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1 Greinargerd leikskdlastjora

Vaninn er i lok skdladrsins ad staldra vid og lita yfir farinn veg og draga saman pad sem haest bar i

starfsemi leikskdlans 4 lidnu skdéladri og um leid leggja linur ad pvi naesta.

begar dregid er saman pad sem hast bar i starfsemi leikskdélans Fifuborgar a sidasta skolaari er vert
ad nefna ad starfsemi leikskélans fluttist aftur i Fifurima pann 8. dgust 2024. ba var starfsemin buin
ad vera i Husaskoéla i eitt ar vegna framkvamda vid husnadi Fifuborgar. Starfsmenn, bérn og
foreldrar voru ad vonum mjog gl6d ad vera komin til baka i endurgert hisnaedid. Fifuborg er fyrsti
endurgerdi leikskélinn til ad hljéta Svansvottun samkvaemt endurbdéta vidmidum Svansins. | dag erum

vid buin ad koma okkur vel fyrir i endurgerdu og breyttu hidsnaedinu.

Fifuborg hefur tekid patt i innleidingarverkefni Heillaspora i vetur. Heillaspor er heildraen nalgun til ad
stydja vid farseela patttoku barna i skéla- og fristundastarfi og snyst um ad allir, baedi bérn og
starfsfélk finni til 6ryggis og vellidan i leikskdlanum og nyti styrkleika sina og haefileika til fulls. Innan
leikskdlans starfar innleidingarteymi sem vinnur med radgjafa fra Midst6d menntunar og
skolapjonustu. Haegt er ad lesa nanar um Heillaspor i skélandmskra Fifuborgar @ heimasvaedi

leikskélans og hja Midst6d menntunar og skélapjénustu.

[ vetur endurgerdum vid skélanamskrd Fifuborg i samraemi vid adalnamskrd leikskéla 2023.
Skélanamskrdin er ndnari Utfaersla a adalnamskra og felur i sér uppeldis- og ndmsaaetlun leikskdélans
bar sem leikskélinn setur sér markmid og skilgreinir leidir ad peim. A skipulagsdegi sidasta vetur téku
allir starfsmenn patt i ad vinna ad endurgerd hennar med pvi ad vinna i hdpum ad hugmyndum
vardandi namskrdna og pa helst paer breytingar sem hafa ordid i adalnamskra 2023. Stjérnendur
leikskolans toku svo vid keflinu og klarudu hana i vor. Foreldrardd for yfir hana og kom med gédar

abendingar og sidan var henni skilad til SFS til yfirferdar.

Haldid var afram med préunarverkefnid Litlu knnudirnir sidasta vetur en okkur hefur tekist i gegnum
petta préunarverkefni ad festa kénnunaradferdina i sessi i leikskdlastarfinu. Kdnnunaradferdin eflir i
raun alla lykilpaetti Menntastefnu Reykjavikur. Vié hofum verid ad leggja dherslu a félagsfaerni og
bernskulaesi i gegnum pessa adferd, p.e. ad bornin préi med sér faerni i samskiptum og samvinnu og
eflist i flestum pattum laesis. Haegt er ad lesa ndnar um kdnnunaradferdina i skélanamskra Fifuborgar

a heimasvaedi leikskdlans.

Vid fengum tvo nema fra byskalandi i nokkrar vikur i Fifuborg fyrir aramét i tengslum vid Erasmus+
samstarfsverkefnid & milli Fifuborgar og Eugen-Kaiser-Schule i Hanau i byskalandi. pad gekk mjog vel

eins og avallt og eigum vid von & premur nemum fra peim i september.
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Naesta skdladr holdum vid afram med kdnnunaradferdina. Sem fyrr segir er buid er ad festa vinnu
med hana i sessi i leikskélastarfinu. Vid munum leggja aherslu a frjdlsan leik i tengslum vid breytingar
a adalnamskra leikskdla 2023. Leikurinn er kennsluteeki okkar i leikskélanum og @ honum grundvallast
allt starf skdlans. Markmidid er ad allt starfsfélk sé sammala um ad frjdlsi leikurinn fai meira veegi i
dagskipulaginu okkar en adur. Einnig stendur til ad efla okkur i skrdningu i leik og starfi. Markmid&id er
ad leikskdlinn beri pess merki ad gerdar séu skraningar & ndmi barnanna. Athuganir og skraningar eru
hugtdk sem eru notud yfir adferdir vid ad safna markvisst gognum i leikskélastarfi. Um er ad reeda
leidir til ad afla upplysinga um nam, proska og lidan barna svo deemi séu tekin. bar ad auki stefnum
vid ad pvi ad gera Utiveruna skemmtilegri i leikskélanum. Pad aetlum vid ad gera med pvi t.d. ad gera
hlutverk starfsmanna i Utiveru enn skyrara og ad starfsfélk hafi aherslur Heillaspora i huga i 6llum

sinum samskiptum vid bornin i dtiveru.
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2 Innra og ytra mat leikskdélans fyrir 2024-2025

Innra mat leikskélans var unnid eftir peim pattum sem matsteymi Fifuborgar akvad ad yrdu metin
veturinn 2024 — 2025 og var gert rad fyrir endurmati starfsfolks, barna og foreldra. Bornin endurmatu
nokkra peetti starfsins og fér pad pannig fram ad reett var vid bornin i hdp par sem pau voru m.a.
spurd um hvad peim fannst um lidinn atburd. Bérnin voru hvott afram med opnum spurningum s.s.
hvad, hvernig, hvers vegna og eins spurd ad pvi hvort pad vaeri eitthvad sem pau vildu gera 68ruvisi.
Kénnun var send a foreldra um Ellu umhverfisdukku og starfsfélk fékk konnun um fyrirkomulag
styttingu vinnuvikunnar. Matslistar sem studst var vid eru heimagerdir listar um endurmat (Sja

fylgiskjal, bls. ). P4 var endurmatshringur Fifuborgar notadur.

Endurmatshringur Fifuborgar

2.5ta0a
1. Vidfangsefni . / Hvar stondum
sem vid atium a0 vid?

meta Hvad hofum vid

gert hingad l?

/ y

6. Aframhald

3. Gedamerki
Hverju viljum vid
halda éfram og Dhaed e;:;l
hvada skref ;tium tK‘p‘pr

vid a8 taka naest?

/

4 5.
Verkefnadatiun 4. Markmid
Hvad leggjum vid Hverju viljum vié
af morkum til 28 ng?

uppfylla
markmidin?
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Innra mat
Hvad var metio? Undirbdningstimar
Hvernig for matio fram? A deildarstjérafundum reglulega yfir arid
Hverjir téku patt i matinu? Stjérnendur, deildarstjorar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Heilt yfir gekk vel ad sinna undirbuningi. Starfsmenn

(styrkleikar og taekifeeri til umbaota) sem hafa akvedin verkefni gatu sinnt peim.
Skraningarbl6d voru notud ad einhverju leyti til ad baeta
yfirsyn a st6du undirbanings en pad var ekki gert a
Ollum deildum. Styrkleikar eru reynslumiklir
deildarstjorar sem dreifa verkefnum til sinna
starfsmanna og einnig reynslumikid starfsfélk sem sinnir
sinum verkefnum af ahuga. Taekifeeri til umbdta eru ad
skoda betur med starfsfolki sem er ekki med I6gbundin
undirbuning hvernig undirbuningur er settur fram i
kjarasamningi Eflingar. Einnig ad nota Skraningarbl6a til

ad auka yfirsyn.
Hvad var metid? Frjals leikur ‘
Hvernig fér matid fram? A skipulagsdegi med 6llu starfsfélki
Hverjir toku patt i matinu? Allt starfsfélk
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Allt starfsfélk sé sammala um ad frjalsi leikurinn fai
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) meira vaegi i dagskipulaginu okkar en aéur. Umraedur

um frjalsan leik hafa farid fram a deildarfundum og
skipulagsddgum. Styrkleikar er stafsfolk med mikla
reynslu sem hefur géda pekkingu & frjalsum leik. Buid
var ad boka fyrirlesara a skipulagsdag sem forfalladist
en vid atlum ad fa hann til okkar naesta skolaar og
freedast meira um frjdlsan leik.

Hvad var metid? Opinn efnividur

Hvernig fér matid fram? A deildarstjérafundum og deildarfundum reglulega yfir
ario

Hverjir toku patt i matinu? Allt starfsfélk

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurst6dur mats Umraedur um opinn efnivid hafa farid fram reglulega i

(styrkleikar og teekifaeri til umbdta) vetur. Gerdir voru listavagnar fyrir Hulduheima og

Dvergheima til ad auka adgang barnanna ad verdlausum
efnivid. Leikefni sem bodid er uppa er mjog opid en
alltaf ma gera betur. Verkefnastjori skapandi laesis notar
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mikid af opnum efnivid i ymiskonar skopun. Hér er
taekifeeri til umbdta ad fara betur yfir leikefni leikskdlans
og horfa med gagnrynum augum a pad sem er keypt.

Hvad var metid? Bernskulaesi ‘
Hvernig féor matid fram? A laesisteymisfundum reglulega yfir &rid

Hverjir toku patt i matinu? Deildarstjorar, laesisteymid

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Verkefnastjoéri fyrir skapandi lzesi var skipadur i vetur.
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) Vinna hans med ordaforda og listskopun heppnadist

Otrulega vel, sem sja matti a8 veggjum leikskélans. Unnid
var markvisst med bokina Ord eru aevintyri a eldri
deildum leikskélans og fengum vid fyrirlestur fra Emmu
og bdru Szeunni fra MML um frekari vinnu med bdkina.
Vid fengum stadfestingu fra peim ad hér veeri verid ad
vinna flott starf og paer upplifdu umhverfi leikskdlans
sem pridja kennarann. Fulltrdar Ur laesisteyminu foru i
heimsdkn i Funaborg og skodud peirra vinnu med
bernskulaesi og er ahuga a ad prda slika vinnu hér i
Fifuborg en dkvedid var ad bida adeins med pad.
Styrkleikar eru 6trilega ahugasamt laesisteymi sem
smitar Ut fra sér ahuga sem skilar sér til annara
starfsmanna.

Hvad var metid? Namskra Fifuborgar

Hvernig féor matid fram? A deildarstjérafundum og deildarfundum reglulega yfir
arid.

Hverjir toku patt i matinu? Stjérnendur, deildarstjérar, foreldrad

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Starfsfélk kynnti sér nyju kaflana i adalnamskra og lasu

(styrkleikar og teekifaeri til umbdta) handbdkina um leikinn. A skipulagsdegi var unnid i

litlum hépum par sem starfsfélk igrundadi og ryndi i
starfid ut fra nyju koflunum. Nidurstédur Ur peirri vinnu
voru nyttar vié uppfeaerslu @ nyju skdlanamskranni okkar.
Lokadrog ad henni voru tilbuin i mai 2025 og send til
yfirlestrar hja SFS dsamt umsogn fra foreldraradi.
Azetlad er ad allt starfsfélk lesi nyju ndmskrana i upphafi
naesta skéladrs.

Hvad var metid? Starfsmannasattmali

Hvernig fér matid fram? A skipulagsdegi

Hverjir toku patt i matinu? Allt starfsfélk

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Starfsfolki var skipt i hépa og fér hver hépur yfir
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) starfsmannasattmalann. Allir voru sammala um ad hann
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veeri enn i gédu gildi en maetti vera notadur meira t.d. a
skipulagsdégum og deildarfundum til ad minna 4 og
skapa umraedur. Starfsfélk taladi lika um ad skjalid sjalft
pyrfti sma upplyftingu, p.e. uppfaera ordalag og hafa
pad synilegra a stad par sem audvelt veeri ad gripa i pad.

Hvad var metid? Foreldrakonnun

Hvernig fér matid fram? Rafreen konnun

Hverjir toku patt i matinu? Allir foreldrar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Foreldrar attu ad fa tveer kannanir pennan veturinn en
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) ekki nadist ad senda kénnun um adlégun nyrra barna

vegna mikilla anna i tengslum vid flutninginn dr
Huasaskdla. Foreldrar fengu konnun um verkefnid Ellu
umhverfisdukku. Adeins 28 foreldrar svérudu
konnuninni. 86 % veit hvad verkefnid gengu Ut a. 75%
hofdu ordid vor vid verkefnid i leikskolanum. 33% fékk
upplysingar um verkefnid fra leikskdélanum, 36% i
samtolum vid barnid sitt og 28% i verkefnum sem barnid
kom med heim. 57% barna hafa talad um verkefnid
heima oft, stundum eda sjaldan en 43% aldrei. Ol
bornin syna umhverfismalum heima ahuga med ymsum
haetti. Umbaetur eru ad auglysa kdnnunina betur t.d. i
fréttabréfi deilda og hengja upp auglysingu pegar vid
sendum kannanir & foreldra.

Hvad var metid? Starfsmannakénnun um styttingu vinnuvikunnar
Hvernig féor matid fram? Rafraen kénnun

Hverjir toku patt i matinu? Starfsfolk sem vann i Fifuborg a6ur en vid breyttum
(starfsmenn, bérn, foreldrar, adrir) hvernig vid tokum ut styttingu.

Helstu nidurstodur mats Allir sem fengu kdnnunina svorudu. 63% er mjog anaegt
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) med nyja fyrirkomulagid en 38% nokkud anzegd. 33%

finnst dlagid hafa minnka verulega eftir breytingu, 44%
finnst pad hafa minnkad adeins, 22% finnst pad ébreytt.
88% vilja halda afram med nyja fyrirkomulagid og 13%
hafa ekki skodun & pvi. Vid munum halda dfram med
sama fyrirkomulag nzaesta vetur.
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Ytra mat
Hvad var metid?

Hvernig féor matid fram?

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats
(styrkleikar og taekifaeri til umbota)

Haefilegt vinnualag ‘

Vidhorfskonnun Reykjavikurborgar
Allt starfsfélk

17 starfsmenn svorudu pessum peetti i kdnnuninni en 71
% s0gou ad alagid vaeri of mikid. bad er 13% haekkun
sidan i fyrra. Unnid var med nidurstodur a skipulagsdegi
og var starfsfélk sammala um ad alagid sem fylgir
haustinu hafi haft ahrif hvernig pad svaradi pessari
spurningu. | kdnnunun okkar um styttingu
vinnuvikunnar sem tekin var ad vori kemur vel i lj6s ad
starfsfélk upplifi minna alag. Hér vinnur reynslumikid
starfsfolk sem er éhraett vid ad segja sina skodun og
finna lausnir. Vid munum halda afram ad finna leidir til
ad minnka alagid. Vid bindum vonir vid ad 4 naesta
skolaari upplifi starfsfolk minna alag med nyja styttingar
fyrirkomulaginu.

3 Umbotaaaetiun leikskdlans 2025-2026

Umbétapattur/matspattur
Teekifaeri til umbdta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig
tokst ad na markmidi

Méttaka nyrra starfsmanna
A0 vera med virka mottokuaeetlun.

Deildarstjorar taka & méti og pjalfa nytt starfsfolk i
samvinnu vid annad starfsfolk a deildinni.

Deildastjdrar taki nytt starfsfolk i vidtal eftir fijorar vikur i
starfi og i allt ad fjogur skipti eftir pad.

Stjérnendur

Hefst haustid 2025. Lokid vorid 2026.

A deildarstjérafundum.
[ starfsmannavidtélum leikskélastjéra

AQ nytt starfsfdlk sé tekid i vidtal allt ad fjorum sinnum og
fylli ut vidtalsblad fyrir pad. Ad nytt starfsfélk upplifi
tilfinningalegt 6ryggi og tekid sé 8 méti peim med
hugmyndafraedi Heillaspora i huga og pad upplyst um
innleidingu a pvi verkefni. Ad deildarstjori fylgi nyju
starfsfolki betur eftir og tengi pad vid lykilstarfsmann sem
sinnir pjalfun pegar deildarstjori er ekki vid. Ad nytt
starfsfolk lesi starfsmannahandbdk, Skdlanamskra,
Starfsfazetlun og fai nylidafraedslu @ vegum SFS pegar vid a.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Uppeldis og menntastarf

Umbétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Vidomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er viod til ad meta hvernig
tokst ad na markmidi

Uppeldis og menntastarf

Utivera
A0 uppfaera upplysingablad um ativeru. A8 hlutverk
starfsmanna i Utiveru verdi enn skyrara.
AdJ upplysingablad um Utiveru sé enn skyrari og sé a
aberandi stad. Ad starfsfolk viti hvert hlutverk peirra sé eftir
pvi @ hvad svaedi peir eru i Utiveru. Ad starfsfélk hafi
aherslur Heillaspora i huga i 6llum sinum samskiptum vid
bornin i dtiveru.
Stjérnendur, Innleidingateymi Heillaspora
Hefst haustid 2025. Lokid vorid 2026.

A deildarfundum.
A skipulagsdégum.
i samtolum vid bornin.

A0 starfsfolk sinni peim hlutverkum sem peim er eetlad i
utiveru. Ad starfsfélk dreifist betur um gardinn og séu a
sinum sveedum. Ad Utiveran audgist med meiri patttoku
starfsmanna og fj6lbreyttari verkefnum fyrir bornin. Ad
starfsmenn temiji sér haeglaeti, sé til stadar og stydji vid
samskipti barnanna i anda Heillaspora. Ad starfsmenn
kleedist vestum i utiveru.

Umbétapattur/matspattur
Teekifaeri til umbdta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda mzelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig
tokst ad na markmidi

Skraningar
AQ leikskdlinn beri pess merki ad gerdar séu skraningar a
nami barnanna.
Sja umbdétaaaetiun deilda.

Deildarstjorar og allir starfsmenn
Hefst haustid 2025. Lokid vorid 2026.

Umraedur 3 deildarfundum med starfsfélki deildarinnar og
umraedur 3 skipulagsddégum.

Sja umbdtaaaetiun deilda.
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Mannaudur/leikskélabragur ‘

Umbétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbota- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Vidomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig
tékst ad na markmidi

Starfsandi
A0 vidhalda gédum starfsanda

Ad starfsmannahdpurinn skodi saman hvad pad er sem
vidheldur gédum starfsanda. F4 hugmyndir hvad vid getum
gert innan og utan veggja leikskélans til ad gera
starfsandann enn betri. Gera hugmyndakassa par sem
starfsfélk getur sett inn hugmyndir, hrés og dbendingar til
ad vidhalda gédum starfsanda. Fa freedslu sem eflir andlega
og félagslega vellidan og samskipti.

Stjérnendur, deildarstjérar, allt starfsfélk

Hefst haustid 2025. Lokid vorid 2026

Kénnun Reykjavikurborgar um stofnun arsins

AQ patturinn sem tengist starfsanda hakki i naestu
vidhorfskonnun Reykjavikurborgar.

Umbétapattur/matspattur
Teekifeeri til umbdta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda mzelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig
tokst ad na markmidi

Foreldrakonnun
AQ foreldrar/forradamenn taki patt i ad meta starf
leikskdlans.
A0 foreldrar nyrra barna fai kbnnun um adélogun.
Ad foreldrar fai konnun um hvada timasetning henti best
pegar bodid er a foreldraskemmtun.
Stjérnendur
Hefst haustid 2025. Lokid vorid 2026.

Senda ut rafraena kénnun til foreldra nyrra barna um
adlogun fljdtlega eftir ad henni lykur.

Senda rafraena kénnun til allra foreldra um
foreldraskemmtun i oktdber.

Ad senda konnun um adlégun nyrra barna og um
timasetningu a foreldraskemmtun. Ad svarhlutfall verid
haerra en var arid 2025.
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4 Innra mat deilda 2024-2025

4.1 Hulduheimar
A Hulduheimum voru 17 born i vetur, 12 faedd 2019 og 5 faedd 2020, voru yngri bérnin i skipulégdu

starfi med Dvergheimum.

{ vetur hofum vid unnid med frjalsa leikinn, opinn efnivid og bernskulaesi med gédum arangri. Vid
myndum vilja efla vinnu med bernskulaesi enn betur og festa pa vinnu betur i sessi 4 deildinni og
munum pvi halda afram ad efla vinnu med bernskulaesi. Opinn efnivid hefur verid mikid notad i vetur
og fléttast inn i frjalsa leikinn og hefur gengid vel. Vid teljum ad frjdlsi leikurinn og leikur med opinn
efnivid sé buinn ad festast i sessi i leikskdlanum. Vid munum halda afram ad vinna med pa til ad yta

undir leikgledi og félagsleg samskipti barna.

Styrkleikar

Flestir kennarar deildarinnar eru med langa starfsreynslu og pekkja vell hvad opinn efnividur er og
hvernig haegt er ad nyta hann i leik, fraedslu og listskopun med bérnunum. Bornin hafa adgang ad
fjolbreyttum efnivid og fa teekifeeri til ad nota imyndunarafl sitt i leiknum yfir leikskéladaginn. Samhlida
opnum efnivid ytum vid undir frjalsa leikinn hja bornunum. bar efla pau samvinnu og félagsfaerni sina,
leysa Ur agreiningi sin @ milli og gera malamidlanir i leiknum. bau lzera ad pekkja svipbrigdi og
likamstjaningu, tja skodanir sinar og langanir i hop a farsaelan hatt. Bernskulaesi naer yfir alla
undirstodupeetti lesturs, s.s. tal, hlustun, malskilning, or6aforda og ritun. Bornin byggja ofan a pann
ordaforda sem pau hafa fyrir i samskiptum i leik og starfi. Allir kennararnir & deildinni tala géda islensku

sem eflir rikulegt malumhverfi barnanna.

12

LATuM DRAUMANA RATAST
i 4




Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Taekifaeri

Taekifaeri til umbdta er ad hvetja starfsfolk til ad kynna sér pann efnivid sem er til. Pad leiti sér
upplysinga um opinn efnivid, frjalsan leik og bernskulaesi. Born fdi leidségn kennara i ad nota opinn
efnivid i frjalsa leiknum og imyndunarafl sitt med félégunum. { ségustundum er haegt ad hvetja bornin til

a0 hlusta eftir og spyrja um ord/setningar sem pau skilja ekki.

Frjals leikur: Mikilvaegt er ad vera til stadar i leiknum med bornunum og hafa i bodi aukaefni til ad yta
undir hugmyndaflaedi barnanna i leiknum. Hvetja til samvinnu milli leiksvaeda og fara i heimsdkn til hvers

annars a svaeedum innan deildar.

Opinn efnividur: Ad kynna pann efnividé sem til er a skipulagsdegi og starfsmenn finni taekifeeri og leidir
til ad nota opinn efnivid med bérnunum. Mikilvaegt ad opinn efnividur sé alltaf til stadar fyrir bornin i leik

og starfi.

Bernskulzesi: Vinna eftir laesisazetlun Fifuborgar og stydja vid bernskulaesi barnanna @ Hulduheimum.
Merkja hluti med ordum en an mynda, efla bornin i ad hlusta eftir ordum og spyrja hvad pau pyda. Bua

til ordaorm og hafa hann virkan allan veturinn.
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4.2 Dvergheimar

A Dvergheimum voru 18 bérn i vetur, 11 bérn faedd 2020 og 7 bérn faedd 2021. Mikid samstarf var i
vetur vid Hulduheima sem er elsta deildin a Fifuborg. bad komu 5 bérn faedd 2020 fra peim yfir &
Dvergheima i allt skipulagt starf. Bérnin voru mjog dnagd med petta samstarf & milli deildana og voru

alltaf spennt ad koma yfir @ Dvergheima ad hitta jafnaldra sina.

Styrkleikar

A Dvergheimum er reynslumikid starfsfélk sem eru fyrirmyndir fyrir nylida i kennarahdp deildarinnar og
geta leidbeint og sagt fra hvad hugtokin frjals leikur, opinn efnividur og bernskulaesi merkja i

leikskolastarfinu.

Regluleg taekifaeri gefast yfir veturinn fyrir starfsfélk til ad reeda um umbdtapeetti deildarinnar 4

deildarfundum og meta hvort markmidum sé nad.

Taekifaeri

Takifeeri til umbota: Ad starfsfolk deildarinar rifji upp hvad felst i hugtokunum; frjals leikur, opinn

efnividur og bernskulaesi og deili sin @ milli skilning & hugtékunum og leidum ad peim i deildarstarfinu.

Frjals leikur: Ad skapa tima og rymi fyrir einn langan leikdag yfir leikskélavikuna par sem bornin fa

teekifeeri til ad sokkva sér i leikinn og gleyma stad og stund.

Opinn efnividur: Ad kynna pann opna efnivid sem er til 4 deildinni & deildarfundi og nyta opinn efnivid
sem vidbot vid leikfong leikskélans i leik og starfi med bérnunum. Starfsfélk deildarinnar passi upp a ad
pad sé alltaf i bodi opinn efnividur i leik barnanna, hvort sem pad er vidbot med 6drum leikfongum eda

hann sé notadur einn og sér i leik.

Bernskulzesi: Merkja hluti og binad inni a leikskdladeildinni med mynd og texta, svo 6ll born ndi betur

ad tengja texta og mynd saman.
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4.3 Alfheimar
A Alfheimum vorum vid med 17 bérn veturinn 2024-25, 10 faedd 2021 og 7 feedd 2022.

Umbdtapeettir sidasta vetrar voru opinn efnividur, frjals leikur og bernskulaesi.

Styrkleikar

Frjalsi leikurinn: Vid tokum einn dag i viku fyrir flaedi/frjalsan leik. Par fengu bornin teekifaeri 4 ad leika
sér an truflunar i lengri tima. Okkur fannst petta koma vel Gt, bornin nutu sin i leik. Starfsménnum gafst
gott taekifaeri til ad ryna i leik peirra og ad hjalpa peim sem purftu hjalp. Vid munum halda afram ad gefa
frjalsa leiknum aukid rymi naesta vetur. Flaedi, par sem bornunum er gefin timi og rymi fyrir leikinn, er {

anda Heillaspora. Vid teljum pessum paetti lokid.

Bernskulaesi: Vid tokum okkur & og merktum mjog mikid a deildinni okkar. Vid merktum leikféngin, hillur
og adra hluti med baedi texta og mynd. Einnig erum vid med veggspjold med tolustofum og bdkstofum
uppi vid, Lubba tdkn, békaorm ofl. Deildin okkar er ordin mjog myndraen og flest allt i augnhad
barnanna. Audvelt er fyrir kennarann ad nota petta i t.d. malérvun og til peirra sem purfa meiri studning

daglega. Teljum pessum peetti lokid.

Opinn efnividur: Vid nddum ekki ad kafa dypra i opna efnividinn i vetur eins og vid stefndum ad. Vié
sjaum teekifzeri til pess ad vinna meira med hann med aherslu a Gtiveruna, sem er umbaétarlidur sem vid

tokum naesta vetur. bvi atlum vid ad hafa opinn efnivid afram i umbdtaraaetlun okkar naesta vetur.
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Taekifaeri

Frjalsi leikurinn: Starfsmenn urdu 6ruggari i pvi ad leyfa leiknum ad flaeda og taka sinn tima. beir sdu ad
barna var mjog gott taekifeeri fyrir bornin ad leera af hvort 6dru, ad vera tilbdin ad hjdlpa, syna tillit og
einnig standa a sinu. Einnig myndast gott taekifaeri og timi fyrir born med sérparfir eda fjéltyngd born ad

taka patt i leiknum og tengjast hinum bérnunum.

Bernskulzesi: Starfsmenn foru ad nyta sér allt pad myndraena sem sett var a veggina fyrir t.d. malérvun
fyrir fjoltyngdu bornin og ad auka o6ryggistilfinningu barnanna um ad vita meira hvad kaemi naest i

dagskipulaginu og til hvers er atlast af peim.

Opinn efnividur: Starfsmenn notudu pann efnivid sem pegar er til i leikskélanum, en okkur fannst ad pad
vantadi ad kafa dypra og t.d. finna fleiri leidir til ad nyta opinn efnivid i leik. Vid sjdum ad parna likt og i
frjalsa leiknum er gott taekifeeri fyrir 61l bornin a deildinni ad vinna saman og préa med sér hefileika eins

og ad virda skodanir annarra, skiptast a8 og auka imyndunaraflid og skdpun.
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4.4 Ljosheimar
A Ljésheimum eru yngstu bérn leikskélans og i vetur vorum vid med 8 bérn faedd 2022 og 8 born

faedd 2023. Umbdtapaettir sidasta vetrar voru opinn efnividur, frjals leikur og bernskulaesi.

Styrkleikar

A Ljésheimum er reynslumikid starfsfolk sem er buid ad vinna saman i fjélda dra og ma segja ad pad sé
helsti styrkleiki deildarinnar. Vid vinnum vel saman og allir eru medvitadir um hlutverk sin. Styrkleiki hvers
starfsmanns faer ad njota sin og oftast gengur allt smurt fyrir sig. Ef vid faum nytt starfsfélk eru allir duglegir
ad leidbeina og midla af reynslu sinni. Umbdtapaettir eru raeddir reglulega 4 deildarfundum og

skipulagsdégum.

Opinn efnividur: A Ljdsheimum erum vid med bléndu af opnum og lokudum efnivid. Bérnin hafa greidan
adgang ad ymsum opnum efnivid s.s kubbum, kdnnunarleiksefnivid, teppum og pudum. Bornin njéta sin

i leik med opnum efnivid og er pad vinsaelt leikefni.

Frjals leikur: Vid leggjum mikla dherslu a frjalsan leik og reynum ad gefa honum gédan samfelldan tima.
Vid sjdum miklar framfarir i leik hja bérnunum, hann vard badi fjolbreyttari og pau entust i lengri tima

eftir pvi sem leid a skolaarid.

Bernskulaesi: Einn starfsmadur Ljdsheima er i laesisteymi Fifuborgar og midlar hun til okkar hvad er reett a

fundum hja peim og pannig faum vid ymsar hugmyndir um hvad er haegt ad gera betur.

17

LATuM DRAUMANA RATAST
e Leh



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Taekifaeri

Teekifaeri til umbata: Ad starfsfélk deildarinnar rifji reglulega upp hvad opin efnividur er, kiki
reglulega 4 laesidaetlun Fifuborgar og passi upp a ad frjdlsi leikurinn fai tima og rymi til ad proast. Ad
nyju starfsfolki sé bent a hvar pad geti aflad sér upplysinga um pessa paetti.

Opinn efnividur: A6 starfsfélk Ljdsheima sé duglegra ad nd i opinn efnivid sem til er i leikskdlanum
eins og t.d holukubba og vera med inni 4 deild.

Bernskulaesi: AG merkja hillur og kassa upp a nytt en bornin a Ljésheimum hafa einstaklega gaman af
ad plokka pessa mida af. Merkja med baedi mynd og texta en pa er audveldara fyrir bornin ad atta sig

a hvar hver hlutur a ad vera.

5 Umbotaaaetlun deilda 2025-2026

beir umbodtapaettir sem teknir verda fyrir skélaarid 2025 — 2026 eru Utivera og skraning.
Utivera

Utivera er stér pattur i leikskdlastarfinu, bérnin fara a.m.k einu
sinni Ut & dag. [ tiveru eru bdrnin ad efla félags-, hreyfi-, likams-
og vitsmuna proska. Utivera er
fyrir 6ll bérn 6had aldri og feerni.

Utivera barna hefur jakvaedi

ahrif 4 nam og einbeitingu. |
utiveru geta bornin kynnst nattarunni og grédrinum sem er {

leikskdlagardinum og ndnasta umhverfi leikskélans ad auki fa born

utras fyrir hreyfiporf sinni pegar pau eru uti.
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Skraning

Skréaningar er taeki sem nytist til pess ad skra hugmyndir og leik barna. | gegnum leikinn 4
bornin teekifeeri 8 ad skoda, rannsaka og proa leik sinn og nam. Med pvi ad fylgjast med leiknum
getur starfsfélk nytt skraninguna til ad leera um bornin, ahuga peirra og styrkleika.

Med skraningum er haegt ad afla upplysinga um proska og ndm barna og einnig um starfid i

leikskdlanum.

5.1 Hulduheimar og Dvergheimar

Dvergheimar/Hulduheimar 4-6 ara

Umboétapattur/matspattur(t.s. Utivera
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er Audga utiveruna fyrir 6ll bérn 6had aldri.

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad AQ 6ll born njdti sin i Utiverunni og finni sér ahugaverd

framkvama pad? viofangsefni uti, utikennsla, uppbrot a utiveru med
skemmtilegum leikfongum og prautum. Ad nyta
endurnyjanlegan efnivid i Utiveru t.d gomul 16k, teppi,
saengurver til ad bua til hids o.f.l.

Abyrgd Stjérnendur, deildastjorar og allir starfsmenn

Hvenzer hefst og hvenzer eru asetlud Haustid 2025 - vorid 2026

lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta? A skipulagsdégum og deildarfundum, { umreedum vid
Hvada adferdir a ad nota vid matid bornin a deildinni um upplifun peirra & Utiverunni.
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Dvergheimar/Hulduheimar 4-6 ara

Umbétapattur/matspattur(t.s. Skraning
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er AJ gera eina leikskraningu fyrir hvert barn yfir

stefnt? skélaveturinn med myndum og texta.

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad Allir starfsmenn deildarinnar taka patt i skraningunni,

framkvaema pad? fylgjast med leik barnanna i litlum hép og skra nidur
hvernig samskipti barnanna er i leiknum og taka myndir i
leikstundinni.

Abyrgd Deildarstjori og allir starfsmenn

Hvenzer hefst og hvenzer eru aeetlud Haustid 2025- vor 2026

lok?
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Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir & ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

5.2 Alfheimar

Umradur a deildarfundum med starfsfélki deildarinnar og
umraedur 3 skipulagsddégum.
Vidtal vid bornin a@ H.h. um hvad peim finnst um skrdningar.

Alfheimar faedd 2022 og 2023

Umbdétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umboéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Alfheimar faedd 2022 og 2023

Utivera.

Markmid okkar er ad gera utiveruna fjolbreyttari og
leerdémsrikari fyrir 61l born 6had aldri og getu.

Skoda pad sem er i bodi fyrir boérnin i dtiverunni. Hvad ma
taka at, hvad ma baeta vid, getum vid haft meira af opnum
efnivid i dtiverunni og pa hvad og hvernig.

Deildarstjori

2025-2026

Notum reglulega skraningar i leik barnanna. Kennarar fara
yfir skraningarnar a deildarfundum.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Skraningar.

Markmid okkar er ad vinna meira i pvi ad gera skraningar
yfir veturinn. Skrdningar med leikinn og ymis verkefni. Eins
ad senda reglulega Sway skjal til foreldrana um pad sem vid
erum ad vinna ad hverju sinni.

Vinnum markvissara med skrdningar innda deild. Hver
starfsmadur hefur umsjon med nokkrum bornum og fylgist
med leik peirra, lidan og stodu hverju sinni.

Deildarstjori

2025-2026

Forum yfir paer skraningar sem vid gerum inna deild eda i
utiverunni a deildarfundum. Fylgjumst pannig betur med
framférum barnanna og ad koma auga a ef einhver parf
frekari adstod félagslega.
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5.3 Ljésheimar

Ljésheimar 1-3 ara

Umbdétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Ljosheimar 1-3 ara

Utivera

A0 Oll born 4 Ljésheimum njéti sin i Utiveru, 6had aldri,
broska og getu.

Ad bérnunum sé maett af virdingu i peim verkefnum sem
bau taka sér fyrir hendur i dtiveru.

AJ bjéda upp 4 fidlbreytt verkefni pannig ad allir geti
fundid eitthvad sem peir hafa dhuga 4 og getu til ad gera.
A0 starfsfolk dreifi sér um Utisvaedid og sé vakandi fyrir
tekifeerum til ad efla proska barnanna og sjalfstadi.
Deildarstjori og starfsfolk Liosheima

Haust 2025 til vors 2026

Umraedur 4 deildarfundum og skipulagsdégum.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matio
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Skraningar

AQ efla hlut skraninga i daglegur starfi.

Vera dugleg ad taka myndir af 6llum bornunum i leik og
starfi. Ryna i myndirnar og sja hvad paer segja okkur um
bornin. Prenta Ut myndir og nota paer sem taeki til ad rifja
upp med bornunum hvad vid vorum ad gera.

Senda sway skjol reglulega til foreldra par sem morg
barnanna hafa ekki feerni til ad segja mikid fra hvad pau eru
ad gera i leikskdlanum. Pannig geta foreldrar séd hvad vid
erum ad gera og reett vid bornin sin um leikskélann. Einnig
getum vid nytt okkur sway skjolin til ad ryna i starfid hja
okkur.

Deildarstjori og starfsfolk Ljiosheima

Haust 2025 til vors 2026

Umraedur 4 deildarfundum og skipulagsdogum.
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6 Starfsprounarsamtol og freedsla almennt ut fra umbdétapattum
leikskolans.

Starfspréunarsamtol féru fram i oktéber 2024 og juni 2025. Deildarstjérar toku vidtol vid sitt
starfsfolk i oktéber og leikskolastjori tok vidtol vid allt starfsfolk leikskdlans i juni. A naesta skélaari
munu pessi samtol vera aftur ad hausti i oktdber og ad vori i mai. Tilgangur starfspréunarsamtala er
ad skapa vettvang og taka fra stund til ad heyra hvernig starfsmonnum lidur. Einnig ad hlusta a dskir
peirra vardandi starfspréun og i lok samtals ad vori setur starfsmadur sér markmid sem hann vinnur

ad i starfi sinu.

Skolaarid 2025 - 2026 er stefnt ad pvi ad fa eftirfarandi fraedslu fyrir alla starfsmenn a

skipulagsdogum:

e  Frjdls leikur i tengslum vid breytingar 4 adalnamskra leikskdla. bPad stéd til ad hafa pennan
fyrirlestur 4 sidasta starfsari en fyrirlesarinn forfalladist.

e Andleg og félagsleg vellidan og samskipti fra Studnings- og rddgjafateymi fyrir starfsfolk
Reykjavikurborgar.

e Opinn efnividur. bad tokst ekki fa fyrirlestur um petta vidfangsefni a sidasta ari.

e Skraningar.

Margir starfsmenn vilja bida eftir pvi ad sja hvada namskeid verda i bodi 4 naesta starfsari og koma pa
med sinar starfspréunardskir og komid er til méts vid pannig dskir eftir pvi sem mogulegt er. |
starfspréunarvidtolum a lidnu skéladri var helst 6skad eftir pvi ad komast 4 namskeid um tdnlist med

bornum og a namskeid i tengslum vid stjérnun.

7 Sérstakar aherslur i samstarfi leikskola, grunnskdla og fristundamidstodva

Samstarfid vid Rimaskdla hefur gengid vel i vetur, vel skipulagt og markvisst. Fyrsta heimsékn var i
bdkasafnid og par fengu bornin kynningu & békasafninu, skodudu baekur og téku i spil. Fyrrverandi
nemendur komu i heimsékn i Fifuborg i oktéber, [éku sér,

teiknudu og spjolludu vid kennara og nemendur.
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i desember férum vid ipréttatima pa er alltaf Tarzan leikur, mikid
fjor og bornin skemmta sér vel. Férum aftur fyrir paskana i
Tarzan leik, pessir timar eru med 1.bekk. Rimafjor var i april pad
var mjog skemmtilegt og spennandi. A svipudum tima var farid i

heimsokn i 1.bekk og bérnin mjog ahugasém um hvad er gert |

grunnskélanum.

Farid var i eina heimsékn i Fristundaheimilid Tigrisbae. bar fannst
bornunum skemmtilegt ad skoda oll leikféngum, lita og perla. beim var
bodid upp & dvexti og djus sem pau snaeddu af bestu lyst. A Degi
islenskrar tungu kom 4.bekkur Rimaskéla i leikskélana i hverfinu og lasu

sogu fyrir bornin.

Timasett dzetlun fyrir komandi skdladr kemur ad hausti eftir fund med
Rimaskdla og leikskdlum i ndgrenninu. Reynt er ad timasetja eftir stundatoflu skélans og eftir bestu

getu ad velja daga sem hentar leikskdlanum lika. Skipulagid sem er i bodi er gréflega eftir farandi:

Heimsdkn i bokasafn Rimaskola i oktéber
Danstimi i Rimaskdla i oktober

Born i 1. bekk i Rimaskdla heimsaekja leikskolana i hverfinu i oktéber

AN NN

Heimsdkn barna i 4. bekk i Rimaskéla i leikskdlana i hverfinu @ Degi islenskrar tungu 16.
névember

Fostudagsfjor i april

ipréttatimi i Rimaskéla i desember og mars

Bekkjarheimsokn i 1. bekk i mars/april

Heimsdkn i Fristund (Tigrisbae) i febraar

SR NEE NN

Skodunarferd um skoélann i mai (féll nidur i ar)

8 Foreldrasamvinna

Vid leikskdlann starfar foreldrafélag og foreldrardd og mun hlutverk peirra vera med sama
fyrirkomulagi og sidustu ar. Radinu er etlad ad vera umsagnaradili um arsaaetlun, endurmat,
namskra og annad er snertir leikskélastarfid. Foreldrafélagid Fifan sinnir akvednum verkefnum og
skipuleggur uppakomur s.s. sveitaferd, greidir fyrir leiksyningar og jélasvein og innheimtir gjold

foreldrafélags.
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9 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagar Fifuborgar skoladrid 2025 — 2026:

e Fim. 02. oktdber 2025. Sameiginlegur skipulagsdagur i Rimahverfi.

e FOs. 28. névember 2025. Sameiginlegur skipulagsdagur i Rimahverfi.

e FOs. 06. februar 2026. Sameiginlegur skipulagsdagur i Rimahverfi.
e Man. 09. mars 2026.

e Man. 20. april 2026.

e  Pri. 19. mai 2026.

Leikskodladagatal Fifuborgar skélaarid 2025 — 2026: Sja fylgiskjal 2.
10 Fylgiskjol

10.1 Umsogn foreldrarads

10.2 Leikskéladagatal

10.3 Onnur fylgiskjél (t.d. matsgdgn).

F. h. leikskélans Fifuborgar

Helga Arnfjord Sigurdardottir 30. Juni 2025

Leikskolastjori Dagsetning

LATuM DRAUMANA RATAST
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10.1 Umsogn foreldrarads

Starfsazetlun 2025 - 2026
Leikskolinn Fifuborg

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Kristjan Gisli Stefansson
Adalbjorg Sigurdardottir
Ingibjorg B. Gudmundsdottir
isak Mar Simonarson

LATuM DRAUMANA RATAST
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Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskdlans

Starfsdaetlunin er vel upp sett og audlesin, og pad sést greinilega ad vel er hugad ad 6llum pattum
leikskélastarfsins. bétt Fifuborg sé augljdslega ad gera frabaera hluti, er flott ad sja ad starfsfolkid er
gagnrynid 4 eigio starf og vill alltaf gera betur — pad er klart merki um gédan leikskéla. bad er lika
sérstaklega dnaegjulegt ad sja ad frjals leikur er farinn ad fa mikid vaegi i dagskipulaginu og ad
starfsfélk er medvitad um pad. Svo er bara gaman ad sja ad markmid naesta ars er ad auka

skraningar.

bpegar madur kemur inn i Fifuborg tekur alltaf 8 méti manni hlylegar og brosandi méttokur, badi fyrir
barn og foreldra. Pad er augljést ad starfsfélkid hefur unun af pvi ad vinna med bornunum.
Lykildherslur eins og frjals leikur, félagsfaerni og bernskulaesi hafa gefid bornunum aukin teekifaeri til
ad proskast og vera 6rugg i sinu naerumhverfi. bessi vinna hefur lika skilad sér heim i meiri
bdkadhuga, auknum samskiptum og tilfinningalegu laesi hja bérnunum. bad er anaegjulegt ad sja ad
markmid deilda eru skyr og ad unnid er ad peim midad vid getu og proska hvers barns. Einnig nytir
allur skélinn vel neerumhverfid sitt og vinnur vel ad nattdrutengingum. Heillaspor er frabaer vidboét vid
starfid sem eflir styrkleika baedi starfsfdlks og barna. Samstarf milli skdla og heimila er gott og sinnir
starfsfélk leikskdlans pvi ad hlusta a raddir foreldra par sem helsta gagnrynin veeri betra
upplysingaflaedi til foreldra um starf & deildum. Hefur sa pattur pvi verid settur i eitt af markmidum

naesta ars.

Fulltraar i foreldraradi:

Kristjan Gisli Stefansson

Adalbjorg Sigurdardottir

Ingibjorg B. Gudmundsdéttir

isak Mar Simonarson

Undirskrift fulltraa i foreldraradi
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadaetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetlun.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaaetiun.

e Skéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla- og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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10.3 Onnur fylgiskjol (t.d. matsgdgn)

Endurmat

Gatlisti.

Timinn fra kl. 07.30-08.00.

Méttaka barna a deild.
Morgunverdur.

Frjals leikur.

Utivera

- Hjol, snjépotur

- Yfirsyn

- Starfsmenn & sveedum

- Verkefni

Agi.

Tilbod (hvad er bodid upp 3, hverju er abdtavant), listskdpun, hlutverkaleikur, spil, leir, sull,
bordleikir, golfleikir).

Leikféng ad heiman.

Fragangur deildar.

Svaedin frammi — nyting.

pPema.

Tonlist.

Soégustundir.

Soéngur, hvar, hvenzer.

Ad hlusta a tonlist, geisladiska, utvarp, télvan. Hvar, hvenaer, hversu oft.
Alstund. Hvad er gert? Naum vid athygli allra?
Hvert er hlutverk:

- Stjérnandans

- Annarra starfsmanna

Hvad er gert, hvers vegna, hvernig?
Vedurfraedingur.
Hadegisverdartimi.

Vinnubrogd starfsmanna.
Bordsidir.

Reglur s.s. ad ljuka vid matinn o.fl.
Umsjénarmenn og hlutverk peirra.
Snyrting.

Hlutverk starfsmanns.

- i frjdlsum leik

- Skipulégdum stundum

- A 68rum timum

A hvad leggjum vid aherslu s.s. sturta nidur, handpvottur, skipta um tuskur og handklaedi, fara med
rusl. Huga ad voskum.
Hvildarstund.

Skipting hdpsins.

Framkvaemd.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Siddegishressing.

Kaffitimar starfsfolks.

Samstarf deilda.

Studningur.

Timinn fra 15.30-16.00.

Frjals leikur frd 16.00-16.30.
Fataherbergi.

Fragangur.

Oskilafot.

Verkaskipting/vaktaskema.

patttaka barna i daglegum storfum

AQd taka barn i fangid, persénuleg athygli. Fa hana 6rugglega allir?
Gefdu 10

Berum vid virdingu fyrir vinastund og 68rum samverustundum.
Samskipti vid foreldra.
Upplysingamidlun.

Afmeaeli barnanna.

Gonguferdir.

Ad skipta ut leikfongum, bédkum o.p.h.
Deildarfundir.

Koénnunaradferdin, kdbnnunarleikurinn.
Skraningar.

LATuM DRAUMANA RATAST

31



Skéla- og fristundasvid

'EDRAUMANA

LATUM

RATAST



LEikSké'&d&g&t&' 2025 - 2026 Nafn leikskola: Fifuborg

SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER JANUAR FEBRUAR
1 F 1M 1M 1L 1 M|Fullveldisdagurinn 1 F|Nyéarsdagur 1S 1S 1 M|Skraningardagar 1 F|Verkalydsdagurinn 1M 1M
2 L 2 p 2 F|Skipulagsdagur 2 S 2 p 2 F 2 M 2 M 2 F|Skirdagur 2 L 2 p 2 F
Foreldraskemmtun
3 S 3 M 3 F 3 M 3 M|L.hog 3 L 3 p 3 p 3 F|Fostudagurinn langi | 3 S| 3 M 3 F
Fridagur Foreldraskemmtun
4 M|verslunarmanna 4 F 4 L 4 p 4 F|D.h.og H.h. 4 S 4 M 4 M|Jardskjalftagefing 4 L 4 M 4 F|Utskrift elstu barna | 4 L
Rautt og fiélublatt
5 b 5 F 5 S 5 M 5 F|litaball 5 M 5 F|Huvitt litaball 5 F 5 S|Paskadagur 5 b 5 F 5 §
bemad Eg sjalfur og brettandinn Kaffihis Dagur leikskélans
6 M 6 L 6 M|likaminn minn_hefst 6 F 6 L 6 Pp|&deildum 6 F|Skipulagsdagur 6 F 6 M|Annar i Paskum 6 M 6 L 6 M
Dagur leesis (8.
7 F 7 S|sept.) 7 b 7 F 7 S 7 M 7 L|Dagur tonlistarskélan| 7 L 7 b 7 F 7 S|Sjémannadagurinn 7 b
Barattudagur gegn
8 F 8 M 8 M 8 L|einelti 8 M 8 F 8 S| 8 S 8 M 8 F|Hdpaslit 8 M 8 M
9 L 9 b 9 F 9 S 9 b 9 F 9 M 9 M|Skipulagsdagur 9 F 9 L 9 b 9 F
10 S 10 M 10 F 10 M|Foreldravidtél hefjast| 10 M|Brunasefing 10 L 10 b 10 b|Foreldravidtol hefjast| 10 F 10 S| 10 M|Skdlaslit grunnskdla | 10 F
Dagur islenska
1 M 11 F 1L 1 p 11 F|Jolaball 11 S| 11 M|taknmalsins 1M 1L 1M 1 F 1L
bemas Fisiskyldan og
12 p 12 F 12 s 12 F 12 M|nanasta umhverfid hefst 12 F 12 F 12 S| 12 P|Brunaeefing 12 F 12 S|
13 M 13 L 13 M| Svart litaball 13 L 13 b 13 F 13 F 13 M|Vorpema hefst 13 M 13 L 13 M
Dagur
14 F 14 S 14 p 14 F 14 S 14 M 14 L 14 L|steerdfraedinnar 14 p 14 F|Uppstigningardagur | 14 S| 14 p
15 F 15 M 15 M|Brunaeefing 15 L 15 M 15 F 15 S| 15 S| 15 M 15 F 15 M 15 M
Dagur islenskrar
16 L 16 Pb|nattaru 16 F 16 S|Dagur islenskrar tung| 16 b 16 F 16 M|Bolludagur 16 M|Gular litavikur hefjast| 16 F 16 L 16 P|Sumarhatid 16 F
17 s 7M™ 17 F 7M™ 7™M 17 L 17 b|Sprengidagur 17 p 17 F 17 S| 17 M|Lydveldisdagurinn 17 F
33 ara afmeeli
8 M 18 F 18 L 18 P 18 F 18 S|Fifuborgar 18 M|Oskudagur 18 M 18 L 18 M 18 F 18 L
19 p 19 F 19 S 19 M 19 F|Skraningardagar 19 F 19 S| 19 p|Skipulagsdagur 19 F 19 S|
20 M 20 L 20 M 20 b 20 F|Skraningardagar 20 F 20 M|Skipulagsdagur 20 M[Ommu og afakaffi |20 L 20 M
21 F 21 S 21 D‘ 21 M 21 L 21 L 21 b 21 F 21 S 21 b
Skoélasetning Foreldrafundur & Konudagur - upphaf
22 F|grunnskéla 22 M|Hulduheimum kI.08:15 22 M 22 L 22 M 22 F 22 S|G6u 22 S 22 M 22 F|Umhverfisdagur 22 M 22 M
Foreldrafundur & Bondadagur -
23 L 23 p|D im k1.08:15 23 F 23 S 23 b|porlaksmessa 23 F|upphaf borra 23 M 23 M 23 F|Sumardagurinn fyrsti| 23 L 23 b 23 F
Foreldrafundur & Raudar og fiélublaar
24 S 24 M|Alfheimum kI.08:15 24 F|Skraningardagur 24 M|litavikur 24 M|Adfangadagur jéla | 24 L 24 p 24 b 24 F 24 S|Hvitasunnudagur 24 M 24 F
Foreldrafundur &
25 M 25 F|Ljosheimum kI.08:15 25 L|Fyrsti vetrardagur 25 p 25 F|Jéladagur 25 S 25 M 25 M 25 L 25 M|Annar i Hvitasunnu | 25 F 25 L
Evrépski Hvitar litavikur
26 b 26 F|tungumalad. 26 S 26 M 26 F|Annar i j6lum 26 M|hefjast 26 F 26 F|Gult litaball 26 S| 26 b 26 F 26 S|
27T M 27 L 27 M|SKraningardagur 27 F 27 L 27 b 27 F 27 F 27 M 27 M 27 L 27 M
28 F 28 S 28 b|Skraningardagur 28 F|Skipulagsdagur 28 S| 28 M 28 L 28 L 28 b 28 F 28 S 28 b
29 F 29 M 29 M 29 L 29 M|Skréaningardagur 29 F|Vasalj6sadagur 29 S|Palmasunnudagur 29 M 29 F 29 M 29 M
30 L 30 b 30 F|Bangsadagur 30 S 30 b|Skréaningardagur 30 F 30 M|Skréaningardagar 30 F 30 L 30 b 30 F
31 S 31 F 31 M|Gamlarsdagur 31 L 31 b|Skraningardagar 31 S 31 F

[ reglum um leikskélapjonustu segir:

Leikskolar eru lokadir sex daga & ari vegna skipulagsdaga. brir peirra skulu vera & sama tima og starfsdagar starfsfolks eda fridagar nemenda i grunnskélum en hinir prir geta verid ymist halfir dagar eda heilir. Leikskélagjold leekka ekki
vegna pessa. Skraningardagar i leikskélum eru tiu og gjold leekkud vegna peirra. Foreldrar sem purfa vistun pessa daga sakja sérstaklega um pad og greida pa fyrir pa daga. Born sem dvelja i leiksk6lum Reykjavikurborgar taka ad
lagmarki tuttugu virka daga i sumarleyfi. Leikskoélastjori akvedur, ad hofdu samradi vid starfsmenn og foreldrarad viokomandi leikskoéla hvort leikskélinn verdi opinn allt sumarid eda loki samfellt i tiu til tuttugu virka daga. Stefna skéla- og
fristundasvids er ad i hverju hverfi leitist skélastjéornendur leik- og grunnskéla vid ad samreema starfs- og skipulagsdaga til hagraedis vio fjolskyldur i Reykjavik.
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