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Mannréttindarad

Reykjavik, 31. mars 2025
MSS25030128

Erindisbréf starfshéps um kortlagningu a vinnu borgarinnar gegn ofbeldi

A fundi borgarstjérnar pann 4. mars 2025, var sampykkt ad fela nyju mannréttindaradi
ad kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Stofnadur hefur verid starfshopur um kortlagningu & vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.
Starfshépurinn skilar abyrgdarmanni kortlagningu a vinnu borgarinnar fyrir lok 15. mai
2025.

| framhaldi skal radid vinna tilldgur ad pvi hvernig unnié verdur heildsteett gegn ofbeldi
medal barna og ungs folks. Sérstaklega skal horfa til barna og ungmenna i vidkvaemri
stddu.

Oskad er eftir ad mannréttindarad stadfesti medfylgjandi erindisbréf um kortlagningu &
vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Virdingarfylist,
Anna Kristinsdottir
Mannréttinda- og lydreedisskrifstofa
Midleeg stjornsysla

Hjalagt:
Erindisbréf

:
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Reykjavik, 28. mars 2025
MSS25030128

ERINDISBREF
Starfshopur um kortlagningu a vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Abyrgdéarmadur: Anna Kristinsdottir

Inngangur:

Borgarstjorn sampykkti a fundi sinum pann 4. mars 2025 ad fela nyju mannréttindaradi
ad kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi. | framhaldi skal radié vinna tilldgur ad
bvi hvernig unnid verdur heildstaett gegn ofbeldi medal barna og ungs folks. Sérstaklega
skal horfa til barna og ungmenna i vidkveemri stédu. Ahersla skal 16gd & ad fagfolk fari
fyrr inn i adstaedur og veiti studning strax. Horfa skal til verklags ,Saman gegn ofbeldi*.

Hlutverk:
Hlutverk hépsins er ad kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Helstu verkefni/vidfangsefni:

o Kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

o Fara yfir adgerdaraeetlanir i forvérnum og gegn ofbeldi og gaeta pess ad adgerdir
skili sér inn i greinargerd. Fram komi ef vinna vid paer er ekki hafin en standi til
(timasetningar).

e Skoda og tilgreina pa stefnumoétun borgarinnar sem snyr ad adgerédum gegn
ofbeldi og tengist bornum og ungmennum.

e Taka saman i greinargerd allar peer adgerdir/verkefni sem snua ad
ofbeldisvornum hja Reykjavikurborg og hafa sérstakan kafla um adgerdir/verkefni
sem snua ad bérnum og ungmennum.

Starfshépinn/styrihépinn skipa:

Halldéra Dyrleifar Gunnarsdottir, Mannréttinda- og lydraedisskrifstofu,- formadur
Gudrun Halla Jénsdéttir, forvarnarfulltrai Reykjavikurborgar — Velferdarsvidi

Sigrun  Sveinbjérnsdottir, verkefnastjori a fristundahluta fagskrifstofu Skdla- og
fristundasvids Reykjavikurborgar

Sigridur Arndis Johannsdattir, verkefnastjori Vesturmidstdod — Velferdarsvidi

Arna Hrénn Aradéttir, verkefnastjori Nordurmidstod — Velferdarsvidi

Ragnar Hardarson, verkefnastjori Austurmidstd — Velferdarsvidi

Johannes Guélaugsson, verkefnastjori Sudurmidstéd — Velferdarsvidi

Fulltrui Barnaverndar Reykjavikur

Starfsmadur/verkefnisstjori starfshopsins:
Gudrun Elsa Tryggvadottir, mannréttinda- og lydraedisskrifstofu

Til radgjafar og samstarfs:

:
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Starfshépurinn leitar radgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med sérpekkingu a
viéfangsefninu eftir pvi sem vid a.

Starfstimabil og skil:
Starfshépurinn skilar abyrgdarmanni kortlagningu a adgerdum fyrir lok 15. mai 2025.

Anna Kristinsdottir
Mannréttinda- og lydreedisskrifstofa
Midleeg stjornsysla
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