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1 Greinargerd leikskdlastjora

Haustid hofst vel i Blasélum og adlogun nyrra barna gekk yfirleitt mjog vel a 6llum deildum. Nytt
skolaar lofar gédu og vid hiokkum til ad halda afram ad préa og styrkja starfid med bérnunum i
forgrunni. Okkar helstu askoranir sidasta vetur voru mannekla og pa gripum vid til falidunar p.e. ad
senda born heim sem er alltaf krefjandi og tekur mikid & born, foreldra og starfsmenn.

Starfid i Blasolum er fjdlbreytt og lifandi, par sem hver dagur bydur baedi bornum og starfsfolki upp a
ny og anaegjuleg aevintyri og verkefni. Leikskdladagurinn er einstakur og skapar teekifzeri til vaxtar,
leerddms og gledi.

Faglegt starf okkar er sifellt ad prdast. Vid leggjum dherslu 4 ad dypka skilning, endurskoda
starfshaetti og adlaga okkur ad sibreytilegu og metnadarfullu leikskélastarfi.

Kjarninn i 6llu starfi er pd sjalfsprottinn leikur, sem faer rikan tima og rymi & hverjum degi. Eins og
kemur fram i Adalndmskra leikskéla er ,leikur meginnamsleid barna; hann skapar taekifaeri til ad leera
og skilja umhverfi sitt, tjd hugmyndir sinar, reynslu og tilfinningar og prda félagsleg tengsl vid 6nnur
born.” Vid leggjum aherslu a fjolbreyttan og adgengilegan leikefnivid sem kveikir skopunargledi,
hvetur til samskipta og eflir nam i gegnum leik og athafnir dagsins.

Sérkennsla jokst toluvert i husi sidasta haust og unnum vié markvisst ad pvi ad koma til mots vid
Olikar parfir barna. Sérkennsla fer baedi fram i litltum hépum og einstaklingslega, med pad ad
markmidi ad efla born i sinum styrkleikum og stydja vid proun peirra 4 sem bestan hatt.

A vetrarsélstodum tékum vid patt i notalegri stund med bérnum og fjdlskyldum peirra. Bérn og
foreldrar skreyttu saman krukkur sem breyttust i kertaluktir og ad lokum kveiktu pau saman a kertum
til ad fagna pvi ad daginn tekur ad lengja 4 ny. bessi samverustund skapadi fallegt andartak i
leikskolastarfinu og styrkti tengsl milli heimilis og skéla.

Vid leggjum rika aherslu a dtikennslu i Blasélum og nytum okkar ndnasta umhverfi til pess og par
kemur Gullkistan sterk inn sem grenndarsvaedi leikskélans. Utikennslan hentar éllum pvi namid er ad
forsendum barnanna med studning kennara. bar virkjast skdpunarkraftur barnanna, sjalfsteedi eflist
og lydraedi eykst. Verkefnin eru fjélbreytt og afraksturinn sémuleidis af fjdlbreyttum toga. Utikennsla
eflir sem deemi ma nefna finhreyfingar, grofhreyfingar, sképun, laesi, sjalfstaedi, hugrekki og svo
meetti lengi telja.

Elin Gudjonsdottir adstodarleikskolastjori for a eftirlaun 1. april sl., hiin hefur starfad i Blasélum i tolf
ar. Buid er ad rada Agustu Bjork Svavarsdéttur leikskdlakennara i hennar stad og fégnum vid pvi ad fa
hana til lids vid okkur.

Leikskolinn Blasalir er lifandi samfélag par sem virding, umhyggja og fagmennska eru leidarljés i 6llu
starfi. Med pessum aherslum 4 komandi vetri stefnum vid ad pvi ad efla faglegt starf og skapa 6ruggt,
hvetjandi og gledirikt namsumhverfi fyrir 6ll born.

Hélmfridur Hannesdottir

Leikskdlastjori Bldsala
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2 Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2024-2025

Innra mat (t6fluna ma fjélfalda fyrir hvern matspatt)

Hvad var metid? Opid hus
Hvernig féor matid fram? Starfsmannafundi
Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Anzegja med opid hus, foreldrar séttu pad mjog vel.

(styrkleikar og teekifaeri til umbdta) Foreldri og barn skreyttu blémapott og grédursettu svo
greedling i hann sem pau téku svo med heim. G6d
stemmning myndadist i salnum og allir nutu sin vel.
Skoda parf efnid fyrir naesta ar, 6parflega mikid af smau

skrauti sem for ut um allt golf.

Hvad var metid? Solstoduhlaup
Hvernig féor matid fram? Deildarstjorafundi
Hverjir toku patt i matinu? Stjérnendateymi

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Anzegja hja baedi foreldrum og starfsmdénnum med

(styrkleikar og taekifaeri til umbota) hlaupid og bérn skemmtu sér konunglega. Hlaupid er
arviss vioburdur leikskdlans, i ar voru gerdar breytingar
a hlaupinu sem voru til géds.
Skoda parf hlutverk og stadsetningu starfsfolks 8 medan

a hlaupinu stendur.

Hvad var metid? Fyrsta foreldravidtal
Hvernig fér matid fram? Deildarstjorafundi
Hverjir toku patt i matinu? Stjérnendateymi

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats AQ fara yfir gogn sem notud eru i fyrsta foreldravidtali

(styrkleikar og taekifaeri til umbota) adur en born hefja leikskdlagongu i Blasolum.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Ytra mat

Hvad var metid?

Ad gera spurningum til foreldra faerri og hnitmidadri.
Einnig ad fara yfir hagnytar upplysingar sem sendar eru

til foreldra 4dur en adlogun hefst.

Hvernig féor matid fram?

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurst6dur mats

(styrkleikar og taekifaeri til umbota)

Hvad var metid?

Foreldrakonnun

Foreldrar

Spurt var um peetti eins og lidan og 6ryggi, upplifun af
leiksélastarfinu, samskipti og viomat, upplysingagjof,
stjérnun og starfsandi, stefnu og heildaranaegju.
Leikskdlinn skoradi hatt hvad vardar lidan barns i
leikskélanum, dnaegja er med samskipti og viomot
starfsfolk vid barn, 6ryggi barns og ad pad riki notalegt
og vingjarnlegt andrumsloft i leikskélanum.

pad sem kemur slakast Ut er hversu ahugaverd
viofangsefni leikskdlans eru, ad markvisst sé unnid med
stefnu og markmid leikskolans, stjornendur eru til
stadar i daglegu starfi og ad leikskdlanum sé vel

stjérnad.

Hvernig fér matid fram?

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurst6dur mats

(styrkleikar og taekifaeri til umbaéta)

Starfsmannakdnnun

Starfsmenn

Spurt var um peetti eins og stjérnun, vinnuskilyrdi,
launakjor, sveigjanleika i vinnu, jafnrétti, sjalfsteedi i
starfi, dnaegju og stolt.

Vid skorudu hatt hvad vardar jafnrétti, jafnraedi og
starfsmenn upplifa ad naesti yfirmadur virdi pad.
pad sem kemur slakast Ut eru laun, launakjor og

hljédvist.

LATuM DRAUMANA RATAST
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3 Umboétaaaetlun leikskélans 2025-2026

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni. bessir paettir geta verid adrir eda peir
sému og eru metnir & deildum. A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid
aldur og feerni barna .

Einnig skal taka mid af menntastefnu Reykjavikur, skélanamskra og préunarverkefni ef leikskélinn er i

sliku.

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat

Umbétapattur/matspattur(t.s. Namskra

stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Teekifeeri til umbdta- Hvada arangri | Sjalfsprottin leikur - breytingar a nyrri ndmsskra settar inn

er stefnt ad?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad Unnid ad pvi ad semja nyjan kafla um sjalfsprottin leik
framkvaema pad? barna og mikilvaegi hans i ndmi peirra.
Abyrgd Stjérnendur

Hvenzer hefst og hvenaer eru aeetlud Haust 2025 — vor 2025

lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta? Umraeda a starfsdogum, deildarstjéorafundum og

Hvada adferdir a ad nota vid matid | deildarfundum.

(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er A kafli um sjalfsprottin leik verdi komin inn i namskranna
gaedalysing og/eda maelikvardi sem | vor 2026

studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

LATuM DRAUMANA RATAST
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Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenaer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid boérn)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Sjalfsprottin leikur

Sjalfsprottinn leikur feer gott rymi innan dagskipulagsins.
Starfsfélk er til stadar og leidbeinir bornunum i
sjalfsprottnum leik

AQJ teymi vinni ad vidmidum um gaedastarf menntastefnu
Reykjavikur um sjalfsprottinleik barna .

Fyrirlestur frd Midju mals og laesis um mikilvaegi

sjalfsprottins leiks hja leikskdlabdrnum.

Stjérnendur

Haust 2025 — vor 2026

Med umrzaedu 3 starfsdogum, teymisfundum og

deildarfundum

AQ starfsmenn séu medvitadir um mikilveegi og hlutverk sitt

i sjalfsprottnum leik

LATuM DRAUMANA RATAST
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Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig a4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid bo6rn)

Viomid um arangur-Vidomid er
gaedalysing og/eda mzelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Laesi

Ad endurvekja og beaeta laesisstefnu Blasala

Vinna dr viomidum um gaedastarf menntastefnu
Reykjavikur um laesi i leikskélanum.
Stjérnendur

Haust 2025 — vor 2025

Med umraedum 3 starfsdogum og deildastjérafundum.

Ad lzesisstefna leikskdlans sé adgengileg og unnid sé ut fra

markmidum hennar.

LATuM DRAUMANA RATAST
i 4



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

4 Innra mat 2024-2025

4.1 Raududeild
Styrkleikar

Hépastarf: Hopastarfid gekk vel i vetur, vid vorum med fjéra hopa sem flokkudu & milli kennara
sem voldu vidfangsefni eftir sinum styrkleika. Hvert barn fékk taekifeeri ad fara i hreyfingu,

skopun, spil og laesi i hverri viku. Farid var i hdpastarf fjorum sinnum i viku.

Barn vikunnar: Gekk mjog vel, hvert barn fékk taekifaeri til ad vera barn vikunnar par sem pau
fengu taekifaeri til ad adstoda kennarana vid undirbuning fyrir matartima og velja 16g i samveru.
Blid fér heim barninu og skrifad var i békina hvad var gert heima sem var sidan lesid i

samverustund. Barnid fékk taekifeeri til ad koma med bdk ad heiman sem var lesin i samveru.

Matartiminn: Matartiminn gekk vel ad pvi leiti ad pau fengu teekifzeri til ad skammta sér sjalf a

diskinn og leera ad nota hnif og gaffal.

Skraningar: Gekk vel, pad var einn starfsmadur sem sa um skraningu sem for i méppur

Taekifeeri

Leikurinn: AJ efla hlutverk starfsmanna i leik barna.

Lubbi finnur malbein: A6 unnid sé med Lubba inn a deild og adlaga efnid ad aldri og proska barna.

Laesi: AD efla lestur og ritmal inn 4 deildinni og ad styrkja starfsfolk i ad lesa fyrir bornin.

Gefdu tiu: Ad starfsmenn pekki Gefdu tiu og tileinki sér pad i starfi.

LATuM DRAUMANA RATAST
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4.2 Graenadeild
Styrkleikar

Lubbi: Lubbi for vel af stad, okkur tékst agaetlega ad kynna bornunum fyrir Lubba og hljodunum og
bornin syndu mjég mikinn dhuga.

Utikennsla: For vel af stad en pegar lida fér & veturinn férum vid meira ad vinna med leikinn inni.

Taekifeeri

Utikennslan: Ad Gtikennslan verdi hluti af dagskipulaginnu og vera med hugmyndir fyrir starfsfélk hvad
bad geti gert i atikennslu.

Maloérvun: Vinna med gefdu 10, ad starfsfélk pekki adferdina og nyti sér hana inni a deild.

Sjalfsprottin leikur: AJ starfsfélk sé medvitad um hlutverk sitt i leiknum og ad leikurinn sé megin
namsleid barna.

4.3 Bladeild
Styrkleikar

Dagskipulag: Unnid var ad pvi ad koma upp gédu dagskipulagi og gédri ratinu med pvi ad

markmidi faekka drekstrum & milli barnanna og auka vellidan

Hépastarf: Gekk vel, pad var sett inn i dagskipulagid og unnid ut fra pvi i allan vetur.

Samverustundir: Voru tvisvar a dag par sem nytt var i maloérvun, par sem farid var i Lubba,

lestur, song o.fl.

10
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Taekifeeri

Sjalfsprottin leikur: AJ starfsfélk viti hvert hlutverk peirra er i leik barnanna.

Hreyfistundir: A starfsfolk sé medvitad um tilgang hreyfistundar og hvada markmid sé verid ad vinna

med.

Kénnunarleikur: Unnid verdur markvist med konnunarleikinn og ad allir séu medvitadir um tilgang

leiksins

4.4 Guladeild
Styrkleikar

Utikennsla: Gekk mjog vel og allir starfsmenn voru patttakendur i starfinu. Elstu bérnin féru
jafnt og pétt yfir allt arié en pau sem yngri voru féru pegar vedur leifdi. Byrjad var a styttri
ferdum, med vorinu og auknu Uthaldi gadtum vid farid i lengri ferdir.

Listsképun : Bodid var upp a fjolbreyttan efnivid til listskdpunar. Bornin fengu taekifaeri til ad
vera i litlum hopum.

Hreyfistundir: Utivera og Utindm var nytt meira & medan vedur var gott i hreyfingu. Yfir

veturinn var bodid upp a fjolbreytta hreyfingu i sal med prautum og sull i kjarna med reglulegu
haetti.

Taekifeeri

Hlutverk starfsmanna i frjdlsum leik: A3 starfsmenn séu medvitadir um hlutverka sitt i leik
barnanna.

Listsképun : Ad listskdpun verdi inn i dagskipulag deildar fyrir hvern hop fyrir sig, med pvi erum
framkvaemd og fjolbreytni verkefna.

Hreyfistundir: Utskyra betur fyrir starfsfélki hver tilgangur hreyfi stunda er. Setja upp brautir i

sal adur en bornin koma i salinn og setja inn i dagskipulag.

11
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5 Umbodtaaaetiun 2024-2025

5.1 Rauodadeild
Raudadeild 4-5 ara

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Raudadeild 4-5 ara

Hlutverk starfsmanna i sjalfsprottnum leik.

Ad allir starfsmenn viti til hvers er aetlast til af peim i
starfi med bornum og ad leikur er megin ndmsleid
barna.

A0 leikurinn fai gott rymi i dagskipulaginu og ad
starfsmenn deildarinnar eru virkir patttakendur i leik
barnanna

Deildarstjori

Haust 2025- vor 2026

Umraeda 4 medal starfsmanna a deildarfundum og

starfsdogum.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Leesi, ad auka lestur og ritmal inni a deild

A0 lestur og sOngur sé daglegur vidburdur inni 8
deildinna og unnid verdur med einstok ord. Gera
ritmalid synilegt.

A0 finna baekur sem henta aldri og proska barnanna,

fara reglulega @ bokasafnid, bua til ségur med

12
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Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Raudadeild 4-5 ara

bornunum og vinna med ord sem tengjast textanaum
sem verid er ad vinna med. Lesa fjolbreyttan texta t.d.
[j6d, smaségur og framhaldsbaekur. Merkja hluti inni a
deildinni og vera med ordinn sem verid er ad vinna
med hverju sinni synilegt

Deildarstjori og starfsmenn deildra

Haust 2025 — vor 2026

Umrseda mdanadarlega a deildarfundum.

Gera bdkaorm med isamstarfi vid barn vikunnar.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Lubbi finnur malbein

AD Lubbastundir verdi fastur lidur i starfinu okkar

Lubbastund i byrjun vikunnar og ad stafurinn sé
synilegur inn a deild og nyttur i starf med bornum, t.d.
i samverustund. Adlaga Lubbastundi ad aldri og proska
barnanna.

Deildastjéri og allir starfsmenn

Haustid 2025-2026

Nyta deildafundi manadarlega og starfsdaga til ad

meta.

13
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Raudadeild 4-5 ara

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig 4 ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

5.2 Greenadeild

Gefdu tiu

Ad starfsmenn pekki Gefdu tiu og lzeri ad tileinka sér
bad i starfi.

Deildarstjori og starfsmenn

Haust 2025- vor2026

Deildarfundir, fara yfir listann hverjum deildarfundi a
medan verid er ad koma Gefdu tiu i ritinu og ad hver
starfsmadur fyrir sig igrundi hvernig gengur og hvar

parf ad beeta sig.

Graenadeild 3-4 ara ‘

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd
Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Malorvun

Vinna med gefdu 10 a deildinni

Ad hver og einn starfsmadur sé medvitadur um ad gefa 10
a deildinni og pa sérstaklega peim bornum sem purfa a
frekari malérvun.

Starfsmenn deildarinnar

Haust 2025-2026
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Hvenzer og hvernig a4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Graenadeild 3-4 ara

AQJ 6ll born fa 10 min med kennara til ad spjalla og aukna
maldrvun a hverjum degi.

Vid munum meta reglulega a deildarfundum

Umbdétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Graenadeild 3-4

Hlutverk starfsmanna i sjalfssprottnum leik.

AQ starfsfdlk sé medvitad um sitt hlutverk i sjalfsprottnum
leik og ad leikurinn sé megin ndmsleid barna.

Ad starfsmenn fai kennslu i hvernig haegt sé ad stydja vid
leik barna og dypka leikinn.

Deildarstjori

Haust 2025-2026

[ frjalsum leik barnanna.

Vid metum stéduna a deildarfundum.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Utikennsla

AQ utilkennsla verdi hluti ad dagskipulaginu og starfsmenn
fa verkfeeri til ad nyta sér i utikennslu.

Vera med hugmyndakistu sem haegt er ad nyta sér i
utikennslu og kynna starfsménnum markmidid med

utikennslu
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Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

5.3 Bladeild

Starfsmenn deildarinnar

Haust 2025-2026

Vid munum meta reglulega a deildarfundum med umraedu.

Blaadeild 1-2 ara. ‘

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid boérn)

Kénnunarleikur.

Ad starfsfélk pekki kdnnunarleikinn og Ut 4 hvad hann
gengur.
Fraedsla um kénnunarleikinn fyrir starfsfélk pannig ad peu

viti ut @ hvad kdnnunarleikurinn gengur.

Deildarstjori.

Haust 2025-2026

Matid fer fram a deildar fundum og starfsdégum.

Blaadeild 1-2 ara.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Heyfistundir/ ipréttir.
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Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matio
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Deild/aldur barna Blaadeild 1-2 ara.

Ad starfsfélk sé medvitad umgildi hreyfistundar t.d.
boltaipréttir, jafnvaegi, styrk og pol.

Setja upp skipulag par sem hvert umfangsefni er tekid fyrir
og starfsfolk feer leidbeiningar hvernig vinna 4 med pad.
Deildarstjori.

Haust 2025-2026

Matid fer fram a deildarfundum og starfsdogum.

Umbotapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Hlutverk starfsmanna i sjalfsprottnum leik.

Ad starfsfolk 6dlist pekkingu a leik barna, hvenaer 4 ad
gripa inn i leikinn, hvernig @ ad koma bornunum i leik og
viti ad leikurinn er megin ndmsleid barna.

Med fraedslu og synikennslu, byrja strax i upphafi skdla
annar.

Deildarstjori.

Haust 2025-2026

Matid fer fram a starfsdegi vor 2026.
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Bladeild 1-2 ara

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matio
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

5.4 Guladeild

Nyta taeknina betur inn a deildum.

AQ starfsfolk 6dlist betri pekkingu 4 book creator og fl.
forrit

Hvetja starfsfélki til ad nyta taeknina betur i t.d. samverum
og fl.

Deildarstjori.

Haust 2025-2026

Matid fer fram a deildar fundum og starfsdégum.

Guladeild 1-2 ara

Umbdtapattur/matspattur(t.s.

stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifzeri til umbdta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru
azetlud lok?

Hvenaer og hvernig a ad meta?

Hlutverk starfsmanna i sjalfsprottnum leik.

Ad allir starfsmenn séu medvitadi um til hvers er atlast
til af peim i leik barnanna og ad leikurinn sé megin
namsleid barna

Efla Oryggi og tru 4 eigin getu i starfi med bérnunum.
Hafa gott skipulag innan deildar, fraedslu a
deildafundum og umraedur. Gefa starfsfélki tima til ad
saekja sér fraedslu um starfsemi og stefnur leikskélans.
Deildastjori

Haust 2025-vor 2026

Metid ad vori.

Hvada adferdir @ ad nota vid matid Umradur & medal starfsmanna deildarinnar a

(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

deildafundum.
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Guladeild 1-2 ara

Umbaétapattur/matspattur(t.s.
stjérnun, uppeldis og menntastarf, Markvisar hreyfistundir fyrir bornin yfir vetratimann
mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Taekifaeri til umbota-Ad hverju er Efla trd 4 eigin getu barnanna i hinum ymsu adstaedum.
stefnt? Ad bornin pori ad takast a vid 6lik verkefni.

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad Hafa fasta hreyfingu fyrir 61l born innan dagskipulags
framkvaema pad? deildar med sulli og hreyfingu i sal.

Abyrgd Deildastjéri

Hvenzer hefst og hvenzer eru Haust 2025-vor 2026

azetlud lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta? Metid ad vori.

Hvada adferdir @ ad nota vid matid Umraedur 8 medal starfsmanna deildarinnar a
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir, deildafundum.
viotal vid born)

Guladeild 1-2 ara

Umbdétapattur/matspattur(t.s. Markviss malérvun
stjérnun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)
Taekifaeri til umbota-Ad hverju er Bablarnir eru malérvunar verkefni sem vid aetlum ad
stefnt? vinna med strax i upphafi annar. Markmid er ad bornin

pbekki muninn a milli likra malhljéda sem hjalpi peim
med maltoku.
Adgerdir til umbodta-Hvernig @ ad Bablarnir verda lesnir daglega fyrir 6ll born af 6llu

framkvaema pad? starfsfélki i samverustundum.

Abyrgd Deildastjori /starfsmenn

Hvenzer hefst og hvenaer eru Haust 2025-vor 2026

azetlud lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta? Metid reglulega yfir veturinn a deildarfundum

Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)
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Guladeild 1-2 ara

Umbétapattur/matspattur(t.s. Listsk6pun
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Taekifaeri til umbota-Ad hverju er Listiskdpun verdur sett inn i dagskipulag deildar

stefnt?

Adgerdir til umboéta-Hvernig aad Bornum verdur bodid i listskopun i litlum hépum, par

framkvama pad? sem nyttur verdur fjdlbreyttur efnividur og fundin
verkefni sem stydja vid proska og getu stig barnanna.

Abyrgd Deildastjori /starfsmenn

Hvenzer hefst og hvenaer eru Haust 2025-vor 2026

aaetlud lok?

Hvenzer og hvernig a ad meta? Metid reglulega yfir veturinn a deildarfundum, par sem

Hvada adferdir a ad nota vid matid vid igrundum patttoku barna.
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

20

LATuM DRAUMANA RATAST



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

6 Starfsprounarsamtol og freedsla almennt ut fra umbdtapattum
leikskolans.

Starfspréunarsamtol voru tekin af leikskdlastjora i mars sl. og var almennt gott hljéd i starfsfolki.
Fraedsla fyrir starfsfélk 2025-2026
Skyndihjalparnamskeid

Namskeid sem verda i bodi hja Skdla-og fristundasvidi sem hentar okkar starfi og okkar vinnu vid

innleidingu Menntastefnunnar.

Teymisfundir innan leikskélans.

Namskeid, fyrirlestrar og fraedsla um Natturulega kennslu.

Fyrirlestur fra Midja mals og laesis um mikilvaegi sjalfsprottins leiks hja leikskdlabérnum.

Fyrirlestur fra Midja mals og laesis um fjdlmenningu i leikskdlastarfi .

Starfsfélk verdi duglegt ad sakja sér endurmenntun.

Nylidafraedsla.

Starfsfélk nytir sér TORGID a innri vef Reykjavikurborgar.

7 Sérstakar aherslur i samstarfi leikskdla, grunnskola og
fristundamidstodvastutt um hvernig samstarfi er hattad annars visad i

skdélanamskra leikskdlans.

Heimahagar sem er samstarfsverkefni, Selasskéla, Heidarborgar, Rauduborgar og Blasala pa hittast
elstu born leikskdlans og yngstu bornin i Selasskéla reglulega yfir veturinn a sveedi naerri Seldsskdla og
hesthisunum sem hafa fengid nafnid Heimahagar. bar leika pau, gera utiverkefni og fara i skipulagda

leiki og umfram allt eignast gédar minningar saman.

Fulltrdar leikskdlanna og grunnskélans hittast og setja nidur dagskra fyrir samstarf vetrarins. bessi

undirbuningur fer fram a haustin. Undirbuningsfundur i Selasskdla.
Nemendur grunnskdéla heimsaekja gamla leikskélann sinn
Nemendur i 5.bekk lesa fyrir leikskdlabornin
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Elstu nemendur heimsaekja skélabdkasafnid
Elstu nemendur heimsakja 1.bekk

Skilafundur milli skélastiga ad vori.

8 Foreldrasamvinna

Afram verdur foreldrum bodid & akvedna vidburdi yfir veturinn sem koma fram 4 leikskéladagtali
Blasala veturinn 2025-2026. Foreldrarad er vid skélann og skipar prja fulltria og hefur pad hlutverk
med hondum ad gefa skriflegar umsagnir um starfsazetlun, skélandmsskra og adrar azetlanir sem
varda starfsemi leikskdlans. Hlutverk pess er ad fylgist med framkvaemd skdélandmskrar og er bodad 3
fundi i leikskélann yfir veturinn par sem leikskdlastjori fer yfir gang mala vardandi framgang ymissa
verkefna sem skélinn vinnur ad. Foreldrafélag er skipad 3 foreldrum. Foreldrar greida dkvedin gjold i
foreldrafélag og er pad valfrjals greidsla og skolinn kaupir m.a. inn leikrit, faer jolasvein a

jolaskemmtanir og listafélk & sumarhatid.

9 Skipulagsdagar og leikskdladagatal

Skipulagsdagar 4 skdladrinu eru 6 og eru 3 af peim sameiginlegir grunn- og leikskdlanna i hverfinu.
Sameiginlegar daga skolaarid 2024-2025 eru 2. oktéber 2025, 28. névember 2025 og 6. febriar 2026
Starfsdagar leikskolans verda 9. mars 2026, 4. mai 2026 og 5. juni 2026.

Leikskodladagatal sja fylgiskjal 1
10 Fylgiskjol
Fylgiskjal 1 - Leikskéladagatal Blasala 2025-2026

Fylgiskal 2 - Umsogn foreldrarads

29. 4gust 2025
HoImfridur Hannesdottir leikskdlastjori

Agusta Bjork Svavarsdottir adstodarleikskélastjori
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Fylgiskjal

Starfsazetiun 2024 — 2025
Nafn leikskola

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Astrés Eva Arsaelsdottir
Berglind Drifa Pétursdéttir
Bjarki TOmasson
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Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskdlans

Samraemast aherslur starfsazetlunar starfi leikskélans sidasta ars?

Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Er starfsazetlunin god innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsazetlunina?

Fulltraar i foreldraradi:

Undirskrift fulltraa i foreldraradi

LATuM DRAUMANA RATAST
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota prounarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

o Umfjollun leikskélastjora um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
prounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadaetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetlun.

e Starfpréunaraatlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla- og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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Blasalir

Leikskéladagatal 2025-2026

Agust
Leikskdlinn opnar eftir sumarleyfi
Foreldravidtol vegna nyrra barna

September
Adl6gun nyrra barna
Hopastarf hefst a eldri deildum

Oktéber
2. STARFSDAGUR
23. Alpjddlegi bangsadagurinn
24. Skraningardagar (vetrarfri grunnskdla)
27. Skraningardagar (vetrarfri grunnskdla)
28. Skraningardagar (vetrarfri grunnskdla)
Bleikur dagur
Foreldrafundur i sal leikskdlans

Ndévember
16. dagur islenskrar tungu
28. STARFSDAGUR
Uppakomudagur
Foreldrasamtol

Desember
29. Skrdningardagar
30. Skrdningardagar
Hopastarf i fri = j6lastemning a deildum
Fullveldisdagurinn 1. desember = Foreldrakaffi
Born og foreldrar skreyta glerkrukku fyrir
Vetrarsolstdodur
Piparkokubakstur barna
Jélasveinahufudagur og raudur dagur
J6lasyning & Arbaejarsafni (arg.2020)
Jolaball
Jolaleikrit
Foreldrar og barn kveikja saman a kerti a Vetrar-
solstodum

Leikskdladagatalid er deetlun sem er sett

upp i dagskrd fyrir hvern manud i senn, hengd
upp i fataklefum og foreldrar fd senda i
télvupdsti i lok hvers manadar.

Dagsetningar eru fyrir framan pa vidburdi sem
buid er ad akveda og adrar dagsetningar
dkvardast pegar neer dregur vidburdinn

Januar
6. prettandinn = donsum ut jélin
23. Bondadagur = borramatur i hadegi
Hopastarf hefst aftur
Vasaljésadagur

Febraar
6. Dagur leikskdlans
6. STARFSDAGUR
16. Bolludagur=Bollur i siddegishressingu
17. Sprengidagur=Saltkjot og baunir i hadegi
18 .Oskudagur=Furdufataball i sal og
kotturinn sleginn dr tunnunni
19. Skrdningardagar (vetrarfri grunnskdla)
20. Skraningardagar (vetrarfri grunnskdla)

Mars
9. STARFSDAGUR
Uppakomudagur
30. Skraningardagar (Dymbilvika)
31. Skrdningardagar (Dymbilvika)

April
1. Skrdningardagar (Dymbilvika)
Foreldrasamtol
Barnamenningarhatid

Mai
4. STARFSDAGUR
Utskrift elstu barnanna
Opid hus

Jani
5. STARFSDAGUR
Sumarhatid
Sélstdéduhlaup
Utskriftarferd elstu barnanna

Juli
Leikskolinn lokar i fjérar vikur

Virding - Gledi - Hreysti - Sképun



Umsogn foreldrarads:
Foreldrarad Blasala hefur fengid starfsasetlun Blasala til yfirlesturs og umsagnar.
Eftirfarandi er umsdgn foreldrarads:

Foreldrarad hefur engar efnislegar athugasemdir vid starfsaaetlun og pau markmid sem
leikskolinn hefur sett sér. Tilldgur peirra ad urbétum eru verdugar, leidarljés leikskolans er flott
og markmi® deilda og sérkennslu eru skyr og er foreldrarad anaegt med starf leikskolans.

Frabeaert er ad sja ad verid er ad leggja mikid upp ur malproska barna a éllum deildum
leikskolans. Mikil aneegja er med pad hversu miklar aherslur leikskélinn leggur a sjalfsprottinn
leik par sem ad bornin leera lang best i leik, einnig ad mikid sé lagt upp ur pvi ad leyfa bornunum
ad fara i utileik, t.d. i Gullkistunni, pannig kynnast pau natturunni og kunna vonandi ad meta
hana meira i framtidinni.

Fyrir hond foreldrarads,
Astros Eva Arseaelsdottir
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