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Krofur Kvennaars 2025

e Launajafnretti

e Endurskodun starfsmats
sveitarfélaga og kerfi fyrir
viobotarlaun

 |eikskoli strax ad loknu feedingarorlofi

» Stjornvold taki kynbundid ofbeldi
alvarlega og gripi til adgerda

» Kennsla i kynjafraedi, hinseginfreedum
og um birtingarmyndir kynbundins
ofbeldis a ollum skolastigum

« A vinnustédum einnig?

Nanari upplysingar a kvennaar.is




Barneignir hafa gridarleg ahrif a

tekjur kvenna

* AQ jafnadi:

e Taka meedur mun lengra
feedingarorlof en fedur

e Eru utan vinnumarkadar ad
Ollu leyti eda hluta i bid eftir
leikskolaplassi

* Tekjur kvenna laekka um

30% vid feedingu barns
* Arid eftir um 50%

* 5arum sidar eru paer enn um 25%
laegri en peer voru fyrir faedingu

* Rauntekjur fedra haekka

5 4rum eftir faeedingu
fyrsta barns eru tekjur
kvenna 25% leegri en
karla10% heerri

Ahrif fyrstu barneignar a rauntekjur kvenna og karla i présentum

Raunte kjur | hutfalli vid t = -1 (%)

Barmeign

Tekpmissir kvenna = 36,5%

|
Timi (ar)

Heimlild: BS ritgerd Unu Margreétar Lyngdal Reynisdottur i hagfreedi
vid Hl unnin i samvinnu vid fjarmala- og efnahagsraduneytio



Menntun og umonnun ungra
barna

» |Leikskoli grundvallarréettur allra barna
* Mikilveegt j6fnunar- og jafnréttisteeki

* Veitir konum raunverulegt val um
vinnumarkadspatttoku

« Ekkert hinna Nordurlandanna med
hvatakerfi til ad draga ur veru barna

« Sum stadar jafnvel enn meira
frambod m.t.t. vaktavinnufolks eda
peirra sem vinna utan dagvinnu

» Jafnan markmid ad meeta porfum
foreldra fyrir sveigjanleika




Menntun og umonnun ungra
barna

» Foreldrar verid mjog anaegdir med
leikskola Reykjavikur

* Borgin verid i fremstu rod i
leikskélamalum

« Ruddu brautina og verid med leegstu gjoldin

» Grundvallarkerfisbreyting aformud

* Verdur ad byggja a greiningum,
rannsoknum og vidteeku samradi

» Lagaleg skylda til jafnréttismats

» Gera parf sjalfbaera azetlun um
hvernig megi tryggja gott
leikskolakerfi fyrir born, starfsfolk og
fjolskyldur.




Stada kvenna af erlendum
uppruna

* Leegstu tekjurnar
e Erfidast med ad na endum saman

 Liklegritil ad vera a leigumarkadi

* 70% innflytiendakvenna — 25% annarra
kvenna

* 38% innflytjendakvenna og 21.6%
annarra kvenna byr vid verulegan skort
eda skort a4 efnislegum geedum

* S.s. hvort heegt s€ ad greida reikninga a
eindaga, efni a heilsusamlegum mat, tvd por
af skdm sem passa (p.a.m. vatnshelda sko)

« Sleem andleg heilsa

* 40% innflytiendakvenna og 29% annarra

kvenna

 Innflytjendakonur og konur a leegstu
launum med minnsta baklandid

Heildartekjur kvenna eftir uppruna

Innflytjendakonur @ Adrar konur
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Heimild: Varda - raqnséknarstofnun vinnumarkadarins.
Innflytiendakonur a Islandi: Lifskjor og lifsskilyrdi 2025
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