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Velferdarsvid og skoéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar
gera med sér svohljodandi

SAMNING

um samstarf og verkaskiptingu milli svidanna vegna innleidingar og framkvamdar
verkefnisins Betri borg fyrir bérn i fjorum borgarhlutum Reykjavikurborgar

1. gr.

Gildissvid samningsins
Samningur pessi er gerdur a grundvelli sampykktar skola- og fristundarads og
velferdarrads fra 8. juni 2021 og borgarrads 10. jani 2021 um ad innleida i &l hverfi
borgarinnar verkefni®d Betri borg fyrir bérn — markvissara samstarf skola- og fristundasvids og
velferdarsvids i pjénustu vié bérn og fjblskyldur peirra og a grundvelli sampykktar skéla- og
fristundarads og velferdarrads 8. november og borgarrads 18. névember sl. um
nanari Utfeerslu a verkefninu sem hofst um aramét 2021/2022.

Reykjavikurborg hefur skilgreint fjéra borgarhluta sem pjénustueiningar. peir eru:
Borgarhluti 1: Vesturbaer, Midborg og Hlidar

Borgarhluti 2: Laugardalur og Haaleiti.

Borgarhluti 3: Breidholt

Borgarhluti 4: Grafarvogur, Kjalarnes, Arbzer, Grafarholt, Ulfarsardalur og Nordlingaholt.

Sampykktir skola- og fristundarads og velferdarrads fra juni og névember 2021 er ad finna i
vidauka 1.

| pessum samningi er kvedié a um:
a. Samstarf og verkaskiptingu svidanna i pagu barna og ungmenna.
b. Eftirlit, adgengi, verklag og arangursmeelingar.
c. Uttekt & innleidingu Betri borgar fyrir bérn.
d. Kostnadarskiptingu og flutning fjarmagns @ milli svida m.t.t. husnaedis og almenns
rekstrarkostnadar.

2. gr.

Markmio
Markmid samningsins er ad kveda skyrt @ um verkaskiptingu og samstarf velferdarsviés og
skola- og fristundasvids til ad studla ad farszelli innleidingu a verkefninu Betri borg fyrir bérn i
Reykjavik. Menntastefna og ny velferdarstefna Reykjavikurborgar leggja grunn ad nyrri nalgun
i pjonustu vid ibla borgarinnar. Ny 16g um sampaettingu pjénustu i pagu farsaeldar barna
krefjast nyrra vinnubragda i samskiptum peirra sem veita bérnum og fjélskyldum pjénustu.
Innleiding & verkefninu Betri borg fyrir bérn i 6llum borgarhlutum er lidur i breyttum
vinnubrégdum par sem 16gd er ahersla a ad pétta samstarf skéla- og fristundasvids og
velferdarsvids med pad ad markmidi ad samheefa og baeta pjonustu vid bérn, ungmenni og
fiolskyldur peirra. Jafnframt er markmidid ad auka studning vié stjérnendur og starfseiningar
skéla- og fristundasvids i borgarhlutum med adkomu fagstjora leik- og grunnskol
mannauds- og fjarmalaradgjafa. /




3.gr.
Fyrirkomulag samstarfs, verkaskipting og stjornun
Stjérnskipulag vegna innleidingar Betri borgar fyrir bérn (BBB) felur i sér breytingar a
pjénustumidstédvum og dreifstyringu hja skola- og fristundasvidi og er pripaett: Borgarmidstéd
(vinnuheiti), BBB verkefnié og starfsemi hvors sviés um sig i borgarhlutunum.

Gerd er grein fyrir fyrirkomulaginu i vidauka 2.

Skéla- og fristundapjonusta og velferdarpjénusta i borgarhluta verdur sampeett til ad pjonustan
nytist sem best bérnum og fjélskyldum peirra og starfseiningum borgarhlutans. bPjénustan er
sampeett i gegnum 6flugt samstarf skola- og fristundapjénustu og deildar barna og fjélskyldna
og teymisvinnu innan borgarmidstédvar.

Nanari lysingu & sampaettingu verkefna og verkferlum i tengslum vid Betri borg fyrir bérn og
innleidingu laga um farszeld barna er ad finna i vidauka 3.

Fjallad er um adgang starfsfolks ad upplysingakerfum svidanna vardandi pjonustu vié
einstaklinga og stjornsyslu i vidauka 4.

4. gr.
Abyrgd og umbod skoéla- og fristundasvids og velferdarsvios
Svibsstjorar beggja svida bera abyrgd a ad verkefnié sé unnid i samraemi vié pau 16g, reglur,
sampykktir og stefnur sem gilda um starfsemina; l6g um leikskéla nr. 90/2008, I6g um
grunnskéla nr. 91/2008, 16g um sampaettingu pjonustu i pagu farszeldar barna nr. 86/2021, l16g
um felagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 , 16g um pjonustu vid fatlad félk med langvarandi
studningsparfir nr. 38/2018, sampykktum velferdarrads og skola- og
fristundaradds, menntastefnu Reykjavikurborgar og velferdarstefnu Reykjavikurborgar.

Nanari utlistun a 16gum, reglugerdum, reglum, sampykktum og stefnum sem gilda er ad finna
i vidauka 5.

5. gr.
Fjarmal
Hvort svid leggur til kostnad med verkefninu i samreemi vid fjdlda starfsfolks er pvi sinnir.

Starfsfolki sem feerist fra velferdarsvidi til skola- og fristundasviés fylgir su fjarheimild
sem azetlud var & velferdarsvidi. Fjarheimild pessi tekur til launa- og starfsmannakostnadar.

Skéla- og fristundasvid greidir kostnadarhluta vegna sins starfsfolks a borgarmidstéd til
velferdarsvids. Nanar er getid um skiptingu kostnadar milli svidanna i vidauka 6.

6. gr.
Eftirlit og mat a arangri
Arangursmeelingar verkefnisins eru ad uppistodu paer bjonustumeelingar og kannanir sem
framkveemdar eru med reglubundnum heetti & svidunum. Skilgreining peirra meelinga liggur
fyrir og var notud sem grunnlina fyrir verkefni® i Breidholti.

Unnid verdur afram ad préun meelinga samfara stafraenni vegferd svidanna.

Uttekt & verkefninu skal fara fram eigi sidar en haustid 2024, eda eftir ad tvo heil skolaar eru

lidin fra upphafi pess.
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Nanar er kvedié a um arangursmeelingar og uttekt i vidauka 7.




7.9r.
Agreiningur
Komi upp agreiningur vegna tulkunar & samningi pessum geta adilar visad honum til
borgarstjora.

8. gr.
Endurskodun
Samningi pessum verdur ekki breytt nema med skriflegu samkomulagi beggja svidsstjéra.
9. gr.
Gildistimi
Samningur pessi gildir fra 1. jantar 2022 til 31. desember 2024.

Ef porf krefur er heimilt ad framlengja samkomulag petta um tiltekinn tima adur en pad
rennur Ur gildi.

Samningur pessi er gerdur i tveimur eintokum og heldur hvor adili sinu eintaki.

Reykjavik, 3. mars 2022

F.h. velferdarsvids F.h. skola- og fristundasvids
y . ) (
e Aeid 2 Vs o
Regind Asvaldsdéttir Helgi Grimsson
svidsstjori svidsstjori

Dagur B. Eggartssei \)

Borgarst;joéri

1. Sampykktir skola- og fristundarads og velferdarrads fra juni og névember 2021.

2. Fyrirkomulag samstarfs, verkaskiptingar og stjornunar i borgarhlutum.

3. Sampeetting verkefna og verkferlar i tengslum vié Betri borg fyrir bérn (BBB) og
innleidingu laga um farszeld barna.

4. Adgangur starfsfélks ad upplysingakerfum svidanna varéandi pjénustu vié

einstaklinga og stjornsyslu (veréur tilbuinn haustié 2022).

L6g og reglur sem samningurinn grundvallast a.

Skipting kostnadar a milli svida.

Eftirlit og mat a arangri (verdur tilbtinn haustid 2022).

Noo
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Vidauki 1

Sampykktir skola- og fristundarads og velferdarrads fra juni og névember 2021

Yfirlit yfir innihald vidauka 1

Tillaga um innleidingu verkefnisins Betri borg fyrir bérn — markvissara samstarf skdla- og

fristundasvids og velferdarsvids i pjonustu vid bérn og fjélskyldur peirra, i 6l pjénustuhverfi
borgarinnar (8. juni)

Tillaga um innleidingu verkefnisins Betri borg fyrir bérn — markvissara samstarf skéla- og
fristundasvids og velferdarsvids i pjonustu vid bérn og fjélskyldur peirra, i 6l pjénustuhverfi
borgarinnar (8. névember)

Fylgiskjal

Heildsteed pjonusta fyrir bérn med sérstakar pjénustuparfir (skyrsla styrihops juni 2021)



Reykjavikurborg

Lagt fyrir 404. fund velferdarrads og 211. fund skéla- og fristundarads 8. juni 2021
VEL2021060009

SFS2019090155

RA/HG

Tillaga

Viodtakandi: Skoéla- og fristundarad og velferdarrad

Sendandi: Styrihopur um heildsteeda pjonustu fyrir bérn med sérstakar pjénustuparfir (isak).

Efni tillogu: Innleiding verkefnisins Betri borg fyrir born - Markvissara samstarf skéla- og
Jristundasvids og velferdarsvios i pjonustu vio born og fjélskyldur peirra, i 6ll pjénustuhverfi
borgarinnar

Lagt er til ad verkefnid Betri borg fyrir bérn verdi innleitt um alla Reykjavikurborg.
Markmid verkefnisins er ad bata pjonustu vid bdrn, ungmenni og fjdlskyldur peirra i
skola- og fristundastarfi borgarinnar. P4 er [6gd dhersla & ad pétta samstarf skéla- og
fristundasvids og velferdarsvids. Feera 4 pjonustuna i auknum meli i skélaumhverfi
barna og ungmenna med adferdum snemmteekrar ihlutunar. Stydja 4 betur vid starfsfolk
i skola- og fristundastarfi og fara stjornun stofnana skdla- og fristundasvids neer
vettvangi og na samlegdarahrifum m.a. 4 svidi fjarmala, mannvirkja og mannauds.
Borginni verdi skipt i fjégur pjonustuhverfi: Eitt { Vesturba, Midborg og Hlidum, annad
i Laugardal og Haaleiti og bad pridja i Grafarvogi, Arba og Grafarholti. Pjénustuhverfin
verdi pvi fjogur i heildina med pvi sem starfreekt er i Breidholti. Unnid er ad mati 4
verkefninu Betri borg fyrir bérn i Breidholti og verdi nidurstédur nyttar i skipulagi &
verkefninu. Skipadur verdi faghopur sem vinnur ad undirbiningi verkefnisins, p.m.t.
verkaskiptingu 4 milli skéla- og fristundasvids og velferdarsvids. Nénari tillsgur ad
fyrirkomulagi verkefnisins 4samt kostnadarmati verdi lagdar fyrir skéla- og fristundarad
og velferdarad eigi sidar en 1. oktober nastkomandi. Innleiding verkefnisins Betri borg
fyrir born um alla Reykjavik hefjist um dramét 2021/2022.

Greinargero:
A sameiginlegum fundi skéla- og fristundarads og velferdarrads sem var haldinn 20. september
2019 var sampykkt tillaga svidsstjora skola-og fristundasvids og velferdarsvids um ad hefja



préunarverkefni i Breidholti: Betri borg fyrir born. Markvissara samstarf skola-og
fristundasvids og velferdarsvids i pjonustu vid born og fjélskyldur peirra (fylgiskjal 1).

A sama fundi var jafnframt sampykkt tillaga skéla- og fristundaradsfulltria og
velferdarradsfulltria Samfylkingarinnar,Vidreisnar, Pirata og Vinstri graenna um ad settur yrdi
4 fot sameiginlegur styrihépur skola- og fristundarads og velferdarrdds med pad hlutverk ad
skoBda hvernig megi tryggja heildstzeda stodpjénustu fyrir born med sérparfir med pad ad
markmidi ad baeta pjénustu vid bornin og forradamenn peirra gera hana markvissari og studla
ad pvi ad han skili bornunum framférum. Hépnum var jafnframt etlad ad fylgjast med
framgangi verkefnisins Betri borg fyrir born i Breidholti og leggja mat 4 fysileika pess ad
yfirfeera verkefnid 4 adra borgarhluta (fylgiskjal 2).

Borgarrad sampykkti ofangreindar tilldgur 4 fundi sinum 26. september 2019.

Undirbaningur tilraunaverkefnisins Betri borg fyrir born i Breidholti (BBB) hofst { beinu
framhaldi af sampykkt borgarrads. Radinn var verkefnisstjori sem hélt utan um undirbining og
innleidingu verkefnisins og settur var & laggirnar eigendahopur verkefnisins. Eigendahdpinn
skipa sviOsstjorar skéla- og fristundasvids og velferdarsvids, sem jafnframt eru i styrihop
radanna um heildsteeda stodpjonustu fyrir born og fjolskyldur, og hverfisstjéri Breidholts.
Hoépurinn hittist reglulega til ad fara yfir framvindu breytinganna i Breidholti. P4 hittir
eigendahépurinn stjérnendur { pjonustumidstsd Breidholts og skrifstofustjora af fagskrifstofu
SFS med reglubundnum heetti. Svidsstjorarnir feera pekkingu af framvindu BBB verkefnis inn
{ styrihdpinn.

bad er mat styrihopsins ad ni s¢ timabert ad innleida verkefnid i 61l pjonustuhverfi borgarinnar.
Veigamikil rok liggja pvi ad baki. Framundan er endurskodun 4 skipulagi pjénustu vid born
med tilkomu laga um um sampzttingu pjonustu i pagu farseldar barna sem eiga ad taka gildi
1. jantar nk. Velferdarstefna Reykjavikurborgar er i umsagnarferli og i kjolfar innleidingar
hennar fer fram endurskipulagning 4 fyrirkomulagi pjonustunnar. P4 er um ad reda neasta skref
hja skéla- og fristundasvidi ad fera stjornun stofnana svidsins naer vettvangi til ad stydja betur
vid starfsfolk i skdla- og fristundastarfi. Sem fyrr er markmid verkefnisins ad bata pjonustu vid
bdrn, ungmenni og fj6lskyldur peirra i skédla- og fristundastarfi borgarinnar. Ahersla er 4 ad
pétta samstarf skéla- og fristundasvids og velferdarsvids. Faera & pjonustuna { auknum meli {
skolaumhverfi barna og ungmenna med adferdum snemmtaekrar ihlutunar.

brj ny pjonustuhverfi verdi myndud; Eitt { Vesturbae, Midborg og Hlidum, annad i Laugardal
og Haaleiti og pad pridja i Grafarvogi, Arbz og Grafarholti. bjénustuhverfin verdi pvi alls
fijbgur med pvi sem starfraeekt er i Breidholti. Skdla- og fristundaskrifstofa og velferdarpjonusta
bjonustumidstddva verdi saman til hisa og skipul6gd og sampett til ad hin nytist sem best
bérnum og fjolskyldum peirra og starfseiningum hverfisins.

Skipadur verdi faghopur sem vinnur ad undirbuningi verkefnisins, p.m.t. verkaskiptingu 4 milli
skola- og fristundasvids og velferdarsvids. Haft verdur samrad vid helstu haghafa; starfsfolk og
samtok foreldra. Unnid er ad mati 4 verkefninu { Breidholti og verda nidurstddur nyttar {
skipulagi 4 verkefninu. Leitast verdur vid ad framkvaema verkefnid innan gildandi fjarheimilda
med tilfeerslu stodugilda en gera ma rad fyrir einhverjum stofnkostnadi s.s. vegna hisnadis og
adlégunar i starfsmannahaldi.



Nanara utfaersla og kostnadarmat verdi lagt fram samhlida tillsgum undirbiiningshépsins ekki
sidar en 1. oktober nk. Gerdur verdur samstarfsamningur & milli skéla- og fristundasvids og

velferdarsvids sem taki gildi um dramét 2021/2022 pegar innleiding verkefnisins Betri borg
fyrir born um alla Reykjavik hefst.



Reykjavikurborg
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Reykjavik, 8. november 2021

219. fundur skoéla- og fristundarads
414. fundur velferdarrads
SFS2021080154

VEL2021100016

HG/RA

Tillaga

Vidtakandi: Skola- og fristundarad og velferdarrad

Sendandi: Helgi Grimsson, svidsstjéri skola- og fristundasvids og Regina Asvaldsdéttir
svidsstjori velferdarsvids.

Efni: Tillaga um  innleidingu  verkefnisins Betri  borg  fyrir  bérn -
markvissara samstarf skola- og fristundasvids og velferdarsvids i pjénustu vid born og
Jjolskyldur peirra, i 6ll pionustuhverfi borgarinnar

1. Lagt er til, ad i tengslum vid innleidingu verkefnisins Betri borg fyrir born i alla
borgarhluta Reykjavikur og i samrami vid nysampykktar breytingar 4 skipuriti
velferdarsvids og skola- og fristundasvids, verdi sampykkt ad eftirfarandi verkefni
skélapjonustu sem hefur verid sinnt af velferdarsvidi ferist i nyja skéla- og
fristundapjonustu i borgarhluta: Kennslu- og sérkennsluradgjof, hegBunarradgjof,
pjonusta talmeinafredinga og malefni daggaeslu.

2. Helstu verkefni skéla- og fristundapjonustu i borgarhluta verdi: Skipulag og stjérnun
skéla- og fristundastarfs, studningur vid stjérnendur, malefni daggaeslu, radgjof um
almenna starfs- og kennsluhetti, radgj6f og medferd einstaklingsméla, styrking
félagsauds, kennslu- og sérkennsluradgjof, hegdunarradgjof, radgjof talmeinafredinga,
og farteymi ad hluta eftir adsteedum og staerd borgarhluta.

3. Samkvamt nysampykktu skipuriti pjonustumidstédva verdur til ny eining, deild barna
og fjdlskyldna i fjérum borgarhlutum. Deildinni er ztlad ad veita heildsteda og
sampztta pjonustu til barna og fjélskyldna par sem 16g um sampaettingu pjdnustu i pagu
farsaeldar barna nr. 86/2021 verda leidarljosid i skipulagi pjonustunnar. Sérstdk ahersla
verdur & bjonustu vid langveik og fotlud bérn med fjslpattar pjonustuparfir auk
salfraedipjonustu vid skdla. Innan deildar barna og fj6Iskyldna starfa ymsir sérfradingar
t.d. félagsradgjafar, proskapjalfar, og salfreedingar.

4. Lagt er til ad { hverjum borgarhluta verdi mannauds- og rekstrarteymi innan
bjénustumidstddvarinnar sem sinnir mannaudspjonustu og fjarmalalegri radgjof vid
starfseiningar svidanna i hverfinu. Starfsfolk sem sinnir mannauds- og fjarmalum i
borgarhlutum heyrir undir velferdarsvid og skéla- og fristundasvid eftir pvi sem vid 4
en mynda sameiginlegt teymi.



5. Lagt er til ad skoéla- og fristundapjénusta i borgarhluta og velferdarpjonusta
pjénustumidstodva verdi sampett til ad pjoénustan nytist sem best bdrnum og
fjolskyldum peirra og starfseiningum hverfisins. Vegna pessa verdur starfsemi skola-
og fristundapjonustu stadsett &4 pjonustumidstédvum og enn fremur faerast skrifstofur
fristundamidstodva  Tjarnarinnar, Kringlumyrar og  Gufunesbajar/Arsel i
pjonustumidstddvar 1 peim borgarhluta sem vid 4.

6. Lagt er til ad beina pvi til borgarrdds ad Reykjavikurborg standi fyrir nafnasamkeppni
um heiti 4 pjénustumidstddvum i borgarhlutunum fjérum. Nidurstodur samkeppninnar
skuli liggja fyrir { jantar 2022.

7. Lagt er til ad gerOur verdi samstarfssamningur a milli velferdarsvids og skéla- og
fristundasvids um verkefnid. { samningum verdi kvedid 4 um eftirtalda paetti:
a. Samstarf svidanna i pagu barna og ungmenna
b. Adgengi, verklag og drangursmaelingar
c. Uttekt 4 verkefninu i sidasta lagi 4rid 2024
d. Kostnadarskiptingu 4 milli svida m.t.t. husnzdis og almenns rekstrarkostnadar.

Samningurinn liggi fyrir eigi sidar en { desember 2021.
Breytingin tekur gildi 1. jantar 2022.
Greinargerd:

Menntastefna og nysampykkt velferdarstefna Reykjavikurborgar leggja grunn ad nyrri nalgun
i pjonustu vid ibta borgarinnar. Ny 16g um sampeettingu pjonustu i pagu farseldar barna
krefjast nyrra vinnubragda { samskiptum peirra sem veita bornum og fjolskyldum pjonustu.
Innleiding & verkefninu Betri borg fyrir born i Sllum borgarhlutum er lidur i breyttum
vinnubrogdum par sem 16g0 er ahersla 4 ad pétta samstarf skola- og fristundasvids og
velferdarsvids med pad ad markmidi ad samhafa og bata pjénustu vid notendur, born,
ungmenni og fj6lskyldur peirra.

Forsaga malsins

A sameiginlegum fundi skéla- og fristundarads og velferdarrads sem var haldinn pann 20.
september 2019 og { borgarradi pann 26. september 2019 var sampykkt tillaga
svidsstjora skéla- og fristundasvids og velferdarsvids um ad
hefja prounarverkefni i Breidholti: Betri borg fyrir born. Markvissara samstarf
skéla- og fristundasvids og velferdarsvids { pjonustu vid bérn og fjolskyldur peirra (fylgiskjal

1.

i sampykkt er medal annars kvedid 4 um sameiginlegan styrihdp fagradanna sem muni hafa
bad hlutverk ad skoda heildstzett hvernig megi sampetta og einfalda skipulag og starfsemi
beirrar stodpjonustu sem borgin veitir bérnum med sérstakar parfir med pad ad markmidi ad
auka gedi og skilvirkni pjonustunnar og studla ad pvi ad hin skili vidkomandi bérnum
framférum.

[ minnisbladi svidsstjora skola- og fristundasvids og velferdarsvids, dags. 12. september 2019,
sem lagt var fram vid afgreidslu malsins er farid itarlega yfir (tferslu
verkefnisins i Breidholtinu ( fylgiskjal 1).

A sameiginlegum fundi skéla- og fristundardds og velferdarrads pann 8. juni 2021 og i
borgarradi pann 10. juni 2021 var sampykkt tillaga styrihdps um heildstaeda pjonustu fyrir
bérn um innleidingu verkefnisins Betri borg fyrir borm - markvissara samstarf
skola- og fristundasvids og velferdarsvids i pjonustu vid born og fjdlskyldur peirra, i 6l



borgarinnar (fylgiskjal ). Innleiding verkefnisins Betri borg fyrir born um alla Reykjavik skal
hefjast um aramét 2021/ 2022.

A sama tima voru sampykktar fimm adrar tilldgur sem allar hafa pad ad markmidi ad bata
bjénustu vid bdrn og fjdlskyldur peirra.

{ framangreindri tillogu styrihdpsins fra 8. jiini 2021 um heildstzeda bjénustu fyrir bérn var 168
ghersla 4 ad pétta samstarf skola- og fristundasvids og velferdarsvids. Feera 4 pjonustuna i
auknum meeli { neerumhverfi barna og ungmenna med adferdum snemmtekrar thlutunar. Stydja
betur vid starfsfolk i skola- og fristundastarfi og feera stjérnun stofnana skéla- og fristundasvids
nzr vettvangi og nd samleglardhrifum m.a. 4 svidi fjarmala, mannvirkja og
mannauds. Jafnframt var sampykkt ad borginni yrdi skipt i fjogur pjonustuhverfi: Eitt i
Vesturbz, Midborg og Hlidum, annad i Laugardal og Haaleiti og pad pridja i Grafarvogi, Arbe
og Grafarholti. Pjénustuhverfin yrdu pvi fjogur { heildina med pvi sem starfraekt er { Breidholti.

bar sem fyrirkomulagid hefur verid unnid sem préunarverkefni i Breidholti fra seinni hluta ars
2019 sntia breytingar nti ad mestu ad 66rum borgarhlutum.

Undirbuningur

Undirbaningur innleidingar Betri borgar fyrir bérn i 61l pjonustuhverfi borgarinnar héfst i
beinu framhaldi af sampykkt velferdarrads og skoéla- og fristundarads og borgarrads i juni
2021. [ samremi vid sampykkt fagrddanna fra juni sl. var skipadur faghépur sem vann auk
annarra ad undirblningi verkefnisins, p.m.t. verkaskiptingu 4 milli skéla- og fristundasvids og
velferdarsvids.

Samhlida 4tti sér stad mjog umfangsmikid formlegt mat 4 tilraunaverkefninu { Breiholti. Matid
byggdi & rynih6pum, vidtslum, konnun til starfsmanna og fundum framkvemdastjornar med
starfshopum sinum. Nidurstada matsins var ad almennt hafa vidmealendur tri 4 markmidum
verkefhisins og telja ad pad sé ad skila tileetludum 4rangri. Hins vegar var bent 4 ymsa
annmarka { undirbiningi, framkvamd og fyrirkomulagi verkefnisins sem naudsynlegt veeri ad
taka & vi0 yfirferslu 4 borgina { heild.

Velferdarsvid og skdla- og fristundasvid auglystu eftir stjérnendum, med hugmyndafrzdi Betri
borgar fyrir bérn i forgrunni. A velferdarsvidi var um ad reda stdur vegna radninga i stodur
framkvaemdastjéra nyrrar rafreennar  pjonustumidstddvar, nyrrar  pjonustumidstodvar
velferdarsvids fyrir Grafarvog, Arbz, Kjalarnes og Grafarholt og pjonustumidstddvar
Laugardals og Haaleitis. A skola- og fristundasvidi var um ad reda stédur skrifstofustjora
leikskola og sex st6dur annars vegar fagstjora leikskola og hins vegar fagstjéra grunnskéla i
nyrri skola- og fristundapjonustu { hinum premur borgarhlutunum.

A fundi velferdarrads 8. jani og borgarrads 10. juni var sampykkt ad sameina tvar
bjénustumidstodvar { Grafarvogi (Grafarvogur og Kjalarnes) og Arbz (Arbzr, Grafarholt og
Ulfarsardalur) undir einn stjérnanda. Hin nyja bjonustumidstdd hefur fengid vinnuheitid
bjonustumidstdd Austur. Jafnframt var sampykkt 4 fundi skéla- og fristundarads 24. agist sl.
og i borgarradi 2. september sl. ad fristundamidstédvarnar Arsel og Gufunesbar yrdu
sameinadar undir einni yfirstjérn og med pvi komid til leidar ad fristundamidstodvarnar yrdu
fjorar, ein i hverjum borgarhluta.

Verkefnid hefur verid kynnt stjérnendum beggja svida.



Tilgangur verkefnisins og dhrif d born og fjélskyldur peirra
Tilgangur verkefnisins er:

Ad skipuleggja pjonustu Reykjavikurborgar til barna, ungmenna og fj6lskyldna peirra pannig
ad hin nai enn betur ad mata pdrfum peirra stydji til farseldar, samhafa eins og kostur er alla
skodla-, fristunda- og velferdarpjonustu { borgarhlutanum og auka pverfaglega samvinnu t.d. vid
heilbrigdispjonustu.

A0 oll skéla- og fristundapjonusta sé heiltek, p.e. vardi heildarpjonustupdrf leikskola,
grunnskola, fristundaheimila og félagsmidstodva fra Reykjavikurborg, p.e. stjornendur,
starfsmenn, bérn og foreldrar.

AD styrkja samlegd og samfellu pjonustu vid skola, félagsmidstodvar og fristundaheimili
pannig ad pjonustan studli ad auknu samstarfi og um leid auknum gedum { starfi med bérnum
a leik- og grunnskoélaaldri.

Auka dreifstyringu i leikskdla- og grunnskoélastarfi pannig ad han verdi apekk pvi sem nderi
fristundastarfi svo a0 stjérnendur leik- og grunnskoéla finni fyrir meiri nalegd fré stjérnendum
og radgjofum Reykjavikurborgar.

Ad mannaudur og fjarmagn i Sllu skola-, fristunda- og velferdarstarfi nytist sem best. Med
auknu samstarfi og samhafingu milli stofnana opnast moguleikar 4 ad samnyta mannaud og
fjarmagn 1 rikari meeli.

[ samreemi vid 1., 2. og 3ja t6lulid i ofangreindri tillogu verdur fra 1. jantar 2022
velferdarpjonusta og skéla- og fristundapjénusta i pjonustumidstdd i borgarhlutunum fjérum,
skipulgd og sampeett til ad pjonustan nytist sem best bornum og fjolskyldum beirra og
starfseiningum borgarhlutans.

Framkvaemdastjérar 4 pjonustumidstodvum hafa umsjon med verkefninu & pjonustu-
midstddinni en hlutverki peirra verSur nanar lyst { samstarfssamningi milli svidanna. Barna-
og fj6lskyldudeild og skdla- og fristundapjénusta eru pungamidja samvinnu velferdarsvids og
skéla- og fristundasvids i borgarhlutanum.

A grundvelli nysampykktar velferdarstefnu og stafreennar innleidingar Reykjavikurborgar
verdur dhersla & stafrenar lausnir { pjonustunni sem leida & til snemmtakrar thlutunar,
audveldara adgengis ad pjonustunni og skyrra verkferla sem unnir eru Gt fra porfum peirra sem
eftir pjdnustunni leita og { samradi vid pa.

I samraemi vid sampykkt um Betri borg fyrir born i Reykjavik sem taka 4 gildi fra og med 1.
jantar 2022 hafa verid sampykktar breytingar & skipuriti fyrir skéla- og fristundasvid og
velferdarsvid sem leggja til skipulag sem raungerir pa skipan sem naudsynleg er til ad na
markmidum um sampeettingu pjénustu i pagu farszldar barna.

Skola- og fristundapjonusta i borgarhluta
[ hverjum borgarhluta verdur skéla- og fristundapjonusta sem heyrir undir skrifstofu skéla- og

fristundasvios sem er rekin i nanu samstarfi vid barna- og fjolskyldudeildir velferdarsvids i
borgarhlutum til ad veita bérnum, ungmennum og fj6lskyldum i borgarhlutanum sambpetta



pjonustu. Starfsemi leikskola, grunnskola- og fristundastarfs og skélahljémsveita heyrir pvi
undir skola- og fristundapjonustu i vidkomandi borgarhluta.

Skoéla- og fristundapjonusta i borgarhluta veitir annars vegar studning vid bérn og fjdlskyldur
peirra og hinsvegar studning vid starfssemi starfsstada skéla- og fristundasvids |
borgarhlutanum og starfsfolk peirra. [ pessu felst medal annars radgjof um almenna starfs- og
kennsluhztti og skipulag skéla- og fristundastarfs auk skélapjonustu sem veitt hefur verid {
borgarhlutanum 4 undanfmum 4arum. Hun ber abyrgd 4 og annast medferd og urlausn
einstaklingsmala, studningi vid starfsfolk og stjérnendur og | samstarfi starfsfolks
pjénustumidstddvar sem verdur Gtfert { sameiginlegum tilldgum skéla- og fristundasvids og
velferdarsvids. P4 mun skéla- og fristundapjonusta i borgarhluta taka virkan patt i styrkingu
félagsauds { borgarhlutanum. Skéla- og fristundapjonusta i borgarhluta mun taka vid hluta af
peim verkefnum sem ni er sinnt 4 midlaegri skrifstofu skéla- og fristundasvids, p.e. peim hluta
sem snyr a0 beinni pjonustu viod born og fjdlskyldur peirra og almennri radgjsf vid stjérnendur
og starfsmenn starfsstada svidsins.

Fagstjorar leikskola, grunnskola og framkvamdastjorar fristundamidstédva bera abyrgd 4
skola- og fristundapjonustu i hverjum borgarhluta. Fagstjérar skéla- og fristundapjénustu i
borgarhluta verda nastu yfirmenn leikskolastjora, grunnskdlastjora og framkvamdastjorar
fristundamidstodva nestu yfirmenn deildarstjéra barnastarfs og unglingastarfs. Deildarstjorar
barnastarfs og unglingastarfs eru nezstu yfirmenn forstdGumanna félagsmidstédva og
fristundaheimila i hlutadeigandi borgarhluta. Nasti yfirmadur skélahljomsveitarstjora er
fagstjori grunnskola.

Neasti yfirmadur fagstjora leik- og grunnskéla og framkvaemdastjéra fristundamidstédva |
vidkomandi borgarhluta er skrifstofustjori vidkomandi fagskrifstofu 4 midlegri skrifstofu
skéla- og fristundasvids.

{ hverjum borgarhluta verdur mannauds- og rekstrarpjonusta. Starfsfolk sem sinnir mannauds-
og fjarmédlum { borgarhlutum heyrir undir mannaudspjonustu og fjarmala- og rekstrarpjonustu
a midlaegri skrifstofu.

Vegna pessa faerast 16 stodugildi yfir { skéla- og fristundapjénustu { prem borgarhlutum. Auk
bess feerast 6 stodugildi til viobotar til verkefnisins sem snuia ad mannauds- og fjarmalaradgjof
auk timabundins framlags vegna studnings vid stjérnendur i peim breytingum sem fram undan
eru.

[ hverjum af borgarhlutunum premur,  Grafarvogi/Arbe, Laugardal/Haaleiti,
Vesturbe/Midborg/Hlidum verda eftirfarandi starfsmenn fra skéla- og fristundasvidi i skéla-
og fristundapjénustu borgarhluta; Fagstjori leikskola, fagstjori grunnskdla og tveir til fjorir
sériredingar sem koma ur farteymum, framkvemdastjori fristundamidstodvar, tveir
deildarstjérar og radgjafaproskapjalfi. I Laugardal og Haaleiti baetast vid prji st6dugildi vegna
hlutverks fristundamidstédvarinnar sem pekkingarmidstodvar i malefnum fatladra. [ BreiSholti
verQur fagstjori leikskola, fagstjori grunnskoéla og prir sérfredingar sem koma ur farteymum,
framkvamdastjéri fristundamidstdvar, tveir deildarstjorar og radgjafaproskapjalfi.

Hluti sérfredinga frd barna- og fj6lskyldudeild velferdarsvids ferist til skola- og
fristundabjonustu, p.e. kennslu- og sérkennsluradgjafar, daggeesluradgjafar, hegdunarradgjafar
og talmeinafradingar. Fjoldi starfsmanna og stdduhlutfall reedst af sterd og pjonustuumfangi
borgarhlutans.



{ borgarhlutunum er ekki gert rad fyrir st6dugildi rekstrarradgjafa mannvirkja i samremi
vidnidurstodur skyrslunnar Fagleg stada stjornenda i skéla- og fristundastarfi fra mars 2021
og upplegg i nyju reiknilikani grunnskoéla.

Deild barna og fjélskyldna i pjonustumiostéovum

Innan pjonustumidstddva er unnid ad nyju skipulagi sem felur medal annars i sér ad stofnud
verdur eining, deild barna og fj6lskyldna par sem veita & heildsteeda og sampatta pjonustu til
barna og fj6lskyldna par sem 16g um sampeattingu pjénustu i pagu farszlda bara nr. 86/2021
verda leidarljosio i skipulagi pjonustunnar. Sérstok ahersla verdur & pjonustu vid langveik og
fotlud born med fj6lpattar pjonustuparfir. Innan deildar barna og fj6lskyldna starfa ymsir
sérfreedingar t.d. félagsradgjafar, proskapjalfar, og salfredingar. Logd verSur dhersla 4
teymisvinnu 4 milli skéla- og fristundapjonustu og barna-og f{jolskyldumala. Jafnframt er
ahersla 4 uppbyggingu sérfraedipekkingar. Um er ad rada 4 bilinu 4-6 stddugildi salfredinga &
hverri pjonustumidstsd, 4-6 stodugildi félagsradgjafa og 2-3 stédugildi proskapjalfa og annarra
sérfreedinga sem sinna malefnum fatladra barna. Alls er um ad reda deildir med 10 —14
starfsmonnum en endanlegur fj6ldi starfsmanna og stoduhlutfall redst af sterd og
pjénustuumfangi borgarhlutans.

Deild barna og fjolskyldna mun starfa { miklu samradi vio skrifstofur radgjafar 4 velferdarsvidi
og vidkomandi fagskrifstofur & skola- og fristundasvidi en saman eiga pessar tvaer stodir ad
tryggja snemmtaka adkomu og inngrip 1 malefnum barna og fjélskyldna svo komid verdi til
mots vid studningsparfir barns innan sem utan skola.

[ samremi vid 4. t5lulid framangreindrar tillsgu verda i hverjum borgarhluta stadsett
mannauds- og rekstrarteymi innan pjonustumidstédvarinnar sem sinni mannaudspjonustu og
fjarmalalegri radgjof vid starfseiningar svidanna i hverfinu.

Starfsfolk sem sinnir mannauds- og fjarmalum { borgarhlutum heyrir undir velferdarsvid og
skola- og fristundasvid eftir pvi sem vid 4 en mynda sameiginlegt teymi.

Eitt stodugildi mannaudssérfreedings og eitt stodugildi fjarmalasérfreedings verda ferd fra
midlegri skrifstofu skéla- og fristundasvids i skdla- og fristundapjonustu { hvern borgarhluta
Grafarvog/Arbe, Laugardal/Haaleiti, Vesturba/Midborg/Hlidar. Jafnframt mun einn
mannaudsradgjafi fra velferdarsvidi ferast 4 hverja pjonustumidstsd.

{ 6. to1ulid tillsgunnar er lagt til ad Reykjavikurborg standi fyrir nafnasamkeppni um heiti 4
pjénustumidstodvum i fjérum hverfum borgarinnar. Nidurst6dur samkeppninnar skuli liggja
fyrir i jantiar 2022.

Fyrir liggur ad til skodunar er hvort hugtakid pjonustumidstdd lysi negilega vel starfseminni
eda hvort endurskoda purfi heiti peirra. Nafnasamkeppni veri god leid til pess ad fa fram
hugmyndir og skodanir ahugasamra og med pvi ad hafa samkeppnina opna fyrir alla borgarbia
er leitast vid ad gefa iblianum eignarhald 4 pjénustunni.

Innleiding og kostnadur



Eigendahopur innleidingarinnar eru svidsstjorar skola- og fristundasvids og velferdarsvids,
framkveemdastjorar  pjonustumidstédva og  skrifstofustjorar  fagskrifstofu  skoéla-
ogfristundasvids. Hopurinn hittist reglulega og fer yfir framvindu breytinganna.

Til ad audvelda breytingarnar sem eiga sér stad i borgarhlutunum leggur skéla- og fristundasvid
til sem svarar kostnadi vegna igildis eins stodugildis timabundid { tvé ar (rddgjafi i
breytingarstjérnun) i peim tilgangi ad adstoda stjornendur i pjonustumidstéd og skola- og
fristundapjonustu i borgarhluta vid verkefni tengd breytingunni.

A innleidingartima breytinga sem ner til drsloka 2023 verdi unnid ad nanari skipulagi verkefna
og farid yfir nugildandi verkferla og peim breytt til samremis vid nytt fyrirkomulag og
farseeldarlog. Unnid verdi enn frekar Gr nidurstodum uttektar vegna reynslu af fyrirkomulaginu
i Breidholti.

Fjdrhagsleg dhrif:

Verkefnid riimast innan fjarheimilda skoéla- og fristundasvids og velferdarsvids. Flutt verda
midleg stodugildi fra skrifstofu skéla- og fristundasvids i Borgartini, starfsfolk ar
fristundamidsttd auk pess sem stodugildi i pjonustumidstédvum verda faerd undir skola- og
fristundapjonustu { borgarhluta. b4 faerast stodugildi fra velferdarsvidi til skdla- og
fristundasvids. | samstarfssamningi verSur nénar kvedid 4 um skiptingu kostnadar.

Til ad kveda & um kostnadarskiptingu milli svidanna og fleiri framkvamdaatridi er lagt til 1 7.
tolulid tillogunnar ad gerdur verdi samstarfssamningur milli svidanna sem liggi fyrir { lok

desember & pessu ari.

Verkefnid hefur verid jafnréttisskimad, sbr. skimun, dags. 3. jani 2021.
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Skyrsla styrihdps juni 2021

@ Reykjavikurborg

»,Ndlgast parf pjonustuna ut fra
bérfum notandans, ekki skipulagi
kerfisins.”
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Styrihépinn skipudu:

Heida Bjorg Hilmisdéttir, formadur velferdarrads
Skiili Helgason, formadur skoéla- og fristundarads
Helgi Grimsson, svidsstjori skola- og fristundasvids

Regina Asvaldsdéttir, svidsstjori velferdarsvids

Med hépnum stérfudu:
Adalbjorg Disa Gudjonsdottir, skrifstofustjori 4 skola- og fristundasvidi

Dis Sigurgeirsdattir, skrifstofustjori 4 velferdarsvidi

Styrihépurinn hefur gengid undir nafninu fsak. Reykjavik er pjonustuborg par sem unnid er eftir
pionustustefnu. Vid innleidingu pjonustustefnu er byggt 4 adferdarfraedi notendamidadrar hénnunar
(Design Thinking). Lykilatridi notendamidadrar honnunar er ad setja sig i spor notenda med
samkennd/samhyggid og greina upplifun hans.Sidan eru sarsaukapunktar hans leystir 4 nyskapandi mata
i pverfaglegri samvinnu. [ notendagreiningu vegna leikskélamala var biin til Reykjavikurfjolskyldan.
{ henni er leikskoladrengurinn {sak.

fsax
«  Upplifun barns { fetkskdla
+ Sund
»  Grunur um matbroskarskun

Juni 2021

Malsnimer:
SFS2019090155
VEL2021060009



A sameiginlegum fundi skéla- og fristundarads og velferdarrads sem haldinn var 20. september 2019
var sampykkt ad setja af stad styrihop um heildsteda pjonustu fyrir bérn med sérstakar pjonustuparfir.
Borgarrad sampykkti tilldguna 26. september 2019,

Hiutverk styrihdps er ad hafa heildarumsjén og stydja vid innleidingu breytinga 4 bjonustu fyrir
fj6lskyldur barna med sérstakar pjonustuparfir sem veitt er af velferdarsvidi og skéla- og fristundasvidi.
Styrihépurinn skodi heildstett hvernig megi sampatta og einfalda skipulag og starfsemi eirrar
stodpjonustu sem borgin veitir bérnum med sérstakar pjonustuparfir. Markmidid er ad leggja fram
tillogur ad betri pjonustu vid born og forsjaradila peirra, auka skilvirkni hennar og studla ad pvi ad hin
skili bérnunum framfrum.

Styrihépurinn er skipadur Heidu Bjérgu Hilmisdéttur, formanni velferdarrdds, Skila Helgasyni,
formanni skéla- og fristundarads, Helga Grimssyni, svidsstjora skoéla- og fristundasvids, og Reginu
Asvaldsdéttur, svidsstjora velferdarsvids. Med hépnum unnu skrifstofustjérar fra badum svidum,
Adalbjorg Disa Gudjonsdéttir og Dis Sigurgeirsdottir. Sja erindisbréf i fylgiskjali 1.

Styrihopurinn hefur haldid 10 fundi og tekid & méti sérfredingum sem kynnt hafa ymis verkefni sem
tengjast vidfangsefninu:

-Elisabet Ingaddttir, sérfreedingur a pjonustu- og nysképunarsvidi Reykjavikurborgar, sem kynnti
inntak pjonustuhdnnunar og Groédurhasid.

-Halldéra Dréfn  Gunnarsdéttiv,  sérfredingur,  skrifstofu  barna- og  fjolskyldumdla,
félagsmdlaraduneytinu, sem kynnti verkefni 4 d6finni i félagsmalaraduneytinu, m.a. helstu pztti ad baki
sampeettingu pjonustu i pagu farszldar barna.

-Ragnar Porsteinsson, sérfreedingur, mennta- og menningarrdduneytinu, sem kynnti ,Menntun fyrir
alla® skyrslu Evrépumidstédvar um menntun an adgreiningar og helstu nidurstddur styrihops um
~Menntun fyrir alla — horft fram 4 veginn® frd juni 2019, sem unnin var fyrir mennta- og
menningarmalaradduneytio.

-Hdkon Sigursteinsson, framkvemdastjcri Barnaverndar Reykjavikur, sem kynnti framkvemdaaztiun
i barnavernd.

-borbjorg Helga Vigfusdottir, framkvemdastiori Troppu, sem kynnti hugbOnadarlausnina Kara
Connect, sem gerir t.d. talmeinafredingum kleift ad veita bornum talkennslu i gegnum netid.

-Magnus bér Jonsson, formadur Félags skilastjornenda i Reykjavik og Jon Ingi Gislason, formadur
Kennarafélags Reykjavikur, sem kynntu tillogur félaganna um breytingar 4 tilhégun sérirreeda nemenda
i Reykjavik.

-Gudrun Hjartardéttir, Sigiour Rut Hilmarsdottir og Fjola borvaldsdottiv, sérfreedingar d skola- og
fristundasvidi (SES), sem kynntu nidurstodur starfshops 4 vegum SFS um undirbining ad sameiginlegri
stefnu um skola- og fristundastarf 4n adgreiningar med dherslu 4 sérkennslu og studning 4 starfsstsdvum
SFS i leikskola-, grunnskéla- og fristundastarfi.

-Arnheidur Helgadottir, verkefnastjori sérkennslu grunnskolaskrifstofu SFS, sem kynnti prihyrninginn
SMT (Shcool Management Training) sem skiptir bekk i prja stig eftir erfidleikum/fétlun/sérporfum
barnanna.

-Helgi H. Viborg, Olafia Dogg Asgeirsdottir og Gudmundur Sigmarsson sérfredingar d skrifstofu
velferdarsvids (VEL) og Gudrim Mjoll Sigurdardottir, sérfreedingar d skrifstofu SFS og Hlynur
Hallgrimsson, sérfreedingur hja pjonustu og nyskopunarsvioi (PON), sem kynntu kostnadargreiningu
sérteeks studnings SFS og VEL vid leik- og grunnskélaborn i Reykjavik.



-Einnig kynnti Helgi Grimsson, svidsstjori skéla- og fristundasvids, sem jafnframt var fulltrGi i
styrihdpnum, LOI (Learning Opportunities Index), visa ad auknum tekifeerum til nams. LOI er studull
sem er reiknadur Ut fyrir hvern grunnsskoéla og 4 ad endurspegla par dskoranir sem er a8 finna i umhverfi
nemendahopsins og geta haft ahrif 4 arangur hans.

-ba hafa svidsstjorar att fund med deildarstjorum skélapjonustu og hopi sérfredinga og stjérnenda 4
skola- og fristundasvidi par sem farid var yfir helstu hugmyndir og préun pjonustunnar.

Loks hefur styrih6purinn kynnt sér ymsar rannséknir, kannanir og Uttektir sem varpa 1jési 4 stédu mala
vardandi liGan barna og ungmenna, s.s. nidurst6dur Rannsékna og greiningar, vidhorf foreldra
grunnskoélabarna til skolapjonustu og vidhorf stjérnenda og starfsmanna leik- og grunnskéla til
skélapjénustu.

{ pessari skyrslu verdur fyrst vikid ad samantekt 4 helstu nidurstsdum og tilldgum styrihopsins, sem eru
sex talsins (kafli 2). [ koflum 3 - 8 verdur pvi nest vikid ad itarlegri utlistun 4 hverri tillogu fyrir sig. [
9. kafla verdur svo vikid ad afgreidslu hopsins 4 tilldgum borgarfulltria sem var visad til hans &
starfstimanum og { 10. kafla er oks umfjSliun um ymis gdgn, strauma og stefnur sem styrihépurinn vann
me0.



Nidurstada hopsins, eftir ad hafa hiytt 4 kynningar sérfradinga sem komu fyrir hépinn og umraedur um
malefnid er ad byggja 4 leidarstefinu menntun fyrir alla, sem birtist einkum { skyrslu Evrépumidstodvar
,Menntun fyrir alla 4 {slandi“ og aframhaldandi vinnu i skyrslunni ,Menntun fyrir alla — horft fram 4
veginn“. A pessum grundvelli setur hépurinn fram eftirfarandi leidarljés sem vinna ber markvisst eftir:

e Lagproskuldapjonusta. Pjdnustan parf ad vera adgengileg og sem n®st peim sem 4 henni
purfa ad halda. Med pvi er tt vid ad adgengi barnanna ad pjénustunni sé audvelt, hin sé
synileg og ad pau viti hvar og hvernig & ad nalgast hana. Greiningar verdi ekki forsenda
bess ad born fai adstod heldur brugdist vid med skilvirkri snemmteckri ihlutun & fyrstu
stigum. Pad pydir ad audvelda og tryggja parf adgengi barna ad pjénustu t.d.
skolasalfradinga & vettvangi skélans og/eda med nytingu starfrenna lausna. Einnig ad
starfsfolk & vettvangi, s.s. kennarar, fai leidsdgn og pjaifun i beitingu starfsadferda sem gera
peim kleift ad takast 4 vid askoranir sem fylgja bérnum med sérstakar pjonustuparfir, s.s.
hegdunarfravik.

e Notendamidud pjonusta — Nalgast parf bjénustuna 1t fra porfum notandans, ekki skipulagi
kerfisins.

¢ Heildstzed skélapjonusta — Tryggja parf samstarf og sampattingu milli peirra stofnana sem
koma ad pjonustunni pannig ad ekki verdi rof i henni & neinu timabili { lifi barns.
Tilraunaverkefnid Befri borg fyrir bérn, sem starfrackt er { Breidholti byggir 4 slikri nalgun,
par sem fulltraar skéla- og fristundasvids og velferdarsvids vinna saman i teymi. Frumvarp
félags- og barnamalaradherra um sampeettingu pjénustu i pagu farseldar barna gengur
einnig i pa att og vid innleidingu pess mun slik nalgun fest enn frekar { sessi.

e Djonusta byggd a gognum— Tryggja parf ad Gthlutun fjarmagns byggi 4 t6lfredigbgnum
og greiningum 4 stédunni en ekki eingdngu 4 greiningum barna. Med breyttum vidmidum
og vinnureglum um Gthlutun og nytingu fjdrmagns verdi dregid r vaegi leknisfredilegrar
nalgunar en i stadinn 16g8 dhersla & hlutverk skélapjonustu i studningi vid starfsfolk og
skola sem beinist ad starfi kennara og samhafingu annarra sérfradinga sem starfa { daglegu
namsumhverfi barna. Skoda parf drangur af peim lausnum og Grreedum sem notud eru hverju
sinni til ad meta hvort pau skili detludum arangri hja bérnum og fjdlskyldum. Oll dhersla 4
starfspréun og freedslu verdi byggd 4 gbgnum og drangursmaelingum. Sett verdi vidmid um
ga0i skolastarfs, sem taka mid af menntun fyrir alla, komid verdi & virkara og vidtekara
samstarfi milli haskola og skélapjénustu um starfspréun og rannséknir 4 skélastarfi.

Ekki er & pessum timapunkti timabart ad endurskoda heildstett stefnu borgarinnar { malaflokknum
(Menntun an adgreiningar) par sem svo margt er { vinnslu sem hefur 4hrif 4 stefnumétunina, s.s.
frumvarp til laga um sampeattingu pjénustu i pagu farseldar barna, sampykkt og innleiding
velferdarstefnu Reykjavikurborgar, adlogun starfs i grunnskéla ad tillsgum Evrdpumidstddvar um
menntun an adgreiningar, innleiding Greena plansins og prounarverkefnid Betri borg fyrir born. Stefnan
sem unnid er eftir er pé skyr — menntun fyrir alla — sem pydir opinbert menntakerfi fyrir 61l bérn og
unglinga par sem komid er til méts vid nams- og félagslegar parfir peirra { almennu skolastarfi med
manngildi, [y8radi og félagslegt réttlzti ad leidarljosi. I sliku menntakerfi er 1itid 4 fjslbreytileika sem
meginreglu og leitast vid ad rydja Gr vegi hindrunum fyrir virkri patttéku allra nemenda i
skoélasamfélaginu med merkingarbeerri namskra, skilvirkri kennslu og naudsynlegum studningi. ! Morg
verkefni eru nt pegar i gangi hjd borginni { peim anda svo sem Befri borg fyrir born i Breidholti, Kedjan

Y Menntun fyrir alla - horfi fram d veginn. Skyrsla unnin fyrir mennta- og menningarmalaraduneytid jini 2019.
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— samstarfsnet fyrir bdrn og fj6lskyldur peirra dsamt morgum smeerri verkefnum sem eru unnin {
samstarfi milli skéla- og fristundasvids og velferdarsvids. A sidari stigum, pegar aztlun er tilbtin um
innleidingu laga er byggja 4 frumvarpi félags- og barnamalaraSherra um sampattingu pjénustu i pagu
farseldar barna og dbendingum Evrépumidstddvar um menntun an adgreiningar, verdi hugad ad motun
heildstzdrar stefnu eda stefnumarkandi aztlunar { malefnum barna med sérstakar pjonustuparfir.

f frumvarpi félags- og barnamalarddherra um sampattingu pjénustu i pagu farseldar barna sem 16g0
voru fyrir Alpingi 30. névember 2020 segir ad markmid laganna sé ad born og foreldrar sem & purfa ad
halda hafi adgang ad sampaettri pjonustu vid heefi 4n hindrana. Vid framkvaemd laganna eigi ad tryggja
réttindi barna { samremi vid stjornarskré og alpj6dlegar skuldbindingar sem Island er adili ad og er i pvi
samhengi bent 4 samning Sameinudu pjé0anna um réttindi barnsins. Fram kemur ad peir sem beri dbyrg®
samkvaemt 16gunum skulu:

1. Fylgjast med velferd og farseld barna og foreldra og meta p6rf fyrir pjonustu.

2. Bregdast vi0 porf barna og foreldra fyrir pjénustu 4 skilvirkan hétt um leid og hiin vaknar.

3. Eiga samrad sin 4 milli med pad ad markmidi ad pjonusta sé samfelld og sampatt { pagu

velferdar og farszldar barna og foreldra.
Ljost er ad pegar farseldarfrumvarpid verdur ad 16gum, sem skv. gildistokudkveedi verdur 1. jantar
2022, hefur bad 1 for med sér endurskodun 4 skipulagi pjénustu vid bdrn, m.a. hja Reykjavikurborg. Vid
sampykkt ver8a alrir lagabélkar er var0a bérn teknir til endurskoBunar og breytt i samremi vid
farseeldarlogin.

Styrihépurinn leggur fram sex tilldgur sem snda ad pvi ad innleida breytingar 4 pjénustu vid birn og
unglinga med sérstakar pjonustuparfir sem veitt er af velferdarsvidi og skdla- og fristundasvidi med pad
ad leidarljosi ad sampetta og einfalda skipulag pjonustunnar. Markmidid er ad beeta pjonustu vid bém
og foreldra/forsjaradila peirra, auka skilvirkni hennar og studla ad pvi ad hin skili bérnunum framférum.

T
¥

Lagt er til a0 verkefni® Betri borg fyrir bérn verdi innleitt um alla Reykjavikurborg. Markmid
verkefnisins er ad bata pjonustu vid bérn, ungmenni og fjdlskyldur peirra i skéla- og fristundastarfi
borgarinnar. Pa er 16g0 dhersla 4 ad pétta samstarf skola- og fristundasvids og velferBarsvids. Fara 4
bjonustuna i auknum meli i skélaumhverfi barna og ungmenna med adferdum snemmtakrar ihlutunar.
Stydja 4 betur vid starfsfolk i skéla- og fristundastarfi og feera stjornun stofnana skéla- og fristundasvids
n&r vettvangi og na samlegdardhrifum m.a. a svidi fjarmala, mannvirkja og mannauds.

Borginni verdi skipt { fjdgur pjonustuhverfi: Eitt i Vesturbze, Midborg og Hlidum, annad i Laugardal og
Haaleiti og pad pridja { Grafarvogi, Kjalarnesi, Arbz og Grafarholti. Pjénustuhverfin verdi pvi fjogur i
heildina med pvi sem starfraekt er { Breidholti. Unnid er ad mati & verkefninu Betri borg fyrir bérn {
Breidholti og verdi nidurstddur nyttar i skipulagi & verkefninu. Skipadur verdi faghopur sem vinnur ad
undirbuningi verkefnisins, p.m.t. verkaskiptingu 4 milli skéla- og fristundasvids og velferdarsvids.
Nénari tillogur ad fyrirkomulagi verkefnisins dsamt kostnadarmati verdi lagdar fyrir skola- og
fristundarad og velferdarad eigi sidar en 1. oktober nastkomandi. Innleiding verkefnisins Betri borg
fyrir born um alla Reykjavik hefjist um aramét 2021/2022.

vegna ahrifa heimsfaraldurs Covid-19. Um er ad ra&0a kostnad vegna timabundinna stédugilda og/eda



adkeyptrar vinnu fra og med 1. juli 2021 til 30. jani 2022. Mikil eftirspurn er eftir salfredipjonustu
vegna aukins tilfinningavanda barna og ungmenna. Pann 1. mai sl. bidu 1.033 born eftir fyrstu pjénustu,
525 born eftir pjonustu salfreedings og 430 eftir pjonustu talmeinafraedings. Axtlad er ad fjarveitingin
dugi til ad veita allt ad 650 bornum pjénustu & 12 ménada timabili. Midlegri verkefnastjérn, med
fulltrGum skéla- og fristundasvids og velferdarsvids, verdi falid ad Gtfera skipulag vinnunnar og
forgangsrédun.

Lagt er til ad aukin dhersla verdi 16g0 4 a0 taka tillit til lydfracdilegra patta vid Gthlutun fjdrmagns til
grunnskola { borginni med pad ad markmidi ad auka jofnud milli barna og skoéla i anda stefnunnar um
Menntun fyrir alla. Byggt verdi & Visum ad auknum tekifeerum (e. Learning opportunites index — LOI)
sem er studull sem er reiknadur Gt fyrir grunnskola og 4 ad endurspegla paer dskoranir sem er ad finna {
umhverfi nemendahdpsins og geta haft ahrif & drangur hans. bar med gefst frekara tekifeeri til ad beita
snemmtakum studningi vid barn eda b6rn vegna parfa sem skapast pétt greiningar liggi ekki fyrir.
Breytingin stydur vid pad fyrirkomulag ad greining sé ekki naudsynleg forsenda studnings. Um er ad
reda tilfeerslu 4 studningsfjarmagni og mun verkefnisstjérn ttfaera fyrirkomulag.

O

Lagt er til ad hafinn verdi undirbimingur ad rafvaedingu 4 umsdknarferli um skoélapjonustu par sem ferlid
verdur endurskodad i heild sinni 0t fra p6rfum notenda. Markmidio verdi ad audvelda adgengi skola og
foreldra ad skolapjénustu og ad einfalda samskipti baedi skéla og foreldra barna vid skoélapjonustu.
Verkid verdi unniod i honnunarsprettum. Verkferlar verdi samreemdir 1 skélapjénustunni pannig ad hin
sé sambarileg um alla borg. Verkefnisstjérn hefur yfirumsjén med ferlinu.

Lagt er til ad fram fari faglegt mat 4 drangri af sérkennslu, sértzkum studningi i skola- og fristundastarfi,
skolapjénustu og pjonustu velferdarsvids vid born og fjolskyldur. Med ryningu & reglubundnu stédumati
skélanna & leesi, félagsferni og lidan er hagt ad bregdast sérstaklega vid pjonustupdrfum beirra barna
sem parfnast studnings og pjonustu. Logd verdi ahersla 4 ad rokstydja val 4 studningsadferdum med
visan til gagna med pad fyrir augum ad per skili sér { baettri lidan, lasi og/eda félagsterni. Lagt verdi
mat & arangur studnings med reglulegum hlutlegum malingum til ad greina hvort studningur hafi leitt
til beettrar st6du barna og ef ekki ad greina og innleida helstu tekiferi til trbdta. Malabord farszldar
barna verdi nytt til ad meta almenna st60u barna og par med heildarstarf sveitarfélagsins m.t.t. farseldar
barna. Verkefnisstjorn hefur umsjon med verkefninu og mun leggja fram tillogur ad Otferslu eigi sidar
en { upphafi ars 2022.

Tillaga &

Lagt er til ad verkefnisstjorn verdi sett 4 laggirnar sem undirbui Reykjavikurborg fyrir nyja 16ggj6f um
farseld barna. Formadur verkefnisstjornar verdi skipadur til drsloka 2022. Formadur verkefnisstjérnar
verdi jafnframt faglegur leidtogi skélapjonustu pjonustumidstddva eins og hin er { ndverandi mynd og
heyrir undir skrifstofustjora 4 velferarsvidi en verdur stadsettur 4 skrifstofu skéla- og fristundasvids. |
verkefnisstjorn eiga sati fulltrar frd skéla- og fristundasvidi og velferdarsvidi. Hoépurinn skilar
afangaskyrslum til svidsstjora beggja svida og vinnur pétt med peim ad peim breytingum sem purfa ad
eiga sér stad i tengslum vid nyja 16ggjof.

[ koflunum hér fyrir aftan verdur fjallad ndnar um hverja tillogu fyrir sig med greinargerdum. Fylgiskjol
me0 tilldgum 1 og 2 eru aftast { skyrslunni dsamt jaforéttisskimunum med 6llum tilldgunum.



Tillaga | - Innleiding verkefnisins Betri borg fyrir born - Markvissara samstarf skila- og
[fristundasvios og velferdarsvids [ pjonustu vio born og fjolskyldur peirra [ éllum pjonustuhverfum
borgarinnar

Lagt er til ad verkefnid Betri borg fyrir born verdi innleitt um alla Reykjavikurborg. Markmid
verkefnisins er ad bata pjoénustu vid born, ungmenni og fijolskyldur beirra i skola- og
fristundastarfi borgarinnar. ba er 16gd ahersla 4 ad pétta samstarf skdla- og fristundasvids og
velferdarsvids. Feera 4 pjonustuna { auknum meli i skolaumhverfi barna og ungmenna med
adferdum snemmtackrar ihlutunar. Stydja 4 betur vid starfsfolk i skéla- og fristundastarfi og feera
stjornun stofnana skola- og fristundasvids nar vettvangi og na samlegdarahrifum m.a. 4 svidi
fjarmala, mannvirkja og mannauds.

Borginni verdi skipt { fjogur pjonustuhverfi: Eitt { Vesturba, Midborg og Hlidum, annad i
Laugardal og Haaleiti og pad pridja i Grafarvogi, Kjalarnesi, Arbe og Grafarholti.
Pjénustuhverfin verdi pvi fjogur i heildina med pvi sem starfreekt er { Breidholti. Unnid er ad
mati & verkefninu Betri borg fyrir born i Breidholti og verda nidurstddur nyttar i skipulagi &
verkefninu. Skipadur verdi faghdpur sem vinnur ad undirblningi verkefnisins, p.m.t.
verkaskiptingu 4 milli skéla- og fristundasvids og velferdarsvids. Nanari tilldgur ad
fyrirkomulagi verkefnisins dsamt kostnaGarmati verdi lagdar fyrir skéla- og fristundardd og
velferdarad eigi sidar en 1. oktdber nastkomandi. Innleiding verkefnisins Betri borg fyrir born
um alla Reykjavik hefjist um aramot 2021/2022.

Greinargerd

A sameiginlegum fundi skéla- og fristundarads og velferdarrads sem var haldinn 20. september 2019
var sampykkt tillaga svidsstjora skoéla-og fristundasvids og velferdarsvids um ad hefja préunarverkefni
i Breidholti: Betri borg fyrir born. Markvissara samstarf skola- og fristundasvids og velferdarsvids i
bjonustu vid bodrn og fjélskyldur peirra (fylgiskjal 1).

A sama fundi var jafnframt sampykkt tillaga skola- og fristundaradsfulltria og velferdarradsfulltria
Samfylkingarinnar, Vidreisnar, Pirata og Vinstri grenna um ad settur yrdi 4 fét sameiginlegur styrihopur
skéla- og fristundarads og velferdarrads med pad hlutverk ad skoda hvernig megi tryggja heildstada
stodpjonustu fyrir bérn med sérparfir med pad ad markmidi ad baeta pjénustu vid bornin og forrddamenn
peirra gera hana markvissari og studla ad pvi ad hiin skili bérnunum framférum. Hopnum var jafnframt
ztlad ad fylgjast med framgangi verkefnisins Betri borg fyrir born i Breidholti og leggja mat 4 fysileika
bess ad yfirfeera verkefnid 4 adra borgarhluta (fylgiskjal 2).

Borgarrdd sampykkti ofangreindar tilldgur & fundi sinum 26. september 2019.

Undirbtningur tilraunaverkefnisins Betri borg fyrir bérn { Breioholti (BBB) hofst i beinu framhaldi af
sampykkt borgarrdds. Radinn var verkefnisstjori sem hélt utan um undirbining og innleidingu
verkefnisins og settur var 4 laggirnar eigendahépur verkefnisins. Hopinn skipa svidsstjérar skola- og
fristundasvids og velferdarsvids, sem jafnframt eru { styrihop rddanna um heildstzeda pjonustu fyrir bom
med sérstakar pjénustuparfir, og hverfisstjori Breidholts. Hopurinn hittist reglulega til ad fara yfir
framvindu breytinganna i Breidholti. b4 hittir eigendahépurinn stjornendur i bjéonustumidstsd BreiSholts
og skrifstofustjora af fagskrifstofu skdla- og fristundasvids med reglubundnum hetti. Svidsstjérarnir
feera pekkingu af framvindu BBB verkefnis inn { styrihdpinn.

bad er mat styrihdpsins ad nii sé timabert ad innleida verkefnid i 61l pjonustuhverfi borgarinnar.
Veigamikil rok liggja pvi ad baki. Framundan er endurskodun 4 skipulagi pjénustu vid bérn med tilkkomu



laga um um sampettingu pjdnustu { pagu farseldar barna sem eiga ad taka gildi 1. janGar nk.
Velferdarstefna Reykjavikurborgar er tilbtin til sampykktar og { kjolfar innleidingar hennar fer fram
endurskipulagning & fyrirkomulagi pjénustunnar. P4 er um ad rzda nasta skref hjd skola- og
fristundasvidi ad fara stjornun stofnana svidsins naer vettvangi til ad stydja betur vid starfsfélk i skola-
og fristundastarfi. Sem fyrr er markmid verkefnisins a8 baeta pjonustu vid bérn, ungmenni og fj6iskyldur
peirra i skola- og fristundastarfi borgarinnar. Ahersla er & ad pétta samstarf skéla- og fristundasvids og
velferdarsvids. Fara 4 pjénustuna { auknum meeli { skélaumhverfi barna og ungmenna med adferdum
snemmtakrar thlutunar,

brjtt ny pjénustuhverfi verdi myndud; Eitt { Vesturba, Mibdborg og Hlidum, annad i Laugardal og
Haaleiti og pad pridja i Grafarvogi, Kjalarnesi, Arbz og Grafarholti. bjénustuhverfin verdi pvi alls
fjogur med pvi sem starfrakt er i Breidholti. Skoéla- og fristundaskrifstofa og velferdarpjonusta
pjonustumidstédva verdi saman til hisa og skipuldgd og sampeett til ad hiin nytist sem best
bornum og fjélskyldum peirra og starfseiningum hverfisins.

Skipadur verdi faghdpur sem vinnur ad undirbiningi verkefnisins, p.m.t. verkaskiptingu 4 milli skéla-
og fristundasvids og velferdarsvids. Haft verSur samrad vid helstu haghafa; starfsfolk og samtok
foreldra. Unnid er ad mati & verkefninu { BreiGholti og verda nidurstddur nyttar i skipulagi & verkefninu.
Leitast verdur vio ad framkvema verkefnid innan gildandi fjarheimilda me® tilfaersiu stédugilda en gera
ma rad fyrir einhverjum stofnkostnadi s.s. vegna hiisnadis og adldgunar { starfsmannahaldi.

Nanari Gtfeersla og kostnadarmat verdi lagt fram samhlida tillogum undirbGningshopsins ekki sidar en
1. oktéber nk. Gerdur verdur samstarfsamningur 4 milli skéla- og fristundasvids og velferdarsvids sem
taki gildi um dramot 2021/2022 pegar innleiding verkefnisins Betri borg fyrir born um alla Reykjavik
hefst.

Fylgiskjal 3: Jafnréttisskimun



Tillaga 2 - Timabundin fjélgun sérfreedinga til ad vinna ar dhrifum Covid 19 d birn og
unglinga

Lagt er til ad 6skad verdi eftir 140 m.kr. fjarheimild til borgarrads til pess ad vinna med born og
unglinga vegna é&hrifa heimsfaraldurs Covid-19. Um er ad rada kostnad vegna timabundinna
stodugilda og/eda adkeyptrar vinnu frd og med 1. jali 2021 til 30. jani 2022. Mikil eftirspurn er
eftir salfreedipjonustu vegna aukins tilfinningavanda barna og ungmenna. Pann 1. maf sl. bidu
1033 born eftir fyrstu pjénustu, 525 born eftir pjénustu salfredings og 430 eftir pjonustu
talmeinafredings. Aztlad er ad fjarveitingin dugi til ad veita allt ad 650 bérnum bjénustu 4 12
ménada timabili. Midlegri verkefnastjérn, med fulltrum skéla- og fristundasvids og
velferdarsvids, verdi falid ad Gtfzera skipulag vinnunnar og forgangsrédun.

Greinargerd

Sterkar visbendingar eru um ad tilfinningalegur vandi barna 4 grunnskoélaaldri hafi aukist 4 timum
Covid-19 faraldursins. A timabilinu 1. jan. 2020 — 1. maf 2021 hefur hlutfall barna bar sem
tilfinningalegir erfidleikar eru adalastzda tilvisana til skélapjonustu aukist til muna. bann 1. jan. 2020
voru tilfinningalegir erfidleikar adalasteeda 6% barna 4 bid eftir skolapjonustu en pad hlutfall hefur
aukist jafnt og pétt og var 12% bann 1. mai 2021, eda for Gr 28 bérnum { 122 born. Bérnum par sem
tilfinningalegir erfidleikar eru adaldstzda beidni hefur pvi fj6lgad um 336% fra 1. jan. 2020 — 1. mai
2021 en 4 sama timabili hefur bérnum 4 bidlista eftir skolapjénustu fjolgad um 129%.

bessi aukning barna med tilfinningalegan vanda 4 bid eftir pjonustu endurspeglar og pa préun sem
nylegar rannsoknir syna 4 andlegri lidan ungmenna i efstu bekkjum grunnskéla og i framhaldsskolum.
Rannsékn R&G 4 lidan barna i 8 -10 bekk grunnskdla syna ad kvidi og einmanaleiki hefur aukist badi
hja drengjum og stilkum & timum Covid-19 en um 17% stulkna upplifdu sig einmana/nidurdregnar eda
daprar i oktober 2020 en um 7 % drengja.

Ef 6l erindi til skélapjonustu velferdarsvids eru tekin saman (undir skélapjonustu heyra sélfraedingar,
talmeinafredingar, sérkennslurddgjafar, hegdunarrddgjafar, kennslurddgjafar og félagsradgjafar) pa
hefur erindum fj6lgad um 14,6% milli aranna 2019 og 2020. | febraar 2021 bidu alls 863 born eftir
fyrstu bjonustu. Par af bidu 465 born eftir pjonustu salfreedings og 307 born eftir pjonustu
talmeinafredings (Sj4 fylgiskjal um greiningu 4 erindum skélapjénustu). A timabilinu 1. febraar til 1.
mai 2021 hefur tilvisunum til skélapjénustunnar haldid afram ad fjélga og pann 1. mai 2021 bidu alls
1033 born eftir fyrstu bjonustu, 525 born eftir pjonustu salfredings og 430 eftir pjonustu
talmeinafraedings.

Aztlad er ad & 12 manada timabili muni nast ad veita allt ad 650 bérnum bjénustu med peirri aukningu
stoOugilda sem 6skad er eftir. beir sérfredingar sem nll pegar eru ad stérfum & pjonustumidstddvum
munu jafnframt vinna vid ad pjonusta born sem ni eru & bidlistunum til ad hegt sé ad vinna 4 honum.
Ljost er ad ef ekki koma til aukin stodugildi eda adstod mun ekki verda unnt ad veita 6llum peim bornum
4 bidlista umbedna pjonustu. Medal peirra Girreda sem heaegt veeri ad setja 4 laggirnar, til ad maeta hluta
pessa hops, eru ndmskeid 4 vegum Kedjunnar, m.a. i samstarfi vid fristundastarfid, efling samstarfs i
gegnum Fjolskylduteymin sem eru samstarfsvettvangur heilsugeslu, pjonustumidstédva og BUGL,
dsamt samstarfi sem skapast gegnum aukna nand milli pjonustupétta { hverfunum, s.s. ef tillaga um
innleidingu verkefnisins Betri borg fyrir born i 611 hverfi borgarinnar naer fram ad ganga. Einnig tti ad
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skapast svigrim innan skolapjénustunnar til ad auka freedslu um tilfinningar og tilfinningastjornun inn
i skolana sem og ad huga ad namskeidum fyrir foreldra yngri barna.

Timabundin fj6lgun salfredinga er talin naudsynleg { pessu sambandi en einnig er talin porf 4 a0 fjdlga
talmeinafraedingum. bott adaldhersla sé hér 168 4 aukin stodugildi salfredinga pa verdur ekki fram hja
pvi litid ad talmein hja boérnum geta verid peim 01 pungbzr og aukid bzdi 4 hegdunar- og
tilfinningalegan vanda og er pvi naudsynlegt ad vinna 4 peim hluta bidlistans, enda beidnum fjélgad
mikid. Eftirspurn og porf er einnig eftir pjonustu annarra fagstétta innan skélapjonustunnar, t.d.
hegBunarradgjofum og félagsradgjofum, en midlegri verkefnastjorn verdur latid eftir ad meta hvar
porfin er mest.

St fjarhed sem 6skad er eftir midar vid stodugildi 10-12 sélfredinga og talmeinafradinga. Lagt er til
a0 sett verdi 4 laggirnar midlaeg verkefnastjorn sem fai pad verkefni ad Gtfaera hlutverk og vinnutithdgun
sérfredinganna samkvaemt tilidgunni, par med talid hvort beir starfi midlegt eda uti 4
bjonustumidstédvum, hvort peir verdi rddnir inn sem starfsmenn Reykjavikurborgar eda sem verktakar.
P4 mun verkefnastjorn einnig meta hvort nyta megi st6Ougildi i gegnum vinnumarkadsadgerdir sem
studning vid sérfredingateymid, s.s. vegna yfirferdar 4 bidlistum, skréningum, utanumhaldi
verkbokhalds og annars sem til fellur og krefst ekki sérfraedipekkingar.

Verkefnisstjorn, sem lagt er til ad verdi stofnud til ad undirbtia adgerdir vegna laga um farseld barna og
tillagna styrihdpsins Isaks, hafi einnig umsjén med framkvaemd ofangreindrar tillsgu. Sja nénar tillégu
nr. 6 fra styrihopi um heildstzda pjénustu fyrir born med sérstakar pjénustuparfir (Isak).
Verkefnisstjornin taki saman upplysingar um framgang og arangur verkefnisins i lok timabils og skyrslu
skilad til svidsstjora skola- og fristundasvids og velferdarsvios.

Fylgiskjol:

1. Greining teymis drangurs- og gaeedamats 4 skrifstofu velferdarsvids & erindum skolapjénustu 2019-
2020.

2. Jafnréttisskimun.
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Tillaga 3 - Uthlutun fidrmagns d grundvelli ljdfrwdi

Lagt er til ad aukin dhersla verdi [6g0 4 ad taka tillit til Iydfrecdilegra patta vid Gthiutun fjarmagns
til grunnskéla i borginni med pad ad markmidi ad auka j6fnud milli barna og skéla i anda
stefnunnar um Menntun fyrir alla. Byggt verdi & Visum ad auknum teekifeerum (e. Learning
opportunites index — LOI) sem er studull sem er reiknadur 0t fyrir grunnskéla og 4 ad
endurspegla par dskoranir sem er ad finna i umhverfi nemendahépsins og geta haft ahrif 4
drangur hans. bar med gefst frekara tekiferi til ad beita snemmtakum studningi vid barn eda
bérn vegna parfa sem skapast pott greiningar liggi ekki fyrir. Breytingin stydur vid bad
fyrirkomulag ad greining sé ekki naudsynleg forsenda studnings. Um er ad reda tilferslu 4
studningsfjarmagni og mun verkefnisstjérn Gtfaera fyrirkomulag.

Greinargerd

Snemmtazk fhiutun eda snemmtaekur studningur vié barn skiptir miklu mali pegar efla 4 lifsgedi og
framtidarhorfur pess, draga tr hamlandi dhrifum fravika { proska, lidan og hegdun og vinna gegn préun
a alvarlegri vanda. bess vegna skiptir miklu mali ad skolar og peir sem sinna pjénustu vid bdrn og
fjolskyldur peirra bregdist skjott vid pegar upplysingar gefa til kynna ad huga purfi betur a8 tilteknum
fravikum.

Mennta- og menningarmalaradduneytid fékk Evrépumidstodina um nam an adgreiningar og sérparfir til
ad gera (ttekt 4 framkvamd stefnu um menntun an adgreiningar 4 [slandi. Uttektin var unnin 4rid 2016
af halfu starfsfolks og radgjafa Evropumidstodvarinnar og gefin var Ut skyrslan Menntun fyrir alla d
Islandi — Uttekt ¢ framkvemd stefnu um menntun dn adgreiningar d Islandi, Mennta- og
menningarmélaraduneyti, 2017. I skyrslunni var m.a. fjallad um hvort reglur um radstofun fjarmuna taki
mid af sjonarmidum um fullnegjandi arangur, j6fnud og studning vid starfsfolk. Nidurstédur
Gttektarinnar virdast syna ad meirihluti vidmelenda i 8llum hépum skdlasamfélagsins telur niiverandi
reglur um fjarveitingar og radstoéfun fjarmuna hvorki taka mid af sjénarmidum um j6fmud né
hugmyndum um skilvirkni. I skyrslunni kom fram a8 margir vaeru peirrar skoSunar ad naverandi
fjarveitingavenjur audveldi starfsfélki ekki ad vinna ad menntun an adgreiningar, heldur talmi
framf6rum & pvi svidi. Margir sem starfa ad menntamalum & vettvangi rikis og sveitarfélaga telja ad
breytingar 4 nagildandi reglum um fjarframlidg, sem taka mid af greiningu 4 sérpérfum i nami eda f6tlun,
geetu verid mikilvag lyftistong fyrir menntun 4n adgreiningar 4 Islandi.

Uttektarhépurinn setti fram tillogur til studnings frekari préunarvinnu 4 Islandi { framtidinni og snyr ein
beirra a0 Gthlutun fjarmagns; ,,Til pess ad tryggja godan drangur af framkvaemd marka®rar stefnu 4
ollum stigum kerfisins verdi teknar upp sveigjanlegar reglur um radstéfun fjarmuna sem auka hafni
kerfisins til ad vinna ad menntun 4n adgreiningar. { pessu skyni ber ad hverfa fra viSbragdsmidudum
fiarframlogum og leggja pess i stad dherslu 4 ihlutun og forvarnir, en einnig parf ad endurskoda allar
reglur um fjarframlog fra grunni. Leggja ber dherslu 4 ad draga Gr formlegum krofum um greiningu, pvi
a0 par hafa leitt til pess ad helsta leidin til ad veita nemendum sem eiga i erfidleikum { ndmi videigandi
adstod er ad flokka b4 i samraemi vid greinda porf.” Mennta- og menningarmalaraduneytid st6d fyrir
fundum um allt land par sem nidurstddur uttektarinnar voru kynntar fyrir pélitiskum fulltrGum
sveitarfélaga og lykilstarfsfolki ur malaflokknum. Haldnir voru um 40 fundir sem um 2000 manns tok
patt i. [ skyrslu raduneytis, Menntun fyrir alla - horft fram & veginn, mennta- og
menningarmalaraduneytid 2018, er greint frd nidurstédu fundanna og settar fram tilldgur um hvernig
festa megi betur i sessu stefnu yfirvalda um menntun fyrir alla 4 islandi. Tillsgurnar byggja 4 pvi ad
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sameiginlegt markmid allra adgerdanna sé ad auka gaedi nams allra nemenda og ad menntakerfid i heild
beri sameiginlega abyrgd 4 pvi. Gengid ut fra pvi ad dbyrgd 4 tilteknum malaflokkum geti titheyrt einu
eda fleiri 16gum og séu 4 abyrgd hagsmunaadila og stjérnenda sem bar starfa. Tilgreindir eru fjorir
flokkar, namsrymi nemenda, skolinn sem stofnun, umgjérd sveitarfélaga og umgjord rikisins. Nokkrar
tillsgur sniia ad skdlapjonustu og tillaga 6.3 hljomar svo:

,,Dregid verdi r vaegi leknisfreedilegrar nalgunar ad vidfangsefnum skoélapjonustu en pess i stad 16g0
dhersla 4 studning vid kennara og skéla.” Lagt er til ad tekin verdi skref til uthlutunar fjarmagns til
studnings skéla & grunni 1y8fraedi { stad einstaklingsbundinna uthlutana. Byggt verdi & Visum ad auknum
tekifeerum (e. Learning opportunites index — LOI) sem er studull sem er reiknadur 0t fyrir hvern
grunnskoéla og 4 ad endurspegla par dskoranir sem er ad finna { umhverfi nemendahdpsins og geta haft
ahrif 4 drangur hans. Taka skal fram ad einstakir nemendur i Sllum skolum geta bGid vid krefjandi
adstaedur po skdlinn sem hann sakir og par med hopurinn allur hafi lagan studul. LOI metur skolana 4
gbgnum sem eru areidanleg, hlutlaus og st6dug. Um er ad reda adferdafraedi til ad fjarlegja hlutdragni
sem rikir i gard sumra skéla og parfa peirra fyrir adstod. Byggt er a0 hluta & adferdarfradi sem
skélaumdami Toronto i Kanada hefur rannsakad og préad yfir 13 ara timabil.

Skélar a4 vegum sveitarfélaga eiga ad veita 6llum bdrnum jofn tekiferi til ndms. bad er alpjéoleg
stadreynd ad nemendur ba vid misjafnar adstzedur og meaeta askorunum sem hafa ahrif 4 namséarangur
peirra. Menntarannséknir hafa m.a. leitt { [jos a0 bérn Ur tekjulaegri fjolskyldum eiga ad jafnadi erfidara
med ad nd gédum arangri { ndmi. Hugmyndin er ad hluti af dthlutun fjarmagns til skéla sé meiri { peim
hverfum par sem nemendur hafa ad jafnadi minni bjargir 4 heimilum sinum. LOI-studullinn er nytt urtil
pess ad greina pessi skolahverfi og leidbeina viod Gthlutun fjarmagns.

Ymsar breytur voru skodadar vid préun LOI-studulsins og er nidurstadan ad nota tvar tekjubreytur,
annars vegar radstofunartekjur fjolskyldna, p.e. midgildi tekna skolahverfisins og hins vegar hlutfall
fjolskyldna par sem 25% eda meira af tekjum eru fjarframlog fra hinu opinbera, svo sem fjarhagsadstod
og drorku- og atvinnuleysisbatur. Tvaer menntunarbreytur eru nyttar, annars vegar hlutfall foreldra
barna 4 skolaalsdri med haskélamenntun og hins vegar hlutfall foreldra barna 4 skoélaaldri med
grunnskolamenntun eingdngu. Ein breyta snyr ad samsetningu hops, p.e. hlutfall innflytjendafj6iskyldna
af heildarjolda fjolskyldna i hverfi. bar breytur sem eru valdar purfa ad hafa fylgni vid velgengni { nami.
Skodud er fylgni vid samreemd prof { islensku og staerdfraedi { 4. 7. og 9.bekk. Tekid er medaltal briggja
ara til ad ey0a flokti sem dtskyrist af argangamun. LOI-studullinn er ekki reiknadur 0t fra nAmséarangri
~ pessi fylgni reedur adeins vali 4 peim breytum sem eru notadar.

Med préun LOI-studuls er komid taeki sem haegt er ad nota vid Gthlutun 4 fjarmagni. Taka parf dkvérdun
um hvort og pa { hversu miklu magni nota eigi studulinn til ad jafna stddu skolanna. Mjog mikilvegt er
i pessari umreedu ad jadarsetja hvorki nemendahopinn sem stendur frammi fyrir mestu askorununum né
ba skola sem flestir peirra nemenda eru i. Studulinn skal nyta til ad stydja betur vid bornin svo pau eigi
meiri méguleika a farselli framtio.

Med notkun LOI-studuls gefst frekara taekifeeri til ad beita snemmtakum studningi vi0 barn eda bdm
vegna parfa sem skapast, sem styBur vid pad fyrirkomulag ad greining sé ekki adgongumidi ad studningi.
Um er a0 rada tilferslu 4 studningsfjarmagni.

Verkefnisstjérn, sem lagt er til ad verdi stofnud til ad undirbta adgerdir vegna laga um farszld barna og
tillagna styrihépsins isaks, hafi einnig umsjon med utferslu framkvamd ofangreindrar tillégu. Sja ndnar
tilldgu nr. 6 fra styrih6pi um heildstada pjénustu vid born med sérstakar pjénustuparfir (isak).

Fylgiskjal: Jafnréttisskimun
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Tillaga 4 - Rafveding umsdknarferlis skélapjonustu og endurskodun verklags ut frd
notendamidadri honnun

Lagt er til ad hafinn verdi undirbiningur a0 rafvaedingu 4 umsoknarferli um skélapjonustu par
sem ferlid verdur endurskodad { heild sinni Gt {rd p6rfum notenda. Markmidio verdi ad audvelda
adgengi skola og foreldra ad skédlapjonustu og ad einfalda samskipti badi skola og foreldra barna
vid skolapjonustu. Verkid verdi unnid { honnunarsprettum. Verkferlar verdi samremdir |
skoélapjonustunni pannig ad hin sé sambearileg um alla borg. Verkefnisstjérn hefur yfirumsjon
med ferlinu.

Greinargerd

Stor pattur { ad efla pjonustu sem stendur bérnum og adstandendum beirra til boda hja Reykjavikurborg
er ad leita leida til ad gera hana adgengilegri og skilvirkari. Endurskodun pjénustuferla par sem notendur
bjonustunnar sem og starfsfolk koma ad vinnunni hefur reynst vel 4 velferdarsvidi en sviéid hefur ng
pegar i samvinnu vid pjénustu- og nyskdpunarsvid borgarinnar rafvatt tvo pjénustuferla par sem allt
umsdknarferlid var endurskodad 1t fra notendamidadri hdnnun.

Lagt er til ad allir verkferlar, sem og é4rangursmazlikvar0ar og algengi ad pjénustunni, verdi
endurskodadir 0t fra notendamidadri honnun. Velferdarsvid og skéla- og fristundasvid vinni verkid {
samstarfi vid pjonustu- og nyskdpunarsvid en hid sidast nefnda sér um rafveedingu umsoknarferla fyrir
611 svid Reykjavikurborgar.

Med nyrri velferdarstefnu og 10ggjof um farseld barna gefast tekifeeri til endurskilgreiningar &
pjénustunni og framkvaemd hennar, t.d. Gt fré skilgreiningu 4 hlutverki rikis og sveitarfélaga og rikari
forgangsrodun peirra verkefna sem talin eru best geta maett pérfum barna/fjéiskyldna og skdla.

Verkefnisstjorn, sem lagt er til ad verdi stofnud til ad undirblia adgerdir vegna frumvarps félags- og
barnamalaradherra um farszld barna og tillagna styrihdpsins saks, hafi einnig umsjén med framkvamd
ofangreindrar tillégu. Sja ndnar tillégu nr. 6 frd styrihopi um heildsteda pjénustu fyrir bdrn med
sérstakar pjénustuparfir (isak).

Fylgiskjal: Jafnréttisskimun
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Tillaga 5 - InnleiBing arangursmats a sértaekum studningi vid bérn og fjélskyldur

Lagt er til ad fram fari faglegt mat 4 arangri af sérkennslu, sértakum studningi i skéla- og
fristundastarfi, skolapjonustu og pjénustu velferdarsvids vid borm og fjdlskyldur. Med ryningu
4 reglubundnu st6dumati skolanna 4 lesi, félagsfeerni og lidan er haegt ad bregdast sérstaklega
vid pjénustupdrfum peirra barna sem parfnast studnings og pjonustu. Logd verdi dhersla 4 ad
rokstydja val 4 studningsadferdum med visan til gagna med pad fyrir augum ad peer skili sér {
beettri [iGan, lesi og/eda félagsfeerni. Lagt verdi mat 4 drangur studnings med reglulegum
hlutlazgum meelingum til ad greina hvort studningur hafi leitt til beettrar st6du barna og ef ekki
ad greina og innleida helstu taekiferi til Grbota. Malabord farszldar barna verdi nytt til ad meta
almenna stodu barna og bpar med heildarstarf sveitarfélagsins m.t.t. farszldar barna.
Verkefnisstjorn hefur umsjon med verkefninu og mun leggja fram tilldgur ad Gtfaerslu eigi sidar
en i upphafi ars 2022.

Greinargerd

Eitt mikilvaegasta verkefni almannapjénustunnar er studningur vid bérn med mismunandi parfir. S&
studningur birtist m.a. { formi sérkennslu og sérteekum studningi i leikskélum, grunnskélum og
fristundastarfi og somuleidis i skolapjonustunni sem veitt er af fagfélki 4 hidnustumidstddvum
borgarinnar og beinist j6fnum héndum ad fj6lskyldum og skélum og fristundastarfi 1 borginni.

Ein af grunnforsendum pess ad vita hvort dvinningur verdi af tilteknu starfi eda vinnu til handa barni er
ad meta drangur sem af vinnunni hlyst fyrir vidkomandi born. Med pessari tillogu er kvedid 4 um ad
lagt verdi faglegt mat 4 arangur af sérkennslu, sérteekum studningi, skoélapjonustu og pjonustu
velferdarsvids vid born og fjolskyldur. Lagt verdi mat 4 arangur pess studnings sem veittur er bdrnum,
med dherslu & ad nyta hlutlaeg gdgn og melingar til ad fé skyra mynd af pvi hvort studningur hafi tiletlud
ahrif vardandi batta lidan, leesi og/eda félagsferni. Nidurstodur matsins verdi ef porf krefur nyttar til ad
leita nyrra sameiginlegra lausna med adkomu videigandi sérfreedinga og studningsadila til ad gera
barninu betur kleift ad nyta hefileika sina til fulls.

Gegnum allt starf leik- og grunnskélanna i Reykjavik & sér stad reglubundid mat 4 st6du barnanna
vardandi peetti eins og laesi, félagsfeerni og lidan. M.a. gegnum Hljom-2, Skdlapilsinn, Lestrarferilinn,
Rannsoknir Rannsdkna og greininga eda patttéku { mati 4 félagsfaerni innan skélans. Kannad er hvernig
barnio stendur sig 4 reglubundnum athugunum innan skoélans. bar med skapast simat 4 &rangri barnanna
eda stodu heildar, s.s. drgangs eda stigs. | gegnum pessar upplysingar eda simat 4 st68u barnanna geta
stiornendur tekid markvissari dkvardanir um hvada Orradi parf ad setja & ot eda hvada dherslum parf
a0 huga ad til ad styrkja sto0u barnanna. Allir stjérnendur geta notad pessar meelingar til ad meta, stjérna,
hagraeda, hvetja, lera og bzeta skipulag sinnar stofnunar.

Studst verdur vid malabord raduneytis 4 lidan og hogum barna. Arangursmelingarnar eiga badi vid um
almennt starf og sérteckan studning en naudsynlegt er ad samhlida reglubundnu mati fari einnig fram
drangursmat & sértekum studningi, hvort sem um er ad reda urredi innan stofnana skola- og
fristundasvids eda velferdarsvids.

Verkefnisstjorn, sem lagt er til ad verdi stofnud til ad undirbia adgerdir vegna laga um farseld barna og
tillagna styrihopsins Isaks, i ndinni samvinnu vid sérfreedinga 4 skola- og fristundasvidi og velferdarsvidi
verdi falid ad skilgreina melieiningar. Sjé nanar tillégu nr. 6 fra styrihdpi um heildsteda pjénustu fyrir
bdrn med sérstakar pjonustuparfir (fsak). Fylgiskjal: Jafnréttisskimun
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Tillaga 6 - Verkefnisstjorn undirbiinings adgerda vegna nyrrar loggjafar um farseeld barna

Lagt er til ad verkefnisstjorn verdi sett 4 laggirnar sem undirb(ii Reykjavikurborg fyrir nyja
16ggj6f um farseld barna. Formadur verkefnisstjornar verdi skipadur til arsloka 2022. Formadur
verkefnisstjornar verdi jafnframt faglegur leidtogi skolapjonustu pjénustumidstédva eins og hiin
er { niverandi mynd og heyrir undir skrifstofustjéra 4 velferfarsvidi en verdur stadsettur &
skrifstofu skéla- og fristundasvids. | verkefnisstjorn eigi swmti fulltriar fra skola- og
fristundasvidi og velferdarsvidi. Hopurinn skili afangaskyrstum til svidsstjéra beggja svida og
vinnur pétt med peim ad peim breytingum sem purfa ad eiga sér stad { tengslum vid nyja 16ggjof.

Greinargerd

[ frumvarpi félags- og barnamalaradherra um sampzattingu bjoénustu i pagu farseldar barna sem 160
voru fyrir Alpingi 30. névember 2020 segir ad markmid laganna sé ad born og foreldrar sem 4 purfa ad
halda hafi adgang a0 sambaeettri pjonustu vid hzfi an hindrana. Vid framkvamd laganna eigi ad tryggja
réttindi barna { samreemi vid stjornarskré og alpjédlegar skuldbindingar sem Island er adili ad og er i pvi
samhengi bent 4 samning Sameinudu pjédanna um réttindi barnsins. Fram kemur ad peir sem beri 4byrgd
samkvamt 16gunum skulu: 1. Fylgjast med velferd og farszld barna og foreldra og meta porf fyrir
bionustu. 2. Bregdast vid porf barna og foreldra fyrir pjonustu 4 skilvirkan hatt um leid og hin vaknar.
3. Eiga samrad sin 4 milli med pad ad markmidi ad pjonusta sé samfelld og sampeett { pagu velferdar og
farszldar barna og foreldra.”

{ kynningartexta med frumvarpinu { samradsgatt stjérnvalda segir m.a.: ,,Drogum ad frumvarpi til laga
um sampettingu pjénustu { pagu farszldar barna er tlad ad studla ad samvinnu adila. bar er fjallad um
sampeettingu pjoénustu margra pjonustukerfa sem starfa med stod i 16gum og veita pjénustu sem skiptir
mali fyrir farseld barns, p.m.t. menntun, heilbrigdispjonusta, félagspjénusta og l6ggesla.

bjénustu verdur stigskipt 1 prju pjonustustig samkvaemt samremdum melikvérdum sem koma fram {
frumvarpinu. ltarlegri utfersla stigskiptingarinnar verdur { hondum radherra sem fara med vidkomandi
malefnasvid.

Lagdar eru skyldur & bjonustuveitendur ad fylgjast med barni og bregdast vid ef peir verda varir vid ad
p&rfum barns sé ekki meaett.

Lagt er til ad tryggja 6llum bornum adgang ad tengilid 4 heilsugaeslu, i leik-, grunn- eda framhaldsskéla
eba hja félagspjonustu sveitarfélags. Hann veitir barni og foreldrum leidbeiningar og adstod vegna
bjonustu & fyrsta stigi. Ef pess er 6skad aflar tengilidur upplysinga fra 66rum sem veita barni pjénustu
og getur skipulagt og fylgt eftir sampattingu pjénustunnar.

Efbarn parf frekari eda sérhaefdari pjonustu en er veitt & fyrsta stigi tilnefnir sveitarfélag malstjora annars
og/eda pridja pjonustu { pAgu barnsins. Malstjori kemur & fot studningsteymi med peim sem veita barni
bjénustu. Studningsteymi vinnur studningsaatiun par sem pjonusta sem barnid og foreldrar pess purfa
4 ad halda er sampaett.”

{ 26. grein frumvarps er kvedid 4 um gildistoku laganna sem verdi 1. jantar 2022. Vid sampykkt verda
alrir lagabélkar er varda born teknir til endurskodunar og breytt i samraemi vid farsaeldarlgin.
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Lagt er til ad verkefnisstjorn verdi sett 4 laggirnar sem undirbai Reykjavikurborg fyrir nyja 16ggj6f um
farseeld barna. Formadur verkefnisstjérnar verdi skipadur til arsloka 2022. Formadur verkefnisstjornar
verdi jafnframt faglegur leidtogi skélapjonustu pjoénustumidstédva eins og hin er { ndverandi mynd og
heyrir undir skrifstofustjéra 4 velferdarsvidi en verdur stadsettur 4 skrifstofu skéla- og fristundasvids.

Svidsstjorar skéla- og fristundasvids og velferdarsvids setji verkefnisstjérninni erindisbréf.
i verkefnisstjorn eigi seti fulltraar fra skéla-og fristundasvidi og velferdarsvidi. Hopurinn skilar
afangaskyrslum til svidsstjora beggja svida og vinnur pétt med peim ad peim breytingum sem purfa ad
eiga sér stad i tengslum viod nyja 16ggjot, s.s. skilgreiningar 4 hlutverki og fraedslu til malstjora.

Auk undirbinings fyrir nyja 16ggj6f um farseld barna skal verkefnisstjornin jafnframt hafa umsjén med
framkveemd annarra tillagna styrihépsins, enda snta allar tillégurnar ad pvi ad innleida breytingar 4
biénustu fyrir fjdlskyldur barna med sérstakar pjonustuparfir sem veitt er af velferdarsvidi og skdla- og
fristundasvidi med pad ad leidarljosi ad sampetta og einfalda skipulag pjénustunnar. Ryna parf
framkvemd pannig ad ekki sé um tviverknad ad reda og ad engin born falli 4 milli kerfa.
Verkefnisstjornin leggi 4 pad dherslu i vinnu sinni ad fa alit foreldra, barna og ungmenna a verkefninu.
Markmidid er ad beeta pjonustu vid born og forsjaradila peirra, auka skilvirkni hennar og studla ad pvi
ad hun skili bérnunum framférum. Hlutverk verkefnisstjornar er a0 samhefa verklag skola, fristunda-
og velferdarpjonustu med dherslu 4 eftirfylgni og drangursmat.

Innleiding verkefnisins Betri borg fyrir born 1 611 pjénustuveri borgarinnar.

Timabundin fj6lgun sérfradinga til ad vinna Gr dhrifum Covid 19 4 b6rn og unglinga.

Uthlutun fjarmagns & grundvelli [ydfradi.

Rafvading umsoknarferlis skdlapjénustu og endurskodun verklags Gt fra notendamidadri htnnun

Innleiding drangursmats 4 sérkennslu, sértazkum studningi, skélapjonustu og pjonustu velferdarsvids vio
born og fjdlskyldur.

Verkefnisstjérnin skipi verkefnah6pa um einstdk verkefni eftir porfum.

Fylgiskjal: Jafnréttisskimun
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Nokkrum tillogum sem fulltrii Flokks folksins hefur lagt fram { borgarstjérn, borgarradi eda skéla- og
fristundaradi hefur verid visad til styrihdpsins & pvi timabili sem hann hefur starfad. Verdur hér gerd
grein fyrir afgreidslu styrihépsins 4 tilldgunum.

1. Tillaga fulltria Flokks f6lksins um malefni sérskoéla

A fundi skéla- og fristundarads, 11. febraar 2020 var sampykkt ad visa til styrihopsins svohljédandi
tillogu fulltria Flokks f6lksins sem borgarrad hafoi visad til rddsins 10. jantar 2019:

- Flokkur f6lksins vill enn og aftur leggja pad til ad borgarmeirihlutinn setji malaflokk
sérskéla { forgang og veiti { hann meira fé. NG hefur fjarhagsaatlun nylega verid sampykkt
og var ekkert { henni sem lidkar til { pessum efnum. Lagt er til a0 fjarmélaskrifstofan leggist
yfir petta i samvinnu vid fjarmalastjora skoéla- og fristundarsvids og komi med tillogur til
borgarrads hvar taka megi fjarmagn til ad fj6lga rymum i skéla eins og Klettaskéla og
mogulega i Arnarskéla. Arnarskoli er ad 6llu leyti til fyrirmyndar og einmitt sa skéli sem
Reykjavik &tti ad horfa til pegar stofna skal nyjan sérskola i Reykjavik.

{ Reykjavik eru starfandi tveir sérskolar, Klettaskoli og Braarskoli auk pess sem nemendur r Reykjavik
sekja Arnarskola i Kopavogi sem er sérskoli. Sérdeildir fyrir einhverfa nemendur eru nt starfrektar vid
sj6 grunnskola i Reykjavik; Fellaskola, Foldaskdla, Hamraskdla, Hvassaleitisskola, Langholtsskola,
Réttarholtsskola og Vogaskéla. Deildirnar eru fyrir nemendur med hamlandi einkenni einhverfu, sem
hafa veruleg dhrif 4 ndm og skolagéngu beirra.

Eins og komid hefur fram a0 ofan er pad nidurstada styrihdpsins ad 6timabeart sé ad radast i endurskodun
a gildandi stefnu Menntun dn adgreiningar en henni eru gerd nanari skil { kafla 10. Undirbuningur ad
breyttu stjornskipulagi vegna laga um farseld barna er i uppsiglingu. Hvernig slikt stjérnskipulag
endurspeglar best markmid stefnu um menntun an adgreiningar og leidarstefid ,,menntun fyrir alla®
verOur verkefni verkefnastjornar sem undirbyr innleidingu laganna. Styrihopurinn gerir pvi ekki tillogu
i pa att ad rymum i Klettaskéla og Arnarskola verdi fjolgad heldur verdur pad verkefni verkefnisstjornar
ad Gtfaera med hvada haetti verdur best komid til mots vid parfir barna sem purfa aukinn studning. 1 pvi
starfi verda medal annars sjonarmid notenda og adstandenda beirra hofd ad leidarljosi.

2. Tillaga um inntékureglur i patttokubekki

A fundi skola- og fristundarads 25. febriar 2020 var svohljodandi tillogu fulltria Flokks folksins visad
til styrihopsins:

- Flokkur folksins vill leggja til ad innt6kureglur i svokalladan patttokubekk verdi rymkadar
til muna. Til st60 ad bekkirnir yrou 4 i borginni. Fjolgi umsoknum i ,,patttokubekk® er lagt
til ad peim verdi fjolgad eftir porfum. Eins og stadan er i dag eru inntSkuskilyrdi i
patttokubekkina pau sému og i Klettaskdla. Petta eru of strong og stif skilyrdi ad mati
borgarfulltriia Flokks folksins og felir mdgulega foreldra fra ad seekja um fyrir bdrn sin sem
gaetu notid gods af bvi ad stunda ndm i patttdkubekk. Fram hefur komid ad ni fyrst er sa
eini pétttdku bekkur sem er rekinn fullur en lengi vel var adsokn ekki mikil. Astaedan geeti
verid s ad inntkuskilyrdin eru of strong og ad foreldrar barna sem ekki na pessum
vidmidum szkja par af leidandi ekki um. Vitad er ad hopur barna (ekki vitad hve mérg) eru
a0 berjast { bokkum { almennum bekk med eda an studnings eda sérkennslu. bad er skylda
okkar a0 gera allt sem vid getum til ad sja til pess a0 hverju einasta barni 1idi vel i skéanum
og finni sig medal jafningja. Ad rymka inntdkuskilyrdin i patttskubekk og fjélga peim eftir
porfum geeti veri0 byrjun 4 ad mata enn frekar 6likum nams- og félagslegum pérfum barna.
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f minnisbladi svidsstjora skéla- og fristundasvids sem fylgdi tillsgunni pegar henni var visad til
styrihopsins kom fram ad pratt fyrir ad upphaflega hafi verid aeetlad ad patttokubekkirnir yrou fjorir i
borginni hafi einungis einn peirra verid settur 4 fot 4rid 2013 i Arba, eda sjo plass, undir stjorn
Klettaskola. Sokum draemrar patttéku hafi ekki verid talio fysilegt ad setja fleiri slika 4 fét par sem
foreldrar voldu avallt Klettaskéla fram yfir patttékubekk. Hins vegar hafi ad undanférnu att sér stad
umreda um ad rymka inntokuskilyrdi i patttokubekk pannig ad hann standi bSrnum med vega
proskahémlun an vidbdtarfatlana til boda og einnig ad rymkunin nai til yngri barna en nt sé i gildi en
patttskubekkur midar vid ad taka inn nemendur 4 unglingastigi. [ nidurlagi minnisbladsins var malt med
bvi ad reglur um inniritun og Gtskrift nemenda ur Klettaskéla yrdu teknar til endurskodunar vardandi
inntoku 1 patttskubekk skélans. P4 var jafnframt lagt til ad patttGkubekkur verdi fyrir nemendur med
veega eda midlungs proskahdmlun an alvarlegra vidbétarfatlana og a8 bekkurinn verdi fyrir allt ad niu
nemendur 4 mid- og unglingastigi, p.e. i 5.-10. bekk. Kostnadarmat vardandi slika rymkun fylgdi
minnisbladinu.

Styrihopurinn hefur lagt til { tillogu nr. 3 ad framan ad Gthlutun fjamagns verdi byggd a Iydfredilegri
samsetningu nemendahopsins { hverjum skéla jafnhlida einstaklingsbundnum Gthiutunum. Par med
gefist frekara teekifaeri til ad beita snemmtaekum studningi vid barn eda born vegna parfa sem skapast
pott greiningar liggir ekki fyrir. Pad mun koma i hlut verkefnisstjérnar sem sett er a4 fot med tillogu nr.
6 ad meta hvort slikur snemmtakur studningur verdi best ttfeerdur med fjélgun patitdkubekkja eda 4
annan hatt.

3. Tillaga um formgert samstarf skélapjonustu og PHS

A fundi borgarstjérnar 21. april 2020 var svohljédandi tillsgu fulltria Flokks folksins visad til
styrihopsins:

Flokkur folksins leggur til ad borgarstjorn sampykki ad skola- og velferdaryfirvold leiti eftir
formlegu samstarfi vid Proska- og hegdunarst60 (PHS) i peim tilgangi ad vinna saman ad malum
barna par sem t.d. adkoma barnalaknis er naudsynleg. Med samstarfinu er bornum hlift vid
lengri bid & bidlista eftir sérfreedipjonustu. Samstarfid myndi t.d. sniia ad malum par sem skimun
hefur leitt i ljos sterkar visbendingar um ADHD. [ samstarfinu falist ad salfredingur skola og
sérfraezdingar PHS feru saman yfir malin og afgreiddu pau med videigandi hztti. Pessi hopur
barna fengi par sem greiningu og videigandi medferdartriausn fyrr en ella. Med samstarfi
pessara tveggja pjonustustofnana myndu bidlistar styttast og jafnframt stytta bid peirra barna
sem glima vid 6nnur vandamal en pau sem kalla 4 aSkomu barnalaknis. A bidlista eftir fyrstu
og frekari pjonustu voru i febriiar sl. 674 born, 429 bidu eftir fyrstu pjonustu og 245 eftir frekari
bjonustu. Morg pessara barna hafa verid lengi 4 bidlista eftir fyrstu pjonustu. bau bérn sem purfa
sidan freskari pjonustu eftir ad hafa fengid fyrstu pjénustu fara aftur 4 bidlista. AS lokinni fullri
bjénustu hja sérfredingum skolapjonustu er nidurstadan stundum st ad visa parf malum barna
til stofnana 4 vegum rikisins p.m.t. PHS. b4 hefst enn 4 ny bid 4 bidlista.

Styrihdpurinn visar til tillogu nr. 2 ad framan sem leggur til fjolgun 4 stodugildum salfredinga i
skoélapjénustu til a0 taka & peirri fjolgun barna & bidlista sem eiga vid tilfinningalegan vanda a0 strida.
Sérstok verkefnisstjorn hefur pad hlutverk ad ttfzera med hvada hztti pad verdur best gert.  peirri vinnu
mun verkefnisstjorn hafa ad leidarljosi velferdarstefnu sem verdur 16gd fram til sampykktar i
Borgarstjorn 1 jini 2021, par sem lagt er til aukid samstarf milli stofnana innan og utan borgarkerfis til
a0 tryggja samfellu i allri pjonustu velferdarsvids. Pé er einnig visad til tillogu styrihopsins nr. 3 ad
framan sem kvedur & um &herslubreytingu i tthlutun fjarmagns til barna med sérstakar pjonustuparfir,
Jafnframt visar styrihopurinn til tillégu nr. 4 par sem kvedid er 4 um ad allir verkferlar i skjélapjonustu
verdi endurskodadir m.a. med parfir notenda i huga. Styrihépurinn telur ad med tillsgum nr. 2, 3 og 4
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s¢ brugdist vid peim vanda sem fulltrii Flokks félksins bendir 4 { tillogu sinni pétt Gtfersla
verkefnisstjérnar 4 adgerdum geti verid med o6drum heetti en tillaga fulltrdans leggur til.

4.Tillaga um tttekt a sérkennslu.

A fundi borgarstjérnar pann 20. oktéber 2020 var svohljédandi tillogu fulltria Flokks folksins visad til
styrihépsins:

Fulltrti Flokks folksins leggur til ad borgarstjérn fari pess 4 leit vid innri endurskodun ad hin
geri Gttekt 4 sérkennslu leik- og grunnskoéla i Reykjavik. Stor hépur reykviskra barna eru {
sérkennslu, sum { faeina tima 4 viku en 6nnur eru i sérkennslu alla grunnskélagonguna. Oljost
er hvort nokkud sem tengist sérkennsiu i reykviskum skélum sé samremt; greiningar 4
namsgetu, sérkennslan sjalf eda mat 4 drangri. Fjolmorg rok hniga ad gerd heildstedrar Gttektar
4 sérkennslu  skélum Reykjavikur. Fullneegjandi upplysingar um sérkennslumal skortir. fslensk
boérn standa verr ad vigi { lestri og lesskilningi samanborid vid nigrannalond. Samkvemt PISA
2018 lesa um 34% drengja 14-15 ara sér ekki til gagns og 19% stlkna. Samkvamt lesskimun
2019 lesa adeins 61% barna i Reykjavik sér til gagns eftir 2. bekk. Mikilveegt er ad fa ur pvi
skorid hvort sérkennslan skili tiletludum arangri. [ ttektinni felst ad skoda hvort: 1. Nemendur
i sérkennslu séu ad fa einstaklingsmidada sérkennslu byggda & faglegu mati sérfredinga
skoélapjonustu og i samraemi vid skilgreindar parfir peirra 2. Greiningar sem liggja til grundvallar
sérkennslu séu unnar af fagadilum skélapjonustu og séu samremdar milli skéla 3. Til stadar sé
samra&mt eftirlit med sérkennslunni og eftirfylgni 4. A9 fjarmagninu sé varid i peim tilgangi
sem pvi er &tlad.

Styrihépurinn leggur til i tilldgu nr. 5 ad ofan ad innleitt verdi drangursmat 4 sérteekum studningi vid
born og fjolskyldur, p.e. ad fram fari faglegt mat a arangri af sérkennslu, sérteekum studningi { skéla- og
fristundastarfi, skélapjénustu og pjonustu velferdarsvids vid born og fjolskyldur. Styrihépurinn telur
venlegra ad { stad pess ad uttekt verdi gerd & sérkennslu eins og tillaga fulltrians leggur til, pa verdi
teknar upp arangursmalingar til frambtdar 4 vidara svidi en einungis sérkennslu pannig ad sifellt verdi
heaegt ad meta drangur af peim studningi sem born njota. Miklar breytingar eru framundan & studningi til
barna og fjolskyldna peirra par med talid barna med sérstakar pjonustuparfir, m.a. vegna innleidingar
veentanlegra laga um farsald barna og nyrrar velferdarstefnu Reykjavikurborgar og telur styrihdpurinn
ad dkvedin séun fzlist { pvi ad meta drangur af framkvaemd sem verid er ad breyta. Neertakara er ad
undirbla strax drangursmalingar & nyrri framkvemd.

5.Tillaga um ad skélasalfraedingar hafi adsetur i skolum og heyri undir skélastjérnendur.

A fundi borgarstjérnar 19. jantiar 2021 var sampykkt ad visa svohljodandi tillogu fulltriia Flokks folksins
til styrihdpsins:

Flokkur folksins leggur til ad séalfredingar skélapjonustu hafi adsetur { peim skélum sem peir
sinna. Einnig er lagt til ad skélasalfredingar heyri undir skolastjérnendur sem dkvardi i samradi
vid nemendaverndarrdd verkefnalista salfredings 4n midleegra afskipta. Fjarlaegd
skolasalfredinga fra skoélunum dregur Or skilvirkni. Bidlisti til skolasélfradinga er i ségulegu
hédmarki. NG { jantar 2021 bida 837 born ymist eftir fyrstu eda frekari pjonustu. Barn bidur
manudum saman eftir ad hitta skdlasdlfreding og foreldrar hafa upp til hdpa ekki hugmynd um
hver salfredingur skdlans er. Med pvi ad fera adsetur salfredinga til skélanna varu peir |
daglegri tengingu vid bornin og kennara og yrdu hluti af skolasamfélaginu. Skilvirkin yrdi meiri
og bjénusta vid bornin betri. bverfaglegt samstarf salfredinga & pjonustumidstéd geti haldid
afram engu ad sidur, nd ta.m einnig i gegnum fjarfundarbinad. Lagt er jafnframt til ad
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yfirbodarar skolasalfreedinga verdi skolastjornendur en ekki pjonustumidstddvar. Enda pott
nemendaverndarrad hafi ahrif &4 verkefnalista salfraedingsins, er nertaekast ad skolastjérnendur
og nemendaverndarrad styri beidnum til skoélasalfradingsins. Fram hefur komid hja einstaka
skolastjornendum ad peir upplifi ad peir fai litlu radid um forgang mala til sélfresdings, jafnvel
i brynum méalum.

Styrihopurinn hefur lagt til { tillogu nr. 1 ad tilraunarverkefnid Betri borg fyrir b6 verdi innleitt { 6Hum
hlutum borgarinnar. [ pvi verkefni hefur verid unnid markvisst ad pvi ad sampetta pann studning sem
er veittur i skola og af skolapjonustu velferdarsvids, Full samstada er milli skéla- og fristundasvids og
velferdarsvids ad skolasalfredingar vinni sem nast barninu { samvinnu vid kennara og annad fagfolk
skéla. begar vinna verdur sett af stad vid endurskodun verkferla i skélapjonustuy, sbr. tillaga nr. 4 a6
ofan, pa verOur vitt samrad haft vid notendur pjénustunnar, adstandendur peirra og starfsfolk svidanna
beggja. Med peirri ndlgun mé buast vid pvi ad besta framkveemd pjonustunnar nai fram a0 ganga.
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Menntun fyrir alla 4 Islandi

Mennta- og menningarmalaraduneytid fékk Evropumidstodina um nam an adgreiningar og sérparfir til
ad gera uttekt 4 framkvamd stefnu um menntun an adgreiningar 4 [slandi. Uttektin var unnin 4rid 2016
af halfu starfsfolks og radgjafa Evropumidstodvarinnar og gefin var Gt skyrslan AMenniun forir alla d
[slandi — Uttekt c_framkvemd stefiu_um menntun dn_adgreiningar d_Islandi. Mennta- og
menningarmalaraduneyti, 2017. Par eru settar fram sjo megintilldgur sem midast allar vid pad yfirlysta
markmid menntakerfisins ad tryggja skilvirkari stefnumétun og framkveemd & svidi menntunar an
adgreiningar, badi 4 vettvangi rikis og sveitarfélaga og i 6llum skélum og aldurshépum. Eftirfarandi
megintillogur eru tengdar verkefnum sem naudsynlegt er talid ad radast i til ad tryggja ad vidmid og
visbendingar, sem skilgreindar hafa verid, festist i sessi sem pettir i stefnumétun og framkveemd i
islenska menntakerfinu.

1. Tryggt verdi ad allir i skélasamfélaginu liti d skdlastarf dn adgreiningar sem grundvill
gawdamenntunar fyrir alla nemendur. { pessu skyni parf ad efna til umrzdna medal peirra sem eiga
hagsmuna ad geta 4 svidi menntamala & landsvisu og i einstokum sveitarféldgum um hvers konar
skolar og leerdomssamfélog séu eftirsoknarverd og bestu leidirnar ad pvi takmarki.

2. Tryggt verdi, med hlidsjon af niourstoou slikra umreedna, ad loggjof og stefnumotun d vettvangi
rikis og sveitarfélaga studli ad uppbyggingu menntunar dn adgreiningar d grundvelli réttar hvers
og eins. Loggjof og stefnumotun & svidi menntunar an adgreiningar & 6llum skoélastigum parf ad
byggjast & pvi ad stydja alla nemendur til virkrar patttéku, 6rva dhuga peirra og gefa peim sem
fjolbreyttust tekifzri til nams. Uttekt 4 framkvaemd stefnu um menntun 4n adgreiningar 4 [slandi.

3. Morkud stefna rikis og sveitarfélaga d svioi menntunar dn adgreiningar verdi nytt til ad festa i
sessi stjornunarheetti og geedastiornunaradferdir sem studla ad drangursrikri framkvemd d
Ollum stigum kerfisins. Skyra parf betur einstok prep stjornskipunarinnar, p.e. vinnuferla og
kerfispaetti sem studla ad samhaefdri starfsemi & einstékum skoélastigum og hja starfsfolki
menntakerfisins.

4. Til pess ad tryggja godan drangur af framkveemd markadrar stefuu d ollum stigum kerfisins verdi
teknar upp sveigjanlegar reglur um rddstofun fjarmuna sem auka heefni kerfisins til ad vinna ad
menntun dn adgreiningar. 1 pessu skyni ber ad hverfa fra vidbragdsmidudum fjarframlogum og
leggja pess i stad dherslu & ihlutun og forvarnir, en einnig parf ad endurskoda allar reglur um
fjarframldg fra grunni. Leggja ber dherslu & ad draga ur formlegum kréfum um greiningu, pvi ad
bar hafa leitt til pess ad helsta leidin til ad veita nemendum sem eiga i erfidleikum i nami videigandi
adstod er ad flokka pa i samraemi vio greinda porf.

5. Byggt verdi upp, beedi i grunnmenntun og d vettvangi faglegrar starfsprounar, namsframboo
Jyrir fagfolk sem fellur vel ad stefnumorkun rikis og sveitarfélaga og deetlunum d svioi
sko’la[;ro'unm, til pess ad allir peir sem vinna ad menntamdlum eigi pess kost ad tileinka sér
drangursrik vinnubrogd d grundvelli stefnu um menntun dn adgreiningar. | pessu skyni parf ad
setja lagmarksvidmid um veitta pjonustu & grundvelli markadrar stefnu rikis og sveitarfélaga um
menntun 4n adgreiningar, 6llum peim til leidbeiningar sem sinna menntun og pjalfun & pessu svidi.
Ztla mé& ad pannig megi tryggja edlilegt samreemi grunnmenntunar og starfspréunar og gefa
starfsfolki feri 4 ad proska med sér jakvaed vidhorf og gildi, auk pess ad efla pekkingu, skilning og
faerni allra peirra sem sinna menntamalum & 6llum stigum kerfisins.

6. Aukin verdi geta studningskerfa d ollum skolastigum til ad laga namsumhverfio ad menntun dn
adgreiningar med heilstedu frambodi d radgjof og studningi. Studningskerfid verdur ad taka a
misvaegi { adgangi ad ndmi og ndmsadstodu sem rekja ma til aldurs og busetu. Tryggja verdur
nemendum, adstandendum peirra og skélum ldgmarksadstod 6had busetu og pvi hvada skola
nemendurnir s&kja.
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7. Efld verdi geta allra sem starfa d leik-, grunn- og framhaldsskdlastigi til ad igrunda og
framhkveema dagleg storf sin med menntun dn adgreiningar ad leidarljosi og til ad byggja upp
leerdomssamfélog dn adgreiningar. Stydja parf allt starfsfolk skdla til ad taka abyrgd 4 pvi, sem
einstaklingar og i sameiningu, ad komid sé til moéts vid parfir allra nemenda. Kanna parf enn frekar
en gert hefur verid hvernig haegt er ad efla sjalfsryni og prounarstarf i skolum og skélapjonustu.

Mennta- og menningarmalaraduneytid stod fyrir fundum um allt land par sem nidurstodur uttektarinnar
voru kynntar fyrir pélitiskum fulltrium sveitarfélaga og lykilstarfsfolki ar malaflokknum. Haldnir voru
um 40 fundir sem um 2000 manns tok patt i. [ skyrslu raduneytis, Menntun fyrir alla — horft fram 4
veginn er greint fra nidurstodu fundanna og settar fram tillogur um hvernig festa megi betur i sessi stefnu
yfirvalda um menntun fyrir alla 4 islandi.

Tillogurnar eru byggdar 4 pvi ad sameiginlegt markmid allra adgerdanna sem i peim felast sé ad auka
ge0i nams allra nemenda og ad menntakerfid i heild beri sameiginlega dbyrgd a pvi. Gengid ut fra pvi
a0 abyrgd & tilteknum malaflokkum geti tilheyrt einu eda fleiri [6gum og séu 4 dbyrgd hagsmunaadila
og stjornenda sem bpar starfa. Tilgreindir eru fjorir flokkar, ndmsrymi nemenda, skoélinn sem stofnun,
umg;jord sveitarfélaga og umgjord rikisins.

Umgjorad rikisins
(réaduneyti)

Umgjord
sveitarfélaga

Skélinn sem stofnun

Namsrymi
nemenda

Nemandinn

Stanas ——

Samstarf - Forysta - fgllnllzlxal:

Markmid allra tillagna beinist ad pvi ad nemendur séu fullgildir patttakendur i skélastarfinu, tilheyri
stydjandi namssamfélagi i skola par sem fj6lbreytileiki er virtur, bai vid sambarileg gadi ndmsreynslu
og namsumhverfis, fai vitsmunalega kerfjandi vidfangsefni sem hafa peim, ndi arangri og hafi
lydraedislegan rétt til sjalfreedis og patttoku { dkvordunum um nadm og annad skolastarf.

Tillogurnar taka til eftirfarandi patta:
e Kennaramenntun og starfspréun
e Lardémssamfélog
o Starfsadstedur i skélum
e Mat & skolastarfi
e  Skolapjonusta

e Samspil kerfa og nyting fjarmagns
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Reykjavikurborg parf ad taka tillit til ofangreindra tillagna vid endurskipulagningu & stodpjonustu sem
borgin veitir bérnum med sérstakar pjonustuparfir. Frumvarp til laga um sampzettingu pjonustu i
pagu farszeldar barna

i frumvarpi félags- og barnamalaradherra um sampettingu pjénustu { pagu farseldar barna sem 16gd
voru fyrir Alpingi 30. névember 2020 segir ad markmid laganna s¢ ad born og foreldrar sem 4 purfa ad
halda hafi adgang ad sampeettri pjonustu vid hafi an hindrana. Vid framkvemd laganna eigi ad tryggja
réttindi barna i samreemi vid stjornarskra og alpjodlegar skuldbindingar sem island er adili ad og er i pvi
samhengi bent 4 samning Sameinudu pjédanna um réttindi barnsins. Fram kemur ad peir sem beri abyrgd
samkvamt [6gunum skulu: ,, 1. Fylgjast med velferd og farszld barna og foreldra og meta porf fyrir
bjonustu. 2. Bregdast vid porf barna og foreldra fyrir pjonustu a skilvirkan hatt um leid og hiin vaknar.
3. Eiga samrad sin 4 milli med pad ad markmidi ad pjonusta sé samfelld og sampett i pagu velferdar og
farsaldar barna og foreldra.”

[ kynningartexta med frumvarpinu i samradsgétt stjornvalda segir m.a.: ,,Drogum ad frumvarpi til laga
um sampattingu pjonustu i pagu farszldar barna er &tlad ad studla ad samvinnu adila. Par er fjallad um
sampettingu pjénustu margra pjonustukerfa sem starfa med stod i 16gum og veita pjénustu sem skiptir
mali fyrir farszeld barns, p.m.t. menntun, heilbrigdispjonusta, félagspjonusta og 16ggesla.

Pjénustu verdur stigskipt i prju pjonustustig samkvemt samremdum mealikvordum sem koma fram {
frumvarpinu. Itarlegri atfaersla stigskiptingarinnar verdur i hondum radherra sem fara med vidkomandi
malefnasvid.

Lagdar eru skyldur 4 pjonustuveitendur ad fylgjast med barni og bregdast vid ef peir verda varir vid ad
porfum barns sé ekki matt.

Lagt er til a0 tryggja 6llum bérnum adgang ad tengilid & heilsugzslu, i leik-, grunn- eda framhaldsskéla
eda hja félagspjonustu sveitarfélags. Hann veitir barni og foreldrum leidbeiningar og adstod vegna
bjonustu & fyrsta stigi. Ef pess er 6skad aflar tengilidur upplysinga frd 60rum sem veita barni pjénustu
og getur skipulagt og fylgt eftir sampattingu pjonustunnar.

Efbarn parf frekari eda sérhaefOari pjonustu en er veitt & fyrsta stigi tilnefnir sveitarfélag malstjora annars
og/eda pridja pjonustu i pagu barnsins. Malstjori kemur a fot studningsteymi med peim sem veita barni
pjonustu. Studningsteymi vinnur studningsaatlun par sem pjénusta sem barnid og foreldrar pess purfa
4 ad halda er sampatt.”

Ljost er ad pegar farszldarfrumvarpid verdur ad 16gum, sem skv. gildistokudkvadi verdur 1. jantar
2022, hefur pad i for med sér endurskodun & skipulagi pjonustu vid born, m.a. hja Reykjavikurborg. Vid
sampykkt verda adrir lagabéalkar er varda born teknir til endurskodunar og breytt i samremi vid
farseldarlogin.

Meirihlutasattmali. Vidreisnar, Samfylkingarinnar, Pirata og Vinstri granna fyrir
borgarstjorn Reykjavikur kjortimabilio 2018 til 2022

{ meirihlutasattmalanum er fjallad um pjénustu vid brn med sérstakar pjonustuparfir en par kemur fram
ad efla purfi pjonustu vid nemendur med fjolpattar parfir og fjolskyldur peirra og tryggja forvarnarstarf
og snemmtaka ihlutun 6had greiningum. Einnig er komid inn 4 ad eflingu adgerda til ad draga tr kvida
barna 4 grunnskolaaldri, med heilsueflingu og med pvi ad tryggja naudsynlega salfredipjonustu, til
deemis med endurskipulagningu pjonustunnar og i samstarfi vid heilsugzslu.

Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Meginmarkmid Menntastefnu Reykjavikurborgar er ad 61l bérn vaxi, dafni og uni sér saman i
lydreedislegu samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir fjélbreytileika mannlifs. Tvo
leidarljés visa veginn & nastu arum, hid fyrra er ,Barnid sem virkur patttakandi og hid sidara er
fagmennska og samstarf i 6ndvegi‘.
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Framtidarsynin er ad i kraftmiklu skoéla- og fristundastarfi 68last bérn og unglingar menntun og reynslu
til ad lata drauma sina raetast og hafa jakvad ahrif & umhverfi og samfélag. Grundvallarpeettir stefnunnar
eru fimm; Félagsferni, Sjalfsefling, Lasi, Skopun og Heilbrigdi.

[ almennum adgerdum Menntastefnunnar er 16gd dhersla 4 ad einfalda allt stodkerfi vid born, sampztta
i eina heild skipan og verklag skélapjonustu, beita snemmtaekri fhlutun og draga ur greiningum sem
forsendu fjérveitinga.

Einfalda & allt stodkerfi vid born med sérstakar parfir med pad ad markmidi ad veita bérnum pjonustu {
nzrumhverfi peirra. Sampztta 4 i eina heild skipan og verklag skélapjonustu, sérkennslu og studnings i
skola- og fristundastarfi. Logd verdur dhersla 4 snemmtaka ihlutun og markviss inngrip sem skila
bérnum melanlegum framférum auk pess sem dregid verdur Gr vagi greininga sem forsendu
fjarveitinga.

begar hefur verid hafist handa vid fjolmorg verkefni sem 6ll mida ad pessum aherslum, sja nanari
umfjéllun um verkefni hér ad aftan.

Velferdarstefna Reykjavikurborgar

Velferdarrad sampykkti haustid 2019 ad métud yrdi heildsted stefna 4 svidi velferdarmala til naestu tiu
ara. Par réd miklu ad breyttar kr6fur eru til pjénustu og pad kallar 4 breytt vinnulag sem hefur 4hrif 4
starfsproéun svidsins. Unnid hefur verid ad motun stefnunnar i samvinnu vid hagsmunadila, kjérna
fulltria, starfsfolk velferdarsvids og samstafsadila. P4 var einnig sett & laggirnar sérstok ibuagatt par
sem notendur pjonustu og adrir borgarbtar gatu sagt sina skodun & velferdardarpjonustu borgarinnar.
Stefnunni er &tlad ad méta ramma um vinnubrdgd og verklag i velferdarpjonustu en leysir ekki af holmi
fyrirliggjandi stefnur i malaflokkum sem heyra undir velferdarsvid, s.s. stefnu i malefnum eldri borgara,
fatlads folks og heimilislausra. Fyrirséd ad slikar stefnur lifi 4fram samhlida velferdarstefnunni.
Velferdarstefnan var 16g0 fyrir velferdarrad til kynningar 3. febriiar sl. Stefnan byggir 4 7 stefnudherslum
og tilgreinir 24 stefnumarkandi forgangsverkefni. Stefnudherslur eru eftirfarandi, Engin tvo eru eins
(einstaklingsmidud pjoénusta og sérhaefing); Nalegd og adgengileiki (nidleg notanda og stafrenar
lausnir); Pjénustulipurd og skilvirkni (sampetting pjonustu, skipulag og notendamidud pjonusta);
Virding og umhyggja (valdefling og unnid gegn fordomum); Frumkvadi og forvarnir (forvarnir og
gagnadrifin ndlgun); Samtal og samrad (samrad vid hagsmunaadila og upplysingagjof) og Fagmennska
og framsyni (mannaudur).

Velferdarrad visadi stefnunni 4 fundi sinum til breids samrads ibla og hagadila og var samhlida unnid
4 velferdarsvidi ad kostnadarmetinni adgerdadatlun og naudsynlegum stjérnskipulagsbreytingum til ad
na fram markmidum stefnunnar. Stefnan mun 16gd fyrir velferdarrdd ad nyju til sampykktar dsamt
adgerdadatlun i juini 2021.

Framkvaemdaazetlun Barnaverndar Reykjavikur

Framkvemdadetlun Reykjavikurborgar i barnavernd 2019-2023 ber yfirskriftina Jofi tekifeeri til ad
ldta drauma reetast sem kallast 4 vid Menntastefnu Reykjavikurborgar og adra stefnumdorkun
borgarinnar { méalefnum barna, svo sem forvarnardtlun. Hlutverk Barnaverndar er ad studla a0 pvi ad
611 born hafi jofn taekifeeri til ad lata drauma sina raetast. [ pvi felst ad veita bornum og fjélskyldum peirra
videigandi studning til ad nyta styrkleika sina. Framkvaemdadatlunin byggir 4 fimm dhersluverkefnum
og fjolda adgerda sem stydja vid hvert dhersluverkefni. Framtidarsynin er ad pjénusta vid born i
Reykjavikurborg einkennist af samvinnu allra adila um forvarnir og snemmtaka pjénustu & vettvangi
barna med hagsmuni peirra ad leidarljosi.

Graena planio, soknarazetlun Reykjavikurborgar

Greena planid er soknarastlun Reykjavikurborgar sem dregur saman a einn stad helstu lykilverkefni
og graenar fjarfestingar i borginni 4 komandi 10 arum. Pad er framtidarsyn um borgarsamfélag sem
einkennist af heilneemu umhverfi, j6fnum tekiferum og 6flugu atvinnulifi sem gengur ekki 4 natturu-
audlindir.
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Lykilviddir grana plansins eru prjér; efnahagsleg, samfélagsleg og umhverfisleg en sjalfbaerni nast ekki
nema tillit sé€ tekid til allra priggja patta. Einn pattanna ber yfirheitid Engin skilin eftir og par er
framtidarsynin ad { Reykjavik, borg fyrir folk, verdi greena umbreytingin byggd 4 réttleti, sanngirni og
patttoku. ibtar bui vid Oryggi og geti haft jakved ahrif 4 eigio lif og annarra i nutid og
framtid. Borgarsamfélagid sé fyrir alla og hvatt er til samstodu pegar erfidleikar stedja ad. Lydradisleg
vinnubrogo, skilningur 4 fjolbreytileika mannlifs og j6fn framsetning likrar menningar eru allt lykilat-
ridi { pvi ad nd fram jofnudi. Lykilstefnur vid innleidingu Borgar fyrir folk eru menntastefna,
velferdarstefna og pjonustustefna.

Granar o, Grann voxtur Engin skilin eftir

Grzend planio
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Nokkrir starfshépar um malaflokkinn:

@

Starfshépurinn Barnid i forgrunni - Starfshépurinn skiladi skyrsiu { jali 2019. bar var 16g0 fram
tillaga um verklag vid mat a pjonustup6rf, ttferslu pjonustu og framkvaemd hennar. Tillagan
byggir & vinnu starfshops 4 vegum Reykjavikurborgar en Greiningar- og radgjafastédvar rikisins
og fulltrdar bProska- og heglunarstéovar komu ad vinnu hans 4 seinni stigum.

Starfshépur um sameiginlega stefnu um skéla- og fristundastarf 4n adgreiningar med
dherslu a sérkennslu og studning i skéla- og fristundastarfi lagdi fram { jantiar 2020 greinagerd
med hugmyndum sem hagt verdur ad nyta til stefnumdrkunar malaflokksins.

Starfshopar um pjénustu vid born med einhverfu og 4 einhverfurdfinu skiladi nidurstéoum &
arinu 2020.

Starfshdpur um pjénustu sérteekra félagsmidstodva mun skiladi nidurstédum & drinu 2020.

Erindisbréf vegna starfshops um snemmtaka ihlutun vegna hegdunarvanda i grunnskélum er 4
lokametrunum. Ahersla skéla- og fristundasvids og velferdasvids er ad draga Gr alvarlegan
hegBunarvanda i grunnskélum borgarinnar med snemmtakri ihlutun. Til ad nd pvi markmidi
verQi samstarf skola, hegbunarradgjafa, salfreedinga, kennslurddgjafa og annarra fagadila aukid
og gert markvissara. Hopurinn 4 ad skila nidurstédum i lok mars 2021,

Verkefnisstjorn undirbnings adgerda vegna nyrrar 10ggjafar um farseld barna og um innleidingu, sbr.
tillogu 6 hér ad framan, mun nyta nidurstédur ofangreindra starfshépa i sinni vinnu.

Urrae0i 4 vegum svidanna

Malefni i vinnslu — stadan vor 2021

Hér verdur stuttlega gerd grein fyrir nokkrum verkefnum sem hafa verid sett af stad undanfarin ar sem
mida vid ad bata pjdnustu vid born med sérstakar pjonustuparfir. Um er ad reda samstarfsverkefni 4
milli skola- og fristundasvids og velferdarsvids og verkefni hvors svids um sig.

Samstarfsverkefni

Betri borg fyrir born, prounarverkefnid i Breidholti - Tilgangurinn er ad gera samstarf SFS og
VEL i pjénustu vid bérn og fjdlskyldur peirra markvissara. Markmidid er ad bzeta pjonustuna
og faera hana i auknum meli i skélaumhverfi barna og ungmenna med adferdum snemmtaekrar
ihlutunar. Stydja a betur vid starfsfolk i skdla- og fristundastarfi, feera stjérnun stofnana skéla-
og fristundasvids neer vettvangi og nyta fjarmagn betur med sameiginiegum rekstri 4 svidi
fjarméla, mannvirkja og mannauds.

Talmeinafreedingar eru nl 10 sem pjona leikskélum og grunnskélum
Hegounarradgjafar i 8llum fimm pjénustumidstédvum

Vidmid um skdlasokn [ Reykjavik — vinna ad pvi ad hafa sému vidmid um skélasékn { 6llum
grunnskolum til ad hagt sé ad taka & skolafordun

Samstarf vid Bruarskola 1 tengslum vid Kedjuna-samstarfsnet um pjonustu vio born og
[iolskyldur og Skahm-skammtimadviol ungmenna hja velferdarsvidi, sem tengjast vinnu med
bérnum og unglingum med alvarlegan hegdunarvanda

Samheefingaradili skélapjonustu — Sérstakur starfsmadur fra velferdarsvidi var radinn til pess
verkefnis.
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v Velkomin verkefnid, méttaka og adlogun barna innflytjenda, fléttafélks og umsakjanda um
alpjodlega vernd { skéla og fristundastarf hefur verid inleitt & allar pjoénustumidstédvar
velferdarsvids og nt er verid ad huga ad innleidingu i leikskolum 4 pjonustusvaedi
bjénustumidstédvar Vesturbajar, Midborgar og Hlida. Verkefnid byggir & miklu samstarfi milli
biénustumidstdova og leik- og grunnskdla.

v Fjarhagsleg greining i skdla- og fristundastarfi og velferdarpjonustu, til barna sem purfa
sérstakan studning — Skipt eftir skélahverfum.

Skéla- og fristundasvid

o Nytt reiknilikan fyrir grunnskdla er i vinnslu. bar er m.a. verid ad endurskoda Gthlutun fjarmagns
til barna barna med sérstakar pjénustuparfir.

o Visar ad auknum teekifzerum (e. Learning opportunites index — LOI) er studull sem
reiknadur er at fyrir grunnskola og 4 ad endurspegla par askoranir sem er ad finna {
umhverfi nemendahépsins og geta haft dhrif 4 4rangur hans. Lokid er métun
adferdafradi sliks studuls fyrir Reykjavik sem byggir 4 kanadiskri fyrirmynd. Starfandi
er hépur um endurskodun reiknilikans grunnskéla sem mun meta hvort og hvernig hegt
er ad nyta adferOafradi LOI til Gtdeilingar einhvers hluta pess fjarmagns sem fer til
grunnskolanna.

= Farteymi eru starfrekt { badum borgarhelmingum til ad pjona porfum vegna nemenda med
alvarlegan fj6lpattan vanda i grunnskélum borgarinnar. Teymin starfa innan skélanna, vinna
med nemandanum og veita kennurum og 60ru starfsfélki handleidsiu.

=  Bruarsmidir hja Midju mals og lasis. 100% aukning stédugilda fra dramétum.
= Scenskt matsteeki hefur verid tekid { notkun sem metur feerni barns 4 eigin médurmali.

= Draumaskolinn  Fellaskoli - skolasamfélag med framtiGarsyn sem felur { sér
breytingar 4 starfshattum. Megindhersla 4 leidsagnarnam og teymisvinnu Kennara,
tonlist/listskopun, malproska, lesi, sampatt skdla- og fristundastarf og markvisst samtarf vid
leikskola

= Lausnateymi — gefin hafa verid fyrirmeli um ad peim verdi komid 4 i 6llum grunnskélum
®  Sérkennslustiori — er nl i 6llum leikskélum

»  Stoddeildin Birta hof formlega starfsemi { agist 2019 i hiisnadi fristundaheimilisins Alftabaejar.
Deildin er skélatirradi fyrir born sem eru i umscknarferli um alpjodlega vernd hér a islandi og
eru 4 aldrinum 8 til 16 dra. Gert er rad fyrir ad yngri nemendur hefji ndm { sinum heimaskéla i
1jési pess ad 4 peim timapunkti er verid ad hefja lestrarkennslu fra grunni. Tillaga um verkefni®
var sampykkt 2018 er hun var kynnt i skyrslunni Velkomin - um mottéku innflytienda,
fléttamanna og umsekjenda um alpjodlega vernda. A fyrsta starfsari verkefnisins hafa um 25
born farid i gegnum stoddeildina Birtu.

= Bérn af erlendum uppruna. Endurskodun 4 Gthlutun fjarmagns til studnings bérnum af erlendum
uppruna.

*  Handbdk um framkvemd vegna studnings og sérkennslu i leikskélum. Utbdin hefur verid
Handbok sérkennslustjora til pess ad audvelda nyjum sérkennslustjérum adkomu ad starfinu og
6llum hinum til pess ad hafa sem flest er vardar sérkennslu i leikskélum 4 einum stad.
Handbokin er rafren og 4 ad taka breytingum i takt vid strauma og stefnur. Haegt er ad nalgast
handbékina & pessari s160: hitps:/bit.ly/2XuRFIP

*  Lerdémssamfélag sérkennslustiora. Stofnad var til pessa samstarfs haustid 2019. |
lerdémssamfélagi laerir hver af 68rum og hver med 68rum til ad baeta drangur af starfi sinu.
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Allir geta komid med tillogu ad efnistokum. Styrking leerdomssamfélags er arangursrik leid {
starfspréun sérkennslustjora og styrkir pd til umbota og arangurs. Umsjon og undirbuningur er
unninn fra skrifstofu SFS.

= Sérrurreedi. Fjolgun pléassa i Arnarskola og ny einhverfudeild i Réttarholtsskdla.
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Uttekt 4 framkvaemd sérkennslu

Nidurstadna vidamikillar uttektar 4 framkvaemd sérkennslu og studnings vid fjolbreytta nemendahdpa i
10 grunnskélum er ad venta i lok ars 2020. Hrund Logadéttir hefur umsjon med verkefninu sem i hefur
falist ad safna upplysingum med pvi ad ryna i gégn, gera kannanir, taka viotol, rynihdpasamtél og fara
i vettvangsathuganir i skéla.

Velferdarsvio

Kedjan — samstarfsnet fyrir born og fjolskyldur peirra er ny starfseining innan velferdarsvids sem
tok til starfa i jantar 2019. Hlutverk hennar er ad veita studningspjénustu fyrir born, ungmenni og
fjolskyldur peirra. Med tilkomu Kedjunnar er studningspjénusta veitt fr4 einum starfsstad { stad fimm
adur. Adgengi notenda ad pjonustunni er samt sem adur i gegnum pjoénustumidstodvar velferdarsvids.
Urredi Kedjunnar eru:

= Skahm — Skammtimadvél fyrir born og ungmenni er nytt Grredi 4 velferdarsvidi. Markmid
skammtimadvalarinnar er ad veita bornum og ungmennum med alvarleg hegBunar- og
proskafravik studning svo ad vandi peirra hafi ekki hamlandi ahrif & proska peirra og komi ekki
i veg fyrir ad pau geti notid skolagéngu eda umgengist onnur bérn. P4 geta foreldrar fengid
radgjof i skammtimadvolinni um leid og barnid fer pjalfun i félagslegum samskiptum, auk pess
sem bodid er upp 4 sélarhringsdvol. brjii herbergi eru til radstéfunar i hiisnedinu og er haegt ad
bjoda hverju barni upp & dvol i allt ad 14 sélarhringa 4 manudi. Starfsfolk fer einnig 4 heimili
barnanna og veitir foreldrum radgjof og i sérstokum tilvikum er mogulegt ad bjéda upp &
solarhringspjonustu & heimilum barnanna. 20 til 30 born geta fengid radgjof og studning &
vegum Urredisins 4 hverjum tima.
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Einstaklingsstudningur fyrir bérn og ungenni 4 aldrinum 6-18 4ra med pad ad markmidi ad rjtifa
félagslega einangrun og njéta fristunda og félagslifs. Studningurinn er veittur eftir pérfum hvers
og eins.

Einstaklingsstudningur { lithum hdpum fyrir bérn og ungmenni 4 aldrinum 6-18 ara med pad
markmi® ad virkja einstaklinga félagslega og til patttdku { hopi par sem peim gefst feeri 4 ad zfa
sig i samskiptum. Ahersla er 4 a0 tengja pau vid fristund, félagsmidstsd eda ipréttastarf i peirra
hverfi.

TOM (tilsjon okkar mdl) er mélorvunarverkefni par sem foreldrum er veitt radgjof til ad bata
mélumhverfi barns sem barf aukastudning vegna malproska. Unnid er med pad tungumal sem
foreldrar eru sterkastir { og vilja a0 barni® lzri.

TOM radgjof: er studningur og radgjof til foreldra um maldrvunaradferdir og uppeldisadferdir
bar sem radgjafi kemur vikulega inn 4 heimili { 4-6 vikur. 1 hverri heimsékn kennir radgjafi
foreldrum gagnlegar og einfaldar adferdir til pess ad baeta malumhverfi barns

Morgumdtak: Samstarfsverkefni Kedjunnar, Barnaverndar, skélapjénustu og grunnskéla
borgarinnar sem midar ad pvi ad stydja vid pau born og fjslskyldur par sem erfidleika eru med
skolasokn barns.

Unglingasmidjurnar, Tréd { Gerdubergi, Stigur | Borgartini, Unglingabriin [ Borgartini og
Helgarsmidjan i Beejarflor. Tr60 og Stigur veita unglingum & aldrinum 13 -16 ara pjénustu.
Markmidid er ad efla jdkvaeda sjdlfsmynd og faerni { félagslegum samskiptum, stydja vid
sialfstedi einstaklingsins og valdeflingu. bjonustan fer fram i formi vikulegs hépastarfs.
Unglingabruin er fyrir ungmenni 16-18 ara en flestir hafa nytt sér starfid { Unglingasmidjunum
og oOska eftir aframhaldandi studningi og hvatningu. Studningurinn er { formi hopastarfs sem
hittist vikulega. Helgarsmidjan er fyrir bdrn og ungmenni 4 aldrinum 10-18 ara sem greinst hafa
med fotlun/raskanir sem standa peim fyrir prifum i félagsstarfi og samskiptum. Markmidid er
ad auka félagslega feerni, efla sjalfstjorn og styrkjajakvada eiginleika og hafileika. Hvert
barn/ungmenni fer pjénustu eina helgi 1 viku fra kl. 12:30-19:30 laugardag og sunnudag.

Klickir krakkar er ndmskeid &tlad bérnum & aldrinum 8-12 dra med kvidaraskanir og foreldrum
peirra. Um er ad reda gagnreynda hugrena atferlismedferd { hopi. Namskeidid er i 10 skipti,
ein og half klst. { senn med heimavinnu 4 milli funda.

Haltu kilinu er namskeid tlad bérnum a aldrinum 13-18 dra med kvidaraskanir og foreldrum
peirra. Um er ad r&da gagnreynda hugraena atferlismedferd { hopi. Namskeidid er i 10 skipti,
ein og half kist. { senn med heimavinnu a milli funda.

Peers er gagnreynt rredi @tlad bérnum og ungmennum & aldrinum 11-18 4ra med slaka
félagsferni. Bornin og ungenninn mata dsamt forradamonnum einn og halfa klst. i senn i 14
skipti med heimavinnu & milli funda.

Kartaflan er namskeid «tlad unglingum & aldrinum 13-15 ara sem glima vid vagan
tilfinningavanda. Urredi byggir 4 grunnafingum { navitund, hugranni atferlismedferd og
virknipjalfun. Hépurinn hittist tvisvar { viku fyrstu tver vikurnar og svo vikulega eftir pad i
samtals atta sinnum yfir sex vikna timabil.

PMTO foreldrafeerni (Parent Management Training Oregon): Urraedi fyrir foreldra barna 4
aldrinum 4-12 ara sem felur i sér vinnu med dkvedna grunnpeetti { pvi skyni ad studla ad jakveedri
hegdun barns og draga Gr hegOunarvanda. Foreldar f4 pjalfun i gagnlegum adferum med
aherslu & skyr fyrirmeli, vinnu med tilfinningastjérn, tengsl heimilis og skéla og
samskiptatekni. PMTO er veitt { formi a) einstaklingsmedferdar fyrir foreldra med vikulegum
vidtdlum { 20-25 skipti, b) hépmedferdar par sem hopur foreldra hittist vikulega i eina og halfa
kist. { 14 skipti c) foreldrandmskeida par sem hépur foreldra mata vikulega i tvo og halfa klst.
i senn i 8 vikur. Hvada form PMTO er valid fer eftir pvi hvort hegdunarvandinn er talinn vera
vagur, { dhattu 4 ad verda mikil eda er mikill og vidtakur.
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= SPARE (Strengthening, Parenting Among Refugees in Europe) er @tlad ad yta undir batta
adlogun og velgengni fjolskyldunnar { nyju landi og draga ur eda koma { veg fyrir
hegdunarerfioleika og tilfinningalegan vanda barnanna. SPARE byggir 4 PMTO adferdinni par
sem unnid er med akvedin foreldraverkfaeri sem sannreynt er ad séu arangursrik 1 uppeldi.
Foreldrar hittast einu sinni { viku { tvaer kist. i senn { 12 vikur med heimaverkefni 4 milli funda.
Med PMTO radgjsfum starfa tveir millimenningarmidlarar sem byggja brit 4 milli peirra og
foreldra med pvi ad tdlka og midla upplysingum & tungumali foreldra.

TINNA - studningur vid einstzeda foreldra og bérn peirra. Meginmarkmid er ad bjéda upp 4 heildsteda
pjénustu olikra adila innan velferdar, heilbrigdis og menntakerfis sem studlar ad beettum lifsgedum
foreldra og barna. Ahersla er 4 virkni, menntun og atvinnupatttsku foreldra og stydja og hvetja bérn til
aukinnar patttéku { iprotta- og tomstundastarfi. Markhopurinn eru foreldrar sem bda vid erfidar
félagslegar adstaedur.

Pa hefur velferdarsvid Reykjavikurborgar gert pjonustustamninga vid eftirfarandi samtdk sem veita
lagproskuldapjonustu: Bergid Headspace, sem er studnings- og radgjafasetur fyrir ungt folk upp ad 25
ara aldri, Foreldrahis- vimulausa asku, sem veitir rddgjof til barna og ungmenna med fiknivanda,
Sjonarhél, radgjafarmidstdd fyrir sérstdk born til betrra lifs og ADHD samtokin.
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Inngangur
Erindisbréf styrihdps um heildstaeda pjonustu fyrir born med sérstakar pjénustuparfir
Kafli 3 — Betri borg fyrir born

Tillaga svidsstj6ra skéla- og fristundasvids og svidsstjéra velferdarsvids um ad hefja
préunarverkefni i Breidholti: Betri borg fyrir bdrn. Markvissara samstarf skéla- og
fristundasvids og velferdarsvids i pjonustu vid born og fjdlskyldur peirra

Tillaga skéla- og fristundaradsfulltriia og velferdarradsfullirta Samfylkingarinnar, Vidreisnar,
Pirata og Vinstri greenna um ad setja & f6t sameiginlegan styrih6p skola- og fristundarads og
velferGarra0s sem hafi pad hlutverk ad skoda hvernig megi tryggja heildsteeda stodpjénustu
fyrir bérn med sérparfir.

Kafli 4 - Timabundin fjolgun sérfraedinga til ad vinna r Ahrifum Covid 19 4 bérn og
unglinga

Greining a lykiltélum skélapjénustu.

Jafnréttisskimanir med tillogunum 6.
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[Malsniimer]

%% Reykjavikurborg

ERINDISBREF!

Styrihopur um heildsteeda pjonustu fyrir born med sérstakar pjonustuparfir

Abyrgdarmadur:
Borgarstjori.

Inngangur:

A sameiginlegum fundi skéla- og fristundarads og velferdarrads sem haldinn var 20. september
2019 var sampykkt ad setja af stad styrihop um heildsteeda pjonustu fyrir bdrn med sérstakar
pjonustuparfir. Borgarrad sampykkti tilldguna 4 fundi 26. september 2019.

Hlutverk:

Hlutverk styrihops er ad hafa heildarumsjon og stydja vid innleidingu breytinga 4 pjonustu fyrir
fidlskyldur barna med sérstakar pjonustuparfir sem veitt er af velferdarsvidi og skola- og
fristundasvidi. Unnid er Gt fra menntastefnu Reykjavikur, nyju samstarfsneti fyrir bom og
fiolskyldur peirra og nidurstddum uttektar EvropumidstdOvar um menntun an adgreiningar a
{slandi.

Styrihopurinn skodar heildstatt hvernig megi sampeaetta og einfalda skipulag og starfsemi peirrar
stodpjonustu sem borgin veitir bdrnum med sérstakar pjonustuparfir. Markmidid er ad leggja fram
tillsgur ad beettri pjonustu vid born og forsjaradila peirra, auka skilvirkni hennar og studla ad pvi
ad han skili bornunum framforum.

Fyrirkomulag: Hopurinn kynnir sér vinnu peirra starfshopa sem eru ad stdrfum vardandi
malefnid og kallar sérfradinga til samstarfs og alitsgjafar eftir pvi sem purfa pykir. Hépurinn
skodar hversu vel fyrirkomulagid og fjarmagnid kemur til méts vio heildstzda og markvissa
pjonustu vid bdrn og fjdlskyldur peirra og skilar peim arangri og framférum. Hépurinn motar
tilldgur um breytingar & niiverandi skipulagi og starfshattum.

Helstu verkefni/viofangsefni:
e Kynnir sér vinnu starfshopa sem hafa verid/eru ad storfum vardandi pjonustu vid fjolskyldur
barna med sérstakar pjonustuparfir.

! Erindisbréf skulu gerd { samremi vid reglur Reykjavikurborgar um starfs- og styrihopa:
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e Kynnir sér fyrirkomulag sérkennslu og studnings i skolum, fristundastarfi og skélapjénustu
pjénustumidstodva.

e Kynnir sér fyrirkomulag samstarfs kennara, skélastjornenda, sérfreedinga skélapjénustu og
starfsfolks skola- og fristundasvids og velferdarsvios.

o Kynnir sér rekstur og uppbyggingu peirra sérarreda sem skdla- og fristundasvid og
velferdarsvid nyta fyrir born, s.s. sérdeildir, sérskola og farteymi.

e Kynnir sér skyrslu Evrépumidst6dvar um menntun an adgreiningar a Islandi og bar til
heyrandi gogn og leggja mat & hvernig rétt sé ad bregdast vid nidurstddum hennar 4
vettvangi borgarinnar.

e Kynnir sér bakgrunn og utferslu svokallads ,,LOI“ studuls um breytta Gtferslu fjarmagns
til sérkennslu og studnings i grunnskélum.

o Gerir tilldgur breytingar 4 naverandi skipulagi og starfshattum pannig ad um heildsteda og
skilvirka pjoénustu vid born med sérstakar pjonustuparfir verdi ad rada. Hopurinn
kostnadarmetur tilldgur sinar og gerir samsvarandi hagreedingartillégur innan niiverandi
bjonustu.

e Skilgreinir eftirfylgni og drangursmelikvarda eftir pvi sem hagt er med pad fyrir augum ad
fylgst verdi reglulega med gadum og virkni pjénustunnar i framtidinni.

e Fylgjast med framgangi og framkvemd verkefnisins Betri borg fyrir bém i Breidholti,
leggja mat 4 fysileika pess ad yfirfaera verkefnid 4 adra borgarhluta og gera tillsgu hvernig
ad pvi skuli stadid, verdi pad nidurstada styrihopsins.

Styrihdépinn skipa:

Skuli Helgason, formadur skéla- og fristundarads, formadur.
Heida Bjorg Hilmisdottir, formadur velferdarrads, formadur.
Helgi Grimsson, svidsstjori skola- og fristundasvids.

Regina Asvaldsdéttir, svidsstjori velferdarsvids.

Med hopnum starfi:
Adalbjorg Disa Gudjonsdottir, skrifstofustjori 4 skola- og fristundasvidi.
Dis Sigurgeirsdéttir, skrifstofustjori 4 velferdarsvioi.

Til radgjafar og samstarfs:

Styrihdpurinn skilgreini hagsmunaadila og eftir atvikum hafi samrad vid pa adur en tillsgum er
skilad til Abyrgdarmanns og par sem vid 4 afli formlegra umsagna. Hopurinn leiti radgjafar hja
adilum med sérpekkingu 4 vidfangsefninu eftir pvi sem vid 4.

Starfstimi:

Styrihopurinn skili dbyrgdarmanni kostnadarmetnum tillsgum 30. april 2020, en hafi
Jafnframt heimild til ad koma med tillogur jafnédum ef porf krefur.

Reykjavik, 4. desember 2019

Dagur B. Eggertsson,
borgarstjéri
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Reykjavik, 12. september 2019
170. fundur skoéla- og fristundarads
359. fundur velferdarrads
SFS2019090153

VEL2019090024

HG/RA

Viotakandi: Skéla- og fristundarad og velferdarrad

Sendandi: Helgi Grimsson, svidsstjori skola- og fristundasvids og Regina Asvaldsdottir
svidsstjori velferdarsvids.

Efni: Tillaga svidsstjora skola- og fristundasvids og svidsstjora velferdarsvidos um ad hefja
prounarverkefni i Breioholti: Betri borg fyrir born. Markvissara samstarf skola- og
fristundasvids og velferdarsvids [ pjonustu vio born og fjolskyldur peirra

Skoéla- og fristundarad og velferdarrad sampykkja ad hefja sameiginlegt préunarverkefni i
Breidholti, Betri borg fyrir born. Markvissara samstarf skdla- og fristundasvios og
velferdarsvios i pjonustu vio born og fjolskyldur peirra.

Markmid verkefnisins er ad baeta pjonustu vid born, ungmenni og fjolskyldur peirra i skdla- og
fristundastarfi borgarinnar. b4 verdur 16gd dhersla 4 ad pétta samstarf skola- og fristundasvids
og velferdarsvids. Faera 4 pjonustuna i auknum meeli i skélaumhverfi barna og ungmenna med
adferoum snemmtaekrar ihlutunar. Stydja a betur vid starfsfolk i skola- og fristundastarfi og
faera stjornun stofnana skoéla- og fristundasvids nar vettvangi og nyta fjarmagn betur med
sameiginlegum rekstri 4 svidi fjarmala, mannvirkja og mannauds.

1.  Stofnud verdi skdla- og fristundadeild innan pjonustumidstédvar Breidholts sem heyri
undir skola- og fristundasvid. Starfsemi leikskdla, grunnskéla og fristundastarfs i
Breidholti heyri undir skdla- og fristundadeildina. Deildin veiti m.a. radgjof um almenna
starfs- og kennsluhatti, skipulag skéla- og fristundastarfs, auk peirrar sérfreedipjonustu
sem hefur verid veitt { hverfinu 4 undanférnum arum. Stjérnendur deildarinnar verdi
nestu yfirmenn leikskoélastjora, grunnskoélastjora og forstédumanna félagsmidstodva og
fristundaheimila i Breidholti.

2. Stofnad verdi mannauds- og rekstrarteymi innan pjénustumidstodvar Breidholts sem
sinni mannaudspjonustu, fjarmalalegri radgjof og umsyslu og utanumhaldi med rekstri
husnadis starfseininga svidanna { hverfinu. Teymid heyri undir hverfisstjéra Breidholts.

3.  Teymisvinna a4 milli skola- og fristundadeildar og annarra sérfreedinga
pjonustumidstodvar Breidholts verdi pétt og markviss med pad ad markmidi ad stydja vid
skola- og fristundastarf og fjolskyldur i Breidholti. Deildarstjorar i pjonustumidstod
Breidholts eiga i markvissu samstarfi og funda reglulega um sameiginleg malefni
deildanna med hverfisstjora. Unnid verdi 4 grundvelli verkefna og verkefnastjornunar par
sem starfad verdi i pverfaglegum teymum.



4.  Skrifstofa fristundamidstodvarinnar Midbergs i Breidholti verdi ferd { skdla- og
fristundadeildina og teymi rekstrar og mannauds. Leigu { naverandi hisndi skrifstofu
fristundamidstodvarinnar verdi sagt upp.

Verkefnid rimast innan fjarheimilda skéla- og fristundasvids og velferdarsvids. Flutt
verdi midleg stodugildi fra skrifstofu skola- og fristundasvids i Borgartani, starfsfolk ar
fristundamidstd auk pess sem starfsfolk i pjonustumidstod Breidholts verdur flutt undir skéla-
og fristundadeildina. Velferdarsvid leggur til hiisnzdi og buinad ad Alfabakka 10.

brounarverkefninu verdi hleypt af stokkunum seinni hluta ars 2019 og standi { allt ad tvo
ar. Formenn skoéla- og fristundarads og velferOarrads asamt svidsstjorum og hverfisstjora
bjonustumidstodvar Breidholts munu halda reglulega samradsfundi til ad fylgja eftir
markmidum verkefnisins og kynna framgang pess i skéla- og fristundaradi og velferdarradi. Ao
préunartima loknum verdur metid hvort yfirfeera eigi verkefnio 4 alla borgina. Matsferli verdur
hluti af undirbunings- og innleidingarferli.

Greinargerd:

Samkvamt sveitarstjornarldogum nr. 138/2011 er Reykjavikurborg og 66rum sveitarfélogum
skylt ad annast pau verkefni sem peim eru falin { 16gum. A grundvelli laga ber Reykjavikurborg
margvislegar skyldur gagnvart skolum, fristundastarfi og fjolskyldum og ber ad veita ymsa
pjénustu.

[ 16gum um leik- og grunnskéla er kvedid 4 um ad sveitarfélog skuli tryggja ad skolapjonusta
sé veitt , dkveda fyrirkomulag hennar og studla ad pvi ad hun geti farid fram innan leik- og
grunnskola. | skélapjénustu felst annars vegar studningur vid bdrn/nemendur og fjolskyldur
peirra og hins vegar studningur vid starfsemi leik- og grunnskoéla og starfsfélk peirra.

Reykjavikurborg er langstersta sveitarfélagio 4 islandi og ibliasamsetning endurspeglar
pverskurd pjodarinnar. { nitima samfélagi er gerd siaukin krafa um g&di pjénustu og skilvirkni
i pjénustuveitingu, samhlida pvi eru ventingar um ad pjonusta sé naleg notendum og islensk
samfélagsgerd gerir rad fyrir tiltekinni personulegri nalagd milli notenda og pjoénustuveitenda.

Mikilveegt er ad Reykjavikurborg veiti heilteeka og samhaefda skélapjoénustu og pvi er edlilegt
ad endurskoda og samraema pjénustuna til ad tryggja ad ekki sé um tviverknad ad reda eda ad
mikilveg verkefni lendi milli skips og bryggju, p.e. milli pjénustu og verkefna skrifstofu skola-
og fristundasvids vid leikskola, grunnskéla og fristundastarf annars vegar og beirri
skolapjonustu vid leik- og grunnskoéla sem pjonustumidstédvar veita i dag. Ennfremur er afar
mikilveegt ad foreldrar og starfsfolk upplifi Reykjavikurborg sem einn pjonustuveitanda med
samhaf0ri skdla- og velferdarpjonustu. Um 30 % peirra barna sem fa pjonustu salfredinga 4
pjonustumidstddvum, eru einnig ad fa adra pjonustu fra velferdarsvidi.

Samkveaemt pjénustustefnu Reykjavikurborgar skal veita pjonustu eins nalegt notendum hennar
og kostur er &, hvort sem pad er i gegnum rafreenar lausnir eda 4 vettvangi par sem notandinn
er staddur hverju sinni. Mikilvaegt er ad pjonustumidstddvar { hverfum borgarinnar veiti eins
skilvirka og samhafda pjonustu og kostur er.

Menntastefna Reykjavikurborgar sem sampykkt var i borgarstjorn 20. névember 2018 hvetur
til prounar skdla- og fristundastarfs i skapandi lerdomssamfélagi sem meetir porfum 21.
aldarinnar. Stefnan hverfist um boérnin, parfir peirra og velferd i nitid og framtié en um leid
valdeflingu starfsfélks og aukna fagmennsku i skéla- og fristundastarfi. I stefnunni er 15gd
dhersla 4 ad i skola- og fristundastarfi borgarinnar starfi framsakid starfsfolk sem rynir eigin
starfsadferdir, vinnur saman ad sameiginlegum markmidum og tileinkar sér nyja starfs- og
kennsluhetti. P4 er undirstrikad ad pad purfi a0 stydja faglegt frumkvadi starfsfolks, veita pvi



rik taekifzeri til starfsprounar og markvissa radgjof og handleidslu i starfi. { almennum
adgerdum sem fylgja menntastefnunni er m.a. ad finna eftirfarandi: Einfalda 4 allt stodkerfi vid
b6rn med sérstakar parfir med pad ad markmidi ad veita brnum pjénustu innan veggja skélans.
Sampeetta 4 { eina heild skipan og verklag skélapjonustu, sérkennslu og studnings i skéla- og
fristundastarfi. L6gd verdur dhersla 4 snemmtaeka fhlutun og markviss inngrip sem skila
bérnum meelanlegum framf6rum auk pess sem dregid verSur Or vegi greininga sem forsendu
flarveitinga.

[ menntastefnu Reykjavikurborgar er ahersla 4 ad efla samstarf { 6llu skéla- og fristundastarfi
og samrama starfsadferdir og skipulag eins og kostur er til pess ad auka gedi pjonustunnar,
areidanleika hennar og jafnredi borgarbtia. P4 hefur verid morkud st stefna ad pjonusta sé
naleeg stofnunum, starfsmonnum peirra og peim einstaklingum sem pzer pjona, sbr. nidurstddu
vinnu vid békun 1 hja Félagi grunnskolakennara. bar kom fram ad kennarar vildu fa radgjof
neer sér og fengju i rikari meaeli handleidslu i starfi.

Yfirlyst markmid i stefnumotun i barnavernd, bedi 4 vettvangi rikisins og hja sveitarfélogum
er ad pjonustukerfin vinni saman, pvert 4 svid og stofnanir. A nyafstsdnum vinnufundi
velferdarsviOs og Barnaverndar Reykjavikur par sem um eitt hundrad patttakendur sem koma
ad barnavernd med ymsum heetti komu saman, var skyr nidurstada ad fagfolk pyrfti ad vinna
saman ad malefnum barna og fj6lskyldna og ad pjonustan @tti ad vera sem naest vettvangi, i
skélum, fristundastarfi og 4 heimilum.

Velferdarsvid hefur hafid undirbuning, til samreemis vid sampykkt borgarstjornar fra 2. oktdber
2018, ad nyrri starfsemi med heitinu Samstarfsnet um pjoénustu vid born og fjolskyldur peirra
sem veita mun bornum og fj6lskyldum peirra studningspjénustu pvert 4 borgina. Markmidid er
m.a. ad tryggja jafnt adgengi ad urredum, pjonustu i neerumhverfi og studla ad nyskdpun og
préun i takt vid parfir og samfélagslegar adstedur.

Starfsemi skéla- og fristundasvios og velferdarsvids

[ Breidholti eru eftirfarandi starfsstodvar starfsraktar sem heyra til starfsstodva skola- og
fristundasvid eda njota framlaga og eftirlits svidsins:

brettin leikskolar, par af ellefu borgarreknir og 2 sjalfstett reknir, fimm grunnskdlar,
fristundamidstdd, prjar stakstedar félagsmidstodvar, par af ein sértak fyrir {6tlud bérn og
unglinga, ein félagsmidstod stadsett i grunnskéla og sjo fristundaheimili. I Breidholti eru
skradir 26 dagforeldrar og bdrnum i BreiSholti stendur til boda ad taka patt { starfi
Skolahljomsveitar Arbajar og Breidholts.

Skoéla- og fristundasvid er med midlaega skrifstofu, skrifstofu skola- og fristundasvids, i
Borgartini og pjonustar stofnanir sinar, leikskdla, grunnskéla og fristundastarfsemi med
margvislegum hetti fra peim og i einhverjum tilvikum med sérhaeféum teymum sem eru uti
borgarhlutum (Mibja mals og lesis { Haaleitisskdla, Midstdd utivistar og Utindms
fristundamidstédinni i Gufunesbe og bekkingarstod fristundastarfs um studning i
fristundastarfi sem stadsett er i fristundamidst6dinni { Kringlumyri.

Medal verkefna skrifstofu skéla- og fristundasvids gagnvart starfsst6ovum er: Fagleg styring
og radgj6f um innra starf stofnana, verkefnisstjorn tiltekinna verkefna s.s. jafnréttismal, ytra
mat, studningur vid drlausn i einstaklingsmalum, stjérnendarddgjof, mannaudsradgjof,
logfraediradgjof, fjarmalaradgjof, umsysla vegna framkvemda, vidhalds og tekjakaupa.

Fristundamidstodvar eru fimm, ein i hverjum borgarhluta og heyra undir skdla- og
fristundasvid. beaer pjonusta fristundaheimili og félagsmidstodvar i vidkomandi borgarhluta.
Ein fristundamidstd0 er pekkingarmidst6d vardandi born sem purfa 4 sérstékum studningi ad
halda i fristundastarfi. Samstarf hennar vid skoélapjénustuna er ekki formlegt.



A vegum velferdarsvids eru starfracktar eftirfarandi starfsstodvar:

Pjénustumiostdd Breidholts  veitir radgjof og studning fyrir born, fjolskyldur og folk 4 6llum
aldri { borgarhlutanum. Sérstok ahersla er 16g0 4 pjonustu vid fatlad folk, innflytjendur og félk
sem glimir vid félagslegar hindranir. Pjénustumidst6din rekur 6 heimili fyrir fatlad folk,
dagpjonustu fyrir fatlad folk, 2 unglingasmidjur, 2 félagsmidstddvar fyrir eldri borgara,
stuOningsheimili fyrir ungt folk og fj6lskyldumidstéd med margvislega pjonustu, m.a.
verkefnid Tinnu fyrir unga foreldra. Dbjonustumidst6din 4 einnig i formlegu samstarfi vid
heilsugaesluna og margvisleg samtdk & bord vid Rauda Krossinn, Hjalparstofnun kirkjunnar,
foreldrafélog, iprotta- og tomstundafélog, Barnaheill, TUFF, Hjolakraft, samtok kvenna af
erlendum uppruna- og modurmalsfélog.

Skoélapjonustu i Reykjavik er sinnt 4 fimm pjonustumidstédvum undir stjérn velferdasvids
borgarinnar. Skolapjonustan hefur 4 lidnum drum einkum beinst ad pjonustu vid leikskola- og
grunnskélabdrn med sérstakar parfir med adkomu skélasalfraedinga, sérkennsluradgjafa,
hegOunarradgjafa og félagsradgjafa sem starfa i pjonustumidstodvum. PjonustumidstGdvar
hafa leitt margvisleg verkefni er lita ad nemendum og skolastarfi s.s. lesisverkefni (LAM),
heilsueflingu hverfa, snemmtaka thlutun, skimun og forvarnarstefnu borgarinnar.

Tilgangur verkefnisins
Tilgangur verkefnisins er:

e A0 samhazfa eins og kostur er alla skola-, fristunda- og velferdarpjonustu i
borgarhlutanum og auka pverfaglega samvinnu t.d. vid heilbrigdispjonustu.

e AJ 6ll skola- og fristundapjonusta sé heiltek, p.e. vardi heildarpjonustuporf leikskola,
grunnskola, fristundaheimila og félagsmidstddva fra Reykjavikurborg, p.e. stjéornendur,
starfsmenn, born og foreldrar.

e AD styrkja samlegd og samfellu pjonustu vid skola, félagsmidstodvar og
fristundaheimili pannig ad pjonustan studli ad auknu samstarfi og um leid auknum
gaedum i starfi med bérnum & leik- og grunnskélaaldri.

e Auka dreifstyringu i leikskola- og grunnskoélastarfi pannig ad hin verdi apekk pvi sem
nu er i fristundastarfi' svo ad stjérnendur leik- og grunnskéla finni fyrir meiri nalegd
fra stjéornendum og radgjofum Reykjavikurborgar.

e A mannaudur og fjarmagn i 6llu skéla-, fristunda- og velferdarstarfi nytist sem best.
Med auknu samstarfi og samhafingu milli stofnana opnast moguleikar 4 ad samnyta
mannaud og fjarmagn i rikari maeli.

Utfeerslan i pjonustumidstéd Breidholts

Hverfisstjori
Hverfisstjori ber abyrgd a rekstri og starfsemi pjonustumidstédvarinnar gagnvart svidsstjora
velferdarsvids. Skrifstofa hverfisstjora ber abyrgd 4 samhafingu innan hverfisins og innri og
ytri tengslum

Skéla- og fristundadeild

Stofnud verdi skola- og fristundadeild innan pjénustumidstoovar Breidholts sem heyri undir
skdla- og fristundasvid. Starfsemi leikskola, grunnskola og fristundastarfs i Breidholti heyri
undir skéla- og fristundadeildina. Deildin veiti radgjof um almenna starfs- og kennsluhatti,

! Skrifstofustjori fristundaskrifstofu er naesti yfirmadur 5 framkvamdastjora fristundamidstodva sem sidan styra starfi i
sinum borgarhluta. Skrifstofustjori leikskolaskrifstofu er neesti yfirmadur allra leikskolastjora i borginni (sem eru 63).
Skrifstofustjori grunnskdla er nesti yfirmadur allra grunnskoélastjéra i borginni (sem eru 36).



skipulag skola- og fristundastarfs, auk peirrar sérfreedipjonustu sem hefur verid veitt { hverfinu
4 undanférnum arum.

Skoéla- og fristundadeildin verdi priskipt, leikskolahluti, grunnskolahluti og fristundahluti og
myndi eina samverkandi heild. Vidkomandi skrifstofustjori fagskrifstofa skoéla- og
fristundasvids i Borgartini verdi nasti yfirmadur vidkomandi deildarstjéra® skola- og
fristundadeildar i Breidholti. Skoéla- og fristundadeild starfar i nanu samstarfi vid hverfisstjora
{ Breidholti og adra deildir pjénustumidstddvarinnar.

Storf i skéla- og fristundadeild verdi skipud starfsfélki sem nli pegar er vid storf { skélapjénustu
(kennslurddgjafar, hegdunarradgjafar, daggasluradgjafi og talmeinafraedingur), eru vid storf i
fristundamidstdd (framkvamdastjori og tveir deildarstjorar) og nyjar stodur (deildastjorar
leikskolahluta og grunnskoélahluta).

Mannauds- og rekstrarteymi

Stofnad verdi mannauds- og rekstrarteymi innan pjonustumidstodvarinnar sem sinni
mannaudspjonustu og fjarmalalegri radgjof vid starfseiningar svidanna { hverfinu og umsyslu
og utanumhaldi med rekstri hiisn®0is starfseininganna. Teymid heyri undir hverfisstjora.

Storf { mannauds- og rekstrarteymi verdi skipud sérfredingi fjarmala og reksturs sem nd pegar
starfar 4 pjonustumidstédinni auk fjarmalastjora fra fristundamidstod skéla- og fristundasvids
og nyjum stodugildum rekstrarradgjafa mannvirkja og mannaudsradgjafa. Ny st6dugildi verdi
fjarmognud med flutningi fjarmagns fra midleegum skrifstofum til pjénustumidstddvar sem
svarar til eins stodugildis rekstrarradgjafa mannvirkja og 50% st6dugildis mannaudsradgjafa
fra skrifstofu skéla- og fristundasvids og 50% st6dugildis mannaudsradgjafa fra velferdarsvidi.

Adrar deildir pjonustumidstédvarinnar

Sélfredipjonusta  pjonustumidstddvar vinnur ad pjonustu vid stofnanir, pjénustu vid
einstaklinga innan stofnana og pjonustu vid einstaklinga og fj6lskyldur. Salfredideildin heyrir
afram undir velferdarsvid. Salfredipjénusta mun vinna ndid med skéla- og fristundadeild {
markvissri teymisvinnu.

Fjolmenningarstarf er m.a. byggt upp i kringum Fjdlskyldumidst6dina i Gerdubergi. Skipad
verdur pekkingarteymi sem vinnur { pjonustumidstdd, grunnskoéla, leikskdla og fristundastarfi
med bakland i Fj6lskyldumidstddinni i Gerdubergi. L6gd verdur ahersla & menningarmidlun og
briarsmidi vid sampeattingu samfélagsins.

Hverfisstjori studlar ad auknum félagsaudi i Breidholti med virku samstarfi t.d. vid ipréttafélog,
trafélég, menningarfélog, ibtasamtok, hverfardd, stofnanir borgarinnar i Breidholti og
rikisstofnanir. betta hlutverk styrkist enn frekar vid stofnun skéla- og fristundadeildar t.d. vegna
starfsemi fristundamidstodvar, félagsmidstodva og fristundaheimila. Eitt af hlutverkum
hverfisstjora er ad tryggja samrad og eftirfylgni dztlana um heilsueflingu og forvarnir. Ahersla
a lydheilsu og forvarnir eflist til muna med tilkomu skéla- og fristundadeildarinnar. Ef upp
koma fléknar adsteedur { borgarhluta t.d. dhettuhegdun { unglingahépum, samheefir hverfisstjori
adgerdir deilda pjonustumidstddvar, l6greglu og annarra stofnana/samtaka sem vinna ad lausn
vandans.

L6gd er ahersla 4 ad hiisnaedi pjonustumidstddvarinnar sé skipulagt ad mestu sem opid rymi og
fiolbreytt vinnusvadi sem hentar 6likum einstaklingum og fagadilum. bess verdi geett ad ekki
verdi skipt upp i afmarkadar ,.skrifstofur i rymi til pess ad fordast ad til verdi ,,silé*. Horft
verdi til verkefna vid tilhdgun vinnuryma.

2 Starfsheiti yfirmanns fristundamidstddvar er framkvamdastjori.



Nanari tilhdgun samstarfs nyrrar skéla- og fristundadeildar og mannauds- og rekstrarteymis vid
adra starfsemi pjonustumidstodvar verdi hluti af innleidingaraatlun.

Teymisvinna

Teymisvinna & milli skéla- og fristundadeildar og annarra sérfreedinga pjonustumidstddvar
Breidholts verdi pétt og markviss med pad ad markmidi ad stydja vid skdla- og fristundastarf
og fjélskyldur i Breidholti. Deildarstjorar i pjénustumidstéd vinni saman og fundi reglulega um
sameiginleg malefni deildanna med hverfisstjora. Unnid verdi 4 grundvelli verkefna og
verkefnastjornunar par sem starfad verdi i pverfaglegum teymum. Ahersla verdi 16gd 4 ad
pjénustan verdi i rikara mali veitt { daglegu umhverfi barna og starfsmanna i skéla- og
fristundastarfi med adferdum snemmtackrar ihlutunar.

bverfagleg skélateymi
Um hvern leikskola og grunnskoéla og par til heyrandi fristundaheimili og félagsmidstdd starfar
pverfaglegt teymi:

e FulltrGi/ar vidkomandi skdlastigs og fristundapjonustu.
o  Fulltrai salfredipjonustu.
e Fulltrii/ar velferdarpjonustu (barna- og fj6lskyldu).

bessir adilar eru einnig hluti af lausnateymi og/eda nemendaverndarradi hvers leikskéla og
grunnskoéla. Pessi uppskipting er gerd til ad auka personuleg tengsl lykilstarfsmanna sem vinna
med vidkomandi stofnun.

Markmid samstarfs er ad:

e Auka pverfaglega samvinnu.

e Nyta betur og styrkja pau Grraedi sem notud eru i skola-, fritima og velferdarpjonustu
med bérnum.

e Nyta betur pa sérpekkingu sem er Gti { skdlunum og i pjonustumidstdo.

e Draga ar porf fyrir greiningar.

e Draga Gr porf fyrir abkomu barnaverndar

bad er i starfi teyma sem samstarf um skola-, fristunda-, salfredi- og velferdarpjonustu 4 ad
eflast enn frekar milli skéla- og fristundasvids og velferdarsvids.. I teymunum & ny nélgun i
barnaverndarmélum ad kristallast.

Samstarf innan skéla- og fristundadeilda

Kennslurddgjafi, leikskolaradgjafi, hegdunarradgjafar, pjalfunarradgjafi, talmeinafreedingur,
radgjafaproskapjalfi fristundastarfs vinna pvert 4 deildir og vinna markvisst ad menntun an
adgreiningar. Byggd verdur upp pekking a starfsstodum skoéla- og fristundasvids { vinnu med
fjolbreyttan nemenda/barnahdp i samstarfi vid salfraedinga salfredipjonustu og sérfredinga
velferdarpjénustu (s.s. barna og fj6lskyldudeild). Deildirnar halda reglulega fundi um
sameiginleg malefni sin.

Samstarf skéla- og fristundadeilda vid skoéla, fristundaheimili og félagsmidstodvar

Skéla og fristundadeild 4 i virku frumkvaedissamstarfi vid hvern skéla, fristundaheimili og
félagsmidst6d og stydur vid dagleg vidfangsefni og urlausnarverkefni stjornenda og
starfsmanna. P4 styOur deildin vid nybreytni og préunarstarf. Hegdunar- og kennsluradgjafar
verja goédum hluta vinnudags sins 4 vettvangi og er 16gd édhersla 4 radgjafar- og
handleidsluhlutverk 1 starfi.



Samstarf skoéla- og fristundadeilda vid skrifstofu skéla- og fristundasvids Reykjavikur

Deildarstjorar skéla- og fristundadeildar eiga i formlegu samstarfi vid skrifstofustjora &
skrifstofu skola- og fristundasvids og koma ad grundvallarskipulagningu og helstu atlanagerd
og stefnumoétun vardandi framkvaemd skdla- og fristundastarfs i borginni. Adrir starfsmenn {
skola- og fristundastarfi eiga { formlegu samstarfi vid adra adila sem sinna samberilegum
storfum { pjonustumidstddvum, fristundamidstodvum og 6drum stofnunum Reykjavikurborgar.

Naénari tilhdgun teymisvinnu og pverfaglegs samstarfs verdur hluti af innleidingardetlun.

Innleiding og kostnadur

Prounarverkefninu verdi hrint af stokkunum 4 sidari hluta ars 2019 og standi i allt ad tvs ar. Ad
préunartima loknum verdur metid hvort yfirfera eigi verkefnid 4 alla borgina. Matsferli verdur
hluti af undirblinings- og innleidingarferli.

R4dinn verdi timabundid til starfa verkefnastjori sem vinni innleidingardetlun med
lykilstjérnendum og stydji vid framkvaemd hennar. Sett verdi skyr drangursmarkmio { upphafi
verkefnis og peim fylgt eftir yfir timabilid. A grundvelli arangursmarkmida verdi Gtbdin
matsaztlun og malikvardar. Sett verdi nidur samskiptadatiun til ad tryggja ad allir
hlutadaeigandi adilar r6i i s6mu att og nai sem best sameiginlegum skilningi & verkefninu a
hverjum tima.

Eigendahopur innleidingarinnar eru svidsstjorar skola- og fristundasvids og velferdarsvids og
hverfisstjori Breidholts. Hopurinn hittist reglulega og fer yfir framvindu breytinganna dsamt
verkefnisstjora. ba hittir eigendahdpurinn stjornendur { pjonustumidstéd  Breidholts og
skrifstofustjora af fagskrifstofu SFS med reglubundnum hatti.

Timaazetlun

September 2019: Umfjéllun i fagradum og borgarradi.

Oktéber — november 2019: Unnid i starfslysingum og breyttum verkferlum. Auglyst i stodur.
Undirbtningur tilferslu starfsmanna. Radningar.

1. jantiar 2020: Nyjar dherslu i pjonustumidstod komnar til framkvamda en ferlar verda i métun
til vors 2020.

Kostnadur

Verkefnid rGmast innan fjarheimilda skéla- og fristundasvids og velferdarsvids. Flutt
verdi midleg stodugildi fra skrifstofu skéla- og fristundasvids i Borgartini, starfsfolk ur
fristundamidstdd auk pess sem st6dugildi i pjonustumidstdd Breidholts verda fard undir skola-
og fristundadeildina. Velferdarsvid leggur til hiisndi og bunad ad Alfabakka 10, Reykjavik.
Verkefnid hefur verid jafnréttisskimad.
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Tillaga skéla- og fristundaradsfulltriia og velferdarradsfulltria Samfylkingarinnar,
Vidreisnar, Pirata og Vinstri grzenna:

Lagt er til ad settur verdi 4 fot sameiginlegur styrihdpur skola- og fristundarads og
velferGarrads sem hafi pad hlutverk ad skoda hvernig megi tryggja heildsteda
stodpjonustu fyrir born med sérparfir, med pad ad markmidi ad beeta pjonustu vid bdrnin
og forrddamenn peirra gera hana markvissari og studla ad pvi ad han skili bérnunum
framforum. Par verdi til skodunar sérkennsla og studningur i skolum og fristundastarfi,
skolapjonustan og sérstaklega hugad ad samstarfi kennara, skolastjornenda, sérfreedinga
skélapjonustu og starfsfolks svidanna vid ad tryggja bérnum markvissa pjonustu sem
skilar peim 4rangri og framforum. Styrihdpurinn hafi m.a. pad hlutverk ad fylgjast med
framgangi verkefnisins Betri borg fyrir born { Breidholti og leggja mat 4 fysileika pess
ad yfirfeera verkefnid 4 adra borgarhluta. Hopnum verdi m.a. fali® ad mota tillsgur um
leidir til ad meta drangur af sérkennslu, studningi og skélapjonustu med pad fyrir augum
ad auka gadi og virkni pjénustunnar fyrir vidkomandi born. [ styrihépnum eigi sati
formenn skéla- og fristundarads og velferdarrads og svidsstjorar skéla- og
fristundasvids og velferdarsvids. Hopurinn kalli til rddgjafar fulltria ar
skolasamfélaginu og fagadila eftir porfum.



E—ga Reykjavikurborg
l Velferdarsvid

xx.xx. 2021.
Fylgiskjal 1

Greining 4 lykiltélum i skdlapjonustu synir ad mikil eftirspurn er eftir pjonustu peirra
fagstétta sem sinna pjonustunni. Par sem flestar beidnir til skélapjénustunnar lata ad
pjonustu salfreedinga og talmeinafradinga voru storf pessara stétta rynd nénar badi
med greiningu lykiltalna sem og upplysingum er luta ad st6fum pessara hopa an pess
ad verid sé ad leggja nokkra ryrd a4 mikilvaeg storf annarra fagstétta skdlapjonustunnar.

Teymi arangurs og geedamats 4 skrifstofu velferdarsvids hefur framkvaemt greiningu &
skolapjonustunni. Eftirfarandi er hluti peirrar greiningar.
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\§/  Fjoldi erinda og fjoldi barna sem barst skdlapjonustu 2014-
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Fjoldi erinda eftir hverfum

Fibldi erinda 1il skdlabjénsty 2014-2020
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AJ medaltali er 14% aukning 4 fj6lda erinda & milli d&ranna 2019 og 2020.
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Born med erlent rikisfang 2015-2020
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Hiutfall barna med erlent rikisfang sem visad var til skdlahjénustu 2015-2020
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Beidnir eftir sérfraedingum

Fjoldi beidna til skolabjonustu skipt eftir tegund radgjafar sem dskad er
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Aukning var & stodugildum talmeinafredinga 4 arinu 2018. Skolar hafa po6 i akvednum
tilvikum haldid 4fram ad kaupa talmeinapjonustu af einkaadilum.
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Astzda tilvisunar

Asteeda tilvisunar olfir

Greiningar proun

Hlutfall innanhuiss greininga af tilvisunum

014 2015 2016 2017 2018

Greiningar préun

Tilvisanir vegna erfidleika

i félagsumhverfi  hafa
aukist um 2% a milli 2019
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Bidlisti eftir hverfum

Fjokdi barna d bidlista frd drslokum 2017 til febrdarloka 2021
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Bidlisti eftir pjonustu salfreedinga

Fidldi barna § bidlista eftir salfredingum 2017-2021 eftic hverfum
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Bidlisti eftir pjéonustu talmeinafraedinga

Fildi barna & bidlista eftir talmeinafreedingum 2017-2021 eftir hverfum
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Eins og fram hefur komid hafa skolar verid ad kaupa talmeinapjonustu
af einkaadilum. Leikskélar eins og Osp og Holt i Breidholti purfa ekki



a talmeinapjonustu pjonustumidstodvarinnar ad halda og Fellaskéli hefur radid inn
talmeinafrading.

W’ Stodugildi skélapjéonustu 2020
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W stsdugildi m.t.t. barnafjolda

Arid 2013 voru alls 38,31 stg. salfredinga, kennsluradgjafa og sérkennsluradgjafa a
pjonustumidstédvum en arid 2020 var fjoldi somu stg. 40,85 og hefur pvi fjélgad um
2,54. Stodugildi salfreedinga voru 23,15 4rid 2013 en eru 25,8 i dag. Arid 2021 hafa
baest vid 10 stg. hegdunarradgjafa og 11.5 stg. talmeinafredinga.

G
L
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Ef sami fioldi
barnaad
Alls stodugildi (| Floldi leikskéla Fioldi Fioldi barna | Stodug. pr. baki
Slap] b [ hverfinu 6 alls fiolda barna | sto
Vasturbaxr Midborg og Hlidar 145 24 14 5.115 422 19,0 4350
Laugardalur og Hialein 135 17 10 5119 37 159 241
Breidholt 154 13 5 3372 220 105 -4.87
Arbasr 118 12 7 3.896 330 121 031
Grafarvogur o Kialarnes 122 14 8 3.170 260 9.9 -2.35
Samtals 67,35 80 a4 21672 32 67,4




R . NL o
ii; Stodugildi skélapjénustu
Hiutfall stodugilda i skdlahjénustu og hlutfall nemenda
Mat a stoougildaporf.

Starfsmenn barnaverndanefnda 4 landsvisu stydjast vid malavog Barnaverndarstofu til
a0 meata alagi { mélavinnslu, fylgjast med préun alags i starfi og meta skilegan
malafjolda. Reynt var ad afla upplysinga hvort sveitarféldg 4 islandi hefdu einhver
vidmid um mat 4 4lagi { storfum salfreding/talmeinafreedinga eda mat 4 hver sskilegur
fjoldi barna & bak vid hvert stodugildi er. Engin slik vidmid virdast vera til en
upplysinga var leitad hja Sambandi islenskra sveitarfélaga, Hafnarfjardarbz,
Heilsugeslu héfudborgarsvaedisins, Félagi talmeinafredinga og Salfreedingafélagi
[slands. Samkvamt upplysingum fra fagdeild salfredinga innan skéla pa er misjafnt
eftir I1o6ndum hvada vidmid eru sett um fj6lda nemenda/barna ad baki stédugildum i
skolapjonustu eda fjolda virkra mala. Pad sem gerir samanburd erfidan milli landa er
ad verkefni skélapjonustu eru oft 6lik. [ Svipj6d eru t.d. allar greiningar unnar innan
heilbrigdiskerfisins. Einnig er mismunandi i hversu miklum tengslum sélfr&dingar eru
vid bornin sjalf og deemi um ad sélfreedingar sinni bara radgjof vid foreldra og skéla og
hitti ekki born. Einnig er nokkur munur 4 milli skipulags skoélapjénustu milli
sveitarfélaga sem gerir samanburd erfidari.
bar upplysingar sem fengust eru:
e Mat skolapjonustu Hafnarfjardarbajar er ad fjoldi nemenda ad baki hvers stodugildis
salfredings i kringum 1.000.
e Hj4 heilsugazslu hofudborgarsvadisins er midad vid ad salfredingur i fullu starfi taki
20 viotol & viku og ef malafjoldinn fer yfir 30 mal pa komi pad nidur 4 gedum
pjénustunnar.
e Midad er vid ad 650 born séu 4 bak vid hvert stg. skdlahjukrunarfreedinga.
o [ Svipjos, Noregi og Finnlandi er vidmidid 500 born 4 bak vid hvert stodugildi
sélfreedinga.
e Samkvamt nyjum vidmidum NASP (National Association of School Psychologists)
fra 2020 er midad vid 500 born & bak vid hvert stodugildi salfredinga).



e Ekki reyndist unnt ad finna viomid um fjolda st6dugilda per bérn vardandi pjonustu
talmeinafraedinga en vidmid sem voru unnin upp Gr kdnnun sem var gerd { USA syndu
ad "case load" talmeinafredings i fullu stédugildi & hverjum tima var ad medaltali 48
skjolsteedingar.

Ad mati deildarstjora skolapjdénustunnar eru salfreedingar ad medaltali med 18 - 20 virk
mal & hverjum tima (greiningar, vidtalsbeidnir og eftirfylgd), talmeinafredingar med
18 - 20 virk mal (greiningar, pjalfun og vidtalsbeidnir), hegdunarradgjafar med 20 virk
mal og unglingaradgjafar med 30 virk mal (mérg i mikilli vinnslu).

Samkvamt mati reynslumikils adila i skélapjonustu mé atla ad hver
salfreedingur/talmeinafredingur geti sinnt a.m.k. 60 malum 4 ari.

Samkvamt upplysingum talmeinafredings 4 pjonustumidst6d pa benda nidurstddur fjolda
rannsékna til ad framburdar- og mélproskafravik séu til stadar hja um 12-15 % barna. Pessi tala
er liklega heerri par sem fjoldi tvityngdra barna er komin med dunna mélproskar6skun eftir ad
hafa drum saman fengid of litla islensku { skélaumhverfinu og standa pvi islenskum jafndldrum
langt ad baki i mali. Liklegt er ad adkoma talmeinafradinga 4 leikskodlaaldri geti haft mikid
forvarnargildi med inngripum fyrir hdpa og radgjof og studning til starfsmanna. Mjég mikill
munur er & milli hverfa borgarinnar, hversu stér hluti barnanna er tvi-/fjéltyngdur.

Ef t6lur um framburda- og malproskafravik eru settar i samhengi vid Island, pa ma gera rad
fyrir u.p.b. 60 - 75 b6érnum med framburdar- og/eda malproskafravik i hverjum 500 barna skéla
sem bendir til ad porf sé 4 einu stodugildi talmeinafradings. Sem demi ma nefna ad 510 barna
skéla i Grafarvogi er ni sinnt med 35% stodugildi talmeinafradings. Lykiltélur syna ad 1-1,5
stodugildi talmeinafraedings er ad sinna 6llum leikskélum hvers hverfis (15-23 leikskélar
mismunandi eftir hverfum). Aztla ma ad 4 hvert stodugildi talmeinafredings sé pvi ad sinna
um 180 bérnum med fravik sem erfitt er ad sinna svo vel sé.

i grunnskélunum hafa talmeinafraedingar skimad alla 1. bekkinga og hefur reynsla fra upphafi
verid st ad i kringum 35% bess argangs parf einhvers konar adstod. Talmeinafreedingar hafa
samband vi® foreldra peirra barna og kanna hvort mal peirra séu i farvegi. Sum eru 4 bid eftir
talpjalfun a stofu, 6nnur eru { talpjalfun a stofu en svo er hluti barna sem hafa ekki fengid neina
abkomu og er pa fengid leyfi til ad leggja greiningaprof fyrir pau. Eftir peer greiningar, er
nidurst6dum skilad til foreldra og skola og radleggingar veittar med framhaldid. Hluti pessara
barna 4 rétt 4 nidurgreidslu Sjtkratrygginga Islands vegna talpjalfunar 4 stofu (SI bérn), Snnur
eiga rétt 4 pjalfun hja talmeinafraedingum sveitarfélags og svo er litill hiuti sem ekki 4 rétt &
neinni pjalfun midad vid aldur og fravik.

b6 svo ad hluti barna sé visad 4 stofu (S born) pa koma talmeinafredingar samt oft afram ad
peim bornum. Skolar kalla til demis eftir radgjoéf um pad hvernig heegt er ad mata porfum
peirra i skolastofunni. Vinna med mdalproskafravik barna er yfirleitt langtimaverkefni. Einstaka
barn sem fellur 4 sveitarfélag parf adeins 2-3 tima en langflest peirra purfa adkomu i lengri tima
og rilla 4fram med talmeinafreedingum & milli dra og skélastiga. A hverju hausti baztast svo ny
bérn vid. Eins og stadan er i dag, na talmeinafredingar i sumum grunnskélum { mesta lagi ad
sinna pjalfun i 1.- 2. bekk.



Lykiltdlur velferdarsvids syna ad 16.5% barna i Reykjavik eru ad fi skélapjénustu.
Verkefni sélfredinga eru fjolbreytt, m.a. sinna peir salfrzdigreiningum sem er
undanfari pess ad born fai pjonustu barna- og unglingageddeildar, proska- og
hegOunarst6dvar og greiningar- og radgjafastodvar. Foreldrar og borm geta fengid 3-5
radgjafavidtdl vid salfreding sem eru oft millistig 48ur en til formlegrar tilvisunar til
skolapjonustu kemur og hafa pad ad markmidi ad vera lausnarleit og samrad med
foreldrum eda starfsfolki skolanna. Salfreedingar, dsamt fleiri fagstéttum, koma einnig
ad bradamdlum sem pola ekki bid, s.s. pegar upp kemur grunur um alvarleg
proskafrévik, brot 4 skélareglum, t.d. agabrot, skolafordun, samskiptavandi 4 milli
skola og heimilis eda annad sem rekja mé til peirra pétta sem getid er um i
verklagsreglum um abyrgd og skyldur adila skolasamfélagsins vegna grunnskélanema
med fjolpattan vanda frd 2015. Slikar beidnir fra skélum eru settar { forgang, Hlutverk
salfreedinga er janframt ad taka patt { pjonustuteymum { kringum 4kvedin hép barna
sem parfnast umfangsmikillar pjénustu.

Salfreedingar taka janframt patt i nemendaverndarradum skéla og i svokslludum
fjdlskylduteymum sem er samradsvettvangur pjonustumidstodva, heilsugzslu, barna-
og unglingageddeildar og barnaverndar. Einnig sinna salfredingar ymsum
uppeldisnamskeidum fyrir born og fjélskyldur peirra s.s. PMTO.

Tilvisanir hafa verid u.p.b. 80% af 6llum erindum sem berast til salfredinga og eru
beidnir um sélfredigreiningar hluti af peim. A undanférnum arum hefur aukin dhersla
verid 16g0 a forathuganir til ad draga tr porf 4 6timabzrum greiningum.



Fjarmalasknfstofa
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FMS-EBL-029

Reykjavikurborg

Skjalalykill: | 02.01 Fjarhagsaaetlun
Utgafa: | 1
Utgafudags.: | 13.07.2018
Sidast rynt / naest rynt: | 2018 /2019

Abyrgdarmadur: | Deildarstjéri dzetlunar og greiningar

FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einféldum haetti mat & ahrifum tillogunnar/verkefnisins & jafnrétti kynjanna
og/eda jadarsetta hdpa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjarhags- og starfsaeetlun. Jafnréttisskimunin
stydur vid dkvardanatoku stjornenda og kjorinna fulltria og forgangsrodun um radstofun fjarmuna. Fai tillagan
aframhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad hun fari i jafnréttismat hafi hun jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 03.06.2021

Svio: Velferfarsvid og skola- og fristundasvid

Unnid af: Adalbjorg Disa Gudjénsdattir/Dis Sigurgeirsdottir

Verkefni/tillaga: Tillaga um innleidingu verkefnisins Betri borg fyrir bérn - Markvissara samstarf skéla- og

fristundasvids og velferdarsvids i pjonustu vid born og fjdlskyldur peirra i 6ll pjonustuhverfi
borgarinnar.

bjonustupattur:

Stofnun/kostn.st.:

Fjarhaed: Leitast verdur vid ad framkvaema verkefnid innan gildandi fjarheimilda med tilfeerslu
stédugilda en gera ma rad fyrir einhverjum stofnkostnadi s.s. vegna husnedis og adlogunar |
starfsmannahaldi. Ndnara kostnadarmat verdur lagt fram samhlida tillogum
undirbuningshdpsins fyrir 1. oktéber nk.

Annad:

Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Tillagan Iytur ad pvi ad skdla- og fristundasvid og velferdarsvid storefli samstarf i pjéonustu vid born og fjdlskyldur i
bjonustuhverfum borgarinnar & sambaerilegan hétt og préunarverkefni i BreiGholti. Markmid verkefnisins er ad baeta
pjonustu vid bérn, ungmenni og fj6lskyldur peirra i skéla- og fristundastarfi borgarinnar.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbuning tillégunnar til pess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

Fristundastarf og pjonusta vid born er veitt 6llum kynjum jafnt.

Hvada hdpa snertir tillagan?

Tillagan snertir notendur pjénustu a velferdarsvidi og skdla- og fristundasvidi, p.e. bérn i leik- og grunnskélum og
fjolskyldur peirra. Jafnframt snertir tillagan litinn hdps starfsfdlks velferdarsvids og skéla- og fristundasvids, sem flytjast
i hina nyju skdla- og fristundadeildir & Pjonustumidstddvum. Konur og karlar eru i hépi starfsfélks hinna nyju deilda.

Hvernig hefur tillagan ahrif 4 st6du kynjanna og jadarsetta hopa? Rokstydjid.

Tillagan midar ad pvi ad baeta pjonustu vid born og foreldra og er til pess fallin ad hafa jakvaed dhrif & pann hép.
Pjénustan er veitt pjonustupegum jafnt 6had kyni. Badi konur og karlar eru starfsmenn nyrra skéla- og
fristundaskrifstofa sem verda reknar med pjonustumidstodvum borgarinnar.

Er talin vera porf a jafnréttismati a tillogunni??

Nei, ekki er talin vera porf & jafnréttismati a tillégunni.

1 Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu a st6du kynjanna og jadarsettra hdpa a vidkomandi svidi og greiningu a pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, [6gum um
jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 fra 2008 og Evrépusattméla um jafna st6du kvenna og karla i sveitarféldgum og
hérudum sampykktum i borgarstjorn 20. oktober 2009.




Ndmer skjals: | FMS-EBL-029
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Utgafudags.: | 13.07.2018

Sidast rynt / nast rynt: | 2018 /2019

Abyrgdarmadur: | Deildarstjéri dztlunar og greiningar

FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einféldum hzetti mat & ahrifum tillsgunnar/verkefnisins a jafnrétti kynjanna
og/edajadarsetta hdpa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjarhags- og starfsazetlun. Jafnréttisskimunin
sty6ur vié akvardanatoku stjornenda og kjorinna fulltria og forgangsrédun um radstéfun fjarmuna. Fai tillagan
aframhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad hun fari i jafnréttismat hafi hin jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 03.06.2021
Svid: Velferdarsvid og skola- og fristundasvid
Unnid af: Adalbjorg Disa Gudjonsddttir/Dis Sigurgeirsdottir
Verkefni/tillaga: Tillaga um timabundna fj6lgun sérfraedinga til ad vinna dr dhrifum Covid-19 4 born og unglinga.
bjonustupattur: Skolapjonusta
Stofnun/kostn.st.:
Fjarhaed: Oskad er eftir 140 m.kr.
Annad:
Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Oskad er eftir 140 m.kr. fjarheimild til borgarrads til pess ad vinna med bérn og unglinga vegna éhrifa heimsfaraldurs
Covid-19. Um er a8 reeda kostnad vegna timabundinna sté8ugilda og/eda adkeyptrar vinnu fra og med 1. juli 2021 til
30. juni 2022. Mikil eftirspurn er eftir salfraedibjonustu vegna aukins tilfinningavanda barna og ungmenna. Pann 1. mai
sl. bidu 1033 born eftir fyrstu pjonustu, 525 bérn eftir pjénustu salfreedings og 430 eftir pjonustu talmeinafraedings.
Aztlad er ad fjarveitingin dugi til ad veita allt a8 650 bérnum pjénustu @ 12 manada timabili. Midlagri verkefnastjérn,
meg fulltrdum skdla- og fristundasvids og velferdarsvids, verdi falid ad Utfeera skipulag vinnunnar og forgangsrédun.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbining tillégunnar til pess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

Greining & lykiltélum i skélapjénustu liggja fyrir og paer syna ad mal a bid skiptast i hlutfallinu 60/40 par sem fleiri
drengir eru & bid. Samkvaemt nidurstodum maelinga R%G er tilfinningavandi stdlkna mun meiri en drengja pegar komid
er upp a unglingastig i 8.-10. bekk, eda um 17% & méti um 7%. Tillagan gengur Gt 4 ad fjdlga sérfraedingum til ad
adstoda pa sem bida eftir skélabjonustu en ekki verdur horft til kyns vid pa adstod heldur alvarleika mala. Lykiltslur
gefa einnig til kynna ad vidkvaemir hépar, s.s. bérn af erlendum uppruna bui vid énégan malproska sem getur leitt til
tilfinningavanda. Tillagan gengur einnig (it 8 ad vinna & bidlista eftir talmeinafraedingum.

Hvada hoépa snertir tillagan?

Tillagan snertir grunnskdlaborn og fj6lskyldur peirra.

Hvernig hefur tillagan dhrif 4 st60u kynjanna og jadarsetta hépa? Rokstydjid.

Tillagan midar ad pvi ad beeta pjéonustu vid bérn med tilfinningavanda, sem hefur aukist i Covid-19 faraldrinum.
Pjonustan er veitt notendum pjénustu jafnt, 6had kyni. Med tilldgunni er leitast vid ad auka lifsgaedi jadarsettra hopa.

Er talin vera porf a jafnréttismati a tillégunni??

Nei, ekki er talin vera porf & jafnréttismati 4 tillégunni.

! Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu & st68u kynjanna og jadarsettra hdpa & vidkomandi svii og greiningu  pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, [6gum um
jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 fra 2008 og Evrépusattmala um jafna stédu kvenna og karla i sveitarfélogum og
hérudum sampykktum i borgarstjérn 20. oktdber 2009.
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Sidast rynt / naest rynt: | 2018 /2019

Abyrgdarmadur: | Deildarstjori dzetlunar og greiningar

FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einféldum heetti mat & ahrifum tillégunnar/verkefnisins & jafnrétti kynjanna
og/eda jadarsetta hdpa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjérhags- og starfsaaetlun. Jafnréttisskimunin
stydur vid akvardanatoku stjérnenda og kjorinna fulltria og forgangsrodun um radstéfun fjdrmuna. Fai tillagan
4framhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad han fari i jafnréttismat hafi hin jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 03.06.2021
Svid: Velferdarsvid og skola- og fristundasvid
Unnid af: Adalbjorg Disa Gudjonsdoéttir/Dis Sigurgeirsddttir
Verkefni/tillaga: Tillaga um Gthlutum fjarmagns a grundvelli lydfraedi.
bjonustupattur:
Stofnun/kostn.st.:
Fjarhaed: Tillagan rumast innan fjarheimilda pvi um er ad reeda tilfaerslu & studningsfjarmagni og mun
sérstok verkefnisstjorn utfaera fyrirkomulag.
Annad:
Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Tillagan lytur ad pvi ad tekin verdi skref til Gthlutunar fjdrmagns til studnings skéla @ grunni lydfraedilegrar samsetningu
nemendahdpsins i hverjum skéla jafnhlida einstaklingsbundnum Uthlutunum. Byggt verdi a Visum ad auknum
taekifeerum (e. Learning opportunites index — LOI) sem er studull sem er reiknadur Gt fyrir grunnskdla og a ad
endurspegla paer dskoranir sem er ad finna i umhverfi nemendahdpsins og geta haft ahrif a drangur hans. par med
gefst frekara teekifeeri til ad beita snemmtaekum studningi vid barn eda born vegna parfa sem skapast p6tt greiningar
liggir ekki fyrir. Breytingin stydur vid pad fyrirkomulag ad greining sé ekki adgongumidi ad studningi. Tillagan sem slik
mun pvi studla ad auknu jafnrétti, ad meira fjarmagn til studnings bornum verdi veitt til peirra skéla par sem eru meiri
askoranir hja nemendum og fjolskyldum peirra.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbining tilldgunnar til bess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

Mikil greiningarvinna liggur ad baki tilldgunni par sem unnid er med lydfraedibreytur. bar er unnid ut fré peim
grundvelli ad auka teekifeeri peirra sem bua vid meiri askoranir og auka pannig jafnrétti.

Hvada hdpa snertir tillagan?

Tillagan snertir grunnskélaborn og fjdlskyldur peirra.

Hvernig hefur tillagan ahrif 4 st6du kynjanna og jadarsetta hépa? Rokstyd;jid.

Tillagan midar ad pvi ad baeta pjénustu vid born og foreldra par sem askoranir eru meira en gengur og gerist i borginni
og er til pess fallin ad hafa jakvaed ahrif 4 bann hop. bjénustan er veitt notendum pjénustu jafnt, 6had kyni.

Er talin vera porf a jafnréttismati 4 tillégunni?*

Nei, ekki er talin vera porf a jafnréttismati a tilldgunni.

1 Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu a sté8u kynjanna og jadarsettra hopa & vidkomandi svidi og greiningu @ pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, 16gum um
jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 fra 2008 og Evrépusattmala um jafna st6du kvenna og karla i sveitarfélégum og
hérudum sampykktum i borgarstjérn 20. oktéber 2009.




Numer skjals: | FMS-EBL-029
Reykjavikurbo rg Skjalalykill: | 02.01 Fjarhagsazetiun
Fjérmalaskrifstofa Utgéfa: | 1
Utgafudags.: | 13.07.2018
Sidast rynt / naest rynt: | 2018 /2019
Abyrgdarmadur: | Deildarstjéri dztlunar og greiningar

FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einféldum hzetti mat & dhrifum tilldgunnar/verkefnisins a jafnrétti kynjanna
og/eda jadarsetta hdpa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjarhags- og starfsaztlun. Jafnréttisskimunin
stySur vid dkvarfanatdku stjérnenda og kjorinna fulltria og forgangsrédun um rédstéfun fjarmuna. Fai tillagan
aframhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad hun fari i jafnréttismat hafi hiin jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 03.06.2021

Svid: Velferdarsvid og skéla- og fristundasvid

Unnid af: Adalbjorg Disa Gudjonsdéttir/Dis Sigurgeirsdéttir

Verkefni/tillaga: Tillaga rafvaedingu umsoknarferlis skélapjonustu og endurskodun verklags Gt fra
notendamidadri honnun.

bjonustupattur: Skolapjonusta

Stofnun/kostn.st.:

Fjarhaed: Er innan fjarhagsramma velferdarsvids, skdla- og fristundasvids og pjénustu- og
nysképunarsvids.

Annad:

Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Lagt er til ad hafinn verdi undirblningur ad rafvaedingu & umsoknarferli um skélapjénustu par sem ferlid verdur
endurskodad i heild sinni ut fra pérfum notenda. Markmid tillégunnar er ad audvelda adgengi skdla og foreldra ad
skélapjonustu pjénustumidstédva og ad einfalda samskipti baedi skéla og foreldra barna vid skélapjonustuna.
Verkferlar verdi samreemdir i skdlabjonustunni pannig ad hin sé sambaerileg um alla borg. Sérstok verkefnisstjérn
hefur yfirumsjon med ferlinu.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbining tillégunnar til pess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

Um er a8 ree6a breytingu a ferlum og adgengi ad pjonustu Gt fra pérfum notenda. Breytingarnar munu gagnast &llum
kynjum jafnt, sem og hépum i vidkveemri st60u. Sérstaklega er horft til pess hvernig haegt er ad gera adgengid
einfaldara fyrir fjdlskyldur af erlendum uppruna og hvort einhverjar hindranir séu par 4 vegi sem parf ad rydja burt. pad
er stadreynd skv. lykiltélum ad fleiri drengir eru a bidlista eftir skélapjéonustu eda um 60% & moti 40% stulkna.

Hvada hodpa snertir tillagan?

Tillagan snertir grunnskdélaborn og fjolskyldur peirra, starfsmenn grunnskéla og starfsmenn skélapjénustu 4
pjéonustumidstodvum.

Hvernig hefur tillagan dhrif 4 st60u kynjanna og jadarsetta hépa? Rékstydjid.

Tillagan mifar ad pvi ad baeta pjénustu vid grunnskélabérn og foreldra peirra Gt fra porfum peirra. bjénustan er veitt
notendum skélapjénustu jafnt, 6had kyni. Sérstaklega verdur skodad hvort einhverjar hindranir séu a adgengi hopa i
vidkvaemri stddu, s.s. fyrir born af erlendum uppruna.

Er talin vera porf a jafnréttismati 4 tilldgunni??

Nei, ekki er talin vera porf a jafnréttismati a tillégunni.

! Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu & st6du kynjanna og jadarsettra hopa & viskomandi svidi og greiningu & pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, [6gum um
jafna st68u og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 fra 2008 og Evrépusattmala um jafna sté8u kvenna og karla i sveitarfélsgum og
héru6um sampykktum i borgarstjérn 20. oktéber 2009.




Numer skjals: | FMS-EBL-029

Reykjavikurborg Skjalalykill: | 02.01 Fiarhagsaztiun
Fjarmalasknfstofa Utgéfa 1

Utgafudags.: | 13.07.2018

Sidast rynt / naest rynt: | 2018 /2019

Abyrgdarmadur: | Deildarstjori dzetlunar og greiningar

FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einféldum heetti mat & dhrifum tillégunnar/verkefnisins a jafnrétti kynjanna
og/eda jadarsetta hopa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjarhags- og starfsaaetlun. Jafnréttisskimunin
stydur vid dkvarGanatoku stjornenda og kjorinna fulltria og forgangsrodun um radstofun fjdrmuna. Fai tillagan
aframhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad hun fari i jafnréttismat hafi hin jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 03.06.2021

Svid: Velferdarsvi0 og skola- og fristundasvid

Unnid af: Adalbjorg Disa Gudjénsdéttir/Dis Sigurgeirsdottir

Verkefni/tillaga: Tillaga um innleidingu drangursmats a sérteekum studningi vid born og fjolskyldur.

Pjonustupattur:

Stofnun/kostn.st.:

Fjarhaedo: Er innan fjarhagsramma velferdarsvids og skola- og fristundasvids vid métun tillagnanna. Taka
parf tillit hvort tillagan krefst vidbdtarfjarmagns eftir ad verkefnisstjorn hefur métad tillogur
um verklag og framkvamd.

Annad:

Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Tillagan lytur ad pvi ad skéla- og fristundasvid og velferdarsvid sjdi til pess ad fram fari faglegt mat 4 arangri af
sérkennslu, sértaekum studningi i skola- og fristundastarfi, skélapjéonustu og pjénustu velferdarsvids vid born og
fjdlskyldur. Med ryningu a reglubundnu stodumati skélanna a laesi, félagsfaerni og lidan er haegt ad bregdast
sérstaklega vi6 pjonustuporfum peirra barna sem parfnast studnings og pjonustu. Logd verdi ahersla 4 ad rokstydja val
4 studningsadferdum med visan til gagna med pad fyrir augum ad peer skili sér i baettri li6an, lzesi og/eda félagsfaerni.
Lagt verdi mat & drangur studnings med reglulegum hlutlzagum maelingum til ad greina hvort studningur hafi leitt til
baettrar stodu barna og ef ekki ad greina og innleida helstu teekifaeri til Urbdta. Maelabord farsaeldar barna verdi nytt til
ad meta almenna st6du barna og par med heildarstarf sveitarfélagsins m.t.t. farsaeldar barna. Verkefnisstjérn hefur
umsjon med verkefninu og mun leggja fram tillogur ad Utfeerslu eigi sidar en i upphafi ars 2022.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbuning tillégunnar til pess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

Sértaekur studningur er veittur bérnum af 6llum kynjum. Med matinu fast upplysingar par sem haegt er ad greina
arangur nidur a kyn sem gefur teekifeeri til ad aukins jafnréttis i pjonustu vid born af 6llum kynjum.

Hvada hdpa snertir tillagan?

Tillagan snertir notendur pjénustu hja velfer8arsvidi og skéla- og fristundasvidi, p.e. born a leik- og grunnskdlaaldri og
fiélskyldur peirra. Tillagan snertir lika pd starfsmenn sem veita pjonustuna.

Hvernig hefur tillagan ahrif a st6du kynjanna og jadarsetta hopa? Rokstydjid.

Tillagan midar ad pvi ad baeta pjénustu vid born og foreldra og er til pess fallin ad hafa jékvaed ahrif @ pann hop.
bjonustan er veitt notendum jafnt 6had kyni.

Er talin vera porf & jafnréttismati a tilldgunni??

Nei, ekki er talin vera porf & jafnréttismati 4 tillogunni.

1 Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu @ st6du kynjanna og jadarsettra hopa a vidkomandi svidi og greiningu & pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, l[6gum um
jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 frad 2008 og Evrépusattmaéla um jafna st6du kvenna og karla i sveitarfélogum og
hérudum sampykktum i borgarstjérn 20. oktéber 2009.
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Nuamer skjals:

FMS-EBL-029

Skjalalykill: | 02.01 Fjarhagsaaetlun
Utgéfa: | 1
Utgafudags.: | 13.07.2018

Sidast rynt / naest rynt: | 2018 /2019

Abyrgdarmadur: | Deildarstjori dzetlunar og greiningar

FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einféldum heetti mat & ahrifum tilldgunnar/verkefnisins & jafnrétti kynjanna
og/eda jadarsetta hopa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjarhags- og starfséaetlun. Jafnréttisskimunin
stySur vi6 akvarfanatoku stjérnenda og kjérinna fulltria og forgangsrédun um radstofun fjarmuna. Fai tillagan
aframhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad hin fari i jafnréttismat hafi hin jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 03.06.2021

Svid: Velferdarsvid og skdla- og fristundasvid

Unnid af: Adalbjorg Disa Gudjonsdottir/Dis Sigurgeirsdottir

Verkefni/tillaga: Tillaga um verkefnisstjorn undirblnings adgerda vegna vantanlegrar l6ggjafar um farseeld
barna

bjonustupattur:

Stofnun/kostn.st.:

Fjarhzed: Er innan fjarhagsramma velferdarsvids og skéla- og fristundasvids.

Annad:

Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Tillagan lytur ad pvi ad verkefnisstjorn verdi sett & laggirnar sem undirbui Reykjavikurborg fyrir nyja l6ggjof um farszeld
barna. Formadur verkefnisstjornar verdi skipadur til érsloka 2022. Formadur verkefnisstjérnar verdi jafnframt faglegur
leidtogi skélapjonustu pjénustumidstddva eins og hun er i ndverandi mynd og heyrir undir skrifstofustjora &
velferGarsvidi en verdur stadsettur a skrifstofu skéla- og fristundasvids. | verkefnisstjorn eiga seeti fulltriar fra skéla-og
fristundasvidi og velferdarsvidi. Hopurinn skilar dfangaskyrslum til svidsstjéra beggja svida og vinnur pétt med peim ad
peim breytingum sem burfa ad eiga sér stad i tengslum vid nyja l6ggjof.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbuning tillégunnar til pess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

Verkefnisstjornin faer erindisbréf bar sem farid verdur yfir verkefni hennar og bent & mikilvaegi jafnréttis i skipan
hdpsins og vinnu hans.

Hvada hopa snertir tillagan?

Tillagan snertir starfsmenn hja velferarsvidi og skéla- og fristundasvidi, auk barna & leik- og grunnskélaaldri og
fiolskyldur peirra.

Hvernig hefur tillagan ahrif a st6du kynjanna og jadarsetta hépa? Rokstydjid.

Tillagan mi6ar ad pvi ad baeta pjénustu vid born og foreldra og er til pess fallin ad hafa jakvaed ahrif 4 pann hop.
Pjonustan er veitt notendum jafnt 6had kyni. Verkefnisstjorn skal leggja & pad aherslu i vinnu sinni ad 4 4lit foreldra,
barna og ungmenna a verkefninu.

Er talin vera porf a jafnréttismati & tillégunni?*

Nei, ekki er talin vera porf & jafnréttismati a tillégunni.

! Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu & st6du kynjanna og jadarsettra hépa 4 vidkomandi svidi og greiningu a pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, 16gum um
jafna st68u og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 fra 2008 og Evrépuséattmala um jafna st6du kvenna og karla i sveitarféldgum og
hérudum sampykktum i borgarstjérn 20. oktéber 2009.
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Vidauki 2
Fyrirkomulag samstarfs, verkaskiptingar og stjérnunar i borgarhlutum

i markmidsgrein samnings VEL og SFS um samstarf og verkaskiptingu milli svidanna vegna
innleidingar og framkveemdar verkefnisins Betri borg fyrir brn i 61l hverfi borgarinnar segir: »NY
16g um sampeettingu pjénustu i pagu farsaeldar barna krefjast nyrra vinnubragda i samskiptum
peirra sem veita bérnum og fjélskyldum pjénustu. Innleiding & verkefninu Betri borg fyrir born i
Ollum borgarhlutum er lidur i breyttum vinnubrégdum par sem 16gé er ahersla & ad pétta
samstarf skola- og fristundasvids og velferdarsvids med pad ad markmidi ad samheefa og
baeta pjonustu vid notendur, bérn, ungmenni og fiélskyldur peirra. Jafnframt er markmidid ad
baeta stjornun og auka studning vid stjornendur og starfseiningar skéla- og fristundasvids i
borgarhlutum med fagstjérum leik- og grunnskéla og mannauds- og fiarmalaradgjéfum.*

Stjornskipulag innleidingar verkefnisins Betri borg fyrir bérn (BBB) i alla borgarhluta og
aukinnar dreifstyringar hja skéla- og fristundasviéi er pripzett, p.e. borgarmidstoé (vinnuheiti),
BBB verkefnié og starfsemi hvors svids um sig i borgarhlutunum. Um er ad raeda pjdnustu
handa bérnum, foreldrum peirra og starfsfolki & heildstaedan og notendavaenan hatt.

Gerd er grein fyrir fyrirkomulaginu i medfylgjandi mynd. Nanari Utskyringar eru i texta fyrir
nedan myndina.

Borgarmidstod
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Borgarmidst6d i borgarhluta. Stadurinn er sameiningartakn og andlit pjénustunnar i
borgarhlutanum. L6gd er dhersla & ad borgarmidstéd sé goédur og samheldinn vinnustadur,
med sameiginlega menningu, sem inniheldur verkefni beggja svida og sameiginleg verkefni
undir BBB.



2. Betri borg fyrir b&érn/BBB — hjartad i samstarfi svidanna. Sampeett skéla-, fristunda- og
velferdarpjonusta vid boérn og foreldra peirra og studningur vid starfseiningarnar. A6 hafa alla
lykiladila a sama stad er grundvoliur pess ad haegt sé ad bregdast saman vid peim askorunum
sem upp koma i lifi barns. Grundvallarpeettir i pvi tilliti eru sambaetting, stadarpekking og
naleegd. Sja nanar i vidauka 3.

3. SFS/VEL i borgarhlutum, pjénusta i tengslum vid stjérnun og rekstur (m.a. mannaudur og
fiarmal) skv. skipuritum hvors svids um sig. | tengslum vié stofnanir SFS vardar bad pjonustu
vid 6l born i pjénustuhverfinu og fidlskyldur peirra sem og vid stjérnendur og starfsfolk. |
tengslum vid stofnanir VEL vardar pad alla adra starfsemi i deild barna og fjélskyldna sem
snertir ekki BBB og adra starfsemi i hinum premur bjénustudeildunum er varda malefni
fullordinna & aldrinum 18-67 ara (virkni og ra8gjéf), malefni fatlads félks og malefni eldra folks.

Stjornunar- og innleidingarhépar

Eigendahopur verkefnisins Betri borg fyrir b6rn/BBB
Hiutverk: Heildarumsjon og yfirstjorn BBB i Reykjavik.

Skipan: Svidsstjorar velferdarsvids og skola- og fristundasvids, formadur verkefnastjornar um
farsaeld barna, skrifstofustjori barna- og fjdiskyldumala a skrifstofu velferdarsvids,
framkvaemdastjori borgarmidstodvar, skrifstofustjorar a fagskrifstofu skéla- og fristundasvids.

Formadur verkefnastjérnar um farsaeld barna er verkstjéri eigendahépsins og bodar fundi.

Regina Asvaldsdéttir, svidsstjori VEL

Helgi Grimsson, svidsstjori SFS

Hakon Sigursteinsson, formadur verkefnastjérnar um farsaeld barna
Kristiana Gunnarsdéttir, skrifstofustjori barna- og fjélskyldumala a VEL
Ingibjérg Sigurpdrsdéttir, framkvaemdastjori borgarmidstédvar

Soffia Palsdéttir, skrifstofustjori fristundahluta fagskrifstofu

Olafur Brynjar Bjarkason, skrifstofustjori leikskélahluta fagskrifstofu
Soffia Vagnsdéttir, skrifstofustjori grunnskélahluta fagskrifstofu

Eigendahopurinn vinnur tviskipt:

e Allur hépurinn fundar a.m.k. tvisvar sinnum 4 ari.
e Fulltriar hépsins, utan svidsstjéranna, funda reglulega og eiga jafnframt i reglulegu
samstarfi vid verkefnastjérnir BBB i borgarhlutum.

Innleidingarhopur
Hlutverk: Heildarumsjon og stjornun breytinga samhlida innleidingu BBB i borgarhlutum.

Skipan: Svifsstjérar og stadgenglar peirra auk formanns verkefnastjérnar um farsaeld barna
og radgjafa.

Svidsstjorar styra innleidingarhépnum, stadgenglar peirra undirblia og boda fundi hopsins.
Hopurinn hittist yfirleitt vikulega. Radgjafi fundar med hépnum einu sinni i viku i byrjun
innleidingarferlis en einu sinni i manudi pegar a lidur.

Helgi Grimsson, svidsstjori SFS

Regina Asvaldsdéttir, svidsstjori VEL

Adalbjorg Disa Gudjonsddéttir, skrifstofustjori skrifstofu svidsstjora SFS
Dis Sigurgeirsdottir, skrifstofustjori skrifstofu stjornsyslu VEL

Hakon Sigursteinsson, formadur verkefnastjornar um farszeld barna



Sigridur Indridadoéttir radgjafi

Framkveemdarad borgarmidstédvar

Hiutverk: Framkveemdarad moétar sameiginlegan vinnustad starfsfélks VEL og SFS med tilliti
tii menningar og fyrirkomulags, svo sem fyrirkomulags sameiginlegra funda, daglegs
vinnutima, styttingar vinnuviku, vidburda o.s.frv.

Skipan: Framkveemdastjéri borgarmidstédvar, deildarstjérar malefna barna og fjélskyldna,
fullordinna, eldra folks og fatlads folks, fagstjorar leik- og grunnskéla, framkveemdastjéri

fristundamidstédvar, mannaudsradgjafi eda stadgengill framkvaemdastjora eftir atvikum.

Framkveemdastjori borgarmidstédvar er verkstjori framkvaemdaradsins og bodar fundi.

Framkveemdaradié akvedur hversu ort pad fundar. Gera ma rad fyrir tidari fundum a
innleidingartimabilinu. Skipan i framkvaemdarad veréur endurskodad fyrir arslok 2022.

Verkefnastjorn BBB i borgarhluta

Hlutverk: Styra verkefninu og tryggja framgang pess.

Skipan: Framkvaemdastjéri borgarmidstédvar, deildarstjéri deildar barna og fj6lskyldna i
borgarhluta, stadgengill deildarstjéra, fagstjorar leik- og grunnskéla og framkveemdastjori

fristundamidsttdvar.

Framkveemdastjori borgarmidstédvar er verkstjori verkefnastjérnar og bodar fundi. Hann ber
jafnframt abyrgd a heildarupplysingagjof til eigendahéps BBB.

Borgarmidstod Efstaleiti

Kristinn Jakob Reimarsson
framkvaemdastjori

Alda Rébertsdéttir, deildarstjéri barna- og
fidlskyldumala

Stadgengill deildarstjéra

Valborg Hlin Gudlaugsdéttir, fagstjori
leikskola

Stefania H. Asmundsdéttir, fagstjori
grunnskola

Haraldur Sigurdsson, framkveemdastjori
fristundamidstédvar

Borgarmidstod Alfabakka

Oskar Dyrmundur Olafsson
framkveemdastjori

Gudrun Asgeirsdéttir, deildarstjori barna- og
fidlskyldumala

Stadgengill deildarstjéra

Elisabet Helga Palmadéttir, fagstjori
leikskola

Sigurlaug H. Svavarsdottir, fagstjori
grunnskola

Helgi Eiriksson, framkvaemdastjéri
fristundamidstodvar

Borgarmidst6d Austur

Ingibjérg b. Sigurporsdéttir
framkvaemdastjori

Hulda Solrun Guémundsdottir, deildarstjori
barna- og fjdlskyldumala

Stadgengill deildarstjéra

Ingibjérg Kristleifsdottir, fagstjori leikskola
Klara Eirika Finnbogadéttir, fagstjori
grunnskola

Atli Steinn Arnason, framkveemdastjori
fristundamidstodvar

Borgarmidst6o Laugavegi

Sigpradur Erla Arnardéttir framkveemdast;jéri
Helgi Hjartarson, deildarstjéri barna- og
fiolskyldumala

Stadgengill deildarstjéra

Gyda Gudmundsdéttir, fagstjori leikskola
Svandis Egilsdéttir, fagstjéri grunnskola
Guoran Kaldal, framkvaemdastjori
fristundamidstédvar



Stjérnendateymi skola- og fristundasvids i borgarhluta
Hlutverk: Styrir leikskélum, grunnskélum og fristundastarfi borgarhlutans skv. skipuriti skéla- og
fristundasvids.

Skipan: Fagstjorar leikskola og grunnskéla og framkveemdastjori fristundamidstédvar. Teymid
fundar reglulega med mannauds- og fjarmalaradgjafa borgarhlutans.

Arlega skal teymid velja einn ur hépnum sem verkstjéra sem ber abyrgd & bodun funda pess
og hefur umsjon med samhaefingarverkefnum.

Stjornendateymi velferdarsvids i borgarhluta
Hlutverk: Styrir starfsemi velferdarsvids i borgarhlutanum skv. skipuriti velferdarsvids og
skipuriti bionustumidstédva a velferdarsviodi.

Skipan: Framkveemdastjéri og deildarstjérar. Mannaudsradgjafi og fjarmalaradgjafi
aheyrnaradilar.
Framkvaemdastjori borgarmidstédvar styrir stjiornendateyminu og bodar fundi pess.

Mannauds- og rekstrarteymi i borgarhluta
Hlutverk: A8 mota samstarf svidanna til ad nyta samlegdarahrif mannaudspjénustu og
fjarmalalegri radgjof vid starfseiningar svidanna i hverfinu.

Skipan: Mannauds- og fjarmalaradgjafar heyra undir velferdarsvid og skéla- og fristundasvid
eftir pvi sem vid & en mynda sameiginlegt teymi. Arlega skal teymid velja einn Gr hépnum sem
verkstjora teymisins sem ber abyrgd & bodun funda pess og hefur umsjon med
samhaefingarverkefnum.

Til ad na fram markmidum peim sem vikid er ad i upphafi pessa vidauka er mikilvaegt ad fundir
séu vel skipulagdir ut fra dagskra, stuttir og hnitmidadir. Horft sé til heildarskipulags funda
innan borgarmidstddvar, sem og a milli borgarmidstédva og til midleegra skrifstofa svidanna til
ad audvelda skipulag funda pvert & borgina.
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Vidauki 3

Sampeetting verkefna og verkferlar i tengslum vid Betri borg fyrir bérn (BBB)
og innleidingu laga um farseld barna

Addragandi BBB

Velferdarsvid Reykjavikurborgar (VEL) hefur fra arinu 2007 verid framkvaemdaadili
skolapjonustu leik- og grunnskola borgarinnar sem skélayfirvéld pess tima faerdu til
pjénustumidstdédva borgarinnar aridé 2005. bad var mikid framfaraskref ad sampeetta velferdar-
og skolapjonustu a pjénustumidstédvum. Sidan pa eru lidin ram 15 ar, margt hefur breyst m.t.t.
skipulags svida borgarinnar, pekkingar, stefnumérkunar og aukinnar kréfu samfélagsins um
bjonustu. Svidsstjorar velferdarsvids og skéla- og fristundasvids (SFS) hafa verid medvitadir
um mikilveegi pess ad pjonustan birtist sem heildsteed gagnvart bérnum og fjélskyldum peirra
og pess ad styrkja tengsl skolapjonustu og SFS. Ma segja ad verkefnid Betri borg fyrir brn
(BBB), sem hefur verid tilraunaverkefni i Breidholti um tveggja ara skeid, hafi sprottid ur pvi
samradi.

Markmi® med skoélapjonustu sveitarfélaga er ad kennslufraedileg, salfraedileg, proskafraedileg
og félagsfraedileg pekking nytist sem best i skéla- og fristundastarfi, baedi gagnvart barninu,
foreldrum pess, starfsstodum og starfsfolki peirra. Samkveemt I6gum skal skoélapjonusta
beinast ad pvi ad efla skéla, fristundaheimili og félagsmidstédvar sem faglegar stofnanir sem
geti leyst flest pau vidfangsefni sem upp koma i starfinu og veita starfsfélki leidbeiningar og
adstod vid storf sin eftir pvi sem vié a. BBB markar gott upphaf til pess ad hamarka virkni
pessara breytinga gegnum gott samstarf um pau verkefni sem berast vegna barna eda
starfseminnar innan starfsstada/borgarhluta. Onnur pjénusta BBB vié bérn og foreldra peirra
er veitt af radgjéofum barna og fjdlskyldudeilda og/eda Barnavernd og videigandi
studningsurraeedum beitt. Frekari lysingar a inntaki, markmidum og framkveemd skélapjonustu
eru skilgreindar i 2. og 3. grein reglugerdar um pjénustuna (444/2019) og endurspeglast mjog
vel i aherslum BBB.

Med innleidingu laga um farseeld barna (L6g nr. 86 22. juni 2021) er stefnt ad pvi ad bérn og
foreldrar sem a purfa ad halda hafi adgang ad sampeettri pjonustu vid haefi an hindrana. betta
krefst pess ad starfsfolk i skola- og fristundapjonustu og velferdarpjonustu fylgist med velferd
og farseeld barna og foreldra og meti pérf fyrir pjonustu. Brugdist verdi vid pérfum barna og
foreldra fyrir pjénustu a skilvirkan hatt um leid og paer skapast. Adilar hafi samrad sin a milli
med pad ad markmidi ad pjénusta sé samfelld og sampeett i pagu velferdar og farsaeldar barna
og foreldra.

Heildstaed pjonusta

BBB markar gott upphaf ad innleidingu laganna i Reykjavik og tryggir 6flugt samstarf VEL og
SFS. | akvérdun Reykjavikurborgar ad innleida BBB i 6ll hverfi borgarinnar felst ad setja undir
einn hatt i borgarmidstédvum alla pjonustu fyrir bérn og fjélskyldur i borgarhlutunum. SFS og
VEL eru samstarfsadilar ad verkefninu. Saman skapa peir fagadilar sem koma ad pjonustu vid
born og fjdlskyldur pvi einn vinnustad i borgarhlutum undir formerkjum BBB.

Stjérnun starfsstada SFS verdur dreifstyrd, med naesta yfirmann stadsettan a borgarmidstéd,
i stad midleegrar skrifstofu adur. Einnig mun breytt stadsetning starfsfolks fra mannauds- og

@\&\ (@



rekstrarteymum uti i borgarhlutum verda stjornendum SFS og VEL til aukins stuénings. Barna-
og fjolskyldudeild velferdarsvids a hverri borgarmidstéd fer med malefni BBB.

Med tilkomu BBB verdur haegt ad tryggja samfellu i pjonustu vid bérn og fjélskyldur pannig ad
bjonustan birtist foreldrum og bérnum eins og hun sé veitt af einni hendi.

Verkefnastjorn BBB i 6llum borgarhlutum ber abyrgd a peirri samhaefingu. | verkefnastjérn BBB
sitia framkvaemdastjéri borgarmidstédvar, deildarstjéri barna- og fjélskyldupjonustu og
stadgengill hans, asamt fagstjorum leik- og grunnskéla og framkveemdastjéra
fristundamidstddvar.

Sampeetting og samvinna af pessum toga gefur tilefni til markvissari vinnu gagnvart pérfum
barna, sérstaklega barna med fjélpeettar parfir. betta er medal annars haegt ad gera med
snemmteekri ndlgun a pérfum barnsins og fjélskyldu pess, métun prepaskipts studnings a
badum pjonustustigum, heildsteedari stefnumdrkun um starfsheetti og urraedi sem stydja vid
uppeldi barna sem og nams-, hegdunar-, félags- og tilfinningafaerni barna.

Heildarsyn a umhverfi barnsins og adkoma allra sem ahrif geta haft 8 malefni pess verdur eitt
helsta verkefni BBB.

Adgengi ad pjonustu vid born og fjolskyldur
Oski foreldri eda forsjaradili eftir radgjof eda studningi vegna barns eru tveer meginleidir ad
pjénustu fyrir barnid:

1. Hafa samband vid starfsmann tengdan barninu i leikskola, grunnskola, fristundaheimili
eda félagsmidstdo.

2. Hringja i sima 411 1111 og fa samtal vid radgjafa (Rafreen pjonustumidstéd eda
borgarmidst6d) eda panta vidtal vid radgjafa a heimasidu Reykjavikurborgar
https://reykiavik.is/studningsthjonusta-fyrir-born-og-fiolskyldur. Innan fimm daga hefur
radgjafi samband vid foreldri, metur st6duna og i samradi vid foreldri eru naestu skref
akvedin. Utgangspunkturinn er ad adgengid sé an nokkurra préskulda eda hindrana,
svokallad lagpréskuldaadgengi. Radgjafi innan deilda barna og fjdlskyldna &
borgarmidstodvum eru abyrgir fyrir pessari adgersd.

Ef ahyggjur vakna vegna barns hja starfsmanni leikskola, grunnskdla, fristundaheimilis
eda félagsmidstddvar skal hann hafa samband vid foreldra barnsins og vidra ahyggjur sinar.
Starfsmadur leitar leida til lausna innan starfsstadar til ad meeta og bregdast vid pérfum
barnsins, medal annars i gegnum lausnateymi, radgjof innanhuss eda vid radgjafa BBB.

Starfsmadur asamt foreldrum nytir upplysingar til frekari vinnu ad lausnum til handa barninu,
baedi innan sinnar 1. stigs pjonustustofnunar asamt 68rum 1. stigs stofnunum sem mdgulega
hafa komi® ad pjonustu til handa barninu, s.s. heilsugaeslu. Til ad tryggja hagsmuni barns og
ad pvi marki sem pad er naudsynlegt fyrir sampaettingu pjénustunnar med sampykki foreldra,
er tengilid, pjonustuveitendum og peim sem veita almenna pjonustu i pagu farsaeldar barns
heimilt ad midla upplysingum um adstaedur barnsins sin & milli.

Hvor leidin sem er farin pa er um 1. stigs pjénustu ad raeda. Skili lausnin barninu ekki tileetludum
arangri skal 6ska eftir adstod 2. stigs pjonustu a borgarmidstéd hverfisins. Starfsmadur fer pa
i gegnum samrad leikskélans eda nemendaverndarrad grunnskolans til ad nalgast
bjonustu a pessu stigi. Starfsfolk fristundaheimila og félagsmidstédva getur leitad til
nemendaverndarrads grunnskoélans. Mikilvaegt er ad hafa leitad allra leida til ad leysa vandann
a 1. stigi adur en 6skad er eftir 2. stigs pjonustu.



Afram verdur unnid & grundvelli samninga pjonustumidstédva um samstarf vié fjdlskylduteymi
heilsugeeslustédva, BUGL og barnaverndar. Jafnframt verdur studlad ad o6flugu faglegu
samstarfi vié adrar stofnanir sem tengjast pjéonustu gagnvart bérnum, beaedi innan borgar og
rikis.

Adstod vid leikskoéla, grunnskdla, fristundaheimili eda félagsmidstodvar vegna barna
meod sérstakar pjonustuparfir

Starfsfolk leikskéla, grunnskola, fristundaheimila eda félagsmidstédva getur dskad eftir
pjonustu radgjafa BBB til handa stofnuninni med tvennum heetti; sem bradamal eda skéla- og
fristundamal. Bradamal eru eins og nafnié gefur til kynna beidni um ad koma fljétt ad mali, allt
fra pvi ad vera samdaegurs eda neestu daga. Skoéla- og fristundamal er pyding & enska ordinu
,system referral® en pessi mal geta verid beidni um ad BBB sé patttakandi i tilteknum
verkefnum a vegum skolans, s.s. vinnu i tengslum vid menntastefnu Reykjavikurborgar, eda
vinnu med prepaskiptan studning i tengslum vié leesi, félagsfeerni eda tilfinningastjérnun.

Aframhaldandi vinna og endurskodun vidaukans

| dag er unnié skv. nugildandi verkferlum skélabionustu pjénustumidstééva Revkjavikur og er
verkefnahopur ad stérfum um farszeld barna sem vinnur ad pvi ad uppfeera verkferlana med
tilliti til laga um sambpeettingu pjonustu i pagu farszeldar barna. Einnig stendur nu yfir
endurskodun allra verkferla i pjonustu vid bérn og fidlskyldur i stafreenu umbreytingarteymi
Reykjavikurborgar par sem allt ferlid verdur métad ad nyju i samvinnu vié foreldra, bérn og
starfsfélk med farsaeldarlogin ad leidarljosi.

Pegar nytt verklag liggur fyrir verdur pessi vidauki uppfeeréur og endurskodadur.
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Vidauki 5
Lég og reglur sem samningurinn grundvallast a

Samstarfssamningurinn byggir a eftirtéldum I6gum, reglum, stjérnvaldsfyrirmaslum og
stefnumotun til samreemis vid pad sem fram kemur hér ad nedan.

Log
Adalnamskrar leikskéla og grunnskola 2011 og 2013

Barnalég 76/2003

Barnaverndarlég nr. 80/2002

iprottalég nr. 64/1998

Lég um Barna- og fjélskyldustofu nr. 87/2021

Lég um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991

Lég um grunnskéla nr. 91/2008

L6g um Geeda- og eftirlitsstofnun velferdarmala nr. 88/2021
L6ég um leikskéla nr. 90/2008

Lég um Menntamalastofnun nr. 91/2015

L6g um menntun, haefni og radningu kennara og skolastjornenda vid leikskéla, grunnskola og
framhaldsskola nr. 95/2019

Lég um namsgégn, nr. 71/2007

Lég um nams- og starfsradgjafa nr. 35/2009

L6g um opinber skjalséfn nr. 77/2014

Lég um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga nr. 90/2018
Lég um Radgjafar- og greiningarst6d nr. 83/2003

Lég um réttindageeslu fyrir fatlad folk nr. 88/2011

Lég um samskiptaradgjafa iprotta- og aeskulydstarfs nr. 45/2019

Lég um samning Sameinudu pjédanna um réttindi barnsins nr. 19/ 2013

—

i

e

L6g um sampeettingu pjonustu i pagu farseeldar barna nr. 86/2021 Q



Log um pjonustu- og pekkingarmidstdd fyrir blinda, sjénskerta og einstaklinga med sampeetta
sjén- og heyrnarskerdingu nr. 160/2008

Loég um pjonustu vio fatlad félk med langvarandi studningsparfir 38/2018
Stjornsysluldég nr. 37/1993

Sveitarstjornarlég nr. 138/2011
Upplysingaldg nr. 140/2012

FAEskulydslég nr. 70/2007

Reglugerdir
Reglugerd um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins i grunnskoélum nr. 1040/2011

Reglugerd nr. 1035/2018 um bidlista, forgangsrédun og Urreedi a bidtima eftir pjonustu
Reglugerd nr. 1038/2018 um busetu fyrir bérn med miklar proska- og gedraskanir
Reglugerd um daggeesiu barna i heimahusum nr. 907/2005

Reglugerd nr. 1036/2018 um eftirlit og eftirfylgni vegna pjonustu vié fatlad folk med
langvarandi studningsparfir

Reglugerd nr. 804/2004 um fostur

Reglugerd um fyrirkomulag og framkveemd samreemdra kdnnunarproéfa i 4., 7. og 10. bekk
nr. 435/2009

Reglugerd um gerd og bunad grunnskélahltsnaedis og skélaléda nr. 657/2009

Reglugerd um heimakennslu & grunnskoélastigi nr. 531/2009

Reglugerd um mat og eftirlit i leikskélum og upplysingaskyldu sveitarstjérna um skolahald nr.
893/2009

Reglugerd um midlun og medferd upplysinga um nemendur i grunnskéla og rétt foreldra til
adgangs ad upplysingum um bérn sin nr. 897/2009

Reglugerd nr. 1250/2018 um notendastyréa persénulega adstod

Reglugerd nr. 56/2004 um malsmedferd fyrir barnaverndarnefnd

Reglugerd um sjalfstaett rekna grunnskoéla nr. 1150/2018

Reglugerd um skil og midlun upplysinga milli leik- og grunnskéla nr. 896/2009



Reglugerd um skoélahald samkvaemt erlendri eda alpjédlegri namskra og namskipan nr.
699/2012

Reglugerd um skélagéngu fésturbarna i grunnskélum nr. 547/2012

Reglugerd um skolarad vié grunnskola nr. 1157/2008

Reglugerd um skélapjénustu nr. 444/2019

Reglugerd nr. 1037/2018 um starfsemi og adbunad & skammtimadvalarstédum
Reglugerd 1320/2020 um starfsleyfi til einkaadila sem veita félagspjonustu

Reglugerd nr. 1033/2018 um starfsleyfi til félagasamtaka, sjalfseignarstofnana og annarra
bjonustu- og rekstraradila sem veita pjonustu vié fatlad folk

Reglugerd um starfsumhverfi leikskola nr. 655/2009

Reglugerd um studning vid nemendur med sérparfir i grunnskéla nr. 585/2010
Reglugerd nr. 652/2004 um Urreedi 4 abyrgd sveitarfélaga samkveemt akvaedum

barnaverndariaga.

Helstu I6g og reglur er lita ad starfsfolki

Kjarasamningar

Sidareglur starfsfolks

Lég um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi & vinnustédum, nr. 46/1980
Reglugerd um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi &
vinnustééum nr. 1009/2015

Vidverustefna Reykjavikurborgar

bjonustustefna Reykjavikurborgar

Stefna Reykjavikurborgar gegn einelti, areitni og ofbeldi

Starfsmannastefna Reykjavikurborgar

Mannréttindastefna Reykjavikurborgar

Skjalastefna

Reglur um farsima, snjallteeki og heimtengingar starfsmanna Reykjavikurborgar

Reglur um télvunotkun



Reglur um verklag vegna uppljéstrunar starfsmanna um légbrot eda adra amaelisverda

hattsemi i starfsemi Reykjavikurborgar

Reglur

Reglur Reykjavikurborgar um beingreidsiusamninga

Reglur Reykjavikurborgar um leikskolapjénustu

Reglur um nidurgreidslu daggeeslu

Reglur Reykjavikurborgar um notendastyrda personulega adstod fyrir fatlad félk

Reglur Reykjavikurborgar um studning vid bérn og fjélskyldur peirra

Reglur Reykjavikurborgar um pjonustu fristundaheimila

Reglur Reykjavikurborgar um pjonustu félagsmidstodva

Reglur nr. 645/2020 fyrir sameiginlega aksturspjonustu vié fatlad félk a héfudborgarsveaedinu

Reglur um endurgreidslu kostnadar vegna slysa og tjona er bdrn verda fyrir i skipulégdu

starfi a vegum Reykjavikurborgar

Reglur um greidslur Barnaverndar Reykjavikur vegna sérstaks studnings vegna barna og

filskyldna og fésturs & grundvelli 24. gr. og 75 gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002
Reglur um slysatryggingu barna i skipulégdu starfi &8 vegum Reykjavikurborgar

Reglur um samrad og abyrgdarskiptingu milli Barnaverndar Reykjavikur og

bjonustumidstédva

Verklagsreglur um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins vegna grunnskélanema med

fidlpaettan vanda

Verklagsreglur um vidbrogd vid meintri évideigandi framkomu starfsmanns, gagnvart barni,

nemanda eda ungmenni i leikskoéla, grunnskoéla eda fristundastarfi

Leidbeiningar og leidbeinandi reglur utgefnar af raduneyti
LeiGbeiningar fyrir sveitarféldg um studningspjonustu samkvaemt I6gum nr. 40/1991, um

félagspjonustu sveitarfélaga, med sidari breytingum (juni 2020)

Leiébeinandi reglur fyrir sveitarfélég um pjonustu studningsfjdlskyldna (uppfaerdar 21. mars
2019)



Leibbeinandi reglur fyrir sveitarfélog um styrki til ndms og verkfeera- og teekjakaupa fatlads
folks (uppfeerdar 21. febrtar 2019)

Leidbeiningar fyrir sveitarfélog vardandi framkvaemd fristundapjonustu fyrir fétlud bérm og

ungmenni (uppfaerdar 23. desember 2019)
Leidbeiningar um aksturspjénustu vid fatlad folk (22. april 2020)
Stefnumoétun Reykjavikurborgar, skéla- og fristundasvids og velferdarsvids

Abyrgé adila sem standa fyrir félags- og témstundastarfi fyrir bérn og unglinga — Mennta- og

menningarmalaraduneyti6

Fagrad um eflingu malproska, lestrarfaerni og lesskilnings i leik- og grunnskélum —

afangaskyrsla, 2015
Forvarnastefna Reykjavikurborgar 2014-2019

Heimurinn er her - stefna skola- og fristundasvids Reykjavikur um fjslmenningarlegt skéla-
og fristundastarf, 2014

Stefna um skodla an adgreiningar og sérstakan studning vié nemendur i grunnskélum, 2012
Mannrettindastefnu Reykjavikurborgar

Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Starfsskra fristundamidstédva, 2015

Velferdarstefna Reykjavikurborgar til 2030

Viémid og visbendingar fyrir innra og ytra mat &4 gaedum fristundastarfs SFS, 2015
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Vidauki 6
Skipting kostnadar milli svida

Tilfaersla fjarheimilda

Velferdarsvid og skola- og fristundasvid gera med sér samning um kostnadarskiptingu a
fiarheimildum vegna innleidingar verkefnisins Betri borg fyrir bérn. Verkefnid rdmast innan
fiarheimilda skola- og fristundasvids og velferdarsvids. Flutt verda midleeg stodugildi fra
skrifstofu skéla- og fristundasvids, einnig starfsfolk Ur fristundamidstéd auk peirra stodugilda
velferbarsvids i Breidholti sem feerdust undir skéla- og fristundasvid i Breidholti arié 2020.

Fjoldi stodugilda

Alls eru 43,3 stédugildi fra skrifstofu skoéla- og fristundasvids, starfsfélk ur fristundamidstédvum
og farteymi sem feerast yfir til pjonustumidstdodva velferdarsvids.

Pann 1. januar 2022 feeréust alls 31,85 stodugildi fra velferdarsvidi til skéla- og fristundasvids.
Talmeina- og hegdunarradgjafar eru alls 18,15 stédugildi og liggur st fjarheimild hja skéla- og
fristundasvioi. 13,7 stodugildi flytja med sér fjarheimildir fra VEL til SFS. A arinu 2020 fluttu fra
velferdarsvidi til skéla- og fristundasvids 9,6 stédugildi til pjdnustumidstédvar Breidholts. A
sama tima fluttu 10 starfsmenn SFS inn & pjonustumidstsé Breidholts. A arinu 2022 flytja 4 ny
stédugildi farteymis a pjonustumidstdd Breidholts.

Starfsfolk sem sinnir mannauds- og fjarmalum i borgarhlutum heyrir undir velferdarsvid og
skola- og fristundasvid eftir pvi sem vid & en mynda sameiginlegt teymi. Fjarheimild vegna
pbeirra verdur ekki breytt.

Tafla 1: Fjoldi stédugilda sem faerast fra velferdarsvidi til skola- og fristundasvids og
stodugildi & skdla- og fristundasvidi sem fa adsté6du i pjonustumidstsé.

VEL SFS
Starfsm. St6dugildi Starfsm. Stddugildi
Pjénustumidstod Austur 18 15,55 14 12,3
pjonustumidstéd Laugardals og Haaleitis 10 8,20 15 14,5
Ejlci);austumléstoé Vesturbagjar, Midborgar og 9 810 14 12,5
Samtals: 37 31,85 43 39,3
Pjonustumidstdd Breidholt 4 4,0
37 31,85 47 43,30

Samkveemt ofangreindri toflu feerast 31,85 stdédugildi fra velferdarsvidi til skoéla- og
fristundasvids.
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Fra skoéla- og fristundasvidi koma 75,15 st6dugildi, p.e. fyrrum stédugildi velferdarsvids, 31,85
og 43,3 stédugildi sem voru og eru hja skdla- og fristundasvidi. Pessi stédugildi eru nu stadsett
i pjodnustumidstos.

Eigendahdpur BBB hefur sampykkt ad dreifing stédugilda verdi samkvaemt tiltekinni formaltu
sem byggir 4 LOI nemendafjdida og fijdlda starfsstada sem pjénustadir eru. | hlutféllunum 66/33
fyrir rédgjafa i skdla- og fristundapjonustu og 80/20 fyrir bérn og fjélskyldur. Byggt a peim
rékum ad skéla- og fristundapjonustan sinni meiri vettvangsvinnu. Endurskodun a pessu
reikniverki skal fara fram arlega i samraemi vid fjdlgun starfsstada og lydfraedilega breytingu
grunnskolahverfa.

Launafjarheimildir sem fluttar verda fra velferdarsvidi til skola- og fristundasvids eru 135 m.kr.
vegna 13,7 stédugilda.

Rekstrarkostnadur:
Starfsmannakostnadur — beim 13,7 stédugildum sem flytjast fra velferdarsvidi til skéla- og
fristundasvids fylgja fjarheimildir vegna télvukostnadar, p.m.t. hugbunadarkostnadur,
simakostnadar, aksturskostnadar, simenntunar, namskeida, faediskostnadar og ymiss
starfsmannakostnadar.

Adstodukostnadur — SFS greidir eftifarandi vegna starfsfélks sem hefur adsetur i
bjonustumidstéd;  skrifstofukostnad, s.s. kostnad vegna kaffistofu og ymsan
starfsmannakostnad sem ekki er beintengdur starfsménnum sbr. hér ad framan
(starfsmannakostnadur). Daglegan rekstrarkostna® husneedis, annan en innri leigu, sem
velferdarsvid hefur pegar fiarheimildir fyrir, p.e. annad en rafmagn, hiti, reesting, oryggisvarsla,
sorphirda, heilbrigdisgjold o fl.

Sameiginleg ,,menning“ — Baedi svidin leggja til fiarmagn vegna starfsdaga, arshétidar og
annarra félagslegra vidburda.

Hasnadismal

Alls flytjast 47 manns fra skéla- og fristundasvidi & pjonustumidstédvar. A pjonustumidstosd
Austur munu 14 manns flytjast fra skéla- og fristundasvidi. A pjénustumidstséd Laugardals og
Haaleitis munu 15 manns flytjast fra skéla- og fristundasvidi og a pjonustumidstéd Midborgar
og Hlida fara 14 manns fra skéla- og fristundasvidi. A pjénustumidstéd Breidholts munu 4
manns flytjast fra skola- og fristundasvidi — til vidbdtar vid pa 10 starfsmenn sem feerdust arid
2020.

Skoéla- og fristundasvid framselur hisnaedi i midrymi & 5. haed i Borgartuni 12 til Rafreennar
pjonustumibstodvar velferdarsvids. Fjarheimildir vegna innri leigu husnaedisins flytjast fra
skola- og fristundasvidi til velferdarsvids. A moti mun velferdarsvid ekki krefija skéla- og
fristundasvid um innri leigu vegna starfsfolks skoéla- og fristundasvids sem stadsett er i
pjonustumidstédvum.

Lagfeeringar @ husnaedi pjonustumidstddva, par med talin Rafreen pjonustumidstdd, s.s.
uppsetning ryma, fundarherbergi o.fl. munu svidin gera upp sin & milli. Svidin greida
skrifstofuhtisgdgn fyrir sina starfsmenn.



