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Vinnuhépur um mégulega sameiningu starfsemi MI og SFS sem snyr ad
uatilifs tengdri starfsemi og Fjolskyldu- og husdyragardinum

Abyrgdarmenn:
Svidsstjori menningar- og ipréttasvids og sviostjori skéla -og fristundasvids Reykjavikurborgar.

Inngangur:

I adgerdaraztlun vegna fjarhagsaatlunar fyrir arid 2023 er lagt til ad Midstéd Utivistar og Gtinams
flytjist fra skola- og fristundasvidi SFS og til menningar- og ipréttasvids Mi og komi Ur ramma
Gufunesbzjar eda af samstarfssamningi TR og SFS vegna Gufunesbajar. Samkvamt
adgerdaraztluninni er gert rad fyrir ad petta verdi rynt i samhengi vid sameiningu ITR og MOF og
stofnun nys svids. I tengslum vid adgerdaraatlunina hefur svidstjori menningar — og iprottasvids vidrad
hugmyndir innan borgarkerfis i samstarfi vid svidstjora skola -og fristundasvids um sameiningu annars
vegar starfsemi & vegum MI sem snyr ad freedslu -og dtilifstengdri starfsemi s.s Fjélskyldu- og
husdyragards og Sigluness dsamt skidasvaedum innan borgarmarkanna og hins vegar vid pann hluta
starfsemi SFS sem snyr ad likri starfsemi hja Midstdd atilifs sem heyrir i dag undir fristundamidstddina
Brunna. Skipadur verdi vinnuhopur sem kanni moguleika & slikri sameiningu og komi med tillégur ad
utfeerslu til svidstjora Mi og SFS.

Hlutverk:

Hlutverk vinnuhdpsins er ad kanna grundvéll og skila tilldgum ad skipulagi d&samt innleidingaraztiun.
Horft skal til ndverandi starfsemi & vegum svidanna sem hér um radir asamt peim framtidar aformum
sem pegar eru & teiknibordinu og i formlegu ferli. Einnig skal horft til peirra teekifeera sem sameining
geeti leitt til. Vid pessa vinnu skal horfa til ,,greena plansins® heildarstefnu Reykjavikurborgar til arsins
2023 og lyoheilsustefnu borgarinnar sem byggist & grunnpattum heilsueflandi samfélags. Einnig skal
hafa til hlidsjonar stefnumotun i ipréttamalum Reykjavikur  til arsins 2030, Menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030, Fristundastefnu borgarinnar til arsins 2025 og Menningarstefnu
Reykjavikurborgar 2021 — 2030, auk annars efnis sem tengist pessum malaflokki.

Helstu verkefni/viofangsefni:
e Gerd innleidingaraatlunar og tillogu ad verkaskiptingu vid flutning verkefnisins milli svida,
p.m.t. &etlun um fjélda stédugilda sem flytja parf med verkefninu
e Fjarheimildir
e Gerd verkferla vegna verkefna sem munu skarast milli Mi og SFS
e Utfera og koma med tillgur ad fyrirkomulagi fyrir eininguna



Starfshopinn skipa:

Atli Steinn Arnason framkvaemdastjori fristundamidstddvarinnar Braarinnar
Logi Sigurfinnsson forstddumadur Fjolskyldugardsins

Sigrun Sveinbjoérnsdottir verkefnisstjori fristundahluta fagskrifstofu SFS

Til rddgjafar og samstarfs:

Starfshépurinn leiti radgjafar hja stoddeildum svidanna eftir pvi sem vid &. Starfshopurinn leiti einnig
radgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med sérpekkingu & vidfangsefninu eftir pvi sem vid a.

Starfstimi:
Starfshépurinn skili &byrgdarménnum kostnadarmetnum tillogum fyrir 3. april 2023.

Reykjavik, 9. mars 2023



