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Til: Borgarrads
Efni: Greinargerd vegna uppfeerdra sidareglna starfsfolks Reykjavikurborgar

Hér eru 16go fram drog ad uppfeerdum sidareglum starfsmanna Reykjavikurborgar.

Gildandi sidareglur starfsmanna Reykjavikurborgar voru sampykktar i borgarradi i oktober arid
2009. pad var mat mannaudsfélks hja borginni ad timi veeri komin & endurskodun peirra vegna
peirra samfélagsbreytinga sem ordid hafa a sidustu arum.

Markmidid med nyjum sidareglum er ad peer endurspegli paer breytingar sem ordid hafa i
samfélaginu og p.a.l. einnig i starfsumhverfinu, s.s. i kjélfar MeToo byltingarinnar, nyrra reglna
um vernd uppljéstrara og i takti vid aukna &herslu & jafnraedi i stjornsyslunni og samfélaginu
Ollu. Vio endurskodun sidareglnanna var einnig 16go rik ahersla & ad peaer veeru skrifadar a
skyru og adgengilegu mali til ad audvelda skilning & peim fyrir pann stéra og fjélbreytta hop
sem starfar hja Reykjavikurborg.

BUid er ad pyda uppfeerdu sidareglurnar yfir & ensku og polsku og verda paer kynntar i
nylidafreedslu fyrir allt starfsfolk borgarinnar i freedslukerfinu Torginu. Markmidid er ad tryggja
ao allt starfsfolk borgarinnar fai freedslu um reglurnar og geti tileinkad sér peer.

Medfylgjandi drog ad sidareglum hafa verid unnin af stjornendum og sérfreedingum &
mannauds- og starfsumhverfissvidi. Hopurinn kynnti sér vel peer breytingar sem hafa oréio i
starfsumhverfinu dsamt pvi ad ryna inntak sidareglna hja hinu opinbera og i einkageiranum.
Einnig fengu mannaudsstjorar fag- og kjarnasvida drég ad reglunum til ryningar. Sidastlidin
februar voru sidareglurnar kynntar fyrir starfsfolki Reykjavikurborgar i gegnum Workplace par
sem starfsfélk var hvatt til ad koma med abendingar eda athugasemdir. Nokkrar abendingar
béarust fra starfsfolki og var tekid tillit til peirra athugasemda og &bendinga sem fram komu.
Engin kostnadur fylgir innleidingu a nyjum sidareglum annar en kostnadur vid pydingar og i
kjolfar & sampykkt peirra, ef af verdur, er gert rdd fyrir ad innleiding peirra fari fram og freedsla
hefjist fyrir allt starfsfolk Reykjavikurborgar.

Virdingafyllst,
Léa Birna Birgisdottir

svidsstjori mannauds- og starfsumhverfissvids
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SIDPAREGLUR

starfsfélks Reykjavikurborgar

I reglum pessum er skréd og skilgreind st hattsemi sem 6llu starfsfolki Reykjavikurborgar ber
ao fylgja vid storf sin.

Starfsfolki Reykjavikurborgar ber ad:
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Gegna storfum sinum af alid og samviskusemi, an tillits til eigin hagsmuna eda
personulegra skodana og geeta pess ad uppfylla peer kréfur sem gerdar eru til
starfsins a hverjum tima.

Geeta kurteisi og réttsyni, hafa i heidri heidarleika og sanngirni og starfa i anda
jafnréttis.

Syna borgurum virdingu og umburdarlyndi og raekja storf sin af pjonustulund og
abyrgo.

Upplysa borgarana um réttindi peirra og pjonustu borgarinnar.

Hafa avallt i heidri grundvallarreglur godrar stjérnsyslu i storfum sinum, geeta
jafnraedis og pess ad lbgmeet og malefnaleg sjénarmid radi for vid medferd og Urlausn
mala.

Leggja sig fram um ad vidhalda faglegri haefni sinni og pekkingu i starfi og auka vid
hana sjalfu sér og starfseminni til hagsbéta.

Vinna saman af heilindum ad settum markmidum starfseminnar, syna samstarfsfolki
virdingu og virda verkaskiptingu.

Virda pagnarskyldu um vitneskju sem pad feer i starfi sinu og geeta ber trinadar um.
A starfsfolki hvilir pagnarskylda skv. X. kafla stjornsyslulaga. bPagnarskyldan helst pott
latid sé af storfum.

Fordast ad adhafast nokkud sem er pvi til vanvirdu eda alitshnekkis eda getur varpad
ryrd & pad starf eda starfsgrein er pad vinnur vid.

Geeta pess ad mismuna ekki borgurum a grundvelli stjiornmalaskodana, pjodernis,
trharbragda, kynpattar, kyns, kynhneigdar, kynvitundar, kyneinkenna, kyntjaningar,
fotlunar eda samfélagslegrar stoou ad 6oru leyti.

Syna ekki af sér hegdun sem fallid getur undir einelti, kynferdislega areitni,
kynbundna areitni eda ofbeldi.

Adhafast ekkert pad sem falid getur i sér misnotkun & almannafé.

Misnota ekki stddu sina i pagu einkahagsmuna sinna eda annarra, hvort sem
avinningur af sliku kemur fram strax eda sidar, p.m.t. eftir ad storfum hja
Reykjavikurborg lykur.

Upplysa um spillingu, 6ldgmaeta eda ameelisverda hattsemi, sem pad kann ad verda
vart vid i stérfum sinum.

Fordast hagsmunaarekstra, par med talid vegna persénulegra tengsla i stérfum
sinum og vekja athygli & pvi ef heetta er & peim, p.m.t. ef breytingar verda & hégum
peirra sem gaetu valdid slikum hagsmunaarekstrum.

piggja ekki gjafir, fridindi eda 6nnur hlunnindi fr4 vidskiptamoénnum, birgjum eda peim,
er leita eftir pjénustu Reykjavikurborgar, nema um sé ad reeda 6verulegar gjafir og
ekki sé unnt ad lita & paer sem endurgreidslu fyrir greida eda sérstaka pjonustu.
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Sidareglur pessar leysa af holmi sidareglur starfsmanna Reykjavikurborgar fra 22. oktéber
2009 og taka pegar gildi.



