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Efni: Umsdgn jafnréttis-, [yoreedis- og mannréttindateymis skdla- og fristundasvids um
tillogu ungmennardds Arbeejar og Holta um aukna jafnréttisfreedslu fyrir born og
ungmenni - R20050131

JLM teymid fagnar pvi a0 fulltriar Reykjavikurrads ungmenna syni frumkveedi ad pvi ad
kalla eftir jafnréttisfreedslu vid heefi fyrir 611 born og ungmenni 1 grunnskélum borgarinnar.
adalnamskra grunnskoéla kemur fram ad jafnrétti sé ein af grunnstodum menntunar og eiga &1
bdrn og ungmenni ad fa fredslu um jafnréttismal. bar er b6 ekki ad finna skyr markmid og
enginn abyrgdaradili er til stadar sem 4 ad tryggja pad ad jafnréttisfraedslu sé sinnt {
skolakerfinu. Fyrir vikid ma teljast liklegt ad misjafnt sé 4 milli skéla hversu mikla og hversu
markvissa jafnréttisfradslu nemendur fa. Mikill skortur er 4 markvissu namsefni i kynjafradi
eda jafnréttisfredum almennt og 6ljést er undir hvada ndmsgrein fraedslan wtti helst ad falla
eda hversu miklum tima skal varid { hana. Kennarar f4 almennt litinn undirbtining undir
freedslu i jafnréttismalum { sinu eigin nami en p6 geta kennarar sétt sér endurmenntun i
kynjafreedi m.a. 4 ndmskeidum 4 vegum Jafnréttisskola Reykjavikur. Til ad tryggja stoduga
og markvissa jafnréttisfreedslu fyrir alla nemendur pa parf gott samstarf ad vera 4 milli
Mennta- og menningarmaélaraduneytis, Menntavisindasvids Haskola {slands,
Menntamalastofnunar og sveitarfélaganna.

A sameiginlegum fundi mannréttinda-, nyskdpunar- og lyOredisrads og skdla- og
fristundardds pann 25. juni 2020 var sampykkt ad stofna starfshép um kynja- og hinsegin
freedslu i skola- og fristundastarfi Reykjavikurborgar. I erindisbréfi starfshopsins kemur fram
ad helstu verkefni hans eru m.a. ad:

Kortleggja kennsluefni, pekkingu starfsfolks og parfir er vardar kynja- og
hinseginfraedi i leik-, grunnskdla og fristundastarfi

Leggja mat 4 ntverandi st60u kynja- og hinseginfradslu i leik-, grunnskéla og
fristundastarfi

Ryna i namsefni og fredslu 4 svidi kynja- og hinseginfradslu sem stendur starfsfolki
til boda og nytingu a pvi

Varpa 1j6si 4 drangursrikar leidir og verkefni sem unnin hafa verid 4 svidi kynja- og
hinseginfraedslu

Leggja fram tillogur til ad efla pekkingu starfsfolks 4 kynja- og hinseginfreedum
Leggja fram tillogur til ad auka kynja- og hinseginfradslu til barna og unglinga

Ljost er ad eftir kortlagningu starfshopsins mun stada jafnréttisfredslu i skéla- og



fristundastarfi Reykjavikurborgar vera skyrari. Starfshopurinn er ad stérfum um pessar
mundir og mun ad vinnu sinni lokinni skila skyrslu til skoéla- og fristundarads og
mannréttinda-, nysk6punar- og lydredisrads. Lagt er til ad jafnréttisfreedsla vid hefi fyrir 61l
b6rn og ungmenni borgarinnar verdi skodud ut fra nidurstodum starfshopsins og nastu skref
akvedin i framhaldi af pvi.

Virdingarfyllst

sviOsstjori skola- og fristundasvids



