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Adalfundur Horpu tonlistar — og radstefnuhiss ohf. 2025.

Stjérn Horpu ténlistar- og rddstefnuhuss ohf. bodar hér med til adalfundar sem haldinn verdur i
Bjortuloftum, 5. haed i Horpu, hinn 31. mars naestkomandi og hefst klukkan 15:00.

Dagskra fundarins er eftirfarandi:
1. Fundur settur.
Kjor fundarstjéra og fundarritara.
Afstada tekin til logmeaeti fundarins.
Avarp stjérnarformanns.
Skyrsla forstjéra um starfsemi félagsins a sidastlionu ari.
Endurskodadur arsreikningur 2024 lagdur fram til stadfestingar.
Akvordun um hvernig fara skal med hagnad eda tap og um ard og framlog i varasjéd.
Kosning stjérnar.
9. Tilnefning i endurskodunarnefnd.
10. Kosning endurskodanda.
11. Akvérdun um péknun stjérnarmanna.
12. Starfskjarastefna félagsins.
13. Umraedur og atkvaedagreidslur um onnur malefni sem loglega eru upp borin.
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Reykjavik, 12. mars 2025.

F.h. stjérnar Horpu,

/'
siboideled Frce 5

Svanhildur Konradsdottir
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Adalfundur Horpu 2025

Adalfundur verdur haldinn a Bjortuloftum i Horpu, 31. mars klukkan 15:00.

Tillogur bornar fram a fundinum

Dagskrarlidur 7:
Akvordun um hvernig fara skal med hagnad eda tap og um ard og framldg i varasjod.
Stjorn leggur til ad afkoma arsins yfirfaerist til naesta ars og ad ekki verdi greiddur ardur.

Dagskrarlidur 8:
Kosning stjornar

Dagskrarlidur 9:

Tilnefning i endurskodunarnefnd.

Stjorn félagsins leggur til ad Hjorleifur Palsson, stiornarmadur, fyrrverandi fjiarmalastjori og
endurskodandi verdi kjorinn dhadur adili i endurskodunarnefnd félagsins.

Dagskrarlidur 10:

Kosning endurskodenda.

Rikisendurskodun fer med endurskodun reikninga félagsins i samraemi vid c-lid 1. mgr. 4. gr.
laga nr. 46/2016, um rikisendurskodanda og endurskodun rikisreikninga, sbr. og 21. gr.
sampykkta fyrir félagid.

Dagskrarlidur 11:
Akvordun um péknun stjornarmanna.
Lagt er til ad poknun fyrir setu i stjorn haekki um 3 %.

Dagskrarlidur 12:

Starfskjarastefna Horpu.

Starfskjarastefna Horpu var undirritud af stjorn 21. agust 2024.
Stjorn leggur til ad hun verdi sampykkt dbreytt.
Starfskjarastefnu Horpu ma finna @ heimasiéu félagsins.
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Starfskjarastefna Horpu tonlistar-
og radstefnuhiss ohf.

1. Almennt

| samraemi vid 79. gr. a. laga nr. 2/1995, um hlutaféldg ber stjorn Horpu ténlistar- og
radstefnuhuss ohf. (,Harpa“) ad sampykkja starfskjarastefnu vardandi laun og adrar
greidslur til stjornar félagsins sem og annars starfsfolks.

2. Tilgangur

Starfskjarastefna Horpu midar ad pvi ad Harpa sé samkeppnishaf og geti ragid til
sin framurskarandi starfsfélk { peim tilgangi ad tryggja aframhaldandi voxt og
velgengni félagsins. Starfskjarastefnan naer til helstu grundvallaratrida i starfs- og
launakjorum stjornarmanna og annars starfsfélks. Vid akvordun um starfskjor skal
horft til abyrgdar og drangurs og geett ad vidurkenndum

jafnréttissjonarmidum. Starfskjarastefna Horpu er érjufanlegur hluti af
jafnlaunastefnu félagsins.

3. Starfskjor stjornarmanna

Stjornarmenn skulu fa greidda fasta manadarlega poknun fyrir storf sin. Poknun
beirra skal akvedin a adalfundi ar hvert svo sem kvedid er aum i 79.gr. alagaum
hlutafélog.

&. Launajafnrétti

Eins og kemur fram i jafnlaunastefnu Horpu mun kynbundinn launamunur ekki
lidast hja félaginu. Starfsfolki sem sinnir jafn verdmeaetum storfum skulu greidd
somu laun og hlunnindi og er pad tryggt med ferlum jafnlaunavottunar sem Harpa
hefur hlotid.

5. Starfskjor starfsfolks

Starfskjor starfsfélks Horpu skulu vera samkeppnishaef vid sambeerileg fyrirtaeki og
midast vid pann markadshop sem hver starfshopur tilheyrir. Tekid er tillit til
frammistodu vid akvardanir um stoduveitingar, launabreytingar og adra umbun
starfsfélks.
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6. Onnur hlunnindi
Stjérn félagsins er 6heimilt ad greida eda umbuna stjérnendum og stjérnarmonnum
til vidbotar grunnlaunum med eftirfarandi haetti:

a. Afhendingu hluta.

b. Arangurstengdum greidslum.

c. Hlutabréfa, kaup- og soluréttar, forkaupsréttar og annars konar
greidslum sem tengdar eru hlutabréfum i félaginu eda proun verds 3
hlutabréfum i félaginu.

d. Lanasamningum.

e. Starfslokasamningum vid stjornarmenn.

7. Upplysingagjof
A adalfundi félagsins skulu hluthafar upplystir um heildarfjarhaed greiddra launa til

stjérnarmanna og forstjéra a lidnu starfsari sem og starfslokagreidslur ef einhverjar
eru.

Starfskjarastefnu pessa skal birta & heimasidu félagsins.

8. Sampykkt starfskjarastefnu

Pessi starfskjarastefna Horpu er leidbeinandi fyrir félagid og stjérn pess maeli log
ekki fyrir um annad og tekur i adalatridum til peirra patta sem nefndir eru hér ad
ofan. Starfskjarastefnuna skal sampykkja & adalfundi félagsins med eda an
breytinga. Fravik fra starfskjarastefnunni skulu rokstudd sérstaklega i hverju tilviki {
gerdarbok félagsstjornar.

Pannig sampykkt af stjorn Horpu 21. agust 2024.

Ingibjorg Osp Stefansdottir Arni Geir Palsson
Stjérnarformadur Varaformadur stjérnar
Gunnar Sturluson Hronn Greipsdottir
Medstjornandi Medstjornandi

Joén Sigurgeirsson
Medstjornandi

www.harpa.is
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