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Mannréttinda- og lydradisskrifstofa

Tillaga fjolmenningarrads um heildsteett atak gegn fordomum og hatursororeou

A fundi mannréttinda-, nyskopunar- og 1ydraedisrads pann 14. ndvember s.1. var lagt fram bréf
mannréttinda- og lydraedisskrifstofu dags. 8. november 2019, med utferslu a tillogu
fjolmenningarrads um heildstett atak gegn fordomum og hatursordredu sbr. 2. 1id
fundargerdar mannréttinda-, nyskopunar- og Iyoraedisrads s.d., asamt fylgiskjélum.
Mannréttinda-, nyskdpunar- og Iyoradisrad sampykkti erindid.

Mannréttinda-, nyskdpunar- og lydraedisrad lagdi fram svohljédandi bokun:

Mannréttinda- nysképunar og 1yoradisrdd pakkar Barboru Jean Kristvinsson fyrir
gb0a kynningu og fagnar pvi a0 Reykjavikurborg i samstarfi vid Intercultural Cities
fari 1 sameiginlegt atak gegn forddomum og hatursordredu i gard folks af erlendum
uppruna i borginni okkar. Reykjavikurborg er stersti vinnustadur landsins og med pvi
a0 fara i petta atak og efla faglega pekkingu og baeta vidhorf starfsmanna hennar pa er
pad okkar 6sk ad skapa borg par sem allir fa ad lifa med reisn 1 satt og samlyndi. Hér
er sampykkt ad halda vinnustofu og vinna ut frd henni adgerdardetlun um atak gegn
forddmum og hatursordraedu. Vinnustofan yrdi pannig byrjun & vegferd sem atlad er
ad nai til allra starfsmanna. Oskad er eftir ad fa kynningu 4 aztluninni pegar hun
liggur fyrir.

Virdingarfyllst

Elisabet Pétursdottir

Afrit:

Svid pjoénustu - og reksturs

Svid mannauds- og starfsumhverfis
Forsatisnefnd

Hjalagt:

Bréf mannréttinda- og lydradisskrifstofu
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Mannréttinda-, nysképunar- og lyOraedisrad

Tillaga fjélmenningarrids um heildsteett dtak gegn fordémum og hatursordredu

A sameiginlegum fundi borgarstjérnar og fj6lmenningarrds pann 30. april 2019, var svohljédandi
tillogu fjslmenningarrads visad til medferdar mannréttinda- og lyOradisrads:

Lagt er til ad Reykjavikurborg fari i heildstatt 4tak gegn fordomum og hatursordradu { gard
innflytjenda i peim tilgangi ad studla ad préun samfélags par sem allir samfélagsbegnar fai ad
lifa med reisn, i satt og samlyndi. Ataki® geeti snlid fyrst ad vinnustsdum Reykjavikurborgar
og svo ad samfélaginu i heild sinni med bad ad markmidi ad auka vitund um fjolbreytni
samfélagsins, hvetja til jakvadara ordferis 0g raungera hin auknu g®di og takiferi sem
fiolbreytileiki felur { sér. Ekki sist er mikilvegt ad efla faglega pekkingu starfsfolks
Reykjavikurborgar 4 menningarnzmi og -ferni.

A fundi mannréttinda-, nyskoépunar og lydraedisrads pann 13. juni s.I. var mannréttinda- og
lySreedisskrifstofu { samvinnu via svid bjonustu- og nyskdpunar og svid mannauds- og
starfsumhverfis, falid ad vinna ad nnari utferslu tillsgunnar med kostnadargreiningu sem vari 16gd
fyrir radid haustid 2019.

Tillégu um heildstatt atak gegn fordémum og hatursordradu i samvinnu vid Intercultural Cities, er
hér med send mannréttinda-, nyskdpunar - og lydraedisradi til afgreidslu:

Lagt er til ad arid 2020 verdi farid { 4tak gegn fordémum 4 vinnust6dum Reykjavikurborgar i

samvinnu vid Intercultural Cities (ICC) sem Reykjavikurborg er adili ad. Sem fyrirmynd

verdi notad verkefnid Anti-rumour strateoy, Fengin verdi sérfredingur 4 vegum Intercultural
Cities til ad halda namskeid fyrir stjérnendur og starfsfolk, asamt samhlida vinnu vi® aztlun

um atak gegn forddmum. Heildarkostnadur er innan ramma. Sja nénari Gtferslu i hjalégdu

minnisbladi um tilloguna.

Virdingarfyllst

Elisabet Pétursdottir

Hjélagt:
Minnisblad um tillsgu fj6lmenningarrads um heildstztt atak gegn fordémum og hatursordredu
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Héfundur: Mannréttinda- og 1ySradisskrifstofa

Vidtakandi: Mannréttinda-, nyskopunar- og lydradisrad

Efni: Minnisblad um tillogu fjolmenningarr4ds um heildstzett atak gegn fordomum og
hatursordraedu

A sameiginlegum fundi borgarstjérnar og fj6lmenningarrads pann 30. april 2019 var svohljédandi
tillogu fjélmenningarrads visad til medferdar mannréttinda- og lydradisrads:

Lagt er til ad Reykjavikurborg fari i heildstatt atak gegn forddmum og hatursordradu i gard
innflytjenda i peim tilgangi ad studla ad bréun samfélags par sem allir samfélagspegnar fai ad
lifa med reisn, i satt og samlyndi. Atakid geeti snhid fyrst ad vinnustédum Reykjavikurborgar
og svo ad samfélaginu i heild sinni med bad ad markmidi ad auka vitund um fjolbreytni
samfélagsins, hvetja til jakvadara ordferis 0g raungera hin auknu gedi og takifzri sem
fjolbreytileiki felur i sér. Ekki sist er mikilvegt ad efla faglega bekkingu starfsfolks
Reykjavikurborgar 4 menningarnzmi og -ferni.

A fundi mannréttinda-, nyskpunar og lydreedisrads pann 13. juni s.l. var mannréttinda- og
lyOreedisskrifstofu { samvinnu vid svid bjénustu- og nysképunar og svid mannauds- og starfsumhverfis,
falid ad vinna ad nanari utfzrslu tillégunnar med kostnadargreiningu sem veri 16g0 fyrir radid haustid
2019.

Nanari utfzersla og kostnadargreining

1. Tillaga um heildstztt atak gegn fordémum og hatursordradu 4 vinnustédum Reykjavikurborgar
i samvinnu vid Intercultural Cities.

Lagt er til ad 4ri® 2020 verdi farid { atak gegn forddmum 4 vinnustsdum Reykjavikurborgar i samvinnu
vid Intercultural Cities (ICC) sem Reykjavikurborg er adili ad. Sem fyrirmynd verdi notad verkefnid
Anti-rumour strategy.

Sja kynningu 4 verkefninu https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/anti-rumours Boék og
leidbeiningar um verkefnid httDs://rm.coe.int/anti—rumours-handbook-a-standardised—methodologv-for—
cities-2018-/168077351¢

DON'T
RUMOUR

Lagt er til ad fengin verdi sérfreedingur & vegum Intercultural Cities til ad halda namskeid fyrir
stjornendur og starfsfolk 4samt vinnu vid 4etlun um atak gegn forddmum.

Sérfradingurinn og héfundur stefnumétunar, Daniel de Torres Barderi myndi halda tveggja daga smidju
fyrir stjiérnendur og starfsfolk Reykjavikurborgar og vinna { samhlida dztlun um atak gegn fordomum.

Kostnadur: Oskad verdi eftir adkomu ICC ad verkefninu enn annar kostnadur er innan fjarheimilda
mannréttinda- og lydradisskrifstofu.
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