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stjornsysluuttekt a Streeto bs. - R21100436

Flokkur Folksins leggur til ad fengin verdi 6hadur adili, sem ekki hefur 40ur komid ad
fyrirtaekinu, til ad vinna stjornsyslutittekt & Straeto bs. par sem farid verdur yfir ferla og
vinnulag sidustu 5 éra, til ad skoda hvort stjornsysla og vinnu-brogd stjérnenda og
vinnsluadilar hennar hafi verid yfir gagnryni hafin. Leggja parf mat & hvort vinnubrogd og
ferlar hafi verid i samrami vi0 goda stjornsysluhetti. Reykjavikurborg er steersti eigandi
Streetd bs. Lagt er til ad unnid verdi faglegt mat 4 ntiverandi skipulagi Strato bs.,
starfsmannamalum, starfsumhverfi, verkaskiptingu 4 svidum og vinnuferlum. Lagt er til ad
auk greiningar 4 stjornsyslu, rekstri og starfsmannamalum verdi lagdar fram tillogur ad
urbotum ad pvi leyti sem hegt er og gerd framkvaemdaaatlun um urbaetur ef porf er 4.
Tillagan er 16gd fram vegna pess ad undanfarid hafa komid kvartanir 4 hendur stjérnenda
Streetd bs. Pad eru adallega einelti, mismunun og starfslokasamningar sem hafa verid demdir
6loglegir samkvamt Jafnréttisstofu. Traust verdur ad rikja hja stjornendum pess og
lykilstarfsmonnum og pvi er naudsynlegt ad skoda og igrunda alla peetti vinnubragda og
akvardana.

Greinargero:

Enn eru ad berast frasagnir um vanlidan starfsfolks hja Straet6é og getur fulltrii Flokks
folksins ekki hunsad pad. Fulltrai Flokks folksins lagdi fram 4 fundi fyrir skemmstu tillogu
um ad gerd verdi starfsanagjukonnun hja Straetd bs. af utanadkomandi adilum. Formadur
borgarrads neitadi ad taka tilloguna inn. Fulltri Flokks folksins hefur p6 fengid ad leggja inn
nokkrar fyrirspurnir til Straetd i gegnum borgarrad.

bad er greinilega mikil vanlidan hja mérgum i pessu fyrirtaeki og hefur vanlidan kraumad i
morg ar eftir fréttum ad dema. Fulltrai Flokks folksins telur ad pad verdi ad koma
utanadkomandi 6had teymi, helst pverfaglegt, fagfolk sem ekki hefur komid 4dur ad malum
fyrirtaekisins til ad gera stjornsysluuttket. Taka parf ut hefni stjérnenda og p.m.t.
samskiptahafni 1 6llum deildum Straetd bs. og pad verdur ad vera hafid yfir allan vafa ad peir
sem greina, meta og veita radgjof séu 6hadir.

Fulltrai Flokks folksins spurdist fyrir um hja Straet6 hvort ekki veeri virk stefna um vidbrogo
vid ofbeldi og adgerdadaetlun hja Straetod bs. og var sagt ad svo veri og varu slik gdgn
adgengileg 6llum starfsmonnum 4 innri vef. Pad er mat fulltriia Flokks folksins ad pott allt sé
til reidu til ad sinna goédum forvornum og taka & ofbeldistilkynningum hefur ekki tekist ad
leysa mal farsallega pratt fyrir ad miklu fjarmagni hafi verid varid i pad. Einhverjir hafa hatt
sOkum pessa. Pegar mein er svo pralatt er oft svo komid ad medvirkni rikir med meintum
geranda og medvirkni rikir e.t.v. innan yfirmannahdpsins. Enda pott yfirmenn séu ekki
endilega gerendur er litlu skarra ef peir eru medvirkir eda syna afskiptaleysi gagnvart meintu
einelti og ofbeldi milli starfsmanna. Ef petta er raunin getur pad reynst prautinni pyngri ad
leysa Gr malum nema farid sé i rottaekar adgerdir, sumar hverjar sarsaukafullar.

Fulltrai Flokks folksins veit ad hvorki forstjori né stjorn lidur ofbeldi af hvers lags tagi hja
Streetd en 1jost er ad skoda parf malid nanar. Skoda parf samskipti &4 6llum stigum og milli
adila, skoda stjornun (yfir- og millistjornendur) og starfsmannamal.



Einnig parf skoda vaktakerfid, hvort pad sé streituvaldandi, skoda parf timasetningu leida og
hvort knappur aksturstimi eda eitthvad annad i starfinu valdi mogulega ipyngjandi alagi til
lengri tima.

Athuga parf hvort peer nefndir innan fyrirteekisins sem eiga ad fylgjast med ad hlutir séu i lagi
séu virkar og skili tiletludum arangri.

Skoda parf hvort starfsmenn liti & yfirmenn og stjérnendur sem studningsmenn, sem umbuni
og hrosi en taki ad sama skapi faglega a malum berist kvortun um starfsmenn fra t.d.
notendum pjonustunnar. Umfram allt parf ad skoda hvernig starfsmenn og stjornendur koma
fram vid hvert annad. Er kurteisi og virding, umburdarlyndi og umhyggja hluti af
samskiptamenningu hja Stret6? Ef konnun leidir 1 1j6s ad sliku er abotavant parf ad gripa til
urreda og ekki hatt fyrr en synt pykir ad urraedi hafa skilad tiletludum arangri. Ef
eineltismenning hefur gengid lengi er hin stundum ordin hluti af menningu fyrirtakisins.
Hvort samskipti séu g6d eda slam veltur 4 morgu. Ahzttupaettir eru margir, svo sem lag laun
og mikid alag og ef viobatist upplifun ad standa einn og hafa ekki skilning og trunad
millistjornenda og yfirmanns er ekki von 4 godu.

Straetd er pjonustufyrirtaeki sem veitir mikilveega pjonustu. Streetd hefur att vid
imyndarkreppu ad strida sem parf ad bata. Kraumi vanlidan, vegna vinnustada
ofbeldis/eineltis er fyrirséd ad imyndin mun ekki skana. Til ad geta veit fulla og faglega
pjonustu parf starfsfolkinu ad lida vel, vera satt og geta hlakkad til ad koma i vinnuna.

Skoda parf einnig hvernig farid er med fjarmuni fyrirtakisins, vert er ad ryna i reikninga og
skoda hvort hverri kronu sé ekki 6rugglega vel varid. Sé soun og brudl synilegt starfsménnum
eykur pad vansald, reidi og pirring enn frekar. Bid er ad reyna ad fa fyrirtaeki Gt 1 bee til ad
leysa malin en an arangurs.



