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Borgarrad

Reykjavik, 3. september 2024
MSS24080112

Vidbragdsaaetlun neydarstjornar Reykjavikur

Uppfeerd vidbragdsazetiun neydarstjornar Reykjavikurborgar, dags. 28. agust 2024, er
16gd fram til kynningar. Azetlunin fjallar almennt um skipulag, virkjun, samhaefingu og
stjorn adgerda hja Reykjavikurborg vid hvada afalli, haettu- og neydarastandi sem upp

getur komid, hvort sem pad er skilgreint sem formlegt almannavarnaastand eda ekki.

Aaetlunin er adgengileg starfsfolki Reykjavikurborgar & innri vef borgarinnar og gert er
grein fyrir hlutverki og tilgangi neydarstjérnar a ytri vef.

Einar Porsteinsson
borgarstjori

Hjalagt: Vidbragdsasetlun neydarstjornar Reykjavikur asamt fylgiskjolum, utgafa 1.3, dags. 28. agust 2024.
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1. Inngangur

Vidbragdsaaetlun pessi fjallar um neydarstjérn Reykjavikurborgar sem skipud er med erindisbréfi.
Aetlunin er unnin { samstarfi vid SI5kkvilid hofudborgarsvaedisins og almannavarnir 3
hoéfudborgarsvadinu.

Auk pess ad vera vidbragdsdeetlun & almannavarnatimum, pad er pegar buid er ad lysa yfir
almannavarastigi, er daetlunin einnig virkjud vid pau tilfelli sem falla undir daglegt vidbragd a
hefdbundnum timum ef pess gerist porf.

Til ad undirbua sveitarstjérnir sem best fyrir hlutverk sitt i almannavarnakerfinu hafa sveitarfélogin
a hofudborgarsvaedinu skipad neydarstjorn i hverju sveitarfélagi. Er pad ekki sist til ad tryggja ad
akvérdunarvald og stjornun liggi afram hja sveitarfélaginu pratt fyrir ad buid sé ad lysa yfir
almannavarnarastandi.

Med pvi er forgangsrédun, samhaefing og samraeming innan sveitarfélagsins tryggd, med hagsmuni
ibdanna allra ad leidarljési. Teeknilegra, hradara og floknara samfélag, auknar kréfur um tryggt og
6ruggt samfélag, aukid og samhaeft upplysingaflaedi og skjot og érugg vidbrégd vid ymis konar
aféllum og neydarastandi sniia ad ymsum grunnstodum samfélagsins. Reynslan synir ad sveitarfélog
gegna par mikilvaegu hlutverki, d&samt stofnunum og pjénustuadilum & peirra vegum, enda oft um
samfélagslega mikilvaega pjénustu ad reeda.

Aeetlunin byggir & fyrri vidbragdsaaetlunum, s.s. vardandi heimsfaraldur infldensu fra arinu 2009.
Pessi daetlun tekur hinsvegar ekki a sérstokum atburdi, heldur fjallar almennt um skipulag, virkjun,
samhzefingu og stjérn adgerda hja Reykjavikurborg vid hvada &falli, haettu- og neydarastandi sem
upp getur komid, hvort sem pad er skilgreint sem formlegt almannavarnaéstand eda ekki.

Til ad tryggja sem best samfelldan rekstur (6rofna starfsemi) Reykjavikurborgar parf ad liggja fyrir &
hverjum tima skilgreining a pvi hvad telst samfélagslega mikilvaeg bjénusta og hvernig hana & ad
tryggja sem best. Pannig purfa fagsvid, kjarnasvid og midleeg stjérnsysla dsamt peim starfseiningum
sem peim tilheyra ad gera sinar eigin daetlanir. | peim parf ad koma fram til hvada radstafana og
vidbragda er aztlad ad gripa vegna afalla og neydarastands. bar parf ad koma fram forgangsrédun
verkefna med tilliti til samfélagslega mikilvaegrar pjonustu.

Aaetlunin er unnin i samraemi vid stigskiptingu og tilmaeli almannavarna. Vid gerd aaetlunarinnar er
m.a. studst vid sveitarstjérnarlog?, 16g um almannavarnir nr. 82/20082, 16g um séttvarnir nr.
19/1997° og reglugerd um flokkun almannavarnastiga nr. 650/2009%. Kaflaskipting og almenn
uppbygging daetlunarinnar byggir & daetlunum almannavarna.

Abyrgd & &eetlun pessari ber borgarstjori. Aatlunin er 16gd fyrir framkvaemdastjéra
almannavarnanefndar héfudborgarsveedisins og borgarstjora til sampykkis og undirritunar.
Azetlunin er l6gd fyrir borgarrad til kynningar.

Pegar visad er i akvedin starfsheiti i deetluninni pa felur pad i sér ad att er vid viokomandi starfsheiti
eda stadgengil vidkomandi starfsheitis. begar um er ad raeda borgarstjéra er att vid formann
neydarstjérnar Reykjavikurborgar. begar um er ad rada slokkvilidsstiora er att vid
framkvaemdastjéra almannavarna & héfudborgarsvaedinu.

! https://www.althingi.is/lagas/nuna/2011138.html
2 https://www.althingi.is/lagas/nuna/2008082.htm|
3 https://www.althingi.is/lagas/nuna/1997019.html
4 https://www.reglugerd.is/reglugerdir/allar/nr/650-2009
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Ekki er um endanleg fyrirmaeli ad raeda og getur borgarstjéri dkvedid breytta starfstilhogun med tilliti
til adsteedna hverju sinni.

Aztlunin skal endurskodud a.m.k. & fjégurra ara fresti en yfirfarin arlega, t.d. hvad vardar bodleidir,
gdtlista og starfssvaedi innan Reykjavikurborgar. par ad auki skal borgarstjérn yfirfara daetlunina vid
upphaf nys kjortimabils.

Aeetlunin skal vera adgengileg starfsfolki Reykjavikurborgar 4 innri vef borgarinnar og gera grein fyrir
hlutverki og tilgangi neydarstjornar & ytri vef.

/ Reykjavik 28.08.2024

Borgarstjéri\ ( Framkvamdastjéri AHS
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2. Stadhaettir og haettumat

Sveitarfélogin

Sveitarfélogin 4@ hofudborgarsvaedinu eru sex talsins, Reykjavik, Kdpavogur, Hafnarfjordur,
Gardabezer, Seltjarnarnes og Mosfellsbaer. bau standa ad sameiginlegu slokkvilidi, l6greglu og
sameiginlegri almannavarnanefnd. Azetlun pessi byggir 4 peirri samvinnu og er gerd 4 grundvelli
sampykkta almannavarnanefndarinnar.

Sveitarfélag ibuafjoldi Ferkilometrar
Reykjavik 136.894 246 km?
Képavogur 39.335 113 km?
Hafnarfjordur 30.616 130 km 2
Gardabaer 19.088 46 km?
Seltjarnarnes 4.572 2,9 km?
Mosfellsbaer 13.403 188 km?

Tafla 1. Sveitarfélogin, staerd og ibuafjéldi 1. jandar 2024 samkvaemt Hagstofu islands.

Mealahvarfi Glymis

By
ﬂ‘ wigur i
o

Akranes Hvaifjardargdng
Innnes

Fingvala

Svindvaun Sk dsmiradjol

Hvearagerdi

Dryrigratie aun L " Liamnibaels hraun
[

'.-n"ll“lﬂl g,

o
o\

:
¥
T
£

Mynd 1. Kort af hofudborgarsvaedinu
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Heettumat
Samkvaemt l6gum um almannavarnir skulu almannavarnanefndir vinna ad gerd haettumats i
umdamum sinum asamt pvi ad meta afallapol.

Almannavarnanefnd hofudborgarsvaedisins hefur fjorum sinnum 13tid gera ahesettugreiningu 3
hofudborgarsvaedinu fra pvi ad hun var stofnud:
e 2002 Ahattugreining fyrir héfudborgarsvaedid, skyrsla um undirbuning dhaettumats.
e 2005 Svidsmyndagreining.
e 2011 Ahaettumat fyrir hfudborgarsvaedid. Ahaettumat fyrir hvert sveitarfélag fyrir sig
asamt heildarahaettumati.
e 2014 Heettumat fyrir hofudborgarsveedid.

Stefnt er 4 ad endurskoda haettumat frd 2014 3 pessu kjortimabili.
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3. Skilgreiningar

[ pessum kafla er farid yfir reglur sem lagdar eru til grundvallar almannavarnaskipulaginu og
almannavarnastigs. Log0 er ahersla & ad almannavarnaastandi parf ekki ad hafa verid formlega lyst
yfir til ad daetlun pessi sé virkjud. i lok kaflans eru almennar skilgreiningar og skammstafanir.

Grundvallarreglur almannavarna

i greinargerd med frumvarpi med almannavarnalégunum var 16gd ahersla & ad vid Gtfeerslu &
almannavarnaskipulagi verdi eftirfarandi reglur lagdar til grundvallar.

Svidsabyrgdarreglan Sa adili sem fer venjulega med stjorn tiltekins svids samfélagsins,
tiltekins sveedis eda umdaemis skal skipuleggja vidbrogd og koma ad
stjorn adgerda pegar hzaettu ber ad héndum.

Grenndarreglan Stadbundin stjornvold undirbua fyrirbyggjandi radstafanir og
vidbragdsaaetlanir.

Samkvamnisreglan A heettutimum sér yfirvald eda stofnun um bjérgunarstorf & verksvidi
sinu.

Samramingarreglan Allir viobragdsadilar samhaefa storf sin vid undirblning 4 adgerdum
vegna haettudstands pannig ad bunadur og mannafli sé nyttur a
arangursrikan hatt.

Tafla 2. Grundvallarreglur almannavarna

bessar grundvallarreglur eru reglur sem sveitarfélogin aetla einnig ad leggja til grundvallar vid sitt
stjérnskipulag vid afoll og neydarastand. Studst er vid pessar reglur i 6llu starfi neydarstjorna, og
bvi mikilvaegt fyrir fulltrda i neydarstjorn ad pekkja til pessara reglna og vera medvitud um paer.

Almannavarnastig og umfang adgerda

Vidbragdsadilar hafa komid sér saman um prju almannavarnastig og fjora liti sem takna umfang allra
neydaradgerda. Almannavarnastigin og umfangid koma fram | reglugerd um flokkun
almannavarnastiga nr. 650/2009.

Almannavarnastig skilgreina alvarleika og umfang peirrar haettu sem stedjar ad. bau eru prju,
Ovissustig, haettustig og neydarstig. Umfang vidbragda, p.e. fjoldi peirra eininga sem virkjadar eru i
hvert sinn, porf fyrir vidtaeka samhaefingu og fjolda stjornstiga, er svo skilgreint nanar a hverju
almannavarnastigi med fjérum litum, greenum, gulum, raudum og svértum, sja mynd 2.

Rikislogreglustjori tekur akvérdun um almannavarnastig hverju sinni i samradi vid vidkomandi
logreglustjora ef unnt er og tilkynnir pad ddédmsmalaradherra. Heimilt er ad lysa yfir
almannavarnaastandi pegar neydardstand er liklegt, er yfirvofandi eda rikir eda sambeerilegar
adstaedur eru fyrir hendi.

Stig alvarleika eru dvissustig, haettustig og neydarstig.

[ uppfraedum légum fra 2022 baettist vid skilgreining um Haettustund. En haettustund samkvaemt
I6gum hefst pegar haettustigi eda neydarstigi almannavarna er lyst yfir og lykur pegar haettustigi eda
neydarstigi er aflyst.

Um Odvissustig er ad reeda:

e begar afla parf upplysinga um félk sem évissa rikir um.
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begar skip, loftfar eda félk hafa ekki komid fram a dkvordunarstad eda ekkert heyrst fra peim
i tiltekinn tima.

bar sem ovissa rikir um 6ryggi skips eda loftfars og peirra sem i pvi eru.

begar grunur vaknar um ad eitthvad sé ad gerast af nattiru- eda mannavoldum sem a sidari
stigum geeti leitt til pess ad heilsu og oryggi folks, umhverfis eda byggdar sé 6gnad.

begar séttvarnaryfirvold meta porf a ad hefja undirbldning ad vidbunadi vegna farsotta
samkvaemt radleggingum Alpjoda heilbrigdisstofnunarinnar (WHO).

Um heettustig er ad raeda:

bpegar hefja parf eftirgrennslan eftir félki sem éttast er um.

begar tilraunir til ad na sambandi vid skip, loftfar eda félk hafa ekki borid arangur.

bpegar upplysingar hafa borist sem gefa til kynna ad sjéhaefni skips sé takmorkud, flughaefni
loftfars skert og félk i vanda statt, po ekki svo alvarlegar ad likur séu 4 neydarastandi.

Ef heilsu og 6ryggi manna, umhverfis eda byggdar er 6gnad af nattlru- eda mannavéldum
b6 ekki svo alvarlegar ad um neydarastand sé ad raeda.

Ef auka parf vidbunad og séttvarnarradstafanir vegna yfirvofandi farséttar.

Um neydarstig er ad raeda:

begar vidhafa parf tafarlaus vidbrogd vegna félks sem éttast er um.

begar itrekadar tilraunir til ad hafa samband vid skip, loftfar eda fdélk hafa reynst
arangurslausar og ottast er ad viokomandi sé i neyd.

begar stadfestar upplysingar hafa borist um ad skip, loftfar eda félk séu i neyd eda
yfirvofandi haettu og parfnist tafarlausrar adstodar.

begar slys eda hamfarir hafa ordid eda pegar heilbrigdisoryggi folks er 6gnad svo sem vegna
farsotta.
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Afleidingar / borf fyrir samstarf og samhafingu

Mynd 2. Umfang adgerda, porf & samstarfi og samhaefingu

Greent - dagleg verkefni
Slysi eda atburdi er sinnt af fdum vidbragdsadilum eda stofnunum par sem dagleg skipan mala a
vidbunadi er naegjanleg til pess ad eiga vid verkefnid.

Gult - steerri og floknari adgerdir
Alvarlegt slys eda atburdur svo sem leit 4 einu svaedi eda porf er 8 ad margir vidbragdsadilar eda
stofnanir sinni verkefninu.
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Rautt - stdrslys og hamfarir

Mjog umfangsmikid slys eda atburdur svo sem leit eda bjorgun vid erfidar adsteedur eda 8 mérgum
svaedum. borf 8 adkomu mikils fjélda vidbragdsadila eda stofnana og aukin porf &8 samhaefingu og
stjérnskipulagi almannavarna.

Svart - pjédarvad
bjédarvd; hamfarir eda atburdir sem hafa ahrif 8 morg umdaemi 4 sama tima.

3.1 Skammstafanir og ordskyringar

Hér ad nedan eru helstu skammstafanir sem notadar eru i almannavarnaasetlunum.

AST Adgerdastjorn

AVD Almannavarnadeild

AHS Almannavarnanefnd hofudborgarsvaedisins

LL Landlaeknisembaettid

LRH Logreglan & hofudborgarsvaedinu

RLS Rikislogreglustjori

RUV Rikisutvarpid

SABF Stjérnun-Azetlun-Bjargir-Framkvaemd,
meginverkpaettir verkpattaskipurits vidbragdsadila

SHS Slokkvilid hofudborgarsvaedisins

SST Samhaefingarstédin, Skdgarhlio

VST Vettvangsstjorn

AST Adgerdastjorn

NST Neydarstjorn

NL Neydarlinan 112

RKi Raudi krossinn & [slandi

SL Slysavarnarfélagid Landsbjorg

Tafla 3. Skammstafanir og ordskyringar
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4. Virkjun, bodun og afbodun

Virkjun
Azetlun pessi byggir 4 pvi ad neydarstjérn Reykjavikurborgar sé kéllud saman vid yfirvofandi va, slys

eda annan atburd sem hefur ahrif & sveitarfélagid, stofnanir og pjonustu pess og/eda iblana. beir
sem hafa heimild til ad virkja neydarstjorn Reykjavikurborgar eru:

e Borgarstjori (i forfollum stadgengill hans).

e Starfsmadur neydarstjornar.

e Slokkvilid hofudborgarsvaedisins, slokkvilidsstjori.

e Logreglan a hofudborgarsvaedinu, l6greglustjori.

e Adgerdastjorn hofudborgarsvaedisins, adgerdastjori.

Borgarstjori (i forféllum stadgenglar hans) bera abyrgd a@ ad boda og/eda upplysa borgarstjérn
og/eda adra stjornendur Reykjavikurborgar sem peir telja ad purfi ad koma ad eda vera upplystir um
virkjun neydarstjornarinnar, stodu mala og helstu verkefni. Neydarstjorn kallar til sin pa sem hun
telur ad purfi ad koma ad adgerdum.

Bodun og bodunarlistar

Bodun neydarstjorna sveitarfélaganna fer fram i gegnum bodunarkerfi Neydarlinunnar, Bjargir, 112.
Vakthafandi stoddeildarmadur SHS (innri stjérnandi) eda slokkvilidsstjori getur haft milligdbngu um
bodunina en hann skal avallt vera upplystur um hana og ber abyrgd a pvi ad upplysa og fylgja eftir
boduninni hverju sinni. Osk um virkjun neydarstjérnar berst til Neydarlinu, 112. Komi beidni fra
00rum en stoddeildarmanni SHS parf Neydarlinan ad stadfesta beidnina vid stoddeildarmann SHS
og upplysa slokkviligsstjéra. SHS heldur utan um skrdr neydarstjornanna i Bjorgum. Hvert
sveitarfélag ber dbyrgd a pvi ad tilkynna til SHS um breytingar sem hafa ahrif 4 bodun neydarstjérnar
sveitarfélagsins. Sé petta ekki gert jafnédum er mikilvaegt ad yfirferd eigi sér stad ad minnsta kosti
arlega, pegar nofn og simanumer annarra eru uppfaerd. Gert er rdd fyrir ad starfsmadur
neydarstjérnar hafi pad hlutverk og sé tengilidur vid deildarstjéra AHS vegna pessa.

Upplysingafleedi
bpegar neydarstjérn er virkjud ber hin abyrgd 4 ad upplysa videigandi adila um st66u mala og

adgerdir innan Reykjavikurborgar og tryggir stodugt upplysingaflaedi, eftir pvi sem atburdaras vindur
fram.

Stjérnendur svida og starfseininga upplysa starfsmenn og pd er malid vardar eftir akvordun
neydarstjérnar. Stjornendur og millistjiornendur starfa med Obreyttum haetti samkvaemt
starfslysingum nema vidbragdsazetlun peirra og/eda fyrirmaeli fra neydarstjorn kvedi 4 um annad.

Upplysingar um ad neydarstjérn sé ordin starfshaef skal tilkynna til adgerdastjérnar i gegnum
slokkvilidsstjora sem upplysir pa vidbragdsadila sem koma ad malinu, s.s. l6greglu.

Afbodun

Um leid og ljost er ad ekki parf allar paer bjargir sem virkjadar eru samkveemt daetluninni skal upplysa
stjérnendur um breytt vidbragd. Stjérnendur sja um ad tilkynna sinu starfsfolki um breytingarnar.
Sé neydarstjorn afbodud eda akvedid ad haetta storfum verdur hun ad tilkynna pad il
adgerdastjornar i gegnum slokkvilidsstjora, dsamt pvi ad tilkynna pad til peirra stjornenda og
starfseininga Reykjavikurborgar sem hafa verid virkjadar og/eda upplystar.

Viobragosaeetlun neydarstjérnar Reykjavikurborgar Bladsida 10 af 35



Sveitarfélog byggja daglegt starf sitt 4 akvednu stjérnskipulagi og zettu ad leitast vid ad pad
stjornkerfi haldi sér eins og haegt er vid afoll og/eda neydarastand. Pad er i samraemi vid
grunnreglurnar fjérar; svidsabyrgdar-, grenndar-, samkvaemnis- og samramingarreglurnar sem farid
er yfir i kafla 3.

Vid afoll og neydarastand getur baedi innra og ytra umhverfi sveitarfélaganna breyst. Med innra
umhverfi er att vid ad sveitarfélagid gaeti purft ad leggja aherslu & pjonustu sem snyr ad 6ryggi og
heilbrigdi ibdanna. bannig geeti purft ad forgangsrada verkefnum til ad verja grunnstodir i pjéonustu
sveitarfélagsins til ad vidhalda og tryggja samfélagslega mikilvaega pjonustu. Med ytra umhverfi er
att vid ad stjornkerfid almennt getur tekid breytingum, s.s. ef almannavarnaastandi er lyst yfir og
ymsir adilar komid ad dkvardanatoku og verkefnum sem hafa ahrif og/eda snerta starfsemi sveitar-
félagsins.

Tioni
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Afleidingar / porf fyrir samstarf og samhaefingu

Mynd 3. Umfang adgerda, porf 4 samstarfi og samhaefingu

[ grofum drattum mad skipta stjérnkerfinu vid afoll i tvennt eftir pvi hvort lyst hefur verid yfir
almannavarnaastandi eda ekki. Hédan i fra verdur fjallad um pad a tvennan hatt:

e Afall eda neydarastand sem flokkast undir ,daglegt astand”.
o Afall eda neydarastand sem flokkast sem ,almannavarnaastand®.

Nanar um petta ma sja i kaflanum um almannavarnastig i kafla 3.

Rétt er ad taka fram ad innra umhverfi sveitarfélaganna zetti ekki ad breytast hvort sem um er
a0 rzeda daglegt astand eda almannavarnaastand, ad 6dru leyti en pvi ad afallid eda astandid
sem verid er ad takast a vid er staerra i snidum en venjulega. Ytra umhverfid breytist hins vegar
toluvert par sem stjérnun vid almannavarnaastand fer eftir almannavarnalogum.

Daglegt astand, dagleg verkefni — greent astand

Ymis afoll geta att sér stad sem ekki eru pess edlis ad lysa purfi yfir almannavarnadstandi. Afl
vidbragdsadila og sveitarfélaga a hofudborgarsvaedinu er gott og hefur téluverda burdi til pess ad
takast 4 vid dagleg verkefni sem falla undir graent astand.
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Hver og einn adili, m.a. sveitarfélogin, eru ad vinna ad sinum malum og samraming og samhafing
a sér stad med akvednu upplysingaflaedi milli adila. Parna getur verid um ad raeda veikindi, dvedur,
bruna, eiturefnaslys, dbein ahrif af jardhraeringum s.s. gasmengun o.fl.

i flestum tilfellum hefur atburdurinn minnihéttar ahrif & skipulag sveitarfélagins og ekki endilega
naudsynlegt ad kalla neydarstjérn saman en vegna slikra atburda er samt sem adur mikilveegt ad
upplysa neydarstjornina ef haegt er.

Fléknara astand, fléknari verkefni — gult astand

Fléknara astand sem merkt hefur verid med gulum lit kallar 8 meiri samhaefingu og samstarf adila.
Hver og einn er afram abyrgur fyrir sinni pjonustu og sinum verkefnum en meiri porf er 8 samskiptum
og upplysingafleedi er tidara. Kollud er saman adgerdastjérn til ad tryggja samhaefingu og
samraemingu adila. Samraemt fjarskiptakerfi er lykilatridi til ad nd arangri. Hér er neydarstjorn
upplyst eftir pérfum og ef atvikid tengist sveitarfélogunum pa er porf a virkjun ad minnsta kosti
akvedinna adila i neydarstjorn.

Adgerdarstjorn
hofudborgarsvaedisins
(AST)

r

v

Neydarstjornir
sveitarfélaganna
(NST)

Mynd 4. Vidbragdsadilar & hofudborgarsvaedinu — gult astand

Vid fléknara astand getur rikislogreglustjori i samstarfi vid logreglustjora pess umdaemis sem
umraedir tekid akvordun um ad lysa yfir almannavarnaastandi ef afallid og/eda neydarastandid er 3
morkum pess ad daglegur viobunadur radi vid verkefnid.

Almannavarnaastand, storslys og hamfarir — rautt astand

Sé lyst yfir almannavarnadstandi skv. I6gum um almannavarnir breytist ytra umhverfid og stjérn-
skipulagid nokkud. Adgerdastjorn er kollud saman og l6greglustjori skipar adgerdastjora. Neydar-
stjérn sveitarfélagsins er tengilidur vid adgerdastjorn og tekur neydarstjorn sveitarfélagsins vid
fyrirmaelum fra adgerdastjérn vardandi paer radstafanir sem parf ad framkvaema til ad fyrirbyggja
eda bregdast vid va. Eins upplysa neydarstjornir starfsfolk ASH um sinar akvardanir sem koma peim
til skila til AST. Unnid er i samraemi vid grunnreglurnar fjdrar og pvi bera sveitarfélogin dbyrgd a sinni
bjénustu en geta baedi purft ad fa adstod til ad sinna peim og ad veita 66rum adstod. Nai atburdur
til fleiri en eins sveitarfélags 4 héfudborgarsvaedinu pa skiptir samhaefing og samstarf 6llu og sér
starfsfolk AHS um ad samraema adgerdir med sveitarfélogunum sem um raedir.

Ef almannavarnavidbrdgdin gefa til kynna ad vidbunadur fari fra raudum yfir i svart, pjédarva, pa er
farid eftir somu adferdarfraedi og 4 vid um almannavarnaastand.
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Samhzefingarst6d
almannavarnadeildar
rikislogreglustjora
(SST)

A 4

Adgerdarstjorn
héfudborgarsvaedisins
(AST)

-

A 4

Neydarstjornir
sveitarfélaganna
(NST)

Mynd 5. Vidbragdsadilar 8 hofudborgarsvaedinu — Rautt astand

Verksvid og abyrgd neydarstjornar

Borgarstjori fer med framkveemdastjorn Reykjavikurborgar dsamt borgarradi. Fagsvid, kjarnasvid,
skrifstofur og fyrirtaeki Reykjavikurborgar bera hvert i sinu lagi dbyrgd & peirri pjénustu sem pau
veita. Eins og fram hefur komid zetti ad leitast vid ad stjornskipulag borgarinnar haldist dbreytt vid
afoll og/eda neydarastand og ad hver stjornandi beri abyrgd a sinum starfsvettvangi/sinni starfsstod
skv. hefdbundnu skipulagi.

Sé neydarstjorn virkjud skv. dzetlun pessari getur hun gripié inn i hefdbundid skipulag og gert
sérteekar radstafanir. Neydarstjornin verdur ad vera vel upplyst um st6du mala a@ hverri stundu og
bess baer ad taka mikilvaegar akvardanir med skjétum haetti pegar 4 parf ad halda. i alvarlegu astandi
getur neydarstjorn purft ad taka dkvordun um skerdingu pjonustu og nidurlagningu starfsemi sem
ekki er skilgreind sem forgangsverkefni. Naudsynlegt getur verid ad bregdast vid starfsmannaskorti
sem getur lamad mikilvaega starfsemi og dreifingu naudsynja og er pad 4 abyrgd fagsvida,
kjarnasvida og skrifstofa. [ alvarlegum tilfellum getur purft ad gripa til neydarréttar til ad feera til
starfsfolk til ad sinna lifsnaudsynlegri pjonustu. Svid og skrifstofur borgarinnar hafa forgangsradad
starfsemi sinni Ut fra pvi hvada verkefni eru brynust til ad halda samfélaginu gangandi.

Borgarrad veitir naudsynlegar heimildir vegna sérstakra fjaratlata og er & neydarstigi i
vidbragdsstodu par sem naudsynlegt getur verid ad kalla til aukafundar. Neydarstjornin getur tekid
akvardanir og stofnad til utgjalda umfram pad sem segir i fjarhagsaaetlun i neydartilfellum, enda sé
um slik tilfelli ad reeda ad afgreidsla peirra poli enga bid. Adrar stofnanir, s.s. Heilbrigdiseftirlit
Reykjavikurborgar geetu einnig purft ad vera i vidbragdsstodu a neydarstigi.
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6. Starfsadstada og skipulag

Vidbragdsaaetlun pessi gildir fyrir starfssvaedi Reykjavikurborgar. fbtar voru 136.894 i arsbyrjun
2024. Starfssveedi Reykjavikurborgar er légsagnarumdaemi eins og pad er skilgreint i l6gum.
Borgarstjorn Reykjavikurborgar starfar eftir og veitir iblum pjénustu skv. sveitarstjérnarlogum nr.
138/2011 og 6drum légum, sampykktum og reglugerdum sem luta ad starfsemi hans.

Adstada neydarstjornar Reykjavikur er i Radhusi Reykjavikur, nanar tiltekid a skrifstofu borgarstjéra
3. haed, austurenda. | Radhusinu er til stadar varaaflstod ef um rafmagnsleysi er ad raeda og er hin
stadsett i kjallara radhuss. Einnig eru tvaer tetrastodvar til fjarskipta, net, simar, fastalina, télvuskjar,
langbylgjuutvarp og annar bunadur, sja lista i méppu neydarstjornar og a sameiginlegu drifi.

{ BorgartUni 8-16a hefur neydarstjérn adstodu i Hrefnukoti, ndnar tiltekid 4 jardhaed, vestanmegin
bjonustuveri, inngangur merktur 12.  Borgartuni eru tvaer tetrastodvar til fjarskipta, net, simar,
fastalina, télvuskjar, langbylgjuttvarp og annar bunadur, sja lista hja neydarstjérn i méppu og a
sameiginlegu drifi.

Neydarstjorn Reykjavikurborgar 2023-2026

Starfsheiti hja sveitarfélaginu

1 | borgarstjori, formadur

2 | borgarritari

3 | svidsstjori umhverfis- og skipulagssvids

4 | svidsstjori velferdarsvids

5 | svidsstjori mannauds- og starfumhverfissvids

6 | svidsstjori pjonustu- og nyskdpunarsvids

7 | svidsstjori skéla- og fristundasvids

8 | svidsstjoéri menningar- og ipréttasvids

9 | samskiptast;jori

Starfsmadur

Starfsheiti hja sveitarfélaginu

1 | teymisstjori skrifstofu borgarstjéra og borgarritara

Varamenn

Starfsheiti hja sveitarfélaginu

1 | formadur borgarrads

2 | skrifstofustjori borgarstjérnar

3 | skrifstofustjori eignaskrifstofu

5 | svidsstjori fiarmala- og aheettustyringarsvids

6 | framkveemdastjori heilbrigdiseftirlits Reykjavikurborgar

7 | borgarlégmadur

8 | mannréttindast;jori

Tafla 4. Skipun neydarstjérnar Reykjavikurborgar
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Upplysingar um nofn, starfsheiti, netfong og simanimer medlima neydarstjérnar er fylgiskjal
med pessari aaxtlun. Fylgiskjalid parf ad uppfeera a.m.k. arlega par sem um er ad reda

grunnupplysingar sem avallt purfa ad vera adgengilegar.

Skipurit Reykjavikurborgar

Innri endurskodun og radgjof

Borgarritari

Mannréttinda- og
lydraedisskrifstofa

5 Pjénustu- og ﬂ

nysképunarsvid

Magomuneog Menningar- og

starfsumhverfissvid

ipréttasvid

Fjarmala- og
ahaettustyringarsvid

Mynd 6. Skipurit Reykjavikurborgar.

Borgarstjori

&

Skéla- og
fristundasvid

Skrifstofa borgarstjornar

Borgarlogmadur

e <

Umhverfis- og

skipulagssvi Velferdarsvid

Vidbragdsaeetlun neydarstjérnar Reykjavikurborgar
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Helstu skipulagseiningar Reykjavikurborgar
Fagsvid:

Skoéla- og fristundasvid (SFS)

Velferdarsvid (VEL)

Umhverfis- og skipulagssvid (USK)

Menningar- og ipréttasvid (MIR)

Kjarnasvid:

Fjarmala- og ahaettustyringarsvid (FAS)
Pjénustu- og nyskdpunarsvid (PON)
Mannauds- og starfsumhverfissvid (MQOS)

Midlaeg stjornsysla:

Skrifstofa borgarstjora og borgarritara (SBB)
Embaetti borgarlégmanns (BLO)

Skrifstofa borgarstjornar (SBS)
Mannréttinda- og lydraedisskrifstofa (MAR)

Umfjéllun um starfsemi framangreindra eininga og forgangsverkefni @ almannavarnastigi er
ad finna i kafla 7 dsamt tilvisunum f fylgiskjol sem innihalda itarupplysingar s.s. upplysingar
um tengilidi vid neydarstjorn og yfirlit yfir starfsstédvar og lykiladila dsamt simanimerum og
netfongum.

Fjoldahjalparstodvar a h6fudborgarsvaedinu

Fioldahjalparstodvar eru starfraektar 4 neydartimum til ad bjéda polendum natturuhamfara og
annarra alvarlegra atburda 6ruggt skjol. bar er peim séd fyrir helstu grunnpérfum svo sem mat,
fatnadi og husaskjoli. Einnig er gert rad fyrir ad i bodi sé ymis frekari pjénusta svo sem skyndihjalp,
salraenn studningur, salgaesla, radgjof og upplysingar. Akvérdun um opnun fjdldahjilparstodvar og
stadsetningu hennar er i hdndum AST. Raudi krossinn & islandi heldur utan um opnun og stjérnun
fioldahjalparst6dva. Raudi krossinn & fulltrda i adgerdarstjéorn og fara samskipti vid
fidldahjalparstodvar i gegnum AST ad minnsta kosti til ad byrja med. Raudi krossinn geeti purft a
adstod sveitarfélaganna ad halda og pa berst beidni frd AST til NST.
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7. Starfsemi Reykjavikurborgar, samfélagslega mikilveeg starfsemi

Ahersla er 16gd 4 pa starfsemi Reykjavikurborgar sem parf ad vera samfelld, p.e. tryggja parf 6rofna
starfsemi. Jafnframt er skilgreint hvada vidbrégd skulu vera samhafd af halfu neydarstjérnar.
Umsysla malaflokka er @ héndum mismunandi svida og skrifstofa sem gera sinar eigin
vidbragdsaaetlanir og gétlista med dherslu 4 pa starfsemi sem skilgreind er sem forgangsverkefni. |
vidbragdsaaetlun Reykjavikurborgar er gerd grein fyrir forgangsverkefnum svida og skrifstofa. Nanari
upplysingar er ad finna i vidbragdsdzetlun hvers svids eda skrifstofu fyrir sig en allar
vidbragdsaaetlanir svida og skrifstofa Reykjavikurborgar verda adgengilegar a innri vef
Reykjavikurborgar. Abyrgd & vidbragdsasetlun og fylgiskjdlum tengdum henni ber vidkomandi
svidsstjori eda skrifstofustjori.

Upplysingar um tengilidi svida vid neydarstjorn Reykjavikurborgar og upplysingar um lykiladila
innan svids, starfsstodvar og stadsetningu peirra dsamt simanimerum og netféngum eru
fylgiskjol med pessari dzetlun. Fylgiskjolin parf ad uppfeera a.m.k. arlega par sem pau eru
grunnupplysingar sem avallt purfa ad vera adgengilegar fyrir neydarstjorn, asamt gatlistum.
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Fagsvio

Undir Reykjavikurborg heyra fjégur fagsvid sem gegna samfélagslega mikilvaegum hlutverkum. Hér
ad nedan ma finna stuttar lysingar & hlutverkum peirra og pjénustu peirra sem haldast parf érofin
hvort sem buid sé ad lysa yfir almannavarnaastandi eda a8 hefdbundnum timum likt og kemur fram i
3. kafla.

Skola- og fristundasvio

Starfsemi og hlutverk

Skoéla- og fristundasvid (SFS) hefur pad hlutverk ad veita bérnum og ungmennum bestu mogulegu
taekifeeri til leiks, menntunar og fristundastarfs i samvinnu vid fjolskyldur og naersamfélagid. Einnig
hefur svidid pad hlutverk ad vera framsakid forystuafl i skéla- og fristundastarfi. Svidid vinnur med
skdla- og fristundarddi og sinnir malefnum pess.

SFS veitir bornum og fjolskyldum i borginni heildstaeda pjénustu og studlar ad samfellu i 6llu starfi
sem hefur velferd barna ad leidarljési. | menntastefnu Reykjavikurborgar kemur fram ad starfsmenn
svidsins hafi pad hlutverk ad koma til méts vid parfir barna og studla ad alhlida proska peirra dsamt
bvi ad bua pau undir virka patttoku i fjiolmenningar- og fjolpjédlegu lydraedissamfélagi sem tekur
606rum breytingum.

Alls starfa um 6.115 starfsmenn hja skdéla- og fristundasvidi i um 4.671 stodugildum.
Undir skdla- og fristundasvid Reykjavikurborgar heyra um 170 starfsstadir:

o 68 leikskdlar, par af 3 samreknir grunnskdlum, auk 17 sjalfstaett starfandi leikskdla.

e 38 grunnskdlar, auk 6 sjalfsteett starfandi grunnskala.

e 37 fristundaheimili, par af 5 samrekin med grunnskdlum.

o 25 félagsmidstodvar, par af 4 sértaekar félagsmidstodvar.

e 4 skdlahljémsveitir.

e 1 tonlistarskéli samrekinn med grunnskéla, leikskéla og fristundastarfi, ad auki eru 18
ténlistarskélar med pjénustusamning vid Reykjavikurborg.

Skilgreining forgangsverkefna

Foreldrar med born hja dagforeldrum, i leikskéla, grunnskéla og a fristundaheimilum eru stér hluti
vinnuafls og pvi er mikilvaegt ad peir geti gengid ad pjénustunni visri. Mikilveegt er ad halda uti
grunnpjénustu leikskéla, grunnskéla og fristundaheimila svo framarlega sem nzegilega margir
starfsmenn eru til stadar. [ skipulagi pjonustu leikskdla og fristundaheimila er gert rad fyrir
akvednum fjolda starfsmanna til ad pjonusta barnahdpa. Ef um manneklu er ad raeda er unnid eftir
svokolludum falidunarferlum. Pjonusta er skert ef ekki tekst ad manna pjonustueiningar. |
grunnskélum skal manna forfoll og er almennt ekki heimilt ad fella nidur kennslu. En vid mikil forfoll
getur ordid naudsynlegt ad gera pad. Akvordun um lokun vegna manneklu er tekin af fulltrdum i
framkvaemdastjorn skdla- og fristundasvids og eftir atvikum kynnt neydarstjérn borgarinnar.
Séttvarnaleknir getur jafnframt kvedid 4 um lokun starfseminnar. Auk pessa getur
Rikislogreglustjori, & haettustund almannavarna, i samstarfi vid l6greglustjora tekid dakvérdun um
lokun skdla s6kum atviks i dkvedinn tima.

Allar starfsstodvar SFS eru opnar a dagvinnutima auk pess sem félagsmidstodvar eru opnar a kvoldin.
Ef upp kemur va a efsta neydarstigi 4 starfstima starfsstodva SFS er mikilvaegt ad tryggja 6ryggi barna
og unglinga samkvaemt datlun par um.

Vidbragdsaeetlun vegna roskunar a skolastarfi er til stadar fyrir hofudborgarsveedid, byggt a
vidvorunarkerfi Vedurstofu islands. Hana er haegt ad finna 4 islensku, ensku og pdlsku, baedi fyrir
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foreldra/forradamenn og starfsfolk skéla hér: https://www.shs.is/hvad-get-eg-gert/roskun-a-
skolastarfi.

Forgangspjonusta sem parf ad haldast érofin a 6llum almannavarnastigum

e Starfsemi leikskéla, grunnskéla og fristundaheimila. Ahersla & ad halda leikskélum,
grunnskélum og fristundaheimilum opnum. Ef forgangsrada parf pjonustu sé 16gd ahersla a
ad veita fotludum bérnum pjonustu.

e Samskipti vid neydarstjorn borgarinnar, upplysingamidlun til stjérnenda, starfsmanna og
notenda pjénustunnar.

e Adstod, leidbeiningar og studningur vegna adstaedna og malefna sem upp geta komid.

e Samskipti og pjonusta vid skéla- og fristundarad.

Fylgiskjol:

Fylgiskjal 1a: Tengilidir SFS vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 1b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila SFS.
Fylgiskjal 1c: Gatlisti vegna pjonustu a vegum SFS i forgangi.
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Velferdarsvio

Starfsemi og hlutverk

Velferdarsvid Reykjavikurborgar (VEL) ber abyrgd & framkveemd pjénustu & svidi
velferdarmala, p.m.t. félagspjonustu fyrir alla aldurshépa og barnavernd. Velferdarsvid ber
abyrgd & rekstri midstodva Reykjavikurborgar og starfseininga sem undir paer heyra.
Velferdarsvid vinnur med velferdarradi og barnaverndarnefnd og sinnir malefnum peirra.

Svidid sér einnig um rekstur midlaegrar velferdarpjonustu pvert 4 borgina, ataksverkefni vegna
endurhaefingar félks, heildsteett forvarnarstarf i Reykjavik, rekstur hisnaedis fyrir fatlad folk,
uthlutun hdsnaedisurraeda, rekstur hjukrunarheimila, rekstur framleidslueldhuss og rekstur
heimahjukrunar og heimapjonustu.

Arid 2023 storfudu ad medaltali & manudi 3.517 starfsmenn | 2.349 stédugildum 3
velferdarsvidi. Undir velferdarsvid Reykjavikur heyra 116 starfsstadir, margs konar pjonusta og
radgjof:

e Fjorar midstodvar i hverfum borgarinnar.

e Rafreen midstod.

e 3.087 félagslegar leiguibudir, par af:

o Almennt félagslegt leiguhlsnaedi (2.161)

o bjonustuibudir aldradra (365)

o Husnaedi fyrir fatlad folk (506)

o Husnadi fyrir heimilislausa med miklar og fléknar pjonustuparfir (55)

e Vistheimili barna.

e  Studningsheimili Stigahlid.

e Sjo heimili fyrir fatlad félk, rekin med pjédnustusamningi vid velferdarsvid.

e Tvo hjukrunarheimili; Droplaugarstadir og Seljahlid.

e Dbrjar starfsstodvar heimapjonustu (Midbyggd i Efstaleiti, Efri byggd i Hraunbae og
Vesturbyggd a Lindargotu) sem veita heimastudning (félagslega heimapjénustu og
heimahjakrun).

e Sjo skammtimadvalir fyrir fotlud born og ungmenni..

e  brju skammtima- og fjolskylduheimili fyrir ungmenni a aldrinum 13-20 ara.

e 17 félagsmidstodvar fyrir fullordid folk.

e  Fimm virknilrraedi — Grettistak, Karlasmidjan, Kvennasmidjan, Tinna og IPS —
einstaklingsbundin starfspjalfun.

e Fjarhagsadstod — 4.557 notandi.

e Husnaedisstudningur til einstaklinga og fjdlskyldna og sérstakur hisnaedisstudningur til

einstaklinga — 5.655 notendur.
e  Tvaer unglingasmidjur.
e  Aksturspjoénusta fyrir fatlad félk — 963 notendur.
e  Aksturspjénusta fyrir eldri borgara — 697 notendur.
e 29 einstaklingar med pjénustu i formi NPA.
e Studningsfjolskyldur — 415 notendur.
e Studningspjénusta — 1.235 notendur (studningsfjdlskyldur medtaldar).
e Heimsendur matur —1.018 notendur.
e RAadgjof og sérfraeedipjonusta — 5.591 notendur.

Tolur um veitta pjénustu midast vid allt arié 2023.
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Forgangspjonusta sem parf ad haldast érofin a 6llum almannavarnastigum

Meginverkefni velferdarsvids teljast til grunnpjonustu og telst par af leidandi til pjonustu sem
haldast verdur orofin. Stér hluti grunnpjonustunnar polir enga truflun og getur haft lifshaettulegar
afleidingar ef truflun / st6dnun verdur.

Fylgiskjol:

Neydarstjorn velferdarsvids sinnir samskiptum vid neydarstjérn borgarinnar,
upplysingamidlun til stjérnenda, starfsfélks og notenda pjonustunnar.

Neydarstjorn hefur jafnframt milligéngu um adstod, leidbeiningar og studning vegna
adstedna og malefna sem upp geta komid a haskastiginu.

Samskipti og pjénusta vid skdla- og fristundarad.

Brynt er ad starfsemi framleidslueldhuss & Vitatorgi og eldhuss i Seljahlid (varaeldhus)
haldist 6roskud sem og hjukrunarheimilanna Droplaugarstada og Seljahlidar.

Standa parf vord um pjénustu inni @ heimilum fatlads félks (ibudakjarnar,
bjénustukjarnar, sambyli, hisnaedi med studningi, sem og pjonustu feeranlega
teymisins Lidsaukans. Sja hér ad ofan um starfsemi slikra starfseininga.)

Verja parf pjonustu & heimilum fyrir bérn, barnaverndarurraedi og skammtimadvalir
skv. nanari forgangsrodun og skilgreiningu verkefna.

Tryggja parf pjénustu i pjénustuibudum a vegum Reykjavikurborgar og i dagpbjénustu
fyrir heilabilada a Vitatorgi.

Tryggja parf heimahjukrun og félagslega heimapjdnustu (lifsnaudsynleg pjonusta
onnur en prif) skv. nanari forgangsrodun og skilgreiningu verkefna.

Aksturspjonusta parf ad vera trygg ef flytja parf folk af vettvangi.

Tryggja parf ad fjarhaedir vegna fjarhagsadstodar og NPA/beingreidslusamninga verdi
greiddar ut.

Upplysingaveita, salfreediadstod og félagsleg adstod 4 midstédvum skv. nanari
forgangsrodun og skilgreiningu verkefna.

Fylgiskjal 2a: Tengilidir VEL vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 2b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila VEL.
Fylgiskjal 2c: Gatlisti vegna pjonustu & vegum VEL i forgangi.
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Umhverfis- og skipulagssvio
Starfsemi og hlutverk

Umhverfis- og skipulagssvid (USK) gegnir fjolpaettu hlutverki, allt frd pvi ad vinna med kjérnum
fulltrdum ad stefnumoétun i umhverfis-, skipulags- og samgdngumalum til pess ad sampykkja
teikningar og tryggja eftirlit i heilbrigdismalum. Ad auki styrir svidid framkvaeemdum og vidhaldi og
sinnir almennum rekstri i borgarlandinu eins og gardyrkju og grasslaetti, snjdmokstri og hreinsun.
Logbundin verkefni eru hja byggingarfulltria, skipulagsfulltria og Heilbrigdiseftirliti Reykjavikur.
Bilastaedasjodur og Grasagardur tilheyra einnig svidinu.

USK ber abyrgd a ollum verklegum framkvaemdum sem tengjast mannvirkjum borgarinnar,
huseignum hennar og gatnakerfi. | pvi felst uppbygging peirra, rekstur og vidhald. Undir svidid heyra
allar fasteignir vegna reksturs borgarinnar.

USK annast umsyslu skipulags- og byggingarmala i borginni i umbodi umhverfis- og skipulagsrads og
er jafnframt stefnumatandi i skipulags- og byggingarmalum borgarinnar i samvinnu vid umhverfis-
og skipulagsrdd. Hlutverk USK er ad veita borgarbdum, borgarfulltrdum, radgjéofum, honnudum,
byggingarverktokum og 6drum peim sem a purfa ad halda, pjonustu, radgjof og upplysingar um
skipulags- og byggingarmal.

USK framfylgir umhverfisstefnu Reykjavikurborgar og stefnu borgarinnar i samgéngumalum. Hja USK
eru einnig verkefni er varda heilbrigdis- og mengunareftirlit i Reykjavik, natturuvernd og gardyrkju i
borgarlandinu, vorslu borgarlandsins, rekstur Vinnuskéla Reykjavikur, sorphirdu fra heimilum og
dyraeftirlit p.4.m. meindyravarnir, hundaeftirlit og bufjareftirlit.

Undir umhverfis- og skipulagssvid heyra eftirtaldar starfsstédvar:

Skrifstofur Héfdatorg, Borgartuni 12-14
e Svidsstjori (Adalskipulag og loftslagsmal)
e  Skrifstofa stjornsyslu og geeda
e Skrifstofa pjonustu og samskipta
e Framkvaemdir og vidhald
e Skrifstofa borgarlandsins
e Byggingarfulltrui
e Skipulagsfulltrui
e  Skrifstofa mannaudsmala
e Skrifstofa fjarmala
e Samgongustjori og borgarhonnun (Bilastaedasjodur skrifstofa og uUtideild)
e  Skrifstofa umhverfisgaeda
o Heilbrigdiseftirlit Reykjavikur
e Verkefnastofa

Utstédvar

e Hverfastdd vestur, Fiskislod 37C, 101 R

e Hverfastod austur, Jafnasel 1-3, 109 R

e Hverfastodin Kjalarnesi, v/Vallargrund 116 R

e Austurheidi — Utmork, Austurheidi, Jafnasel 1-3, 109 R

e Verkbaekistdd I, Klambratuni, 105 R

e Verkbaekistdd I, Arbaejarbletti vid Rafstodvarveg, 110 R

o Verkbaekistdd Ill, Borgargardar vid Laugardal (adkoma fra Sunnuvegi), 104 R
e  bjonustumidstod borgarlandsins, Svarth6féi 1, 110 R
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e Raektunarstodin, vid Fossvogsveg, 108 R

e Grasagardurinn, Laugardal vid Engjaveg. 104 R
e Sorphirda — Svarthofdi 1, 110 R

e Meindyravarnir — Svarthofdi 1, 110 R

Forgangspjonusta sem parf ad haldast érofin a 6llum almannavarnastigum

e Samskipti vid neydarstjorn borgarinnar, upplysingamidlun til stjornenda og starfsmanna og
vidskiptavina svidsins

e Snjomokstur og halkuvarnir helstu samgoénguaeda

e Eftirlit blagreenna ofanvatnslausna, annad ofanvatn og nidurfallsristar

e Umferdarstyringar, rekstur og vidgerdir umferdaljosa

e Rekstur umferdarmerkja, bradavidgerdir og endurnyjanir ef haetta er fyrir hendi

e Vidbrogd vegna dvedurs — leysinga og/eda asahlaku — bilanir i gatnakerfi

e Vidbragdspjonusta vegna gotulokana

e Tjonavidgerdir i husnaedi 8 vegum borgarinnar, lokanir og bradavidgerdir til ad hindra

frekara tjon

Vidbragdspjonusta vegna brunavidvorunarkerfa i husnaedi & vegum borgarinnar

Sorphirda

Meindyravarnir

Varsla borgarlands vegna lausagdngu bufjar; adallega hrossa

e Heilbrigdis- og mengunarvarnaeftirlit asamt matveaeladryggi b.m.t. neysluvatn, Sja
vidbragdsaaetlun og gatlista HER

e Samskipti og pjonusta vid umhverfis- og skipulagsrad

Fylgiskjol:

Fylgiskjal 3a: Tengilidir USK vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 3b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila USK.
Fylgiskjal 3c: Gatlisti vegna pjénustu a8 vegum USK i forgangi.
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Menningar- og ipréttasvid
Starfsemi og hlutverk

[ hverfum borgarinnar veitir menningar- og ipréttasvid (MIR) margskonar pjénustu sem snyr ad
lydheilsu og fritima borgarblda. Undir svidid heyra sundlaugar borgarinnar, Borgarbdkasofn,
Listasafn Reykjavikur og Borgarsogusafn. Pa ber svidid einnig dbyrgd & rekstri skidasveeda,
gervigrasvalla, Yistrandar, Sigluness, Fjolskyldu- og hisdyragards og Hins hussins.

MIR sinnir vidtaeku samstarfi vid hagsmunaadila i iprdtta- og aeskulydsstarfi, og veitir styrki til félaga
vegna reksturs mannvirkja asamt samningum vardandi styrki og samskipti vid lista- og
menningarlifid. Pa er svidid borgaryfirvoldum til faglegrar radgjafar i peim malaflokkum sem undir
svidid heyra.

Menningarborgin

Undir menningarborgina heyra Ténlistarborgin og Bokmenntaborgin. ba eru Borgarbdkasafnid med
8 bokasofn, Listasafn Reykjavikur i Hafnarhusi, Kjarvalsstddum og Asmundasafn og Borgarsdgusafn
i Adalstraeti 10, Arbaejarsafn, Ljdsmyndasafn Reykjavikur, Sjéminjasafnid i Reykjavik og Videy hluti af
menningarborginni.

iprottaborgin

Undir ipréttaborgina heyra atta sundlaugar og fjégur ipréttahls. b3 eru einnig 4 abyrgd MIR
ipréttamannvirki i eigu borgarinnar eins og Laugardalsvéllur, iprétta- og syningarhéllin i Laugardal,
Frjalsipréttahollin og Skautahollin sem rekin eru af 68rum adilum.

Utivistarborgin

Undir ativistarborgina heyra Fjolskyldu og husdyragardurinn, Dyrapjonusta Reykjavikur, Ylstrondin
og Siglunes i Nauthdlsvik, og skidabrekkur i borginni.

Auk pessara starfsstada heyrir Hitt husié undir svidid.

Forgangspjonusta sem parf ad haldast érofin a 6llum almannavarnastigum

e Samskipti vid neydarstjorn borgarinnar, upplysingamidlun til stjornenda, starfsmanna og
vidskiptavina svidsins.

e Upplysingamidlun til borgarkerfisins.

e Tryggja Oryggi vidskiptavina.

e Tryggja ad rekstur mannvirkja liggi ekki undir skemmdum.

e Oryggisgaesla og rekstur dryggiskerfa til ad tryggja ipréttamannvirki og styrikerfi
sundlaugum.

e Oryggisgaesla og rekstur dryggiskerfa til ad tryggja 6ryggi menningarverdmaeta og bygginga
med menningarsogulegt gildi.

e Tryggja umhirdu dyra i Fjolskyldugardi.

e Tryggja pjonustu fatladra ungmenna i Hinu husinu.

e Dbjonusta Borgarbdkasafns vegna mikilveegs samfélagslegs hlutverks. Borgarbdkasafni
verdur eingdngu lokad komi til samgdngubanns.

e Samskipti og pjonusta vid menningar-, iprétta- og tomstundarad.
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e Samskipti vid stofnanir og félagasamtok sem reka menningar- og ipréttastarfsemi i
Reykjavik

Fylgiskjol:

Fylgiskjal 4a: Tengilidir MIR vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 4b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila MiR.
Fylgiskjal 4c: Gatlisti vegna pjénustu a vegum MIR i forgangi.
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Kjarnasvio

Undir Reykjavikurborg heyra prju kjarnasvid sem gegna mikilveegum pjénustuverkefnum sem
haldast purfa érofin a 6llum almannavarnastigum.

Fjarmala- og dhaettustyringarsvio

Starfsemi og hlutverk

Fjarmala- og aheettustyringarsvid hefur yfirumsjon med fjarmalastjérn Reykjavikurborgar og
veitir kjornum fulltrdum og stjornendum upplysingar, studning og adhald & svidi fjarmala og
rekstrar. Svidid ber abyrgd a gerd fjarhagsaaetlana og er radgefandi vid stefnumorkun um
fjarhagsleg vidfangsefni. Svidid ber abyrgd & bodkhaldi og uppgjérum, fjarstyringu og
innheimtu. Svidid fer med rddgjof a svidi innkaupa og ber abyrgd & ad farid sé ad
innkaupareglum og I6gum um opinber innkaup. Svidid ber abyrgd 8 morkun og innleidingu
adhaettustefnu Reykjavikurborgar og leidir dhaettustyringu borgarinnar. pa fer svidid med
eigandafyrirsvar Reykjavikurborgar og gegnir samhafingar- og eftirlitshlutverki um
upplysingagjof a svidi rekstrar og fjarfestinga.

Fjarmala- og &ahaettustyringarsvid skiptist i: skrifstofu asetlana- og hagmala, skrifstofu
fjarmalapjonustu- og rddgjafar, skrifstofu fjarstyringar- og innheimtu, skrifstofu békhalds- og
uppgjors, skrifstofu eigna auk skrifstofu svidstjora.

Forgangspjonusta sem parf ad haldast érofin a 6llum almannavarnastigum

e Samskipti og pjonusta vid borgarstjora/borgarrad/neydarstjorn
o Afgreidsla brynna stjérnsysluerinda, sbr. akvaedi stjdrnsyslulaga
e Fjarmal:
o Rekstur fjarhagskerfis
Greidsla launa og launatengdra gjalda
Sampykkt og greidsla mikilvaegra reikninga
Afgreidsla velferdargreidsina
Greidsla rekstrarstyrkja
Greidsla opinberra gjalda
o Afborgarnir lana 4 gjalddaga
e Mannvirki borgarinnar
o Fyrirsvar
o Medéhondlun tjéna

O O O O O

Fylgiskjol:
Fylgiskjal 5a: Tengilidir FAS vid neydarstjérn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 5b: Gatlisti vegna pjonustu a vegum FAS i forgangi.

Einungis einn starfsstadur er hja svidinu og par af leidir parf ekki ad skilgreina lykiladila starfsstada
umfram skilgreinda tengilidi sbr. fylgiskjal 5a.
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Pjonustu- og nysképunarsvid

Starfsemi og hlutverk

Pjénustu- og nyskdpunarsvid (PON) er skilgreint sem eitt af premur kjarnasvidum Reykjavikurborgar.
Meginhlutverk svidsins er ad annast innri pjonustu Reykjavikurborgar og studla ad nyskopun i
starfsemi hennar. Samhlida ber svidid abyrgd a rekstri pjénustuvers, stjornsyslubygginga sem og
Borgarskjalasafns. Pa er svidid Reykjavikurborg og yfirvoldum til faglegrar radgjafar i peim
malaflokkum sem undir pad heyra. PON starfar pvert & 6ll atta fag- og kjarnasvid borgarinnar,
skrifstofur og undirstofnanir. Svidid pjénustar jafnframt yfir 300 starfsstodvar um alla borg sem og
ba 12.000 starfsmenn sem par starfa, til vidbdtar vid ibua og fyrirtaeki. PON skiptist i sex skrifstofur
sem, dsamt Borgarskjalasafni Reykjavikur, sinna allar élikum pjonustuhlutverkum en mynda saman
eina sterka heild, med pverfaglegum teymum sem starfreekt eru pvert a skrifstofurnar.

Forgangspjénusta sem parf ad haldast érofin @ 6llum almannavarnarstigum

e Rekstur grunnupplysingakerfa og fjarskiptasamskiptasambanda

e Samskipti vid neydarstjorn borgarinnar, upplysingamidlun til stjornenda og starfsmanna
svidsins

e Samskipti og pjonusta vid fagrad svidsins

e Oryggisgaesla, rekstur dryggiskerfa og neydarvidhald i stjérnsysluhtisum borgarinnar

e Oryggisgeesla, rekstur dryggiskerfa og neydarvidhald & Hofda og Borgarskjalasafni
Reykjavikur svo tryggja megi 6ryggi menningarségulegra verdmaeta

e Upplysingamidlun til almennings i gegnum vefinn Reykjavik.is og samskiptagattir
pbjénustuvers Reykjavikurborgar

Fylgiskjol:

Fylgiskjal 6a: Tengilidir PON vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 6b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila PON.
Fylgiskjal 6¢: Gatlisti vegna pjonustu a vegum PON i forgangi.
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Mannauds- og starfsumhverfissvid

Mannauds og starfsumhverfissvid (MOS) fer med forystuhlutverk og hefur yfirumsjéon med
mannauds- og launamalum Reykjavikurborgar og stydur vid stefnu og megindherslur
borgaryfirvalda. Svidié annast kjarasamningsgerd fyrir Reykjavikurborg og fer med fyrirsvar
gagnvart vidsemjendum og adilum vinnumarkadar. Svidid ber abyrgd a launavinnslu og rekstri
mannauds- og launakerfa borgarinnar. Hlutverk svidsins er ad fylgja eftir stefnumérkun med
upplysingamidlun og stodpjénustu vid fag og kjarnasvid borgarinnar, auk pess ad halda uppi
virku eftirliti med pvi ad framkvaemd sé i samraemi vid markada stefnu.

Starfsfélk svidsins hefur umsjén og eftirlit med framkveemd mannaudsstefnu, tryggir samraemi
i framkvaemd, annast gerd kjarasamninga og veitir stjidrnendum radgjof. Auk pess annast svidid
mannaudspjénustu fyrir midlaega stjornsyslu i Radhusi. Svidid skiptist upp i fjérar skrifstofur;
skrifstofa svidsstjéra, skrifstofa starfspréunar og starfsumhverfis, skrifstofa rddninga og
monnunar og skrifstofu kjaramala. Svidid sinnir verkefnum a svidi launavinnslu, vinnuréttar,
starfsmannakannana, vinnuverndar, Oryggismala, heilsueflingar, starfspréunar, fraedslu,
radninga, moénnunar, kjaramala og starfsmats.

Forgangspjonusta sem parf ad haldast érofin a 6llum almannavarnastigum

e Samskipti og pjonusta vid neydarstjorn borgarinnar
e Upplysingamidlun til stjornenda og starfsmanna
e Mannauds- og launamal:
e Rekstur mannauds- og launakerfis
e Afgreidsla launa
e Utanumhald gagna
e  Samskipti vid trunadarlaekni borgarinnar
e Samskipti vid stéttarfélog og adra mikilveega hagsmunadila.

Fylgiskjol:
Fylgiskjal 7a: Tengilidir MOS vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 7b: Gatlisti vegna pjonustu 4 vegum MOS i forgangi.

Einungis einn starfsstadur er hja svidinu og par af leidir parf ekki ad skilgreina lykiladila starfsstada
umfram skilgreinda tengilidi sbr. fylgiskjal 7a.
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Midlzeg stjornsysla

Midlaeg stjornsysla samanstendur af skrifstofu borgarstjora og borgarritara, skrifstofu
borgarstjornar, embaetti borgarlogmanns, mannréttinda- og lydraedisskrifstofu auk innri
endurskodunar og radgjafar. Midleeg stjérnsysla sinnir fjolbreyttum verkefnum, samhaefingu og
eftirliti innan stjornsyslu Reykjavikurborgar og fylgir eftir stefnumorkun og akvérdunum
borgarstjornar, borgarrads, forsaetisnefndar og mannréttinda- og ofbeldisvarnarrads og greidir fyrir
lydraedislegum stjérnarhattum baedi inn a vid og Ut & vid. Pa sinnir midlaeg stjornsysla samskiptum
vid B-hluta fyrirteeki og byggdasamlog og hefur yfirumsjon med innleidingu Graena plansins,
eigendastefnu Reykjavikurborgar og mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Hér ad nedan ma finna
pbau verkefni sem purfa ad haldast érofin @ 6llum almannavarnastigum.

Forgangspjonusta sem parf ad haldast érofin a 6llum almannavarnastigum

Skrifstofa borgarstjora og borgarritara
e bjdénusta vid borgarstjora, borgarritara og neydarstjorn borgarinnar
e patttaka i undirbuningi fyrir fundi borgarrdds
e Upplysingamidlun til stjiornenda, starfsmanna og ibua

Afgreidsla brynna stjornsysluerinda, sbr. akvaedi stjérnsyslulaga

Mannréttinda- og lydreedisskrifstofa
e patttaka i upplysingamidlun um st6du mala til peirra hépa sem mannréttindastefna snyr
ad. Ber par sérstaklega ad nefna innflytjendur, fatlad folk og aldrada

Skrifstofa borgarstjérnar
e bjonusta vid borgarrdd og borgarstjérn
e Upplysingamidlun til borgarfulltrda

Embeetti borgarlégmanns
o Rekstur l6graedismala og barnaverndarmala fyrir démi
e Rd&0gjof og pjonusta vid svid borgarinnar og midlaga stjornsyslu
e patttaka i undirbuningi fyrir fundi borgarrads
e Afgreidsla brynna stjérnsysluerinda og samskipti vid démstdla

Innri endurskodun og radgjof
e Med hlidsjén af hlutverki Innri endurskodunar og radgjafar parf einingin ad vera i stakk
buin ad takast a vid verkefni er varda misferlisrannsdknir, persdénuvernd og radgjof til
borgarbla og 6nnur mal sem parfnast tafarlausrar athygli ad mati borgarrads a timum
nattdruvar eda annars haettuastands. Jafnframt parf einingin ad geta haldid uti
uppljéstrunargatt fyrir dbendingar.

Fylgiskjol:
Fylgiskjal 8a: Tengilidir midlaegrar stjérnsyslu vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 8b: Gatlisti vegna pjonustu a vegum midlaegrar stjornsyslu i forgangi.

Einungis einn starfsstadur er hja hverri skrifstofu og par af leidir parf ekki ad skilgreina lykiladila
starfsstada umfram skilgreinda tengilidi sbr. fylgiskjal 8a.
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8. Verkefni neydarstjornar

Helstu atridi sem neydarstjorn parf ad hafa i huga i upphafi. Frekari gatlistar purfa ad liggja fyrir
vardandi hvert svid, stofnanir og pjonustu Reykjavikurborgar. Gatlistana ma finna sem fylgiskjol med
bessari daetlun, & innri vef Reykjavikurborgar sem og i adstodu neydarstjérnar i Radhusi og a
Hofdatorgi.

Virkja og kanna st6du neydarstjérnar

e Boda neydarstjoérn sveitarfélagsins til starfa i gegnum Slokkvilid hofudborgarsvaedisins eda
112.

e Hafa fulltrdar i neydarstjérn ordid fyrir slysum eda 6drum beinum ahrifum?

e barf ad boda varamenn, adra sem geta tekid ad sér verkefni i neydarstjérn?

e Adstada neydarstjornar, lata setja hana upp i samraemi vid skipulag.

e Tilkynna helstu samstarfsadilum innan og utan sveitarfélagsins um virkjun neydarstjérnar.

e Boda adra lykiladila sem ekki eru fulltrdar i ney@arstjérn en hafa adkomu ad verkefninu i
gegnum storf 4 vegum Reykjavikurborgar at fra hverju tilfelli fyrir sig.

Na yfirsyn og fylgja framkvaeemdum eftir
Leitast vid a0 atta sig a astandinu og na yfirsyn.
Afla upplysinga um vidbrogd fra SHS og adgerdastjorn hofudborgarsveedisins.
Afla upplysinga fra stofnunum sveitarfélagana sem hafa/geta ordid fyrir ahrifum.
e Hvernig er stadan a stofnunum og malaflokkum sveitarfélagsins:
o Abyrgdaradili 4 hverju fag- og kjarnasvidi sem og skrifstofu kannar stéduna & sinu
svidi/skrifstofu.

Kanna burdargetu sveitarfélagsins og stofnana pess

Geta stofnanir og fyrirtaeki baejarins haldid uppi edlilegri/naegilegri pjénustu?
Hafa starfsmenn orgid fyrir slysum eda 68rum beinum ahrifum?

e Hvernig er andlegt astand starfsfolks?

Hafa fjolskyldur peirra ordid fyrir ahrifum?

Annad sem geeti valdid pvi ad starfsemi starfsmanna sé skert?

Urraedi vegna skertrar starfsemi

e Forgangsrédun innan sveitarfélagsins — adstod milli svida/stofnana.

e barf ad Utvega nytt husnaedi fyrir starfsemi?

e Meta porf fyrir utanadkomandi adstod og dska eftir pvi vid adgerdastjorn
hofudborgarsvaedisins.

Koma a og fylgja eftir samstarfi vid

e Adgerdastjorn hofudborgarsvaedisins — Slokkvilid hofudborgarsveaedisins
e Stofnanir sveitarfélagsins, simanumer, 6nnur fjarskipti

Upplysingagjof

e Skipa upplysingafulltrida
e Skipa tengilidi vid starfsemi borgarinnar
e Neydarstjornin skipti med sér verkum

Sja samskiptadaetlun neydarstjérnar Reykjavikurborgar i kafla 9.
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9. Samskiptaleidir og fjarskipti

A neydarstigi er brynt ad samskiptaleidir séu skyrar og 6llum ljésar. Fyrirmaeli um adgerdir og
naudsynlegar framkvaemdir koma fra adgerdastjorn hofudborgarsvaedisins til neydarstjornar
Reykjavikurborgar. badan berast pzer til annarra stjérnenda. Hluti af gerd vidbragdsazetlana er
yfirferd allra samskiptaleida. £08stu stjérnendur hverrar einingar bera abyrgd & ad skilabog,
upplysingar og fyrirmaeli berist snurdulaust til peirra adila sem & purfa ad halda.

Neydarfjarskipti neydarstjorna er TETRA.
Helstu samskipta- og fjarskiptaleidir:

e Nettenging

e Tolvupdstur

e Simakerfi

e Tetra fjarskiptakerfid

e Dreifibl6d og gjallarhorn

e Samskiptaleidir i algjoru rafmagnsleysi

Samskiptaasetlun neydarstjornar Reykjavikurborgar

Adgerdastjorn hofudborgarsvaedisins hefur samband vid borgarstjéra eda stadgengil hans,
borgarritara eda formann borgarrads og upplysir um va. Borgarstjori metur i samradi vid
slokkvilidsstjéra hvort virkja beri neydarstjérn Reykjavikurborgar.

Borgarstjori virkjar neydarstjérn med tilteekum leidum (simi, tolvupdstur, tetra, bodunarkerfi
almannavarna) en i henni sitja m.a. svidsstjorar fag- og kjarnasvida sem bera abyrgd 4
bjénustuveitingu sinna svida.

Svidsstjorar virkja eftir atvikum tengilidi vid neydarstjorn innan svidanna og stjéornendur innan sinna
vébanda. Svidsstjorar halda neydarstjorn upplystri um gang mala og adgerdir og par 8 medal bein
samskipti vid adgerdastjérn hofudborgarsvaedisins. Neydarstjorn  veitir  adgerdastjorn
hofudborgarsvaedisins upplysingar og tekur & moti fyrirmaelum og samhafdum vidbrogdum padan.

Avallt skal virkja samskiptastjora Reykjavikurborgar eda stadgengil hans ef neydarstjérn er virkjud
enda er hann adalmadur i neydarstjorn. Borgarstjori parf ad sampykkja 6ll skilabod sem komid er &
framfaeri vid almenning og er pad gert i samradi vid AST. Samskiptastjori kemur upplysingunum i
farveg @ midlum Reykjavikurborgar; vefsvaedi og samfélagsmidlum.

Svidsstjori, eda stadgengill svidsstjéra, eru i forsvari fyrir svidid i heild sinni, s.s. gagnvart
neydarstjorn. Samskiptastjori/samskiptateymi a skrifstofu borgarstjora og borgarritara er tengilidur
vid fjélmidla. Svidsstjori eda stadgengill svidsstjora kemur skilabodum fra AST og/eda neydarstjérn
til stjornenda a vettvangi.

Svidsstjori og skrifstofustjorar auk stadgengla peirra eru starfsstédvum til sameiginlegrar radgjafar
eftir pvi sem adstaedur kalla 4 hverju sinni.

Framkvaeemd

1. Adgerdastjorn hofudborgarsvaedisins upplysir borgarstjora og stadgengla hans um
hugsanlega va og 6skar eftir pvi ad neydarstjérn sé virkjud.

2. Borgarstjori kallar saman neydarstjorn og samskiptastjéra a skrifstofu borgarstjora og
borgarritara og upplysir um atvik og radlogd vidbrogd.

3. Svidsstjérar upplysa stjéornendur og virkja tengilidi @ svidum til ad halda uti érofinni
bjénustu eda rjufa pjonustu ef naudsyn ber.

4. Adgerdastjérn hofudborgarsveaedisins sendir Ut SMS ar 112 Bjargir 4 pa sem taldir eru purfa
a skilabodunum ad halda og itarlegri upplysingar til neydarstjérnar og heldur henni
upplystri um gang mala. Neydarstjorn upplysir 8 méti um adgerdir sem borgin hefur gripid
til.
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5. Svidsstjori, eda stadgengill svidsstjora, kemur upplysingum fra neydarstjorn/AST til
stjérnenda 4 vettvangi og er dsamt skrifstofustjérum fagskrifstofa peim til radgjafar.
Svidsstjora er heimilt ad Utfaera leidbeiningar AST/neydarstjérnar frekar i samraemi vid
stadbundnar adstaedur (sbr. starfsstodvar a Kjalarnesi).

6. Stjornendur & hverjum stad bera abyrgd 4 ad farid sé nakveemlega eftir fyrirmalum
AST/neydarstjérnar nema neyd akvedi annad. bPeir sja um ad koma samraemdum
upplysingum AST/neydarstjérnar til foreldra, forradamanna eda adstandenda eftir pvi sem
vid a hverju sinni. Stjérnendur noti pau samskiptataeki sem tiltaek eru hverju sinni; t.d.
Mentor, télvupdst, samfélagsmidlahdpa eda sima.

7. Upplysingafulltrdar Reykjavikurborgar (samskiptateymi a skrifstofu borgarstjéra og
borgarritara) setja tilkynningar a heimasidu og tiltaeka samfélagsmidla & vegum
Reykjavikurborgar. Stjérnendur & hverjum stad bera abyrgd a pvi ad upplysingamidlun
beirra til starfsmanna, pjonustunotenda og annarra sé i samraemi vid upplysingamidlun
AST/neydarstjérnar og Reykjavikurborgar.

8. Samskiptastjori/samskiptateymi a skrifstofu borgarstjora og borgarritara svarar i samstarfi
vid neydarstjorn fyrirspurnum fjélmidla og annarra um stéduna hverju sinni.
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10. Dreifingarlisti

Vidbragdsazetlun neydarstjornar er vistud 4 innri vef Reykjavikurborgar dsamt fylgigdgnum. Auk
bess eru prentud eintdk vistud a eftirtdldum stodum:

Skrifstofa borgarstjora og borgarritara 1 eintak
Skrifstofa borgarstjornar 1 eintak
Slokkvilid hofudborgarsvaedisins 1 eintak
Samhaefingarstédin Skoégarhlid 1 eintak
Logreglan a hofudborgarsvaedinu 1 eintak
Séttvarnalaeknir 1 eintak
Skéla- og fristundasvid 1 eintak
Velferdarsvid 1 eintak
Umbhverfis- og skipulagssvid 1 eintak
Menningar- og ipréttasvio 1 eintak
Fjarmala- og dhaettustyringarsvid 1 eintak
Pjénustu- og nyskdpunarsvid 1 eintak
Mannauds- og starfumhverfissvid 1 eintak

Tafla 5. Dreifingarlisti

Viobragosaeetlun neydarstjérnar Reykjavikurborgar Bladsida 33 af 35



11. Breytingasaga

Utgafa Dagsetning Skyringar / breytingar Feert inn af:
Utgafa 1.0 | 06.02.2020 Kynnt i borgarradi DI
Utgafa 1.1 13.02.2020 Sampykkt og undirritad af borgarstjora og DI

framkvaemdastjéra almannavarnanefndar
hofudborgarsvaedisins

Utgafa 1.2 13.12.2022 Sampykkt og undirritad af borgarstjéra og DI
framkvaemdastjéra almannavarnanefndar
hofudborgarsvaedisins

Utgafa 1.2 | 05.01.2022 Kynnt i borgarradi DI

Utgafa 1.3 28.08.2024 Sampykkt og undirritad af borgarstjora og DI
framkvaemdastjéra almannavarnanefndar
hofudborgarsvaedisins

Utgéafa 1.3. | 05.09.2024 Kynnt i borgarradi DI

Tafla 6. Breytingasaga
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12. Fylgiskjol

Fylgiskjal 1a: Tengilidir SFS vid neydarstjorn Reykjavikurborgar
Fylgiskjal 1b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila SFS
Fylgiskjal 1c: Gatlisti vegna pjonustu a vegum SFS i forgangi

Fylgiskjal 2a: Tengilidir VEL vid neydarstjérn Reykjavikurborgar
Fylgiskjal 2b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila VEL
Fylgiskjal 2c: Gatlisti vegna pjonustu a vegum VEL i forgangi

Fylgiskjal 3a: Tengilidir USK vid neydarstjorn Reykjavikurborgar
Fylgiskjal 3b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila USK
Fylgiskjal 3c: Gatlisti vegna pjonustu a vegum USK i forgangi

Fylgiskjal 4a: Tengilidir og upplysingar um starfseiningar og lykiladila MiR
Fylgiskjal 4b: Gatlisti vegna pjonustu & vegum MIR i forgangi

Fylgiskjal 5a: Tengilidir FAS vid neydarstjérn Reykjavikurborgar
Fylgiskjal 5¢c: Gatlisti vegna pjonustu a vegum FAS i forgangi

Fylgiskjal 6a: Tengilidir PON vid neydarstjorn Reykjavikurborgar
Fylgiskjal 6b: Upplysingar um starfseiningar og lykiladila PON
Fylgiskjal 6¢c: Gatlisti vegna pjonustu 4 vegum PON i forgangi

Fylgiskjal 7a: Tengilidir MOS vid neydarstjorn Reykjavikurborgar
Fylgiskjal 7b: Gatlisti vegna pjonustu @ vegum MOS i forgangi

Fylgiskjal 8a: Tengilidir midlaegrar stjornsyslu vid neydarstjorn Reykjavikurborgar.
Fylgiskjal 8b: Gatlisti vegna pjonustu @ vegum midlaegrar stjornsyslu i forgangi.

Fylgiskjal 9: Skipan neydarstjérnar.
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Tengilidir vido neydarstjorn Reykjavikurborgar

Fylgiskjal 1a

Tengilidir eru adilar i starfsemi svidsins sem neydarstjérn Reykjavikurborgar parf ad geta haft samband vid ef einhverskonar

hattudstand skapast.

Tengilidir

Heiti starfseiningar Nafn Netfang Farsimi Starfsheiti hja sveitarfélaginu

1 Skrifstofa skéla- og
fristundasvids Adalbjorg Disa Gudjénsdottir adalbjorg.disa.gudjonsdottir@reykjavik.is | 664 8470 Stadgengill svidsstjora SFS

5 Skrifstofa skéla- og
fristundasvids Hjordis Rut Sigurjonsdottir hjordis.rut.sigurjonsdottir@reykjavik.is 780 2705 Upplysingafulltrui

3 Skrifstofa skéla- og
fristundasvids Eygld Traustadottir eyglo.traustadottir@reykjavik.is 616 7895 Verkefnastjori

4 Skrifstofa skéla- og Skrifstofustjori grunnskdlahluta
fristundasvids Soffia Vagnsdottir soffia.vagnsdottir@reykjavik.is 861 7087 fagskrifstofu

5 Skrifstofa skéla- og Stadgengill skrifstofustjora
fristundasvids Gudrun Edda Bentsdottir gudrun.edda.bentsdottir@reykjavik.is 664 5335 grunnskélahluta fagskrifstofu

6 Skrifstofa skéla- og ] Skrifstofustjori leikskdlahluta
fristundasvids Olafur Brynjar Bjarkason olafur.brynjar.bjarkason@reykjavik.is 6919614 fagskrifstofu

7 Skrifstofa skéla- og Stadgengill skrifstofustjora
fristundasvids Adalheidur Stefansdottir adalheidur.stefansdottir@reykjavik.is 896 0913 leikskolahluta fagskrifstofu

3 Skrifstofa skéla- og Skrifstofustjori fristundahluta
fristundasvids Soffia Palsdottir soffia.palsdottir@reykjavik.is 695 5060 fagskrifstofu

9 Skrifstofa skéla- og Stadgengill skrifstofustjora
fristundasvids Sigrun Sveinbjornsdottir sigrun.sveinbjornsdottir@reykjavik.is 695 5044 fristundahluta fagskrifstofu

10 Skrifstofa skéla- og
fristundasvids Ragnheidur E. Stefansdottir ragnheidur.e.stefansdottir@reykjavik.is | 695 5006 Mannaudsstjori SFS

1 Skrifstofa skéla- og
fristundasvids Jéhanna H. Marteinsdottir johanna.marteinsdottir@reykjavik.is 863 1309 Stadgengill mannaudsstjéra SFS




Starfsstadir skdla- og fristundasvids - skrifstofa skéla og fristundasvids

Lykiladilar skéla- og fristundasvids

Yfirlit yfir lykiladila hverrar starfseiningar svids/skrifstofu sem gott er ad eiga ef einhverskonar hattudstand skapast.

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer

1 |Skrifstofa SFS Borgartun 12-14 105 411-1111
Lykiladilar skdla- og fristundasvids - skrifstofa skéla- og fristundasvids

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi  [Tolvupdstur
1 |Helgi Grimsson Skrifstofa Svidstjora Svidstjori 663 7500 |helgi.grimsson@reykjavik.is
2 |Adalbjorg Disa Gudjonsdottir Skrifstofa Svidstjora Skrifstofustjori 664 8470 |adalbjorg.disa.gudjonsdottir@reykjavik.is
9 |Hjordis Rut Sigurjonsdottir Skrifstofa Svidstjora Upplysingafulltrai 7802705 |hjordis.rut.sigurjonsdottir@reykjavik.is
3 |Gudrun Sigtryggsdottir Logfraedipjonusta Yfirlogfraedingur 862 7176 |gudrun.sigtryggsdottir@reykjavik.is
4 |Soffia Vagnsdéttir Malefni grunnskola Skrifstofustjori 8617087 |soffia.vagnsdottir@reykjavik.is
5 |Olafur Brynjar Bjarkason Malefni leikskdla Skrifstofustjori 6919614 |olafur.brynjar.bjarkason@reykjavik.is
6 |Soffia Palsdottir Malefni fristundamidstodva Skrifstofustjori 695 5060 |soffia.palsdottir@reykjavik.is
7 |Frans Pall Sigurdsson Fjarmala- og rekstrarpjonusta Fjarmalastjori 820 6655 |frans.pall.sigurdsson@reykjavik.is
8 |Ragnheidur E. Stefansdéttir Mannaudspjonusta Mannaudsstjori 695 5006 |ragnheidur.e.stefansdottir@reykjavik.is
10 |Drofn Rafnsdottir Midja mals og laesis Deildarstjori 8210960 |drofn.rafnsdottir@reykjavik.is
11 |borbjorg St. borsteinsdottir Mixtdra Deildarstjori 896 6296 |thorbjorg.st.thorsteinsdottir@reykjavik.is
12 [Hjértur Agdstsson Nyskdpunarsmidja menntamala Deildarstjori 6968187 |hjortur.agustsson@reykjavik.is

Starfsstadir skola- og fristundasvids - Leikskolar

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 |Leikskdlinn Austurborg Haaleitisbraut 70 103 553 8545
2 |Leikskdlinn Alftaborg Safamyri 30 108 411 3170
3 |[Leikskélinn Arborg Hladbae 17 110 411 3370
4 |Leikskolinn Bakkaborg Blondubakka 2-4 109 411 3240
5 |Leikskolinn Bjartahlid, Hamraborg Graenuhlid 24 105 411 3600
6 |Leikskélinn Bjartahlid, Sélbakki Stakkahlié 19 105 411 3600
7 |Leikskdlinn Blasalir Brekknaasi 4 110 411 6800
8 |Leikskdlinn Borg, Arnarborg Mariubakki 1 109 4113350
9 |Leikskdlinn Borg, Falkaborg Falkabakka 9 109 4113350
10 |Leikskolinn Brakarborg Kleppsvegi 150-152 104 4113120
11 |Leikskolinn Brekkuborg HliGarhdsum 1 112 411 3980
12 |Leikskolinn Drafnarsteinn, Drafnarborg Drafnarstig 4 101 411 3630
13 |Leikskolinn Drafnarsteinn, Dvergasteinn Seljavegi 12 101 411 3630
14 |Leikskolinn Engjaborg Reyrengi 11 112 411 3950
15 |Leikskolinn Fifuborg Fifurima 13 112 411 3940
16 |Leikskolinn Funaborg Funafold 42 112 411 3920
17 |Leikskolinn Furuskégur, Furuborg Alandi 108 411 3540
18 |Leikskolinn Furuskdgur, Skégarborg Efstalandi 28 108 4113530
19 |Leikskolinn Gardaborg Bustadavegi 81 108 4116520
20 |Leikskdlinn Geislabaugur Kristnibraut 26 113 411 3860
21 |Leikskdlinn Grandaborg Bodagranda 9 107 562 1855
22 |Leikskdlinn Graenaborg Eiriksgotu 2 101 411 4470
23 |Leikskdlinn Gullborg Rekagranda 14 107 411 3300
24 |Leikskdlinn Hagaborg Fornhaga 8 107 411 3670
25 |Leikskolinn Halsaskogur, Borg Halsaseli 27 109 411 3260
26 |Leikskolinn Halsaskogur, Kot Halsaseli 29 109 4113260
27 |Leikskdlinn Heidarborg Selasbraut 56 110 411 6570

Fylgiskjal 1b
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28 |Leikskolinn HIig, Hlidarborg Eskihlid 19 105 4113580
29 |Leikskdlinn HIig, S6lhlid Engihlid 8 105 4113590
30 |Leikskdlinn Hof Gullteigi 19 105 5539995
31 |Leikskélinn Holt, Litla-Holt Volvufelli 9 111 4113330
32 |Leikskélinn Holt, Stéra-Holt Volvufelli 7 111 4113330
33 |Leikskdlinn Hélaborg Sudurhélum 21 111 4113210
34 |Leikskdlinn Hraunborg Hraunbergi 10 111 4119770
35 [Leikskdlinn Hulduheimar Veettaborgum 11 112 4113810
36 |Leikskdlinn Joklaborg Joklaseli 4 109 411 3250
37 [Leikskolinn Jorfi Haedargardi 27a 108 4116730
38 |[Leikskdlinn Klambrar Hateigsvegi 31-33 105 411 3970
39 [Leikskolinn Klettaborg Dyrhémrum 5 112 411 3830
40 |Leikskdlinn Kvistaborg Kvistalandi 26 108 411 6565
41 |Leikskdlinn Langholt Sélheimum 19-21 104 411 3130
42 |Leikskdlinn Laufskalar Laufrima 9 112 4113880
43 |Leikskdlinn Laugasol Leiruleek 4-6 105 411 3500
44 |Leikskdlinn Lyngheimar Mururima 2 112 4113990
45 |Leikskdlinn Mariuborg Mariubaugi 3 113 411 3800
46 |Leikskdlinn Midborg, Bardnsborg Njalsgotu 70 101 4113570
47 |Leikskdlinn Midborg, Lindarborg Lindargotu 26 101 411 3560
48 |Leikskdlinn Midborg, Njalsborg Njélsgotu 9 101 411 3550
49 |Leikskdlinn Mulaborg Armdla 8a 108 5533617
50 |Leikskolinn Nes - Bakki Bakkastodum 77 112 4113960
51 |Leikskolinn Nes - Hamrar Hamravik 12 112 4113930
52 [Leikskdlinn N6aborg Stangarholti 11 105 562 9595
53 [Leikskdlinn Raudaborg Vidarasi 9 110 411 3380
54 |Leikskolinn Raudhdll Sandavadi 7 110 4117650
55 [Leikskdlinn Reynisholt Gvendargeisla 13 113 4116630
56 |Leikskdlinn Rofaborg Skélabae 6 110 411 3840
57 |Leikskdlinn Seljaborg Tunguseli 2 109 557 6680
58 |[Leikskolinn Seljakot Rangarseli 15 109 411 6500
59 |Leikskdlinn Sélborg Vesturhlid 1 105 411 3480
60 [Leikskdlinn Stakkaborg Bolstadarhlié 38 105 411 3150
61 |Leikskdlinn Steinahlid v/Sudurlandsbraut 108 4113280
62 |Leikskdlinn Sudurborg Sudurhélum 19 111 411 3220
63 [Leikskdlinn Sunnuas Dyngjuvegi 18 104 411 3520
64 |Leikskolinn Sunnufold, Frosti Frostafold 33 112 411 3900
65 [Leikskodlinn Sunnufold, Logi Logafold 18 112 411 3910
66 |Leikskdlinn Seeborg Starhaga 11 107 411 3470
67 |Leikskdlinn Tjorn, Tjarnarborg Tjarnargotu 33 101 411 3650
68 |Leikskdlinn Tjérn, Oldukot Oldugdtu 19 101 4113660
69 |Leikskdlinn Vesturborg Hagamel 55 107 5522438
70 |Leikskdlinn Vinagerdi Langagerdi 1 108 411 3160
71 |Leikskdlinn £gisborg Agisidu 104 107 411 3450
72 |Leikskdlinn £vintyraborg Nauthdlsvegi 81 102 4116750
73 |Leikskdlinn £vintyraborg Eggertsgotu 35 102 411 6760
74 |Leikskdlinn £vintyraborg Vogabyggd 5 104 4116770
75 |Leikskdlinn Osp 1dufelli 16 111 411 3310
76 [Ungbarnaleikskdlinn Brietartuni Britetartuni 11 108 411 6780
77 |Leikskdlinn Askja Nauthdlsvegi 87 101 517 7720
78 |Leikskolinn Krilasel Rangarseli 8 109 4217878
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79 |Leikskdlinn Fossakot Fossaleyni 4 112 522 8805
80 [Leikskdlinn Korpukot Fossaleyni 12 112 522 8800
81 [Leikskdlinn Laufasborg Laufasvegi 53-55 101 5517219
82 |Leikskdlinn Leikgardur Eggertsgata 14 101 551 8560
83 [Leikskdlinn Lundur Kleppsgordum 2 104 5333343
84 |Leikskdlinn Managardur Eggertsgata 34 102 562 3340
85 [Barnaheimilid Os Skerplugotu 1 102 5523277
86 [Leikskdlinn Regnboginn Bleikjukvisl 10 110 557 7071
87 |Leikskdlinn Skerjagardur Bauganesi 13 101 551 8088
88 [Leikskolinn Solgardur Eggertsgata 8 101 5519240
89 [Leikskdlinn Saelukot borragata 1 101 562 8533
90 [Leikskdlinn Vinaminni Asparfell 10 111 587 0977
91 |Ungbarnaleikskélinn Arsél Vélundarhidsum 1 112 563 7730
92 |Leikskolinn Vinagardur, leikskoli KFUM og KFUK Holtavegur 28 104 5533038
93 |Waldorfleikskélinn Sélstafir Séltun 6 105 577 1110

Lykiladilar skdla- og fristundasvids - Leikskolar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi  |Tolvupdstur
1 |Hrafnhildur Konny Hdkonardéttir Leikskolinn Austurborg Leikskolastjori 693-9836 |hrafnhildur.konny.hakonardottir@reykjavik.is
2 | Gudrun Kristinsdottir Leikskolinn Austurborg Adstodarleikskodlastjori 664-8390 |gudrun.kristinsdottir@reykjavik.is
3 |Anna Hjordis Agustsdottir Leikskolinn Alftaborg Leikskolastjori 693-9833 |anna.hjordis.agustsdottir@reykjavik.is
4 |Harpa Brynjarsdottir Leikskolinn Alftaborg Adstodarleikskodlastjori 664-8390 |harpa.brynjarsdottir@reykjavik.is
5 |Sigridur Valdimarsdottir Leikskélinn Arborg Leikskolastjori 691-2173 |sigridur.valdimarsdottirl@reykjavik.is
6 |Ellen Gisladottir Arttnsskoli Skolastjori 664-8130 |ellen.gisladottir@reykjavik.is
7 |Gudrun Bara Gunnarsdottir Arttnsskoli Adstodarleikskolastjori 698-7016 |gudrun.bara.gunnarsdottir@reykjavik.is
8 |Aglsta Amalia Fridriksdottir Leikskolinn Bakkaborg Leikskolastjori 693-9844 |agusta.amalia.fridriksdottir@reykjavik.is
9 |Elin Freyja Eggertsddttir Leikskolinn Bakkaborg Adstodarleikskolastjori 820-8451 |elin.freyja.eggertsdottir@reykjavik.is
10 | Dyrleif Ingvarsdéttir Leikskolinn Bjartahlid Adstodarleikskolastjori 820-0827 |dyrleif.ingvarsdottir@reykjavik.is
11 |Kristin Gunnarsdottir Leikskolinn Bjartahlid Leikskolastjori 699-331 | kristin.gunnarsdottir@reykjavik.is
12 |HOImfriGur Hannesdottir Leikskolinn Bjartahlid Adstodarleikskodlastjori 897-3553 |Holmfridur.hannesdottir@reykjavik.is
13 |Margrét Eliasdottir Leikskolinn Blasalir Leikskolastjori 693-9862 |margret.eliasdottir@reykjavik.is
14 |Elin Gudjénsddttir Leikskolinn Blasalir Adstodarleikskodlastjori 5575720 |elin.gudjonsdottir@reykjavik.is
15 |Linda R. Traustadottir Leikskolinn Borg Leikskolastjori 849-7333 |linda.run.traustadottir@reykjavik.is
16 |Gudmunda Julia Valdimarsdottir Leikskolinn Borg Adstodarleikskodlastjori 868-4298 |gudmunda.julia.valdimarsdottir@reykjavik.is
17 |Sélrdin Oskarsdéttir Leikskolinn Brakarborg Leikskolastjori 867-0900 |solrun.oskarsdottir@reykjavik.is
18 |Maria Bjornsdottir Leikskolinn Brakarborg Adstodarleikskolastjori 692-1832 |Maria.bjornsdottir@reykjavik.is
19 |Svala Ingvarsdottir Leikskolinn Brekkuborg Leikskolastjori 693-9869 |svala.ingvarsdottir@reykjavik.is
20 |Kristin A. Hardardottir Leikskolinn Brekkuborg Adstodarleikskolastjori 692-7711 |kristin.audur.hardardottir@reykjavik.is
21 [Hildur Jéhannesdottir Dalskoli Skolastjori 664-8370 |hildur.johannesdottir@reykjavik.is
22 |Sigrin Asta Gunnlaugsdéttir Dalskoli Adstodarskolastjori 664-8371 |sigrun.asta.gunnlaugsdottir@reykjavik.is
23 |Vilborg J6na Hilmarsdottir Dalskali Adstodarleikskodlastjori 699-0807 |vilborg.jona.hilmarsdottir@reykjavik.is
24 [Audur Valdimarsdottir Dalskoli Adstodarleikskodlastjori 899-8107 |solveig.thorarinsdottir@reykjavik.is
25 [Halldéra Gudmundsdattir Leikskolinn Drafnarsteinn Leikskolastjori 618-8924 |halldora.gudmundsdottir@reykjavik.is
26 |Sverrir Jorstad Sverrisson Leikskolinn Drafnarsteinn Adstodarleikskodlastjori 899-4189 |sverrir.jorstad.sverrisson@reykjavik.is
27 |Pala Palsdottir Leikskolinn Engjaborg Leikskolastjori 693-9876 |pala.palsdottir@reykjavik.is
28 [Brynja Benediktsdottir Leikskolinn Engjaborg Adstodarleikskodlastjori 694-5446 |brynja.benediktsdottirl@reykjavik.is
29 [Helga Sigurdardottir Leikskolinn Fifuborg Leikskolastjori 699-5907 |helga.sigurdardottirl@reykjavik.is
30 [Sigridur Sunna Hannesd®dttir Leikskolinn Fifuborg Adstodarleikskolastjori 869-6456 |sigridur.sunna.hannesdottir@reykjavik.is
31 [Agnes Jonsdéttir Leikskolinn Funaborg Leikskolastjori 868-8963 |agnes.jonsdottir@reykjavik.is
32 [Katarina M. Andradéttir Leikskolinn Funaborg Adstodarleikskolastjori 865-6107 |katarina.marta.andradottir@reykjavik.is

Fylgiskjal 1b


mailto:hrafnhildur.konny.hakonardottir@reykjavik.is
mailto:gudrun.kristinsdottir@reykjavik.is
mailto:anna.hjordis.agustsdottir@reykjavik.is
mailto:harpa.brynjarsdottir@reykjavik.is
mailto:sigridur.valdimarsdottir1@reykjavik.is
mailto:ellen.gisladottir@reykjavik.is
mailto:gudrun.bara.gunnarsdottir@reykjavik.is
mailto:agusta.amalia.fridriksdottir@reykjavik.is
mailto:elin.freyja.eggertsdottir@reykjavik.is
mailto:dyrleif.ingvarsdottir@reykjavik.is
mailto:kristin.gunnarsdottir@reykjavik.is
mailto:margret.eliasdottir@reykjavik.is
mailto:elin.gudjonsdottir@reykjavik.is
mailto:linda.run.traustadottir@reykjavik.is
mailto:gudmunda.julia.valdimarsdottir@reykjavik.is
mailto:solrun.oskarsdottir@reykjavik.is
mailto:kristin.audur.hardardottir@reykjavik.is
mailto:hildur.johannesdottir@reykjavik.is
mailto:sigrun.asta.gunnlaugsdottir@reykjavik.is
mailto:vilborg.jona.hilmarsdottir@reykjavik.is
mailto:solveig.thorarinsdottir@reykjavik.is
mailto:halldora.gudmundsdottir@reykjavik.is
mailto:sverrir.jorstad.sverrisson@reykjavik.is
mailto:pala.palsdottir@reykjavik.is
mailto:brynja.benediktsdottir1@reykjavik.is
mailto:helga.sigurdardottir1@reykjavik.is
mailto:sigridur.sunna.hannesdottir@reykjavik.is
mailto:agnes.jonsdottir@reykjavik.is
mailto:katarina.marta.andradottir@reykjavik.is

33 [Ingibjorg Brynjarsdottir Leikskolinn Furuskoégur Leikskolastjori 618 8933 |ingibjorg.brynjarsdottir@reykjavik.is

34 [Helga Sigurdardottir Leikskolinn Furuskoégur Adstodarleikskolastjori 8243045 |helga.sigurdardottir2@reykjavik.is

35 [Gudrun Gunnarsdéttir Leikskolinn Gardaborg Leikskolastjori 863 1545 [Gudrun.gunnarsdottir5@reykjavik.is

36 [Gudrun H. Gudnadattir Leikskolinn Gardaborg adstodarleikskodlastjori 8954044 |gudrun.holmfridur.gudnadottir@reykjavik.is
37 |bdra Jona Jonatansdéttir Leikskolinn Geislabaugur Leikskolastjori 663 5899 [thora.jona.jonatansdottir@reykjavik.is
38 |Edda Gudrin Gudnaddttir Leikskolinn Geislabaugur Adstodarleikskodlastjori 694 8830 |edda.gudrun.gudnadottir@reykjavik.is
39 [Helena Jonsdéttir Leikskolinn Grandaborg Leikskolastjori 849 4780 [helena.jonsdottir2@reykjavik.is

40 |Ragnheidur Juliusdottir Leikskolinn Grandaborg Adstodarleikskodlastjori 8489926 [ragnheidur.juliusdottir@reykjavik.is

41 |Gerdur Sif Hauksdottir Leikskolinn Graenaborg Leikskolastjori 693 9842 |gerdur.sif.hauksdottir@reykjavik.is

42 |HOImfridur J. Pétursdottir Leikskolinn Graenaborg Adstodarleikskolastjori 411 4481 |holmfridur.juliana.petursdottir@reykjavik.is
43 |Rannveig Anna Olafsdéttir Leikskolinn Gullborg Leikskolastjori 783-0083 [rannveig.anna.olafsdottir@reykjavik.is
44 |Hallddra D. Sigurdardottir Leikskolinn Gullborg Adstodarleikskolastjori 699 4534 |halldora.d.sigurdardottir@reykjavik.is

45 |Erna Gudlaugsddttir Leikskolinn Hagaborg Leikskolastjori 867 0017 |erna.gudlaugsdottir@reykjavik.is

46 |Bryndis Hanna Hreinsdottir Leikskolinn Hagabprg Adstodarleikskolastjori 849-6646 |asgerdur.gudnadottir@reykjavik.is

47 |Erna Jonséttir Leikskolinn Hamrar Leikskolastjori 693-9878 [erna.jonsdottir@reykjavik.is

48 |Asgerdur Gudnaddttir Leikskolinn Halsaskégur Leikskolastjori 695 2870 |asgerdur.gudnadottir@reykjavik.is

49 |Bryndis Bjork Eyporsdottir Leikskolinn Halsaskégur Adstodarleikskodlastjori 6914395 [bryndis.bjork.eythorsdottir@reykjavik.is
50 [J6hanna Benny Hannesdottir Leikskolinn Heidarborg Leikskolastjori 690 7493 |johanna.benny.hannesdottir@reykjavik.is
51 [porhildur Einarsdottir Leikskolinn Heidarborg Adstodarleikskodlastjori 847-9731 |elisabet.ragnarsdottir@reykjavik.is

52 |Audur Helga Kristinsdottir Leikskolinn HIi¢ Leikskolastjori 618-8946 |audur.helga .kristinsdottir@reykjavik.is
54 |Saertn Armannsdéttir Leikskolinn Hof Leikskolastjori 863 8871 [saerun.armannsdottir@reykjavik.is

55 [Stella Marteinsdottir Leikskolinn Hof Adstodarleikskolastjori 8616108 [stella.marteinsdottir@reykjavik.is

56 [Hallddra Bjérg Gunnlaugsdottir Leikskolinn HOLT Leikskolastjori 6939882 [halldora.bjorg.gunnlaugsdottir@reykjavik.is
57 [Sélveig Jonsdattir Leikskolinn HOLT Adstodarleikskolastjori 8483654 |solveig.jonsdottir@reykjavik.is

58 [Sigrun Grétarsdottir Leikskolinn Holaborg Leikskolastjori 897 2258 (sigrun.gretarsdottir@reykjavik.is

59 [Fridbjorg Gisladottir Leikskolinn Holaborg Adstodarleikskolastjori 6912307 |[fridbjorg.gisladottir@reykjavik.is

60 |Sigridur Fanney Palsddttir Leikskolinn Hraunborg Leikskolastjori 849 7527 |sigridur.fanney.palsdottir@reykjavik.is
61 [Jdlia Sigurdardottir Leikskolinn Hraunborg Adstodarleikskodlastjori 864 5963 |julia.sigurdardottir@reykjavik.is

62 [Inga Birna Sigurdardottir Leikskolinn Hulduheimar Leikskolastjori 868 7073 |inga.birna.sigurdardottir@reykjavik.is

63 [Asta Kristin Svavarsdéttir Leikskolinn Joklaborg Leikskolastjori 695-5096 |asta.kristin.sigurdardottir@reykjavik.is
64 |Eyruan Signy Gunnarsdottir Leikskolinn Joklaborg Adstodarleikskodlastjori 8216266 |eyrun.signy.gunnarsdottir@reykjavik.is
65 [Agusta Hjaltadottir Leikskolinn Jorfi Leikskolastjori 8225958 |agusta.hjaltadottir@reykjavik.is

66 |[Anna Bjork Marteinsddttir Leikskolinn Klambrar Leikskolastjori 693 4754 |anna.bjork.marteinsdottir@reykjavik.is
67 |Hulda Katrin Stefansdottir Leikskolinn Klambrar Adstodarleikskolastjori 693 4754 |anna.bjork.marteinsdottir@reykjavik.is
68 [Juliana S. Hilmisdottir Leikskolinn Klettaborg Leikskolastjori 6939850 |[juliana.s.hilmisdottir@reykjavik.is

69 [Anna Kristin Sigurbjornsdottir Leikskolinn Klettaborg Adstodarleikskolastjori 897 6674 |anna.kristin.sigurbjornsdottir@reykjavik.is
70 [Sigrin Anna Olafsdéttir Leikskolinn Klébergsskoli - Berg Leikskolastjori 664 8271 |[sigrun.anna.olafsdottir@reykjavik.is

71 |Kristin SigriGur Evertsdottir Leikskolinn Klébergsskoli - Berg Adstodarleikskolastjori 664 8275 |kristin.sigridur.evertsdottir@reykjavik.is
72 [Gudrun Gunnarsddttir Leikskolinn Kvistaborg Leikskolastjori 863 1545 |gudrun.gunnarsdottir5@reykjavik.is

73 [Gudrun S. borleifsdéttir Leikskolinn Kvistaborg Adstodarleikskodlastjori 6209550 |gudrun.s.thorleifsdottir@reykjavik.is

74 |Sigrin Bragadottir Leikskolinn Langholt Leikskolastjori 822 6855 |sigrun.bragadottir@reykjavik.is

75 [Steinunn Huld Gunnarsdéttir Leikskolinn Langholt Adstodarleikskodlastjori 849-9077 |steinunn.huld.gunnarsdottir@reykjavik.is
76 [Gudran Rut Bjartmarsdottir Leikskolinn Laufskalar Adstodarleikskodlastjori 663 5322 [gudrun.rut.bjartmarsdottir@reykjavik.is
77 |Hanna Halldérsdottir Leikskolinn Laugasdl Leikskolastjori 6651765 |[hanna.halldorsdottir@reykjavik.is

78 |Sdlveig Bjorg Palsdottir Leikskolinn Laugasdl Adstodarleikskodlastjori 849-9514 [solveig.bjorg.palsdottir@reykjavik.is

79 |Kristin Helgadottir Leikskolinn Lyngheimar Leikskolastjori 664-7716 |kristin.helgadottir@reykjavik.is

80 [Agnes Veronika Hauksddttir Leikskolinn Mariuborg Leikskolastjori 866-1120 |agnes.veronika.hauksdottir@reykjavik.is
81 |Elin Osk Gudmundsdottir Leikskolinn Mariuborg Adstodarleikskolastjori 891-8164 |elin.osk.gudmundsdottir@reykjavik.is

82 |Osp Jonsdattir Leikskolinnn Midborg, Barénsborg Leikskolastjori 698-4507 |osp.jonsdottir@reykjavik.is

83 [Tinna Sigurdardottir Leikskolinn Midborg, Njalsborg Leikskolastjori 781-8401 (tinna.sigurdardottir@reykjavik.is

84 [Kristin Arnadéttir Leikskolinn Mulaborg Leikskolastjori 664-8232 |[rebekka.jonsdottir@reykjavik.is

85 [Kalina Klopova Leikskolinn Mulaborg Adstodarleikskodlastjori 832-4648 |Kalina.klopova@reykjavik.is
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86 |ErnaJonsdéttir Leikskolinn Hamrar Leikskolastjori 693 9878 [erna.jonsdottir@reykjavik.is

87 |Anna Maria Gisladottir Leikskolinn Hamrar Adstodarleikskolastjori 695 9445 |anna.maria.gisladottir@reykjavik.is

88 |Anna Margrét Olafsdéttir Leikskolinn Noaborg Leikskolastjori 6939830 [anna.margret.olafsdottir@reykjavik.is
89 |Ragnheidur Sigurbjornsdottir Leikskolinn Noaborg Adstodarleikskodlastjori 7790709 [ragnheidur.sigurbjornsdottir@reykjavik.is
90 |Unnur Hermannsdéttir Leikskolinn Raudaborg Leikskolastjori 6903368 |unnur.hermannsdottir@reykjavik.is

91 |lIris Osk Valmundsdéttir Leikskolinn Raudaborg Adstodarleikskodlastjori 690 8246 |iris.osk.valmundsdottir@reykjavik.is

92 |Adalheidur Bjork Matthiasddttir Leikskolinn Raudholl Adstodarleikskodlastjori 618 8969 |adalheidur.bjork.matthiasdottir@reykjavik.is
93  |Gudrun Sélveig Vignisdottir Leikskolinn Raudholl Leikskolastjori 6939812 |gudrun.solveig.vignisdottir@reykjavik.is
94 | Dagbjort Svava Jonsdottir Leikskolinn Raudholl Adstodarleikskodlastjori 6953738 [dagbjort.svava.jonsdottir@reykjavik.is
95 | Elin Juliana Sveinsdéttir Leikskolinn Reynisholt Leikskolastjori 866-0100 |elin.juliana.sveinsdottir@reykjavik.is

96 Inga Rut Ingadéttir Leikskolinn Reynisholt Adstodarleikskolastjori inga.rut.ingadottir@reykjavik.is

97 Gudlaug Kristinsdottir Leikskolinn Rofaborg Leikskolastjori 6900512 |gudlaug.kristinsdottir@reykjavik.is

98 Margrét Seemundsdottir Leikskolinn Rofaborg Adstodarleikskolastjori 696-5497 | margret.saemundsdottir@reykjavik.is
99 Sigridur Kristin Jonsdattir Leikskolinn Seljaborg Leikskolastjori 6939811 |sigridur.kristin.jonsdottir@reykjavik.is
100 |Ragnheidur Osk Jensdottir Leikskolinn Seljaborg Adstodarleikskolastjori 691 2243 [ragnheidur.osk.jensdottir@reykjavik.is
104 |Sigridur Kristin Jonsdottir Leikskolinn Seljakot Leikskolastjori 6939811 |[sigridur.kristin.jonsdottir@reykjavik.is
105 |Ragnheidur Osk Jensdéttir Leikskolinn Seljakot Adstodarleikskodlastjori 6912243 [ragnheidur.osk.jensdottir@reykjavik.is
106 |Gudrdn Jéna Thorarensen Leikskolinn Sélborg Leikskolastjori 618 8937 [gudrun.jona.thorarensen@reykjavik.is
107 |Margrét Gigja bordardottir Leikskolinn Sélborg Adstodarleikskodlastjori 876 3664 |Margret.gigja.thrordardottir@reykjavik.is
108 |Jénina Einarsdottir Leikskolinn Stakkaborg Leikskolastjori 8379030 |[jonina.einarsdottir@reykjavik.is

109 |Sigran Inga Mogensen Leikskolinn Stakkaborg Adstodarleikskodlastjori 662 2027 |sigrun.inga.mogensen@reykjavik.is

110 |Bergsteinn Por Jonsson Leikskolinn Steinahlid Leikskolastjori 692 6946 |bergsteinn.thor.jonsson@reykjavik.is
111 |Sélveig Indiana Gudmundsdottir Leikskolinn Steinahlid Adstodarleikskolastjori 868-9571 [solveig.indiana.gudmundsdottir@reykjavik.is
112 |Berglind Hallgrimsdéttir (Leyfi) Leikskolinn Sudurborg Leikskolastjori 618 8988 |berglind.hallgrimsdottir@reykjavik.is
113 |Anna RUn Gylfadottir Leikskolinn Sudurborg Adstodarleikskolastjori 898 6312 |anna.run.gylfadottir@reykjavik.is

114 |Agnes Olafsdéttir Leikskolinn Sunnuds Leikskolastjori 894 4824 |agnes.olafsdottir@reykjavik.is

115 |Rakel Olafsdéttir Leikskolinn Sunnuds Adstodarleikskolastjori 6154686 [rakel.olafsdottir@reykjavik.is

116 |Melkorka Kjartansdéttir Leikskélinn Sunnufold Leikskolastjori (50%) 666 0850 |melkorka.kjartansdottir@reykjavik.is
117 |Anna Magnusdottir Leikskélinn Sunnufold Leikskolastjori (50%) 6243203 |anna.magnusdottir@reykjavik.is

118 |Bryndis Ylfa Indridadottir Leikskolinn Sunnufold Adstodarleikskodlastjori 4113010 |halldora.m.gunnarsdottir@reykjavik.is
119 |Hafdis Svansdottir Leikskolinn Saeborg Leikskolastjori 864 9140 [hafdis.svansdottir@reykjavik.is

120 |Inga Jona Hilmisdottir Leikskolinn Saeborg Adstodarleikskodlastjori 693-9817 [Inga.jona.hilmisdottir@reykjavik.is

121 |Hulda Asgeirsdéttir Leikskolinn Tjorn Leikskolastjori 693 9875 [hulda.asgeirsdottirl@reykjavik.is

122 | Freyja Kristjansdottir Leikskolinn Tjorn Adstodarleikskolastjori 6939817 |[freyja.kristjansdottir@reykjavik.is

123 |Anna Ben. Blondal Ungbarnaleikskdlinn Brietartuni Leikskolastjori 773 4454 |anna.blondal@reykjavik.is

124 |HOImfridur Johannesdottir Ungbarnaleikskdlinn Brietartuni Adstodarleikskolastjori 847 2314 |homfridur.johannesdottir@reykjavik.is
125 |iris Edda Arnardéttir (Leyfi) Leikskolinn Vesturborg Leikskolastjori 693 9834 |iris.edda.arnardottir@reykjavik.is

126 |Depp Shika Leikskolinn Vesturborg Adstodarleikskolastjori 7729225 |deep.shika@reykjavik.is

127 |Harpa Ingvadottir Leikskolinn Vinagerdi Leikskolastjori 664 8168 |harpa.ingvadottir@reykjavik.is

128 |Vessela Dukova Leikskolinn Vinagerdi Adstodarleikskodlastjori 659 8987 |vessela.stoyanova.dukova@reykjavik.is
129 |Audur Avarsddttir Leikskolinn £gisborg Leikskolastjori 694 5054 |audur.aevarsdottir@reykjavik.is

130 [Asmundur K. Ornélfsson Leikskolinn £gisborg Adstodarleikskodlastjori 698 2108 |asmundur.kristberg.ornolfsson@reykjavik.is
131 |Kristin Petrina Pétursdottir Leikskolinn £vintyraborg, Eggertsgotu Leikskolastjori 695 2514 |kristin.petrina.petursdottir@reykjavik.is
132 |Anna Metta Norddahl Leikskolinn £vintyraborg, Nauthdlsveg Leikskolastjori 844-8945 [anna.metta.norddahl@reykjavik.is

133 | Hulda Hlin Magnusdottir Leikskolinn £vintyraborg, Nauthdlsveg  |Adstodarleikskdlastjori 898 7701 [hulda.hlin.magnusdottir@reykjavik.is
134 |Ragna Kristin Gunnarsdottir Leikskolinn Zvintyraborg, Vogabyggd Leikskolastjori 6611227 [ragna.kristin.gunnarsdottir@reykjavik.is
135 |Halldéra Sigtryggsdottir Leikskélinn Osp Leikskolastjori 8216870 [halldora.sigtryggsdottir@reykjavik.is
136 |Helga Hrund Bjarnaddttir Leikskélinn Osp Adstodarleikskolastjori 867 8568 |helga.hrund.bjarnadottir@reykjavik.is
137 |Gudrun Silja Steinarsdottir Leikskolinn Askja Leikskolastjori 8201986 |[silja@hijalli.is

138 |Sigrun Eiriksdottir Barnaheimilid OS Leikskolastjori 661 7750 |[leikskolastjori@barnaheimilidos.is

139 |Katrin Maria Emilsddttir Leikskolinn Fossakot Leikskolastjori 522 8805 [kata@fossakot.is

140 |Nina Berglind Sigurgeirsdottir Leikskolinn Bakkakot Adstodarleikskodlastjori 522 8805 [nina@bakkakot.is

141 | Kristin Bjork Vidarsdottir Leikskolinn Korpukot Leikskolastjori 522 8800 |kristin@korpukot.is
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142 |Susana R. Gunnpdrsson Leikskolinn Krilasel Leikskolastjori 8456622 |krilasel@simnet.is

143 |Jensina Edda Hermannsddttir Leikskolinn Laufasborg Adstodarleikskolastjori 846 8836 |jensa@hijalli.is

144 |Sigridur Stephensen Leikskolinn Leikgardur Leikskolastjori 892 4809 |[sigridur@fs.is

145 | Valgerdur Valgeirsdottir Leikskolinn Lundur Leikskolastjori 898 3424 (lundurleikskoli@gmail.com

146 | Soffia Emelia Bragadottir Leikskolinn Managardur Leikskolastjori 8200732 |soffia@fs.is

147 |Iris Dogg J6hannesddttir Leikskolinn Managardur Adstodarleikskodlastjori 898 8821 |iris@fs.is

148 |Sigridur Dréfn Amundadéttir Leikskolinn Regnboginn Leikskolastjori 868 7282 |regnbogi@regnbogi.is

149 | Arnar Gudnason Leikskolinn Regnboginn Adstodarleikskodlastjori 786 1010 [arnar.gudnason@gmail.com
150|Séldis Hardardottir Leikskolinn Skerjagardur Leikskolastjori 8485213 |soldis@skerjagardur.is

151 | Gudfinna Kristjansdottir Leikskolinn Skerjagardur Adstodarleikskolastjori 8221712 |gudfinna@skerjagardur.is

152 |Sigridur Stephensen Leikskolinn Sélgardur Leikskolastjori 892 4809 |[sigridur@fs.is

153 | Gunnlaugur Sigurdsson Leikskolinn Saelukot Leikskolastjori saelukot.leikskolastjori@gmail.com
154 | Didi A. Kaostubha Acarya Leikskolinn Saelukot Adstodarleikskolastjori 612 0233 [saelukot.leikskolastjori@gmail.com
155 |Inga Déra H. Magnusdattir Ungbarnaleikskélinn Arsél Leikskolastjori 617-8996 |inga@skolar.is

156 | Hildur Bjork Svavarsdottir Leikskolinn Vinagardur Leikskolastjori 664 8473 |hildur@kfum.is

157 |Hulda Bjorg Jonasdottir Leikskolinn Vinagardur Adstodarleikskodlastjori 8692791 [huldabj@kfum.is

158 | Sélveig Einarsdottir Leikskolinn Vinaminni Leikskolastjori 8618055 | vinaminni@vinaminni.is

159 | Elin Traustadottir Waldorfleikskdlinn Sélstafir Leikskolastjori 869 8541 | leikskolinnsolstafir@gmail.com
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Starfsstadir skola- og fristundasvids - Grunnskdlar

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 |Austurbaejarskdli Bardnsstigur 32 101 4117200
2 | Alftamyrarskdli Alftamyri 79 108 4117340
3 |Arbaejarskoli Rofabae 34 110 4117700
4 |Artansskdli og Leikskdlinn Kvarnaborg Arkvérn 4-6 110 4117670
5 |Borgaskoli Veettaborgum 9 112 4117760
6 |Breidagerdisskoli Breidagerdi 20 108 411 7300
7 |Breidholtsskoli Arnarbakka 1-3 109 4117450
8 [Bruarskoli - sérskdli Vesturhlid 3 105 4117970
9 [Dalskdli Ulfarsbraut 118-120 113 4117860
10 |Engjaskdli Vallengi 14 112 4117750
11 |Fellaskoli Nordurfelli 17-19 111 4117530
12 |Foldaskdli Logafold 1 112 4117220
13 |Fossvogsskali Hadalandi 26 108 4117570
14 |Grandaskoli Keilugranda 12 107 4117120
15 |Hagaskadli Fornhaga 1 107 411 6700
16 |Hamraskoli Dyrhémrum 9 112 411 6800
17 |Hateigsskoli v/Hateigsveg 105 411 6870
18 |Hlidaskoli Hamrahlid 2 105 411 6650
19 |Holabrekkuskoli Sudurhélum 10 111 4117550
20 |Husaskdli Dalhdsum 41 112 411 6868
21 |Hvassaleitisskoli v/Stéragerdi 108 4117350
22 [Ingunnarskdli Mariubaugi 1 113 4117828
23 |Klettaskoli - sérskoli Sudurhlid 9 105 4117950
24 [Klébergsskoli Kollagrund 2-6 116 4117170
25 [Langholtsskdli Holtavegi 23 104 411 6600
26 |Laugalzekjarskoli Leirulaek 2 105 411 7900
27 |Laugarnesskoli Kirkjuteigi 24 105 4117444
28 [Melaskoli Hagamel 1 107 4117100
29 [Nordlingaskoli Arvadi 3 110 411 7640
30 |Réttarholtsskoli v/Réttarholtsveg 108 411 6900
31 |Rimaskdli Résarima 11 112 4117220
32 |Selasskali v/Seldsbraut 110 411 6880
33 [Seljaskdli Kleifarseli 28 109 411 7500
34 [Seemundarskdli Gvendargeisla 168 113 4117848
35 [Vesturbaejarskdli Sélvallagotu 67 101 4117150
36 |Vikurskoli Hamravik 10 112 411 7800
37 |Vogaskdli v/Skeidarvog 104 4117373
38 [Olduselsskéli Olduseli 17 109 4117470
39 [Barnaskdli Hjallastefnunnar i Reykjavik Skoégarhlid 6 105 5557910
40 |Landakotsskoli Tungotu 15 101 510 8200
41 [Skli isaks Jénssonar Bolstadarhlid 20 105 5532590
42 [Sudurhlidaskoli Sudurhlid 36 105 568 7870
43 |Tjarnarskoli Leekjargotu 14b 101 551 6820
44 [Waldorfskoélinn Sélstafir Séltuni 6 105 5771110
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Lykiladilar skdla- og fristundasvids - Grunnskélar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi  |Tolvupdstur
1 |Kristin J6hannesdottir Austurbaejarskdli Skolastjori 664 8171 |kristin.johannesdottir@rvkskolar.is
2 |Sigridur Valdimarsdottir Austurbaejarskdli Adstodarskolastjori 664 8114 |Sigridur.valdimarsdottir@rvkskolar.is
3 |Hanna Gudbjorg Birgisdottir Alftamyrarskoli Skolastjori 664 8115 |hanna.gudbjorg.birgisdottir@rvkskolar.is
4 |Gudni Kjartansson Alftamyrarskoli Adstodarskolastjori 664 8110 |gudni.kjartansson@rvkskolar.is
5 |Gudlaug Sturlaugsdottir Arbaejarskoli Skolastjori 8232336 |gudlaug.sturlaugsdottir@rvkskolar.is
6 |Gudrdn Erna bdrhallsdottir Arbaejarskoli Adstodarskolastjori 664 8121 |gudrun.erna.thorhallsdottir@rvkskolar.is
7 |porhildur borbergsdéttir Arbaejarskoli Adstodarskolastjori 664 8124 |thorhildur.thorbergsdottir@rvkskolar.is
8 |Ellen Gisladéttir Artansskoli Skolastjori 664 8130 |ellen.gisladottir@rvkskolar.is
9 |Gudran Bara Gunnarsdottir Artansskoli Adstodarskolastjori 698 7016 |gudrun.bara.gunnarsdottir@rvkskolar.is
10 |Arny Inga Palsdottir Borgarskoli Skolastjori 664 8345 |arny.inga.palsdottir@rvkskolar.is
11 |Ester Helga Lineyjardottir Borgarskoli Adstodarskolastjori 664 8347 |ester.helga.lineyjardottir@rvkskolar.is
12 |borkell Daniel J6nsson Breidagerdisskoli Skolastjori 664 8148 |thorkell.daniel.jonsson@rvkskolar.is
13 |Audur Huld Kristjansdottir Breidagerdisskoli Adstodarskolastjori 664 8149 |audur.huld.kristjansdottir@rvkskolar.is
14 |Asta Bjarney Eliasdéttir Breidholtsskoli Skolastjori 664 8252 |asta.bjarney.eliasdottir@rvkskolar.is
15 |Bjorgvin Por bérhallsson Breidholtsskoli Adstodarskolastjori 888-9572 |bjorgvin.thor.thorhallsson@rvkskolar.is
16 |Bjork Jonsdéttir Bruarskoli Skolastjori 664 8440 |bjork.jonsdottir@rvkskolar.is
17 |Déra Margrét Sigurdardottir Bruarskoli Adstodarskolastjori 664 3971 |dora.margret.sigurdardottir@rvkskolar.is
18 |Hildur J6hannesdottir Dalskoli Skolastjori 664 8370 |hildur.johannesdottir@rvkskolar.is
19 [Sigran Asta Gunnlaugsdottir Dalskoli Adstodarskolastjori 664 8371 |sigrun.asta.gunnlaugsdottir@rvkskolar.is
20 |Vilborg Jéna Hilmarsdottir Dalskali Adstodarleikskodlastjori 699-0807 |vilborg.jona.hilmarsdottir@rvkskolar.is
21 [Audur Valdimarsdottir Dalskali Adstodarleikskodlastjori 896-5421 |Audur.valdimarsdottir@rvkskolar.is
22 |Alfheidur Einarsdottir Engjaskdli Skolastjori 892 9029 |Alfheidur.einarsdottir@rvkskolar.is
23 [Hrafnhildur Inga Halldérsdottir Engjaskdli Adstodarskolastjori 696 2831 |hrafnhildur.i.halldorsdottir@rvkskolar.is
24 [Helgi Gislason Fellaskoli Skolastjori 664 8175 |helgi.gislason@rvkskolar.is
25 [FrodiJakobsen Fellaskoli Adstodarskolastjori 8918033 |frodi.jakobsen@rvkskolar.is
26 |Kristrun Gudjonsddttir Foldaskoli Skolastjori 8679032 |kristrun.gudjonsdottir@rvkskolar.is
27 |Ellen Klara Eyjdlfsddttir Foldaskoli Adstodarskolastjori 661-6207 |ellen.klara.eyjolfsdottir@rvkskolar.is
28 [Hafdis Gudrun Hilmarsdattir Fossvogsskali Skolastjori 822 1606 |hafdis.gudrun.hilmarsdottir@rvkskolar.is
29 Maria Helen Eidsdottir Fossvogsskali Adstodarskolastjori 697 7733 |maria.helen.eidsdottir@rvkskolar.is
30 [Anna Sigridur Gudnaddttir Grandaskoli Skolastjori 664 8289 |anna.sigridur.gudnadottir@rvkskolar.is
31 [Halla Magnusdéttir Grandaskoli Adstodarskolastjori 844 0805 |halla.magnusdottir2@rvkskolar.is
32 |Omar Orn Magnusson Hagaskoli Skolastjori 626-6446 |omar.orn.magnusson@rvkskolar.is
33 [Sigridur Nanna Heimisddttir Hagaskoli Adstodarskolastjori 698-3960 |sigridur.nanna.heimisdottir@rvkskolar.is
34 [Anna Bergsdottir Hamraskoli Skolastjori 664 8206 |anna.bergsdottir@rvkskolar.is
35 [Jdliana Hauksdattir Hamraskoli Adstodarskolastjori 664 8204 |juliana.hauksdottir@rvkskolar.is
36 |Arndis Steinpdrsdottir Hateigsskoli Skolastjori 664 8215 |arndis.steinthorsdottir@rvkskolar.is
37 |Gudrun Helga Sigfusdottir Hateigsskoli Adstodarskolastjori 857 6751 |gudrun.helga.sigfusdottir@rvkskolar.is
38 [Berglind Stefansdottir Hlidaskoli Skolastjori 620 6300 |berglind.stefansdottir@rvkskolar.is
39 [Adalheidur Bragaddttir Hlidaskoli Adstodarskolastjori 664 8229 |adalheidur.bragadottir@rvkskolar.is
40 |Lovisa Gudrun Olafsdéttir Hélabrekkuskdli Skolastjori 664 8236 |lovisa.gudrun.olafsdottir@rvkskolar.is
41 |Gudbjorg Oddsddttir Hélabrekkuskdli Adstodarskolastjori 664 8269 |gudbjorg.oddsdottir@rvkskolar.is
42 |Katrin Cyrusdottir Husaskoli Skolastjori 664 8274 |katrin.cyrusdottir@rvkskolar.is
43 |J6éna Rut Jénsddttir Husaskoli Adstodarskolastjori 893 7066 |jona.rut.jonsdottir@rvkskolar.is
44 |18unn Pala Gudjonsdottir Hvassaleitisskoli Skolastjori 846-1732 |idunn.pala.gudjonsdottir@rvkskolar.is
45 |Gudlaug Erla Gunnarsdottir Ingunnarskoli Skolastjori 664 8265 |gudlaug.erla.gunnarsdottir@rvkskolar.is
46 |buridur Gudrdn Sigurjénsdottir Ingunnarskoli Adstodarskolastjori 664 8266 |thuridur.gudrun.sigurjonsdottir@rvkskolar.is
47 |Arnhei6ur Helgadottir Klettaskdli Skolastjori 869 5622 |arnheidur.helgadottir@rvkskolar.is
48 |Asta Isberg Klettaskdli Adstodarskolastjori 779-5482 |asta.isberg@rvkskolar.is
49 |Sigrdn Anna Olafsdéttir Klébergsskoli Skolastjori 664 8271 |sigrun.anna.olafsdottir@rvkskolar.is
50 [Kristin Sigridur Evertsdottir Klébergsskoli Adstodarskolastjori 664-8275 |kristin.sigridur.olafsdottir@rvkskolar.is
51 |[Sigurlaug Hrund Svavarsdottir Langholtsskdli Skolastjori 664-8100 |sigurlaug.hrund.svavarsdottir@rvkskolar.is
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52 [Sesselja A. Eyjolfsdéttir Langholtsskdli Adstodarskolastjori 664 8281 |sesselja.audur.eyjolfsdottir@rvkskolar.is
53 [Jon Pall Haraldsson Laugalaekjarskoli Skolastjori 664 8291 |jon.pall.haraldsson@rvkskolar.is

54 [Sélveig Hrafnsdottir Laugalaekjarskoli Adstodarskolastjori 664 8290 [solveig.hrafnsdottir@rvkskolar.is

55 [Bjorn Gunnlaugsson Laugarnesskoli Skolastjori 664-8296 |bjorn.gunnlaugsson@rvkskolar.is

56 [Maria Gudmundsdottir Laugarnesskoli Deildastjori 664-8299 [maria.gudmundsdottir@rvkskolar.is

57 |Harpa Reynisdottir Melaskoli Skolastjori 8552536 [harpa.reynisdottir@rvkskolar.is

58 [Helga Jéna Palmaddttir Melaskoli Adstodarskolastjori 664 8309 [helga.jona.palmadottir@rvkskolar.is

59 [Adalbjorg Ingaddttir Nordlingaskdli Skolastjori 664 8446 |adalbjorg.ingadottir@rvkskolar.is

60 [Helgi Rafn Josteinsson Nordlingaskdli Adstodarskolastjori 664 8448 |helgi.rafn.josteinsson@rvkskolar.is

61 |Margrét Sigfusdaéttir (leyfi) Réttarholtsskoli Skolastjori 6913395 |[margret.sigfusdottir@rvkskolar.is

62 [Linda Heidarsdottir Réttarholtsskoli Skolastjori 664 8315 [linda.heidarsdottir@rvkskolar.is

63 |péranna Résa Olafsdéttir Rimaskoli Skolastjori 899 8465 [thoranna.rosa.olafsdottir@rvkskolar.is
64 [Marta Karlsdottir Rimaskoli Adstodarskolastjori 8613533 |[marta.karlsdottir@rvkskolar.is

65 |Rdsa Hardardottir Selasskoli Skolastjori 8619209 [rosa.hardardottir@rvkskolar.is

66 [Margrét Ros Sigurdardattir Selasskoli Adstodarskolastjori 664 8340 |[margret.ros.sigurdardottir@rvkskolar.is
67 |Gudbjartur Olason Seljaskdli Skolastjori 849 5837 |gudbjartur.olason@rvkskolar.is

68 |Laufey Hjdlmarsdottir Seljaskdli Adstodarskolastjori 691 6945 [laufey.hjalmarsdottir@rvkskolar.is

69 |G. Eygld Fridriksdottir Seemundarskdli Skolastjori 664 8494 |gudjona.eyglo.fridriksdottir@rvkskolar.is
70 [Matthildur Hannesdéttir Seemundarskdli Adstodarskolastjori 664 8496 |matthildur.hannesdottir@rvkskolar.is
71 [Gudrdn Anna Gunnarsdottir Seemundarskdli Adstodarskolastjori 664 8497 |gudrun.anna.gunnarsdottir@rvkskolar.is
72 [Margrét Einarsdottir Vesturbaejarskoli Skolastjori 664 8276 |margret.e@rvkskolar.is

73 |Ppodra Bjork Gudmundsdattir Vesturbaejarskoli Adstodarskolastjori 696 2295 [thora.bjork.gudmundsdottir@rvkskolar.is
74 |buridur Ottarsdottir Vikurskoli Skolastjori 8673483 [thuridur.ottarsdottir@rvkskolar.is

75 |[Kristin Halla bérisdottir Vikurskoli Adstodarskolastjori 699-4920 (kristin.halla.thorisdottir@rvkskolar.is

76 [Snzedis Valsdottir Vogaskoli Skolastjori 664 8351 [snaedis.valsdottir@rvkskolar.is

77 |porbjorg Skuladéttir Vogaskoli Adstodarskolastjori 664 8354 [thorbjorg.skuladottir@rvkskolar.is

78 |Elinrés Benediktsdottir Olduselsskoli Skolastjori 624 9978 |elinros.benediktsdottir@rvkskolar.is

79 |Erla Erlendsdottir Olduselsskoli Adstodarskolastjori 694-4488 |erla.erlendsdottir@rvkskolar.is

80 [Eyglé Gudmundsdottir Olduselsskoli Adstodarskolastjori eyglo.gudmundsdottir@rvkskolar.is

81 [Linda Bjork Sigmundsdottir Barnaskdli Hjallastefnunnar i Reykjavik Skolastjori 869 4358 |[lindabjork@hjalli.is

82 |[Ingibjorg J6hannsdéttir Landakotsskoli Skolastjori 8603795 |[ingibjorg@landakotsskoli.is

83 [Sigridur Anna Gudjonsdottir Skoli Isaks Jonssonar Skolastjori 898 4019 |[siganna@isaksskoli.is

84 |Lilja Armannsdottir Sudurhlidaskoli Skolastjori 865 6860 |[lilja@sudurhlidarskoli.is

85 [Margrét Theoddrsdattir Tjarnarskoli Skolastjori 8916899 |[margret@tjarnarskoli.is

86 |[Sigurbjorg Agnes Eidsdottir Waldorfskdlinn Sélstafir Skolastjori 6619094 |[sigurbjorg@waldorf.is

87 [Snorri Traustason Waldorfskdlinn Sélstafir Skolastjori 699 8804 [snorr@simnet.is
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Starfsstadir skola- og fristundasvids - Fristundamidstodvar

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 |Fristundamidstodin Bruin Austurmidstod - Gylfaflot 5 112 411 1400
2 |Fristundamidstodin Tjornin Vesturmidstod - Laugavegur 77 101 411 1360
3 |Fristundamidstodin Kringlumyri Nordurmidstod - Efstaleiti 1 103 411 1500
4 |Fristundamidstodin Midberg Sudurmidstod - Alfabakka 109 411 1300

Lykiladilar skéla- og fristundasvids - Fristundamidst6dvar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi  [Tolvupdstur
1 |ArniJénsson Fristundamidstodin Brain framkvaemdastjori arni@rvkfri.is
2 |Inga Lara Bjornsdottir Fristundamidstodin Bruin deildarstjori unglingastarfs 8241985 |inga.lara.bjornsdottir@rvkfri.is
3 |pdra Melsted Fristundamidstodin Brain deildarstjori barnastarfs 6955025 |thora.melsted@rvkfri.is
4 |Haraldur Sigurdsson Fristundamidstodin Kringlumyri framkveemdastjori 695 5406 |haraldur.sigurdsson@rvkfri.is
5 |pérhildur R. Jonsddttir Fristundamidstodin Kringlumyri deildarstjori unglingastarfs 695 5409 |thorhildur.rafns.jonsdottir@rvkfri.is
6 |Elin P6ra Bodvarsdottir Fristundamidstodin Kringlumyri deildarstjori barnastarfs 695 5402 |elin.thora.bodvarsdottir@rvkfri.is
7 |Helgi Eiriksson Fristundamidstodin Midberg framkveemdastjori 695 5030 |helgi.eiriksson@rvkfri.is
8 |Kristrdn Lilja Dadadottir Fristundamidstodin Midberg deildarstjori unglingastarfs 695 5033 |kristrun.lilja.dadadottir@rvkfri.is
9 |Herdis Snorradottir Fristundamidstodin Midberg deildarstjori barnastarfs 6955032 |herdis.snorradottir@rvkfri.is
10 |Gudrun Kaldal Fristundamidstodin Tjornin framkvaemdastjori 695 5056 |gudrun.kaldal@rvkfri.is
11 |Andrea Marel Fristundamidstodin Tjornin deildarstjori unglingastarfs 695 5057 |andrea.marel@rvkfri.is
12 |Steinunn Gretarsdottir Fristundamidstodin Tjornin deildarstjori barnastarfs 695 5063 |steinunn.gretarsdottir@rvkfri.is

Starfsstadir skola- og fristundasvids - Félagsmidstédvar

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 |Félagsmidstodin 1000gl Bardnsstig 32a 101 664 8234
2 |Félagsmidstodin 105 Hateigsskola - Hateigsvegi 105 693 4656
3 |Félagsmidstodin Askja Sudurhlié 9 105 411 5471
4 |Félagsmidstodin Bakkinn Breiholtsskoli - Arnarbakka 1-3 109 664 7601
5 |Félagsmidstodin Buskinn Skeidarvogi 104 695 5048
6 |Félagsmidstodin Bustadir Tunguvegi 25 108 664 7642
7 |Félagsmidstodin Fellid Dalskdla - Ulfarsbraut 118-120 113 865 6438
8 |Félagsmidstodin Fjorgyn Foldaskéla - Logafold 1 112 695 5182
9 |Félagsmidstodin Fokus Kirkjustétt 2-6 113 4115820
10 |Félagsmidstodin Frosti Hagaskola - Fornhaga 1 107 664 8208
11 |Félagsmidstodin Gledibankinn Hlidaskola - Hamrahlid 2 105 695 5215
12 |Félagsmidstodin Hellirinn Kleifarseli 18 109 664 7684
13 |Félagsmidstodin Hofid borragata 3 101 4115715
14 |Félagsmidstodin Hollin Egilsholl 112 411 5600
15 |Félagsmidstodin Holmasel Hélmaseli 4-6 109 695 5034
16 |Félagsmidstodin Holtid Nordlingabraut 12 110 4115840
17 |Félagsmidstodin Hundrad&ellefu Gerdubergi 1 111 664 7688
18 |Félagsmidstodin Laugd Laugalaek 108 7702323
19 |Félagsmidstodin Plutd Seemundarskdla - Gvendargeisli 168 113 4117848
20 [Félagsmidstodin Sigyn Rimaskéla - Résarima 11 112 695 5186
21 |Félagsmidstodin Arsel Rofaba 30 110 4115810
22 |Félagsmidstodin Tonabaer Safamyri 28 108 411 5410
23 [Félagsmidstodin Vigyn Hamravik 10 112 695 5180
24 [Félagsmidstodin brottheimar Holtavegi 11 104 695 5066
25 [Hinsegin félagsmidstod Bardnsstig 32 A 101 690 8904
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Lykiladilar skdla- og fristundasvids - Félagsmidst6dvar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi  |Tolvupdstur
1 |Gissur Ari Kristinsson Félagsmidstodin 1000g1 Forstodumadur 693 4656 |gissur.ari.kristinsson@rvkfri.is
2 |Hafsteinn Bjarnason Félagsmidstodin 105 Forstédumadur 664 8166 |hafsteinn.bjarnason@rvkfri.is
3 |Tara Bjort Gudbjartsdottir Félagsmidstodin Askja (yngri) Forstédumadur 664 7649 |tara.bjort.gudbjarsdottir@rvkfri.is
4 |Helena Vignisdottir Félagsmidstodin Askja (eldri) Forstédumadur 693-0379 |helena.vignisdottir@rvkfri.is
5 |Herdis Einarsdottir Félagsmidstodin Bakkinn Forstédumadur 664 7600 |herdis.einarsdottir@rvkfri.is
6 |Audun I. Hroélfsson Félagsmidstodin Buskinn Forstédumadur 691-1213 |audun.ingi.hrolfsson@rvkfri.is
7 |porvaldur Juliusson Félagsmidstodin Bustadir Forstédumadur 895-3398 |thorvaldur.juliusson@rvkfri.is
8 |Hjorleifur Steinn bdrisson Félagsmidstodin Fellid Forstodumadur 865-6438 |Hjorleifur.steinn.thorisson@rvkfri.is
9 |bdrunn Briet brastardéttir Félagsmidstodin Fjorgyn Forstodumadur 6955182 |thorunn.briet.thrastardottir@rvkfri.is
10 |Berglind Ragnarsdottir Félagsmidstodin Fokus Forstodumadur 691 7381 |berglind.ragnarsdottir@rvkfri.is
11 |Brynja Helgadéttir Félagsmidstodin Frosti Forstodukona 664 8208 |brynja.helgadottir@rvkfri.is
12 |Gunnlaugur Vidir Gudmundsson Félagsmidstodin Gledibankinn Forstodumadur 6955215 |gunnlaugur.vidir.gudmundsson@rvkfri.is
13 |Eva Helgaddttir Félagsmidstodin Hellirinn Forstodumadur 664 7684 |eva.helgadottir@rvkfri.is
14 |Steinunn Sif Sverrisddttir Félagsmidstodin Hofid Forstodukona 664 7774 |steinunn.sif.sverrisdottir@rvkfri.is
15 |Elisa Palsddttir Félagsmidstodin Hollin Forstédumadur 6955189 |elisa.palsdottir@rvkfri.is
16 |Sif Omarsdottir Félagsmidstodin Holmasel Forstédumadur 695 5034 |sif.omarsdottir@rvkfri.is
17 |Sandra Dis Kéradottir Félagsmidstodin Holtid Forstédumadur 695 5093 |sandra.dis.karadottir@rvkfri.is
18 |Hlynur Einarsson Félagsmidstodin Hundrad&ellefu Forstédumadur 695 5035 |hlynur.einarsson1@rvkfri.is
19 |Asta Bjorg Bjorgvinsdottir Félagsmidstodin Laugd Forstédumadur 664 7630 |Asta.bjorg.bjorgvinsdottir@rvkfri.is
20 [Hera Jonsdottir Félagsmidstodin Plutd Forstodumadur 665 4800 |hera.jonsdottir@rvkfri.is
21 [Njordur Njardarson Félagsmidstodin Sigyn Forstodumadur 6955186 |njordur.njardarson@rvkfri.is
22 |Bjarni bérdarson Félagsmidstodin Arsel Forstodumadur 695 5041 |bjarni.thordarson@rvkfri.is
23 [Maria Egilsdottir Félagsmidstodin Tonabaer Forstodumadur 693-1443 |maria.egilsdottir@rvkfri.is
24 |Stefan Orn Karason Félagsmidstodin Vigyn Forstodumadur 6955180 |stefan.orn.karason@rvkfri.is
25 |Aslaug Yr bérisddttir Félagsmidstodin brottheimar Forstodumadur aslaug.yr.thorisdottir@rvkfri.is
26 |Hildur Fjalarsdottir Félagsmidstodin Prottheimar Forstédumadur 694 5071 |hildur.fjalarsdottir@rvkfri.is
27 |Hrefna bdrarinsddttir Hinsegin Félagsmidstod Forstodukona 690 8904 |hrefna.thorarinsdottir@rvkfri.is
Starfsstadir skola- og fristundasvids - Fristundaheimili
Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 |Fristundaheimilid Alfheimar Hdlabrekkuskdla - Sudurhélum 10 111 664 4304
2 |Fristundaheimilid Alftabaer Safamyri 28 108 664 7668
3 |Fristundaheimilid Bakkasel Breidholtsskola v/Arnarbakka 109 664 4184
4 |Fristundaheimilid Brosbaer Engjaskdli - Vallengi 112 6955191
5 |Fristundaheimilid Dalheimar Holtavegi 32 108 664 7627
6 |Fristundaheimilid Draumaland Austurbaejarskdla - Bardnsstig 32 101 695 5062
7 |Fristundaheimilid Eldflaugin Hlidaskdla - Hamrahlid 2 105 699 7615
8 |Fristundaheimilid Fjosid Seemundarskdla - Gvendargeisli 168 113 664 7628
9 |Fristundaheimilid Frostheimar Frostaskjoli 6 107 695 5083
10 |Fristundaheimilid Gladheimar Holtavegi 11 108 664 7638
11 |Fristundaheimilid Gulahlid Klettaskdla - Vesturhlid 3 105 695 5145
12 |Fristundaheimilid Halastjarnan Hateigsskola - Hateigsvegi 105 663 6102
13 |Fristundaheimilid Hraunheimar Hraunbergi 12 111 664 4522
14 |Fristundaheimilid Hvergiland Borgaskdli - Vaettaborgum 9 112 4117789
15 |Fristundaheimilid Kastali Husaskdli - Dalhus 41 112 618 5194
16 |Fristundaheimilid Krakkakot Hvassaleitisskola - Storagerdi 108 664 7670
17 |Fristundaheimilid Laugarsel Laugarnesskola - Kirkjuteig 24 108 664 7618
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18 |Fristundaheimilid Nedstaland Fossvogsskdla - Hadalandi 26 108 664 0126
19 |Fristundaheimilid Regnbogaland Foldaskdla - Logafold 1 112 4117231
20 |Fristundaheimilid Regnboginn Hélmaseli 4-6 111 664 4523
21 |Fristundaheimilid Selid Melaskoéla - Hagamel 1 107 695 5061
22 |Fristundaheimilid Simbad Hamraskola - Dyrhémrum 9 112 6955193
23 |Fristundaheimilid Skyjaborgir Vesturvallagotu 10-12 101 695 5053
24 |Fristundaheimilid Sélbuar Breidagerdisskola - Breidagerdi 20 108 4117317
25 [Fristundaheimilid Stjérnuland Ingunnarskoéla - Mariubaugi 1 113 695 5091
26 |Fristundaheimilid Tigrisbaer Rimaskéla - Résarima 11 112 695 5196
27 |Fristundaheimilid Tofrasel Rofabae 30 110 695 5092
28 |Fristundaheimilid Undraland Grandaskdla - Keilugranda 12 107 4115710
29 |Fristundaheimilid Vinaheimar Olduselsskdla - Olduseli 17 109 664 4353
30 |Fristundaheimilid Vinasel Kleifarseli 18 109 664 4330
31 |Fristundaheimilid Vidisel Seldsskdla - Selasbraut 109 110 664 7622
32 [Fristundaheimilid Vogasel Vogaskola - Skeidarvogi 108 664 7669

Lykiladilar skdla- og fristundasvids - Fristundaheimili

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Toélvupostur
1 |Berglind Osk Gudmundsdottir Fristundaheimilid Alfheimar forstodumadur 6955139 |berglind.osk.gudmundsdottir@rvkfri.is
2 |Alda Mjoll Sveinsdéttir Fristundaheimilid Alftabaer forstodumadur 664 7611 |alda.mjoll.sveinsdottir@rvkfri.is
3 |Tryggvi Dor Gislason Fristundaheimilid Bakkasel forstodumadur 695 5039 |tryggvi.dor.gislason@rvkfri.is
4 |Maria Una Oladéttir Fristundaheimilid Brosbaer forst6dumadur 6955191 [maria.una.oladottir@rvkfri.is
5 |Lilja Marta Jokulsdéttir Fristundaheimilid Dalheimar forstédumadur 664 7627 |lilja.marta.jokulsdottir@rvkfri.is
6 |Kristofer Nokkvi Sigurdsson Fristundaheimilid Draumaland forstédumadur 847 8362 |kristofer.nokkvi.sigurdsson@rvkfri.is
7 |Unnur Témasdaéttir Fristundaheimilid Eldflaugin forstodukona 664 7609 |unnur.tomasdottir@rvkfri.is
8 |Karen Run Helgadottir Fristundaheimilid Fjosid forstédumadur 664 7620 |karen.run.helgadottir@rvkfri.is
9 [Déréthea Avarsdottir Fristundaheimilid Frostheimar forstédukona 695 0259 |dorothea.aevarsdottir@rvkfri.is
10 [Sandra Lind Steinarsdéttir Fristundaheimilid Gladheimar forstédumadur 664 7617 |[sandra.lind.steinarsdottir@rvkfri.is
11 |Margrét R. Hallddrsdottir Fristundaheimilid Gulahlid forstodumadur 695 5145 |margret.rannveig.halldorsdottir@rvkfri.is
12 |Ulrike Schubert Fristundaheimilid Halastjarnan forstédukona 664 8187 |ulrike.schubert@rvkfri.is
13 |Jdnina Kristin Porvaldsdottir Fristundaheimilid Hraunheimar forstodumadur 660 6797 |jonina.kristin.thorvaldsdottir@rvkfri.is
14 |Asgerdur Breidfjord Olafsdottir Fristundaheimilid Hvergiland forstodumadur 6955197 |asgerdur.breidfjord.olafsdottir@rvkfri.is
15 |Erla Bara Ragnarsdottir Fristundaheimilid Kastali forstodumadur 6955194 |erla.bara.ragnarsdottir@rvkfri.is
16 |Pétur Finnbogason Fristundaheimilid Klapparholt forstodumadur 664 7624 |petur.finnbogason@rvkskolar.is
17 |Jenny Huyen Andradottir Fristundaheimilid Krakkakot forstédumadur 664 7616 |Jenny.huen.andrado@rvkfri.is
18 |Gudrun Isabella brainsdottir Fristundaheimilid Laugarsel forstédumadur 664 7618 |isabella.thrainsdottir@rvkfri.is
19 |Kristin Maria Reynisdottir Fristundaheimilid Nedstaland forstédumadur kristin.maria.reynisdottir@rvkfri.is
20 [Helga Bryndis Kristjansdottir Fristundaheimilid Regnbogaland forstédumadur 6955192 |Helga.bryndis.kristjansdottir@rvkfri.is
21 [Porbjorg Jonsddttir Fristundaheimilid Regnboginn forstédumadur 695 5037 |thorbjorg.jonsdottir@rvkfri.is
22 [B. Klara Benjaminsdéttir Fristundaheimilid Selid forstodukona 6610598 |bergljot.klara.benjaminsdottir@rvkfri.is
23 [Bryngeir Arnar Bryngeirsson Fristundaheimilid Simbad forstodumadur 6955193 |bryngeir.arnar.bryngeirsson@rvkfri.is
24 [Hanna Séley Helgadottir Fristundaheimilid Skolasel forstodumadur 664 7621 |hanna.soley.helgadottir @rvkskolar.is
25 [Laufey Hrénn Jénsdéttir Fristundaheimilid Skyjaborgir forstédukona 6909202 |laufey.hronn.jonsdottir@rvkfri.is
26 [Sandra Yr Geirmundsdottir Fristundaheimilid Sélbuar forstodumadur 664 7612 |sandra.yr.geirmundsdottir@rvkfri.is
27 |Stefania Yr Stefansdottir Fristundaheimilid Stjornuland forstodumadur 6955091 |stefania.yr.stefansdottir@rvkfri.is
28 |Asrdn Yr Runarsdéttir Fristundaheimilid Tigrisbaer forstodumadur 6955196 |asrun.yr.runarsdottir@rvkfri.is
29 |Erna Bryndis Einarsddttir Fristundaheimilid Tofrasel forstédumadur 698 7454 |erna.bryndis.einarsdottir@rvkfri.is
30 [James Weston Fristundaheimilid Undraland forstédumadur 695 5259 |James.david.gary.weston@rvkfri.is
31 [Ragnheidur Erna Kjartansdottir Fristundaheimilid Ulfabyggd forstédumadur 664 8376 |ragnheidur.erna.kjartansdottir@rvkskolar.is
32 |Viktor Orri borsteinsson Fristundaheimilid Vinaheimar forstédumadur 695 5038 |viktor.orri.thorsteinsson@rvkfri.is
33 [Magnus Loftsson Fristundaheimilid Vinasel forstédumadur 695 5038 |magnus.loftsson@rvkfri.is
34 [Hildur Bjornsdottir Fristundaheimilid Vidisel forstédumadur 868 3009 |hildur.bjornsdottir2@rvkfri.is
35 [Seedis Sif Hardardottir Fristundaheimilid Vogasel forstodumadur 664 7619 |saedis.sif.hardardottir@rvkfri.is
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Starfsstadir skéla- og fristundasvids - Skélahljomsveitir

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 |Skélahljomsveit Austurbaejar Kirkjuteigi 24 105 664 8156
2 |Skélahljémsveit Arbaejar og Breidholts Fellaskoli — Nordurfell 17-19, 111 R. 109 8932213
3 |Skdlahljomsveit Vestur- og midbaejar Sélvallagotu 67 101 5614661
4 |Skdlahljomsveit Grafarvogs Dalhus 41 112 587 8189

Lykiladilar skéla- og fristundasvids - Skélahljomsveitir

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi  [Tolvupdstur
1 |Snorri Heimisson Skélahljomsveit Austurbaejar Skélahljomsveitarstjori 664 8156 |snorri.heimisson@rvkskolar.is
2 |Anna Sigurbjornsdottir Skélahljémsveit Arbaejar og Breidholts Skélahljomsveitarstjori 8932213 |anna.sigurbjornsdottir@rvkskolar.is
3 |Ingi Gardar Erlendsson Skélahljomsveit Vestur- og midbaejar Skélahljomsveitarstjori 694 3219 |ingi.gardar.erlendsson@rvkskolar.is
4 | Aron Orn Oskarsson Skélahljéomsveit Grafarvogs Skélahljomsveitarstjori 867 5027 |aron.orn.oskarsson@rvkskolar.is

Starfsstadir skola- og fristundasvids - Skéla- og fristundapjonusta i hverfum

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 |Austurmidstod Gylfaflot 5 112 411 1400
2 |Nordurmidst6d Efstaleiti 1 103 4111500
3 [Sudurmidst6d Alfabakka 10 109 4111300
4 |Vesturmidstod Laugavegi 77 101 4111360

Lykiladilar skdla- og fristundasvids - Skéla- og fristundapjonusta i h

verfum

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi  |Tolvupdstur
1 |Béra Birgisddttir Austurmidstod Fagstjori grunnskoéla 664 8248 |bara.birgisdottir@reykjavik.is
2 |Hildur Lilja Jonsdottir Austurmidstod Fagstjori leikskola 863 2871 [hildur.lilja.jonsdottir@reykjavik.is
3 |Valborg Hlin Gudlaugsdottir Nordurmidstod Fagstjori grunnskoéla 6939821 |valborg.hlin.gudlaugsdottir@rvkskolar.is
4 |Stefania Helga Asmundsdottir Nordurmidstod Fagstjori leikskola 695 4054 |Stefania.Helga.Asmundsdottir@reykjavik.is
5 |Agust Frimann Jakobsson Sudurmidstod Fagstjori grunnskoéla 664 8100 |agust.frimann.jakobsson@reykjavik.is
6 |Elisabet Helga Palmadottir Sudurmidstod Fagstjori leikskola 693 9802 |elisabet.h.palmadottir@reykjavik.is
7 |Svandis Egilsddttir Vesturmidstod Fagstjori grunnskoéla 7717217 |svandis.egilsdottir@reykjavik.is
8 |Gyda Gudmundsddttir Vesturmidstod Fagstjori leikskola 693 9854 |gyda.gudmundsdottir@reykjavik.is
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Gatlisti vegna pjonustu a vegum skdla- og fristundasvids i forgangi

Er einhver pjénusta innan svidsins sem er berskjaldadri eda polir minna st68vun en 6nnur?

bPjonustupattur: Pjonusta vid fotlud born

1. Lysing d starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Um er a0 raeda starfsemi Klettaskéla og Bruarskéla dsamt sérdeildum fyrir einhverf bérn sem
stadsettar eru i Fellaskdla, Foldaskdla, Hamraskdla, Hvassaleitisskdla, Langholtsskdla,
Réttarholtsskéla og Vogaskdla. Einnig er i Hlidaskdla taknmalsdeild. Auk pess fristundastarf
fyrir fotlud bérn a aldrinum 6-16 &ra i Guluhlid, Oskju, Heklu, Helli, Hofi og Héll og leikskélastarf
fyrir fotludé born i Malaborg, Sélborg og Sudurborg.

Klettaskoli er sérskdli & grunnskdlastigi sem pjénar hofudborgarsveedinu og 6llu landinu sem
radgjafarskoli. batttokubekkur fra Klettaskola er starfraektur i Arbaejarskéla. batttokubekkur er
sérhaeft namsudrraedi undir stjorn Klettaskdla en med adsetur i almennum grunnskadla.
Reykjavikurborg rekur skélann en flestir nemendur skélans eru busettir i Reykjavik og
nagrannasveitarfélogum.

Braarskdli er sérskéli fyrir bérn og unglinga sem eiga i alvarlegum gedreenum-, hegdunar- eda
félagslegum erfidleikum. Bruarskéli er starfreektur & fjorum starfstodvum i Reykjavik, i
Vesturhlid, i Bruarhdsum vid Husaskdla, a Dalbraut vid BUGL og a Studlum.

Sérdeildir fyrir einhverfa nemendur eru starfraektar vid 7 grunnskdla i Reykjavik, Fellaskdla,
Foldaskdla, Hamraskdla, Hvassaleitisskéla, Langholtsskdla, Réttarholtsskéla og Vogaskola.
Deildirnar eru @tladar nemendum med hamlandi einkenni einhverfu, sem hafa veruleg ahrif
a ndm og skoélagongu peirra:
e hamlandi einkenni a 6llum premur svidum einhverfu, félagslegu samspili, mali og
tjaskiptum og sérkennilegri og arattukenndri hegéun,
o nemendur med hamlandi einkenni & tveimur svidum einhverfu dsamt vidbotarréskun
s.s. alvarlegri atferlis eda ofvirkniréskun og veegri proskahémlun

Gulahlig er fristundaheimili fyrir bérn 4 aldrinum 6-9 ara sem saekja Klettaskéla.
Hekla er félagsmidstod fyrir fotlud born & aldrinum 10-12 ara sem sakja Klettaskdla.
Askja er félagsmidstoo fyrir born a aldrinum 13-16 dra sem saekja Klettaskéla.

Hellir, Hof og Holl eru félagsmidstodvar fyrir fotlud born a aldrinum 10-16 ara sem seakja
almenna grunnskéla og Bruarskola.

Leikskdlarnir Mulaborg, Sélborg og Sudurborg sérhaefa sig i vinnu med fétludum bérnum.
Leikskolinn Mulaborg sérhafir sig i ndami og kennslu likamlegra fatladra barna. Sélborg er
sérhaefdur leikskdli sem leggur dherslu a islenskt tdknmal og Sudurborg er med aherslu a
kennslu einhverfra barna. Einnig sinna leikskélarnir mikilvaegu radgjafahlutverki vid adra
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leikskéla & [slandi og hafa sérhaeft sig i ad prda leidir ad sameiginlegu nami fatladra og 6fatladra
barna pannig ad porfum allra sé maett.

Hvad d ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
pad parf ad virkja starfsfolk og opna husnaedi. Pad parf ad vera til daetlun um vidbrogd baedi
vardandi mannafla og husnaedi.

Hver eru dhrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stédnun?

Ahrif til skamms tima (faeinir dagar) eru éveruleg en til lengri tima évidunandi. Réskun &
pjonustunni eda stodvun hefur ahrif & daglega rutinu fatladra barna sem eru med mikla
bjénustuporf. Ahrifin eru afgerandi fyrir born med fléknar pjénustuparfir og fidlskyldur peirra.

Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Starfsemin polir stodvun i faeina daga.

Eru til daetlanir um métveegisadgerdir, vidbragd?
Nei.

barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafi)
Tryggja parf varaafl par sem sum barnanna nota lifsnaudsynleg taeki sem eru had rafmagni.
Vegna rakasofnunar ma loftraestikerfi sundlaugar ekki detta ut i lengri tima.

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i Igum og pa hvernig?
Fjallad er um starfsemina i [6gum um leikskéla nr. 90/2008, I6gum um grunnskdla nr. 91/2008,
[6gum um pjénustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir 90/2018 og log um
sampazetta pjdnustu i pagu farsaeldar barna nr. 86/2021.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
M.a. er fjallad er um starfsemina i reglugerd um studning vid nemendur med sérparfir i
grunnskala nr. 585/2010.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?
Nei.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad nad paer?
Almennar tryggingar Reykjavikurborgar.

Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dsaettanlegt horf ad
nyju eftir aféll?
Einn sdlarhringur.
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Hverjar eru lagmarkskréfur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i dsaettanlegt horf?
Tryggja moénnun dsamt grundvallaratridi eins og rafmagn og vatn.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pri@ja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?

J3, til ad@ mynda akstur nemenda, matarflutninga fra birgjum og raestingu. Ekki hefur verid lagt
mat a dhaettur ef pjénustufall verdur hja pridja adila.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.
betta er pekkt og til stadar.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Fotlud born eru vidkveemur hdépur og skéla- og fristundastarf er bérnunum mikilveegt par sem
born fa fraedslu, umonnun, pjalfun og atleeti stéran hluta dagsins. Ovaent skerding & skéla-
og/eda fristundastarfi getur haft mikil ahrif a fjolskyldur pessara barna og daglegt lif peirra og
lidan.
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bjonustupattur: Samskipti vio neydarstjorn, upplysingamidlun og

studningur til stjérnenda, starfsmanna og notenda pjonustunnar

10.

11.

Lysing d starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Skrifstofa skéla- og fristundasvids fer med pad hlutverk ad vera i samskiptum vid
neydarstjérn Reykjavikurborgar og svidsstjori skdla- og fristundasvids a par seaeti. Skrifstofan
hefur einnig pad hlutverk ad midla naudsynlegum upplysingum afram til stjérnenda og
starfsmanna skéla og fristundastarfs og til foreldra. ba veitir skrifstofan adstod, leidbeiningar
og studning vegna adsteedna og malefna sem upp geta komid 4 6llum almannavarnarstigum

Hvad a ad virkja (bjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?
Virkja parf starfsfélk skrifstofu skola- og fristundasvids. Naegilegt er ad hafa télvubunad og
virka nettengingu til ad geta sinnt verkefninu.

Hver eru dhrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stédnun?

Helstu ahrifin af pvi ad pjonustan falli nidur er ad neydarstjorn hefur ekki naudsynlegar
upplysingar til ad taka akvardanir um vidbragd samkvaemt dzetlunum. Einnig ad stjérnendur,
starfsmenn og notendur i skéla- og fristundastarfi fa ekki naudsynlegar upplysingar um
vidbragd og stodu mala.

Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Pjénustan parf ad haldast drofin en fer pd eftir edli almannavarnadstands hvort ad starfsemin
poli std6nun i faeinar mindtur eda faeina klukkutima.

Eru til daetlanir um métveegisadgerdir, vidbragd?
Nei.

barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafi)
Tryggja parf netsamband.

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i Ibgum og pd hvernig?
M.a. er fjallad er um starfsemina i I6gum um leikskdla nr. 90/2008 og lI6gum grunnskadla nr.
91/2008.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pé hvernig?
Nei.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?
Nei.

Hvernig er tryggingum hdttad? Yfir hvad nad pzer?
Almennar tryggingar Reykjavikurborgar.

Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad
nyju eftir afoll?
Ef nettenging er til stadar er haegt ad hefja storf strax.
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Hverjar eru lagmarkskréfum sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i dsaettanlegt
horf?
AQ starfsfdlk sé til stadar, télvubunadur og nettenging.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef jd, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?
Pjénusta vegna nettengingar og upplysingakerfa s.s. Mentor, Namsfus og Volu.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrdr, adstédu, bunad og 6nnur mikilvaeg gégn.
Tengilidalistar yfir stjérnendur starfsstada skdla- og fristundasvids eru til stadar.
Tengilidalistar foreldra barna sem njéta pjénustu skdla- og fristundasvids eru til stadar i
kerfunum Mentor, Namsfus og Volu.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Skoéla- og fristundasvid er had vidbrogdum annarra t.d. pjénustu- og nysképunarsvids
Reykjavikurborgar hvad vardar taeknipjéonustu og bunad og pvi parf ad samraeema
vidbrag@aaaetlanir pvert 8 borgina hvad petta vardar.
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bjonustupattur: Samskipti og pjonusta vid skola- og fristundardad

10.

11.

12.

Lysing d starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Skrifstofa svidsstjéra skéla- og fristundasvids og l6gfraedipjonusta skdla- og fristundasvids
sinna upplysingagjof og samskiptum vid skéla- og fristundarad, sinna undirbuningi fyrir fundi
radsins og vinna med urvinnslu og framkvaemd akvardana pess i samvinnu vid
framkvamdastjérn svidsins.

Hvad d ad virkja (bjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?
Pjénusta starfsfdlks vegna samskipta og pjénustu vid skéla- og fristundarads s.s. vegna funda.
Ad fundaadstada sé til stadar annadhvort 4 stadnum eda i gegnum fjarfund.

Hver eru dhrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stédnun?
Ahrifin af stédnun eda truflun til lengri tima eru ad skéla- og fristundarad getur ekki tekid mal
til afgreidslu og faer ekki upplysingar um st6du mala.

Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Fer eftir edli almannavarnadstands en almennt aetti starfsemin ad pola stédnun i faeina daga.

Eru til daetlanir um métvaegisadgerdir, vidbragd?
Nei.

barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafi)
Halda uppi rafmagni og nettengingum.

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i I6gum og pé hvernig?
Fjallad er um starfsemina i sveitarstjornarlogum nr. 138/2011, I6gum um leikskodla nr.
90/2008 og l6gum um grunnskadla nr. 91/2008.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pad hvernig?
Nei

Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?
Nei.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?
Almennar tryggingar Reykjavikurborgar.

Hver er Iagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad
nyju eftir aféll?
Ef nettenging er til stadar er haegt ad tengjast og hefja storf strax.

Hverjar eru lagmarkskréfum sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i dsaettanlegt
horf?
AQ starfsfolk sé til stadar, télvubunadur og nettenging.



13.

14.

15.

Fylgiskjal 1c

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?
Pjénusta vegna nettengingar og upplysingakerfa s.s. HI6dunnar.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.
Er til stadar.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Skoéla- og fristundasvid er had vidbrogdum annarra t.d. pjénustu- og nyskdépunarsvids
Reykjavikurborgar hvad vardar taeknipjonustu og bunad og pvi parf ad samraema
vidbragdaaaetlanir pvert & borgina hvad petta vardar.



Tengilidi vid neydarstjorn Reykjavikurborgar

Tengilidir eru adilar i starfsemi svidsins sem neydarstjorn Reykjavikurborgar parf ad geta verid i samskiptum vid ef einhverskonar haettudstand skapast

Svid: Velferdarsvio

Tengilidir

Heiti starfseiningar Nafn Netfang Farsimi Starfsheiti hja sveitarfélaginu
Neydarstjorn VEL:
1 |Skrifstofa velferdarsvids Rannveig Einarsdottir rannveig.einarsdottir@reykjavik.is 664 5711 Svidsstjori velferdarsvids
2 Skrifstofa velferdarsvids Dis Sigurgeirsdottir dis.sigurgeirsdottir@reykjavik.is 698 8281 Stadgengill svidsstjora/skrifstofustjori skrifstofu stjornsyslu
3 [Skrifstofa velferdarsvids Adalbjorg Traustadottir adalbjorg.traustadottir@reykjavik.is 664 7760 Skrifstofustjdri skrifstofu malefna fatlads folks
4 |Skrifstofa velferdarsvids Anna Gudmundsdottir anna.gudmundsdottir@reykjavik.is 822 3105 Mannaudsstjori
Skrifstofustjorar / starfsfélk a skrifstofu VEL:
5 [Skrifstofa velferdarsvids Dis Sigurgeirsdottir dis.sigurgeirsdottir@reykjavik.is 698 8281 Skrifstofustjori skrifstofu stjornsyslu
6 [Skrifstofa velferdarsvids Adalbjorg Traustadottir adalbjorg.traustadottir@reykjavik.is 664 7760 Skrifstofustjdri skrifstofu um malefni fatlads félks
7 [Skrifstofa velferdarsvids Anna Sigrun Baldursdottir anna.sigrun.baldursdottir@reykjavik.is 824 5870 Skrifstofustjori skrifstofu 6ldrunarmala
8 [Skrifstofa velferdarsvids Kristjana Gunnarsdéttir kristjana.gunnarsdottir@reykjavik.is 664 7761 Skrifstofustjori skrifstofu radgjafar
9 [Skrifstofa velferdarsvids Agnes Sif Andrésdottir agnes.sif.andresdottir@reykjavik.is 867 9330 Skrifstofustjdri skrifstofu fjarmaéla
10|Skrifstofa velferdarsvids Anna Gudmundsdottir anna.gudmundsdottir@reykjavik.is 822 3105 Mannaudsstjori
11|Skrifstofa velferdarsvids Holmfridur Helga Sigurdardottir holmfridur.helga.sigurdardottir@reykjavik.is 8214241 Upplysingafulltrai
Framkvamdastjorar:
12|Rafreen midstod Styrmir Erlingsson styrmir.erlingsson@reykjavik.is 868 3859 Framkvaemdastjori rafraennar midstodvar
13| Austurmidst6d Ingibjorg b. Sigurporsdottir ingibjorg.th.sigurthorsdottir@reykjavik.is 699 7069 Framkvaemdastjori Austurmidstodvar
14|Sudurmidstod Oskar Dyrmundur Olafsson oskar.dyrmundur.olafsson@reykjavik.is 664 7780 Framkvaemdastjori Sudurmidstodvar
15|Nordurmidstod Kristinn Jakob Reimarsson kristinn.jakob.reimarsson@reykjavik.is 779 5910 Framkvaemdastjori Nordurmidstodvar
16|Vesturmidstod Sigpruadur Erla Arnardéttir sigthrudur.erla.arnardottir@reykjavik.is 664 7781 Framkvaemdastjori Vesturmidstodvar
17|Barnavernd Reykjavikur Elisa Ragnheidur Ingdlfsdottir elisa.ragnheidur.ingolfsdottir@reykjavik.is 4119253 Framkvaemdastjori Barnaverndar Reykjavikur
Stjornendur sérhzefdra teyma:
18| Alpjédateymi Sigprudur Erla Arnardéttir sigthrudur.erla.arnardottir@reykjavik.is 664 7781 Framkvaemdastjori Vesturmidstodvar
19|Kedjan Halldéra Gy8a Matthiasdottir Propp|halldora.gyda.matthiasd.proppe @reykjavik.is 777 1969 Framkvaemdastjori Kedjunnar
20|Teymi um farsald barna Hakon Sigursteinsson hakon.sigursteinsson@reykjavik.is 664 7752 Formadur verkefnastjérnar um farseeld barna
21|Virknihus Elin Oddny Sigurdardéttir elin.sigurdardottir@reykjavik.is 823 0743 Teymisstjori Virknihuss
22|VoR-teymi Soffia Hjordis Olafsdottir soffia.hjordis.olafsdottir@reykjavik.is 411 1655 Deildarstjori

Fylgiskjal 2a



Lykiladilar velferdarsvids

Yfirlit yfir lykiladila hverrar starfseiningar svidsins sem gott er ad eiga ef einhverskonar haettuastand skapast.
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Starfsstadir velferdarsvids — skrifstofa velferdarsvids

Fylgiskjal 2b

Nafn starfstadar Heimilisfang Postnumer Simanumer
Skrifstofa velferdarsvids Borgartun 12-14 105 4111111
\ Lykiladilar a skrifstofu velferdarsvids

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupdstur
1|Rannveig Einarsdottir Skrifstofa velferdarsvids Svidsstjori rannveig.einarsdottir@reykjavik.is
2|Dis Sigurgeirsdottir Skrifstofa velferdarsvids Skrifstofustjori skrifstofu stjornsyslu 698 8281 dis.sigurgeirsdottir@reykjavik.is
2|Adalbj6rg Traustadottir Skrifstofa velferdarsvids Skrifstofustjori skrifstofu um malefni fatlads folks (664 7760 adalbjorg.traustadottir@reykjavik.is
3|Anna Sigrun Baldursdéttir Skrifstofa velferdarsvids Skrifstofustjori skrifstofu 6ldrunarmala 824 5870 anna.sigrun.baldursdottir@reykjavik.is
4|Kristjana Gunnarsdottir Skrifstofa velferdarsvids Skrifstofustjori skrifstofu radgjafar 664 7761 kristjana.gunnarsdottir@reykjavik.is
5|Agnes Sif Andrésdottir Skrifstofa velferdarsvids Skrifstofustjori skrifstofu fjarmala 867 9330 agnes.sif.andresdottir@reykjavik.is
6|Anna Gudmundsdottir Skrifstofa velferdarsvids Mannaudsstjori 822 3105 anna.gudmundsdottir@reykjavik.is
7|HoIlmfridur Helga Sigurdardottir Skrifstofa velferdarsvids Upplysingafulltrai 8214241 holmfridur.helga.sigurdardottir@reykjavik.is

Nafn starfstadar

Starfsstadir velferdarsvids — rafreen midstod

Heimilisfang

Péstnumer

Simanumer




|Rafraen midstod

|Borgartl’m 12-14

[105

[411 9100
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Lykiladilar rafreennar midst6dvar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupdstur
1 |Styrmir Erlingsson Rafraen midstod Framkvaemdastjori 868 3859 styrmir.erlingsson@reykjavik.is
2 |Matthildur bérarinsdéttir Rafraen midst6d Teymisstjori 696 2041 matthildur.thorarinsdottir@reykjavik.is
3 [Eybjorg Geirsdottir Rafraen midstod Teymisstjori 823 2525 eybjorg.geirsdottir@reykjavik.is
4 [Svanhildur Jénsdottir Rafraen midstod/Velferdartaeknismidjan Deildarstjori 868 8417 svanhildur.jonsdottir@reykjavik.is

Starfsstadir velferdarsvids — Austurmidst6d

Nafn starfsstadar Heimilisfang Péstnimer Simanumer

1 [Skrifstofa Austurmidstodvar Gylfaflot 5 112 411 1400
2 |ibtadakjarni Bardastadir 35 112 587 8550
3 |ibudakjarni og Ellan Ellidabraut 12 110

4 [Sambyli Fannafold 178 112 567 3455
5 |Félagsmidstod Hraunbae 105 110 411 2730
6 [Sambyli Hladbaer 2 110 567 6135
7 |ibtadakjarni Hraunbeer 107 110 534 5714
8 |ibudakjarni Hraunbeer 153-163 110 411 9392
9 |ibudakjarni Kambavad 5 110 411 1290
10 |ibudakjarni Mobavegur 112 411 1480
11 |ibddakjarni Mururimi 4 112 587 4240
12 |ibudakjarni Myraras 2 110 557 8020
13 |ibadakjarni Rokkvatjorn 113 411 1493
14 |ibudakjarni Sporhamrar 5 112 533 1060
15 [Borgir Félagsmidst6d Spongin 43 112 517 7056
16 |ibudakjarni Starengi 118 112 586 1385
17 |ibddakjarni Vallengi 2 112 586 1100
18 |Sambyli Vidarrimi 42 112 567 4336
19 |ibadakjarni Veettarborgir 82 112 586 2253
20 |ibudakjarni borlaksgeisli 2-4 113 690 6290
21 |Sambyli borlaksgeisli 70 113 567 9967
22 |ibudakjarni bérdarsveigur 1 113 4111285
23 |ibudakjarni bérdarsveigur 1-5 113 517 3045
24 |Skrifstofa heimastudnings Hraunbaer 119 110 411 9600

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupdstur
1|Ingibjorg b. Sigurpdrsdottir Austurmidstod Framkvaemdastjori 699 7069 ingibjorg.th.sigurthorsdottir@reykjavik.is
2|Margrét Steiney Gudnadottir Austurmidstod Deildarstjori — fatlad folk 863 0337 margret.steiney.gudrunardottir@reykjavik.is
3[Margrét Magnusdottir Austurmidstod Deildarstjori — virkni og radgjof 862 9120 margret.magnusdottir@reykjavik.is
4{Margrét Richter Austurmidstod Deildarstjori — fjarmal og rekstur 693 0876 margret.richter@reykjavik.is
5[Hulda Sélrin Gudmundsdottir Austurmidstod Deildarstjori — born og fjolskyldur 664 8325 hulda.solrun.gudmundsdottir@reykjavik.is
6|Ragnheidur borisddttir Austurmidstod Deildarstjori — eldra folk 696 7716 ragnheidur.thorisdottir@reykjavik.is

Nafn starfsstadar

Heimilisfang

Pdéstniimer

Starfsstadir velferdarsvids — Vesturmidst6d

Simanumer

1

Skrifstofa Vesturmidstodvar

Laugarvegi 77, 2.-3. haed

101

411-1600




2 |Félagsmidstod Aflagranda 40 107 411-2700
3 |Félagsmidstod Bdlstadarhlid 43 105 535-2760
4 |Dagdeild, félagsmidst6d, pjonustuibudir og framleidslueldH Vitatorgi, Lindargétu 59 101 411-9466 / 411-9450
5 |Dagdeild og félagsmidstod Vesturgotu 7 101 535-2740
6 |Heimapjénusta - Vesturbyggd Vitatorgi, Lindargotu 59 103 580-6200
7 |Gistiskylid Lindargotu 48 101 561-0477
8 |Feeranlegt teymi— Lidsaukinn Borgartin 6 101 571-4458
9 [Sambyli Stigahlid 54 105 568-8810
10 |Sambyli Stigahlid 71 105 588-8177
11 fblflﬁakjarni Skipholti 15-17 105 552-5800
12 |ibddakjarni Skulagotu 46 101 511-3141
13 fblflﬁakjarni Einholti 6 105 664-8294
14 |ibadakjarni Lindargotu 27 101 561-3575
15 |ibudakjarni Lindargotu 64 101 822-3065
16 |ibadakjarni Skarphédinsg.14-16 105 570-0610
17 |ibadakjarni Laugavegur 105 105

18 |ibudakjarni Flékagotu 29-31 105 561-2453
19 |ibudakjarni Miklubraut 20 105 561-1441
20 |Heimili fyrir konur Njalsgata 65 101

21 [Heimili fyrir karlimenn Skeggjagata 1 101

22 |Heimili fyrir karlmenn Njalsgotu 74 101 562-0100
23 |Brautin og Grettistak Snorrabraut 52 101 571-0950
24 |Heimili fyrir konur Hringbraut 121 101 695-5179
25 |ibudakjarni Hringbraut 79 107 665-4810
26 |Neydarskyli Grandagardi 1a 101 822-9943
27 |Swmdhysin- Fiskistéd 101 823-9190
28 |ibudakjarni Einarsnesi 62 a 101 561-3041
29 |ibudakjarni Brautarholt 28 105 847-6438
30 |Studningsheimili Miklubraut 18 105 561-1441
31 |Konukot Eskihlid 4 105 511-5150

Fylgiskjal 2b

Lykiladilar Vesturmidstodvar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupdstur
1 |Sigpradur Erla Arnarddttir Vesturmidstod Framkvaemdastjori 664 7781 sigthrudur.erla.arnardottir@reykjavik.is
2 [Helgi P6r Gunnarsson Vesturmidstod Deildarstjori fatlads félks 698 6259 helgi.thor.gunnarsson@reykjavik.is
3 |Kolbrin Bragagdéttir Vesturmidstod Deildarstjori — virkni og radgjof 6110770 kolbrun.bragadottir@reykjavik.is
4 |Helgi Hjartarson Vesturmidstod Deildarstjori — barna- og fjolskyldumal 664 7762 helgi.hjartarson@reykjavik.is
5 |Asa Kolbrin Hauksdéttir Vesturmidstod Deildarstjori — heimapjonusta 662 1816 asa.kolbrun.hauksdottir@reykjavik.is
6 [Hrafnhildur OI6f Olafsdéttir Vesturmidstod Deildarstjori — heimilislausir med fjolpaetta pjonustu/664 8367 hrafnhildur.olof.olafsdottir@reykjavik.is
7 |Sigridur Arndis J6hannsddttir Vesturmidstod Verkefnastjori 822 3067 sigridur.arndis.johannsdottir@reykjavik.is
8 |Hinrik Fjeldsted Vesturmidstod Deildarstjori rekstrar 618 3900 hinrik.fjeldsted@reykjavik.is
9 [Hordur Heidar Gudbjérnsson Vesturmidstod Verkefnastjori 664 7782 hordur.heidar.gudbjornsson@reykjavik.is
10 [Bjarki bér Baldvinsson Vesturmidstod Mannaudsradgjafi 663 2211 bjarki.thor.baldvinsson@reykjavik.is

Nafn starfsstadar

Heimilisfang

Péstniimer

Starfsstadir velferdarsvids — Nordurmidstod

Simanumer

1

Skrifstofa Nordurmidstodvar

Efstaleiti 1

103

411 1500




2 |pjonustuibudir og félagsstarf Nordurbrin 1 104 411 2760
3 [pjénustuibudir og félagsstarf Dalbraut 21 - 27 105 411 2500
4 [Félagsmidstod Dalbraut 18-20 105 588 9533
5 [pjénustuibudir og félagsstarf Furugerdi 1 108 411 2740
6 |Félagsmidstod Sléttuvegi 11 103 568 2586
7 |Félagsmidstod Hvassaleiti 56-58 103 535 2720
8 |Félagsmidst6d Haedargardi 31 108 411 2790
9 [Heima- og studningspjonusta i Hatuni Hatuni 10 105 562 2712
10 [Heimapjdénusta Hvassaleiti Hvassaleiti 56 - 58 103 535 2720
11 |pjénustukjarni a Sléttuvegi 3, 7 og 9 Sléttuvegi 7 103 5811322
12 |ibudakjarni Dalbraut 23 105 534 8245
13 |ibudakjarni Austurbrin 6, 2. h 104 5347615
14 |ibudakjarni Brietartuni 26 105 534 7526
15 |ibudakjarni Brietarttini 30 105 534 9168
16 |ibudakjarni Sléttuvegi 9 103 553 0860
17 |ibudakjarni Hverfisgotu 125 105 561 2452
18 |ibudakjarni Stjornugrof 11 108 568 9554
19 |ibudakjarni Austurbrun 6a 104 411 1795
20 |ibtdakjarni Kleppsvegi 90 105 557 9760
21 [Sambyli Grundarlandi 17 108 588 8402
22 |ibidakjarni Hdlmasundi 2 104 553 8888
23 |ibudakjarni Sélheimum 21b 104 5531188
24 |ibidakjarni Bleikargrof 4 108 553 0080
25 |ibudakjarni Hatuni 6 105 552 9952
26 |ibidakjarni Arlandi 10 108 4119332

Fylgiskjal 2b

Lykiladilar Nordurmidstodvar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupdstur
1|Kristinn J. Reimarsson Nordurmidstod Framkvaemdastjori 779 5910 Kristinn.jakob.reimarsson@reykjavik.is
2|Ragna Ragnarsddttir Nordurmidstod Deildarstjori 692 7212 ragna.ragnarsdottir@reykjavik.is
3[Halla Stefansdottir Nordurmidstod Deildarstjori 899 8959 halla.stefansdottir@reykjavik.is
4|Alda Rébertsdottir Nordurmidstod Deildarstjori 699 2276 alda.robertsdottir@reykjavik.is
5[Unnur Halldérsdottir Nordurmidstod Deildarstjori 664 7765 unnur.halldorsdottir@reykjavik.is
6|Ragna Lilja Gardarsdottir (arsleyfi til 1.10.2024) Nordurmidst6d Deildarstjori 8209420 Ragna.l.gardarsdottir@reykjavik.is

Starfsstadir velferdarsvids — Sudurmidst6d

Nafn starfsstadar Heimilisfang Péstnimer Simanumer
1 |Skrifstofa Sudurmidstodvar Alfabakka 10 109 411 1300
2 |Félagsmidstod Arskégum 4 109 411 2600
3 [Félagsstarf Gerdubergi 111 4112727 / 664 4011
4 |Studningsheimili Stigahlid 2 111 411 1300
5 [pjénustukjarni Rangarseli 16-20 109 557 9993
6 |Busetuendurhaefing Séleyjargotu 39 101 552 2603
7 |ibudakjarni Joklaseli 2 109 5611180
8 |Sambyli Hdlabergi 76 111 567 7066
9 [Sambyli Tindaseli 1 109 587 0370




Lykiladilar Sudurmidstédvar

Fylgiskjal 2b

Lykila

dilar Barnaverndar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupdstur
1 |Oskar Dyrmundur Olafsson Sudurmidstod Framkvaemdastjori 664 7780 Oskar.dyrmundur.olafsson@reykjavik.is
2 |Gudrun Asgeirsdottir Sudurmidstod Deildarstjori 695 8422 gudrun.asgeirsdottir@reykjavik.is
3 [Ldra Baldursdéttir Sudurmidstod Deildarstjori 664 7750 Lara.Sigridur.Baldursdottir@reykjavik.is
4 |Elin Bryndis Gudmundsdottir Sudurmidstod Deildarstjori 822 3099 Elin.bryndis.gudmundsdottir@reykjavik.is
5 [Elsa Gudrun Jéhannesdottir Sudurmidstod Deildarstjori 8618171 elsa.gudrun.johannesdottir@reykjavik.is
6 |J6hannes Gudlaugsson Sudurmidstod Forst6dumadur 695 5030 johannes.gudlaugsson@reykjavik.is
Starfsstadir velferdarsvids — Barnavernd
Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnimer Simanumer
1 |Skrifstofa Armula 4 108 411 9200
2 |Manaberg Laugardasvegi 39 104 5811014
3 [Fjolskylduheimili Asvallagotu 14 101 552 1047

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi T6lvupdstur
1 |Elisa Ragnheidur Ingolfsdottir Skrifstofa Barnaverndar Framkvaemdastjori 858 3566 elisa.ragnheidur.ingolfsdottir@reykjavik.is
2 |byri Halla Steingrimsddttir Skrifstofa Barnaverndar Skrifstofustjori 698 5722 thyri.halla.steingrimsdottir@reykjavik.is
3 |Sigurdur Orn Magnisson Skrifstofa Barnaverndar Deildarstjori 698 0881 sigurdur.orn.magnusson@reykjavik.is
4 |Arna Kristjansdottir Skrifstofa Barnaverndar Deildarstjori 824 2265 arna.kristjansdottir@reykjavik.is
5 |Laufey borvaldsdottir Skrifstofa Barnaverndar Deildarstjori 824 2702 laufey.thorvaldsdottir@reykjavik.is
6 |Vilborg Grétarsdottir Skrifstofa Barnaverndar Deildarstjori 618 1068 vilborg.gretarsdottir@reykjavik.is
7 |Elisabet Gunnarsddttir Skrifstofa Barnaverndar Deildarstjori 695 0944 elisabet.gunnarsdottir@reykjavik.is

Starfsstadir velferdarsvids — Kedjan

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnimer Simanumer
1 |Kedjan bonglabakki 4 109 411 9400
2 [Skahm Vesturbridn 17 104 411 1541
3 [Stigur Hverfisgotu 47 101 411 9055
4 |Tr6d Gerdubergi 1 111 822 3044
5 [Helgarsmidjan Baejarflot 17 112 863 3645
6 |Skammtimavistun Alfalandi Alfalandi 6 108 553 2766
7 |Skammtimavistun Arlandi Arlandi 9 108 588 8088
8 |Skammtimavistun Eikjuvogi Eikjuvogi 9 104 568 1311
9 [Skammtimavistun Holtavegi Holtavegi 27 104 5331120
10 [Skammtimavistun Hoélabergi Hdlabergi 86 111 587 9169
11 |Heimili fyrir born i Mévadi Modvadi 9 110 5331125
12 [Heimili fyrir born { Pingvadi bingvadi 3 110 5713063

Lyki

adilar Kedjunnar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupdstur
1|Halldéra Gyda Matthiasdéttir Proppé Kedjan framkvaemdast;jori 777 1969 halldora.gyda@reykjavik.is
2|Inga Maria Vilhjalmsdéttir Kedjan teymisstjori 821 2995 inga.maria.vilhjalmsdottir@reykjavik.is
3|Hrefna Lara Sigurdardéttir Kedjan teymisstjori 670 1690 hrefna.lara.sigurdardottir@reykjavik.is
4(Sigrdn Sigurdardottir Skahm forstodumadur 611 7499 sigrun.sigurdardottir3@reykjavik.is
5[Belinda Karlsdottir Stigur forst6dumadur 664 9973 belinda.karlsdottir@reykjavik.is
6|Belinda Karlsdottir Troo forstodumadur 664 9973 belinda.karlsdottir@reykjavik.is
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7|Sigurgeir Birgisson Helgarsmidjan forstodumadur 897 4222 sigurgeir.birgisson@reykjavik.is

8[Margrét Lisa Steingrimsdottir Alfaland forst6dumadur 618 2766 margret.l.steingrimsdottir@reykjavik.is

9|Helga Clara Magnusdéttir Arland forstodumadur 895 1002 helga.clara.magnusdottir@reykjavik.is
10(Birta R6s Antonsdottir Arland forst6dumadur 895 1002 birta.ros.antonsdottir@reykjavik.is
11|Gudbjorg B Gudmundsdottir Eikjuvogur forstodumadur 896 3229 gudbjorg.b.gudmundsdottir@reykjavik.is
12|borgerdur Lilja Bjornsdottir Holtavegur forst6dumadur 860 4990 thorgerdur.lilja.bjornsdottir@reykjavik.is
13|Halla Kristin Gudlaugsdottir Hdlaberg forstodumadur 897 2014 halla.kristin.gudlaugsdottir@reykjavik.is
14|Sigurborg Orvarsdéttir Moller Movad forst6dumadur 824 2696 sigurborg.orvarsdottir.moller@reykjavik.is
15|Kristran Huld Sigurdardottir bingvad forstodumadur 868 0138 kristrun.huld.sigurdardottir@reykjavik.is

Nafn starfstadar

Starfsstadir velferdarsvids — Virknihus

Heimilisfang

Péstniimer

Simantimer

Virknihts

Borgartun 6

105

664 7751

Lykiladilar Virknihuss

Lykiladilar Alpjédateymis

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupdstur
1 |Elin Oddny Sigurdarddttir Virknihds Teymisstjori 823 0743 elin.sigurdardottir@reykjavik.is
2 |buridur Sigurdardéttir Virknihds / Gerduberg Verkefnastjori 864 5750 thuridur.sigurdardottir@reykjavik.is
3 [Déra Gudlaug Arnadéttir Virknihus / Borgartin 6 Verkefnastjori 893 4669 dora.gudlaug.arnadottir@reykjavik.is
Starfsstadir velferdarsvids — VoR-teymid
Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnimer Simanumer
1 |VoR-teymid Laugavegur 77 101 411 1600
Lykiladilar VoR-teymis
Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupdstur
1 |Vidar Gunnarsson Laugavegur 77 Forst6dumadur 8239190
2 [porbjorg Valgeirsdottir Laugavegur 77 Sérfraedingur i velferdarpjonustu 665 7632
3 |Soffia Hjordis Olafsdottir Laugavegur 77 Félagsradgjafi 693 1535
Starfsstadir velferdarsvids — Alpjédateymi
Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnimer Simanumer
1 |Alpj6dateymid Alfabakki 10 111 411 1300

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupdstur
1 |Sigbrudur Erla Arnardéttir Vesturmidstod Framkvaemdastjori 664 7781 sigthrudur.erla.arnardottir@reykjavik.is
2 [Magdalena Kjartansdottir Sudurmidstod Teymisstjori — alpjédleg vernd 664 7771 magdalena.kjartansdottir@reykjavik.is
3 |Magnea Kristin Marindsddttir Sudurmidstod Teymisstjori — flottafolk 620 9888 magnea.kristin.marinosdottir@reykjavik.is

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupdstur
1 |Maria Jonny Seemundsdéttir Skrifstofa velferdarsvids Mannaudsradgjafi / formadur 6ryggisnefndar 847 1168 maria.jonny.saemundsdottir@reykjavik.is
2 |Lara S. Baldursdottir Sudurmidstod Deildarstjori malefna fatlads félks 664 7750 lara.sigridur.baldursdottir@reykjavik.is
3 [Margrét Richter Austurmidstod Deildarstjori stodpjonustu og rekstrar 693 0876 margret.richter@reykjavik.is
4 |Hordur Heidar Gudbjornsson Vesturmidstod Verkefnastjori 664 7782 hordur.heidar.gudbjornsson@reykjavik.is
5 [Ragna Ragnarsdottir Nordurmidstod Deildarstjori malefna fatlads folks 692 7212 ragna.ragnarsdottir@reykjavik.is
6 |Knutur Birgisson Austurmidstod Forst6dumadur 864 5319 knutur.birgisson@reykjavik.is
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7 |Bryndis Forberg Chapman Barnavernd Reykjavikur Sérfraedingur fjarmala og reksturs 849 9519 bryndis.forberg.chapman@reykjavik.is
8 [Helga Bryndis Jonsdottir Kedjan bjonustufulltrai 895 8297 helga.bryndis.jonsdottir@reykjavik.is
9 |Eypor Vidisson Starfsmadur 6ryggisnefndar Reykjavikur Sérfradingur 820 4099 eythor.vidisson@reykjavik.is
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Gatlisti vegna pjonustu a vegum velferdarsvids Reykjavikurborgar i forgangi

Er einhver pjonusta innan svidsins/skrifstofunnar sem er berskjaldadri eda polir minna st6dvun en
o6nnur? J3, eftirfarandi pjonusta:

bjonustupattur: Busetupjonusta

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Velferdarsvio rekur fjolda ibudakjarna og sambyla fyrir fatlad félk. Um er ad raeda fatlad folk sem parf
studning vid athafnir daglegs lifs. Starfsemi pessara busetueininga parf alltaf ad vera érofin.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Starfsemin er skilgreind i l6gum um pjénustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018
en par segiri 9. gr.:

Fatlad folk @ rétt a husnaedi i samraemi vid parfir pess og oskir og félagslegri pjonustu sem gerir pvi kleift
ad bda d eigin heimili og studlar ad fullri adlégun pess og pdtttéku i samfélaginu. Um husnaedi fyrir
fatlad folk gilda dkveedi skipulags- og byggingarlaga, 16g um husnaedismdl og I16g um almennar ibudir,
eftir pvi sem vid d.

Fatlad fdlk a rétt @ pvi ad velja sér busetustad og hvar og med hverjum pad byr, til jafns vid adra.
Oheimilt er ad binda pjénustu vid fatlad foélk pvi skilyrdi ad pad bui i tilteknu busetuformi.

Rdd8herra setur reglugerd um sérsték husnaedisurraedi fyrir fatlad félk, m.a. um fjélda samliggjandi ibuda,
einkarymi, viBbotarrymi vegna fétlunar og sameiginleg rymi.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Starfsemin er skilgreind nanar i reglugerd nr. 370/2016 um hisnadisurradi fyrir fatlad folk og i
reglugerd 1054/2010 um pjonustu vid fatlad félk a heimili sinu.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Byggingarreglugerd segir til um hvada 6ryggiskrofur eru gerdar til hdsnaedisins eftir tiltekinni flokkun.
bar er svo visad i stadla par sem pad a vid.
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5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Pjénusta og studningur starfsfdlks parf alltaf ad vera fyrir hendi. Sélarhringspjénusta er & flestum
sambylum og ibudakjornum en 4 nokkrum stodum er pjonusta veitt & vokutima ibda, fra 8-24.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Alvarleg ahrif 4 daglegt lif fatlads félks sem parfnast uménnunar / starfsmannanandar allan sélarhringinn
eda i vokutima. Um er a0 raeda lifsnaudsynlegan studning.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir enga st66num.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dsesettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin parf ad vera érofin og alltaf gangandi.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Starfseiningin nytir almenna og sértaeka heilbrigdispjonustu fra heilbrigdisstofnunum og adra pa
pbjonustu sem fatladir ibdar budsetueininganna purfa 4 ad halda. Ef pjonustufall verdur hja 6drum kerfum
parf starfsfolk pjonustunnar ad yfirtaka pa pjonustu eftir fremsta megni.

10. Eru til daetlanir um maétvaegisadgerdir, vidbragd?

14, & hverjum ibudakjarna / sambyli eru til vi6bragdsaaetlanir fra Covid-timabilinu. bessar dzetlanir eru
bess edlis ad einfalt er ad uppfaera paer med tilliti til neydarastands.

11. bparf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibinad o.p.h.)

[ einhverjum tilvikum gaeti purft varaafl, ef sjaklingar nyta vélar, til demis éndunarvél.

12. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, buinad og 6nnur mikilvaeg gégn.

betta er pekkt.
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13. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Hisze0id er flest i eigu Félagsbustada og gilda tryggingar
Félagsbustada um eignirnar.

14. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Tryggja parf ldgmarksménnun svo skilyrdi um 6ryggismork i pjonustunni séu tryggd.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Um er ad reeda vidkveema pjonustu vid fullordid fatlad félk sem aldrei ma rofna.
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bjénustupattur: Studnings- og stodpjonusta fyrir fullordid fatlad folk

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Markmid stodpjonustu er ad veita fotludu folki studning til ad koma til mots vid sérteekar studningsparfir
bess og skapa pvi skilyrdi til sjalfstaeds lifs a eigin forsendum, sbr. 19. gr. samnings Sb um réttindi fatlads
folks. Markmidid er ad stydja notendur sem purfa, adsteedna sinna vegna, a studningi ad halda vid
heimilishald og athafnir daglegs lifs til pess ad geta buid heima, verid sjalfstaedir og félagslega virkir.
Studningur byggist fyrst og fremst & peim markmidum sem fatlad folk setur sér til ad rada vid daglegt lif.

1. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i l6gum og pa hvernig?

Um er ad raeda utfeerslu & pjonustu sem sveitarfélogum er skylt ad veita, sbr. 25.—27. gr. og XI. kafla laga
um félagspjonustu sveitarfélaga, nr. 40/1991, og 1.-3. tl. og 5. tl. 8. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk
med langvarandi studningsparfir, nr. 38/2018.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Starfsemin er nanar skilgreind i reglum Reykjavikurborgar um stod- og studningspjonustu fyrir fatlad félk
med langvarandi studningsparfir:

https://reykjavik.is/sites/default/files/2022-01/Reglur%20um%20sto%C3%B0-
%2008%20stu%C3%B0Nnings%C3%BEj%C3%B3nustu%20-%200kt%C3%B3ber%202021.pdf

3. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

4. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

pad parf ad virkja starfsfolk.

5. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st60nun?

Ahrif til skamms tima eru éveruleg en til lengri tima évidunandi. Um er ad reeda fatlad félk sem getur
bjargad sér i styttri tima og pa hugsanlega med adstod aettingja / vina sem yrdu virkjadir.


https://reykjavik.is/sites/default/files/2022-01/Reglur%20um%20sto%C3%B0-%20og%20stu%C3%B0nings%C3%BEj%C3%B3nustu%20-%20okt%C3%B3ber%202021.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/2022-01/Reglur%20um%20sto%C3%B0-%20og%20stu%C3%B0nings%C3%BEj%C3%B3nustu%20-%20okt%C3%B3ber%202021.pdf

Fylgiskjal 2c

6. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

Azetla ma ad starfsemin poli stédnum i 1-3 sélarhringa eftir edli fétlunar notenda.

7. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

1-7 dagar, fer eftir edli fotlunar vidkomandi og adgengi ad aettingjum / vinum sem gaetu hlaupid undir
bagga.

8. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Nei, almennt eru vidkomandi einstaklingar sjalfir i samskiptum vid 3ja adila en oft med adstod starfsfoks
stod- og studningspjénustu.

9. Eru til deetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Nei.

10. parf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

[ 6rfaum tilvikum gaeti purft varaafl en pad veeri i peim tilvikum par sem notendur pjénustunnar eru med
ondunarvélar og hadir rafmagni en almennt parf ekki ad auka bjargir umfram framlag starfsfélks.

11. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gégn.

petta er pekkt og til stadar.

12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar.

13. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Tryggja starfsfélki.
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15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Um er ad raeda vidkveema persénulega pjonustu sem parf ad vera orofin en getur i einhverjum tilvikum
stoppad timabundid, sér i lagi ef asettingjar / vinir eru tilbdnir til ad stiga inn og stydja vidkomandi
timabundid.
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bjonustupattur: Notendastyrd personuleg adstod

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Notendastyrd persénuleg adstod byggir 8 hugmyndafraedi um sjalfstzett lif og er markmidid ad koma til
mats vid parfir fatlads folks svo ad pad megi lifa sjalfstaedu og virku lifi og hafi val um hvernig adstodinni
vid pad er hattad. Notendastyrd persénuleg adstod er skipul6gd a forsendum notandans og er &tid
undir verkstyringu og verkstjérn hans og eftir atvikum med studningi adstodarverkstjérnanda.
Notendastyrd persénuleg adstod felur i sér manadarlegar greidslur til umsysluadila og er peim zetlad ad
greida launakostnad adstodarfélks, starfsmannakostnad og umsyslukostnad.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Starfsemin er skilgreind i I16gum nr. 38/2018 um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi
studningsparfir. [ 11. gr. laganna er kvedid & um notendastyrda persénulega adstod og par segir:

Einstaklingur @ rétt d notendastyrdri personulegri adstod hafi hann mikla og vidvarandi porf fyrir adstod
og pjonustu, svo sem vid athafnir daglegs lifs, heimilishald og padtttéku i félagslifi, nami og atvinnulifi.
Adstodin skal vera skipulégd d forsendum notandans og undir verkstyringu og verkstjorn hans. Ef
notandinn @ erfitt med ad annast verkstjorn vegna fétlunar sinnar skal hann eiga rétt ¢ adstod vid hana,
sbr. b6 dkvaedi 6. gr. Adstodin skal um leid vera heildstaed par sem pjonustukerfi félags-, heilbrigdis- og
menntamdla samhaefa adstod sina i pdgu pess sem nytur hennar.
Umsysluadili NPA-samnings ber vinnuveitendadbyrgd gagnvart starfsfolki sinu og skal sja til pess ad
uppfyllt séu dkvaedi laga og reglugerda um réttindi starfsmanna sem adstoda hann, m.a. hvad vardar
adbunad d vinnustad peirra, sbr. I16g um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi ¢ vinnustédum, nr. 46/1980,
og adrar meginreglur islensks vinnuréttar og kjarasamninga d almennum vinnumarkadi. Sveitarfélag
getur afturkallad dkvérdun um umsyslusamning verdi misbrestur par d og hafi ekki verid baett ur prdtt
fyrir dbendingar par ad lutandi.
Rddherra gefur ut reglugerd » og handbdk um framkvaemd notendastyrdrar personulegrar adstodar, m.a.
um hlutverk og dbyrgd, skipulag og utfeerslu, p.m.t. vidmid um umfang pjonustu og
ldgmarksstudningsparfir, eftirlit og kostnadarhlutdeild adila i samrddi vid sveitarfélég og
hagsmunasamték fatlads folks.
Sveitarfélég bera dbyrgd d framkvaemd adstodarinnar og skulu setja ndnari reglur par um i samrddi vid
notendardd fatlads folks eda samtok fatlads folks.

3. Er hlutverk / starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Starfsemin er skilgreind i reglugerd nr. 1250/2018 um notendastyrda personulega adstod.

https://www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/frn/nr/21371


https://www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/frn/nr/21371
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Einnig i reglum Reykjavikurborgar um notendastyrda persénulega adstod.

https://reykjavik.is/sites/default/files/samthykktar_reglur_um _npa_0.pdf

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Pad sem parf ad virkja er starfsfolk og bunadur, t.d. séttvarnabinadur ef um veikindi er ad reeda sem
parfnast sérstaks bunadar.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Notendastyrd persénuleg adstod felur i sér ad fatlad folk raedur sjalft til sin starfsfolk sem sinnir
studningi vid viokomandi vid athafnir daglegs lifs. Oft er um sélarhringspjénustu ad raeda. Ef petta
starfsfélk dettur Ut vegna neydardastands getur purft ad koma til pess ad sveitarfélagid taki yfir studning
yfir styttri eda lengri tima. Ahrifin geta verdi mismunandi eftir edli fétlunar vidkomandi. Stédvun til
lengri tima felur i sér alvarlegt astand fyrir vidkomandi fatladan einstakling med notendastyrda
persdnulega adstod.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

pad fer eftir edli fotlunar viokomandi notanda. Sum pjénusta ma aldrei stadna en 6nnur geeti hugsanlega
stadnad i styttri tima.

8. Huver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin parf ad vera érofin.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Fatlad félk med notendastyrda persénulega adstod sinnir sjalft samskiptum vid 3ja adila med adstod
starfsfélks. Pau sem eru med umsyslusamninga hja NPA midstodinni fa adstod padan.


https://reykjavik.is/sites/default/files/samthykktar_reglur_um_npa_0.pdf
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10. Eru til daetlanir um métvaegisadgerdir, vidbragd?

Nei.

11. parf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

[ einstaka tilvikum geeti purft varaafl. Pad & vid um sjuklinga i dndunarvél.

12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Fatlad félk med notendastyrda persénulega adstod sér sjalft um sinar tryggingar.

13. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asaettanlegt horf?

Tryggja starfsfélki til ad sinna pjéonustunni.

14. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilveeg gégn.

Fatlad félk med notendastyrda persénulega adstod sinnir pessum paetti sjalft.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Um er ad raeda vidkveema og persénulega pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir. pad
barf ad tryggja ad pessi starfsemi sé avallt érofin og ad umraeddir einstaklingar fai studning vid ad sakja
baer bjargir sem naudsynlegar eru med tilliti til neydardstands hverju sinni.
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bjonustupattur: Heimahjukrun

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Velferdarsvid Reykjavikurborgar rekur heimahjukrun i gegnum samning vid Sjukratryggingar islands.
Samkvaemt samningnum sér borgin um rekstur heimahjukrunar i Reykjavik allan sélarhringinn alla daga
arsins. bar fyrir utan tekur samningurinn til reksturs sélarhringsheimahjukrunar arid um kring i
Seltjarnarnesbae, reksturs kvold-, naetur-, helgar- og helgidagapjonustu heimahjukrunar i Mosfellsbae ad
hluta og rekstur naeturpjonustu i Kdpavogi, Gardabee og Hafnarfirdi.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Um pjonustu heimahjukrunar gilda 16g um heilbrigdispjénustu nr.40/2007 og reglugerd um
heilsugaeslustodvar nr.787/2007. Heimahjukrun er heilbrigdispjonusta sem er veitt i heimahdsum og
verkefni heimahjukrunar byggjast 4 porf einstaklinga fyrir heilbrigdispjénustu.

Velferdarsvid Reykjavikurborgar hefur séd um rekstur heimahjikrunar i Reykjavik fra 1. jandar 2009,
fyrst skv. samningi vid heilbrigdisraduneytid og sidar samningi vid Sjukratryggingar islands.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

[ kréfulysingu med samningi kemur fram ad heimahjikrun 4 ad stydja vid aldrada og gera peim kleift ad
bua heima pratt fyrir veikindi eda faernisskerdingu med samfelldri pjénustu. Ldgmarka komur eldri
borgara 4 bradamottokuna pannig ad skjdlstaeedingar med brad einkenni og/eda langvinna sjukddoma fai
sérhaefda hjukrun heim, m.a. med pvi ad reka sérhaeft hreyfanlegt 6ldrunarteymi.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

J3, geedahandbdk heimahjukrunar.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Pad parf ad virkja starfsfélk.

6. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st60nun?

Alvarleg ahrif 4 daglegt lif eldra fdlks og folks sem er veikt i heimahisum og sem parfnast sérhaefdar
hjdkrunar allan sélarhringinn.
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7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

Starfsemin polir enga st6dnun.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin parf alltaf ad vera gangandi.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Heimahjdkrun nytir einungis almenna og sérteeka heilbrigdispjéonustu fra heilbrigdisstofnunum og adra
ba heilbrigdispjonustu sem skjélstaedingar peirra purfa 4 ad halda.

10. Eru til dtlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

pad eru til vidbragdsaeetlanir fra Covid-timabilinu. bessar aaetlanir eru pess edlis ad pad veeri haegt ad
uppfeera paer med tilliti til neydarastands.

11. parf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibiinad o.p.h.)

[ 6rfaum tilvikum gaeti purft varaafl en pad veeri i peim tilvikum par sem notendur pjénustunnar eru med
ondunarvélar og hadir rafmagni. Almennt parf ekki ad auka bjargir umfram framlag starfsfolks.

12. bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adstédu, btinad og 6nnur mikilvaeg gogn.

betta er pekkt.

13. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Ef iblar telja ad tjon sé sok starfsfdlks snua peir sér til
tryggingafélags Reykjavikurborgar (na Sjova) og leggja fram krofu i tryggingu Reykjavikurborgar sem
tekur til slikra tilvika. Tryggingafélagid metur hvort tjénstilvik er botaskylt eda ekki, m.t.t. laga, reglna og
sjénarmida beggja adila.

14. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

1-7 dagar.
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15. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Tryggja starfsfélk til ad sinna pjonustunni.

16. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

bjénusta pridja adila veeri adrar stofnanir i heilbrigdiskerfinu s.s. Landspitali.

17. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

bpaer upplysingar eru til stadar.

18. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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bjonustupattur: Heimastudningur

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Velferdarsvid Reykjavikurborgar veitir heimstudning samkvaemt reglum Reykjavikurborgar um
studningspjonustu sem sampykktar voru a fundi velferdarrdds pann 6. oktéber 2021 og a fundi
borgarrads pann 14. oktdber 2021. bjénustan er rekin & premur sto6um i borginni; i Efri byggd.
Midbyggd og Vesturbyggd. Heimapjonustan er rekin par sampaett, annars vegar heimastudningur og
hins vegar heimahjuikrun.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

i reglum um studningspjénustu er fjallad um Gtfaerslu & pjdnustu sem sveitarféldgum er skylt ad veita,
sbr. 25.-27. gr. og X. kafla laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 og 1. tl. 1. mgr. 13. gr. laga
um malefni aldradra nr. 125/1999. | 25.-27. gr. laga um félagspjénustu sveitarfélaga nr. 40/1991 er ad
finna dkvaedi par sem kvedid er 4 um studningspjonustu (adur nefnd félagsleg heimapjonusta).

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Markmid studningspjénustu er ad adstoda og haefa notendur sem purfa adstaedna sinna vegna a
studningi ad halda vid athafnir daglegs lifs og/eda til pess ad rjufa félagslega einangrun.
Studningspjonusta stefnir ad pvi ad efla vibkomandi til sjalfsbjargar og gera honum kleift ad blda sem
lengst i heimahdusi, sbr. 25. gr. fyrrgreindra laga laga um félagspjénustu sveitarfélaga nr. 40/1991.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir 4kvedna stadla?

J3, geedahandbdk heimastudnings.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

pad parf ad virkja starfsfolk.

6. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Alvarleg ahrif 4 daglegt lif eldra folks og folks sem er forgangsradad i 1.flokk samkveemt reglum
Reykjavikurborgar um studningspjénustu og er i mjog mikilli studningsporf. Likamleg, andleg og
félagsleg lidan og / eda faerni er med peim haetti ad folkid parf daglega adstod og eftirlit vid athafnir
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daglegs lifs, heimilishald og félagslegan studning. A einnig vid pegar félk hefur verid metid af Feerni- og
heilsumatsnefnd fyrir varanlega busetu a hjukrunarheimili en er enn busett a eigin heimili. borf er fyrir
mjog mikinn studning & medan bedid er eftir ad buseta a hjukrunarheimili hefjist.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin fyrir pau sem eru i 1. flokki eda i mjog mikilli studningsporf polir enga st6dnun. bPau sem eru
metin i 2. flokki eda i mikilli studningsporf og likamleg, andleg og félagsleg lidan og / eda faerni peirra er
med peim haetti ad pau purfa leidbeiningar, pjalfun, studning og eftirlit vid athafnir daglegs lif,
heimilishald ad minnsta kosti einu sinni i viku geta bedid i eina viku. Onnur gaetu bjargad sér i styttri tima
og pa hugsanlega med adstod aettingja / vina sem yrdu virkjadir.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin fyrir félk sem forgangsradad i 1. flokk med mjog mikla studningsporf parf alltaf ad vera
gangandi.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Ekki er um ad reeda samninga vid pridja adila.

10. Eru til dtlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

pad eru til vidbragdsaaetlanir fra Covid-timabilinu. bessar aaetlanir eru pess edlis ad pad veeri haegt ad
uppfeera peer med tilliti til neydarastands.

11. parf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtiinad o.p.h.)

Starfsfélk, fyrst og fremst.

12. bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adst6du, binad og 6nnur mikilvaeg gogn.

betta er pekkt.

13. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Ef ibUar telja ad tjéon sé sok starfsfdlks snida peir sér til
tryggingafélags Reykjavikurborgar (nd Sjova) og leggja fram krofu i tryggingu Reykjavikurborgar sem
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tekur til slikra tilvika. Tryggingafélagid metur hvort tjonstilvik er botaskylt eda ekki, m.t.t. laga, reglna og
sjénarmida beggja adila.

14. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

1-7 dagar.

15. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Tryggja starfsfélk til ad sinna pjonustunni.

16. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Nei.

17. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

J3, petta er til stadar.

18. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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bjonustupattur: Heimsendur matur

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Velferdarsvid Reykjavikurborgar veitir heimssendan mat samkvaemt reglum Reykjavikurborgar um
studningspjonustu sem sampykktar voru a fundi velferdarrads pann 6. oktéber 2021 og a fundi
borgarrads pann 14. oktdber 2021. Framleidslueldhus er rekid a Vitatorgi sem sendir mat inn a heimili
folks a hverjum degi allan arsins hring.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

[ reglum um studningspjénustu er fjallad um Gtfeaerslu & pjénustu sem sveitarféldgum er skylt ad veita,
sbr. 25.-27. gr. og X. kafla laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 og 1. tl. 1. mgr. 13. gr. laga
um malefni aldradra nr. 125/1999. { 25.-27. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 er ad
finna dkvaedi par sem kvedid er 4 um studningspjonustu (adur nefnd félagsleg heimapjénusta) en
heimsendur matur er hluti peirra pjénustu og gerir eldra félki kleift ad bua i heimahdsum.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Heimsending matar er fyrir pa notendur sem ekki geta annast matseld sjalfir og hafa ekki tok 4 ad borda
i félagsmidstodvum velferdarsvids Reykjavikurborgar. Heimsendur matur fellur undir pau markmid
studningspjonustu ad adstoda notendur sem purfa adstaedna sinna vegna a studningi ad halda vid
athafnir daglegs lifs p.m.t. heimsendan mat. Studningspjénusta stefnir ad pvi ad efla vidkomandi til
sjalfsbjargar og gera honum kleift ad blda sem lengst i heimahusi, sbr. 25. gr. fyrrgreindra laga laga um
félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991.

Fellur hlutverkid / starfsemin undir dkvedna stadla?

]34, geedahandbdk framleidslueldhussins.

4. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

pad parf ad virkja starfsfolk.

5. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Alvarleg ahrif a lif eldra folks og folks sem er forgangsradad i 1. flokk samkvaemt reglum
Reykjavikurborgar um studningspjonustu og er i mjog mikilli studningsporf. Likamleg, andleg og félagsleg
lidan og / eda feerni er med peim haetti ad folkid parf daglega adstod og eftirlit vid athafnir daglegs lifs,
p.m.t. ad matast.
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6. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

Starfsemin polir ekki st6dnun pvi maturinn dekkar 1/3 af naeringarporf dagsins og pau sem pjénustunnar
njota geta ekki eldad sjalf. | einhverjum tilvikum geetu aettingjar / vinir verid tilbunir til ad stiga inn og
stydja viokomandi timabundid en i 68rum tilvikum ekki um slikt tengslanet ad reeda.

7. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin parf alltaf ad vera gangandi.

8. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Ja adkeyptan mat fra SS.

9. Eru til deetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

pad eru til vidbragdsaeetlanir fra Covid-timabilinu. bessar aaetlanir eru pess edlis ad pad veeri haegt ad
uppfeera paer med tilliti til neydarastands.

10. barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibinad o.p.h.)

Tryggja par starfsfélk fyrst og fremst.

11. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

betta er pekkt.

12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Ef ibUar telja ad tjén sé sok starfsfdlks snda peir sér til
tryggingafélags Reykjavikurborgar (na Sjova) og leggja fram krofu i tryggingu Reykjavikurborgar sem
tekur til slikra tilvika. Tryggingafélagid metur hvort tjonstilvik er botaskylt eda ekki, m.t.t. laga, reglna og
sjénarmida beggja adila.

13. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

1 dagur.
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14. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Tryggja starfsfélk til ad sinna pjonustunni.

15. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki

Framleidslueldhdsid myndi nyta pjonustu matveelafyrirtaekja.

16. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstédu, bunad og 6nnur mikilvaeg gégn.

Su pekking er til stadar.

17. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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bjonustupattur: Pjénustuibudir

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Velferdarsvid Reykjavikurborgar rekur pjénustuibudir @ sex stédum i borginni. Vid byggingu og fragang
ibuda hefur verid gaett ad adgengis- og 6ryggismalum, s.s. med lyftum, handridum, breidum géngum og
oryggisdukum & golfum. Heimastudningur og heimahjlikrun er veitt pegar vid 4, af starfsfélki sem hefur
starfsstod i husinu, auk pess sem veitt er sélarhringspjonusta / vaktpjonusta. Sameiginlegur matur er i
bodi i 6ll mal. Allar eru pjonustuibudirnar i eigu Félagsbustada en velferdarsvid Reykjavikurborgar sér um
Uthlutun i peer.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Samkvaemt 13. grein laga nr.125/199 um malefni aldradra eiga ad vera til stadar pjénustuibudir aldradra
og telst pad til dldrunarpjonustu sveitarfélaga. betta geta verid sjalfseignar-, leigu- og buseturéttaribudir.
[ 16. grein laga nr.1999/25 um malefni aldradra er kvedid & um ad ibudir skuli uppfylla vissar kréfur um
adbunad og pjonustu en par a ad vera oryggiskerfi, aGgangur ad félagsstarfi og moguleiki a feedi, pvotti og
brifum. ibuar i pjénustuibudum greida sjalfir fyrir pa pjonustu sem peir kjésa ad nyta sér i samraemi vid
gjaldskrd. ibudir i pjonustuibddum eru aetladar dldrudum sem geta buid sjalfstaett og eiga peir sama rétt
og adrir a heimahjukrun og heimastudningi.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Samkvaemt reglum Reykjavikurborgar um félagslegt leiguhlsnadi, sem sampykktar voru & fundi
velferdarrads pann 13. mars 2019 og 4 fundi borgarrads pann 2. mai 2019, er med pjénustuibid aldradra
att vio félagslegt leiguhisnzdi sem sérstaklega er atlad oldrudum, sbr. 4. tl. 13. gr. laga um malefni
aldradra nr. 125/1999. Sama gildir um ibGdir fyrir aldrada sem uthlutad er 4 grundvelli sérstakra samninga
vio velferdarsvid Reykjavikurborgar. bjonustuibidir aldradra eru aetladar peim sem purfa adstod og
studning til ad geta buid 4 eigin heimili, sbr. 1. gr. laga um malefni aldradra nr. 125/1999. Auk husaleigu
er innheimt pjonustugjald i pjénustuibidum, sbr. 20. gr. laga um malefni aldradra nr. 125/1999.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?

J4, geedahandbdk heimastudnings og geedahandbdk heimahjuikrunar.

4. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

pad parf ad virkja starfsfolk.
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5. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Alvarleg ahrif 4 lif eldra folks, sérstaklega pvi sem er forgangsradad i 1. flokk samkvaemt reglum
Reykjavikurborgar um studningspjonustu og er i mjog mikilli studningsporf. Likamleg, andleg og félagsleg
lidan og / eda feerni er med peim haetti ad folkid parf daglega adstod og eftirlit vid athafnir daglegs lifs.

6. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir ekki stédnun. [ einhverjum tilvikum geetu adstandendur verid tilbunir til ad stiga inn og
stydja vidkomandi timabundid en i 68rum tilvikum ekki um slikt tengslanet ad raeda.

7. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin parf alltaf ad vera gangandi.

8. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?

Nei.

9. Eru til dsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

pad eru til vidbragdsaeetlanir fra Covid-timabilinu. bessar aaetlanir eru pess edlis ad pad veeri haegt ad
uppfeera paer med tilliti til neydarastands.

10. barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibinad o.p.h.)

Fyrst og fremst parf ad tryggja starfsfolk.

11. bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adsté6du, btinad og 6nnur mikilvaeg gogn.

Petta er pekkt.

12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Ef ibUar telja ad tjén sé sok starfsfdlks snda peir sér til
tryggingafélags Reykjavikurborgar (na Sjova) og leggja fram krofu i tryggingu Reykjavikurborgar sem
tekur til slikra tilvika. Tryggingafélagid metur hvort tjénstilvik er botaskylt eda ekki, m.t.t. laga, reglna og
sjénarmida beggja adila.
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13. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

1-7 dagar.

14. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Tryggja starfsfolk til ad sinna pjénustunni.

15. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? parf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?

Pjénusta pridja adila hefur ekki verid nytt til pessa.

16. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrdr, adstédu, bunad og 6nnur mikilvaeg gégn.

Su pekking er til stadar.

17. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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bjonustupattur: Hjukrunarheimili

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Velferdarsvid Reykjavikurborgar rekur tvo hjukrunarheimili i borginni, 81 rymi & Droplaugarst66um og 20
rymi i Seljahlid. A hjikrunarheimilunum bua einstaklingar sem fengid hafa faerni- og vistunarmat og
burfa daglega hjukrun og adhlynningu. A Droplaugarstédum er hjikrunardeildin med 3 hjukrunarrymi
fyrir folk med porf fyrir mikla og sérhaefda hjukrun og umonnun, t.d. vegna medferdar i 6ndunarvél. Tvo
pbessara ryma eru atlud fyrir varanlega innlégn en pridja rymid er fyrir hvildarinnlégn, timabundna dvol
einstaklinga med MND-sjukdominn.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Samkvaemt [6gum um malefni aldradra 125 / 1999 eru hjukrunarrymi a hjukrunarheimilum atlud 6ldrudu
folki sem er of lasburda til ad geta buid heima med peim studningi sem er i bodi, svo sem heimapjénustu,
heimahjukrun, dagdvél, hvildarinnlégn eda busetu i dvalarrymi. [ hjukrunarrymi skal veitt hjukrunar- og
leeknispjénusta auk endurhafingar og annarrar pjonustu sem skilgreind er i I6gum um malefni aldradra
og reglugerd um stofnanapjonustu aldradra.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Reglugerd um stofnanapjénustu fyrir aldrada nr. 1112 / 2006, sidast breytt pann 1. jandar 2022.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

J4, Droplaugarstadir nota ISO 9000 stadla.

4. Hvad & ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

bad parf ad virkja starfsfolk. ibdar & hjukrunarheimilinu reida sig mikid a rafmagn vegna dndunarvéla,
sturefnisstudnings og bjollukerfis. A Droplaugarstddum er ekkert varaafl til ad keyra slikan bunad, fyrir
utan litla varaaflst6d 8 MND-deild heimilisins.

5. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Hjdkrunarrymi @ hjakrunarheimilum eru setlud oldrudu félki sem er of lasburda til ad geta buid heima og
parf pvi sélarhringspjonustu allan arsins hring.
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6. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

Starfsemin polir ekki st6dnun.

7. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin parf alltaf ad vera gangandi.

8. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Nei.

9. Eru til dsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

pad eru til vidbragdsaeetlanir fra Covid-timabilinu. bessar aaetlanir eru pess edlis ad pad veeri haegt ad
uppfeera paer med tilliti til neydarastands.

10. barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibiinad o.p.h.)

Fyrst og fremst starfsfolk.

11. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

Petta er pekkt.

12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Ef ibdar telja ad tjon sé sok starfsmanna snua peir sér til
tryggingafélags Reykjavikurborgar (nd Sjova) og leggja fram krofu i tryggingu Reykjavikurborgar sem
tekur til slikra tilvika. Tryggingafélagid metur hvort tjénstilvik er botaskylt eda ekki, m.t.t. laga, reglna og
sjénarmida beggja adila.

13. Hver er lagmarks moégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

1-7 dagar.
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14. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Tryggja starfsfélk til ad sinna pjonustunni.

15. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Pjénusta pridja adila hefur ekki verid nytt til pessa.

16. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

J3, petta til stadar.

17. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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bjonustupattur: Heimili fyrir born og unglinga sem heyra undir

Kedjuna

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Hlutverk heimila fyrir fo6tlud bérn ad Mévadi 9 og Pingvadi 3 er ad veita b6rnum uménnun og
busetu. Einnig a0 veita hlutadeigandi bérnum og fjolskyldum peirra érugga pjoénustu til 18 ara
aldurs med pvi ad studla ad heildstaedri pjonustu og studningi.

2. Er hlutverk / starfsemi skilgreind i 16gum og pa hvernig?

Starfsemi grundvallast i ldgum um pjénustu vid fatlad félk med langvarandi studningsparfir, nr. 38/2018.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Hlutverkid er skilgreint nanar i reglugerd nr. 370 / 2016 um hdsnadistrraedi fyrir fatlad folk og i
reglugerd 1054 / 2010 um pjénustu vid fatlad félk & heimili sinu.

4. Fellur hlutverkid / starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Pjénusta og studningur starfsfdlks parf alltaf ad vera fyrir hendi og mogulega parf aukningu 4 pjonustu ef
skoli / fristund fellur nidur.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Ekki er haegt ad skerda pjénustu, par sem bornin bla og purfa studning allan sélarhringinn, alla daga
arsins.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir enga truflun / st6dnun.
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8. Eru til deetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Til eru reglur um lagmarks moénnun sem parf ad virkja pegar pad eru veikindi 8 bérnum. b4 er kallad a
aukavaktir og / eda flutt til & voktum til ad manna.

9. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Ef skdlar / fristund loka pa parf vidbotarmannskap til ad tryggja 6ryggi barna.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Annad husnzdi er i eigu Félagsbustada og gilda tryggingar
Félagsbustada um pa eign. Hin eignin er leigd a almennum leigumarkadi af velferdarsvidi og gilda
almennar tryggingar Reykjavikurborgar um pa eign.

11. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Starfsemin polir alls enga truflun 4 pjénustu.

12. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Ekki er haegt ad minnka paer krofur sem eru gerdar til ad geeta 6ryggis barna sem par bua.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Su pjonusta sem er veitt af pridja adila er [6gbundin- skdla og fristundapjonusta. Ekki eru gerdir neinir
samningar par um. En ef pad verdur pjonustufall pa parf ad auka pjonustu inn 4 heimilid, eins og komid
hefur fram hér ad ofan.

14. bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adst6du, binad og 6nnur mikilvaeg gogn

Mikilvaegar bjargir eru naudsynlegur sjikrabunadur og lyf. Halda parf gédu sambandi vid eftirfarandi
adila:

e Birgja og vidhaldspjonustu vegna hjalpartaekja a bord vid hjélastdla (adal- og aukastdla),
gongugrindur, standbekki, 16n, sturtustdla, ram og lyftur. Einnig vegna skébunadar og annarra
hjalpartaekja.

e Sjukrapjalfarar til ad tryggja beidnir.
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Heimahjukrun barna veitir adstod vegna heilsufars, ytir a eftir lyfsedlum og tryggir bérnunum
adgang ad heilbrigdispjonustu.

Bradamottaka barna og sérfraedilaeknar.

Parlogis vegna naeringar og fylgihluta. bess parf ad geeta ad allt sé pantad a kennitdlu og beidni
sé til stadar.

Rekstrarvorur vegna stykkja og annarra hreinlaetisvara sem snda ad personulegu hreinlati. bess
barf ad geeta ad panta a kennitélu og beidni sé alltaf til stadar.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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bjonustupattur: Heimili fyrir bérn og unglinga sem heyra undir

Barnavernd Reykjavikur

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

Vistheimili fyrir born sem vista parf utan heimilis foreldra. Neydar- og skammtimaurradi.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Hlutverk vistheimila fyrir born er skilgreint i 84. grein barnaverndarlaga.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Hlutverkid er skilgreint i ldgum.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Sélahringspjonusta sem verdur alltaf ad vera til stadar. Alltaf fullt i husi og reglulega koma bdrn inn a
noéttu, um helgar, um jél o.s.frv.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Engin truflun ma vera a pessari pjéonustu. bad myndi pyda ad born vaeru eftirlitslaus, uménnunarlaus eda
i heettulegum adstaedum 4 heimilum sinum. Engin born eru vistud i Urreedum 8 bord vid pessi nema
naudsyn beri til.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin gaeti polad einhverjar klukkustundir i stodnun yfir daginn, 8 medan flest born eru i skdla /
leikskdla.

8. Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Gripid hefur verid til pess rads ad radgjafar a skrifstofu Barnaverndar Reykjavikur sinni voktum i
neydartilvikum.
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9. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

porf er & steerra og 6flugra Urraedi, naestum tvofalt steerra husi og starfsfélki, i samraemi vid peer
parfagreiningar sem gerdar hafa verid.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Vistheimili fyrir born falla undir almennar tryggingar Reykjavikurborgar.

11. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dszettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Innan vid sélarhringur.

12. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i as=ettanlegt horf?

Til ad geeta 6ryggis barna er ekki hagt a0 minnka per krofur sem eru gerdar eru.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Nei.

14. pekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvag gégn.

Hdsnaedi, matur, hdsbunadur a venjulegu heimili, svo sem rum, bord, stélar o.s.frv. Fot, kerrur og annan
Utbanadur sem born prufa & ad halda. Starfsmenn purfa ad hafa adgang ad télvum til ad sinna
skraningarskyldu sinni vardandi vinnslu mala o.s.frv.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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bjonustupattur: Skammtimadvalir fyrir b6rn sem heyra undir Kedjuna

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

I reglugerd um pjénustu vid fotlud born og fjdlskyldur i 1l kafla, 4 gr. kemur fram:

»Skammtimavistun er rekin sem pjénustustofnun, sbr. 9. gr. laga um malefni fatladra. Fjolskyldur
fatladra skulu eiga kost & pvi ad born peirra njoti timabundinnar dvalar i skammtimavistun pegar porf
krefur. bjénustunni er setlad ad létta alagi af fjolskyldum fatladra barna og studla med peim haetti ad pvi
ad born geti buid sem lengst i heimahudsum. Fotlud ungmenni og fullordnir, sem bua i heimahdsum,
skulu einnig eiga kost & skammtimavistun med pad markmid ad létta alagi af fj6lskyldum peirra og veita
hinum fotludu tilbreytingu eda til undirbdnings flutnings ur foreldrahisum.”

2. Er hlutverk / starfsemi skilgreind i ldgum og pa hvernig?

Starfsemin grundvallast i Idgum um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38 /
2018.

3. Er hlutverk / starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Starfsemin er skilgreind nanar i reglugerd um starfsemi og adbunad & skammtimadvolum nr. 1037 /
2018.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Skammtimadvalir 4 vegum Kedjunnar eru sex talsins. Naudsynlegt vaeri ad virkja eina til tveer til ad sinna
peim bornum sem einhverra hluta vegna geta ekki verid @ heimili sinu til langs tima. Ef kemur til
pjonustufalls innan pjonustustofnana (skdla, fristundar eda vinnustada fatladra) geta skammtimadvalir
purft ad koma a@ mots vid fjolskyldur og adstoda. betta krefst aukinnar ménnunar.
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6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Til lengri tima veeri aukid alag a fjdlskyldur sem nyta sér pjonustuna en ekki veruleg ahrif ef til styttri
stodvunar kaemi. Mikilveegt er ad fyrir hendi veeri vidbragdadaetlun sem virkjar eina til tvaer dvalir,
sbr. spurningu 2, svo ekki verdi of langt rof & pjénustu, ad minnsta kosti fyrir hluta notendahdpsins.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

Polmérkin eru misjéfn @ milli einstaklinga og fjolskyldna. Sumar skammtimadvalir eru lokadar i 4-5 vikur
a sumrin og par liggja polmaorkin fyrir hluta hdpsins. Adrar skammtimadvalir geta ekki lokad vegna
bjonustupunga og par eru polmaorkin 7 dagar. Ef til stédnunar kaemi pyrfti ad hafa a.m.k. eina dvol opna
til ad koma & mots vid peer fjolskyldur sem tilheyra seinni hdpnum, par sem langar lokanir yréu erfidar
fyrir hluta hdpsins.

8. Eru til asetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Gerd var sérstok daetlun vegna Covid-19 sem haegt er ad nyta. Moguleg mdtvaegisadgerd veeri ad veita
pbjonustu heima eda utankjarna en ef til verkfalls keemi vaeru ekki starfsmenn i pa pjonustu nema med
undanpdgu. Sem deemi um vidbragd geetu forstédumenn purft ad forgangsrada innan skammtimadvala
hvada notendur pyrftu drofna pjénustu og hvada notendur maettu missa ur dvalir.

9. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Pad pyrfti ad vera til dzetlun um heimastudning og utankjarnapjénustu ef ekki er haegt ad veita pjonustu
inn & skammtimadvolum, t.d vegna bruna.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Fimm eignir eru i eigu Félagsbustada og gilda tryggingar
Félagsbustada um peer. Ein eign er leigd af eignaumsyslu Reykjavikurborgar og gilda tryggingar
Reykjavikurborgar um pa eign.

11. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Innan vid sélarhringur.
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12. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?

Ekki er haegt ad minnka paer krofur sem eru gerdar til ad gaeta 6ryggis pjonustunotenda. Til eru reglur
um lagmarksménnun. [ peim er gert rad fyrir ad pau bérn sem geta verid heima séu send heim. Er pad
gert til ad tryggja Oryggi barnanna.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Su pjonusta sem er veitt af pridja adila er [6gbundin skéla- og fristundapjonusta. Ekki eru gerdir neinir
samningar par um. Ef pjonustufall verdur i skdlum eda fristund parf ad auka pa pjonustu sem veitt er i
skammtimadvolum.

14. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrdr, adst6du, bunad og 6nnur mikilvag gégn.

Mikilvaegar bjargir eru naudsynlegur sjukrabunadur og lyf. Til deemis sjukrarim, lyftur, sturtustélar, segl
og sérutbuin badkor. Gera pyrfti einstaklingadaetlanir sem nytast ef 6reyndir starfsmenn purfa ad sinna
pjonustunotanda, svo haegt sé ad pjonusta med vidunandi haetti.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Pjénusta skammtimadvala er mikilveegur hluti af pjénustukedju fjélskyldna barna med fétlun i Reykjavik.
Flestar fjolskyldur berjast i bokkum vid ad halda daglegu lifi i jafnvaegi. Komi til pjénusturofs hja
skammtimadvolum hefdi pad mikil ahrif og pvi er naudsynlegt ad tryggja ad pessi pjénusta falli ekki nidur
til lengri tima. 7-14 dagar er algjort hamark a flestum st6dum, eda hja akvednum pjonustunotendum.

A skammtimadvolum i dag er mikid af einstaklingum med fléknar og miklar studningsparfir. Uménnun
beirra krefst fleiri handa en bara foreldranna.
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bjonustupattur: Pjénusta vid heimilislausa med miklar og floknar

pjonustuparfir

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali)

[ 16gum um félagspjénustu sveitarfélaga nr. 40 / 1991 er sveitarfélégum m.a. falid ad bregdast vid
husnaedisvanda ibua peirra. Sveitarfélogum ber pvi samkveemt I6gum um félagspjonustu sveitarfélaga
nr. 40 / 1991 og l6gum um hdsnaedismal nr. 44 / 1998 o.fl. ad sinna malefnum heimilislausra. Stefna i
malaflokki heimilislausra med miklar og fléknar pjénustuparfir og adgerdadaetiun hennar byggir a
framangreindum l6gum og mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Samkvaemt henni ber
Reykjavikurborg ad tryggja peim sem glima vid heilbrigdis- og félagsvanda adgengi ad pjonustu til jafns
vid adra borgarbua og ad pjénustan sé an adgreiningar.

A Vesturmidstod er stadsett deild malaflokks heimilislausra med miklar og fléknar pjénustuparfir.

Undir peirri deild er starfraekt vettvangs- og radgjafarteymi (VOR-teymi). Vettvangs- og rddgjafateymid
hefur yfirsyn yfir st6du heimilislausra med miklar og floknar pjonustuparfir og vinnur ad forvérnum med
pvi ad sinna gestum sem koma i neydarskyli i samstarfi vié radgjafa a@ 6llum midstédvum borgarinnar.
Auk pess sinnir VOR vettvangsstarfi og tilfallandi verkefnum sem upp koma vardandi markhdp
pjonustunnar. Helstu verkefni VOR-teymisins eru ad stydja einstaklinga sem tilheyra markhépi
pjénustunnar vid ad halda heimili, m.a. a grundvelli hugmyndafraedi Housing first ( HF), vera malsvari
beirra pegar peir éska eftir pvi, stydja pa vid ad tengjast 6drum stofnunum pegar porf er & og veita
studning vid ad seekja adra pjénustu. Vettvangs- og radgjafateymid uppfyllir skilyrdi ICM (Intensive Case
Management) en auk pess hefur pjonusta VOR-teymis faerst i hreyfanlegra form og sveigjanleiki aukist ut
fra porfum hvers og eins einstaklings sem piggur pjénustu.

2. Er hlutverk / starfsemi skilgreind i Idgum og pa hvernig?

Sveitarfélégum ber samkvaemt l6gum um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 og lI6gum um
husnaedismal nr. 44/1998 o.fl. ad sinna malefnum heimilislausra.

3. Er hlutverk / starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Ekki tilgreint i reglugerdum en stefna i malaflokki heimilislausra me® miklar og fléknar
bjonustuparfir og adgerdaazetlun hennar byggir a framangreindum légum, og
mannréttindastefnu Reykjavikurborgar en samkvaemt henni ber Reykjavikurborg ad tryggja peim
sem glima vid heilbrigdis- og félagsvanda adgengi ad pjénustu til jafns vid adra borgarbla og ad
pjonustan sé an adgreiningar.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.
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5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Studningur starfsfélks parf alltaf ad vera til stadar. Flest pjonusta innan malaflokks heimilislausra er veitt
a solarhringsgrundvellli, svo sem busetutrraedi (heimili og afangaheimili) og neydarskyli, ad undanskildu
VoR-teyminu sem starfar fra klukkan 8-18.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Mjog alvarleg ahrif & lif, heilsu og velferd einstaklinga sem glima vid heimilisleysi / reynslu af pvi ad

glima vid heimilisleysi.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

Starfsemin polir enga st6dnun.

8. Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

J4, vidbragdsaaetlanir eru til stadar vegna vedurs hja neydarskylum og VoR-teymi. Allir starfsstadir eru
med vidbragdsaaetlanir vegna Covid-19. Audvelt er ad adlaga pessar azetlanir ad 6rum timabundnum

maotvaegisadgerdum.

9. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

[ einhverjum tilvikum gaeti purft adstod vegna auka mannafla til afleysinga. Einnig pyrfti ad virkja varaafl
ef um veeri ad raeda rof a hitaveitukerfi.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Almennar tryggingar Reykjavikurborgar. Nokkur husnaedisurraedi eru i eigu Félagsbustada og gilda
tryggingar Félagsbustada um eignirnar.

11. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Neydarskyli og busetulrraedi purfa alltaf vera med érofna starfsemi. Lagmarks mogulegi timi sem parf
til ad koma starfseminni i dsaettanlegt horf ad nyju eftir afoll hja VoR teymi er einn sélarhringur.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asattanlegt horf?
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AJ tryggja videigandi monnun.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof / fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Nei, almennt eru notendur sjalfir i samskiptum vid pridja adila en oft med adstod starfsfélks malaflokks
heimilislausra med miklar og fléknar pjonustuparfir. VoR-teymid notast vid bila og adrar starfseiningar
notast vid adkeypt adfong. Allt vaeri haegt ad tryggja med endurskodun samninga vié onnur fyrirtaeki.

14. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, buinad og 6nnur mikilvag gégn.

J4, paer upplysingar eru pekktar.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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Tengilidir vido neydarstjorn Reykjavikurborgar

Fylgiskjal 3a

Tengilidir eru adilar i starfsemi svidsins sem neydarstjérn Reykjavikurborgar parf ad geta verid i samskiptum vid ef einhverskonar haettudstand skapast

Svid: Umhverfis- og skipulagssvid

Tengilidir

Heiti starfseiningar Nafn Netfang Farsimi Starfsheiti hja sveitarfélaginu
1 |Svidsstjori Olof Orvarsdéttir olof.orvarsdottir@reykjavik.is 6648444 Svidsstjori
2 [Skrifstofa stjornsyslu og gaeda Gldéey Helgudéttir Finnsdottir gloey.helgudottir.finnsdottir@reykjavik.is 8604466 Skrifstofustjori
3 [Skrifstofa fjarmala Hreinn Olafsson hreinn.olafsson@reykjavik.is 6937401 Fjdrmalastjori
4 |Skrifstofa mannaudsmala Asdis Asbjornsdottir asdis.asbjornsdottir@reykjavik.is 6955045 Mannaudsstjori
5 [Verkefnastofa Eva Kristinsdéttir eva.kristinsdottir@reykjavik.is 8684929 Skrifstofustjori
6 [Sorphirda Reykjavikurborgar Gudmundur B. Fridriksson gudmundur.b.fridriksson@reykjavik.is 693-9600 Skrifstofustjori
7 |Sorphirda Reykjavikurborgar Atli Omarsson atli.omarsson@reykjavik.is 411-8236 Deildarstjori sorphirdu
8 |Framkvaemdir og vidhald Amundi V. Brynjélfsson amundi.v.brynjolfsson@reykjavik.is 693-7420 Skrifstofustjori
9 |Rekstur og umhirda Hjalti J. Gudmundsson hjalti.johannes.gudmundsson@reykjavik.is 693-2500 Skrifstofustjori
10 [Heilbrigdiseftirlit Rdsa Magnusdéttir rosa.magnusdottir@reykjavik.is 693-9650 Umhverfiseftirlit
11 [Heilbrigdiseftirlit Oskar isfeld Sigurdsson oskar.isfeld.sigurdsson 693-9660 Matveelaeftirlit
12 [Umferdarljésastyring, bakvakt 693-2193
13 |Byggingarfulltrii Brynjar bér Jonasson brynjar.thor.jonasson@reykjavik.is 665-0181 Byggingarfulltrui
14 |Skipulagsfulltrui Bjorn Axelsson bjorn.axelsson@reykjavik.is 696-0196 Skipulagsfulltrudi
15 [Samgongustjori og borgarhonnun Gudbjorg Lilja Erlendsddttir gudbjorg.lilja.erlendsdottir@reykjavik.is 899-3977 Samgongustjori
16 |bjonusta og samskipti Halldéra Traustadéttir halldora.traustadottir@reykjavik.is 844-4605 Skrifstofustjori




Starfsstadir umhverfis og skipulagssvids

Lykiladilar umhverfis- og skipulagssvids

Yfirlit yfir lykiladila hverrar starfseiningar svidsin sem gott er ad eiga ef einhverskonar haettuastand skapast.

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnimer Simanumer

Skrifstofur USK Borgartuni Borgartini 12-14 105(411 1111
1 [Heilbrigdiseftirlit Borgartuni 12-14 105(411 1111
2 |Umhverfisgzdi Borgartuni 12-14 105(411 1111
3 |Framkvaemdir og vidhald mannvirkja Borgartuni 12-14 105(411 1111
4 |Skrifstofa borgarlandsins Borgartuni 12-14 105(411 1111
5 |Samgongustjori og borgarhonnun Borgartuni 12-14 105(411 1111
6 |Bilastaedasjodur Borgartuni 12-14 105(411 1111
7 |Skipulagsfulltrui Borgartuni 12-14 105(411 1111
8 |Byggingarfulltrui Borgartuni 12-14 105(411 1111
9 |Skrifstofa stjérnsyslu og geeda Borgartuni 12-14 105(411 1111
10 |Skrifstofa mannaudsmala Borgartuni 12-14 105(411 1111
11 |Verkefnastofa Borgartuni 12-14 105(411 1111
12 |Skrifstofa fjarmala Borgartuni 12-14 105(411 1111
13 |Skrifstofa pjonustu og samskipta Borgartuni 12-14 105(411 1111

Utstodvar

10 |Pjonustumidstod borgarlandsins Svarthoféa 1 110(411 8450
11 |Sorphirdan Svarthoféa 1 110(411 1111
12 |Meindyravarnir Svarthoféa 1 110(693 9620
13 |Hverfast6d austur Vid Jafnasel 109|411 8440
14 |Hverfast6d vestur Fiskisl6d 37c (a0ur Njardargata) 101(411 8420
15 |Hverfastodin Kjalarnesi Vid Vallargrund 116(411 8480
16 |Raektunarstddin Vid Fossvog 108(411 8640
17 |Verkbaekist6d | Klambratuni 105|411 8610
18 |Verkbaekistdd Il - Arbzejarbletti Rafstodvarvegur 110(411 8620
19 |Verkbaekist6d |1l - Borgargardar vid Laugardal Adkoma fra Sunnuvegi 104(411 8630
20 [Grasagardurinn Laugardal vid Engjaveg 104(411 8650

Fylgiskjal 3b

Lykiladilar umhverfis- og skipulagssvids

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Télvupdstur
1 |Olsf Orvarsdéttir Borgartiin 12-14 Svidsstjori 664 8444 |olof.orvarsdottir@reykjavik.is
Gloey Helgudottir Finnsdottir Borgartiin 12-14 Skrifstofustjori, stadgengill svidsstjora 860 4466 |gloey.helgudottir.finnsdottir@reykjavik.is
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3 [Audun Helgason Borgartliin 12-14 Deildarstjori 16gfraedipjonustu 659 0446 audun.helgason@reykjavik.is

4 |Anna Résa Bodvarsdottir Borgartin 12-14 Gaedastjori 693 9678 |anna.r.bodvarsdottir@reykjavik.is

5 [Bjorgvin Rafn Sigurdarson Borgartiin 12-14 Deildarstjori eftirlitsdeildar 8619064 |bjorgvin.rafn.sigurdarson@reykjavik.is
6 |Asdis Asbjornsdéttir Borgartin 12-14 Mannaudsstjori 695 5045 |asdis.asbjornsdottir@reykjavik.is

7 [Steinunn Rognvaldsdottir Borgartiin 12-14 deildarstjori mannaudsmala 847 5601 |steinunn.rognvaldsdottir@reykjavik.is

8 |Jorgen Heidar bormddsson Borgartin 12-14 Teymisstjéri landupplysinga 693 2509 |jorgen.heidar.thormodsson@reykjavik.is
9 [Halldéra Traustadéttir Borgartiin 12-14 Skrifstofustjori pjonustu og samskipta 844 4605 |halldora.traustadottir@reykjavik.is

10 |Témas Gudberg Gislason Borgartin 12-14 Framkveemdastjori HER 693 6712 [tomas.gudberg.gislason@reykjavik.is
11 |Rdsa Magnusdéttir Borgartliin 12-14 Deildarstjori umhverfiseftirlits 693 9650 [rosa.magnusdottir@reykjavik.is

12 |Oskar isfeld Sigurdsson Borgartin 12-14 Deildarstjori matveelaeftirlits 693 9660 |oskar.isfeld.sigurdsson@reykjavik.is

13 |Gudmundur B. Fridriksson Borgartiin 12-14 Skrifstofustjéri umhverfisgaeda 693 9600 |gudmundur.b.fridriksson@reykjavik.is
14 |pérélfur Jonsson Borgartin 12-14 Deildarstjori nattlru og garda 693 2328 |thorolfur.jonsson@reykjavik.is

15 [Amundi V Brynjélfsson Borgartliin 12-14 Skrifstofustjori framkveemda og vidhalds 693 7420 |amundi.v.brynjolfsson@reykjavik.is

16 |Runar Ingi Gudjénsson Borgartin 12-14 Deildarstjori: Fasteignir - vidhald 8919231 |runar.ingi.gudjonsson@reykjavik.is

17 |Osk Soffia Valtysdottir Borgartiin 12-14 Deildarstjori: Fasteignir - nybygging 411 8129 |osk.soffia.valtysdottir@reykjavik.is

18 |Olafur Olafsson Borgartin 12-14 Deildarstjori: Gotur, 168ir, opin svaedi 693 2525 |olafur.olafsson@reykjavik.is

19 |Hjalti J. Gudmundsson Borgartiin 12-14 Skrifstofustjori rekstur og umhirdu 693 2500 |hjalti.johannes.gudmundsson@reykjavik.is
20 [Arnar Pér Hjaltested Borgartin 12-14 Yfirverkfraedingur leyfisveitinga 695 4616 |arnar.thor.hjaltested@reykjavik.is
21|Gudbjorg Lilja Erlendsdéttir Borgartliin 12-14 Samgongustjori 664-6579 |gudbjorg.lilja.erlendsdottir@reykjavik.is
22 |Edda ivarsdottir Borgartin 12-14 Deildarstjori borgarhdnnunar 411 3008 |edda.ivarsdottir@reykjavik.is

23 |Rakel Eliasdottir Borgartliin 12-14 Deildarstjori reksturs Bilastaedasjods 411 3405 |rakel.eliasdottir@reykjavik.is

24 [Bjorn Axelsson Borgartin 12-14 Skipulagsfulltrui 696 0196 |bjorn.axelsson@reykjavik.is

25 |Brynjar bér Jonasson Borgartiin 12-14 Byggingarfulltrui 6650181 brynjar.thor.jonasson@reykjavik.is

26 |Bjorn Ingvarsson Stérhofda 9 Deildarstjoéri Pjonustumidstddvar og hverfast6d 693 2919 |bjorn.ingvarsson@reykjavik.is

27 |Atli Omarsson Stérhofda 9 Deildarstjori sorphiréu 411 8236 |atli.omarsson@reykjavik.is

28 [Hafsteinn Viktorsson Fiskisl66 37c¢ Deildarstjéri hverfastdédvar vestur 832 1365 |hafsteinn.viktorsson@reykjavik.is

29 |Eva Kristinsdottir Borgartliin 12-14 Skrifstofustjori verkefnastofu 868 4929 |eva.kristinsdottir@reykjavik.is
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Gatlisti vegna pjonustu a8 vegum umhverfis- og skipulagssvids i forgangi

Er einhver pjonusta innan svidsins sem er berskjaldadri eda polir minna st6dvun en 6nnur?

bjonustupattur: Snjomokstur og hdalkuvarnir helstu samgénguaeda

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Vetrarpjonusta samgonguaeda.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Nei.
3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Nei.
4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
JA. bjonustuhandbdk vetrarpjéonustu fyrir Reykjavikurborg.
5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Tryggja samgongur i borginni.
6. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Truflun & samgdngum i borginni lamar atvinnulifid og getur valdid truflun 8 neydarpjonustu
heilbrigdiskerfis.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Undir erfidum adstaedum polir truflun & pessari pjonustu enga bid vegna oryggismala.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Ovist eftir adsteedum. Almennt tekur um viku til 10 daga til ad rydja allar leidir eftir mikla
snjékomu.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?



10.

11.

12,

13.

14.
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J3, stor hluti af vetrarpjénustunni er bodinn at. Verktakinn skuldbindur sig til ad sinna
pjénustunni samkvaemt Utbodi. Ef keemi til pjonusturofs/falls vegna afalla pyrfti ad athuga
moguleika @ 68rum verktokum med sambaerilegan taekjakost.

Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Einu vidbrogdin i pessu mali er ad sinna hefdbundinni vetrarpjonustu en haegt er ad einblina a
t.d. dkvednar leidir.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtnad o.p.h.)

Bjargir eru fyrir hendi en ef astandid varir lengi gaeti purft ad auka vid takjaflota sérstaklega ef
nagrannasveitarfélogin purfa sambaerilega pjénustu.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstodu, bunad og onnur mikilveeg gogn.
Sjalig 11.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad nd paer?

A ekki vid.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?
Vinnuafl og taekjakostur.
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bjonustupattur: Eftirlit blagreenna ofanvatnslausna, annad ofanvatn

og nidurfallsristar

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Ad ofanvatn skili sér med skilvirkum haetti til sjdvar. Ofanvatn er regnvatn og leysingarvatn sem
rennur i fraveitu af hispékum, gétum, bilasteedum, gangstéttum og 6dru péttu yfirbordi. bad fer
i sérstakt ofanvatnskerfi og er losad Ut i naesta vidtaka sem getur verid laekur, 4 eda strandsjor.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Ja, i [6gum um uppbyggingu og rekstur fraveitna nr. 9/2009. bar segir i 4. grein ad sveitarfélag
beri abyrgd a uppbyggingu fraveitna i sveitarfélaginu. Einnig i 16gum um hollustuhatti og
mengunarvarnir nr. 7/1998.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

i gildi er reglugerd um fraveitur og skélp. Reglugerdin er byggd & evréputilskipun um skélplosun
fra péttbyli (nr. 271/1991/EBE).

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
A ekki vid.
5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Oll mannvirki t.d. vegi, byggingar, pjénusta osfrv.
6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Truflun & samgdngum i borginni svaedisbundid par sem vatns safnast saman til styttri tima ef
gripid er til adgerda.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Ef um tjon 4 mannvirkjum eda pjonustu er ad reeda polir dstandid enga bid.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

A ekki vid.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid dnnur fyrirtaeki?

Veitur annast uppbyggingu og rekstur fraveitu i Reykjavik. Reykjavikurborg sér um hreinsun
nidurfallsrista.

10. Eru til aaetlanir um maétvaegisadgerdir, vidbragd?
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J3, tryggja lagpunkta pegar vedurspa bendir til asahldku eda dkafaurkomu. Losa stiflud reesi a
virknitima pattar.
11. parf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtinad o.p.h.)
Adstod faest fra Veitum og jafnvel Landsbjorgu ef astandid er alvarlegt.
12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?
A ekki vid.
13. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dseettanlegt horf?

Mannskapur og taekjakostur.
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bjonustupattur: Umferdarstyringar, rekstur og vidgerdir umferdarljosa

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Umferdarljésastyringar a gatna- og stigakerfi borgarinnar.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Ja ad hluta i 7. grein umferdarlaga nr. 77/2019:

»Vegfarandi skal fara eftir fyrirmaelum og leidbeiningum um umferd sem gefnar eru til kynna
med umferdarmerkjum, umferdarljosum, merkingum a yfirbordi vegar, hljédmerkjum eda
00rum heetti a eda vid veg, sbr. 88. gr. Slik fyrirmaeli og leidbeiningar gilda framar almennum
umferdarreglum.”

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
A ekki vid.
4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Farid er eftir norskum og pyskum leidbeiningum um styringu umferdarljosa.
5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Samgongur i borginni.
6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?
Truflun eda jafnvel stodvun umferdarflaedis um borgina, baedi stadbundid og i heildina.
7. Hvad polir starfsemin st60nun i langan tima, minuttur, klukkustundir eda daga?<
Minutur til klukkutima ad hamarki.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Fer eftir adsteedum.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Nei.
10. Eru til dtlanir um moétvaegisadgerdir, viobragd?

J3, vidgerdir. Er sérhaefd vidgerdapjonusta pannig ad erfitt ad kalla Ut hjalp. Gaeti purft ad pjalfa
bakvardasveit.

11. barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibiinad o.p.h.)

Gaeti purft ad pjalfa bakvardasveit sem kemur til hjalpar 4@ miklum alagstimum.
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12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Ekki tryggt af RVK - en veeri etv haegt ad endurkrefja kostnad / baetur Ur tryggingum tjénvalds ef
hann er pekktur.

13. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dseettanlegt horf?

Mannskapur, rafmagn, pekking og taeki.
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Pjonustupattur: Rekstur umferdarmerkja, bradavidgerdir og

endurnyjanir ef haetta er fyrir hendi.

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Umferdarljésastyringar a gatna- og stigakerfi borgarinnar.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

[ 88. gr. umferdarlaga nr. 77/2019 segir ad veghaldari skuli sja um ad umferdarmerki verdi sett &
eda vid veg par sem sérreglur gilda um umferd eda porf er a peim til stjérnunar eda
leidbeiningar.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

[ reglugerd um merkingu og adrar dryggisradstafanir vegna framkvaemda 4 og vid veg nr.
492/2009 er greint fra abyrgd veghaldara: ,Veghaldari ber dbyrgd a veghaldi vegar og 6llum
peim vegmerkingum og Utbunadi sem er til stadar i vegakerfi sem hann hefur umsjén med og
rekur. Hann getur stjornad umferd par sem unnid er vid eda a veg, eftir pvi sem naudsynlegt er
og par 4 medal beint henni fra hja vinnusvaedi.”

{ reglugerd um umferdarmerki og notkun peirra nr. 289/1995 segir til um gerd og notkun
umferdarmerkja, hvad pau tdakna og hvenaer megi fra peim vikja.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?
A ekki vid.
5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Samgongur i borginni.
6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stodnun?
Truflun @ samgongukerfi stadbundid ad mestu i borgarlandinu.
7. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Klukkustundir med styringu.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aszettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Fer eftir adstadum.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?



10.

11.

12,

13.
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J4. Finna pyrfti adra adila sem hafa pekkingu og getu til ad sinna pjénustunni.
Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

J4, vidgerdir og uppsetning nyrra skilta.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibinad o.p.h.)

Haegt ad virkja annad starfsfélk hverfastddva i ad endurnyja skilti.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Ekki tryggt af RVK - en veeri etv haegt ad endurkrefja kostnad / baetur ur tryggingum tjonvalds ef
hann er pekktur.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dsattanlegt horf?

Mannafl, pekking og taekjakostur.
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bjonustupattur: Vidbrogd vegna dvedurs — leysinga og/eda

asahlaku - bilanir i gatnakerfi

10.

11.

12.

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Ad regnvatn & yfirbordi skili sér med skilvirkum haetti til sjavar.
Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Nei.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Nei.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei, en farid er eftir vidbragdsaaetlun vegna dvedurs.

Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Oll mannvirki t.d. vegi, byggingar, pjénusta osfrv.

Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Truflun @ samgdngum i borginni svaedisbundid par sem vatns safnast saman til styttri tima ef
gripid er til adgerda.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?
Ef um tjon @ mannvirkjum eda pjonustu er ad raeda polir astandid enga bid.

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Fer eftir adstaedum.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Almennt ekki en vid erfidustu skilyrdi eru notud taeki og mannskapur fra t.d. verktékum og
bjorgunarsveitum vid drlausn verkefna.

Eru til dzsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

J3, tryggja lagpunkta pegar vedurspa bendir til asahlaku eda dkafadrkomu. Losa stiflud raesi a
virknitima pattar.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtinad o.p.h.)
Adstod faest fra Veitum og jafnvel Landsbjorg ef astandid er alvarlegt.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?
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Ekki tryggt.
13. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dseettanlegt horf?

Mannafl og taekjakostur.
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bjonustupattur: Vidbragdspjonusta vegna gétulokana

10.

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Lokanir gatna eda gatnakerfis vegna ymissa athafna eda astands i kerfinu.
Er hlutverk/starfsemi skilgreind i Iogum og pa hvernig?

[ 13. gr. vegalaga nr. 80/2007 segir ad Vegagerdin er veghaldari pjédvega. Sveitarfélég eru
veghaldarar sveitarfélagsvega.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

[ reglugerd um merkingu og adrar dryggisradstafanir vegna framkvaemda 4 og vid veg nr.
492/2009 er greint fra abyrgd veghaldara: ,Veghaldari ber dbyrgd a veghaldi vegar og 6llum
pbeim vegmerkingum og Utbunadi sem er til stadar i vegakerfi sem hann hefur umsjén med og
rekur. Hann getur stjéornad umferd par sem unnid er vid eda a veg, eftir pvi sem naudsynlegt er
og par @ medal beint henni fra hja vinnusvadi.”

Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Foélk og teeki.

Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Getur haft ahrif &4 samgodngukerfi med minnkandi eda takmarkandi umferdarflaedi.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

Vel skipulog lokun getur varad i langan tima sem nemur dégum jafnvel vikum.

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dsaettanlegt horf ad nyju

eftir afoll?

Ef bjargir eru fyrir hendi tekur gétulokun almennt frekar stuttan tima (klukkustundir). Fer eftir
umfangi lokana.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?+

Almennt sér borgin um gotulokanir. Verktakar taka stundum einstok verkefni.

Eru til dsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?
Ef loka parf @ morgum st6dum parf ad auka vid mannskap i lokanir.
barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtinad o.p.h.)

Virkja fleiri starfsmenn i lokanir fra t.d. hverfastédvum og auka fjélda peirra starfsmanna sem
hafa réttindi til ad lika gotum.
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11. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?
A ekki vid.
12. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dseettanlegt horf?

Mannskap, pekkingu og taekjakost.
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bjonustupattur: Tjonavidgerdir i husnaedi a vegum borgarinnar,

lokanir og bradavidgerdir til ad hindra frekara tjon

10.

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Tjon geta valdid rekstrarstodvun og frekari tjon a fasteign.
Er hlutverk/starfsemi skilgreind i légum og pa hvernig?

Lagaramminn er mismunandi eftir pvi hvernig starfsemi er i hUsunum. Sem daemi er rekstur
grunnskodla & abyrgd og kostnad sveitarfélaga, sbr. 16g um grunnskdla nr. 91/2008. Samkvamt
[6gum um leikskdla nr. 90/2008 bera sveitarfélog dbyrgd a starfsemi leikskdla, hdsnaedi og
bunadi.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
J3, fer eftir pvi hvers konar starfsemi er i hdsunum.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

13, fer eftir pvi hvers konar starfsemi er i hdsunum.

Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Fasteignir, folk, teeki, menningaverdmaeti og pjonustu.

Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?
Rekstrarstodvun, tjén & mannvirki og taeki.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minuatur, klukkustundir eda daga?

Tjon parf i flest 6llum tilfellum ad lagfaera strax svo ekki verdi frekari tjén. Meta parf hvert tilfelli
fyrir sig. Ef um menningarverdmaeti er ad raeda parf hugsanlega ad flytja pau i annad husnzdi ef
haegt.

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til a0 koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Um 1-10 dagar ef afallid er |itid — lengri tima vid steerri afoll.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

i sumum tilfellum ja. Mismunandi eftir fasteignum.
Eru til dsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Tryggt adgengi ad verktokum svo sem, pipara, rafvirkja, smidi og loftraesiverktaka.



11.

12,

13.

14.

Fylgiskjal 3¢

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtnad o.p.h.)
Mismunandi eftir tjéni og hlisnadi.
Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

RVK hefur brunatryggingar fasteigna (tjon 4 fasteign vegna elds) og vidlagatryggingar (tjon a
fasteign vegna natturuhamfara) en eignir RVK eru ekki tryggdar ad 6dru leyti.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i dseettanlegt horf?

Mannafl, teeknibuinad o.fl. Endurreisn starfsemi eftir brunatjén er gert i samradi vid
byggingarfulltrda og slokkvilid.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
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bjonustupattur: Vidbragdspjonusta vegna brunavidvérunarkerfa

i husnaedi a vegum borgarinnar

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Brunavidvorunarkerfi i fasteignum eru tengd til stjérnstédvar sem vakta pau allan sélarhringinn.
Kalla ut slokkvilid ef um eldbod er ad raeda og hafa samband vid kontaktadila ef upp kemur
eldbod eda bilun.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

J4, i 16gum um brunavarnir, nr. 75/2000. bar segir m.a. i 23. grein ad eigandi og eftir atvikum
forra@amadur mannvirkis beri abyrgd 4 eigin brunavornum, ad paer séu virkar og ad haft sé
reglubundid eftirlit med peim. Jafnframt er peim skylt ad hlita fyrirmaelum eftirlitsmanna
sveitarfélaga og opinberra stofnana um Urbaetur sem eiga sér stod i I6gum og reglugerdum um
brunavarnir, byggingarmal, 6ryggismal, hollustuhaetti og mengunarvarnir og eiturefni og
hzettuleg efni.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

[ reglugerd um eldvarnir og eldvarnareftirlit.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?

A ekki vid.
5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Mannvirki borgarinnar og félk, par med talin menningarverdmaeti, tdl og tzeki.
6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Ef upp kemur eldur i hisnaedi dn vidbragda getur tjon ordid verulegt eda algjort. Med
vidbrogdum lagmorkum vid tjonid eda komum alfarid i veg fyrir pad. Bilun parf ad bregdast vid
samdaegurs. Tryggja parf ad virk tenging sé til stjdrnstodvar og par med virkni kerfa.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Stédnun ma ekki vara lengur en sa timi sem tekur ad tryggja virkni kerfisins, pad er bilun skal
lagfaerast samdaegurs.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Vidbragdspjonusta vegna brunavidvorunarkerfa parf alltaf ad vera sem hrodust.



10.

11.

12,

13.
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Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

13, vidbragdspjonustu oryggisfyrirtaekja. Ef kaemi til pjonusurofs/falls pyrfi ad endurskoda/taka
upp samninga vid onnur oryggisfyrirtaeki.

Eru til deetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Vidbragdspjonusta oryggisfyrirteekja og verktaka vidgerdir er innan dagsins eda skemur ef parf
og eldbod strax, gildir allar sélahringinn.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtnad o.p.h.)

Mannafl, kunnattu, taeknibunad.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad nd paer?

A ekki vid.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i aszettanlegt horf?

Mannafl, kunnattu, taeknibunad.
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bjonustupattur: Varsla borgarlands vegna lausagongu bufjar,

adallega hrossa

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Lausaganga bufjar i borgarlandinu sérstaklega hestar.
2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

[ 16gum um velferd dyra nr. 55/2013 kemur fram i 24. gr. ad ef dyr strjuka ad sleppa ur haldi
skulu umrddamenn peirra pegar gera radstafanir til ad handsama pau. Vidkomandi sveitarfélagi
er skylt ad tala slik dyr i vorslu sina, lesa af einstaklingsmerkjum og gera radstafanir til ad hafa
uppi @ umradamanni peirra.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Ja m.a., i fjallskilasampykkt nr. 733/2012: Allir, sem j6rd hafa til abidar eda umrada, og allir
sem saudfé eiga eda hafa undir hondum eru fjallskilaskyldir samkvaemt fyrirmaelum
sveitarstjorna eda fjallskilanefnda. [ 14 gr. fjallskilasampykktar kemur fram ad sveitarstjérn skal
lata handsama lausagongufénad hvenaer ars sem er og gripir sem eru i dskilum skulu afhentir
|6greglustjora eda vorslumanni bafjar i vibkomandi sveitarfélagi.

14. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
A ekki vid.
4. Hvad 3 ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Vegakerfid, samgodngur.

5. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Slysahaetta vegna dreksturs dyrs og bila.

6. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

polir litla bid, klukkustundir i mesta lagi.

7. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Fer eftir adstaedum.

8. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?
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Nei.
Eru til deetlanir um motvaegisadgerdir, vidbragd?

A skrifstofu reksturs og umhirdu borgarlandsins er starfandi vidbragdshépur vegna lausagéngu
bufjar sem er kalladur ut ef parf.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtnad o.p.h.)

Ef morg dyr hafa sloppid t.d. Ur girdingum gaeti purft hjalp fra 66rum adilum t.d.
bjérgunarsveitum eda 6drum sem kunna ad fara med vidkomandi dyr.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad nd paer?

Ekki tryggt af RVK.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

Mannafl, pekking og taekjakostur.
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bjonustupattur: Sorphirda

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Hirda a heimilisdrgangi fra ibudarhdsum i Reykjavik.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Skv. 8. gr. laga um medhondlun Urgangs nr. 55/2003 skal sveitarstjorn akveda fyrirkomulag
sofnunar & heimilis- og rekstrarurgangi i sveitarfélaginu. Fyrirkomulag s6fnunar a heimilisirgangi
i Reykjavik er lyst i sampykkt um medhondlun trgangs i Reykjavik nr. 644/2022 en par segir: ”Pd
sér Reykjavikurborg um séfnun d heimilisurgangi i Reykjavik og hefur umsjon med rekstri
grenndarstddva fyrir flokkadan heimilisurgang.”

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Til er fjoldi reglugerda um urgang. | 7. gr. reglugerd um medhodndlun trgangs nr. 737/2003 med
sidari breytingum er kvedid & um skyldur sveitarstjérna. bar segir m.a. ”Sveitarstjorn er dbyrg
fyrir reglulegri teemingu sorpildta og flutningi heimilisurgangs fra 6llum heimilum & vidkomandi
svaedum.”

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Ekki eru til stadlar um sorphirdu en til eru stadlar vardandi bunad til sorphirdu.

5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Hirda parf ad fara fram, tryggja parf mannskap eda bunad verdi forfoll a starfsfolki.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Sorp safnast upp sem valdid getur asékn meindyra og séttmengun.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?

H4d adstaedum a hverjum stad og vedurfari/arstid. Eftir 3-5 daga tof fer sorp vida ad safnast
upp utan sorpilata.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Fer eftir lengd tafa & hirdu. Séu tafirnar minnihattar ma vinna paer upp med lengri vinnudegi
og/eda vinnu um helgi. Gera ma rad fyrir ad minnst viku taki ad vinna upp tafir.
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Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Reykjavikurborg sinnir sjalf hirdu fra heimilum med rekstri sorphirdu Reykjavikurborgar. begar
tafir urdu & hirdu i covid var leitad til hirduadila 4 markadi med adstod. Hja peim var svigrum til
ad adstoda par sem Urgangsmyndun hja rekstraradilum sem peir pjonusta hafdi fallid nokkud
vegna lokana.

Eru til dzetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Verdi lengri tima t6f & pjénustu parf ad koma fyrir ggmum i hverfum til ad létta &
heimilishirdunni. Til ad byrja med parf ad visa 4 endurvinnlustédvar Sorpu.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtinad o.p.h.)

Verdi lengri tima tof parf gdma sem dreifa ma i hverfi. Gdmar eru til hja hirduadilum/verktokum
en gaeti purft ad losa Ur 68rum verkum. Vinna parf med hirduadilum ad pess hattar asetlun,
hefur ekki verid unnid.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?
A ekki vid.
Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

Radst af lengt tafa 4 pjonustu. begar tafir hafa ordid a hirdu m.a. vegna Covid og vedurs hefur
hir6an unnid upp tafir med dbreyttum mannskap og taeekjum en yfirvinnu i lok vinnudags og
vinnu a laugardogum. Ef |jést er ad ekki naest ad vinna upp tafir med peim haetti a8 asaettanlegum
tima hefur verid dskad eftir adstod verktaka. Faist ekki verktakar i verkid getur purft ad vinna
upp tafir med vidbotar gdmum a grenndarstédvum eda nytingu grenndargdma fyrir blandad
sorp.
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bjonustupattur: Meindyravarnir

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Meindyravarnir Reykjavikurborgar sinna eydingu 4 rottum i borgarlandinu, holraesakerfinu og
heimilum ibua dsamt eydingu a skordyrum hja borgarstofnunum.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Krofur til meindyravarna koma fram i ldgum um hollustuhaetti og meindyravarnir nr. 7/1998 og
reglugerdum settum skv. peim m.a. reglugerd um hollustuheetti. Ekki eru gerdar krofur til
sveitarfélaga adrar en ad rekstur peirra og umhirda eigin eigna valdi ekki dprifnadi og 6naedi.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Sja lig 2.
4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Nei.
5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Tryggja parf eydingu 4 rottum par sem peirra verdur vart par sem paer eru oft smitberar ymissa
sjukdéma.
6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Rottur geta borid med sér smitssjukddoma og dreift. Verdi réskun a eydingu a rottum fjolgar
beim og smithaetta eykst.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Eyda parf rottum samdaegurs eda naesta dag.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Fer eftir umfangil afalla og adsteedum hverju sinni.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?



Fylgiskjal 3¢

Borgin kaupir ekki pjonustu meindyraeyda a markadi. Meindyravarnir borgarinnar pjénusta ibda
eingdngu med eydingu a rottum og musum og hluti af peim verkefnum eru leyst af
meindyraeydum a almennum markadi. Verdi pjonustufall hja meindyraeydum a markadi geta
Meindyravarnir Reykjavikurborgar purft ad gripa inni og sinna fleiri verkefnum. Ekki parf ad
endurskoda samninga.

10. Eru til dtlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Verdi forfoll hja starfsménnum meindyravarna verdur verkefnum forgangsradad p.a. eyding &
rottum verdi i forgangi.

11. barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibinad o.p.h.)
Nei.
12. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

A ekki vid.

13. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i aszettanlegt horf?

Nai starfsmenn meindyravarna ekki ad vinna upp tafir med yfirvinnu geeti purft ad kalla til
verktaka, meindyraeyda 4 almennum markadi.

begar gatlisti pessi er virkjadur, hvort sem er i zefingu eda i raunverulegu atviki, og i ljos kemur eitthvad
sem vantar, skal baeta pvi strax vid gatlistann.



Tengilidir vid neydarstjorn Reykjavikurborgar

Fylgiskjal 4a

Tengilidir eru adilar i starfsemi svidsins sem neydarstjorn Reykjavikurborgar parf ad geta verid i samskiptum vid ef einhverskonar haettudstand skapast

Svid/skrifstofa: Menningar- og iprottasvid

Heiti Nafn Netfang Farsimi Starfsheiti hja sveitafélaginu
starfseiningar

1 | Skrifstofa MIR Eirikur B. Bjorgvinsson eirikur.bjorn.bjorgvinsson@reykjavik.is 695-5010 Svidsstjori

2 | Skrifstofa MIR Steinpor Einarsson steinthor.einarsson@reykjavik.is 695-5050 Skrifstofustjori stjornsyslu MIR

3 | Skrifstofa MIR Arnfridur Solrun Valdimarsdottir | arnfridur.solrun.valdimarsdottir@reykjavik.is | 695-5169 Skrifstofustjori menningarborgarinnar

4 | Skrifstofa MIR Helga Fridriksdottir helga.fridriksdottir@reykjavik.is 864-8204 Skrifstofustjori iprottaborgarinnar

5 | Skrifstofa MIR Atli Steinn Arnason atli.steinn.arnason@reykjavik.is 695-5020 Skrifstofustjori Utilifsborgarinnar

6 | Skrifstofa MIR Margrét Grétarsdottir margret.gretarsdottir@reykjavik.is 695-5004 Mannaudsstjori

7 | Skrifstofa MIR Sélveig Valgeirsdottir solveig.valgeirsdottir@reykjavik.is 695-5141 Oryggisstjori

8 | Skrifstofa MIR Andrés Bogebjerg Andreasen andres.andreasen@reykjavik.is 695-5005 Fjarmalastjori

Starfsstadir menningar- og iprottasvids

Starfsstadir menningar- og ipréttasvids - ipréttaborgin

Nafn starfsstadar Heimilisfang Pdstnumer Simanumer
1 | Skrifstofa menningar- og iprottasvids Borgartun 14 105 Reykjavik | 411-5000
2 | Arbajarlaug Fylkisvegur g 110 Reykjavik | 411-5200
3 | Breidholtslaug Austurberg 3 111 Reykjavik | 411-5250
4 | Dalslaug Ulfarsarbraut 122-124 113 Reykjavik | 411-5650
5 | Grafarvogslaug Dalhus 2 112 Reykjavik | 411-5300
6 | Laugardalslaug Sundlaugavegur 30 105 Reykjavik | 411-5100
7 | Sundholl Bardnsstigur 45a 101 Reykjavik | 411-5350
8 | Vesturbajarlaug v/Hofsvallagotu 107 Reykjavik | 411-5150
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Starfsstadir menningar- og ipréttasvids - Menningarborgin

Nafn starfsstadar Heimilisfang Péstnumer SimanUmer
1 | Skrifstofa menningar- og ipréttasvids Borgartun 14 105 Reykjavik | 411-5000
2 | Skrifstofa Borgarbdkasafns Grofarhus Tryggvagata 15 101 Reykjavik | 411-6100
3 | Gréfin Grofarhus Tryggvagata 15 101 Reykjavik | 411-6100
4 | Arbeer Hraunbaer 119 110 Reykjavik | 411-6250
5 | Spongin Spongin 41 112 Reykjavik | 411-6230
6 | Gerduberg Gerduberg 3-5 111 Reykjavik | 411-6170
7 | Kringlan Listabraut 3 103 Reykjavik | 411-6200
8 | Solheimar Solheimar 23a 104 Reykjavik | 411-6160
g | Ulfarsardalur Ulfarsbraut 122-124 113 Reykjavik | 411-6270
10 | Skrifstofa Listasafns Reykjavikur Hafnarhus Tryggvagata 17 101 Reykjavik | 411-6400
11 | Hafnarhus Tryggvagata 17 101 Reykjavik | 411-6400
12 | Kjarvalsstadir Flokagata 24 105 Reykjavik | 411-6420
13 | Asmundasafn Sigtun 105 Reykjavik | 411-6430
14 | Fjargeymsla Listasafns Reykjavikur Vikurhvarf 1 203 Reykjavik | 820-1203
15 | Skrifstofa Borgarsdgusafns Reykjavikur Grandagadur 8 101 Reykjavik | 411-6300
16 | Arbaejarsafn Kistuhylur 110 Reykjavik | 411-6304
17 | Landnamssyning Adalstreeti 16 101 Reykjavik | 411-6370
18 | Sjominjasafnid Grandagardur 8 101 Reykjavik | 411-6340
19 | Ljésmyndasafn Reykjavikur Grofarhus Tryggvagata 15 101 Reykjavik | 411-6390
20 | Videy Videy 104 Reykjavik | 411-6360

ingar- og ipréttasvids - Utilifsborgin

Nafn starfsstadar Heimilisfang Péstnumer SimanUmer
1 | Skrifstofa menningar- og iprottasvids Borgartun 14 105 Reykjavik | 411-5000
2 | Fjolskyldu- og husdyragardur Mulavegur 2 105 Reykjavik | 411-5900
3 | Ylstrond V/Nauthdlsveg 102 Reykjavik | 411-5330
4 | Siglunes V/Nauthdlsveg 101 Reykjavik | 411-5340
5 | Skidabrekkur i hverfum Artinsbrekka v/Rafstodvarveg 110 Reykjavik | 695-5022
6 | Skidabrekkur i hverfum V/Jafnasel 109 Reykjavik | 695-5022
7 | Skidabrekkur i hverfum V/Dalhus 112 Reykjavik | 69505022
8 | Hitt Husid Rafstodvarvegi 7-9 110 Reykjavik | 411-5500
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Lykiladilar menningar-og iprottasvids
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Yfirlit yfir lykiladila hverrar starfseiningar svids/skrifstofu sem gott er ad eiga ef einhverskonar hattuastand skapast.

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Netfang
1 | Eirikur B. Bjorgvinsson Skrifstofa MIR Svidsstjori MIR 695-5010 | eirikur.bjorn.bjorgvinsson@reykjavik.is
2 | Steinpor Einarsson Skrifstofa MIR Skrifstofustjori stjérnsyslu MIR 695-5050 | steinthor.einarsson@reykjavik.is
3 | Margrét Grétarsdottir Skrifstofa MIR Mannaudsstjori 695-5004 | margret.gretarsdottir@reykjavik.is
4 | Andrés B. Andreassen Skrifstofa MIR Fjarmalastjori 695-5005 | andres.andreassen@reykjavik.is
5 | Sélveig Valgeirsdottir Skrifstofa MIR Oryggisstjori 695-5141 | solveig.valgeirsdottir@reykjavik.is
6 | Markis H. Gudmundsson Hitt HUsid Forstédumadur 695-5003 | markus.heimir.gudmundsson@reykjavik.is
Lykiladilar - iprottaborgin
7 | Helga Fri6riksdottir Skrifstofa MIR Skrifstofustjori iprottaborgarinnar | 864-8204 | helga.fridriksdottir@reykjavik.is
8 | Vala Bjarney Gunnarsddttir Arbajarlaug Forstodumadur 845-0205 | vala.bjarney.gunnarsdottir@reykjavik.is
9 | Haflidi Pall Gudjonsson Breidholtslaug Forstodumadur 698-3009 | haflidi.pall.gudjonsson@reykjavik.is
10 | Hrafn bor Jorgensson Dalslaug / Grafarvogslaug Forstodumadur 647-2227 | hrafn.thor.jorgensson@reykjavik.is
112 | ArniJdnsson Laugardalslaug Forstodumadur 695-5046 | arni.jonsson@reykjavik.is
12 | Drifa Magnusdottir Sundholl Forstédumadur 693-9365 | drifa.magnusdottir@reykjavik.is
13 | Anna Kristin Sigurdardottir Vesturbajarlaug Forstodumadur 772-0677 anna.kristin.sigurdardottir@reykjavik.is
Lykiladilar - menningarborgin
14 | Arnfridur Solrun Valdimarsdottir Skrifstofa MIR Skrifstofustjori 695-5169 | arnfridur.solrun.valdimarsdottir@reykjavik.is
menningarborgarinnar
15 | Palina Magnusdaottir Skrifstofa Borgarbdkasafns Borgarbdkavordur 896-6257 | palina.magnusdottir@reykjavik.is
16 | Kolbrun Hauksdottir Skrifstofa Borgarbdkasafns Skrifstofustjori 896-0977 | kolbrun.hauksdottir@reykjavik.is
17 | Brjann Birgisson BBS Gerdubergi Verkefnastjori 694-7624 | brjann.birgisson@reykjavik.is
18 | Barbara Gudnadottir BBS Grofinni Safnstjori adalsafns 789-6390 | barbara.gudnadottir@reykjavik.is
19 | Gudridur Sigurbjérnsdottir BBS Kringlan og Sélheimar Deildarstjori 691-2946 | qudridur.sigurbjornsdottir@reykjavik.is
20 | Katrin Gudmundsdottir BBS Arba og Spéng Deildarstjori 892-0326 | katrin.gudmundsdottir@reykjavik.is
21 | llmur Dogg Gisladottir BBS Gerdubergi Deildarstjori 698-0298 | ilmur.dogg.gisladottir@reykjavik.is
22 | Unnar Geir Unnarsson BBS Ulfarsardal Deildarstjori 867-0523 | unnar.geir.unnarsson@reykjavik.is
23 | Ol6f K Sigurdarddttir Listasafn Reykjavikur Forstodumadur/safnstjori 820-1202 | olof kristin.sigurdardottir@reykjavik.is
24 | Anna Fridbertsdottir Listasafn Reykjavikur Skrifstofustjori 820-1210 | anna.fridertsdottir@reykjavik.is
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Atli Steinn Arnason

Skrifstofa MIR

25 | Sigurdur Trausti Traustason Listasafn Reykjavikur Deildarstjori safneigna og 820-1203 | sigurdur.trausti.traustason@reykjavik.is
rannsokna

26 | Markuds Por Andrésson Listasafn Reykjavikur Deildarstjori midlunar og syninga 820-1204 | markus.thor.andresson@reykjavik.is

27 | Omar Sigurbergsson Listasafn Reykjavikur Sérfraedingur safnhisa og 820-1200 | omar.sigurbergsson@reykjavik.is
Oryggismala

28 | Gudbrandur Benediktsson Borgarsdgusafn Safnstjori 693-9669 | gudbrandur.benediktsson@reykjavik.is

29 | Maria Karen Sigur8ardottir Arbajarsafn Deildarstjori, 6ryggisfulltrui 664-7730 | maria.karen.sigurdardottir@reykjavik.is

30 | Kristjan Bjorn Olafsson Arbajarsafn Umsjonamadur fasteigna 693-6993 | kristjan.bjorn.olafsson@reykjavik.is

31 | Sigurlaugur Ingdlfsson Arbajarsafn Adstodar rddsmadur 869-2579 | sigurlaugur.ingolfsson@reykjavik.is

32 | Gudmundur D. Hermannsson Videy Verkefnastjori 693-1440 | gudmundur.david.hermannsson@reykjavik.is

33 | Jon Pall Bjornsson Adalstraeti 10-16 Verkefnastjori Landnamssyning 633-6192 | jon.pall.bjornsson@reykjavik.is

34 | Birna Maria Asgeirsdottir Adalstraeti 10-16 Afgreidslustjori Landnamssyning 898-6948 | birna.maria.asgeirsdottir@reykjavik.is

35 | Kristin Hauksdottir Ljésmyndasafn Verkefnastjori 693-6993 | kristin.hauksdottir@reykjavik.is

36 | Ingibjérg Askelsdottir Arbajarsafn Verkefnastjori 899-1632 | Ingibjorg.askelsdottir@reykjavik.is

Lykiladilar - Utilifsborgin

37 Skrifstofustjori Utilifsborgarinnar 695-5020 | atli.steinn.arnason@reykjavik.is

38 | Sigrun Thorlacius Fjolskyldu- og husdyragardur Forst6dumadur 822-7822 | sigrun.thorlacius@reykjavik.is

39 | borkell Heidarsson Fjolskyldu- og husdyragadur Deildarstjori dyrapjonustu 822-7808 | thorkell.heidarsson@reykjavik.is

4o | Hafsteinn Hrafn Grétarsson Gufunesbaer Deildarstjori Utlifssvids 695-5022 | hafsteinn.hrafn.gretarsson@rvkfri.is
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Gatlisti vegna pjonustu a vegum menningar- og iprottasvids i forgangi

Er einhver pjonusta innan svidsins/skrifstofunnar sem er berskjaldadri eda polir minna st6dvun en 6nnur?

Pjonustupattur: Fjolskyldu- og husdyragardur

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

a) Dyrahald

b) Fraedslupjonusta vid skdla.

o Afpreyingarpjonusta vid almenning.
d) Veitingasala

| gardinum eru eftirfarandi pjonustupaettir:
Gripahus — i gardinum eru 5 byggingar sem hysa dyr af ymsum tegundum.
Verkstaedi — bar innan dyra er mikid af taekjum og verkfaerum auk pess sem par eru geymd ymis
mengandi og jafnvel haettuleg efni s.s. lakkvorur, spilliefni og fleira. Sudugas er inni & verkstaedinu en
adrir gaskutar eru geymdir i litlum skdr fyrir aftan husid.
Veitingahus - | veitingahUsinu er téluvert af teekjabunadi, frystigamur og kaeliklefi eru vid bakhlid
hussins og par eru einnig geymdir 2-3 gaskutar fyrir grill og pess hattar.
Mottokuhus - midasala — Allir gestir gardsins fara i gegnum petta hus pegar peir koma og fara.
StarfsmannahUs - par eru skrifstofur sem og énnur starfsmannaadstada. [ laestri geymslu er
rafmagnstafla og bunadur fyrir tolvukerfi gardsins.
Vélknuin leiktaeki eru & nokkrum st6dum um gardinn. Pau eru 6ll drifin af rafmani. Rafgeymar eru i
litlum smahysum vid taekin en pressur fyrir staerri taekin eru i litlum skdr vid hvert peirra.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i [ogum og pa hvernig?

Starfsemi gardsins heyrir undir L6g um dyravelferd 55/2013.
3. Erhlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

[ gardinum er unnid eftir ymsum reglugerdum er varda dyrahald i landinu byggdum & heimildum i I6gum
55/2013. Einnig stérfum vid eftir reglugerd um vélknuin leiktaeki sem og reglugerd um 6ryggi leikvallataekja og
leiksvaeda og eftirliti med peim. ba gilda akvednar reglugerdir um veitingapjonustu.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Leikteekjastadal EN13814-2019.

5. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Verja parf starfsfolk, gesti gardsins, skepnur, byggingar og taekjabunad.
6. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st68nun?

Ahrif vegna truflunar yrdu mjég mismunandi eftir arstimum og edli atvika. A sumrin eru mun fleiri gestir {
gardinum en ad vetri. A3 sumri gaetu nokkrar dyrategundir verid utandyra allan solarhringinn ef pvi er ad
skipta, en slikt vaeri erfitt ad vetri til. Skammtima truflun a starfseminni mundi liklega valda réskun &
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heimsdknum gesta par med talid skoélahdpa. En erfitt er ad sja ad su réskun hefdi i for med sér alvarleg ahrif a
almenning i landinu. Truflun sem veldur réskun & dyrahaldi og varir lengur en nokkra klukkutima getur valdid
alvarlegum afleidingum.

Adgangur ad vatni er lifsnaudsynlegur fyrir allar tegundir og i sumum tilfellum parf st6dugan adgang ad
rafmagni (skriddyrahus).

7. Hvad polir starfsemin st66nun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Stodnun { meira en 12 klukkustundir getur valdid alvarlegum afleiingum fyrir dyrahaldis. Onnur starfsemi
gardsins mundi einungis bida fjarhagslegt tjon vid langtimastédnun.

8. Hver er lagmarks mdgulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Fer eftir edli &falla og a hvada starfsemi gardsins afoll hafa ahrif & par sem starfsemin er mjog fjlbreytt.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
pjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Starfsemin nytir sér ymsa utanadkomandi pjonustu margra adila t.d. varéandi raestingu, fédurkaup,
dyralaekna, idnadarmenn og fl. Skoda parf sérstaklega ef pjonustufall bitnar & dyrunum.

10. Eru til daetlanir um moétveaegisadgerdir, vidbragd?

Vidbragdsazetlun vegna slysa & folki i gardinum er til sem og vidbragdsazetlun vegna yfirvofandi farssjukdoma
sem borist gaetu i dyr. Adrar motvaegisadgerdir eru ekki til stadar.

11. barfauka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibunad o.p.h.)

Vid pyrftum alltaf ad hafa adgang ad vatni fyrir dyrin og rafmagn pyrfti ad vera tryggt fyrir hitakaer dyr s.s.
skriddyr og froskdyr.

12. bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gégn.

begar til skraning & ymsu en parf ad baeta.

13. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?
Allar I6gbundnar tryggingar eru i tryggingapakka borgarinnar.

14. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asaettanlegt horf?
Tryggja parf adgengi og 6ryggi gesta, starfsmanna og dyra.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei
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Pjonustupattur: Hitt Husid

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

a) Ad veita ungu folki adstodu og adstod vid ad koma hugmyndum sinum i framkvaemd
b) Ad endurspegla menningu ungs folks.

c) Ad veita upplysingar og leidbeina ungu folki, i samstarfi vid adra fagadila og samtok.
d) AJ vera midstod ungs folks i leit ad sumarstarfi.

e) AJ vera vettvangur fyrir félagsleg Urraedi og radgjof fyrir ungt folk.

i hisinu eru eftirfarandi pjonustupaettir:

Upplysingamidst6d — opin adstada fyrir ung folk a aldrinum 16-25 ara.

Menningardeild - sem heldur m.a. utan um Gotuleikhus, Listhdpa, Musiktilraunir, Unglist, Galleri
Tukt og tonleikardd hussins

Atvinnumaladeild - | Hinu HUsinu stendur ungu félki ymis radgjof og studningur til boda. betta starf
er i stédugri maétun eftir porfum i samfélaginu og hja ungu folki. Atvinnumaladeild heldur utan um
atvinnuradgjof, ndmskeid fyrir ungt folk i atvinnuleit, adstodar vid framkvaemd hugmynda,

Radgjof og forvarnir — sér um hopastarf fyrir félagslega einangrud ungmenni, radgjafapjonustu og
Jafningjafraedslu.

Fristundastarf fatladra - | Hinu HUsinu fer fram fjérugt og fjélbreytt félagstarf. Ungmenni med
fotlun eda proskaskerdingu er bodid upp a ad seekja opid félagstarf (fyrir 16 — 40 ara) a
fimmtudagskvoldum, ymsa klubba, fristundastarf eftir skdla, sumarstorf, vinahopa og taka patt i
listahatidinni List an Landamaera.

Leigjendur og ymsir hopar: Ungu folki bydst ad nyta sér adstédu Hins HUssins sér ad
kostnadarlausu. Félog ungs folks hafa einnig kost & pvi ad nyta sér adstddu Hins HUssins fyrir hoflegt
gjald.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Pad vaeri nUmer 1,2 og 3 ad verja folk; starfsfolk, skjolstadinga og gesti hussins. Ad 66ru leyti pyrftum vid ad
verja byggingarnar og taekjabunad.

3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stédnun?

Ahrif til styttri tima (innan eins dags) yrdu nokkur, en hugsanlega yfirstiganleg. Ahrif truflana/sté8nunar til
lengri tima yrdu talsvert meiri. | fristundastarfi fyrir fétlud ungmenni yrdu ahrifin téluverd og myndu t.d. koma
nidur a adstandendum ungmennanna, sem pyrftu pba ad breyta plonum, t.d. atvinnupatttdku vegna pessa.
Einnig myndi 6nnur starfsemi raskast, s.s. ndmskeid atvinnudeildar, ungt folk i sumarstérfum gaeti ordid fyrir
mikilli réskun og eins gaetum vid ekki stadid vid leigusamninga ymissa adila og peirra starfsemi myndi raskast
eda leggjast nidur. A8 lokum myndi dagleg starfsemi hussins vaentanlega raskast eda leggjast nidur.

4. Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Pad vaeri hugsanlega haegt ad eiga vid 1 dags stédnun, en lengri timi myndi valda mun meiri vandraedum.

5. Eru til asetlanir um motveegisadgerdir, vidbragd?

Vid erum med vidbragdsaaetlun vegna bruna og rymingar hussins. Einnig hanga uppi leidbeiningar um
viBbrogd i haettudstandi i husinu og vidbragdsaaetlun fra svidinu. Fristundastarfid midar t.d. vid ad ef
almannavarnir/légregla tilkynna um v4, s.s. 6vedur og straetisvagnapjonusta haettir ad ganga, pa tilkynna pau
lokun & starfsemi. Adrar motvaegisadgerdir eru ekki til stadar.
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6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Pad veeri gott ad geta haft rafstod vegna rafmagnsleysis. Eins pyrftum vid adstod fra UTD ef tolvukerfi hrynur
vegna einhverra hluta.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i légum og pa hvernig?

Fristund fatladra ungmenna er ekki I6gbundin pjonusta en ymislegt er vid kemur adstédu og umonnun parf ad
uppfylla samkvaemt I6gum og reglugerdum.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reqglugerdum og pa hvernig?

Fristund fatladra ungmenna er ekki I6gbundin pjonusta en ymislegt er vid kemur adst68u og umonnun parf ad
uppfylla samkvaemt I6gum og reglugerdum.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Nei.
10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Allar Iogbundnar tryggingar Reykjavikurborgar.

11. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dssettanlegt horf ad nyju eftir
afoll?

Fer eftir umfangi afalla.

12. Hverjar eru lagmarkskréfum sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i dsaettanlegt horf?

Annad hisnaedi med adgengi fyrir fatlada.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? Parf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirteeki?

Ferdapjonusta fatladra og straetésamgdngur. byrfti ad endurskoda samninga vid Vinnumalastofnun og
styrktaradila.

14. Pekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstédu, bunad og 6nnur mikilveeg gégn.
begar til skraningar a ymsu en parf ad yfirfara.

15. Ereitthvad annad sem pyrfti ad koma fram? Hluti af starfssemi Hins Hussins fer fram & ymsum
stodum. Ma par nefna Horpu, BorgarleikhUs, Tjarnarbio, Gotur og torg, Midbaer, Framhaldsskolar,
fyrirtaeki og stofnanir.
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Pjonustupattur: Sundlaugar Reykjavikur

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

a) Sundlaug

b) Fritimapjonusta vid almenning
¢) Leiga d adst6du fyrir skdla

d) Leiga d adstédu fyrir ipréttafélog
e) Ymsir vidburdir

1. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Skdlasund I6gbundid en skoli tekur dkvérdun um mikilvaegi
Verja parf mannvirkid/laugarker vegna adskotaefna
Verja parf mannvirkid/laugarker vegna orkutaps

2. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Litilvaeg vegna almennings..
Ekki haegt ad sinna I6gbundinni pjénustu vid skodla.

3. Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

bad fer eftir edli stdnunarinnar. Hafi hun ahrif t.d. a taekjabunad getur pad valdid skemmdum & bunadi en ad
60ru leiti ekki alvarleg ahrif.

4. Eru til aeetlanir um motveegisadgerdir, vidbragd?
Ad einhverju leiti gagnvart taekjabunadi.
5. bParf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Hugsanlega varaafl til ad bjarga teekjabunadi.
6. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Ja vardandi skolasund.
7. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Reglugerd 814 um hollustuhaetti @ sund og badstédum.

8. Fellur hlutverkié/starfsemin undir adkvedna stadla?

Nei.

9. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Reykjavikurborg greidir eingdngu Idgbundnar tryggingar.

10. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju eftir
afoll?

Fer eftir edli afalla hvort um er ad raeda taekjabunad sem hefur bilad og tekur tima ad lagfaera.
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11. Hverjar eru lagmarkskrdfur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dseettanlegt horf?
Lagmarksfjoldi starfsmanna, rafmagn, vatn og ad allur teekjabunadur sé i lagi.

12. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturofifall par? Parf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Starfsemi sundlauga er had ymsum birgjum og ekki haegt ad hafa pjonustu gangandi nema fa akvednar birgdir
sem parf samkvaemt reglugerd eins og klor, kolsyru og badsapu.

13. Pekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstédu, bunad og 6nnur mikilveeg gégn.
Til stadar eru neydar- og vidbragdsaeetlanir.
14. Ereitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei.
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Pjonustupattur: Borgarbokasafn

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Borgarbokasafn Reykjavikur er alhlida upplysinga- og menningarstofnun og meginhlutverk pess er ad jafna
adgengi ad menningu og pekkingu. Logd er ahersla a gott adgengi borgarbua a 6llum aldri ad pjonustuy,
fraedslu og vidburdum a svidi menningar og lista.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Borgarbdkasafnid rekur sjé starfsstadi i Gréfinni, Gerdubergi, Kringlunni, Spénginni, Sélheimum og Arbae og
Ulfarsardal.

3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stédnun?

Skert pjonusta vid gesti og almenning sem leitad gaeti i séfnin.

4. Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, mindtur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir ad starfsemi liggi nidri i nokkra daga og pvi snua helstu forgagnsverkefni & haettutimum ad
gestum safnsins. Borgarbdkasafn gegnir mikilvaegu samfélagslegu hlutverki og verdur pvi einungis lokad komi
til samgongubanns (samkomubanns?). bjonusta Borgarbokasafns er 1ogbundin og er pvi mikilvaegt ad réskun a
starfsseminni verdi sem minnst. Borgarbokasafnid gaeti fengid pad hlutverk ad vera midstod
fioldahjalpamidstodvar sokum fjlda starfsstodva og dreifdar stadsetningar um borgina.

5. Eru til asetlanir um motveegisadgerdir, viobragd?

Oryggisaatlun hefur verid gerd fyrir flesta starfsstadi og er i vinnslu fyrir pa sem vantar. Einnig er til
rymingaraaetlun fyrir bdkasofnin i Sélheimum, Kringlu og Gerdubergi en rymingaraaetlun fyrir hina stadina er i
vinnslu.

6. Parf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Borgarbodkasafnid starfar samkvaemt bdkasafnaldgum nr. 150/2012. Almenningsbdkasdfn eru menningar-,
upplysinga- og menntastofnanir reknar af sveitarfélogum. Allir landsmenn skulu eiga kost a ad njota pjonustu
almenningsbodkasafna. Ollum sveitarfélogum er skylt ad standa a8 slikri pjonustu i samraemi vid pessi l6g.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Borgarbdkasafnid starfar samkvaemt bokasafnaldgum nr. 150/2012. Almenningsbdkasoéfn eru menningar-,
upplysinga- og menntastofnanir reknar af sveitarfélogum. Allir landsmenn skulu eiga kost a ad njota pjonustu
almenningsbdkasafna. Ollum sveitarfélogum er skylt ad standa ad slikri pjonustu i samrami vid pessi l6g.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Almenningsbokasofn eru menningar-, upplysinga- og menntastofnanir reknar af sveitarfélogum. Allir
landsmenn skulu eiga kost & ad nj6ta pjonustu almenningsbokasafna. Ollum sveitarfélogum er skylt ad standa
ad slikri pjonustu i samraemi vid pessi 16g. Sveitarfélég rada starfslid almenningsbokasafna sem & vegum peirra
starfa, sja s6fnunum fyrir vidunandi hisnzaedi og bua pau naudsynlegum bunadi.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?

Reykjavikurborg tryggir ekki.
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11. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dssettanlegt horf ad nyju eftir
afell?

Ekki eru til formlegar aztlanir um modtvaegisadgerdir og endurreisn | formi vidbragdsazetlunar og
oryggishandboka fyrir starfsstodvar safnsins né vidbragdsaaetlanir vegna dskufalls. Safnkostur
Borgarbdkasafns er pess edlis ad ekki er um menningarségulegan safnkost ad reeda nema i mjog litu magni.
Vig oskufall parf mannafla til ad hreinsa husnadi og safnkost. Ef skemmdir verda ad véldum jardskjalfta eda
floda, parf mannafla til ad koma innréttingum i fyrra horf auk fjarmagns til ad endurnyja safnkost og taeki ef
porf reynist a.

12. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asaettanlegt horf?

Ef mannafli er tryggdur og verdi ekki skemmdir a safnkosti/innanstokksmunum eda byggingum er haegt ad
opna safnid med litlum fyrirvara. Annars skal horft til hugsanlegra vidgerda eda 6ryggispatta.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturofifall par? Parf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Mikilvaegir samningar safnsins eru vid dryggiseftirlitsfyrirtaeki og umsjonaradila med stjornkerfum
safnhusanna likt og loftraestikerfum.

14. Pekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstédu, bunad og 6nnur mikilveeg gégn.

Mikilvaegir samningar safnsins eru vid oryggiseftirlitsfyrirtaeki og umsjonaradila med stjornkerfum
safnhuUsanna likt og loftraestikerfum.

15. Ereitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei
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Pjonustupattur: Borgarsogusafn

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Borgarsogusafn Reykjavikur starfar samkvaemt I6gum um starfsemi safna og menningarminjar, sampykktum
og sidareglum Alpjodarads safna. Safnid studlar ad vardveislu menningarminja i Reykjavik med peim haetti ad
borgarbuar og gestir peirra hafi sem bestan adgang ad menningararfi borgarinnar. Hlutverk safnsins er ad
safna, skrasetja, vardveita og rannsaka menningarminjar sem eru einkennandi fyrir menningararf borgarinnar
og midla ségu hennar og menningu fra landnami til samtimans. Safnid sinnir minjavorslu i Reykjavik og heldur
skrar yfir fornleifar, hUs og mannvirki i borginni. Safnid sinnir syningarhaldi, freedslustarfsemi og utgafu i
samraemi vid fjarhags- og starfsazetlun ar hvert. ba er starfsemi safnsins er gerd synileg med 68rum heetti, t.d.
med sdgugongum, Utgafu og menningarmerkingum i borgarlandinu.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Verja skal safneign safnsins & syningastédum. Syningarstadir safnsins eru i Arbaejarsafni, Landnamssyningunni
i Adalstreeti, Adalstraeti 10, Ljosmyndasafni Reykjavikur, Sjominjasafninu i Reykjavik og Videy, auk pess sem
safnid sinnir minjavérslu i borgarlandinu i samvinnu vid borgaryfirvéld og Minjastofnun islands.

3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stédnun?

Skert pjonusta og hatta fyrir safn og syningargripi, auk pess sem huga parf ad hUsdyrum & Arbajarsafni.

4. Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, mindtur, klukkustundir eda daga?

Pjonusta safnsins polir stédnun. Ut fra éryggissjonarmidum parf ad gaeta ad verdmaetum s.s safneign einu
sinni a solarhring. St6dvun starfseminnar hefdi mikil ahrif & afkomu. Reglulegt eftirlit med 6ryggiskerfum er
naudsynlegt, sem og husstjérnarbunadi, eins og hitakerfum. Ef st68vun yrdi til lengri tima pa gaeti ahrifa farid
ad gaeta i vidhaldi safngripa utanhUss, s.s. safnhUsa a Arbaejarsafni. Huga parf ad husdyrum a Arbaejarsafni.

5. Eru til deetlanir um métveegisadgerdir, viobragd?

Safnid er med virka 6ryggisaeetlun fyrir allar starfsstédvar. i henni felst vidbragd vid utanadkomandi va s.s
jardskjalftar eda eldgos. A hverri starfstéd eru vidbragdskassar t.d vegna éskufalls. Horft er til sameiginlegrar
vidbragdsaaetlunar svidsins.

6. Parf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Pad parf ad meta eftir adsteedum.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Hlutverk safnsins er skilgreint i Safnalégum.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Starfsemin er skilgreind i reglum Alpj6darads Safna (ICOM) sem fellur undir UNESCO.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna staédla?

Stadlar um safnastarf koma fram i safnaldgum sampykktum ICOM alpjodarads safna og eftirliti Safnarads um
faglegt starf.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?



Fylgiskjal 4¢

Reykjavikurborg tryggir ekki.

11. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad nyju eftir
afoll?

Verdi ekki skemmdir & safngripum/innanstokksmunum eda byggingum er haegt ad opna safnid med nokkra
klukkutima fyrirvara.

12. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dseettanlegt horf?

Ef mannafli er tryggdur og verdi ekki skemmdir a safngripum/innanstokksmunum eda byggingum er haegt ad
opna safnid med litlum fyrirvara. Annars skal horft til hugsanlegra vidgerda eda 6ryggispatta.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturofifall par? Parf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Mikilvaegir samningar safnsins eru vid 6ryggiseftirlitsfyrirtaeki og umsjénaradila med stjornkerfum
safnhuUsanna likt og loftraestikerfum.

14. Pekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstédu, bunad og 6nnur mikilveeg gégn.

Til eru atlanir um modtvaegisadgerdir og endurreisn i formi vidbragdsaaetlunar og dryggishandbdka fyrir
flestar starfsstodvar safnsins. Einnig eru til vidbragdsaaetlanir vegna dskufalls. Efnid er vardveitt Utprentad i
peim husakynnum sem vid a og er a sameiginlegu drifi starfsfolks.

15. Ereitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Ekki ad svo komnu mali.
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Pjonustupattur: Listasafn Reykjavikur

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Myndlistarsyningar opnar almenningi. Vardveisla a listaverkaeign Reykjavikurborgar. Fraedsla, vidburdir og
kynningar um mynd- og byggingalist. Skraning og rannsdknir. Umsjon og eftirlit med myndverkum &
almannafeeri i eigu Reykjavikurborgar. Safnverslun og kaffihus. Utleiga & safnhdsum.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Verja skal safneign safnsins & syningarstédum og vardveislustodum. Einnig eru listaverk vida i borgarlandinu
sem parf ad verja. Safnbyggingarnar eru prjar. Hafnarhus, Kjarvalsstadir og Asmundarsafn 4samt fjargeymslu
ad Vikurhvarfi 1 i Képavogi.

3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?
Skert pjonusta og haetta fyrir safn og syningargripi.
4. Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, mindtur, klukkustundir eda daga?

Pjdnusta safnsins polir stédnun. Ut fra éryggissjonarmidum parf ad gata ad verdmaetum s.s safneign einu
sinni a solarhring. St6dvun starfseminnar hefdi mikil ahrif & afkomu. Reglulegt eftirlit med 6ryggiskerfum er
naudsynlegt.

5. Eru til asetlanir um métveegisadgerdir, viobragd?

Safnid er med virka éryggisaeetlun fyrir allar starfsstédvar. | henni felst vidbragd vid utanadkomandi va s.s
jardskjalftar eda eldgos asamt rymingarazetlun. A hverri starfst6d eru vidbragdskassar t.d vegna éskufalls.
Horft er til sameiginlegrar vidbragdsaaetlunar svids.

6. Parf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Pad parf ad meta eftir adstaedum.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Hlutverk safna er skilgreint i Safnalogum.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Starfsemin er skilgreind i sampykktum Borgarrads um safnid og i reglum Alpjodarads safna (ICOM) sem fellur
undir UNESCO.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Stadlar um safnastarf koma fram i safnalogum og sampykktum ICOM alpjédarads safna.
10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?

Reykjavikurborg tryggir ekki.

11. Hver er lagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dssettanlegt horf ad nyju eftir
afoll?

Safnid ber abyrgd a 6metanlegum menningararfi.
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12. Hverjar eru lagmarkskrdfur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dseettanlegt horf?

Verdi ekki skemmdir & safngripum/innanstokksmunum eda byggingum er haegt ad opna safnid med nokkra
klukkutima fyrirvara.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturofifall par? Parf ad endurskoda samninga sem til eru vid 6nnur fyrirtaeki?

Ef mannafli er tryggdur og verdi ekki skemmdir a safngripum/innanstokksmunum eda byggingum er haegt ad
opna safnid med litlum fyrirvara. Annars skal horft til hugsanlegra vidgerda eda 6ryggispatta.

14. Pekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstédu, bunad og 6nnur mikilveeg gogn.

Mikilvaegir samningar safnsins eru vid 6ryggiseftirlitsfyrirtaeki og umsjénaradila med stjornkerfum
safnhuUsanna likt og loftraestikerfum.

15. Ereitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Oryggis- og vidbragdsaatlanir hafa verid kynntar og efdar med starfsfélki safnsins. Oryggishandbaekur liggja
fram i 6llum afgreidslum og a sameign safnsins. Oryggisbunadur er fyrir hendi dsamt vidbragdskistum.
Gagnagrunnar safnsins og safnaskrar eru varéar og i eftirliti hja PON.

begar gatlisti pessi er virkjadur, hvort sem er i &fingu eda i raunverulequ atviki, og i [jos kemur eitthvad sem
vantar, skal baeta pvi strax vid gatlistann.
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Tengilidir vid neydarstjorn Reykjavikurborgar
Tengilidir eru adilar i starfsemi svidsins sem neydarstjorn Reykjavikurborgar parf ad geta verid i samskiptum vid ef einhverskonar
hattuastand skapast

Svid: Fjarmala- og aheaettustyringarsvid

Adaltengilidir FAS

Heiti starfseiningar Nafn Netfang: Farsimi Starfsheiti
1 [Skrifstofa svidsstjéra Halldéra Karadéttir halldora.karadottir@reykjavik.is 6647701 [Svidsstjori
2 |Skrifstofa svidsstjora Ol6f Marin Ulfarsdéttir olof.marin.ulfarsdottir@reykjavik.is 6959794 |[Logfraedingur
3 |Ahaettustjori Stefania Scheving Thorsteinsson stefania.scheving.thorsteinsson@reykjavik.is 6988488  [Skrifstofustjori
4 |Skrifstofa dzetlana og hagmala Erik Tryggvi Striz Bjarnason erik.tryggvi.striz.bjarnason@reykjavik.is 8980259  [Skrifstofustjori
5 |Skrifstofa békhalds og uppgjérs Jénas Skulason jonas.skulason@reykjavik.is 8229747  |Skrifstofustjori
g |Srifstofa fiarstyringar og o » o N o 8525589  [Skrifstofustjori

innheimtu Bjarki Rafn Eiriksson bjarki.rafn.eiriksson@reykjavik.is
7 Skrifstofa fjarmalapjonustu og

radgjafar Jéhanna Eirny Hilmarsdottir johanna.eirny.hilmarsdottir@reykjavik.is 6939398  |[Skrifstofustjori
9 |Skrifstofa eigna Oli J6n Hertevig oli.jon.hertevig@reykjavik.is 6937404  |Skrifstofustjori
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Gatlisti vegna pjonustu i forgangi 4 vegum Fjarmala- og ahaettustyringarsvids

bjonusta innan svidsins/skrifstofunnar sem er berskjaldadri eda polir minna st6dvun en 6nnur.

bjonustupattur: Samskipti og pjonusta vid borgarstjora, borgarrad

og neydarstjorn

1. Lysing a starfsemi og hlutverki
Skrifstofa svidsstjora fer med samskipti vid stjornsyslu borgarinnar.
2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Ekki med beinum haetti en hlutverk og starfsemi FAS er skilgreind i reglum og sampykktum
borgarstjornar sem byggja @ l6gum og reglum s.s. sveitarstjérnarlog, stjornsysluloég, 16g um
arsreikninga, 16g um tekjustofna sveitarfélaga, [6g um innheimtu opinberra skatta og gjalda og fl.
lagabalkar

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Sja svar hér ad ofan

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Nei

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Samskipti skrifstofu svidsstjora vid neydarstjorn RVK og ad midlun upplysinga fra neydarstjorn til
stjérnenda og annarra starfsmanna svidsins haldist 6rofin a 6llum almannavarnarstigum

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stodvun?

Truflun til lengri tima getur leitt til pess ad ad oryggisteymi svidsins hafi ekki naudsynleg gégn
og/eda upplysingar til ad sinna fyrsta vidbragdi samkveemt daetlunum.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Pjénustan parf ad haldast pvi sem naest érofin 4 6llum almannavarnastigum, polir st6dnun i
nokkrar klukkustundir.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad
nyju eftir afoll?

Veltur a pvi hvort nettenging sé uppi eda ekki. Ef nettenging er uppi er haegt ad tengjast og hefja
storf strax.
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Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Hladan er upplysinga- og skjalakerfi borgarinnra par sem 6ll gégn stjornsyslunnar fara inn.
Samningur er vid Hugvit um HI6duna er & forraedi PON sem sér einnig um samskipti vid
bjonustuadilann. Tryggja parf ad ekki verdi rof a virkni kerfisins par sem Hladan er notud i pvi
skyni ad vista trinadargogn Ut fra oryggissjénarmidi. Tolvupdstar eru sendir innan HI6dunnar til
ad tryggja trinad og skjolum adgangsstyrt. Dagleg samskipti fara fram i gegnum Outlook
télvupostkerfi, sem er pjénustad af UTR/PON. Auk pess samskipti i gegnum simkerfi, simtdl og
SMS skilabod. Fyrir hendi er neydarazetlun UTR/PON sem skal fara eftir i ney8artilvikum.

Eru til detlanir um adgerdir, vidbraga?

UTR/PON er med neydaraaetlun ef kerfi og innvidir UTR standast ekki alag eda pjonusta
stodvast. Starfsstadir sem njéta pjonustu UTR purfa ad koma sér upp eigin daetlun sem tekur mid
af stodvun a fjarskiptum og nettenginum til lengri eda skemmri tima.

FAS hefur ekki sett upp eigin daetlanir um vidbrégd verdi rof & netsambandi eda fjarskiptum.
Unnid verdi ad pvi ad setja upp slika datlun.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, teeknibiinad o.p.h.)

Skilgreina parf vara husnzadi og naudsynlegan bunad til ad setja upp starfsstdd til ad bjarga pvi
allra naudsynlegasta. Verdur nanar skilgreint i viobragdsaaetlun FAS.

bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adstodu, bunad og dnnur mikilveeg gégn.

{ vinnslu, & eftir ad skilgreina nanar.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?

Starfsemin er ekki tryggd med 6drum haetti en almennar tryggingar borgarinnar gera rad fyrir.
Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i asaettanlegt horf?
Forgangsrodun eftir mikilvaegi t.d. fjarmalapjonusta og gjaldkerar/fjarhagskerfi.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

FAS er had vidbrogdum annarra t.d. UTR hvad vardar taeknipdnustu og binad og pvi parf ad
samraema vidbragdadaetlanir pvert a8 borgina hvad petta vardar.



Fylgiskjal 5b

Pjonustupattur: Afgreidsla brynna stjornsysluerinda

10.

Lysing a starfsemi og hlutverki
Skrifstofa svidsstjéra fer med samskipti vid stjornsyslu borgarinnar.
Er hlutverk/starfsemi skilgreind i Il6gum og pa hvernig?

Sveitarstjérnarlog, stjérnsyslulog, 16g um arsreikninga, 16g um tekjustofna sveitarfélaga, [6g um
innheimtu opinberra skatta og gjalda og fl. lagabalkar

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Reglugerdir a bak vid tilgreind 16g til frekari skyringa og fyllingar [6gunum
Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

Hvad a ad verja/virkja (pjéonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

pad parf ad verja stjérnsysluhusin og skjalaséfn og upplysinga- og skjalakerfi.
Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stodvun?

Truflun eda stédnun gaeti hindrad framgang brynna verkefna, sampykkis og akvardana fra
stjornsyslu/borgarradi til framkveemda.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?
Klukkustundir ekki daga.

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Nokkrar klukkustundir

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Reykjavikurborg er med samning vid Hugvit um rekstur HI6dunnar. UTR/PON ber abyrgd &
samningnum.

Eru til azetlanir um adgerdir, vidbragd?

Vidbragdsaaetlun er i vinnslu hja FAS. UTR/PON er med neydaraztlun ef kerfi og innvidir UTR
standast ekki dlag eda pjénusta stédvast. Starfsstadir sem njota pjonustu UTR purfa ad koma sér
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upp eigin datlun sem tekur mid af stodvun a fjarskiptum og nettenginum til lengri eda skemmri
tima.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtnad o.p.h.)

Skilgreina parf vara husnaedi til ad setja upp starfsstod til ad bjarga pvi allra naudsynlegasta.
bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilveeg gogn.

[ vinnslu, & eftir ad skilgreina nanar.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?

Starfsemin er ekki tryggd med 68rum haetti en almennar tryggingar borgarinnar gera rad fyrir.
Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i as=ettanlegt horf?
Forgangsrodun eftir mikilvaegi t.d. fjarmalapjonusta og gjaldkerar/fjarhagskerfi.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Vid erum had vidbrogdum annarra t.d. UTR hvad vardar teeknipdnustu og buinad og pvi parf ad
samraema vidbragdaaaetlanir pvert a8 borgina hvad petta vardar. Einnig erum vid had ytri
pjonustuadilum vardandi rekstarsamfellu upplysingakerfa.
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bjonustupattur: Fjarmal (rekstur fjarhagskerfis og greidslur)

1. Lysing a starfsemi og hlutverki

Bokhaldsskrifstofa heldur utanum fjarhagsbodkhald og sér um méttéku og bdkun reikninga med
studningi fra Upplysinga- og gagnadeild FAS og upplysingataekipjéonustu UTR. Fjarstyringar og
innheimtuskrifstofa sér um greidslu reikninga hja borginni og samskipta vid banka. Um er ad
raeda greidslur til launpega, opinberra adila, lifeyrissjéda, lanardrottna, bota- og styrkjapega og
birgja.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i Il6gum og pa hvernig?
L6g um bdkhald nr. 145/1994, L6g um innheimtu.
3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Reglugerdir & bak vid tilgreind 16g til frekari skyringa og fyllingar [6gunum.
4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
IAS Alpjddlegir reikningsskilastadlar og IFRS reikningsskilastadlar eftir atvikum.
5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Tryggja parf ad haegt sé ad bodka og greida reikninga. Launakerfi (SAP) og Agresso
upplysingakerfin purfa ad vera virk til pess ad haegt sé ad standa vid greidsluskuldbindingar
borgarsjd0s. Einnig purfa velferdarkerfi ad vera starfhaf pannig ad upplysingar ur peim komist
inn i fjarhagskerfi. Med velferdarkerfum er m.a. visad til fjarhagsadstodar, husaleigubdta,
heimapjénustu, matarpjénustu, vistunargreidsina og barnaverndar. Netbankar verda ad vera
virkir og vid tengd peim. Bankarnir sja um rekstur netbankanna.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Ekki haegt ad greida reikninga, laun og launatengd gjold, velferdargreidslur eda adrar greidslur a
réttum tima. bvi getur fylgt drattarvextir, vidurlog og ordsporsahaetta.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Truflun er sleem alla daga. Verst ad fa truflun i kringum manadarmat vid greidslu launa og
velferdargreidsina. Akvedna daga manadar erum vid ad borga afborganir af skuldabréfum sem
ekki mega fara i vanskil pvi pa er haetta a ad lan verdi gjaldfelld. St6dvun ma ekki vera lengri en
nokkrir klukkutimar.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?
Skv. samningi vid UTR skal stefnt ad pvi ad kerfi FAS verdi aldrei éstarfhaf i meira en 30 minutur,
en gera ma rad fyrir ad lagmarkstimi til ad koma upp kerfi sem hefur farid nidur sé tveir til prir
timar.
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Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

Samningur er milli UTR og FAS fra 2019 um rekstur fjarhagskerfisins. Abyrgd & rekstri og ad
uppitimi kerfisins sé tryggdur, vidhald hugbinadarins, smidi vidbdta og adlogun.

Samningur vid Miracle vegna reksturs Oracle gagnagrunns kerfisins, trygging rekstrarsamfellu
med virku eftirliti @ grunninum og uppfeerslum 4 honum.

Pjénustuadili Agresso 4 islandi er SP2.

UTR ber abyrgd 4 samningum vid ytri adila vegna reksturs fjarhagskerfis.

Netbankar verda ad vera virkir og kerfi FAS tengd peim. Bankarnir sja um rekstur netbankanna.
Eru til detlanir um adgerdir, vidbraga?

i samningi milli UTR og FAS er visad til neydarazetlunar UTR sem skal virkja i neydartilfellum,
hlutverk UTD er ad tryggja ad serverar vegna fjarhagskerfis og afritataka sé sem skyldi.

Hlutverk umsjonarmanna fjarhagskerfis & FAS er a0 virkja neydaraaetlun/tengilidi UTR, koma ad
uppsetningu kerfisins, sja um gagnapréfanir og samskipti vid annad starfsfolk FAS.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtnad o.p.h.)

Mogulega parf ad skilgreina vara husnaedi til ad setja upp starfsstod til ad bjarga pvi allra
naudsynlegasta. Gjaldkerar FAS hafa fartélvur til umrdda og og geta sinnt vinnu sinni hvar sem er
ef nettenging er til stadar og kerfid er virkt.

bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilveeg gogn.

Fyrir hendi er pjénustusamningur milli FAS og POn sem tekur & pessum malum.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Starfsemin er ekki tryggd med 6drum haetti en almennar tryggingar borgarinnar gera rad fyrir.
Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i dsaettanlegt horf?

Ef midlaegur banadur skemmist pa fer endurreisn eftir pvi hversu langan tima pad tekur ad
Utvega nyjan bunad og adgengi ad sérfreedingum hja UTR til ad setja hann upp. Ennfremur parf
adgengi ad dbyrgum ytri pjénustuadilum vid Agresso og SAP og sérfraedingum i upplysinga- og
gagnadeild FAS. Abyrgd 4 taeknilegum blnadi og innvidum borgarinnar og virkni peirra liggur hja
PON sem pjonustar svidin s.s. vardandi télvur, nettengingar, VPN, farsimi, simsamband. Ef mikil
va stedjar ad tolvukerfum borgarinnar pa virkjast ney8ardsetlun UTR/PON.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

UTR er med neydaraaetlun ef kerfi og innvidir UTR standast ekki dlag eda pjonusta stédvast.
Starfsstadir sem njéta pjénustu UTR purfa ad koma sér upp eigin datlun sem tekur mid af
stodvun & fjarskiptum og nettenginum til lengri eda skemmri tima.
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bjonustupattur: Fasteignir - Fyrirsvar

1.

10.

11.

Lysing a starfsemi og hlutverki

Eignaskrifstofa fer med fyrirsvar fyrir eignir borgarinnar.

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i I[6gum og pa hvernig?

Nei.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Nei.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

Hvad 4 ad verja/virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Fasteignir i eigu RVK og etv. adrar eignir, pannig ad ekki verdi frekara tjon + bregdast vid pannig
ad rof a starfsemi starfsstada verdi i lagmarki. .Fasteignir borgarinnar eru: stjornsysluhdus,
grunnskoélar, leikskdlar, fristundaheimili, pjonustumidstddvar i hverfum, ipréttahus, ibadir
(busetukjarnar), gotur, umferdamannvirki, o.fl. (ekki er um taemandi lista ad reeda).

Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stodnun?

Truflun til lengri tima getur leitt til pess ad rof verdi 4 starfsemi.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Nokkra daga.

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

A ekki vid - fer eftir tilviki, adsteedum og adfongum.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjénusturof/fall par? Parf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?

Samningur vid Umhverfis- og skipulagsvid um pjonustu i eignum Reykjavikurborgar.
Eru til azetlanir um adgerdir, vidbragd?

Nei, en til er listi yfir eignir sem gaeti nyst & haettustundu.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, teeknibtinad o.p.h.)

Varafl er til stadar i Radhusi og Borgartuni. £tti ad vera naegjanlegt.
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bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilveeg gogn.
Til er listi yfir eignir sem gaeti nyst 4 haettustundu.
Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

RVK hefur brunatryggingar fasteigna (tjon a fasteign vegna elds) og abyrgdartryggingar okutaekja
(tjon sem 6kutaeki i eigu RVK valda 68rum) auk vidlagatryggingar (fyrir gatnalysingu og
skidalyftur - auk fasteigna sem eru brunatryggdar). - frjals dbyrgdartrygging sem tekur til tjona
bridja adila sem RVK ber skadabdtaabyrgd a.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?
A ekki vid - fer eftir tilviki, adstaedum og adféngum.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
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bjonustupattur: Fasteignir - Medhondlun tjona

1. Lysing a starfsemi og hlutverki

Bregdast vid ef tjon verdur i eignum RVK - t.d. med samskiptum vid leigutaka, USK,
tryggingafélag og adra vidbragdsadila. b) Svara fyrirspurnum pridja adila um tjon.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i Il6gum og pa hvernig?

Nei ekki beint. Nema etv. ad halda husnadi nothaefu - t.d. fyrir starfsemi sem skilgreind er i
I6gum eins og t.d. ad halda skélahidsnaedi opnu til ad uppfylla skélaskyldukrofu. - b) tel ekki eiga
vid um tjon pridja adila - nema pda dbyrgd RVK 4 starfsemi og starfsménnum skv.
skadabotalogum.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Nei ekki beint. Nema etv. ad halda husnadi nothaefu - t.d. fyrir starfsemi sem skilgreind er i
I6gum eins og t.d. ad halda skélahusnaedi opnu til ad uppfylla skdlaskyldukrofu. - b) tel ekki eiga
vid um tjon pridja adila - nema pa dbyrgd RVK & starfsemi og starfsménnum skv
skadabotalogum.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Nei.
5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Fasteignir i eigu RVK og etv adrar eignir - pannig ad ekki verdi frekara tjon + bregdast vid pannig
ad rof a starfsemi starfsstada verdi i lagmarki b) pjonusta vid ibda.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?
Hzetta 4 frekara tjoni + rof a starfsemi starfsstada b) tafir 4 svorum til ibda.
7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Tjon vegna bruna, vatns eda innbrota eda annarra atburda sem leitt geta til meira tjons ef ekki
er brugdist vid pola almennt enga bid (mogulega minutur en ekki margar klukkustundir eftir ad
fyrstu vidbragdsadilar hafa lokid sinu hlutverki) - og vid peim parf ad bregdast vid med
einhverjum haetti sem fyrst - b) svor til ibua aettu ad geta bedid i einhverja daga ad minnsta
kosti.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

A ekki vid - fer eftir tilviki, adstaeedum og adféngum.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?
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Reikna med ad kalladir yrdu til somu verktakar og pjonusta tryggingafélagio og vid hofum leitad
til pegar upp koma tjon i fasteignum RVK. Veit ekki hvort parf ad arétta pad eitthvad frekar.

Eru til dzetlanir um adgerdir, vidbragd?
Ekki adrar en paer sem beitt er venjulega pegar slik tjon i fasteignum borgarinnar koma upp.
barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtinad o.p.h.)

Mogulega parf adkomu Slokkvilids og etv. Veitna - ef mal eru pess edlis + reikna ma med
kostnadi vegna verktaka sem yfirleitt eru kalladir til adstodar i tjdnamalum - b) tel ekki eiga vid
vegna tjéna ibua.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilveg gogn.

Mikilvaegt ad hafa teeki og tél sem geta tengst 6llum vinnugégnum sem parf med fjartengingu +
hafa adgang (t.d. & innri vef) ad simanimerum stjornenda starfsstada og tengilidum svida, og
ymissa utankomandi vidbragdsadila.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

RVK hefur brunatryggingar fasteigna (tjén 4 fasteigna vegna elds) og abyrgdartryggingar
Okutaekja (tjon sem dkutaeki i eigu RVK valda 68rum) auk vidlagatryggingar (fyrir gatnalysingu og
skidalyftur - auk fasteigna sem eru brunatryggdar). - frjals dbyrgdartrygging sem tekur til tjona
pridja adila sem RVK ber skadabdtadbyrgd a.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?
A ekki vid - fer eftir tilviki, adstaedum og adfongum.
Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Lidur 10 gildir fyrir 6ll svid RVK - ekki bara FAS.

begar gadtlisti pessi er virkjadur, hvort sem er i afingu eda i raunverulegu atviki, og i ljos kemur eitthvad
sem vantar, skal baeta pvi strax vid gdtlistann.
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Fylgiskjal 6a
Tengilidir vid neydarstjorn Reykjavikurborgar

Tengilidir eru adilar i starfsemi svidsins sem neydarstjorn Reykjavikurborgar parf ad geta verid i samskiptum vid ef einhverskonar haettuastand skapast

Svid/skrifstofa: Pjonustu- og nysképunarsvid

Tengilidir

Heiti starfseiningar Nafn Netfang Farsimi Starfsheiti hja sveitarfélaginu
1 |Skrifstofa svidsstjora Oskar J. Sandholt oskar.j.sandholt@reykjavik.is 661-5001 Svidsstjori
2 [Skrifstofa svidsstjora Bryndis Kristjansdottir bryndis.kristjansdottir@reykjavik.is 891-9493 Mannaudsstjori
3 |Skrifstofa pjéunustu og umbreytinga Arna Yr Szevarsdéttir Arna.Yr.Saevarsdottir@reykjavik.is 823-4777 Skrifstofustjori
4 |Skrifstofa stafraennar Reykjavikur bréstur Sigurdsson Throstur.sigurdsson@reykjavik.is 698-6779 Skrifstofustjori
5 |Skrifstofa skjalastyringar Oskar bér brainnsson oskar.tor.trainsson@reykjavik.is 659-8000 Skrifstofustjori
6 [Upplysingataeknipjonusta Reykjavikurborgar Olafur Sélimann Helgason olafur.solimann.helgason@reykjavik.is 831-3999 Skrifstofustjori
7 |Gagnapjénusta Reykjavikurborgar Inga Rés Gunnarsdaéttir inga.ros.gunnarsdottir@reykjavik.is 697-9710 Skrifstofustjori
8 |Borgarskjalasafn Reykjavikur Gunnar Bjornsson gunnar.bjornsson@reykjavik.is 664-7775 Stadgengill forstédumanns




Lykiladilar pjonustu- og nyskdopunarsvids

Fylgiskjal 6b

Yfirlit yfir lykiladila hverrar starfseiningar svidsins sem gott er ad eiga ef einhverskonar haettuastand skapast.

Starfsstadir pjonustu- og

nyskopunarsvids

Nafn starfstadar Heimilisfang Péstnumer Simanumer
1 [Hofdatorg Borgartuni 12, 6.h. 105 411-1111
2 |Grédurhusid Borgartuni 14, 1.h. 105 411-1111
3 |Pjénustuver Hofdatorgi Borgartuni 12-14, 1.h. 105 411-1111
4 |bjénustuver Radhusi Tjarnargata 11 101 411-1005
5 |Radhus Reykjavikur Tjarnargata 11 101 411-4044
6 |Borgarskjalasafn Reykjavikur  |Tryggvagata 15 101 411-6060
7 |Skjalageymsla Vatnagardar 28 105 534-2020
8 |Hofdi Félagstin 1 105 411-1056
9 |Skrifstofur borgarfulltria Tjarnargata 12 101 411-1020

Lykiladilar skrifstofu svidsstjora

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Télvupostur
1 |Oskar J. Sandholt Hofdatorg Svidsstjori 661-5001 oskar.j.sandholt@reykjavik.is
2 |Karen Maria Jénsdéttir Hofdatorg Skrifstofustjori (stadgengill svidsstjora) 699-6903 karen.maria.jonsdottir@reykjavik.is
3 |Bryndis Kristjansdottir Hofdatorg Mannaudsstjori 891-9493 bryndis.kristjansdottir@reykjavik.is
4 |Aldis Geirdal Sverrisdéttir Hofdatorg Teymisstjori l0gfraedipjonustu 865-4859 aldis.geirdal.sverrisdottir@reykjavik.is
5 |Maria Bjork Hermannsdottir Hofdatorg Fjarmalastjori 822-9817 maria.bjork.hermannsdottir@reykjavik.is

Lykiladilar skrifstofu pjonustu og umbreytinga

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Toélvupostur
1 |Arna Yr Saevarsdéttir bjonustuver Hofdatorgi Skrifstofustjori 823-4777 arna.yr.saevarsdottir@reykjavik.is
2 |Elisabet Ingaddttir bjonustuver Hofdatorgi Deildarstjori Pjénustuvers 693-9390 elisabet.ingadottir@reykjavik.is
3 |Sunna brastardoéttir bjonustuver Hofdatorgi Teymisstjori pjénustuvers 865-4012 sunna.Thrastardottir@reykjavik.is
4 |Sigrun Erla Sigurdardéttir Grédurhusid Deildarstjori umbreytinga 840-6219 Sigrun.Erla.Sigurdardottir@reykjavik.is
5 |Valgerdur Pétursdottir Grédurhusio Honnunarstjoéri 893-3881 vala.p@reykjavik.is




Lykiladilar skrifstofu stafraennar Reykjavikur

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupostur
1 |prostur Sigurdsson Hofdatorg Skrifstofustjori 698-6779 throstur.sigurdsson@reykjavik.is
2 [Sunna Gudrun Sigurdardéttir  [Hoféatorg Deilarstjori verkefnastofu Sunna.Sigurdardottir@reykjavik.is
3 |Olafur Oskar Egilsson Hofdatorg Deildarstjori vorustyringar 861-9409 Olafur.Oskar.Egilsson@reykjavik.is
4 |Olof Bjorg bérdardottir Hofdatorg Teymisstjori umbotastofu 690-0836 olof.bjorg.thordardottir@reykjavik.is
5 |Asta boll Gylfadéttir Hofbatorg Teymisstjori stafraenna leidtoga 865-1092 asta.tholl.gylfadottir@reykjavik.is

Lykiladilar gagnapjonustu Reykjavikurborgar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupostur
1 |Inga ROs Gunnarsdottir Hofdatorg Skrifstofustjori 692-7562 inga.ros.gunnarsdottir@reykjavik.is
Pall Hilmarsson Hofdatorg Sérfraedingur 843-0458 pall.hilmarsson@reykjavik.is

Lykiladilar skrifstofu skjalastyringar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupostur
1 (Oskar bér brainsson Hofbatorg Skrifstofustjori 695-8000 oskar.thor.thrainsson@reykjavik.is
2 [Fany Larota Catunta Radhus Reykjavikur Teymisstjori i Radhusi 844-1283 fany.larota.catunta@reykjavik.is
3 [Olga Sigurdardottir Hofbatorg Teymisstjori a Hofdatorgi 849-4657 olga.sigurdardottir@reykjavik.is
4 |Arna Omarsdottir Hofdatorg Verkefnastofnstjéri HI6dunnar 690-6640 arna.omarsdottir@reykjavik.is

Lykiladilar rekstrarpjonustu Reykjavikurborgar

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi To6lvupostur
1 |Magnus Sigurdsson bjénustuver Hofdatorgi Deildarstjori stjornsysluhusa 865-9616 magnus.sigurdsson@reykjavik.is
2 |[Bjarki Pér Logason bjénustuver Hofdatorgi Verkefnastjori 771-3715 bjarki.thor.logason@reykjavik.is
3 [HOrdur A. Seevarsson bjénustuver Hofdatorgi Umsjonarmadur Hofdatorgs og H6fda 846-7668 hordur.saevarsson@reykjavik.is
4 |Ingdlfur Vilhelmsson bjénustuver Radhusi Umsjonarmadur Radhus og Tjarnargotu 12 898-1640 ingolfur.vilhelmsson@reykjavik.is

Lykiladilar Borgarskjalasafns

Nafn Starfsstadur Starfsheiti Farsimi Tolvupostur
1 |Gunnar Bjoérnsson Borgarskjalasafn Reykjavikur  [Skrifstofustjori - stadgengill safnstjora 664-7777 gunnar.bjornsson@reykjavik.is
2 (Kristin Fjéla Fannberg Borgarskjalasafn Reykjavikur  |Légfraedingur 845-8351 kristin.fjola.f.birgisdottir@reykjavik.is




| 3 |Andrés Erlindsson Borgarskjalasafn Reykjavikur  |Sérfraedingur i skjalastjorn og skjalavorslu 820-6781 Andres.Erlingsson@reykjavik.is
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Gatlisti vegna pjonustu a vegum pjonustu- og nysképunarsvids i forgangi

Er einhver pjonusta innan svidsins/skrifstofunnar sem er berskjaldadri eda polir minna st6dvun en
oénnur?

e Rekstur grunnupplysingakerfa og fjarskiptasamskiptasambanda

bjonustupattur: Samskipti vid neydastjérn borgarinnar,

upplysingamidlun til stjiérnenda og starfsmanna svidsins

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Skrifstofa svidsstjéra fer med samskipti vid stjornsyslu borgarinnar. Hin ber dbyrgd a radgjof til skrifstofa
og stofnana svidsins, geeda- og ahaettustyringu auk pess sem veitt er 16gfreedipjonusta og studningur vid
stjérnendur svidsins i mannauds- og fjarmalum.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Su pjénusta sem haldast parf érofin @ 6llum haskastigum er pjénusta skrifstofunnar vid neydarstjorn til
vidbotar vid upplysingamidlun fra neydarstjérn til framkveemdarstjornar, lykiladila, og starsmanna
svidsins.

3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Helstu ahrif stddnunar eru pau ad neydarstjorn hafi ekki naudsynleg gogn og/eda upplysingar til ad sinna
fyrsta vidbragdi samkvaemt daetlunum.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Pjénustan parf ad haldast drofin & 6llum neydarstigum.

5. Eru til deetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?
Nei.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Obekkt.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Starfsemi skrifstofu svidsstjora pjonustu- og nyskdpunarsvids er ekki skilgreind i neinum lI6gum eda
reglugerdum. HUn hefur pd eftirlit med ad farid sé eftir logum um medferd persénuupplysinga i
starfseminni

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Starfsemi skrifstofu svidsstjéra pjénustu- og nyskdpunarsvids er ekki skilgreind i neinum l16gum eda
reglugerdum.
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9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Starfsemin fellur ekki undir neina stadla.
10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Starfsemin er ekki tryggd med neinum sérstokum haetti umfram pad sem Reykjavikurborg tryggir
almennt.

11. Hver er lagmarks moégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Veltur a pvi hvort nettenging sé uppi eda ekki. Ef nettenging er uppi er haegt ad tengjast og hefja storf
strax.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?
Tolvur, nettenging, VPN, adstada, farsimi, simsamband.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

A ekki vid

14. bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adsto6du, binad og 6nnur mikilvaeg gogn.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
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bjonustupattur: Samskipti og pjonusta vid fagrad svidsins (stafreent

rad)

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Skrifstofa svidsstjora pjénustu- og nyskdpunarsvids sinnir upplysingagjof og samskiptum vid fagrad
svidsins, han tekur patt i undirbuningi fyrir fundi radsins og vinnur med uUrvinnslu og framkvaemd
akvardana pess i samvinnu vid framkvaemdastjorn svidsins. han ber abyrgd 4 moéttoku og umsjon
stjérnsysluerinda, skjalamalum og aatlana- og skyrslugerd.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?
Su pjénusta sem haldast parf érofin a 6llum haskastigum er pjénusta skrifstofunnar vid fagrad svidsins.
3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Helstu ahrif stédnunar eru pau ad fagradid hafi ekki naudsynleg gégn og/eda upplysingar til adafgreida
bryn stjornsysluerindi.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
Pjénustan parf ad haldast érofin a 6llum neydarstigum.

5. Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?
Nei.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Obekkt.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i l6gum og pa hvernig?

Starfsemi skrifstofu svidsstjora pjénustu- og nyskopunarsvids er ekki skilgreind i neinum logum eda
reglugerdum.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Starfsemi skrifstofu svidsstjora pjonustu- og nysképunarsvids er ekki skilgreind i neinum légum eda
reglugerdum.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Starfsemin fellur ekki undir neina stadla.
10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Starfsemin er ekki tryggd med neinum sérstokum haetti umfram pad sem Reykjavikurborg tryggir
almennt.

11. Hver er lagmarks moégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?
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Veltur a pvi hvort nettenging sé uppi eda ekki. Ef nettenging er uppi er haegt ad tengjast og hefja storf
strax.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?
Tolvur, nettenging, VPN, adstada, farsimi, simsamband.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

A ekki vid

14. bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adstodu, binad og 6nnur mikilvaeg gogn.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
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bjonustupattur: Rekstur grunnupplysingakerfa og

fjarskiptasamskiptasambanda

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Upplysingataeknipjénustan ber abyrgd a rekstri tolvubunadar og télvukerfa borgarinnar. Einnig rekstur a
midleegum fjarskiptakerfum. UTR pjénustar 6ll fag- og kjarnasvid borgarinnar, skrifstofur og stofnanir
sem og notendur.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Pad sem parf ad verja eru taeknilegir innvidir og virkni peirra. SU pjonusta sem haldast parf érofin 4 6llum
haskastigum er adgangur ad audkenningarpjénustu borgarinnar, sem er grundvéllur fyrir 6nnur kerfi.
Einnig parf ad tryggja ad vefsida Reykjavikurborgar reykjavik.is sem og innri vefur borgarinnar Frédi séu
adgengilegir og poli alag.

Mikilvaegt er ad velferdarkerfi séu starfhaef og adgengileg svo sem vegna fjarhagsadstodar,
hudsaleigubdta, heimapjénustu, vistunargreidsina sem og barnaverndargrunnur, heimahjlkrunarkerfi og
kerfi v. matarpjénustu, en b6 ekki pannig ad pau purfi avallt ad vera til stadar.

3. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Pjénusta UTR er had rafmagni og fjarskiptum s.s. ljésleidaratengingum milli starfsstodva og tengingu vid
internetid. Ef rafmagn er ekki til stadar er treyst 4 varaafl, baedi hjd UTR og hja stofnunum. Fjarskipti eru
mikilveeg en uppsett til ad standast alag ef rof verdur & stakri tengingu. Ef vélasalir UTR missa algerlega
rafmagn eda fjarskiptasamband pa stodvast pjonusta UTR alfarid. Ef truflun verdur & virkni peirra, rofna
samskiptaleidir sem og adgangur ad gégnum og rafreenni pjonustu til lengri eda skemmri tima.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir ekki st6dnun.

5. Eru til dsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

UTR er med skrada neydaraaetlun sem uppfzaerd er reglulega um vidbragd og endurreisn sem fylgt verdur
komi til vd sem égnar rekstrarsamfellunni . bar eru skilgreindar lagmarkskrofur sem parf til pess ad
endurreisa starfsemina i dsaettanlegt horf og skradar mikilveegar bjargir, skrdr, adstada, buinadur og
onnur mikilveeg gogn.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
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[ tilvikum par sem treyst er 4 rafstédvar, s.s. til ad bregdast vid langtima rafmagnsleysi i Hofdatorgi,
getur verid naudsynlegt ad Utvega vidbodtar eldsneyti. Ef til langtima neydardstands kami veeri einnig
mikilveegt ad hlda vel ad starfsfélki.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Nei.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Nei.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Upplysingataeknipjénusta Reykjavikurborgar hefur fengid alpjédlega vottun a "Stjérnkerfi
upplysingadryggis" samkveemt ISO 27001 stadlinum. Adrar krofur til UTR koma fra 68rum
svidum/deildum i formi innri pjonustuloforda (Service Level Agreement).

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Starfsemi UTR er ekki tryggd med 68rum haetti en almennar tryggingar borgarinnar gera rad fyrir.

11. Hver er lagmarks moégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Erfitt er ad dzetla hversu langan tima pad taki ad koma starfseminni i dseettanlegt horf ad nyju eftir afoll
ef midleegur bunadur UTR myndi eydileggjast. Afrit eru til stadar af gdgnum og notast er vid
skyjapjonustur sem eru 6hddar skemmdum sem um raedir hér. Ldgmarks mogulegur timi fer pannig
algerlega eftir umfangi afalls sem um raedir.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

UTR hefur skilgreint hvad getur verid naudsynlegt til ad bregdast vid aféllum sem upp kunna ad koma.
Adrir dbyrgdaradilar kerfa og gagna hafa einnig haft taekifeeri til skilgreininga 4 lagmarkskréfum. |
vidbragdi getur verid naudsynlegt ad hafa adgang ad naudsynlegu starfsfolki og pjonustuadilum sem
tengjast vidkomandi malum. | einhverjum tilvikum getur verid naudsynlegt ad stofna til kostnadar, s.s.
vegna varabunadar sem naudsynlegur er vegna atviksins.
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13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

UTR nytir sér pjénustu pridja adila vid veitingu upplysingataeknipjénustu. begar pjonusta er notud er
samkvaemt ferli farid i gegnum ahzettumat sem medal annars felur i sér mat 4 dhaettu pess ad pjonusta
verdi ekki adgengileg. begar ahaetta er metin pess edlis getur verid naudsynlegt ad gripa til frekari
radstafana til ad auka moguleika a ad bregdast vid pjonusturofi. Adrir samningar hafa annad hvort verid
yfirfarnir eda unnid er ad yfirferd & peim samningum.

14. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

Ja.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Ljost er ad akvednir peettir i heildarstarfsemi Reykjavikurborgar eru vidkveemir fyrir truflunum &
samskiptataekni og ahrif pess ef kerfi og innvidir UTR staedust ekki dlag eda pjonusta stodvadist med 6llu
yrdu nokkur. Skoda parf pvert yfir borgina hvernig lagmarka ma adhaettu ef pad astand skapast ad
pjonusta UTR liggi nidri med 6llu. Endurskipuleggja parf allar varaleidir sbr. GSM, varaafl, ad hanna
tengingar milli mikilvaegra stada med tvoféldum haetti o.p.h. Einnig purfa allir starfsstadir ad vera med
eigin dzetlun sem tekur mid af stodvun a fjarskiptum og nettengingum til lengri eda skemmri tima. UTR
myndi pé avallt styra peim adgerdum ut fra skilgreindu mikilvaegi vibkomandi starfsstadar og
adstedjandi dhaettu.



Fylgiskjal 6¢

bjonustupattur: Vefurinn Reykjavik.is

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Reykjavik.is er er opinber upplysingavefur Reykjavikurborgar og spilar hann lykilhlutverk sem megin tdl
borgarinnar til samskipta vid ibla, starfsfolk og adra hagadila pegar va er fyrir dyrum eda neydarastand
af einhverjum toga hefur skapast. Forgangsatridi er ad vefurinn sé adgengilegur og virkni sé i lagi.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Adgengi ad naudsynlegum upplysingum a midlum borgarinnar.

3. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st60nun?

Helstu ahrif af truflun vaeru pau ad ibdar og adrir vidskiptavinir borgarinnar gaetu ekki nalgast mikilveegar
upplysingar um st6du mala hverju sinni, vidbrogd og annad.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir ekki st6dnun par sem vidbragd borgarinnar i formi upplysingamidlunar til ibla og
starfsmanna er sjaldan jafn naudsynleg og akkuirat pegar va ber ad hondum og fyrstu 48 klst. par a eftir.

5. Eru til deetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

par sem UTR ber dbyrgd a rekstri og uppitima Reykjavik.is pa fellur vefurinn undir forgangskerfi
samkvaeemt neydardaetiun UTR.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Nei.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Nei.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Nei.
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9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Starfsemin er ekki tryggd med neinum sérstokum haetti umfram pad sem Reykjavikurborg tryggir

almennt.

11. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

par sem vefurinn mun fara i rekstur hja samstarfsadila sem mun tryggja upptima og alagsdreifingu ma
reikna med miklum uppitima en ef allt fer ur skordum og parf ad setja vefinn upp af afriti 8 66rum stad

ma reikna med ad lagmarki 4 klukkustundum.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asaettanlegt horf?

Einn netpjonn og adgengi ad sérfradingum til ad setja upp vefinn af afriti.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

A ekki vid.

14. bekkja og skra mikilveegar bjargir, skrar, adsto6du, binad og 6nnur mikilvaeg gogn.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Mikilvaegt ad hafa i huga ad midad vid mikilvaegi Reykjavik.is er edlilegt ad stefna ad pvi ad vistun hans
verdi ekki & einum stad heldur dreifd pannig ad dhaetta af hruni eda langvarandi nidritima verdi
ldgmorkud. i ahesettugreiningu UTR stendur til ad faera vefinn Gt Ur hdsi og i OPEX kerfi hja samstarfsadila

til ad tryggja alagsdreifingu
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bjéonustupattur: Upplysingamidlun til almennings i gegnum

samskiptagattir pjonustuvers Reykjavikurborgar

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Pjénustuverid sinnir 6llum almennum samskiptum vid ibla borgarinnar og adra vidskiptavini, s.s.
starfsfélk borgarinnar, og veitir upplysingar um starfsemi og pjonustu Reykjavikurborgar i gegnum fimm
gattir: sima, tolvupdst, dbendingavef, svarbox og yfir bord.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Upplysingaflaedi til borgarbua.

3. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Helstu ahrif af truflun & grunnpjénustu pjénustuvers veeru pau ad ibdar og adrir vidskiptavinir
borgarinnar gaetu ekki nalgast upplysingar um stodu mala hverju sinni, né nad i starfsfélk borgarinnar i
leit ad adstod eda urlausn sinna mala.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Skortur & upplysingum ytir undir érda, 66ryggi, étta, reidi og adrar neikvaedar tilfinningar 4 haskatimum.
Starfsemin polir ekki st6dnun par sem vidbragd borgarinnar i formi upplysingamidlunar til ibua og
starfsmanna er sjaldan jafn naudsynleg og akkurat pegar va ber ad hondum og fyrstu 48 kist. par 3 eftir.

5. Eru til asetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

i vinnslu.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Meta parf hverju sinni hvort fjdlga purfi starfsfélki til ad veita upplysingar.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Nei.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
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Nei.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Starfsemin er ekki tryggd med neinum sérstokum haetti umfram pad sem Reykjavikurborg tryggir
almennt.

11. Hver er lagmarks moégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Gert rad fyrir pvi ad pjonustuveri verdi komid upp til brddabirgda innan 6 kist. fra pvi ad va ber ad. Ef
ekki er haegt ad starfraekja pjonustuverid i Borgartuni eda Radhusi verdur faeranlegu veri komid upp
hvort 8 6drum midlaegum stad eda med VPN heimatengingu til starfsfélks. Hinsvegar er aztlad ad
bjonustuverid purfi 48 klist. til ad setja upp starfsemi par sem veita ma lagmarks grunnpjénustu. Eftir ad
fyrsta vidbragdi hefur verid maett.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

baer lagmarkskrofur sem parf ad uppfylla til ad haegt sé ad meeta fyrsta vidbragdi: aflst6d, toélvur,
nettenging, simi, talst6d, bord, stdlar, skjol fra vindum og vedrum & adgengilegum stad.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

A ekki vid.

14. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adstodu, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

Vidbragdsaaetlun, ferill um upplysingamidlun Reykjavikurborgar i framlinu.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
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bjonustupattur: Oryggisgeesla, rekstur oryggiskerfa og neydarvidhald i

stjéornsysluhisum borgarinnar p.e. Radhusi og Borgartuni

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Rekstrarpjénustan ber dbyrgd a rekstri, eftirliti, 6ryggismalum og sjalfbaerni i stjérnsysluhisum
Reykjavikurborgar. Skilgreind stjornsysluhus eru Radhus Reykjavikur, Hofdatorg (Borgartun 8-16a),
Tjarnargata 12 og H6fdi, asamt 68rum peim byggingum sem rekstrarpjonustunni er falid ad sinna hverju
sinni.

Undir 6ryggismal falla m.a. adgangsstyringar, 6ryggiskerfi, myndavélakerfi, eldvarnir og stadbundin
gaesla.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Forgangsverkefni eru rekstur 6ryggiskerfa stjérnsysluhisa borgarinnar, lokanir peirra og neydarvidhald
husanna. Vidbragdspjonusta vegna brunavidvorunarkerfa og samskipti vid neydarstjorn borgarinnar.

3. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Ahrif & truflun vaeru ad starfsstodvar starfsfélks veeru dadgengilegar. Einnig hefdi neydarstjorn ekki
adgang ad adstodu sinni i Hrefnukoti.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir ekki stodnun. Allt kapp verdur lagt 4 ad tryggja ad oryggisgaesla og rekstur 6ryggiskerfa
verdi érofin & 6llum stigum i stjornsysluhisum borgarinnar p.e. Radhusi og 4 Hofdatorgi.

5. Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

i husbékum stjornsysluhusa er tekid 4 adgangsstyringu og 6ryggismalum. Unnid er ad uppfeerdum
Utgdfum upplysinga sem varda oryggismal fyrir 6ll hdsin sem og nyjum rymingarazetlunum.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Nei.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Nei.
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8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Nei.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Starfsemin er ekki tryggd med neinum sérstokum haetti umfram pad sem Reykjavikurborg tryggir
almennt.

11. Hver er lagmarks moégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

pad fer eftir edli og umfangi afalls hverju sinni.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

Oryggi starfsfélks parf ad vera tryggt. Lykilinnvidir purfa ad vera komnir i lag, svo sem rafmagn, hiti,
lysing og loftraesting. Starfsadstodur purfa ad vera komnar i pad horf ad haegt sé ad nyta peer.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?

Endurskoda parf mogulega samninga vid pau pjonustufyrirteeki er sja um prif og rekstur motuneyta.

14. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

Rekstrarpjénusta stjornsysluhdsa og Reginn, eigandi hisnadisins, halda utan um mikilvaegan bunad og
innvidi 4 bord vid varaaflsstod, loftraestikerfi og husstjérnarkerfi. Skjalaver Hofdatorgi er med geymslu i
kjallara hussins par sem skjol eru vardveitt.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
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bjonustupattur: Oryggisgeesla, rekstur oryggiskerfa og neydarvidhald a

Hofda svo tryggja megi 6ryggi menningarsogulegra veromaeta

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Hofdi er vidburda- og méttokuhus borgarstjéra Reykjavikur.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Forgangsverkefni eru 6ryggisvarsla, viobragdspjénusta vegna brunavidvorunarkerfa og neydarvidhald til
ad tryggja menningarsoguleg verdmaeeti.

3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Truflanir vegna elds, orku, vatntns, o.p.h. gaetu haft dhrif a vardveisluskilyrdi hdssins og
menningarverdmaeta ef paer yrdu umtalsverdar.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin polir téluverda st6dnun.

5. Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Nei.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Nei.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i légum og pa hvernig?

Hlutverk eda starfsemi Hofda fellur ekki undir 16g. Hinsvegar fellur husid sjalft undir [6g um
menningarminjar nr. 80/2012.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Nei.
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9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Husin eru ekki tryggd med neinum heetti umfram pad sem almennar tryggingar borgarinnar gera rad
fyrir.

11. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Sa timi sem vidgerdir hussins taka.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

Skilmalar Minjastofnunar.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

A ekki vid.

14. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

Listasafn Reykjavikur heldur utan um listaverk i listaverkaleigu sem stadsett eru i H6fda.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
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bjonustupattur: Oryggisgeesla, rekstur oryggiskerfa og neydarvidhald a
Borgarskjalasafni Reykjavikur svo tryggja megi oryggi

menningarsogulegra verdmaeta

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Borgarskjalasafn Reykjavikur sinnir méttoku og vardveislu eldri skjala fra stofnunum og fyrirtaekjum i

meirihlutaeign borgarinnar. Safnid vardveitir einnig skjol fra einstaklingum, félégum og fyrirtaekjum i
borginni.

2. Hvad a ad verja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Forgangsverkefni Borgarskjalasafns snyr ad pvi ad koma i veg fyrir tjon a safnkosti, tryggja bjorgun og
forvorslu verdmaeta, halda télvukerfum gangandi og afgreida forgangsfyrirspurnir fra stjérnvéldum

3. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Truflanir vegna elds, orku, vatntns, o.p.h. geetu haft ahrif 4 vardveisluskilyrdi menningarverdmaeeta ef
pbaer yrdi umtalsverdar.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Ekkert rof ma vera 4 bjorgun safnkosts eda a afgreidslu forgangsfyrirspurna.

5. Eru til asetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

i vinnslu.

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

porf er a auka bjérgum svo sem frystigami vegna mogulegs vatnstjons sem og bradabirgdahusnadi. Leita
barf til bjodskjalasafns islands, skjalasafna i naerliggjandi sveitarféldgum, Landsbdkasafns islands —
Haskélabdkasafns og starfsmanna innan skrifstofu skjalastyringar 8 PON, komi til pess ad faera purfi
menningarverdmeeti med litlum fyrirvara i bradabirgdahusnaedi og radast i forvorslu.

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Hlutverk og starfsemi Borgarskjalasafns Reykjavikur er skilgreint i I6gum um opinber skjalas6fn nr.
77/2014, reglugerd um héradsskjalasofn nr. 283/1994 og sampykkt borgarstjérnar Reykjavikur fra arinu
2006. Skjalavarsla sveitarfélaga lytur einnig reglum um skraningu mala og malsgagna afhendingarskyldra
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adila nr. 85/2018; reglum bjédskjalasafns islands um malalykla afhendingarskyldra adila nr. 572/2015;
reglum bjédskjalasafns islands um skjalavistunaraaetlanir afhendingarskyldra adila nr. 571/2015; reglum
pjédskjalasafns [slands um grisjun i skjalaséfnum sveitarfélaga og stofnana peirra nr. 627/2010; reglum

pjédskjalasafns [slands um tilkynningu og sampykkt rafraeenna skjalavérslukerfa afhendingarskyldra adila
nr. 624/2010; reglum bjédskjalasafns islands um tilkynningu rafraenna skraa og gagnagrunna
afhendingarskyldra adila nr. 625/2010; reglum bjédskjalasafns islands um afhendingu & vérsluttgafum
gagna ur rafreenum gagnakerfum afhendingarskyldra adila nr. 100/2014 og reglum um fragang,
skraningu og afhendingu pappirsskjalasafna afhendingarskyldra adila nr. 573/2015.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Sjd svar 7.

9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Borgarskjalasafns Reykjavikur fylgir stédlum peim er bjédskjalasafn islands fylgir: 1ISO 11799:2015 um
husnaedi skjalasafna; ISO 19814:2017 um safnkostsstjérnun fyrir skjalaséfn; iST 1:1975 um steerd
pappirs; IST EN ISO 9706:1998 um gagnapappir/skrifstofupappir; 1SO 111108:1996 um skjalapappir; I1SO
11798:1999 um skriffzeri; 1ISO 11800:1998 og SS 667005 um békband auk $5628107 um skjaladskjur.

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Skjél & safninu eru ekki tryggd med neinum haetti umfram pad sem almennar tryggingar borgarinnar
gera rad fyrir.

11. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

i vinnslu.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

i vinnslu.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

A ekki vid.
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14. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

A ekki vid.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

A ekki vid.
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Tengilidir vido neydarstjorn Reykjavikurborgar

Tengilidir eru adilar i starfsemi svidsins sem neydarstjorn Reykjavikurborgar parf ad geta verid i samskiptum vid ef einhverskonar haettuastand skapast

Svid: Mannauds- og starfsumhverfissvid

Tengilidir

Heiti starfseininga Nafn Netfang Farsimi Starfsheiti hja sveitarfélaginu

1 [Skristofa svidsstjora Léa Birna Birgisdottir loa.birna.birgisdottir@reykjavik.is 822-3040 Svidsstjori

2 |Skristofa svidsstjora Elin Blondal elin.blondal@reykjavik.is 822-6127 Skrifstofustjori

3 |Skristofa starfspréunar og starfsumhverfis Asta Bjarnadottir asta.bjarnadottir@reykjavik.is 899-6063 Skrifstofustjori

4 |Skrifstofa rddninga og moénnunar Audur Bjorgvinsdoéttir audur.bjorgvinsdottir@reykjavik.is 847-4728 Skrifstofustjoéri

5 |Skrifstofa kjaramala Rakel Gudmundsdéttir rakel.gudmundsdottir@reykjavik.is 788-8718 Skrifstofustjori

6 |Skrifstofa starfspréuna og starfsumhverfis Eypdr Vidisson eythor.vidisson@reykjavik.is 820-4099 Oryggisstjori

7 |Launaskrifstofa Jéhann Olafur Kristinsson johann.olafur.kristinsson@reykjavik.is 896-9555 Skrifstofustjori
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Gatlisti vegna pjonustu @ vegum mannauds- og starfsumhverfissvids i forgangi

Er einhver pjonusta innan svidsins/skrifstofunnar sem er berskjaldadri eda polir minna st6dvun en
oénnur?

e  Samskipti og pjonusta vid neydarstjorn borgarinnar
e Upplysingamidlun til stjérnenda og starfsmanna

e Rekstur mannauds- og launakerfis

e Afgreidsla launa

e  Samskipti vid trdnadarlaekni borgarinnar

e Samskipti vid stéttarfélog og adra mikilveega hagsmunaadila.

bjonustupattur: Samskipti og upplysingamidlun vid neydarstjorn,
stjornenda, starfsfolks, stéttarfélog, trinadarlekni og adra

mikilvaega hagsmunaadila

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Hlutverk svidsins er ad fylgja eftir stefnumoérkun med upplysingamidlun og stodpjonustu vid fag og
kjarnasvio borgarinnar, auk pess ad halda uppi virku eftirliti med pvi ad framkveemd sé i samraemi vid
markada stefnu. Mikilvaegt ad svidid sinni pessari pjonustu a 6llum almannavarnarstigum og tryggi ad
leidbeiningar og upplysingar vegna astands sem snua t.a.m. ad réttindum og skyldum starfsfélks komist
til starfsfélks og stjérnenda.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?

Nei ekki med beinum haetti en hlutverk og starfsemi MOS er skilgreind i sampykktum borgarstjornar
sem byggja & l6gum og reglum s.s. sveitarstjérnarldgum og stjornsyslulégum. Einnig ber starfseminni ad
fylgja umsémdum kjarasamningum.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Nei ekki med beinum haetti en dkvedin starfsemi eins og vinnuvernd er skilgreind i I6gum og
reglugerdum.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?

Nei starfsemi MOS fellur ekki undir akvedna stadla.
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5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

Samskipti svidsins vid neydarstjorn RVK og ad midlun upplysinga fra neydarstjérn til stjornenda og
starfsfélks svidsins og til mannaudspjonusta fag- og kjarnasvida parf ad haldist 6rofin @ 6llum
almannavarnarstigum

6. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Truflun til lengri tima getur leitt til pess ad ad svidid hafi ekki naudsynleg gbgn og/eda upplysingar til ad
sinna fyrsta vidbragdi samkvaemt datlunum.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Pjénustan parf ad haldast pvi sem naest érofin & 6llum almannavarnastigum, polir st6dnun i nokkrar
klukkustundir.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Veltur & pvi hvort nettenging sé uppi eda ekki. Ef nettenging er uppi er haegt ad tengjast og hefja storf
strax.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

MOS nytir bjonustu tranadarleeknis og skoda parf til hvada vidbragda yrdi gripid ef pjonusturof yrdi hja
trdnadarlakni.

10. Eru til detlanir um métvaegisadgerdir, vidbragd?
Nei
11. parf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibinad o.p.h.)

Veltur a pvi hvort nettenging sé uppi eda ekki. Ef nettenging er uppi er haegt ad tengjast og hefja storf
strax.

12. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilveg gogn.

Tolvur, nettenging, VPN, adstada, farsimi, simsamband.



Fylgiskjal 7b

13. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?

Starfsemin er ekki tryggd med 6drum haetti en almennar tryggingar borgarinnar gera rad fyrir.

14. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asaettanlegt horf?

Oryggi starfsfolks parf ad vera tryggt. Forgangsrodun verkefna eftir mikilvaegi t.d. launavinnsla,
upplysingagjof til stjornenda, mannaudskerfi

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

MOS er hdd vidbrégdum annarra t.d. UTR hvad vardar taeknipdnustu og bunad og pvi parf ad samraeema
vidbragdaaaetlanir pvert 8 borgina hvad petta vardar.
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bjonustupattur: Rekstur mannaudskerfa

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

MOS rekur umsdkna- og radningakerfi borgarinnar sem tekur vid umséknum frd umsakjendum og par
eru gerdir radningasamningar vid starfsfolk. MOS rekur lika freedslukerfi borgarinnar sem heldur utan
um fraedslu til starfsfolks.

2. Hvad a ad verkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Umsdknar og radningakerfid 50”skills og freedslukerfid Torgid.

3. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Ekki haegt ad taka & méti umsdknum umsaekjenda um storf og midla fraedslu til starfsfélks og stjérnenda.

4. Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemi mannaudskerfa MOS polir st6dnun i faeina daga.

5. Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?

Nei

6. barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)

Nei

7. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i légum og pa hvernig?

Nei ekki med beinum haetti en starfseminni ad fylgja umsémdum kjarasamningum.

8. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?

Nei ekki med beinum haetti en starfseminni ad fylgja umsémdum kjarasamningum.
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9. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?

Nei

10. Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

Starfsemin er ekki tryggd med 6drum haetti en almennar tryggingar borgarinnar gera rad fyrir.

11. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i aseettanlegt horf ad nyju
eftir afoll?

Veltur 8 pvi hvort nettenging sé uppi eda ekki. Ef nettenging er uppi er haegt ad tengjast og hefja storf
strax.

12. Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?

Oryggi starfsfolks parf ad vera tryggt. Forgangsrodun verkefna eftir mikilvaegi.

13. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bionusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?

14. bekkja og skra mikilvagar bjargir, skrar, adsté6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gogn.

i neydartilvikum er haegt ad gripa til pess ad midla freedslu med 6drum haetti. Taka & méti umsdknum &
pappir og ganga fra radningasamningum a pappir.

15. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Nei

begar gatlisti pessi er virkjadur, hvort sem er i aefingu eda i raunverulegu atviki, og i ljos kemur eitthvad
sem vantar, skal baeta pvi strax vid gatlistann.
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Tengilidir vido neydarstjorn Reykjavikurborgar

Tengiliir eru adilar i starfsemi svids/skrifstofu sem neydarstjérn Reykjavikurborgar parf ad geta verid i samskiptum vid ef einhverskonar haettuastand skapast

Svid/skrifstofa: Midlaeg stjornsysla

Heiti starfseiningar Nafn Netfang Farsimi Starfsheiti hja sveitarfélaginu
1 |Skrifstofa borgarstjora og borgarritara  |Dagny Ingadottir Dagny.ingadottir@reykjavik.is 869-8690 |Teymisstjori pjonustu- og stjornsysluteymis
2 [Skrifstofa borgarstjora og borgarritara  [Tinna Gardarsdottir Tinna.Gardarsdottir@reykjavik.is 859-5909 |Verkefnastjori stjornsyslumala
3 [Skrifstofa borgarstjornar Helga Bjork Laxdal helga.laxdal@reykjavik.is 664-8207 |Skrifstofustjori
4 |Skrifstofa borgarstjornar Oléf Magnusdottir olof.magnusdottir@reykjavik.is 869-7776 |Verkefnisstjori
6 |Embaetti borgarlogmanns Ebba Schram Ebba.schram@reykjavik.is 698-6698 |Borgarlogmadur
7 |Embaetti borgarlogmanns Thedddr Kjartansson Theodor.kjartansson@reykjavik.is 664-6577 |Logmadur
8 [Mannréttinda- og lydraedisskrifstofa Anna Kristinsdottir Anna.kristinsdottir@reykjavik.is 618-2705 |Mannréttindastjori
9 [Mannréttindaskrifstofa Joanna Marcinkowska Joanna.marcinkowska@reykjavik.is 862-6299 |Verkefnastjori
10|Innri endurskodun og radgjof Ingunn Olafsdéttir ingunn.olafsdottir@reykjavik.is 895-0765 |Starfandi innri endurskodandi

beir stjérnendur sem skipadir eru i neydarstjorn sem varamenn eru jafnframt skilgreindir sem tengilidir vid neydarstjorn
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Gatlisti vegna pjonustu @ vegum midlaegrar stjornsyslu i forgangi

Er einhver pjonusta innan svidsins/skrifstofunnar sem er berskjaldadri eda polir minna st6dvun en
oénnur?

bjénustupattur: bjénusta vid borgarstjora og neydarstjorn Reykjavikurborgar

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Pjénusta vid borgarstjéra sem gegnir jafnframt hlutverki formanns almannavarnarnefndar
hofudborgarsvaedisins og formanns neydarstjornar Reykjavikurborgar. Pjénusta vid
neydarstjérn Reykjavikurborgar.

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Skv. l6gum um almannavarnir nr. 82/2008 fara sveitarfélog med almannavarnir i héradi, i
samvinnu vid rikisvaldid.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Oll sveitarféldg a hofudborgarsvaedinu skipa neydarstjérnir med erindisbréfi sem skilgreinir
hlutverk og tilgang neydarstjorna og liggur su skipan til grundvalla ménnun peirra. Erindisbréf
neydarstjérnar Reykjavikur fyrir arin 2023-2026 var sidast lagt fram i borgarradi pann 2. mars
2023.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Nei.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Tryggja parf ad borgarstjori geti sinnt hlutverki sinu sem framkvaemdastjori
Reykjavikurborgar og adsti yfirmadur starfsmanna Reykjavikurborgar par sem frumskylda
Reykjavikurborgar er ad studla ad 6ryggi og velferd borgaranna. Tryggja parf ad neydarstjorn
Reykjavikurborgar geti starfad og fundad til ad sinna pvi hlutverki ad samhaefa adgerdir og
gripa til neydarradstafana a haettustundu til ad forgangsrada logbundinni pjonustu og
samfélagslega mikilvaegri starfsemi. Asamt pvi ad tryggja almannaheill, lagmarka hugsanlegan
samfélagslegan skada og verja grunnstodir i pjénustu borgarinnar til ad halda uppi
naudsynlegri starfsemi.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?
pad verdur ekki unnt ad taka naudsynlegar akvardanir i peim tilfellum par sem afgreidsla
beirra polir enga bid, eins og neydarstjérn hefur heimild til ad gera pegar hin er virkjud &
haettustundu.

7. Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
pad fer eftir pvi hvada akvardanir parf ad taka 4 vickomandi haettustundu.
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Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad
nyju eftir aféll?

12 klukkurstundir. Mikilvaegt er ad badi borgarstjori og neydarstjorn séu starfhaef 6llum
stundum.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?
Starfseiningin nytir sér pjénustu pridja adila en slik pjonusta er ekki naudsynleg ef funda parf
i neydarastandi.

Eru til detlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?
Ja.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtinad o.p.h.)
Nei.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstodu, bunad og onnur mikilveeg gogn.
Erindisbréf um neydarstjorn Reykjavikurborgar liggur fyrir. Adstada neydarstjérnar
Reykjavikurborgar er baedi i Radhusi og Hofdatorgi og par, sem og a innri vef
Reykjavikurborgar,

ma finna 6ll videigandi gogn og bunad.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?

A ekki vid.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt
horf?
Fjarfundabunadur og télvubunadur til ad halda fundi. Einnig sima fyrir 6nnur samskipti.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
Nei.
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bjonustupattur: Starfsemi borgarrads og borgarstjornar

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Fundir borgarstjérnar og borgarrads

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i légum og pa hvernig?
Skilgreindir i sveitarstjérnarlogum.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Hlutverk er skilgreint i sveitarstjornarlogum og logbundnum sampykktum s.s. sampykkt um
stjérn Reykjavikurborgar og fundarskop borgarstjérnar.

Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?
Nei

Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Um er ad raeda logbundin stjérnvold Reykjavikurborgar sem purfa ad geta fundad til ad taka
naudsynlegar akvardanir pegar umbodi neydarstjornar Reykjavikur sleppir.

Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stodnun?
pad verdur ekki unnt ad taka naudsynlegar formbundnar akvardanir fyrir sveitarfélagié p.m.t.
sampykkja naudsynlegar fjarskuldbindingar.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?
pad fer eftir pvi hvada dkvardanir parf ad taka i vibdkomandi dstandi.

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asaettanlegt horf ad
nyju eftir afoll?
Sélarhringur

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?
Starfseiningin nytir sér pjonustu pridja adila en slik pjénusta er ekki naudsynleg ef funda parf
i neydarastandi.

Eru til detlanir um métvaegisadgerdir, vidbragd?
Ja.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, teeknibtinad o.p.h.)
Nei.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og 6nnur mikilveg gogn.
Verklagsreglur um framkvmaed funda liggja fyrir.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?
A ekki vid.
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29. Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt
horf?
Fjarfundabunadur og télvubunadur.

30. Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
Nei.
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Gatlisti vegna pjonustu a vegum Skrifstofu borgarlogmanns i forgangi

Er einhver pjonusta innan svidsins/skrifstofunnar sem er berskjaldadri eda polir minna stédvun en
onnur? Lograedis- og barnaverndarmalum parf ad sinna pegar pau eru tekin fyrir hja démstélum og
pola ekki stédvun.

bjonustupattur: Légfraedipjonusta

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Embeetti borgarlogmanns — Logfraedipjonusta

2. Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Fyrirsvar vegna barnaverndarmala, l6graedismala og kjarasamningabundinna slysatrygginga
grundvallast 4 logum.

3. Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Borgarlogmadur hefur umsjon med uppgjor slysabdta 4 grundvelli kjarasamninga. Um
skilmala slysatrygginga launpega gilda reglur sem sampykktar voru a fundi borgarrads 5. juni
1990, nr. 1/-90 vegna slysa sem starfsmenn verda fyrir i starfi og nr. 2/-90 vegna slysa sem
starfsmenn verda fyrir utan starfs.

4. Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Nei.

5. Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?
Borgarlogmadur er i fyrirsvari fyrir Reykjavikurborg og stofnanir hennar um l6gfraedileg
malefni og parf ad bregdast vid pegar ddmstdlar krefjast eda til hans er leitad med aridandi
erindi.

6. Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?
Avallt parf ad tryggja maetingu af halfu Reykjavikurborgar & vettvangi démstéla. Ologmaet
forfoll af halfu Idgmanna Reykjavikurborgar geta leitt til réttarspjalla og tjéns fyrir
Reykjavikurborg.

7. Hvad polir starfsemin st6dvun i langan tima, minatur, klukkustundir eda daga?
Sa hluti starfseminnar sem lytur ad domstélum polir almennt ekki bié og enga bid i tilviki
l6graedismala og barnaverndarmala.

8. Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til a0 koma starfseminni i asaettanlegt horf ad
nyju eftir afoll?
2-3 daga.

9. Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?


https://2021.reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_nr._sl-1.90.pdf
https://2021.reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_nr._sl-2.90.pdf
https://2021.reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_nr._sl-2.90.pdf
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Nei.

Eru til deetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?
Ekki porf a.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeknibtinad o.p.h.)
Avallt parf ad tryggja adgengi ad télvu, prentara og ljésritunarvél.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstodu, bunad og onnur mikilveeg gogn.

A skrifstofunni er mikid magn trinadargagna sem parf ad gaeta ad komi ekki fyrir augu
annarra en starfsfolks skrifstofunnar. ba er télvubinadur og fjarfundabunadur dsamt miklu
magni af békum og timaritum sem eru skrad annars vegar i bokaskra og hins vegar eignaskra.
Einnig eru lyklar ad skapum sem skrifstofan hefur afnot af hja domstélum.

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na pzer?
A ekki vid.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starfsemina i dszettanlegt
horf?

AQd starfsmenn hafi adgang ad tolvu, prentara og ljésritunarvél og ad malsgogn séu ad 66ru
leyti adgengileg.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?
Nei.

begar gatlisti pessi er virkjadur, hvort sem er i aefingu eda i raunverulegu atviki, og i ljos kemur eitthvad
sem vantar, skal baeta pvi strax vid gatlistann.
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Gatlisti vegna pjonustu a vegum Innri endurskodunar og radgjafar i forgangi

Kjarnaverkefni Innri endurskodunar og radgjafar (IER) eru prju; innri endurskodun, radgjof vid
borgarbua og persénuvernd.

Vidfangsefni fagsvids radgjafar er ad taka vid erindum fra borgarbium og vera peim til radgjafar og
leidbeina peim i samskiptum sinum vid borgina, m.a. um leidir peirra til ad leita réttar sins telji peir ad
a sér hafi verid brotid. Eins hefur fagsvid radgjafar pad hlutverk ad fraeda starfsmenn borgarinnar og
leidbeina peim m.a. um meginreglur stjérnsyslulaga.

Verkefni & svidi innri endurskodunar ma flokka i stadfestingarvinnu annars vegar og radgjafarpjénustu
hins vegar. Vidfangsefnin nd m.a. til fjarhagsendurskodunar , stjornsysluendurskodunar og
endurskodunar upplysingakerfa. Innri endurskodun veitir stjérnendum faglega radgjof og annast innri
endurskodun sem er hluti af innra stjérnendaeftirliti Reykjavikurborgar.

Personuverndarfulltrai hefur eftirlit med reglufylgni vegna persénuverndar og veitir starfsfélki
Reykjavikurborgar radgjof i pvi skyni ad tryggja ad vinnsla persénuupplysinga fari fram i samraemi vid
I6g og personuverndarstefnu Reykjavikurborgar. Til pess parf persénuverndarfulltrii ad kalla eftir
upplysingum til ad greina vinnslustarfsemi Reykjavikurborgar og veita upplysingar og radgjof, asamt
pvi ad gera tillégur um Urbeetur innan stjornsyslunnar a svidi vinnslu persénuupplysinga, p.m.t. & svidi
upplysingadryggis. Personuverndarfulltrdi sinnir jafnframt fraedsluhlutverki gagnvart starfsfolki
borgarinnar.

Innri endurskodun og radgjof tekur @ moéti gognum og upplysingum um logbrot eda adra dmeelisverda
hattsemi, baedi fra nafnlausum tilkynnendum og uppljéstrurum, og annast mal i samraemi vid 16g um
vernd uppljdstrara nr. 40/2020.

Endurskodunarnefnd er undirnefnd borgarrads og hefur eftirlitshlutverki ad gegna gagnvart innri og
ytri endurskodun, ahaettustyringu og innra eftirliti. Endurskodunarnefnd er jafnframt undirnefnd
stjérna B hluta fyrirteekja innan samstaedu Reykjavikurborgar og gegnir sem slik I6gbundnu hlutverki
fyrirtaekjum sem eru tengdar almannahagsmunum sbr. [6g um arsreikninga nr. 3/2006

bjonustupattur: Fagsvid radgjafar

1. Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).
Starfsemi og hlutverk er skilgreint i erindisbréfi fagsvidsins. Par kemur m.a. fram ad fagsvidid
hafi heimild til ad vakta og fylgjast med edli kvartana borgarbua til einstakra fag- og
kjarnasvida yfir veittri pjonustu og eftir atvikum ad bregdast vid med frumkvaedisathugunum
eda beina tilmaelum til fag- og kjarnasvida um drbaetur & malsmedferd og/eda starfsemi
sinni. Markmid med pessu er ad studla ad auknu réttaréryggi borgarbua i tengslum vid
stjornsysluframkvaemd og pjonustu Reykjavikurborgar dsamt pvi ad vera adhald fyrir
borgarkerfid.
Fagsvidid starfar i umbodi borgarradds og er i samskiptum vid endurskodunarnefnd
Reykjavikurborgar.

2. Hvad a ad verkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?
A ekki vid.

3. Huver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st60nun?


https://reykjavik.is/personuverndarstefna-reykjavikurborgar
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Oll radgjof og leidbeiningar til borgarbia myndi leggjast af sem og uppljéstrunargétt par sem
haegt er ad senda inn nafnlausar abendingar. bPar sem starfsemin er m.a. eftirlits eining myndi
stodnun fela i sér mogulega dvissu um réttaroryggi borgarblda og adhald med stjérnsyslunni
yrdi takmarkad pegar kemur ad samskiptum vid borgarbua. Er hér midad vid stig 4/rautt astand
og starfseminni lokad.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eéa daga?
Starfsemin polir nokkra daga i stodnun.

Eru til dsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?
Nei

barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Taeknibunadur er naudsynlegur i okkar starfi, fartélvur og skjair + heyrnartél, en haegt ad vinna
i fjarvinnu t.d. ad heiman. betta er pegar til stadar hja okkur. Adgengi ad interneti er einnig
naudsynlegur.

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Nei

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Nei

Fellur hlutverkid/starfsemin undir dkvedna stadla?
Nei

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na paer?
Allar tryggingar eru sameiginlegar med Reykjavikurborg.

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad
nyju eftir afoll?

Oskilgreint, purfum adgang ad gdégnum og tdlvukerfum samstadu Reykjavikurborgar og
spurning hvad pad tekur langan tima ad virkjast, kannski 5-7 dagar.

Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asaettanlegt horf?
Taeknibunadur og adgengi ad neti og tolvukerfum i samstadu Reykjavikurborgar.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er haegt ad gera ef pad verdur
bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?
Tolvukerfid & vegum bPON, purfum adgengi ad netinu og tolvukerfum, gbégnum,
fiarhagsbdkhaldi, skjalavistunarkerfi, tolvupdstkerfi, etc.

Heimasida IER er hyst annars stadar en hja Reykjavikurborg 4 vegum fyrirteekisins Sendiradsins.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstodu, bunad og onnur mikilvaeg gogn.
A ekki vid.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Skilgreina meetti hlutverk IER sem radgefandi og med eftirlitshlutverk til ad stydja vid
Reykjavikurborg ef haetta stedjar ad. IER hefur ad skipa fjolbreyttum hépi sérfreedinga a ymsum
svidum; persénuvernd, ahaettustjornun, netoryggi, 16gfraedi, stjornsyslu, eftirliti, o.s.frv.
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bjonustupattur: Fagsvid innri endurskodunar

1.

10.

11.

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Starfsemi og hlutverk er skilgreint i erindisbréfi fagsvidsins. par kemur m.a. fram ad fagsvidinu
sé falid ad annast innri endurskodun og veitir pannig 6hada og hlutlaega stadfestingu og radgjof
sem atlad er ad vera virdisaukandi og baeta rekstur samstaedu Reykjavikurborgar. Med
kerfisbundnum og 6gudum vinnubrégdum leggur fagsvidid mat a og beetir virkni
ahaettustyringar, eftirlits og stjérnarhatta og studlar pannig ad pvi ad Reykjavikurborg nai
markmidum sinum.

Fagsvidid starfar i umbodi borgarrads og er i samskiptum vid endurskodunarnefnd
Reykjavikurborgar.

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i légum og pa hvernig?
Nei, ekki skilgreint i I16gum

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Nei

Fellur hlutverkid/starfsemin undir 4kvedna stadla?
J4, alpjoédlega stadla um innri endurskodun

Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.)?

A ekki vid.

Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda stodnun?

Meginstarfsemi fagsvidsins vardandi uttektir og eftirfylgni 4 starfsemi samstaedu
Reykjavikurborgar i samreemi vid gildandi endurskodunardaetlun yrdi stodvud. ba pyrfti ad
endurskipuleggja starfid par sem pad liggur nidri i neydardstandi, sem vid skilgreinum sem stig
4 / rautt astand.

Hvad polir starfsemin st6dnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

byldi vel einhverja daga

Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad
nyju eftir afoll?

Oskilgreint, purfum adgang ad gdégnum og tdlvukerfum samstaedu Reykjavikurborgar og
spurning hvad pad tekur langan tima ad virkjast, kannski 5-7 dagar.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur

bjonusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid onnur fyrirtaeki?
Tolvukerfid a vegum bPON, purfum adgengi ad netinu og télvukerfum, gbdgnum,
fjarhagsbdkhaldi, skjalavistunarkerfi, tolvupdstkerfi, etc.

Heimasida IER er hyst annars stadar en hja Reykjavikurborg a vegum fyrirtaekisins Sendiradsins.
Uppljéstrunargatt fyrir logbrot og ameelisverda hattsemi er hyst & vegum GotEthics i Danmaorku

Eru til dzsetlanir um moétvaegisadgerdir, vidbragd?
Nei, engar sérstakar daetlanir til stadar.

barf auka bjargir og pa hverjar? (mannafl, taeeknibinad o.p.h.)
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Taeknibunadur er naudsynlegur i okkar starfi, fartélvur og skjair + heyrnartél, en haegt ad vinna
i fjarvinnu t.d. ad heiman. betta er pegar til stadar hja okkur.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adstodu, bunad og onnur mikilveeg gogn.
A ekki vid

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad na peer?
Erum undir hatti Reykjavikurborgar hvad pad vardar.

Hverjar eru lagmarkskrofur sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?
Taeknibunadur og adgengi ad neti og tolvukerfum i samstadu Reykjavikurborgar.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

IER 4 ad vera radgefandi og fer med eftirlitshlutverk. Leggja ma aukna aherslu & ad neydarstjérn
leiti til IER um ad stydja vid Reykjavikurborg ef haetta stedjar ad. IER hefur ad skipa fjolbreyttum
hopi sérfreedinga & ymsum svidum; personuvernd, aheaettustjornun, netoryggi, logfraedi,
stjérnsyslu, eftirliti, o.s.frv.
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bjonustupattur: Fagsvid persénuverndar

1.

10.

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Starfsemi og hlutverk er skilgreint i erindisbréfi fagsvidsins. bar kemur m.a. fram ad fagsvidinu
sé falid ad fara med malefni sem heyra undir verkefnasvid persénuverndarfulltrda samkvaemt
[6gum um personuvernd og vinnslu persénuupplysinga nr. 90/2018 og Reglugerd (ESB) nr.
2016/679.

Fagsvidid starfar i umbodi borgarrdds og er i samskiptum vid endurskodunarnefnd
Reykjavikurborgar.

Hvad a ad virkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?
A ekki vid.

Hver eru ahrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?

Meginstarfsemi fagsvidsins vardandi Uttektir og reglubundin eftirfylgni vid l6gmaeti vinnslu
personuupplysinga af halfu Reykjavikurborgar yrdi stédvud. Pé6 myndu pau verkefni
personuverndarfulltrda sem luta ad raddgjof vid adstu stjérn vardandi heimildir
persdnuverndarlaga til ad vinna med persénuupplysingar med nyjum eda breyttum haetti 4
Ovissutimum og/eda & timum neydarastand haldast oskert og i forgangi. ba sinnir
personuverndarfulltrdi afram naudsynlegu samradi vio eftirlitsyfirvaldid vegna framangreinds.

Hvad polir starfsemin stodnun i langan tima, minutur, klukkustundir eda daga?

Starfsemin gaeti legid nidur i nokkra daga dn pess ad veruleg heetta yrdi 4 ad hagsmunum
Reykjavikurborgar yrdi stefnt i verulega haettu. bé er vakin athygli 4 pvi ad Reykjavikurborg er
skylt ad tilkynna um tilkynningarskylda 6ryggisbresti sem upp koma innan 72 klukkustunda skv.
2. mgr. 27. gr. laga nr. 90/2018. P4 er jafnan tekid tillit til pess ef 6vidradanlegar ytri adstaedur
koma i veg fyrir ad unnt sé ad tilkynna slikan brest innan tilgreinds frests.

Eru til detlanir um métveegisadgerdir, vidbragd?
Nei.

barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Ekki umfram pad sem pegar er til stadar i formi fjarvinnubinadar.

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i logum og pa hvernig?
Visad er til 4durgreindra laga nr. 90/2018 og stjérnvaldsfyrirmalum sem af peim leida, sem og
Reglugerdar (ESB) 2016/679.

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pa hvernig?
Sja hér: https://www.personuvernd.is/log-og-reglur/reglur-og-reglugerdir/

Fellur hlutverkid/starfsemin undir akvedna stadla?
Nei

Hvernig er tryggingum hattad? Yfir hvad nd paer?
Visad er til peirra trygginga sem Reykjavikurborg hefur undirgengist.


https://www.personuvernd.is/log-og-reglur/reglur-og-reglugerdir/
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Hver er lagmarks mogulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i asattanlegt horf ad
nyju eftir afoll?

Ekki parf mikinn tima ad pvi gefnu ad videigandi taeki og tdl séu til stadar, svo sem tolvur og
nettenging.

Hverjar eru lagmarkskrofum sem til parf til pess ad endurreisa starsemina i asattanlegt horf?
Adgangur ad gagnasofnum og skjalavistunarkerfum, nettenging sem og almennar
samskiptaleidir.

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hagt ad gera ef pad verdur
bjénusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vid énnur fyrirtaeki?

Visad er til peirra vinnsluadila sem sja um steerstu gagnasoéfn Reykjavikurborgar, svo sem
Hugvit.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrar, adst6du, bunad og onnur mikilveeg gogn.
A ekki vid.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Ahersla verdur 16gd & mikilvaegi pess ad persénuverndarfulltrdi komi timanlega ad akvérdunum
sem hafa veruleg ahrif & frelsi og réttindi hinna skradu, jafnvel a évissutimum. Fordaemi eru
fyrir ndnu samradi persdnuverndarfulltrda vid Persdonuvernd sem gerdi Reykjavikurborg kleift
ad halda uti dskertu skélastarfi i formi fjarkennslu a timum samkomutakmarkana. Talsverdar
heimildir eru fyrir abyrgdaradila til ad gripa til neyfarrddstafana a dévissutimum og hefur
personuverndarfulltrdi rikum skyldum ad gegna pegar kemur ad skjétu vidbragdi vegna
samrads.
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bjéonustupattur: Uppljéstrunargatt

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Lysing a starfsemi og hlutverki (er skilgreint i skjali).

Innri endurskodun og radgjof tekur & moti gognum og upplysingum um logbrot eda adra amaelisverda
hattsemi, baedi fra nafnlausum tilkynnendum og uppljéstrurum, og annast mal i samreemi vid 16g um
vernd uppljostrara nr. 40/2020.

Hvad d ad verkja (pjonusta, byggingar, mannvirki o.s.frv.) ?

Hver eru dbhrifin verdi truflun, til lengri eda styttri tima eda st6dnun?
Ekki verdur haegt ad taka a4 méti dbendingum.

Hvad polir starfsemin stédnun i langan tima, minatur, klukkustundir eda daga?
Nokkra daga

Eru til azetlanir um métvaegisadgerdir, vidbragd?
Nei

barf auka bjargir og pa hverjar? (aukin adstod fra sveitarfélagi, likt og varaafl)
Nei

Er hlutverk/starfsemi skilgreind i I6gum og pa hvernig?
Lég um vernd uppljéstrara nr. 40/2020

Er hlutverk/starfsemi skilgreint i reglugerdum og pd hvernig?

Fellur hlutverkié/starfsemin undir dkvedna stadla?
Leidbeiningar vinnueftirlits

Hvernig er tryggingum hdttad? Yfir hvad na paer?
Ekki til stadar

Hver er Iagmarks mégulegi timinn sem parf til ad koma starfseminni i dsaettanlegt horf ad nyju eftir
afell?
Ekki verid greint

Hverjar eru Iagmarkskréfum sem til parf til bess ad endurreisa starsemina i dsaettanlegt horf?
Ekki verid greint

Nytir starfseiningin sér pjonustu pridja adila? Ef ja, hvad er hzegt ad gera ef pad verdur
bjénusturof/fall par? barf ad endurskoda samninga sem til eru vidé énnur fyrirtaeki?
bjénustuadili vefgattar fyrir uppljostranir er GotEthics, danskt fyrirtaeki.

bekkja og skra mikilvaegar bjargir, skrdar, adst6du, bunad og 6nnur mikilvaeg gégn.

Er eitthvad annad sem pyrfti ad koma fram?

Pegar gatlisti pessi er virkjadur, hvort sem er i fingu eda i raunverulegu atviki, og i 1jés kemur eitthvad
sem vantar, skal baeta pvi strax vid gatlistann.



Neydarstjorn Reykjavikur 2023-2026

Fylgiskjal 9

Nafn Kennitala Tolvupdstur Farsimi Starfsheiti hja sveitarfélaginu
1 |Einar borsteinsson 241278-4179 |borgarstjori@reykjavik.is 822-8825 [borgarstjori
2 |borsteinn Gunnarsson 020866-3659 [thorsteinn.gunnarsson@reykjavik.is 696-9234 |borgarritari
3 [Ol6f Orvarsdéttir 170168-3729 |olof.orvarsdottir@reykjavik.is 664-8444 ([svidsstjori umhverfis- og skipulagssvids
4 |Rannveig Einarsdottir 270561-7569 [rannveig.einarsdottir@reykjavik.is 664-5711 |svidsstjori velferdarsvids
5 [Léa Birna Birgisdattir 120172-3289 [loa.birna.birgisdottir@reykjavik.is 822-3040 (svidsstjori mannauds- og starfumhverfissvids
6 |Oskar J. Sandholt 080865-5629 |oskar.j.sandholt@reykjavik.is 661-5001 |svidssstjori pjonustu- og nyskdpunarsvids
7 Helgi Grimsson 031162-5219  |helgi.grimsson@reykjavik.is 663-7500 ([svidsstjori skdla- og fristundasvids
8 |Eirikur Bjorn Bjorgvinsson 060966-3899 |eirikur.bjorn.bjorgvinsson@reykjavik.is 898-8482 |svidsstjori menningar- og ipréttasvids
9 |Eva Bergpdra Gudbergsdattir 190672-4849 |eva.bergthora.gudbergsdottir@reykjavik.is 698-2049 [samskiptastjori
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