Tillaga Flokks folksins um ad leitad verdi leida til ad bjoda eldri borgurum upp 4 sveigjanlegri
vinnulok. Tillagan ner til allra eldri borgara sem starfa 4 vegum Reykjavikurborgar en nt erfolki
gert a0 heetta storfum vid sjotugsaldur hvort sem pvi lika pad betur eda verr. bessi tillaga hefur
aour verio 10gd fram af Flokki folksins en ekki fengid skodun heldur verid svarad med pvi ad
einhver hopur sé ad skoda malid. Af peim hopi hefur ekkert frést.

Lengi hefur pad gilt ad opinberir starfsmenn lati af storfum sjotugir ad aldri, sama 4 hvada svidi
peir eru. Reykjavikurborg getur tekio akvoroun um sveigjanleg starfslok sé ahugi fyrir pvi. Hér er
um politiska dkvordun ad raeda. Ymist geti vidkomandi haldid 4fram vinnu 4 starfssamning sinum
eda gert nyjan. Edlilegt er ad peir sem starfa eftir sjotugt haldi sinum kjoérum/njéti sému kjara og
peir sem eru yngri. bad eru mannréttindi ad geta tekid dkvardanir um atvinnumal sin. Pad hlytur

a0 vera réttur hvers og eins an tillits til hvort mannekla riki i akvednum storfum eda hja akvednum
stéttum. Missir er fyrir samfélagio a0 sja a eftir pvifolki af vinnumarkadi fyrirpeer einar sakir ad
na sjotugsaldri. Um er ad reda dyrmeetan mannaud.

Greinargerd

Sveigjanleg starfslok eru sjalfsogd mannréttindi. Ekki vantar stérfin, en mikil vontun er a
vinnuafli nanast hvert sem litid er. Reykjavikurborg hefur verid 6venju pversum pegar kemur ad
sveigjanlegum vinnulokum. I stad pess ad sja avinninginn svo ekki sé talad um réttletid i frelsi
einstaklings til ad vinna eins lengi og hann vill og getur, hefur borgin sett skordur og girdingar.
bad helsta sem bodid er upp a nt er heimild til ad 6ska eftir undanpégu til eins ars hverju sinni.
Ekki er vitad hversu audfengin slik undanpéaga er. En betur ma ef duga skal. Flokkur folksins segir
burt med girdingar og hindranir pegar kemur ad aldri og atvinnumalum



