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Reykjavik, 28. mai 2024
SFS24050085

Borgarrao
Raohus Reykjavikur

Efni: Vidauki vid samning Myndlistask6lans i Reykjavik um styrk vid almenna
starfsemi fyrir born a leik- og grunnskélaaldri

A fundi skola- og fristundarads pann 27. mai 2024 var lagdur fram vidauki vid samning
Myndlistaskolans i Reykjavik um styrk vid almenna starfsemi fyrir born & leik- og
grunnskélaaldri &samt minnisbladi svidsstjora skola- og fristundasvids, dags. 16. mai
2024, samningi skoéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar og Myndlistaskélans i
Reykjavik, dags. 10. juni 2021 og reglum Reykjavikurborgar um styrki, dags. 25. mai
2017.

Erindid var sampykkt og visad til borgarrads. Gerdur er fyrirvari um ad uppfylltar séu
samningsbundnar skyldur samkvaemt ndgildandi samningum.

Erindinu er hér med visad til borgarrads.

Virdingarfyllst

Helgi Grimsson
svidsstjori skola- og fristundarads

Hjalagt:

Vidauki vid samning
Minnisblad, dags. 16. mai 2024
Samningur, dags. 10. juni 2021

;

ij) Reykjavik



333

Reykjavik, 16. mai 2024
SFS24050085
MINNISBLAD

Viotakandi: Skola- og fristundarad
Sendandi: Helgi Grimsson, svidsstjori skola- og fristundarads

Efni: Vardandi vidauka vid samning vid Myndlistaskélans i Reykjavik um styrk vid
almenna starfsemi fyrir bérn a leik- og grunnskoélaaldri

Myndlistaskolinn hefur um aratugaskeid bodid namskeid atlud bérnum og ungmennum.

A fundi skéla- og fristundarads pann 25. mai 2021 og i borgarradi pann 3. juni 2021 var
sampykkt ad gera samning um styrk til Myndlistaskdélans i Reykjavik ad fjarhaed 22.000.000
kr. fyrir hvert skolaar til priggja ara a hverju skoélaari vegna almennra vetrarnamskeida.

Skéla- og fristundasvid hefur unnid ad gerd nys samnings vid Myndlistaskélann i Reykjavik
um styrk vid almenna starfsemi fyrir born a leik- og grunnskélaaldri en samningurinn fellur Gr
gildi 31. juli 2024.

Lagt er til ad i stad pess ad gerdur verdi nyr samningur verdi nugildandi samningur framlengdur
til eins ars, eda til og med 31. juli 2025 og styrkur veittur ad fiarhaed 22.000.000 kr. fyrir timabilid
1. agust 2024 til og med 31. juli 2025. Gerdur er fyrirvari um ad uppfylltar séu samningsbundnar
skyldur samkvaemt nugildandi samningum.

Kostnadur vegna styrks til Myndlistaskoélans rimast innan fiarheimilda skéla- og fristundasvids
til listfreedslu vegna arsins 2024.
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Reykjavikurborg
Skéla- og fristundasvid

Vidauki vid samning Skoéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar vid Myndlistaskélann i
Reykjavik

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar, kt. 500796-2359 og Myndlistaskdlinn i Reykjavik,
kt. 460269-4079 gerdu pann 10. juni 2021 med sér samning um um styrk vid almenna
starfsemi fyrir bérn a leik- og grunnskélaaldri. Adilar framangreinds samnings hafa nu akvedid
ad gera vidauka vid samninginn.

1. gr.
Forsendur vidauka

Samningur adila um styrk vidé almenna starfsemi fyrir bérn a leik- og grunnskélaaldri, dags. 10.
juni 2021, auk reglna Reykjavikurborgar um styrki eru orjufanlegur hluti vidauka pessa.

2.9r.
Framlenging og gildistimi samnings

Reykjavikurborg tekur akvordun um framlag til Myndlistarskélans i Reykjavik vegna styrks vid
almenna starfsemi fyrir bérn a leik- og grunnskoélaaldri og er framlag Reykjavikurborgar til
Myndlistarskélans i Reykjavik 22.000.000- kr. &8 samningstimanum 1. agust 2024 til og med
31. juli 2025.

Samningur pessi gildir fyrir timabilid 1. agust 2024 til og med 31. juli 2025. Gerdur er fyrirvari
um framlag sem greidist a arinu 2025 er me0d fyrirvara um arlegan fjarhagsramma skola- og
fristundasvids Reykjavikurborgar og getur laekkad verdi fjarhagsrammi svidsins skertur.

3.9r.
Varnarping, undirritun o.fl.

Vidauki pessi telst vera hluti framangreinds samnings fra 10. juni 2021 og gilda sdmu akvaedi
um uppsogn og endurskodun samningsins. Ad 6dru leyti en greinir i vidauka pessum gilda
akvaedi gildandi samnings dags 10. juni 2021. Ad pvi leyti sem akvaedi pessa vidauka og
gildandi samnings kunna ad teljast 6samrymaleg gilda akvaedi pessa vidauka.

Risi agreiningur um efni og/eda tulkun samningsadila a vidaukanum skal reka agreiningsmal
fyrir héradsdomi Reykjavikur.

Vidauki pessi er gerdur i tveimur samhljoda eintokum, eitt handa hvorum samningsadila.

Samningur pessi er undirritadur med fullgildri rafreenni undirskrift i samraemi vid akvaedi laga
nr. 55/2019 um rafraena audkenningu og traustpjonustu fyrir rafraen vidskipti og reglugerd(ESB)
910/2014 um sama efni. Med undirritun abyrgjast vidkomandi einstaklingar jafnframt ad peir
hafi umbod til ad skuldbinda adila, med peim haetti sem samningurinn gerir rad fyrir.

Reykjavik, 2024

F.h. Reykjavikurborgar F.h. Myndlistarskéla Reykjavikur
Vegna skéla- og fristundasvids

Fylgiskijol:

1. Samningur vidé Myndlistaskdélann i Reykjavik um styrk vid almenna starfsemi fyrir bérn & leik- og
grunnskolaaldri, dags. 10. juni 2021.
2. Reglur Reykjavikurborgar um styrki
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Samningur

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar, kt. 500796-2359, annars vegar og Myndlistaskélinn
i Reykjavik, kt. 460269-4079, Hringbraut 121, 101 Reykjavik, hins vegar gera med Sér
svofelldan samning:

1. gr.
Skilyrdi og markmid
Starfsemi og starfsadstada skélans skal 4 hverjum tima vera i samremi vid gildandi 16g og
reglur.

Markmi0 samningsadila er ad styrkja og efla myndlistarndm barna og unglinga i Reykjavik med
bvi ad styrkja némskeid sem haldin eru fyrir dkvedna aldurshépa af Myndlistaskélanum {
Reykjavik, skv. lysingu i 2. gr. samningsins.

Um framlagid samkvemt samningi pessum gilda reglur Reykjavikurborgar um styrki. Pess skal
getid { kynningarefni skoélans ad hann njéti framlaga fra Reykjavikurborg auk pess sem
styrkpegi skal m.a til samremis vid reglurnar skila skéla- og fristundaradi kyngreindum
gognum um pad sem veita eda njéta e.a. njota tiltekinnar pjonustu eda gada vegna
styrkveitingarinnar.

2. gr.
Styrkt verkefni i Myndlistaskélanum i Reykjavik

2.1 Myndlistaskolinn { Reykjavik bySur bérnum og ungmennum almenn vetrarnamskeid 4
vettvangi skolans { samreemi vi® samningi bennan. A8 jafnadi kenni skélinn 4 6nn
minnst 164 nemendum, & leik- og grunnskélaaldri, med 15gheimili Reykjavik, a
almennum vetrarndmskeidum sem fram fara i hiisnadi skélans. Fyrir yngri hopana er
bodid upp & almenn myndlistarndmskeid, bar sem nemendur kynnast 6likum efnum og
adferdum en fyrir pa eldri er bodid upp 4 sérhafdari ndmskeid, s.s. i teikningu og malun,
myndasdgugerd, hreyfimyndagerd, leirmétun og rennslu, skilptir og videdlist. A 6llum
namskeidum eru vidfangsefni tengd listaménnum og listastefnum, pannig ad bérnin
kynnast heimi myndlistarinnar og listassgunnar um leid og pau lera 6lika tekni og
adferdir.
Néamskeidin skulu vera i samreemi vid almenn tilbod um vetrarnamskeid 4 vegum
skélans og uppfylla skilyrdi vegna nytingar fristundakorts borgarinnar. Leitast skal vid
a0 bjéda namskeid yngri barna 4 61lum starfsst6dvum skélans Reykjavik.

Styrkfjarhed skéla- og fristundasvids Reykjavikur til skélans vegna pessarar starfsemi
er 22.000.000 kr. fyrir hvert skolaar 4 gildistima samningsins.

GreiOslur verda inntar af hendi manadarlega 1 36 jofnum greidslum, eftira.

2.2, Myndlistaskolinn setur { arsskyrslu { jini ar hvert fram lysingu 4 framkvemd peirri sem
fram fer 4 grundvelli pessa samnings. bar er medal annars gerd grein fyrir
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Skéla~ og fristundasvid

nemendafjolda, helstu verkefnum og framkvemd peirra, kennurum og 68ru sem
samningsadilar vilja hafa 1 slikri skyrslu. Hegt er ad kalla eftir 4fangaskyrslu ef pess er
talin porf ad mati styrkveitanda.

3. gr.
Ahrif fjolgunar nemenda og breytingar 4 tilbodum
Faekki skdlinn tilbodum til barna og ungmenna i Reykjavik eda nyting peirra dregst saman
midad vi0 par forsendur er koma fram { 2. gr. hér ad framan mun skéla- og fristundasvid
Reykjavikur endurskoda styrkuppheedina og ma skolinn pé buast vid lekkadri styrkfjarhed {
samrami vid breyttar forsendur.

4.gr.
Upplysingar og eftirlit
4.1 Myndlistaskolinn skilar arsskyrslu dsamt endurskodudum arsreikningi til skéla- og
fristundasvids fyrir 1. juli &r hvert um 1idi0 fjarhagsar.

4.2 Myndlistask6linn veitir skola- og fristundasvidi Reykjavikur allar upplysingar um
starfsemi Myndlistarskélans sem bedid er um, svo sem um nemendafj6lda, aldur
nemenda, busetu nemenda og bokhald skélans. Enn fremur allar per upplysingar sem
naudsynlegar kunna ad vera vegna rannsoékna eda tttektar sem skola- og fristundasvid
kann ad framkvaema eda lata framkvaema og varda myndmenntakennslu i Reykjavik
almennt.

5. gr.
Endurkrafa vegna ofgreidslu eda vanefnda
Komi { ljos ad skéla- og fristundasvid hafi ofgreitt styrkfjarheed af einhverjum astedum, t.d.

vegnarangra upplysinga eda mistaka mun skola- og fristundasvid leekka styrkfjarhaed til skélans
vid naestu greidslu sem pvi nemur eda krefjast endurgreidslu.

Komi til vanefnda af halfu annars hvors adila samnings pessa er hinum adilanum heimilt ad
gripa til videigandi vanefndatirrzda. Sé um verulega vanefnd ad reeda er heimilt ad gripa til
riftunar ad undangengnum heefilegum fresti til Grbdta.

Verdi 4 samningstimanum vanefndir 4 samningi pessum af halfu skélans hvad vardar
framkvamdar bess sem hér er um samid askilur skola- og fristundasvid Reykjavikur sér rétt til
a0 stodva greidslur tafarlaust.

7. gr.

Gildistimi og uppsign
Samningur pessi gildir fra 1. 4gist 2021 og rennur Ut 31. jali 2024 og fellur brott 4n uppsagnar

a0 beim tima lidnum. Gerdur er fyrirvari af halfu Reykjavikurborgar um ad fjarveitingar skéla-
og fristundasvids eru gerdar med fyrirvara um fjarheimildir skv. fjarhagséetlun 4 hverju 4ri



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

eftir fyrsta &r samningsins. Samningurinn er uppsegjanlegur hvenar sem er 4 timabilinu af halfu
beggja samningsadila med priggja ménada fyrirvara midad vid nestu ménadamoét eftir uppségn.
Uppsogn skal vera skrifleg.

8. gr.

bPagmelska starfsfélks og medferd stjérnsyslumala
Starfsfolk Myndlistaskolans skal geeta fyllstu pagmaelsku um hagi foreldra og barna peirra sem
bad feer vitneskju um { starfi sinu og leynt skulu fara samkvemt 16gum, fyrirmealum yfirbodara
eda edli mals. Pagnarskylda helst pott 14tid sé af starfi. Brot 4 pagnarskyldu getur vardad
refsingu samkvamt almennum hegningarlégum.

9. gr.
Persénuvernd

Reykjavikurborg hefur pad ad markmidi ad tryggja { hvivetna areidanleika, trinad og 6ryggi
allra persénuupplysinga sem unnid er med 4 vegum Reykjavikurborgar. Reykjavikurborg hefur
pvi sett sér persénuverndarstefnu i samraemi vid akvadi persénuverndar. mun st vinnsla vera i
samreemi vi0 personuverndarstefnu Reykjavikurborgar sem Reykjavikurborg hefur kynnt
verktaka vid undirritun samnings pessa og er adgengileg i heild sinni 4 heimasidu
Reykjavikurborgar: https://reykjavik.is/personuvernd.

Komi til vinnslu persénuupplysinga af halfu Myndlistaskoélans fyrir Reykjavikurborg 1 skilningi
personuverndarlaga, skal Reykjavikurborg teljast abyrgdaradili i skilningi laganna og
Myndlistask6linn vinnsluadili, enda leidi ekki annan skilning af 16gunum. Myndlistaskélanum
er ba einungis heimilt ad starfa i samraemi vid skrifleg fyrirmeeli Reykjavikurborgar.

Feli pjonustan { sér vinnslu persénuupplysinga skulu samningsadilar gera med sér sérstakan
vinnslusamning og skal slikur vinnslusamningur vera vidauki vid samning pennan.

10. gr.
Framsal
Samningsadila er Sheimilt ad framselja réttindi sin og/eda skyldur samkvamt styrktarsamningi
pessum, 1 heild eda ad hluta, nema ad fyrirframfengnu skriflegu sampykki hins.

11. gr.
Varnarping
Komi til pess ad mél verdi h6fdad vegna dgreinings um styrktarsamning pennan skal pad rekid
fyrir héradsdomi Reykjavikur.

Sl
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Skéla- og fristundasvid

12. gr.
Undirritun
Ollu framangreindu til stadfestu rita fulltriar adila néfn sin { votta vidurvist. Med undirritun
abyrgjast vidkomandi einstaklingar jafnframt ad peir hafi umbod til ad skuldbinda adila, med
peim heetti sem samningurinn gerir rad fyrir.
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Vottar ad réttri dagsetningu, undirritunum
og yfirlysingu adila um fjarraedi sitt.
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Reglur Reykjavikurborgar um styrki - sampykktar i borgarradi 25.mai 2017

Reglur Reykjavikurborgar um styrki

1. kafli. Markmid.
1.gr.

Reykjavikurborg veitir ar hvert félagasamtokum, fyrirteekjum og einstaklingum styrki til starfsemi og
pjénustu sem fellur ad hlutverki sveitarfélagsins eda telst & annan hatt i samraemi vid stefnumérkun,
aherslur og forgangsrédun borgaryfirvalda.

2.9gr.

Markmidid med styrkjum borgaryfirvalda er ad stydja vid sjélfsprottid starf, starfsemi frjdlsra
félagasamtaka og framtak einstaklinga sem studla ad farseelli préun borgarsamfélagsins, lifsggedum og
filbreytilegu mannilifi.

3.0r.

Med styrkjum skal leitast vid ad styrkja og efna til samstarfs & grundvelli samninga (styrksamninga,
samstarfssamninga, pjonustusamninga) um uppbyggilega starfsemi og pjonustu i samreemi vid aherslur
og forgangsrédun borgaryfirvalda. Styrkir geta verid hvort sem er til einstakra verkefna eda rekstrar.
Hvorki eru veittir styrkir til kaupa a hisnsedi né sérstaklega til greidslu fasteignaskatts.

2. kafli. Abyrgd.

4. gr.

Borgarrad motar almenna stefnu i styrkjamalum Reykjavikurborgar og akvedur borgarstjérn vid gerd
fjarhagséaeetlunar arleg framlog til styrkja. Borgarrdd getur ar hvert sampykkt sérstakt adherslusvid i
styrkveitingum neesta ars og eetlad fjarmagn til styrkja a pvi svidi af styrkjalid borgarrads.

Borgarrad fer med Gthlutun styrkja, og gerd langtimasamninga, sem falla utan vid verksvid fagnefnda
borgarinnar. (Borgarrad getur pé falid einstotkum nefndum ad annast eftirlit og framkveemd slikra
samninga.)

5.gr.

Fagnefndir Reykjavikurborgar bera abyrgd a medferd styrkumsodkna a sinu svidi, Gthlutun styrkja og
gerd samninga i umbodi borgarrads.

Einstaka fagnefndir skulu gera sampykkt um malefnaleg markmid og vinnulag i tengslum vid Gthlutun
styrkja og samninga. Sampykktirnar skulu lagdar fyrir borgarrad til stadfestingar.



6.0r.

Skrifstofa borgarstjérnar fer med abyrgd & umsjén styrkjamala midlaegt og styrkumséknum sem koma
til afgreidslu borgarrads. i pvi felst m.a. moéttaka styrkumsokna, skraning, flokkun og visun til fagnefnda,
gerd heildaryfirlita og arleg auglysing asamt umséknar- og kynningarefni & vef Reykjavikurborgar.

3. kafli. Meoferd og afgreidsla umsokna og styrkja

7.9r.
Vio medferd og mat a umséknum skal vidhafa géda stjérnsysluheetti, gagnsaei og véndud vinnubrdga.

Meginreglan skal vera st ad paer umsoknir einar séu gildar sem berast innan tilsetts umsoknarfrests og
uppfylla peer kréfur sem gerdar eru i auglysingu.

8. gr.

Auglyst skal fyrir 1. september ar hvert eftir almennum umsoknum um styrki til Reykjavikurborgar. Vio
pad skal midad ad frestur til ad skila inn umsoknum einn manudur og Gthlutun nefnda og rada sé lokid i
arslok. | auglysingu skulu koma fram upplysingar um umsoéknarfrest, forsendur styrkveitinga og
naudsynleg fylgigdgn, auk annarra hagnytra upplysinga. ba skal koma fram i auglysingu ad styrkveiting
feli i sér ad umsaekjendur undirgangist akveedi reglna Reykjavikurborgar um styrki

9. gr.

Umsoknum skal skilad & par til gerdum eydubl6dum sem skulu vera adgengileg & vef Reykjavikurborgar
www.reykjavik.is og & stofnunum borgarinnar.

Auk almennra upplysinga um umsaekjanda skulu eftirfarandi upplysingar koma fram i umsokn:
=  Markmid verkefnis eda starfsemi
= Tima- og verkéaetlun.
= Onnur fiarmdgnun verkefnis eda starfsemi og gégn pvi til studnings
= Adrar upplysingar, ef vid a.

» Hafi umsaekjendur &dur fengid styrki skulu liggja fyrir skilagreinar um nytingu fyrri styrkja.

10.gr.

Umsaknir skulu metnar med hlidsjén af a) markmidum sem lyst er og hvort liklegt sé ad peim verdi nag;
b) hvort verk- og timaaaetlun sé raunheef; ¢) hvort unnt sé ad meta framvindu verksins; d) hvort
skilagreinar og fyrri verkefni sem styrk hafa hlotid uppfylli lagmarkskrofur; e) veentanlegum arangri og
avinningi fyrir umraedda starfsemi f) fjarhagsaaetlun og greinargerd um adra fjarmégnun sem einnig skal
fylgja umsokn g) pvi hve vel peer falli ad mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og markmidum um
innleidingu & kynjadri fjarhags- og starfsaeetlun.

Styrkpegum er skylt ad skila greinargerd um radstofun styrkfjar fyrir lok radstéfunarars. Greinargerdinni
skal skilad a sérstoku eydubladi sem er adgengilegt & www.reykjavik.is og hja stofnunum borgarinnar.

Peir sem njéta styrkja borgarinnar skulu skila hlutadeigandi styrkveitanda a vegum borgarinnar
(borgarradi eda fagradi) kyngreindum gégnum um péa sem eftir atvikum veita eda njota tiltekinnar
bjonustu eda geeda vegna styrkveitingarinnar skv. nanari reglum hér & eftir. Sama gildir um pa adila sem
fa framlog fra borgarsjédi & grundvelli samstarfs- eda pjénustusamninga.



11. gr.

Framkveemdastjorar fagnefnda leggja umsoknir fyrir nefndir med rékstuddri tilldbgu um afgreidslu a
grundvelli sampykktra markmida og vinnulags vidkomandi nefndar.

Skrifstofustjori borgarstjérnar annast medferd peirra umsékna sem koma til afgreidslu borgarrads og
leggur rokstuddar tillogur fyrir rddid. Ef studst er vid umsagnir undirnefnda eda radgefandi adila skulu
paer umsagnir jafnframt lagdar fram.

Tilkynna skal 6llum umsaekjendum skriflega um afgreidslu styrkumséknar og hveneer styrkur kemur til
greidslu, ef hann er veittur.

12. gr.
Styrkveiting gildir fyrir naesta fijarhagsar. Vidburdir eda verkefni eru ekki styrkt eftir 4.

Styrkveiting felur ekki i sér fyrirheit um frekari skuldbindingar af halfu Reykjavikurborgar nema gerdour
sé sérstakur samningur pess efnis.

Nefndir skulu leggja styrkjasamninga, sem taka til lengri tima en eins ars fyrir borgarrad til sampykktar.

13. gr.

Reykjavikurborg &skilur sér rétt til ad rifta samningum, afturkalla styrkloford og/eda krefjast
endurgreidslu ef sannanlega er um forsendubrest eda vanefndir ad reeda af halfu styrkpega.

14. gr.

Ad jafnadi skulu styrkir allt ad 1 m.kr. greiddir i einu lagi, styrkir & bilinu 1-2 m.kr. i tvennu lagi, styrkir a
bilinu 2-3 m.kr. i prennu lagi, en heerri styrkir arsfjérdungslega. Sama gildir um greidslur vegna
styrksamninga. Greidslur fara fram 16.-18. mars, juni, september og desember.

15.gr.

Fagnefndir skulu leggja yfirlit veittra styrkja fyrir borgarrad til kynningar eins fljétt og audio er. baer annast
jafnframt almenna kynningu & styrkveitingum hver a sinu svidi.

16.gr.

Styrkpegar skulu gera grein fyrir pvi i arslok hvernig styrkfé hefur verid varid.

Framl6g Reykjavikurborgar sem veitt eru i formi adsttdu og/eda husneaedis skuli metin skv. reiknireglum
borgarinnar um innri leigu og gerd grein fyrir peim asamt 6drum styrkjum a vidkomandi starfsari.

beir adilar sem njéta styrkja fra Reykjavikurborg skulu lata pess getid i kynningarefni sinu.

4, kafli. Gildistaka
17. gr.

Reglur pessar svo breyttar taka gildi frA og med sampykkt i borgarradi 25.mai 2017 og falla pa ur gildi
eldri reglur sampykktar af borgarradi.
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