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Svar vio fyrirspurn

Til: Borgarrads

Fra: Svidsstjora fjarmala- og aheaettustyringarsvids

Efni: Reglur og eftirlit med styrkjum og samstarfs- og pjonustusamningum

Oskad hefur verid eftir svari fjarmala- og dhaettustyringarsvids vid fyrirspurn dheyrnarfulltria Flokks
folksins, sem barst pann 14. janudar sl., um reglur og eftirlit med styrkjum og samstarfs- og
pjonustusamningum. Fyrirspurnin er eftirfarandi:

LLagt er fram i borgarrddi tillbgur um fjarframlég og samstarfssamningar vid
félagasamtok af TR til sampykktar. Oskad er svara vid eftirfarandi spurningum: Hvernig
er séd til pess ad gaett sé ad samraemingarpdttum milla svida/greina, hvort reglur séu
skilvirkar, hvort gaett sé jafnraedis, jafnréttis og mannréttinda vid dkvérdun styrkja og
samstarfssamninga? Taka reglur um styrkveitingar og samstarfssamninga t.d. d
dbyrgdarhlutverki adila er vardar skil styrkpega @ greinargerdum um hvernig styrkfé
hefur verid varid likt og kvedid er d um i reglum? Er eftirlitshlutverk skyrt t.d. gagnvart
fidrmdlaskrifstofu hvad vardar skil d greinargerdum? Hvernig er fjdrhagslegu innra
eftirliti hdttad med samstarfs- og pjonustusamningum? Eru til skriflegir verkferlar um
eftirlitsadgerdir og skilgreindar adgerdir vid brotum & samningum? Er skyrt t.d. hvad d
ad teljast til styrkja en ekki fiarhagsadstodar? Enda pott reglum sé fylgt pa utfaera svidin
paer d sinn hdtt og pd md spyrja hvort utfaersla sé mismunandi?.”

Hvernig er séd til pess ad gaett sé ad samramingarpattum milla svida/greina?

Starfsfélk fjarmala- og dhaettustyringarsvids (FAS) les yfir allar umséknir sem berast auk pess sem
starfsfélk fra fagsvioum og skrifstofu borgarstjornar hittast a fundi asamt starfsfolki FAS og fara yfir
umsoknir til pess ad ganga ur skugga um ad allar umsdknir fai efnislega medferd a pvi svidi sem fellur
best ad umsdkninni. Pannig er gengid ur skugga um ad umsdknir um samskonar eda sambeerileg
verkefni endi ekki hja sitthvoru fagradinu auk pess sem petta verklag kemur i veg fyrir ad sama
umsoéknin berist til fleiri en eins fagrads.

Eru reglur skilvirkar?

[ skyrslu starfshéps um aukid gagnsaei styrkjauthlutana Reykjavikurborgar® ,sem sampykkt var i
borgarradi 2.juli 2020, eru tillogur um ad yfirfara reglur Reykjavikurborgar um styrki og sameinadar
reglur i Styrkjahandbdk. Med pessu verda reglur og styrkjahandbok skyrari og adgengilegri. bessi
vinna er hafin og er langt komin.

15j4 vefsléd: https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-
items/starfshopur um aukid gagnsaei styrkjauthlutana lokaskil 9.6.20 0.pdf
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Er gaett jafnraedis, jafnréttis og mannréttinda vid akvordun styrkja og samstarfssamninga?
Fagradin taka endanlega akvérdum um umsdknir um styrki og/eda samstarfssamninga og bera pvi
abyrgd a pvi ad pau verkefni sem hljéta styrk eda samstarfssamninga falli undir mannréttindastefnu
Reykjavikur. Pad sama a vid i peim tilvikum par sem fagradin skipa faghdpa.

Taka reglur um styrkveitingar og samstarfssamninga t.d. a dbyrgdarhlutverki adila er vardar skil
styrkpega a greinargerdum um hvernig styrkfé hefur verid varid likt og kvedid er 4 um i reglum?

{ 13. gr. reglna Reykjavikurborgar segir: , Reykjavikurborg askilur sér rétt til ad rifta samningum,
afturkalla styrkloford og/eda krefjast endurgreidslu ef sannanlega er um forsendubrest

eda vanefndir ad raeda af halfu styrkpega.” [ 16. gr. sému reglna segir: ,Styrkbegar skulu gera grein
fyrir pvi i arslok hvernig styrkfé hefur verid varid. Framlog Reykjavikurborgar sem veitt eru i formi
adstodu og/eda husnadis skuli metin skv. reiknireglum borgarinnar um innri leigu og gerd grein fyrir
peim dsamt 68rum styrkjum a viokomandi starfsari.”

Er eftirlitshlutverk skyrt t.d. gagnvart fjarmalaskrifstofu hvad vardar skil a greinargerdum?
Samkvaemt nugildandi reglum frd 2017 ber styrkpegum ad gera grein fyrir pvi hvernig styrkfé hefur
verid varid fyrir drslok. Fagsvidin hafa haldid utan um pessar greinagerdir og séd um ad innheimta
paer ef paer skila sér ekki. Peim hefur verid, i einhverjum tilfellum, skilad a midlaegt netfang og peim
komi afram padan 4 svidin.

[ samningum sem fagsvidin gera vid styrkpega kemur fram ad peim beri skylda til ad skila inn
greinagerd.

[ skyrslu starfshéps um aukid gagnsaei styrkjauthlutana Reykjavikurborgar kemur fram tillaga
styrihdps um nytt styrkjaumséknarkerfi sem geri fagsvidum kleift ad halda betur utan um sérhaefda
styrki & vegum svi@sins med lagmarksadstod hins midleega umsjénaradila.

Hvernig er fjarhagslegu innra eftirliti hattad med samstarfs- og pjonustusamningum?

Eins og kemur fram i Skyrslu starfshdps um aukid gagnsaei styrkjauthlutana Reykjavikurborgar er ferli
samstarfs- og pjonustusamninga i edli sinu gjorélikt ferli styrkjasamninga. beir eru venjulega gerdir til
lengri tima og er heimilt ad gera slika samninga til allt ad priggja ara i senn. Ferli peirra getur verid i
gegnum Utbod eda beina samningagerd. Fjarhagslegt umfang peirra er oft mikid med undirliggjandi
bjénustukréfum, jafnvel med tilvisun i 16g um sérhaefda malaflokka. | pvi sambandi er mikilvaegt ad
minna a ad slikir samningar skulu teknir upp ad minnsta kosti a priggja ara fresti og ad gaett sé
jafnraedis, gagnsaeis og jofnu adgengi pjénustuadila ad slikum samningum. Allir samningar eru skradir
og adgengilegir i Agresso, fjarhagskerfi borgarinnar, med upplysingum um abyrgdaradila peirra,
gildistima ofl. Med pessu fyrirkomulagi hafa ordid miklar framfarir & gagnsaei og eftirliti med
styrkjauthlutunum borgarinnar sidustu arin, likt og greint er fra i nefndri skyrslu.

Eru til skriflegir verkferlar um eftirlitsadgerdir og skilgreindar adgerdir vid brotum a samningum?
Vid brot @ samningi er Reykjavikurborg heimilt ad rifta honum og krefjast endurgreidslu. Skilmalar eru
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ad jafnadi tilgreindir i videigandi samningum.

Er skyrt t.d. hvad a ad teljast til styrkja en ekki fjarhagsadstodar?

Almennir styrkir og samstarfssamningar eru veittir af borgarradi eda fagradum til félagasamtaka,
fyrirteekja eda einstaklinga vegna akvedinna verkefna. Slikir styrkri eru ekki veittir til ad fjdrmagna
I6gbundin verkefni. Engir styrki teljast pvi til fjdrhagsadstodar og eru ad ollu leyti frabrugdnir
|6gbundinni fjdrhagsadstod eda skyldum styrkjum svo sem vegna nadms eda verkfeera- og taekjakaupa
fyrir fatlada einstaklinga eda annad slikt. P4 falla styrkir umhverfis- og skipulagssvids um hljédvistar-
og husverndarstyrki svo og styrkir vegna uppsetningar hledslubunadar fyrir rafmagnsbila ekki hér
undir.

Enda pétt reglum sé fylgt pa utfaera svidin paer a sinn hatt og pa ma spyrja hvort utfaersla sé
mismunandi?

Mismunandi Utfeerslur felast ad mestu leyti i pvi hvort greiddir eru ut skyndistyrkir, hvernig og hvort
er skipad i faghdpa sem fara yfir umsdknir og skila tillégum til fagrada, hvort gerdir eru samstarfs-
samningar til en eins ars eda styrkir undir 1 milljén kréna séu greiddir med fleiri en einni greidslu. Ad
00ru leyti er Utfaersla svidanna eins. Pé ma tilgreina ad eitthvad hefur verid um sérreglur vardandi
styrkdthlutanir en paer reglur eru nu i endurskodun og stendur til ad adeins verdi um eitt regluverk ad
raeda sem naer yfir allar styrkveitingar Ur borgarsjddi, likt og ad framan greinir.

Halldora Karadottir,

svidsstjori fiarmdla- og dhaettustyringarsvids.

Fylgigdgn:
Skyrsla starfshdps um aukid gagnseei styrkjauthlutana



