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Viotakandi: Skéla- og fristundarad
Sendandi: Steinn J6hannsson, svidsstjori skéla- og fristundasvids

Reykjavik, 29. januar 2026
MSS26010082

MINNISBLAD

Vardandi tillogur borgarfulltraa Framsoéknarflokksins um adgerdir til ad bregdast
vid falidun i leikskélum Reykjavikurborgar

Borgarstjorn hefur visad tveimur tilldgum til medferdar skola- og fristundarads sem snua
annars vegar ad samstarfi vid menntastofnanir um fjolgun leikskolastarfsfolks og hins
vegar ad pvi ad efla moguleika a vinnu med nami.

Tilldgurnar eru eftirfarandi:

Samstarf vid menntastofnanir um fjélgun leikskoélastarfsfélks — Reykjavikurborg
6ski eftir samstarfi vid Menntavisindasvid Haskéla islands (MVS), Haskélann & Akureyri
og framhaldsskola sem bjoda upp a nam til leikskélalida, med pad ad markmidi ad fidlga
leikskolastarfsfolki.

Samtal vio menntastofnanir um vinnu med nami — Reykjavikurborg hefji formlegt
samtal vid framangreinda skéla um hvernig borgin geti studlad ad fjdlgun nema, m.a.
med pvi ad skipuleggja nam pannig ad nemendur geti samhlida nami starfad i hlutastarfi
i leikskélum borgarinnar.

Ndverandi samstarf vid Menntavisindasvié Haskoéla islands

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar (SFS) a i dag virkt og formlegt samstarf vid
Menntavisindasvid Haskola islands (MVS), byggt & samstarfssamningi sem gildir fyrir
timabilid 2025-2028. Samningurinn er pridja endurnyjun samstarfs sem hofst arid 2019.

Samstarfid tekur m.a. til:

e tengingar vettvangsnams nemenda vid leikskola og adrar starfsstodvar SFS,

e samstarfs um starfsproun, rannsoknir og nyskopun i samreemi vié Menntastefnu
Reykjavikur ,Latum draumana reetast®,

e reglulegs samtals um préun namsfyrirkomulags pannig ad pad stydji vid
nemendur sem eru i starfi,

e adkomu sérfraedinga & vegum SFS ad kennslu i afdngum a MVS, hvort sem er
eitt innlegg eda adstod vid kennslu heila 6nn,

e adgengi nemenda a MVS ad nams- og kennslugégnum i Bunadarbanka SFS til
notkunar i timum og vettvangsnami,

e sameiginlegrar verkefnastjornar og adgerdarasetlana sem tryggja eftirfylgni.
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Ad mati sérfreedinga innan skéla- og fristundasvids er stér hluti nema i
leikskolakennarafreedum vid MVS i vinnu samhlida nami. Namid er ad verulegu leyti
hannad med pad i huga ad haegt sé ad sampaetta nam og starf i leikskola.

Reglulega eru haldnar kynningar fyrir starfsfélk leikskéla og annars starfsfolks SFS a
nami vid MVS og peim namsleyfum sem i bodi eru. Namsleyfi skipta skdpum i pessu
samhengi, en arlega eru um 100 starfsmenn leikskéla Reykjavikur i namsleyfi.

Samstarf vid adrar menntastofnanir — stada
i dag er ekki til stadar formlegt samstarf eda samningur vié:

e Mimi— simenntun,
e Borgarholtsskola,
e eda adra framhaldsskéla sem bjéda upp a nam til leikskolalida.

Mimir bydur upp @ namskeid sem tengjast leikskolastarfi, en samstarf Reykjavikurborgar
vid Mimi hefur ekki verid formgert p6 ad deemi séu um ad sérfraedingar a vegum skola-
og fristundasvids hafi komid ad kennslu a pessum namskeidum, m.a. upplysingataekni i
leikskolastarfi. bPa liggur ekki fyrir formlegt samstarf vid framhaldsskéla um
leikskolalidanamid, pratt fyrir ad slikir skolar séu mikilvaegur hlekkur i ad fjdlga starfsfélki
i leikskélum til lengri tima.

Vinna med nami og vettvangsnam

Vardandi vinnu med nami ma segja ad pegar sé téluverd reynsla og pekking innan SFS,
sérstaklega i tengslum vid MVS. Samt sem adur eru taekifeeri til ad styrkja umgjordina
enn frekar par sem ahersla yrdi a:

e mikilvaegi pess ad skoda nanar fjdlda nema & lokaari i kennslufreedum sem fara
i launad starfsnam i leikskélum,

e ad kanna hversu margir leikskolar i Reykjavik taka @ maoti slikum nemum og hvort
svigrum sé til fjdlgunar,

e ad meta hvort haegt sé ad styrkja betur stédu og studning vid leidsagnarkennara
sem taka @ méti nemum i starfsnami.

Slikt mat geeti ordid grundvollur markvissari stefnu um vinnu med nami og studlad ad
aukinni nylidun i leikskélum borgarinnar.
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Sumarstarfsfolk vinnuskélans i leikskélum

Einnig kom fram tillaga um ad fjdlga sumarstarfsfélki vinnuskélans i leiksk6lum sem
visad var til medferdar umhverfis- og skipulagsrads. Markmid tillégunnar er ad kynna
fleiri ungmenni fyrir leikskolum sem 6gulegum starfsstad til framtidar.

Skoéla- og fristundasvid tekur jakveett i pa tillogu og getur komid ad framkveemd og
faglegri umgjord sliks verkefnis en akvoérdun um fjarmégnun og uUtfeerslu pyrfti ad taka i
hja umhverfis- og skipulagssvidi.

Pa er einnig mikilvaegt ad benda & ad i mérg ar voru sérstok sumarstorf i leikskdlum eda
um 60 storf. barna var um ad raeda afar mikilvaegt verkefni sem sneri m.a. ad pvi ad
kynna storf i leikskélum fyrir ungu folki. | tenglum vié pad voru haldin sérsték namskeid
i tengslum vid fyrir sumarstarfsfolk i leikskélum, par sem starfsheettir leikskéla og nam
tengt leikskolastarfi voru kynnt. Reynslan syndi ad ungt folk syndi pvi mikinn ahuga ad
gera starf i leikskola ad sinu framtidarstarfi.

Samantekt og moguleg nzestu skref

Samantekid ma segja ad Reykjavikurborg hafi pegar sterkt og markvisst samstarf vid
Menntavisindasvi® Haskdla islands sem stydur vid fjdlgun leikskélakennara og vinnu
med nami. Hins vegar eru teekifaeri til urbota, einkum hvad vardar:

o formlegt samstarf vid adila sem sinna nami leikskoélalida (Mimi, framhaldsskélar),

e endurmat & kynningum 4 leikskolastorfum fyrir ungmenni,

o skyrari stefnu um méttdku nema i launudu starfsnami og studning vid
leidsagnarkennara,

e koma a sumarstorfum i leikskdlum fyrir 16-20 ara.

e samstarf vid USK um fjdlgun sumarstarfsfolks i leikskolum.

Mdéguleg naestu skref vaeru ad hefja markvisst samtal vid framangreinda adila, kortleggja
nudverandi stddu nanar og leggja i framhaldi fram tillogur um hvort og hvernig eigi ad préa
pessi mal afram.
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