ﬁ Reykjavikurborg

Reykjavik, 15. jantar 2026
SFS26010053

MINNISBLAD

Vidtakandi: Skoéla- og fristundarad
Sendandi: Steinn J6hannsson, svidsstjori skola- og fristundasvids

Yfirlit yfir starfandi starfs- og styrihbpa skéla- og fristundasvids og erindisbréf
starfshopa

Samkvaemt reglum Reykjavikurborgar um starfs- og styrihdpa i stjornsyslu Reykjavikurborgar
sem voru sampykktar 2. februar 2018 skal halda skra yfir starfshépa a hverju fagsvidi og
erindisbréf starfshdopa skulu kynnt i vidkomandi fagradi. Samantekt upplysinga um starfshopa
a skrifstofu skola- og fristundasvids eru lagdar fyrir skola- og fristundarad reglulega til
upplysingar. Uppruni starfshopa getur verid samkvaemt sampykkt skéla- og fristundarads par
sem svidsstjora er falid ad setja af stad starfshop til ad sinna akvednu verkefni, jafnframt getur
svidsstjori akvedid ad setja af stad starfshopa.

i fylgiskjolum med minnisbladinu eru upplysingar um starfshépa & vegum skdla- og
fristundasvids timabilid febraar 2024 til desember 2025.

Nyir starfshopar fra febraar 2024 sem eru ad stérfum eru alls 3

Starfshépar fra fyrra timabili sem eru enn ad stérfum eru alls 1

Starfshdpar sem toku til starfa eftir jantar 2024 og lokid hafa stérfum eru alls 2
Starfshépar sem voru starfandi i januar 2024 og lokid hafa stérfum eru alls 3

Yfirlit yfir ny erindisbréf starfshdépa skola- og fristundasvids fra febraar 2024 il
desember 2025 eru alls 5.

abowbd~



NYIR STARFSHOPAR FRA FEBRUAR 2024 SEM ERU AP STORFUM — ALLS 3

Fylgiskjal 1

re

Starfstimabil skv.

fristundastarfsemi
skéla- og fristundasvids

fristundastarfseminnar

hja skola- og

fristundasvidi og meta kosti
og galla pess fyrirkomulags
sem er i dag. Skodud

verdi samlegd i

stjornun félags- og
fristundamidstddva, sbr.
tillogu fra borgarstjorn. Einnig
verdi skodud samlegd

vid stjornun fristundastarfs og
grunnskolastarfs.
Starfshépurinn getur skipad
undirhépa fyrir einstok
verkefni a leid sinni ad na
heildarsyn og vid métun
tillagna.

svidsstjori SFS.

Starfshopar Hlutverk/Markmié Uppruni |Abyrgé Formadur/Verkefnastjéri |erindisbreéfi Stada
Starfshopur um mat a |Hlutverk hopsins er ad skoda [SFS. Steinn 1. desember 2025 — 15. mars |Ad stérfum.
fyrirkomulagi rekstrar a ffyrirkomulag Johannsson, 2026.

Starfshopur um daglega
hreyfingu barna og
unglinga i skéla- og
fristundastarfi

Ad hvetja til daglegrar
hreyfingar og/eda utiveru i
skola og fristundastarfi. Ad
kortleggja hreyfingu og
adstodu til hreyfingar medal
barna i skéla og
fristundastarfi og ljuka vid
gerd utinamskrar

Reykjavikurborgar.

SFS.

Steinn
Johannsson,

svidsstjori SFS.

Gudruan Halla Jonsdottir,
forvarnarfulltrui.

Veturinn 2025-2026, skil 1.
mai 2026.

AD storfum.




Fylgiskjal 1

Starfshopur um tillogur
til urbota i
skélapjonustu

Meginhlutverk starfshopsins
er ad kostnadarmeta peer
tillébgur sem koma fram i
skyrslu styrihéps um ryningu
bidlista og gera grein fyrir
nidurstédum fyrir badum
radum. Gera tilldgur um
fidlgun sérfraedinga i
skolakerfinu, eins og
talmeinafraedinga og
salfraedinga,
hegdunarradgjafa o.fl. greina
hvar helst er porf a slikum
studningi og gera kostnadar-
0g timasetta datlun sem
midar ad pvi ad pjénusta
verdi i bodi fra og med naesta

skolaari.

SFS og
VEL.

Steinn
Johannsson,
svidsstjori SFS
og Rannveig
Einarsdattir
svidsstjori VEL.

Hakon Sigursteinsson,
verkefnastjéri farsaeldar.

Skil fyrir 1. jani 2025.

AS storfum.
Afangaskil til skéla-
og fristundarads og
velferdarrads 18.
juni 2025.




STARFSHOPAR FRA FYRRA TiMABILI ENN AD STORFUM — ALLS 1

Fylgiskjal 1

Starfstimabil skv.

skapa umraedu og
sameiginlega syn a hvernig
skipulag og innihald
undirbuningstima geeti best
verid hattad.

Starfshopar Hlutverk/Markmi® Uppruni |Abyrgd Formadur/Verkefnastjori |erindisbréfi Stada
Starfshopur um Hlutverk hépsins er ad skodaSFS. Skrifstofustjori  |Adalheidur Stefansdottir, [Til loka desember 2024. Ad storfum.
skipulag hvernig skipulag og innihald leikskolahluta  |verkefnastjori. Skil framlengd til 1.
undirbuningstima undirbuningstima fagskrifstofu. mars 2026.
leikskdlakennara leikskdlakennara er hattad og




STARFSHOPAR SEM TOKU TIL STARFA EFTIR JANUAR 2024 OG LOKID HAFA STORFUM — ALLS 2

Fylgiskjal 1

Starfstimabil skv.

Starfshépar Hlutverk / Markmid Uppruni |Abyrgd Form./verkefnastj. erindisbréfi Stada

Starfshépur um Hlutverk hépsins er ad skoda SFS. Steinn Olafur Brynjar Bjarkason Skil fyrir nbvember 2024.  [Lokid.

breytingar a leikskolakerfi® heildstaett Ut Johannsson, |skrifstofustjori og Frestur var framlengdur. Skil til
leikskdlakerfinu i fra gildum Reykjavikurborgar svidsstjori SFS |Adalheidur Stefansdaottir framkvaemdastjornar
Reykjavik um gaedaleikskolastarf. deildarstjori. SFS 7. mai 2025.
Samstarfshépur SFS |A) Ad taka fyrir eftir porfum [SFS og Steinn Halla Maria Olafsdéttir, Arid 2025. Lokid.

og PON vegna pau mal er snerta eftirfarandi|pbON. Joéhannsson, [stafraenn leidtogi SFS. Regluleg skil til
stafreennar vegferdar |prjar stodir i starfsemi SFS: svidsstjori SFS framkvaemdastjornar
SFS 1. Stafreenar nams- og Oskar Jorgen SFS.

kennslulausnir

2. Stafreent starfsumhverfi
3. Skraning i pjénustu

B) Ad hafa yfirsyn yfir
stafreen verkefni SFS og
kostnad vegna hvers
verkefnis.

C) Ad undirbua stafreena
azetlun hvers ars til ad leggja
fyrir  stjérnendur svidanna,

eftir porfum.

Sandholt,
svidsstjori
PON.




STARFSHOPAR SEM VORU STARFANDI i JANUAR 2024 OG LOKID HAFA STORFUM — ALLS 3

Fy

Igiskjal 1

Starfstimabil skv.

misferlisaheettu hja
skoéla- og fristundasvidi

starfs- og pjonustupaetti innan
svidsins.

Starfshopar Hlutverk/Markmid Uppruni [Abyrgd Formadur/Verkefnastjori |erindisbréfi Stada
Verkefnahdpur vegna |Ad greina pjénustu SFS. Svidsstjori SFS. |Ingi Gardar Erlendsson,  [Hopurinn starfar fra 1. oktéber [Lokid.

KFS greiningar — skolahljomsveita i Reykjavik. skolahljomsveitarstjori. 2023 — 1. mars 2024. Skil til
Skolahljomsveitir framkvaemdastjoérnar
Reykjavikur SFS 29. januar 2025
Starfshépur um Endurskoda hlutverk og SFS. Svidsstjéri SFS. [Hulda Valdis Hopurinn starfar til 31. mars  |Lokid.
endurskodun & bjénustustig félagsmidstddva. Valdimarsdéttir, 2024 Skil til

hlutverki og verkefnastjori. framkvaemdastjérnar
bjonustustigi SFS 28. agust 2024.
felagsmidstédva

Starfshopur um mat a |[Kortleggja ahaettusama SFS. Svidsstjéri SFS. |Fjarmalastjéri SFS. Starfstimabil pessa starfshéps|Hopur lagdur nidur.

hofst 15. juni 2021 og stérfum
hopsins lykur fyrir lok mars
2022. Starfstimi var
framlengdur til mars 2024.




Fylgiskjal 2

Yfirlit yfir erindisbréf starfshopa skdla- og fristundasvids sem hafa verid settir a

laggirnar fra februar 2024 — desember 2025

Heiti starfshops

Hlutverk starfsh6ps

Starfshépur um tillégur til arbéta i
skélapjonustu

Meginhlutverk starfshopsins er ad
kostnadarmeta peer tillogur sem koma fram i
skyrslu styrihdps um ryningu bidlista og gera
grein fyrir nidurstodum fyrir badum radum.
Gera tillogur um fjolgun sérfraedinga i
skolakerfinu, eins og talmeinafreedinga og
salfraedinga, hegdunarradgjafa o.fl. greina
hvar helst er porf a slikum studningi og gera
kostnadar- og timasetta azetlun sem midar ad
pvi ad pjénusta verdi i bodi fra og med naesta
skolaari.

Starfshopur um breytingar a
leikskdlakerfinu i Reykjavik

Hlutverk hépsins er ad skoda leikskoélakerfid
heildstaett Ut fra gildum Reykjavikurborgar um
gaedaleikskolastarf.

Samstarfshépur SFS og PON vegna
stafreennar vegferdar SFS

A) Ad taka fyrir eftir porfum pau mal er
snerta eftirfarandi prjar stodir i starfsemi
SFS:

1. Stafreenar nams- og kennslulausnir

2. Stafreent starfsumhverfi

3. Skraning i pjonustu

B) Ad hafa yfirsyn yfir stafraen verkefni SFS
og kostnad vegna hvers verkefnis.

C) Ad undirbua stafraena azetlun hvers ars til
ad leggja fyrir stjérnendur svidanna, eftir
porfum.

Starfshopur um daglega hreyfingu barna
og unglinga i skdla- og fristundastarfi

Ad hvetja til daglegrar hreyfingar og/eda
utiveru i skola og fristundastarfi. Ad
kortleggja hreyfingu og adstddu til hreyfingar
medal barna i skola og fristundastarfi og
ljuka vid gerd utinamskrar
Reykjavikurborgar.




Starfshépur um mat a fyrirkomulagi
rekstrar a fristundastarfsemi skéla- og
fristundasvids

Hlutverk hépsins er ad skoda fyrirkomulag
fristundastarfseminnar hja skola- og
fristundasvidi og meta kosti og galla

pess fyrirkomulags sem er i dag. Skodud
verdi samlegd i stjornun félags- og
fristundamidstodva, sbr. tilldgu fra
borgarstjorn. Einnig verdi skodud samlegd
vid stjornun fristundastarfs og
grunnskolastarfs.

Starfshépurinn getur skipad undirhopa fyrir
einstok verkefni a leid sinni ad na heildarsyn
0g vid moétun tillagna.
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ERINDISBREF
Starfshopur um tillégur til rbota i skélapjonustu

Abyrgdarmadur: Rannveig Einarsdottir, svidsstjori velferdarsvids og Steinn Johannsson,
svidsstjori skola- og fristundasvids.

Inngangur:

pann 19. mars var sampykkt i velferdarrddi og pann 24. s.m. i skola- og fristundaradi ad setja
a fot starfshop fulltrda velferdarsvidos og skola- og fristundasvids til ad fara yfir og
kostnadarmeta tillogur sem koma fram i skyrslu styrih6ps um ryningu bidlista fra 17. névember
2024 og tillégu um skoélapjénustu sem visad var Ur borgarstjorn til skéla og fristundarads 4.
mars 2024. Tillogur verdi kynntar og afgreiddar hja velferdarradi og skola- og fristundaradi.

Hlutverk:
Meginhlutverk starfshopsins er ad

o Kostnadarmeta peer tillogur sem koma fram i skyrslu styrih6ps um ryningu bidlista og
gera grein fyrir nidurstédum fyrir badum radum.

e Gera tillogur um fjdlgun sérfreedinga i skolakerfinu, eins og talmeinafreedinga og
sélfreedinga, hegdunarradgjafa, o.fl. greina hvar helst er porf & slikum studningi og gera
kostnadar- og timasetta aaetlun sem midar ad pvi ad pjonusta verdi i bodi frA og med
neesta skolaari.

Helstu verkefni/vidfangsefni:
¢ Ryna og kostnadarmeta tillégur skyrslu styrihéps um ryningu bidlista.
e Ryna tilldgu um fjdlgun sérfraedinga i skélakerfinu, svo sem talmeinafreedinga og
salfraedinga og annarra sérfraedinga eins og vid 4.
¢ Ryna og koma med tilldgur um skiptingu stédugilda a milli midstédva Gt fra starfsemi,
fiolda starfseininga og lydfraedilegra breyta i umhverfi barna.

Starfshépinn/styrih6pinn skipa:

Hakon Sigursteinsson, verkefnastjori farsseldar, sem jafnframt er formadur hépsins

Arndis Steinporsdottir, skrifstofustjori fagskrifstofu grunnskdélaméla & skrifstofu SFS

Drofn Rafnsdéttir, deildarstjéri Midju mals og leesis.

Edda Sif Gunnarsdottir, teymisstjori barna og fjélskyldna, Nordurmidstod

Elisabet Helga Palmadéttir, fagstjori leiksk6lamala i Sudurmiosttd

Haraldur Sigurdsson, framkvaemdastjori fristundamidstddvarinnar Braarinnar i Austurmidstoo,
Heida Hraunberg borleifsdottir, teymisstjori Vesturmidstodvar

Sigprudur Erla Arnardéttir, skrifstofustjéri skrifstofu radgjafar a VEL

Haukur POr Haraldsson fulltri fjarmalapjonustu SFS og Bjarki Hermannsson fulltrdi
fjarmalapjonustu VEL vinna med hépnum eftir porfum vegna kostnadarmats tillagna.

! Erindisbréf skulu gerd i samraemi vid reglur Reykjavikurborgar um starfs- og styrihépa:
http://reykjavik.is/sites/default/files/reglur_reykjavikurborgar_um_starfs-_og_styrihopa.pdf. Einnig er radlegt ad
fylla it eydubladid Skilgreining verkefnis adur en erindisbréf er gefid Gt i pvi skyni ad skilgreina og afmarka
verkefnid med fullneegjandi haetti.



http://reykjavik.is/sites/default/files/reglur_reykjavikurborgar_um_starfs-_og_styrihopa.pdf

Starfsmadur/verkefnisstjori starfshopsins:
Enginn starfsmadur er sérstaklega skipadur til ad vinna med starfshépnum en fulltrdar hépsins
skipta med sér ritun fundargerda eftir &kvordun formanns.

Til radgjafar og samstarfs:
Starfshopurinn leiti rddgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med sérpekkingu &
vidfangsefninu eftir pvi sem vid a.

Starfstimi:
Starfshépurinn skili abyrgdarménnum kostnadarmetnum tillégum fyrir 1. juni 2025.

Reykjavik, 19.5.2025

Rannveig Einarsdottir
Steinn Jéhannsson

Hjalagt:

Skyrsla styrihdps um ryningu bidlista i skélapjonustu fra 17. névember 2024

Minnisblad svidsstjéra velferdarsvids og skéla- og fristundasvios fra 17. mars 2025
Tilkynning um afgreidslu i borgarstjorn 4. mars 2025 - Tillaga borgarfulltria Samfylkingar,
Pirata, Sosialistaflokks islands, Flokks félksins og Vinstri graeenna um skolapjénustu sem var
visad til skdla- og fristundarads.



https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/289_3.1%20Tillaga%20um%20sk%C3%B3la%C3%BEj%C3%B3nustu_0.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/289_3.1%20Tillaga%20um%20sk%C3%B3la%C3%BEj%C3%B3nustu_0.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/289_3.1%20Tillaga%20um%20sk%C3%B3la%C3%BEj%C3%B3nustu_0.pdf

ERINDISBREF
Starfshopur um breytingar a leikskolakerfinu i Reykjavik

Abyrgdarmadur: Helgi Grimsson svidsstjori skola- og fristundasvids

Inngangur:

Leikskolakerfid 4 Islandi hefur gengid i gegnum miklar breytingar a 1idnum arum. Reykjavikurborg
for 1 mikla greiningarvinnu arid 2018 og voru i kjolfarid sampykktar fjolmargar adgerdir sem voru
lagdar fram i skyrslu starfshops um beett starfsumhverfi leikskolakennara. Arid 2021 voru fleiri
adgerdir sampykktar sem voru lagdar fram i skyrslu styrihdps um umbaetur og skipulag
leikskolastarfs. A medal adgerda méa nefna leekkun rekstrarleyfa um 7% i 6llum leikskolum
Reykjavikurborgar, styttri opnunartima leikskola, hamarksdvalartima barna i 42,5 klst. & viku og
fjolgun starfsmanna 4 eldri deildum. Arid 2021 voru sampykktir kjarasamningar par sem kvedid
var & um innleidingu & styttri vinnuviku asamt fjolgun orlofsdaga upp i 30 daga og fjolgun
undirbuningstima 1 leikskolum. Samhlida pessu voru arid 2020 sampykkt ny 16g sem kvadu & um
eitt leyfisbréf kennara.

ber adgerdir sem sampykktar voru ut fra skyrslu starfshops um bett starfsumhverfi
leikskolakennara hofou jakveed ahrif baedi fyrir starfsfolk og born 1 leikskolum Reykjavikur, m.a.
laekkadi meodal dvalartimi barna og er nina ad medaltali ramlega 8 stundir & viku.

Ut fra vinnuverndarsjonarmidum er jakvaett ad almennt er starfsfolk Anaegt med styttingu vinnuviku,
pad kemst oftast i styttingu og feer lengri hvild i orlofi. Einnig hefur aukinn undirbiningstimi jakvaed
ahrif & tima til samvinnu, igrundunar og @tti pad ad beta fagmennsku og gadi skélastarfs. Von stod
til a0 med einu leyfisbréfi kennara myndu fleiri kjosa ad kenna 4 leikskolastiginu en pad var ekki
raunin heldur foru fleiri kennarar fra leikskolunum yfir 4 Onnur skolastig. Innleiding bessar
lagabreytinga og kjarabota hefur pvi verid toluverd askorun fyrir leikskolana. Ahrifin hafa medal
annars birst 1 lekkandi faghlutfalli 1 leikskolum, hau veikindahlutfalli, harri starfsmannaveltu og
tioni tilvika par sem parf ad gripa til falidunarferils og senda born heim eda loka deildum.

Hlutverk:
e Hlutverk hopsins er ad skoda leikskolakerfid heildsteett ut fra gildum Reykjavikurborgar um
gaoaleikskolastarf.

Helstu verkefni/viofangsefni:
e AJ greina kosti og galla leikskdlaumhverfisins 1 Reykjavik.
e Vinna ad tillogum med tekifeerum til breytinga sem eru hlidstedar stefnumotun
Reykjavikurborgar um starfsadstedur og starfsumhverfi.
e Skila tillogum til skéla- og fristundardds um helstu nidurstodur og afrakstur vinnu
starfshopsins.

Starfshopinn skipa:

Olafur Brynjar Bjarkason skrifstofustjéri leikskolamala hja SFS
Adalheiour Stefansdottir deildarstjori & fagskrifstofu leikskolamala hja SFS
Fagstjorar leikskola hja SFS



Til radgjafar og samstarfs:

Adilar fra HI/HA

Adilar fra Ki

Fjarmalaskrifstofa SFS

Mannaudsskrifstofa SFS

Logfradipjonusta SFS

Adilar fra 60rum sveitarfélogum sem hafa innleitt breytingar a leikskolakerfi vidkomandi
sveitarfélags.

Starfstimi:
Starfshopurinn skili &byrgdarmanni tillogum fyrir lok névember 2024.

Reykjavik, 7. oktober 2024
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Reykjavik, 20. desember 2024

ERINDISBREF
Samstarfshopur SFS og PON vegna stafreennar vegferdar SFS

Abyrgdarmadur:
Svidsstjori skola- og fristundasvids (SFS).
Oskar Jorgen Sandholt, svidsstjori pjénustu- og nysképunarsvids (PON).

Inngangur:

Margvisleg opinber stefnumétun liggur til grundvallar stafreenni umbreytingu a skola- og
fristundasvidi. Verkefni SFS taka mid af stafreenni stefnu Reykjavikurborgar,
Menntastefnu Reykjavikurborgar, adgerdadaetlun Menntastefnunnar auk ymissa laga og
reglugerda a svidi skola- og fristundamala.

Stafreen vegferd Reykjavikurborgar og par med SFS hefur skilad miklum arangri
undanfarin ar. Morg stafreen verkefni sem varda starfsemi SFS eru i gangi i samstarfi
SFS og PON. b6 pad séu ymsir hGpar sem halda utan um einstok verkefni er porf &4 ad
skerpa heildarumsjén vegferdarinnar og ad vera med reglulegan vettvang til ad taka a
peim malum sem upp koma hverju sinni og hefur ekki tekist ad setja i markvissan farveg.
Tilgangurinn er ad samstarf svidanna sé sem skilvirkast til hagsbota fyrir hagadila
pjénustunnar. Mikilveegt er ad nyta styrkleika og sérhaefingu beggja svida og lidsheild
borgarblum og starfsemi borgarinnar til heilla.

Hlutverk:
A) Ad taka fyrir eftir porfum pau mal er snerta eftirfarandi prjar stodir i starfsemi SFS:

1. Stafreenar ndms- og kennslulausnir
2. Stafraent starfsumhverfi
3. Skraning i pjonustu

B) Ad hafa yfirsyn yfir stafreen verkefni SFS og kostnad vegna hvers verkefnis.

C) Ad undirbla stafreena aeetlun hvers ars til ad leggja fyrir stjérnendur svidanna, eftir
porfum.

Hépinn skipa:

Halla Maria Olafsdottir, stafreenn leidtogi SFS, PON, formadur.
Adalbjorg Disa Gudéjonsdattir, skrifstofustjori SFS.

Gudrun Sigtryggsdottir, yfirlogfreedingur SFS.

Porbjorg borsteinsdaéttir, deildarstjéri SFS.

Auk annarra adila sem tengjast viofangsefnum hvers fundar.

;

ii; Reykjavik



333

Starfsmadur/verkefnisstjori hopsins:
Halla Maria Olafsdéttir, stafreenn leidtogi SFS, PON.

Til radgjafar og samstarfs: Stjornendur SFS og PON og peir starfsmenn beggja svida
sem koma ad einstokum stafreenum verkefnum.

Starfstimabil og skil: 1. jan. 2025 til 31. des. 2025 og pa verdi starf hdpsins metid og
tekin akvoérdun um framhald. HOpurinn kynni verkefni sin reglulega fyrir stjornendum
svidanna, eftir porfum.

Hjalagt:

Fylgiskjal 1 — Helstu stafreen verkefni/vidfangsefni SFS

;

ii; Reykjavik
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Helstu verkefni/vidfangsefni i stafreenni vegferd SFS

1. Stafreenar nams- og kennslulausnir

Vorustjéri stafreenna lausna i skéla- og fristundastarfi
“Borgarstjoéra”’hépurinn

Mat & ahrifum persénuverndar vegna stafreenna lausna SFS - MAP
Adgerdaraeetlun SFSitengslum vid stafreena stefnu borgarinnar
Upplysingadryggismaél

2. Stafreent starfsumhverfi

Dagforeldrar - Minar sidur (sampykkt af verkefnaradi,
vorustjéra/pjonustuhénnudi)

Domain (starfandi styrih6pur)

Innleiding HI6AuU a starfsstadi

Innleiding Bua (starfandi eigendah6pur BBB)
Innleiding Teams Phone

Innleiding M365

Torgio

Eldhasumsjénarkerfid (starfandi styrihépur)
Nyjar grunnskélasiour

Gagnalandslag SFS

Reykjavik.is - upplysingar SFS til ibua

3. Skraning i pjonustu
Leikskolareiknir
Bjargey/Frigg
Gognin heim
Dagforeldrar

Samstarf vid svidstengil SFS i pjonustuveri

;

Fylgiskjal 1

bidur eftir

i Reykjavik



333

:ﬁ: Reykjavik



B351

Reykjavik, 26. név. 2025
Malsnumer: SFS25110043

ERINDISBREF
Starfshépur um daglega hreyfingu barna og unglinga i skéla- og fristundastarfi

Abyrgdarmadur: Steinn Joéhannsson, svidstjori SFS

Inngangur:

Starfshopnum er atlad ad framkveemda eftirfarandi adgerd i Forvarnadaetiun barna og
ungmenna i Reykjavik 2024-2026:

B.2. Hvetja bérn og ungmenni til ad stunda daglega hreyfingu

Adgerd: Stofnadur verdi starfshépur samkvaemt erindisbréfi sem hefur pad hlutverk ad
hvetja til daglegrar hreyfingar og/eda Utiveru i skola og fristundastarfi. Starfshépurinn
hefur jafnframt pad hlutverk ad kortleggja hreyfingu og adstééu til hreyfingar medal
barna i skola og fristundastarfi og ad ljika vid gerd utinamskrar Reykjavikurborgar.
Mzelikvardi: Forvarnaraaetlanir leikskdla, grunnskdla, fristundaheimila og
félagsmidstodva geri rad fyrir daglegri hreyfingu og/eda Utiveru samanber gatlista
heilsueflandi skéla- og fristundastarfs.

Abyrgd: SFS og MiR.

Samstarfsadilar: Midstodvar.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma

Ennfremur eftirfarandi adgerd 17 i Almennum adgerdum menntastefnu Reykjavikur
2025-2027:

Auka hreyfingu barna i leikskola og & yngsta stigi grunnskola: Hreyfing i verdi i rikari
meeli hluti af daglegu skdla- og fristundastarfi innan og utan
deildarinnar/skoélastofunnar, allan arsins hring.

Hlutverk og helstu viéfangsefni hopsins:

e Nyta nidurstddur malpings ipréttakennara & menntastefnuméti 2024.

e Nyta nidurstodur stjornendavagns bar sem stjérnendur leikskéla, grunnskéla og
fristundastarfs voru spurdir hvort markvisst veeri unnid ad pvi ad efla hreyfingu
barna og unglinga i starfinu.

e Meta hvort gera parf kénnun & adst6du og frambodi & hreyfingu i skéla- og
fristundastarfi, m.t.t. fyrirliggjandi gagna.

e Koma fram med tillégur ad Urbdtum & adstodu og frambodi til hreyfingar i kjolfar
kannana og malpings.

e Ljuka vid gerd utinamsskar Reykjavikurborgar.

e Setja fram 10-15 tillégur ad daglegri hreyfingu fyrir skéla- og fristundastarf
midad vid aldur barna sem verda adgengilegar starfsfélki borgarinnar.

5
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Starfshopinn/styrihépinn skipa:

Guérun Halla Jénsdoéttir (formadur), forvarnarfulltrdi Reykjavikurborgar.
Hafsteinn Hrafn Grétarsson, deildarstjori Utivistar hja MiR.

Orn Olafsson, Menntavisindasvid Haskéla islands.

Gudrln Kaldal, framkvaemdastjori fristundamidstédvarinnar Tjarnarinnar.
Dagbjért Porsteinsdéttir grunnskélaskrifstofu SFS.

Asmundur Kristberg Ornélfsson, leikskélastjori Agisborgar.

Starfsmadur/verkefnisstjori starfshopsins:
Sigran Sveinbjornsdattir, fristundaskrifstofu SFS.

Til radgjafar og samstarfs:
Verkefnastjorar forvarna og félagsauds & miéstédvum Reykjavikur.
Ly&heilsu- og forvarnarteymi SFS.

Starfstimabil og skil:
Vetur 2025-2026, skil 1. mai 2026

(@, 4
SR \\TS\ —_

[Undirritun abyrgdarmanns]

Steinn Jéhannsson
svidstjori SFS

Hjalagt:

Nidurstodur malpings ipréttakennara @ Menntastefnuméti 2024.
Forvarnarazetlun barna og ungmenna i Reykjavik 2024-2026.
Nidurstodur stjiornendavagns, spurningar um markvissa hreyfingu.
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Reykjavik, 3. desember 2025

ERINDISBREF
Starfshopur um mat a fyrirkomulagi rekstrar a fristundastarfsemi skoéla- og
fristundasvidos mead tilliti til heildarstarfsemi svidsins

Abyrgdarmadur:
Steinn J6hannsson, svidsstjori skéla- og fristundasvids

Inngangur:
A sidustu misserum hafa komid abendingar, svo sem fra ytri Uttektaradilum, fjarmala- og
ahaettusvidi borgarinnar o.fl., um ad ekki sé samraemi i stjérnendalagi i skdla- og fristundastarfi.

Ein tillaga er snyr ad stjérnun félags- og fristundamidstédva kom i gegnum samradsgatt
Reykjavikurborgar fra starfsfolki/iblum um betri nytingu 4 tima og fjarmunum
Reykjavikurborgar. Borgarstjorn sampykkti @ fundi sinum 2. des. 2025 ad fela svidum og
skrifstofum midlaegrar stjérnsyslu ad taka fjorar tillogur, m.a. pa um stjérnun félags- og
fristundamidstodva til ryningar og undirbla adgerdir i samraemi vid nidurstddur. | afgreidslu kom
fram ad fjarhagslegum avinningi verdi varid til hagraedingar i rekstri Reykjavikurborgar eda i
mikilvaeg stefnumodtandi verkefni & svidum i samreemi vid forgangsrodun svida og aherslur
fagrada. Tillogurnar liggi fyrir pann 15. febrdar 2026 og verdi lagdar fyrir viokomandi fagrad og
samanteknar tillogur fra rddunum verdi lagdar fyrir borgarrad.

Skipulag fristundastarfs er mismunandi eftir sveitarfélogum. Reykjavikurborg hefur verid i
forystu um langt drabil i préun fristundastarfs a landsvisu @ sama tima og fagstétt tdmstunda-
og félagsmalafraedinga hefur ordid til hér a landi. Mikilveegt er ad mat 4 st6du og umraeda sé
tekin heildraent. bvi er settur af stad starfshépur.

Hlutverk:

Hlutverk hépsins er ad skoda fyrirkomulag fristundastarfseminnar hja skéla- og fristundasvidi og
meta kosti og galla pess fyrirkomulags sem er i dag. Skodud verdi samlegd i stjornun félags- og
fristundamidstédva, sbr. tillogu fra borgarstjorn. Einnig verdi skodud samlegd vid stjornun
fristundastarfs og grunnskélastarfs.

Starfshépurinn getur skipad undirhdpa fyrir einstok verkefni a leid sinni ad na heildarsyn og vid
motun tillagna.

Helstu verkefni/vidfangsefni:

o Yfirfara stjérnendalag og skipulag fristundastarfs og grunnskdlastarfs hja
Reykjavikurborg me? tilliti til faglegra og fjarhagslegra patta. Horft skal til skipurits
og launa vid mat a fyrirkomulaginu.

e Fara yfir verkefni midstodva sem varda fristunda- og grunnskélastarfsemi.

e Yfirfara fyrirkomulag hisnaedismala med pad ad markmidi ad samnyting sé til stadar
eftir pvi sem kostur er.

e Yfirfara hlutverk skoélastjéra vegna nytingar hdsnaedis Ut fra grunnskélalogum,
rddningarsamningi skoélastjora og peim reglum og vidmidum sem unnid er eftir.

e Yfirfara st6duna 4 monnun og radningu starfsfélks i grunnskélum og
fristundaheimilum og félagsmidstodvum med tilliti til samradninga.

;
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e Ryna starfsmannakannanir/stofnun arsins.

Starfshopinn skipa:

Adalbjorg Disa Gudjonsdottir, skrifstofustjori stjérnsyslu gagna og gaeda SFS
Arndis Steinpdrsdottir, skrifstofustjori grunnskélaskrifstofu SFS

Frans Pall Sigurdsson, fjarmalastjori SFS

Ragnheidur Stefansdottir, mannaudsstjéri SFS

Soffia Palsdottir, skrifstofustjori fristundaskrifstofu SFS

Steinn J6hannsson, svidsstjori og abyrgdarmadur hdps starfar med hopnum.

Til radgjafar og samstarfs:
pPeir adilar innan borgar/rikis og utan sem starfshépurinn kys.

Starfstimabil og skil:

Starfshépurinn starfi fra 1. desember 2025 til 15. mars 2026 og skili pa nidurstodum til
abyrgdarmanns. Hopurinn skili abyrgdarmanni jafnframt afangaskyrslu 5. febrdar 2026 vegna
sampykktar borgarstjérnar sbr. inngang.

Steinn J6hannsson
svidsstjori skola- og fristundasvids

;
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