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[ kraftmiklu skola- og fristundastarfi 68last born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina ratast og hafa jakvead ahrif 4 umhverfi og samfélag.
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Inngangur

Starfsazetlun fristundamidstodvarinnar Midbergs 2025-2026 er unnin Ut frda Menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030, stefnu um fristundapjonustu i Reykjavik
til 2025 og sampykkt borgarstjérnar um prounarverkefnid Betri borg fyrir born. Tekid er mid af [6gum og reglugerdum vardandi starfid, upplysingum um patttoku
i starfinu, nidurstodum kannana og rannsoknum a stéou barna og unglinga i hverfinu. Starfsskré fristundamidstodva skola- og fristundasvids (2015) er svo
kjolfesta pess starfs sem fram fer 4 vegum fristundamidstddva og skipar veigamikinn sess, asamt starfsdatlun ar hvert, vid framkvaemd og skipulag fristundastarfs
fyrir born og unglinga i Reykjavik. Tilgangur starfsaztlunar er ad gera starf fristundamidstoova markvissara med drangursmidudum markmidum og
umbdtamidudu innra mati. Starfsaztlun er birt opinberlega og gefur starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf

fristundamidstodvarinnar gekk & sidasta starfsari og hvernig unnid verdur ad mati, umbotum og innleidingu 4 dherslum Gr menntastefnunni.

Starfsaetlunin tekur gildi 1. september 2025 og gildir til 31. 4gtst 2026 og er hagt ad nalgast hana 4 heimasiou Midbergs. Fristundaheimili og félagsmidstodvar

gera adgerdaraztlanir fyrir starfsarid Ot fré starfsazetlun fristundamidstédvarinnar.

Fristundamidst6din Midberg stendur fyrir fj6lbreyttu fristundastarfi fyrir born og unglinga 4 aldrinum 6 — 16 é4ra i Breidholti. Midberg stendur einnig fyrir ymsum
verkefnum sem studla ad pvi ad styrkja félagsaud hja ibum hverfisins. Fristundamidstodin heldur utan um starfsemi Flotans vetfangsstarfs félagmidstodva og
sér um starf fyrir 16 -20 ara i Breidholti i samstarfi vid Fjolbrautaskolann i Breidholti. Hja Midbergi starfa um 150 starfsmenn og af peim eru 40 i fullu starfi.
Starfsstadir Midbergs eru sex fristundaheimili og fjérar félagsmidstodvar auk stjornendateymis fristundamidstodvarinnar. Stjornendateymi Midbergs eru
eftirfarandi; Helgi Eiriksson, Kristran Lilja Dadadéttir, Herdis Snorradéttir og Ottar Méller. Starfsmannahépur Midbergs er med fjolbreytta menntun, bakgrunn

og reynslu. Verkefni starfsfolksins eru margvisleg og krefjast sérhaefingar og sérpekkingar.
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I starfi Midbergs er 10g0 ahersla 4 ad bornum fra 6 — 16 ara standi til boda fristundastarf sem hefur uppeldis- og menntunargildi og tekur mid af aldri peirra og
proska. Starfid stydur vid félagsproska og vinattupjalfun i gegnum frjalsan leik, skapandi smidjur og klubba. Logd er ahersla 4 pverfaglegt samstarf milli
fristundaheimila og félagsmidstoova Midbergs med skapandi vidburdum eins og Breidholt got talent, kvikmynda- og leiklistarhatio, hrekkjavoku og patttoku i
Barnamenningarhatid Reykjavikur. Einnig er 16gd mikil dhersla a pverfaglegt starf med grunnskolum, Sudurmidstod, iprottafélogum og félagssamtokum i

hverfinu med verkefnum eins og nemendaradum/unglingaradum, lausnateymum, innleidingu farseldarlaga og med verkefninu Iprottir i Breidholti.

Helstu samstarfsadilar Midbergs eru Sudurmidstod, grunnskolar, leikskolar, iprottafélog og félagasamtok i hverfinu. Helstu markmid starfsaaetlunar 2025-2026
er ad auka frambod af fjolbreyttu hopastarfi 1 6llu starfi fristundamidstéovarinnar og leggja aherslu 4 snemmtaka ihlutun med verkefnum eins og Farsald til
framtidar, Senter og Laesi allra mal. Einnig verdur aukin dhersla 4 lista- og menningarstarf annarsvegar og heilsu og hreyfingu hins vegar med patttoku i verkefninu

heilsueflandi Breidholt. Midberg leggur dherslu a lydraedislega starfshaetti og adferdafradi reynslunadms i starfi med bornum og unglingum.
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Hlutverk/gildi Midbergs

Hlutverk Midbergs Gildi Miobergs

Viroding
D S, ., e Mannréttindi, jafnrétti og 1ydraedi eru hornsteinar i 61lu okkar starfi. Vio synum virdingu
A styrkja félagsproska, virkni, abyrgd, sjalfsmynd og og vinnum saman af metnadi a0 faglegu starfi og forvérnum.
sjalfsteedi barna og unglinga i hverfinu. Gleoi
e Vidnal t viof: fni okk 0 gledi t kj jakvaeoni ad leidarljosi.
A0 efla og proa fagumhverfi fritimapjonustu i Breidholti. O NAGWAS. VIO STESCHIL 0 ¢ Gt LIGD S001, v umby’_]u 08 Jakvesdill 80 Te10arjost
e Grunnurinn ad géori samvinnu er heidarleiki, traust og abyrgd.

A0 efla og proa samstarf vid adra pa adila sem pjonusta
Frelsi

e Hja okkur feer einstaklingurinn frelsi til ad skapa og taka patt i leik og starfi 4 sinum
forsendum. Fognum fjolbreytileikanum.

born og unglinga i hverfinu.

Leioarljos i fristundastarfi Uppeldisgildi fristundastarfs Lykilfzerni i fristundastarfi
o Virk patttaka e Forvarnargildi e Sjalfsmynd
e Reynslunam e Menntunargildi e Umhyggja
e Lydraedi e Afpreyingargildi e Félagsfaerni
e Mannréttindi e Virkni og patttaka
e Forvarnarstarf
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Meginaherslur
Menntastefna: Fristundastefna: Starfsskra fristundamiostoova: Verkefnio Betri borg fyrir born:
v Félagsferni v Fjolbreytt og skemmtilegt V' Sjalfmynd v Beeta pjonusta og nytingu fjarmagns
V' Sjalfspekking v Virk patttaka v/ Umhyggja v béttara samstarf
v Leaesi v Jofnudur v Félagsfaerni v bjonustuna neer skolaumhverfi
v Skopun v Forvarnir og lyoheilsa v Virkni og patttaka v/ Snemmtek ihlutun
v Heilbrigdi v Fagmennska V' Sty0ja betur vid starfsfolk

v Stjérnun stofnana nzr vettvangi
S
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Greinargero framkvaemdastjora um starfio a sidasta ari

Fristundamidst6din Midberg purfti ad glima vid margar askoranir starfsarid 2024-2025. Husnadis og adstodumal félagsmidstodva og fristundaheimila i
Breidholtinu hafa tekid mikinn tima fra stjornendateymi Midbergs. Félagsmidstodin Hundrad&ellefu purfti ad flytja ur sinu husnadi og hefur haft starfsemina i
kjallara Fellaskola medan ad pad er bedid eftir nyju htisnedi i Gerdubergi 3-5. Félagsmidstod fyrir 16+ hefur verid 4 vergangi fra vorénn 2025 og verid timabundid
med starfsemi & premur stddum medan ad pad er bedid eftir hiisnedi vio Volvufell. Fristundaheimilid Hraunheimar for i gegnum talsverdar breytingar i sumar til
pess ad baeta adgengi fyrir fatlada og uppfaera flottaleidir i hiisnadinu. Fristundaheimilid Vinaheimar i Olduselsskéla er timabundid i kjallara Fellaskéla 4 medan
unnid er ad vidhaldi vegna rakaskemmda i Olduselskola. A sama tima hefur purft ad vinna ad vidhaldi i fristundaheimilunum Regnboganum og Alfheimum sem

hefur valdid akvednu raski i starfseminni 4n pess ad pad hafi komid til flutninga 4 starfsemi.

Enn einn veturinn tok langan tima ad rada inn starfsfolk i barnastarfid. Monnunarvandinn bitnar helst & bérnunum og fjolskyldum peirra og fj6ldi barna i 3.-4.
bekk vildu ekki piggja plass 1 fristundaheimilum pegar peim baudst pad. Fristundaheimilin i Breidholti taka patt LAEM verkefninu (Laesi allra mal) en verkefnid
fékk b-hluta styrk og er samstarfsverkefni Sudurmidstodvar og leikskola, grunnskoéla og fristundaheimila i Breidholti. Fristundaheimilin hafa undafarin ar lagt

mikla aherslu & fristundalasi og almenn lasisverketni.

[ unglingastarfi eru helstu askoranir vegna husnzdismala félagsmidstodvanna Hundrad&ellefu og husnzdis fyrir 16+ starfid. Pad er mjog erfitt ad halda uti godu
og faglegu starfi pegar adstadan er ekki til stadar en pad horfir allt til betri vegar med vorinu 2026. Starfsfolk félagmidstodva hefur purft ad bregdast vid vegna
einstaklinga sem eiga vi0 mikinn vanda ad strida en f4 ekki Grradi vid hafi. Einstaklingar sem glima vid fiknivanda eda hafa verid a0 beita grofu ofbeldi eru ekki
a0 fa trraedi vid hafi vegna skorts 4 peim eda vegna bidlista. Starfsfolk felagsmidstodva hefur purft ad stor auka vettvangsstarf og hopastarf fyrir unglinga med

floknari vandamal en mikilvaegt er ad minnast pess ad langflestum unglingum i hverfinu lidur vel en of mdérgum bérnum og unglingum lidur illa og purfa meiri
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studning en er i bodi 1 dag. Pad er mjog mikilvaegt ad auka snemmtaka ihlutun i félagsmidstédvastarfi en pa parf ad auka og styrkja starf fyrir born 1 10-12 ara

starfi.

Innleiding Laga um sampaettingu pjoénustu i pagu farseeldar barna gengur vel a4 6llum starfsstodum okkar, lausnateymi eru 6flug vid alla grunnskola og samstarf

fristundastarfs, grunnskéla og Sudurmidstodvar verdur sterkara med hverju arinu.

Fristundaheimilin

Alag var mikid 4 fristundaheimilum Midbergs um veturinn vegna manneklu og krefjandi ad halda aztlun i faglegu starfi og faglegri dagskra. Einnig settu fjarvera
og afleysingar i stjornendahopi fristundaheimilanna mark sitt 4 starfid. Sterkur starfsmannahdpur hefur myndast 4 nokkrum starfsstodum & medan meira rot og
stoduleysi hefur verid & 60rum. bPad hefur mikil ahrif & daglegt starf pegar istoduleysi og nylidbragur er & starfsmannahopnum. Sa sterki starfsmannagrunnur sem
vid erum med 1 stjornendum og almennu starfsfolki skilar sér i prautseigju og dugnadi og pannig ndum vid ad halda floti pratt fyrir margar askoranir i starfi og

starfsmannhop.

Starfsfolk fristundaheimila Midbergs var eins og oftast i miklu og godu samstarfi yfir veturinn, ba&di um verkefni sem allir gatu unnid eftir sinu nefi sem og ad
sameiginlegum verkefnum og vidburdum eins og arin adur. Fristundaheimilid Vinafell i Fellaskola tengdist innra starfinu meira en oft 4dur og unnu med i

hugmyndavinnu fyrir innra starfio.

Sameiginlegu verkefni fristundaheimila Midbergs, leiklist, kvikmyndasmidjur og Breidholt Got Talent, héldu sinum velli og er alltaf jafn vinselt hja badi bornum
og foreldrum. Benedikt bualfur var leikrit 1. og 2. bekkja og vakti mikla hrifningu foreldra og barna a svedinu. Husfyllir og rimlega pad var & Breidholt Got

Talent og var fristundaheimilid Vinasel med siguratridid ad pessu sinni. Kvikmyndahatidin ,,Filman* var med sama snidi og arid adur p.e. mest i hondum
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barnanna og heppnadist vel. Til st60 ad vera med sameiginlegt dansverkefni eftir vel heppnad verkefni arid 4dur en pad tokst pvi midur ekki ad rada inn sérhaefdan

starfsmann.

Nokkur ny verkefni litu dagsins 1j6s pennan vetur. Vid efldum samstarf vid Mixtaru um Bunadarbankann og spruttu ur pvi verkefni med cricut vél.
Fristundaheimilin 1 Midbergi stofnudu midlaeg lesisteymi sem sd um laesistengd verkefni, m.a. var gefid it ménadarlegt barnablad sem var unnid af bornum fyrir
born undir handleidslu starfsmanna og var pad gridarlega vinsalt hja bornunum. Teymid sa um ad utbtia merkingar & fristundaheimilin, par sem hinir ymsu hlutir
voru merktir til svo sem ,,bord*, ,,veggur®, ,kubbar®, til ad styrkja islenskt malumhverfi fyrir badi born og starfsfolk. Einnig s& lesisteymid um vinaviku i

kringum ,,Dag gegn einelti* og voru ymis skemmtileg vinaverkefni unnin til ad minna 4 gildi vinattu og samvinnu.

Vid vorum med okkar arlegu iprottaviku ad hausti par sem vid hofoum heila viku par sem vid kynntum eina ,,iprottagrein® & dag, badi hefdbundnar og
ohefobundnar iprottir. Foreldratengdir vioburdir voru badi fjolmennir og vel heppnadir eins og adur og ma ber par hast jolafondur-kaffi, Bondadagskafti og

Goukafti.

Sumarid for af stad med agaetum med gédu en misreyndu starfsfolki og smaveagilegum dherslubreytingum i starfi. Sumarfristund gekk almennt vel par sem vedrid
hefur mikil ahrif & dagskra en vedur var frekar milt p6 ad so6lin 1éti ekki alltaf sja sig. Eins og sidustu sumur voru pemaskiptar vikur med fjolbreytta dagskra og
eru viofangsefnin misvins&l eins og gengur. Vid byrjudum med bidlista 4 flestum stodum og hofoum ekki starfsfolk til ad steekka namskeidin en bidlistarnir
minnkudu pegar leid 4 sumarid. Lokad var i fjorar vikur og var dkvedid ad profa ad loka um midja viku og opna aftur tveimur ddgum eftir fridag verslunarmanna.

Hvad barnafjélda vardar pa kom petta svipad ut en starfsfolk var mjog dnaegt med breytinguna og dskadi eftir ad petta vaeri komid til ad vera.
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Almennt starf félagsmiostoova

batttaka 1 starfi félagsmidstoovanna var mjog god. Rik dhersla er 16g0 4 unglingalydredi i Ollu starfi félagsmidstodvanna og er dagskrargerd i hondum
unglinganna. Reglulega eru haldnir opnir storfundir par sem 6llum unglingum gefst kostur 4 ad koma sinum hugmyndum & framferi. Pa gefst peim kostur & ad
senda inn hugmyndir sinar ad dagskrarlioum i gegnum samfélagsmidla og vid forum i skdlana med hugmyndabox. Unglingarnir eru hvattir til pess ad fylgja
sinum hugmyndum Ur hladi og pannig 6dlast pau reynslu i vidburdarstjornun i gegnum 6formlegt ndm félagsmidstodvastarfsins. Starfsfolk situr einnig fundi eda
styrir nemendaradum skélanna og 4 i godu og nanu samstarfi vid félagsstarfskennara. [ peim félagsmidstodvum sem pjonusta fleiri en einn grunnskéla sinnir

félagsmidstodin pvi hlutverki ad samreema dagskra milli skola og hvetja til aukins samstarfs.

Félagsmidstodvarnar toku patt i peim vidoburdum sem haldnir voru 4 vegum Samfés, Samtaka félagsmidstodva og ungmennahusa, 4 sidasta starfsari. GO0 patttaka
var a Samfestingnum, Songkeppni Samf€s, rafiprottamétum og peir unglingar sem foru & landsmot Samfeés skemmtu sér vel. Einnig héldum vid vidburdinn

Rimnaflaedi i samstarfi med Samfés og var pad vel heppnadur og vel sottur vidburdur.

Nattfatanott, 8. bekkjarferd, Breidholt got Talent, skidaferd, hinsegin vika, pemavikur og fleiri fastir vidburdir tokust vel. Nyr sameiginlegur vidburdur var a
dagskra i jantar, en pa héldu félagsmidstddvarnar sameiginlegt ball, Breidholtsballid. Pad gekk vonum framar og verdur haldid aftur. | ar verdur hefileikakeppnin

og songkeppnin adskyldir vidburdir og batist pvi einn fastur vidburdur vid starfsarid okkar.

Vid upphaf vetrarstarfsins gekk tiul2 ara starfid vel. Matingin i starfid er god po vissulega vaeri vaenlegt ad vera med meira fjarmagn og sér forstddumann yfir
midstiginu til ad sinna pvi betur og vinna faglegra starf med peim. Aukid fjdrmagn i tilraunaverkefni 4 midstigi tveggja skola Breidholtsins synir svart 4 hvitu
mikilvaegi aukins fristundastarfs fyrir petta aldursbil og er pvi mikilvaegt ad skoda ad alvéru pann valmoguleika ad halda uti auknu starfi fyrir 10-12 dra aldurinn

med sér starfshopi.
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Ungmennarao 2024-2025

Ungmennarad Breidholts samanstendur af 16 virkum medlimum. Ungmennin i radinu eru badi 4 grunnskéla og menntaskélaaldri. T ar vard mikil endurnyjun i
radinu og meirihlutinn er Ur grunnskolunum. R4010 fundar vikulega og hafa fundirnir verid haldnir i Bakkanum, Holmaseli og i Hundrad&ellefu til skiptis. Pad
hefur gengid vel ad hafa fundina vikulega og maeting hefur verid g6d. Fundirnir hjd radinu hafa verid nyttir i ad r&da hin ymsu malefni sem rddid hefur dhuga a

og eru einnig nyttir i ad undirbua sterri verkefni og vidburdi sem radid tekur patt 1.

[ ar var 4kvedid ad ungmennarad myndi sja um undirbiining 4 Breidholtsballinu, sem var haldid i jantiar 2025 fyrir allar félagsmidstodvar i Breidholti. R4did sa
um ad bua til auglysingar fyrir ballid, hafa samband vid tonlistarmenn og setja Ut kynningarefni 4 samfélagsmidla. Einnig toku pau patt i uppsetningu og
skreytingum daginn sem ballid var haldid. Ballid var vel heppnad og vel s6tt og ungmennarddid mun koma aftur ad skipulagningu 4 Breidholtsballinu 4 nasta

skolaari.

Ungmennaradid tok einnig patt i arlegum fundi med borgarstjorn Reykjavikur par sem hver borgarhluti fzer ad koma med tillogur inn i borgarstjorn. I ar var
tillagan fra ungmennaradi Breidholts um ad hakka aldurinn 4 peim sem geta notad fristundakortid upp i 20 ar til pess ad studla ad aukinni patttoku i iprottum og

tomstundum hja nemendum & framhaldsskolaaldri. Tillagan var sampykkt og for til afgreidslu hja menningar-, iprotta- og tomstundaradi.

[ febraar toku nokkrir medlimir Ungmennaradsins patt i ungmennaskiptum i Odinsvé i Danmérku. Farid var i 6 daga ferd til Danmerkur med 15 manna hép ur
Breidholti og fékk hopurinn takifzeri 4 ad kynnast jafnoldrum fra Odinsvé og taka patt med peim i mismunandi verkefnum. Onnur verkefni sem radid tok ad sér
i &r var medal annars a0 skrifa grein i fjolmidla um fordoma gagnvart Breidholti. Greinin vakti mikla athygli 4 samfélagsmidlum og endadi 4 ad medlimir ar

radinu voru fengin til pess ad fara i sjonvarpsvidtal hja RUV.
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Sumarstarf félagsmiostoova

Vid vorum med prja sumarhopa i samvinnu vid Vinnuskolann og gekk pad mjog vel. Tveir hopar voru fyrir unglinga i 8. bekk og einn hopur fyrir unglinga i 9.
bekk. Unnid er markvisst ad sjalfseflingu unglinganna og lagt upp med a0 allir unglingar sem eru med sérstakan studning i félagsmidstodvastarfi séu patttakendur
i hopastarfinu. Allir unglingar sem taka patt i vinnuskdlahdépunum fara med i Gtilegu okkar og er pad partur af sjalfseflingu unglinganna og markvisst gert til ad
pau kynnist betur milli hverfa Breidholtsins. Sumaropnanir 4 kvoldin gengu lika vel en misgdd maeting eftir kvoldum. Starfsfolk for lika alltaf i vettvangsstarf

pegar feri gafst.

Sumarstarf Tiul2 ara gekk mjog vel og fullbokad var flesta daga hja okkur. Mikil anagja er medal barna og foreldra med fyrirkomulag namskeida. Bornin h6fou
tok 4 ad meta i allar félagsmidstodvarnar og starfid stod yfir i 6 vikur. Vinsalustu dagarnir voru eins og svo oft 4dur m.a. biéferdin, FlyOver Iceland og slimgerd
og gengu peir mjog vel. Peir dagar sem voru famennari, m.a. lautarferdin og sundferdir, gengu lika eins og i sdgu og voru mjog skemmtilegir. Opid var i tveimur
félagsmidstodum i einu og flakkad var & milli stada i sumar. Hugmyndin er ad & nesta ari verdi skraningin 6ll 4 sama stad, burt séd fra félagsmidstod barns.

Bornin mata svo par sem peim hentar best. Almennt gekk sumarid mjog vel fyrir sig og allir skemmtu sér vel.
Kennsla og hopastarf

Forstodumenn, adstodarforstodumenn og fristundaradgjafar sdu um kennslu i lifsleikni og sjalfseflingu i unglingadeildum i Fellaskola, Holabrekkuskola og
Breidholtsskéla. P4 eru pau med kynfraedslu fyrir 7.-10. bekk i Seljaskéla og Olduselsskéla og sji um valafanga fyrir Fellaskéla, Holabrekkuskéla og

Olduselsskoéla. Starfsmenn okkar kenna t.d. rafiprottir, nérdaval, stidiéval, bordtennis- og pool val. Allt samstarf vid skélana var til fyrirmyndar og gekk vel.
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Hopa- og klubbastarf gekk einnig vel hja okkur. Dungeons and dragons er enn vinsall klubbur i félagsmidstodvunum og vido héfum radio starfsmann med
par sem farid var i ferdir visvegar um nagrenni hofudborgarsvadisins likt og gongu um Burfellsgja, hellaferd, sjosund og fleira. Vid vorum med hopastarf fyrir
born 1 ahaettuhegdun, hop fyrir unglinga sem syna vaga ahattuhegdun og annan fyrir unglinga sem syna mikla ahattuhegdun. Einnig var hopastarf fyrir félagslega

einangrada krakka. Mjog go0d samvinna hefur verid vio alla grunnskolastjornendur, félagsstarfskennara og namsradgjafa i Breioholti.

Tilraunaverkefnid Farsald til framtidar var tilnefnt til hvatningarverdlauna skola- og fristundarads Reykjavikurborgar 2025 og héldum vid par ad auki fyrirlestur
um verkefnid 4 H6fud 1 bleyti i mai 2025. Verketnid Farsald til framtidar hlaut styrk Gr B-hluta préunarsjods og heldur afram skoélaveturinn 2025-2026. Par ad
auki er verkefnid einnig komid af stad i 7. bekk i Breioholtsskola.

Félagsmidstodin Holmasel hof snjalla vegferd med foreldrakvoldum einu sinni i manudi. Markmidid var ad gefa foreldrum innsyn 1 starfid og syna peim fra fyrstu
hendi af hverju bérnin peirra sakja starfid eda @ttu ad gera meira af pvi. A sama tima fa foreldrar taekifzeri til ad kynnast 63rum foreldrum og starfsfolkinu. betta

heppnadist mjog vel og fengum vid hvatningaverdlaun skoéla — og fristundarads Reykjavikur.
Hellirinn

[ Hellinum, sértaekri félagmidstod, gekk starfsarid frabaerlega. Patttakendafjoldinn hélst stodugur milli ara en toluvert fleiri unglingar voru i félagsmidstodinni
petta skoladrid en patttakendur & midstigi. Mjog vel gekk ad rada inn starfsfolk og fengu patttakendur pa vistun sem peir 6skudu eftir strax fra upphafi skolaars.
Afram var mikil ahersla 4 utidagskra og var Hellirinn i g6du samstarfi vid sundlaugar og bokaséfn i borginni asamt pvi ad f4 aframhaldandi afnot af iprottahusinu
i Breidholtsskola tvisvar 1 viku. Samstarf félagsmidstodvanna fjogurra i Breidholti var 6flugt og heimsoéttu patttakendur Hellisins félagsmidstodvar hverfisins i

hverri viku. Unglingahellirinn var mjég virkur og voru haldnar kvéldopnanir adra hverja viku par sem unglingarnir stjorna dagskranni sjalfir og skiptast 4 ad elda
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i Hellinum og fara i dagskra fyrir utan Hellinn. Sumarnamskeidin voru vel sott og hefur vinnuskélahopurinn aldrei verid staerri pokk sé godu samstarfi vid

Vinnuskola Reykjavikur.

16+ ungmennavaktir i Miobergi

Vetrarstarfid fyrir 16+ felur i sér tveer opnanir i viku. Opnanir eru 4 fimmtuddgum fra k1. 20:00-22:30 og 4 sunnudégum fra k1. 17:00-20:00. Oll 4 menntaskola
aldri velkomin. A fimmtudogum er reynt ad halda uti dagskra eftir pvi sem ad husnadisadstzedur leyfa og 4 sunnudégum er meira nadi, vinir koma til ad vera
saman og einnig er rymi til ad koma 1 spjall og leita rada. Mikid samstarf er vi0 adrar stofnanir i hverfinu vardandi 1an 4 husnadi og bunadi til ad gera starfid
sem fjolbreyttast og koma inn 4 dhugasvid sem flestra. Stefnt er ad ahugasvids konnun og skodun & hvad er haegt ad gera fyrir utan hiisndi til ad efla og leida

sem flesta 1 litilli virkni inn 1 ipréttir eda adrar tomstundir. Stefnt er ad fleiri opnunum og fjdlbreyttari dagskra pegar starfsemin flytur i nytt hunsnadi i Volvufell.

Flotinn — Starfsario 2024-2025

Starfsarid 2024 byrjadi Flotinn hefdbundnar vetrarvaktir. Fastar vaktir voru tvisvar i viku 4 fostudogum og laugardogum, badar vaktir byrjudu kl. 19:00 og stodu
til midneettis. Laugardagsvaktirnar voru i godu samstarfi vid onnur sveitarfélog. begar leid 4 veturinn var dkvedid ad byrja vaktina fyrr og hefja hana kl. 18:00
par sem vid tokum eftir ad hopamyndanir voru ad byrja fyrr um daginn. Eftir aramoét var baett vid voktum 4 fimmtudégum fra kl. 18:00-22:00. Auk pessara vakta
baettust vid aukavaktir, medal annars i kringum vetrarfri, midnaturopnun i Kringlunni og fleira.

7

A starfsarinu hafa storar hopasafnanir verid minna aberandi og ofbeldismal hafa lika verid faerri en 4 sama tima hafa ofbeldismalin verid mun groéfari og hafa falid
i sér vopnaburd, badi tilviljunarkenndar arasir og skipulogd slagsmal. Neyslumal hafa aukist og verid mjog pung, vid hofum adhyggjur af pvi ad Flotinn er ad

hitta bérn nidur 4 midstig.
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Afram er unnid med pad fyrirkomulag ad skila einstaklings méalum til videigandi félagsmidstddvar i Reykjavik sem tekur vid malinu og kemur pvi afram.
Langoftast eru malin pad pung ad pad parf ad skila inn barnaverndartilkynningu og/eda dska eftir ad pjonustumidstod taki malid fyrir sem bradamal. Pegar mal
barna utan Reykjavikurborgar koma upp hja Flotanum er peim skilad til tengilids pess sveitarfélags eda haft beint samband vid barnavernd pegar pad er dvissa
med hver a ad taka vid malinu. Pad hefur faerst i aukana ad midstodvar, barnavernd og MST fulltraar hafa heyrt 1 Flotanum til pess ad leita i samstarf og teljum

vid pad jakveett.

Samstarf meo logreglu og nagrannasveitarfélogum hefur verid mjog gott. Flotinn fundar vikulega med samfélagslogreglu par sem er farid yfir stodu mala sidustu
viku og reett komandi viku. Flotinn hefur setid 4 samradsfundi sveitarfélagana og eins hefur Flotinn verid med fasta fundi med tengilidum frd naerliggjandi

sveitarfélogum og logreglu til pess ad kortleggja og samheefa verklag.

Starfsarid 2024-2025 var Flotinn med einn 100% starfsmann 1 st6du verkefnastjora, einn 50% starfsmann og i kringum 20 timavinnustarfsmenn til pess ad taka

paer vaktir sem voru i bodi. Yfir sumarid voru radnir inn tveir auka 100% starfsmenn og voru vaktir 6 daga vikunnar badi 4 daginn og 4 kvoldin.
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Mat a starfsemi fristundamiostoovarinnar

Hvao var metio? Hvernig for matio fram?

Starfsanaegja, starfsadsteedur, launakjor o.fl. Stofnun arsins, midlaeg starfsmannakonnun

Sameykis og Gallup. Netkdnnun.

Hverjir toku patt i
matinu? (starfsmenn,

born, foreldrar, adrir)

Starfsmenn.

Helstu niourstoour mats

(styrkleikar og veikleikar)

Félagsmidstodin 111 einkunn - 4,85
Félagsmidstodin Holmasel einkunn —
4,67

Hellirinn — 4,61

Alfheimar - 4,14

Bakkasel - 4,25

Hraunheimar - 4,61

Regnboginn - 4,76

Vinaheimar - 4,75

Vinasel - 4,62

Haesta einkunn er 5. Starfsanaegja er
mjog mikil & starfstodum Midbergs.
Helstu dskoranir eru launakjor og

hljodvist.

(1.1}
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Vimuefnaneysla unglinga og notkun rafretta. Spurningalistar til barna { 4.-10 bekk. [slenska Unglingar 4.-10. bekk. Vimuefnaneysla hefur aukist tengd
aeskulydsrannsdknin og Rannsoknir og greining. akvednum skélum par sem medaltal

er mun harra en yfir hverfid og/eda
borgina i heild sinni.

Notkun rafretta meelist einnig ha.

Hvort gatlisti vegna eineltis sé nyttur & Spurningavagn, spurningakénnun sem er sendurd@  Forstodumenn. prir starfstadir af sj6 nota eda pekkja
fristundaheimilum / félagsmidst6dvum forstodumenn fristundaheimila/félagsmidstodva. ekki gatlista. Deildarstjorar fara yfir
Midbergs? med forstodumonnum.

Hvort fristundaheimili Midbergs séu med Spurningavagn, spurningakdénnun sem er sendur @  Forstodumenn Tveir af sex starfstodum eru ekki med
barnarad? forstodumenn fristundaheimila. fristundaheimila. virk barnardd. Baeta haust 2025.
Nytir fristundaheimilié gatlista um Spurningavagn, spurningakénnun sem er sendur @  Forstodumenn. Atta af niu starfsstédum vinna ekki
heilsueflandi fristundaheimili / forstodumenn fristundaheimila/félagsmidstodva. markvisst. Baeta haust 2025.

félagsmidstodvar?
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Askoranir, markmid og adgerdir

1. Fristundastarfio

battir

Askoranir/ markmio

Adgerdir

Hefst

Hvernig metid/

adferoir

Vidmio um arangur

Skapa tekifeeri fyrir Ungmennaskipti i Hellinum. Forstoduko | Okt. Juni Arangur metinn i AJ heimsoOknirnar fari fram
unglinga me0 fotlun ad farai | Taka 4 moti hop af donskum na Hellisins | 2025 2026 skyrslu um verkefnid. og unglingarnir kynnist
ungmennaskipti og kynnast | unglingum med fotlun og fara jafningjum fra 60ru landi.
jafningjum fra 6dru landi. 4 moti 1 heimsokn til peirra.

Sétt um styrk fyrir verkefninu.
Fjolga einstaklingum i starfi | R&din verdur unglidi sem Forstoduma | Haust Vor 2025 | Arangur metin med Aukning { starfinu med
sem purfa studning og pjalfa | aukastarfsmadur & vakt. our 16 + 2025 skraningu patttakenda i | aherslu 4 pa sem purfa
starfsmenn { ad vinna meo starfinu og peirra sem studning og aukin
jafningjafraedslu. leita radgjafar. jafningjafraedsla
IR LYY Auka utiveru og utindm bara | Fristundaleidobeinandi fer a Deildarstjor | Haust Mai Deildarstjori rynir i Fleiri stundir i dagskra
tog a fristundaheimilum og milli fristundaheimila. Bomin | i barnstarfs | 2025 2026 dagskrar fristundaheimila fari fram
NG uluIB dhuga barna a pvi ad vera fa skemmtileg verkefni sem og fristundaheimila og utandyra veturinn 2025-2026
egt ati. tengjast utinami og arstio. starfskona fylgist med patttoku og | heldur en arid adur og
Unnid er med verkefni svo utnams ahuga barnanna. synilegur ahugi barnanna a
sem utieldun, listaverk tr utiveru.
nattirunni, gonguferdir og
leiki 1 snjonum.
Sképun Efla pekkingu og ahuga a Adgengi a0 studio/hljooveri Forstodume | Haust Mai Fjoldi patttakenda og Fjoldi namskeid og fjoldi
skapandi teekni. med leidsdgn og kennslu a nn 2025 2026 skraning a namskeio. patttakenda
btnad og smaforrit. Ad félagsmiost
patttaka og ahugi barna aukist | 6dva
a skapandi verkefnum & milli
ara.
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Virk Lasi og inngilding. Afram unnid med islenskt Deildarstjor | Haust Mai A0 merkingar séu Hvetjandi fyrir bérn og
PR G AQ born og starfsfolk & malumhverfi. Sjonranar i barnstarfs | 2025 2026 synilegar og audveldar. | starfsfolk og dragi ur feimni
fristundaheimilum tileinki merkingar og ord til aukningar | og til pess ad raeda saman a
sér 1 auknum meeli islenskt ordaforda hja bornum og forstodufol islensku.
malumhverfi. starfsfolki. k.
IWIBET e 9@ Barnasattmalinn. Starfsfolk | Unnid med barnalydraedi ut Deildarstjor | Haust Mai Manadarlegir fundir par | Patttaka barna og dhugi.
ni frd hverri starfseiningu hittist | frd greinum barnasattmalans. | i barnstarfs | 2025 2026 sem verkefni komandi
einu sinni i manudi og Barnaradsfundir haldnir og og vikna eru utskyrd og
undirbyr verkefnin komandi | hugmyndakassar nyttir. forstooufol redd.
manadar. k.
D og D klubbur. Starfsmadur | Patttakendur fai taekifeeri til ad | Deildarstjor | Sept. Jani Metid vikulega hvernig | batttaka barna og ahugi.
kynni D og D og bydur peim | efla félagsfeerni og sképun i 2025 2026 tekist hefur til og hvada
a0 taka patt i vintyri i undir handleidslu starfsmanns. | unglingasta rymi er til urbota.
nokkrar vikur i litlum hopi. rfs/forstodu
madur
Hellisins
Sjounda bekkjar verkefni Verkefnid ,,Farsaeld til Deildastjori | Agust Jani Spurningalistar lagdir Félagsleg stada, lidan og
sem styour vid forvarnir & framtidar” i sjdunda bekk 1 unglingasta | 2025 2026 fyrir 1 upphafi og samkennd sé haerri eftir ad
svidi samskipta, félagsferni | Holabrekku, Fella- og rfs/forstodu reglulega 4 medan a verkefni lykur.
og geOraktar me0 tilliti til Breidholtsskola. Kennsla fer menn verkefninu stendur.
félagslegra breyta og fram i arganginum einu sinni | félagsmiost
fjolbreytileika til tvisvar i viku. 6ova.
ALTiGO1T@ Barnasattmalinn. Greinar Ur barnasattmalanum | Deildarstjor | Haust Mai Manadarlegir fundir par | Patttaka barna, dhugi og
Fristundaleidbeinandi vinnur | kynntar fyrir bérnum og unnid | i barnstarfs | 2025 2026 sem verkefni komandi synileiki verkefna.
markviss verkefni og deilir med verkefni svo sem um og vikna eru utskyrd og
afram manadarlega til fjolskylduna, réttindi og forstooufol raedd.
fristundaleiobeinanda a forréttindi og umhverfid. k.
60rum starfsstodum
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SIEIETSI8 Fristundaleesi. Unnid med fristundalesi til Deildarstjor | Haust Mai Maénadarlegir fundir par | Pbatttaka barna, dhugi og
ng Fristundaleidbeinandi sér um | sjalfseflingar. Pematengd i barnstarfs | 2025 2026 sem verkefni komandi synileiki verkefna.
a0 deila verkefnum a leesisverkefni svo sem og vikna eru utskyrod og
manadarlegum fundum til félagslaesi, midlalesi og forstooufol reedd.
abyrgdaradila annarra visindalzsi. k.
starfseininga.
Kvéldopnanir Hellisins. Kvoéldopnun annan hvern Deildarstjér | Sept. Mai Maénadarleg konnun Ahugi malist med mztingu
fimmtudag til pess ad i 2025 2026 medal unglinga og 4 opnanir.
patttakendur venjist pvi ad unglingasta yfirferd a
taka patt i starfi utan dagtima. | rfs/forstodu starfsmannafundum.
madur
Hellisins
IXNaZV e 1B Farseld barna og heillaspor. | Veggspjold sett upp 4 Deildarstjor | Okt. Nov. Veggspjold unnin af A0 bornum sé heilsad og
I, fristundaheimilum sem minna | i barnstarfs | 2025 2025 starfsfolki kvodd daglega og ad bornin
heilbrigoi a ad heilsa og kvedja daglega. | og fristundaheimila ut fra velji sér kvedju ad eigin vali.
;)g Sheil Veggspjold um farsald barna lf;orstoéufol farszld og heillaspori. A born, starfsfolk og
yoheilsa o, . . ,
hengd upp sem utskyra foreldrar séu upplyst um
farsaeldina til barna, grunnskref farseeldarbarna.
starfsfolks og foreldra.
Aukid foreldrasamstarf Manadarlegar opnanir fyrir Deildarstjor | Okt. Mai Mzeeting og patttaka Foreldrum hverfisins sé ljost
foreldra barna i hverfinu. i 2025 2026 foreldra, samskipti vid ad opid sé einu sinni i
unglingasta foreldrafélog manudi fyrir pau til pess ad
rfs/forstodu kynnast starfinu og
menn. starfsfolki félagsmiostodva.
Markmidid ad efla tengsl vid
foreldra og foreldrafélog.
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2. Stjornun, stadarbragur og mannaudur

baettir Askoranir/markmid Adgerdir Abyrgd Hvernig metid/ Viomid um arangur
adferdir?
Latum Efla simenntun stjérnenda Sekja fag- og stjérnunar Framkvaem | Haust Haust A9 allir stjornendur fai | Patttaka stjérnenda aukist a
GIEl BV Miobergs tengdar radstefnur og dastjori/deil | 2025 2026 taekifeeri til ad fylgja milli ara.
a rzetast namskeid. darstjorar simenntunaraeetlun.
1000 Manadarleg fraedsla til alls Fagadilar fengnir med Deildarstjor | Haust Vor 2026 | A9 allt starfsfolk hafi Starfsfolk auki faerni og
ska starfsfolks fristundaheimila fyrirlestra og freedslu svo sem | i barnastarfs | 2025 teekifeeri til simenntunar. | pekkingu sem tengjast vinnu
»Sjalfsmynd og akvedni®, med bornum i fristundastarfi.
,»EKKO* og ,,Greiningar A0 starfsfolk hafi goda ferni
barna og fravik®. til ad vinna 1 sjalfstaett og 1
hop.
byding 4 freedslu til Starfsmadur sér um ad Deildarstjor | Haust Vor 2026 | A9 allt starfsfolk hafi A9 starfsfolk af erlendum
starfsmanna af erlendum streyma fyrirlestrum yfir & i barnastarfs | 2025 teekifaeri til simenntunar. | uppruna fai teekifzeri til betri
uppruna. annad rymi par sem fram fer skilnings a fyrirlestrum med
pyoding yfir 4 ensku fyrir pvi ad pyda yfir 4 ensku og
starfsfolk sem pad kys. fa teekifzeri til umradu og
dypri skilnings.
Efla fraedslu fyrir allt Freaedsla fyrir allt starfsfolk um | Deildarstjor | Haust Vor 2026 | Utbtinn gatlisti til ad 90% starfsfolks hafi fengid
starfsfolk um farsaeldarlogin | Farsaldarlog og BBB. ar og 2025 tékka inn hvort folk fraedslu um farseldarlogin
og verkefnid Betri borg fyrir framkveemd hefur farid i gegnum og BBB og pekki hlutverk
born: Veita starfsfolki astjori freedslu og hvort verid tengilida og lausnateyma.
freedslu um hvernig farseld er ad utblia og innleida
snertir alla starfsmenn og verkefnin inn &
born i skola- og starfsstadinn.
fristundastarfi. Kynna
hlutverk tengilida og
lausnateyma til ad auka
skilning og samheafingu.
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Kynna foreldrum barna Hafa veggspjold synileg & Forstodume | Haust Vor 2026 | Deildarstjorar gera Veggspjold séu komin upp &
farseeldarlogin og verkefnio fristundaheimilum og nn 2025 uttekt. Ollum starfstodvum jantar
Betri borg fyrir born: félagsmidstoovum. 2026.
Upplysa foreldra um helstu
ferla, hlutverk tengilida og
hvernig verkefnid studlar ad
aukinni farseld barna.
Auka fraedslu og simenntun | Fjélmenning til framtidar Framkvem | Haust Vor 2026 | Fjolmenning til Fjolmenning til framtidar
um menningarn@mi og fredslan haust 2025. darstjori 2025 framtidar freedslan haust | freedslan haust hafi farid
fjolmenningu: Bjoda upp a Starfsstadir leiti lika til MML | Deildarstjor 2025. fram haustid 2025 og ad
fraedslu fyrir allt starfsfolk og MEMM eftir freedslu a ar fleiri starfsstadir leiti til
sem naer yfir pessu svidi. MML en adur.
menningarnami,
menningarfaerni og vidbrogd
vid hatursororedu og
fordomum.
Efla listgreinar i skola- og Leggja aherslu 4 skapandi Deildarstjor | Haust Vor 2026 | Deildarstjorar skoda Fleiri dagskrarlidir a
fristundastarfi: Auka vaegi vinnu 1 gegnum tonlist, dans, | ar 2025 dagskrar fristundaheimilum og
leiklistar, tonlistar og leiklist, sjonlist, fristundaheimila og félagsmidstodvum tengist
myndlistar i samrami vid kvikmyndalist, honnun. félagsmidstodva. skapandi vinnu, tonlist,
nidurstodur Krakkapings dansi, leiklist, sjonlist,
Fiusolar. kvikmyndalist og honnun en
adur.
Reynslundm i Flotanum. Kveikja ahuga og veita frekari | Verkefnastj | Haust Vor 2025 | Fjoldi skraninga 1 Fjoldi starfsfolks sem faer
reynslu & vettvangsstarfi 4 | ori forvarna | 2025 Reynslunam. reynslu i vettvangsstarfi med
medal Flotanum sem skilar sér i
félagsmidstoovastarfsfolks. almennt vettvangsstarf hja
félagsmidstoovum.
A0 nota gatlista vegna Félagsmiostdovar og Deildarstjor | Haust Vor 2025 | Forstodumenn spurdiri | A0 allar starfstodvar noti
eineltis 1 félagsmidstodvum fristundaheimili nota gatlista ar. 2025 spurningavagni. gatlista vegna eineltis.
og fristundaheimilum eineltis markvisst 1 starfi Forstodume
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Fjolga fristundaheimilum Studningur vid Deildarstjor | Haust Vor 2025 | Forstddumenn spurdir i | Oll fristundaheimili séu med
sem eru med virk barnarad fristundaheimili sem ekki hafa | i barnastarfs | 2025 spurningavagni. virk barnarag.
verid med virk barnarad.
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AJ nota gatlista um Félagsmidstodvar og Deildarstjor | Haust Vor 2025 | Forstodumenn spurdir i | Ad allar starfstddvar noti
heilsueflandi fristundaheimil/ | fristundaheimili noti gatlista ar. 2025 spurningavagni. gatlista heilsueflandi
félagsmidstdovar. um heilsueflandi Forst6dume fristundaheimili/

fristundaheimili/ nn félagsmiostoovar.

félagsmidstoovar markvisst i

starfi.
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Prounarverkefni og aherslur starfsarsins

ut fra Menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030 og Almennum adgerdum menntastefnu Reykjavikur 2025-2027.

Framkvamdastjorar fristundamidstodva komu sér saman um ad leggja dherslu 4 ad auka fredslu og simenntun um menningarnemi og fjolmenningu i
fristundastarfinu 2025-2026 og ad studla ad meiri fjolbreytni i fyrirmyndum i starfsmannahopnum. Fraedslan Fjolmenning til framtidar fer fram & 6llum
fristundamidstodvum haustio 2025. Eins og sidastlidin ar vedur 10g0 ahersla a skapandi verkefni med tonlist, leiklist, kvikmyndalist, dansi og honnun. Leikurinn
verour afram i fyrirrimi badi sem frjals leikur og skipulagdir leikur. Foreldrasamstarfid verdi eflt og verkefni i att vid ,,Foreldrahermirinn™ fari fram i 6llum
félagsmidstodvum og unnid ad utferslu 4 Foreldrahermi i einu fristundaheimili. HIud verdur ad 6formlegum samskiptum og studlad ad betri tengslamyndun
medal barna og unglinga. Sérstok ahersla verdi 16g0 4 starf fyrir 10-12 ara hopinn i formi freedslu og hopastarfs. Kyn- og kynjafraedsluverkefni Jafnréttisskolans

verda innleidd. Verkefnid laesi allra mal heldur afram 0t starfsarid og innleiding Fristundaleasis heldur 4fram i gegnum leik og skapandi starf.

Samstarf

Fristundamidst6din Midberg leggur mikla dherslu a samstarf baedi innan fristundamidstodvarinnar og vid grunnskoéla, leikskola, Sudurmidstod og iprotta- og
tomstundastarf i hverfinu. Teymisvinna er mikil milli stjérnenda fristundaheimila og félagsmidstodva og morg verkefni hafa sprottid upp ur pvi samstarfi eins og
Laesi allra mal, Breidholt got talent, fristundalasi og vettvangsstarf. Samstarf innan Sudurmidstodvar er mikid og gott og er verkefni eins og Senter, Farsald til
framtidar, fristundatengill og 16+ sem hafa sprottid upp i peirri samvinnu. Ahersla hefur verid 4 ad auka samstarf vid foreldra barna i fristundaheimilum og
félagsmidstodvum og tilraunaverkefnid foreldrahermirinn var keyrt i Félagsmidstodinni Holmaseli & sidasta ari og @tlunin er ad innleida verkefnid i 6llum
félagsmidstodvum a pessu ari og gera tilraun i einu fristundaheimili. Forvarnarteymi og lausnarteymi eru virk i 6llu skola- og fristundastarfi i borgarhlutanum

og forstodumenn fristundaheimila og félagsmidstodva eiga sati i peim teymum.
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Jafnréttisazetlun

Adgerdir 4 abyrgd SFS og tengjast fristundastarfi i Adgerdardaetlun Reykjavikur i jafnréttis- og mannréttindamalum 2023-2026:

3.6.1 Midberg uppfarir jafnréttisazetlun 4 3ja ara fresti ut fra gildandi jafnréttislogum 4 Sllum starfsstodum SFS. Aztlunum sé skilad 4 sama tima og
starfsazetluum. Framkvamdastjori og Deildarstjorar bera abyrgd 4 ad jafnréttisazetlun. sé uppferd, stjornendur saeki namskeid og allt starfsfolk pekki verkefaeri

og gogn sem komi ad gagni vid kynjajafnréttis- og hinseginfradslu.
3.6.2 Stjornendur Midbergs sekja namskeid um gerd jafnréttisaetlana.
3.6.3 Tryggja ad allt starfsfolk Midbergs sé upplyst um verkfaerakistu um kynjajafnréttis- og hinseginfraedslu fyrir 611 skolastig auk verkfarakistu menntastefnu.

Sja hér:

https://reykjavik.is/unglingastig-verkfaerakista

3.6.5 Midberg tryggir ad freedsla um malefni hinsegin folks standi 6llum bornum i fristundastrfi til boda. Framkvamdastjori og deildarstjorar tryggja ad

forstodumenn viti af og pekki fredslunaog skilji mikilvaegi hennar fyrir bornj..

3.6.6 Framkvamdastjori og deildarstjorar skipuleggja og hvetja starfsstadi MIdbergs til ad taka patt i jafnréttis og mannréttindadégum i kringum 20. november.

3.6.7 Starfsstadir Miobergs tryggja patttoku allra starfstada i Viku6.
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3.6.9 Forstodumenn Midbergs hvertja pa sem sitja med peim ad tryggja freedslu fra forvarnarteymum grunnskoéla i 6llum argéngum og fyrir allt starfsfolk

(Forvarnir medal barna og ungmenna gegn kynferdislegu og kynbundnu ofbeldi og areitni).
3.6.10 Efla samstarf radgjafateymis og lausnateymis med fundi til ad skoda samlegd.
3.6.11 Efla kynfradslu sem forvarnarstarf med pvi ad fjolga starfsstodum i kynfredsluverkefni.

3.6.12 Tryggja pekkingu stjornenda og starfsfolks um rétt barna til ad skilgreina kyn sitt og ad pau njoti vidurkenningar 4 sinu kyni (kynvitund), m.a. med skyru

verklagi og fraedslu.

res 27
O 0o w . |

LATUM
DRAUMANA
RAETAST

g I O |




