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Viotakandi: Skéla- og fristundarad
Sendandi: Steinn Johannsson, svidsstjori skéla- og fristundasvids

Reykjavik, 30. oktober 2025
SFS24050122

SVAR VID FYRIRSPURN

Svar vid fyrirspurnum skola- og fristundaradsfulltria Sjalfstaedisflokksins um
starfslokasamninga 2015-2025

A fundi skola- og fristundarads, 27. mai 2024, var 16gd fram svohljédandi fyrirspurn
skola- og fristundaradsfulltrua Sjalfstaedisflokksins. Fyrirspurnin var jafnframt itrekud a
fundi skola- og fristundarads 5. mai 2025 og lagt var fram svar vid henni a fundi skola-
og fristundarads 12. mai 2025:

Skoéla- og fristundaradsfulltraar Sjalfsteedisflokksins leggja fram svohljédandi
fyrirspurn:  Hversu margir starfslokasamningar hafa verid gerdir vid
skolastjérnendur og stjérnendur skéla- og fristundasvids a timabilinu 1. januar
2015 til og med 15. mai 2024? Hver er kostnadur Reykjavikurborgar vid hvern
starfslokasamning a féstu og gildandi verdlagi? Hversu haa upphaed hefur purft ad
greida fyrir starfslok a pessu timabili a féstu og gildandi verdlagi? Hversu langur er
hver starfslokasamningur sem skola- og fristundasvid hefur gert vid stjornendur?
Hvert er starfsheiti og aldur starfsmanns & bakvid hvern starfslokasamning? Hvada
Skyring liggur ad baki hverjum starfslokasamningi ad pessi leid er valin? Er fjoldi
starfslokasamninga vid stjornendur skdla- og fristundasvids hja Reykjavikurborg
sambeerilegur vid neerliggjandi sveitarfélég? Hversu margir skélastjornendur hafa
sagt upp stérfum a timabilinu 1. jantar 2015 til og med 15. mai 20247?

A fundi skola- og fristundarads, 26. mai 2025, var 16gd fram svohljédandi fyrirspurn
fulltrda Sjalfsteedisflokksins:

A fundi skéla- og fristundarads 12. mai 2025 var lagt fram svar vid fyrirspurn fulltria
Sjalfsteedisflokks um starfslokasamninga timabilid 1. jandar 2015 til og med 15.
mai 2024. Svar vid hluta af fyrirspurninni var ekki svarad og pvi itrekad hér ad lagt
verdi fram svar vid nedangreindum fyrirspurnum sem ekki var svarad, pad er, hvert
er starfsheiti og aldur starfsmanns a bakvid hvern starfslokasamning? Og hvada
skyring liggur ad baki hverjum starfslokasamningi ad pessi leid er valin?

A fundi skéla- og fristundarads, 26. mai 2025, var 16gd fram svohljédandi fyrirspurn
fulltrda Sjalfsteedisflokksins:

Hversu margir starfslokasamningar hafa verid gerdir vid skoélastiornendur og
stjornendur skoéla- og fristundasvids a timabilinu 16. mai 2024 til og med 15. mai
2025? Hver er kostnadur Reykjavikurborgar vid hvern starfslokasamning a féstu
og gildandi verdlagi? Hversu haa upphaed hefur purft ad greida fyrir starfslok a
bessu timabili a féstu og gildandi verdlagi? Hversu langur er hver
starfslokasamningur sem skola- og fristundasvid hefur gert vid stjornendur? Hvert
er starfsheiti og aldur starfsmanns a bakvid hvern starfslokasamning? Hvada
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skyring liggur ad baki hverjum starfslokasamningi ad pessi leid er valin? Hversu
margir skélastjornendur hafa sagt upp stérfum a timabilinu 16. mai 2024 til og med
15. mai 20257

Svar:
Hér eru dregin saman svor vid pessum fyrirspurnum.

Gert hafa verid samkomulag um starfslok vid 13 stjornendur i leikskélum og grunnskélum
fra 1. jandar 2015 til 15. mai 2025.

i fimm tilfellum af pessum 13 var vidkomandi stjérnandi ad nalgast starfslok vegna aldurs
og kominn i veikindaleyfi og fyrirséd ad viokomandi aetti ekki afturkveemt i starfid og var
pvi nidurstadan ad komast ad samkomulagi um starfslok svo haegt veeri ad auglysa
stéduna til framtidar.

i hinum atta tilfellunum var lifaldur viskomandi & bilinu 44-60 &ra og var um ad reeda
hagsmunamat par sem adilar voru sammala um forsendur fyrir viSkomandi til pess ad
styra skélanum voru ekki lengur til stadar hvort sem pad var ut fra adsteedum & stadnum
og/eda annad sem upp kom i tengslum vid stjornandann og stjornun skélans.

Sja nanar um kostnad og lengd samkomulags i toflu.

Fast verdlag Verdlag 2025
Med Med Lengd

Laun launat.gjold [Laun launat.gjold samkomulags
Nr.1 | 10.848.989 13.344.256[12.493.163 | 15.366.590/6 manudir
Nr.2 | 10.037.173] 12.345.723(11.558.315 | 14.216.728)5 manudir
Nr.3 | 16.635.740, 20.461.960(19.783.262 | 24.333.412/15 manudir
Nr.4 | 19.904.640, 24.482.70726.128.299 | 32.137.808[13 manudir
Nr.5 | 20.437.626] 25.138.27928.212.224 | 34.701.035[18 manudir
Nr.6 | 20.388.769 25.078.18622.202.360 | 27.308.903[15 manudir
Nr.7 | 18.159.816] 22.336.57425.231.414 | 31.034.639/16 manudir
Nr.8* | 25.000.000, 30.000.000138.000.000 | 45.600.00022 manudir
Nr.9 | 15.220.383] 18.721.071(17.231.698 | 21.194.989/15 manudir
Nr.10 | 25.085.780] 30.855.509[30.309.579 | 37.280.782|18 manudir
Nr.11| 22.743.980, 27.975.09528.747.635 | 35.359.592/17 manudir
Nr.12| 17.478.181| 21.478.181[17.478.181 | 21.478.181|15 manudir
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Nr.13

22.482.129

27.653.018

22.482.129

27.653.018

19 manudir

244.423.206

299.870.559

299.858.259

367.665.676

*Par sem umraett samkomulag var gert adur en SAP launakerfid var innleitt liggja ekki fyrir ndkvaemar tolur um kostnad og er pvi um ad

reeda aaetlun Ut fra lengd samkomulagsins.
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Ekki liggja fyrir upplysingar um kostnad vegna samkomulaga um starfslok hja 66rum
sveitarfélogum.

Fra 1. jantar 2015 til og med 15. mai 2025 s6gdu 101 skoélastjornandi a skéla- og
fristundasvidi upp stérfum sem stjérnandi i vibkomandi leik- eda grunnskodla. brettan af
pessum stjérnendum féru i dnnur stjérnendastorf a skdéla- og fristundasvidi, t.d. i adra
skola, og 43 af pessum 101 haettu vegna aldurs og/eda veikinda.

Hvorki, i 16gum né kjarasamningum, er lagt bann vid pvi ad sveitarfélég semji um
fyrirkomulag starfsloka vid starfsmenn sina. Hins vegar hafa kjarasamningar ekki ad
geyma akveedi um slikt samkomulag. Hins vegar er ljost ad stjornsysluframkvaemd er
med peim haetti ad sveitarfélog semja um fyrirkomulag starfsloka starfsmanna sinna.
Mannauds- og starfsumhverfissvid Reykjavikurborgar leggur aherslu a ad veita eigi
stiornendum heimild, i kjarasamningum, til ad semja um starfslok vidkomandi
starfsmanna an pess p6 ad starfsmadur missi umsamin réttindi sin, s.s. lifeyrisréttindi.
Pannig er komid til moéts vid parfir og hagsmuni beggja, starfsmannsins og
Reykjavikurborgar. Enn fremur er 16gd ahersla @ ad unnid verdi ad samraemdu verklagi
Reykjavikurborgar, pvert a svid, um gerd slikra samkomulaga og er slikt verklag i vinnslu
hja Reykjavikurborg.
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