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Tillaga vardandi nyjar reglur Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga

A fundi velferdarrads pann 6. oktober sl. var 16gd fram svohljédandi tillaga um nyjar reglur
Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga, dsamt fylgiskjolum:

Lagt er til ad velferdarrdd sampykki tillogu ad nyjum reglum Reykjavikurborgar um
beingreidslusamninga. Enginn kostnadarauki fylgir tillégunni.

Tillagan var sampykkt og visad til borgarrads.
Fulltrdar Samfylkingarinnar, Pirata og Vinstri greenna 16gdu fram svohljédandi bokun:

Med nyjum légum um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir og peim
breytingum sem gerdar voru & légum um félagspjonustu sveitarfélaga voru gerdar
vidteekar breytingar & hugtékum og pvi er naudsynlegt ad setja nyjar reglur um
beingreidslusamninga til samraemis vid paer breytingar. Pa eru gerdar breytingar & mati &
studningsporf samkvaemt nyjum reglum Reykjavikurborgar um studningspjonustu og
reglum Reykjavikurborgar um stod- og studningspjonustu fyrir fatlad folk med
langvarandi studningsparfir. Horfid verdur fra pvi ad studningsporf sé metin a grundvelli
stiga sem akvarda akvedinn fjolda klukkustunda sem umsekjandi & rétt & ad fa. Ny
nalgun, sem snyst um hvad einstaklingurinn telur sig purfa, er talin geta meett
studningsporfum umsakjenda betur og veitt meiri sveigjanleika.

Sampykkt velferdarrads er hér med send borgarradi.

Oskad er eftir ad skrifstofa borgarstjornar annist birtingu reglnanna i B-deild stjornartidinda.



Virdingarfylist

@.‘iﬂf %/dﬁ{;{r’“

Regina Asvaldsdottir
svidsstjori

Hjalagt:
Tillaga svidsstjora um nyjar reglur Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga 16gd fyrir fund
velferdarrads 6. oktober 2021.

Reglur Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga.

Minnisblad svidsstjora, dags. 6. oktéber 2021, um nyjar reglur Reykjavikurborgar um
beingreidslusamninga.

Jafnréttisskimun.
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Tillaga

Vidtakandi: Velferdarrdd

Sendandi: Regina Asvaldsdottir, svidsstjori

Efni tillogu: Nyjar reglur Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga

Lagt er til ad velferdarrdd sampykki tillogu ad nyjum reglum Reykjavikurborgar um
beingreidslusamninga. Enginn kostnadarauki fylgir tilldgunni.

Greinargero:
L6go eru fram drdg ad nyjum reglum Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga.

I medfylgjandi drogum ad reglum um beingreidslusaminga er fjallad um utfeerslu & pjonustu
sem sveitarfélogum er skylt ad veita, sbr. 28. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr.
40/1991 og 10. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr.
38/2018.

Enginn kostnadarauki fylgir tillogunni og ramast pvi kostnadur innan fjarhagsramma
velferdarsvios.

Sja nanar i medfylgjandi minnisbladi.

Fylgiskjol:

1. Minnisblad um nyjar reglur Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga, dags. 6.
oktdber 2021.

2. Drog ad nyjum reglum Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga.

3. Jafnréttisskimun.
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Minnisblad

Vidtakandi: Velferdarrad
Sendandi:  Regina Asvaldsdattir

Efni: Reglur Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga.

l. Inngangur

[ 1j6si pess ad fyrirhugad er ad nyjar reglur Reykjavikurborgar um studningspjonustu og
reglur Reykjavikurborgar um stod- og studningspjonustu taki gildi pann 1. febrdar 2022 er
naudsynlegt ad setja einnig nyjar reglur um beingreidslusamninga. Nugildandi reglur um
beingreidslusamninga vid fatlad folk og forsjaradila fatladra barna i Reykjavik toku gildi
pann 1. oktober 2015. Med hlidsjon af peim breytingum sem urdu med gildistoku laga um
pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 og breytingum &
[6gum um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 pann 1. oktéber 2018, er nd unnt ad gera
slika samninga & grundvelli beggja laga, sbr. 28. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga
nr. 40/1991 og 10. gr. laga um pjonustu vid fatlad félk med langvarandi studningsparfir nr.
38/2018.

1. Greinargerd

Beingreidslusamningur er samningur vid sveitarfélag sem felur i sér ad notandi stjornar
peirri adstod sem hann feer pannig ad hann skipuleggur hana, &kvedur hvengr og hvar hdn
er veitt og velur adstodarfolk, sbr. 5. tl. 2. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med
langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 en par kemur eftirfarandi fram:

Notendasamningar: Samningur vid sveitarfélag sem felur i sér ad notandi stjornar
peirri adstod sem hann feer pannig ad hann skipuleggur hana, akvedur hvener og hvar
hin er veitt og velur adstodarfolk. Notendasamningar geta verid i formi
beingreidslusamnings, par sem notandi sér alfarid um starfsmannahald sjalfur,
notendastyrdrar personulegrar adstodar eda pjonustufyrirkomulags par sem notandi
styrir sjalfur pjénustu vid sig pd ad peir sem adstodi hann séu starfsmenn sveitarfélags.



Sambeerilegt akveedi er ad finna i 28. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991.
Nyjar reglur um beingreidslusamninga munu gilda badi um studningspjénustu og
stodpjoénustu.

Markmid beingreidslusamninga er ad auka val einstaklinga um pjonustuform og
fyrirkomulag studnings eda adstodar, ad undangengnu faglegu mati, sbr. 2. mgr. 10. gr. laga
um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 og 1. mgr. 28. gr.
laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991. bar reglur sem taka munu vio af
nagildandi reglum um beingreidslusamninga munu bera heitid reglur Reykjavikurborgar
um beingreidslusamninga.

I upphafi arsins 2021 var 51 beingreidslusamningur i gildi milli Reykjavikurborgar og
einstaklinga sem purfa & studningi ad halda og fa hann i formi beingreidslusamnings.

Samkvaemt nagildandi reglum um beingreidslusamninga vid fatlad folk og forsjaradila
fatladra barna i Reykjavik er unnt ad gera beingreidslusamning vegna félagslegrar
heimapjonustu, lidveislu og frekari lidveislu. Skilyrdi fyrir gerd beingreidslusamnings er ad
faglegt mat sé ad studningur i formi beingreidslusamnings sé hentug leid til ad meaeta metinni
studningsporf. pa eru peir i forgangi sem eru med sérstakar parfir sem eru pess edlis ad
velferdarsvid Reykjavikurborgar getur ekki veitt viokomandi naudsynlega pjénustu med
vidunandi heetti, s.s. pegar pjonusta er mjog sérhafd, veitt utan hefébundins vinnutima eda
i stuttan tima i senn.

Med nyjum I6gum um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir og peim
breytingum sem gerdar voru a ldgum um félagspjonustu sveitarfélaga voru gerdar vidtekar
breytingar & hugtokum og pvi er naudsynlegt ad setja nyjar reglur til samraemis vid paer
breytingar. P& eru gerdar breytingar & mati a studningsporf samkvaemt nyjum reglum
Reykjavikurborgar um studningspjonustu og reglum Reykjavikurborgar um stod- og
studningspjonustu fyrir fatlad folk med langvarandi studningsparfir. Horfid verdur fra pvi
ad studningsporf se metin & grundvelli stiga sem akvarda akvedinn fjolda klukkustunda sem
umsekjandi & rétt & ad fa. Ny nalgun er talin geta matt studningspérfum umsakjenda betur
0g veitt meiri sveigjanleika. Framangreindar breytingar leida til pess ad naudsynlegt er ad
nyjar reglur um beingreidslusamninga taki gildi samhlida reglum Reykjavikurborgar um
studningspjonustu og reglum Reykjavikurborgar um stod- og studningspjonustu fyrir fatlad
félk med langvarandi studningsparfir.

Lagt er til ad peir umsakjendur sem metnir eru i forgangi fyrir stuoning i formi
beingreidslusamnings séu peir sem eru med sérstakar parfir og sem velferdarsvid
Reykjavikurborgar getur ekki veitt naudsynlega pjonustu med vidunandi hetti, svo sem
begar pjonusta er mjog sérheaefd, veitt utan hefdbundins vinnutima eda i stuttan tima i senn.
pa parf einnig ad liggja fyrir faglegt mat um ad pjonusta veitt samkvemt
beingreidslusamningi sé hentugt form til ad meeta pjonustupérfum vidkomandi. Er pad i
samraemi vid akvaedi i ndgildandi reglum um beingreidslusamninga. Pa er ad finna skilyrdi
fyrir gerd beingreidslusamnings i 9. gr. i drogum ad reglum um beingreidslusamninga.
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I drégum ad nyjum reglum um beingreidslusamninga eru gerdar breytingar & veittum
timafjolda. I eldri reglum var heimilt ad gera beingreidslusamninga ad hamarki um pjonustu
i 392 kist. & manudi. Var pa um ad raeda pjonustu i formi félagslegrar heimapjonustu,
lidveislu og frekari lidveislu. Lagt er til ad breytingar verdi gerdar & veittum timafjolda a
pann hatt ad heimilt verdi ad gera beingreidslusamninga um allt ad 248 klst. & manudi.
Annars vegar er um ad reda studning i formi studningspjonustu, ad lagmarki 40 Kist. &
manudi og ad hamarki 60 klst. og hins vegar er um ad reda vidbotarstudning i formi
stodpjonustu, ad hamarki 188 klst. & manudi. Samanlagdur fjoldi klukkustunda metins
studnings sem veittur er sem studningspjénusta og stodpjonusta getur pvi numid ad hamarki
248 klst. & manudi (8 klst. & dag x 31 dagur = 248 Klst.).

M. Kostnadarmat
Enginn kostnadarauki fylgir tillogu um gildistoku nyrra reglna um beingreidslusamninga.

Nugildandi beingreidslusamningum er skipt upp i prja lidi, studningspjonustu,
heimapjonustu og frekari lidveislu.

I medfylgjandi toflu ma sja aeetlada skiptingu & milli pjonustupatta & arinu 2021,

Beingreidslusamningar 2021 - dtlun

Tegund pjonustu Fjarhxd
Studningspjénusta 111.746.351
Heimapjonusta 116.244.339
Frekari lidveisla 110.266.791

338.257.481

IV.  Kynning fyrir hagsmunaadila
Drog ad reglum Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga voru kynnt fulltrGum
hagsmunasamtaka & fundi fimmtudaginn 30. september 2021.

V. Gildistaka

Naudsynlegt er ad reglur um beingreidslusamninga taki gildi pann 1. febrtar 2022, samhlida
nyjum reglum Reykjavikurborgar um studningspjénustu og reglum Reykjavikurborgar um
stod- og studningspjénustu fyrir fatlad félk med langvarandi studningsparfir.



Reglur Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga

I. kafli
Almenn akvadi

1.9r.
Lagagrundvollur
I reglum pessum er kvedid & um utferslu & pjonustu sem sveitarfélogum er skylt ad veita, sbr.
28. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 og 10. gr. laga um pjénustu vid fatlad
folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018. Vid framkvemd reglna pessara skal
framfylgja peim alpjodlegu skuldbindingum sem island hefur undirgengist og péa sérstaklega
samning Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks.

2. 9r.
Markmid og inntak beingreidslusamninga
Markmid beingreidslusamninga er ad auka val einstaklinga & formi og fyrirkomulagi adstodar
ad undangengnu faglegu mati.

Studningsporf umsekjanda er metin & grundvelli reglna Reykjavikurborgar. Umsakjandi styrir
fyrirkomulagi studnings og hvener tima dagsins hann fer fram i samraemi vid undangengid mat
a studningsporf. Umsekjandi skal geeta ad lagmarksréttindum adstodarfolks i starfi peirra. Ef
umsakjandi notast vid Ohefdbundnar tjaskiptaleidir skal hann hafa ad lagmarki einn
adstodarmann sem adstodar hann vid samskipti vegna studnings sem veittur er a grundvelli
beingreidslusamnings samkvaemt reglum pessum.

1. kafli
Umsokn um pjénustu i formi beingreidslusamnings
Mat & porf a studningi og timafjolda

3.gr.
Mat a studningsporf

Mat & studningsporf umseekjanda fer fram a grundvelli reglna Reykjavikurborgar um
studningspjonustu, reglna Reykjavikurborgar um studning vid born og fjolskyldur peirra og
reglna Reykjavikurborgar um stod- og studningspjonustu, eftir pvi sem vid 4. Heildarfjoldi
klukkustunda studnings er akvardadur a grundvelli mats a studningsporf. Fjarhaed sem greidd
er vegna beingreidslusamninga er reiknud samkvaemt peim kostnadarforsendum velferdarsvids
Reykjavikurborgar sem liggja ad baki pjonustu sem annars veeri veitt af halfu velferdarsvids
Reykjavikurborgar.



4. gr.
Studningspeettir samkvaemt beingreidslusamningi
Unnt er ad gera beingreidslusamning um eftirfarandi pjonustupeetti:
a) Studningspjonustu, sbr. 25.- 27. gr. og XI. kafla laga um félagspjonustu sveitarfélaga
nr. 40/1991, ad lagmarki 40 klst. 8 m&nudi og ad hdmarki 60 klst. & manudi.
b) Stodpjénustu, sbr. 1.-3. tl. og 5. tl. 8. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med
langvarandi studningsparfir nr. 38/2018, ad hamarki 188 klst. & manuai.

Samanlagdur fjoldi klukkustunda metins studnings sem veittur er sem studningspjonusta annars
vegar og stodpjonusta hins vegar getur numid ad hamarki 248 klst. @ manuadi.

Eigi er heimilt ad gera beingreidslusamninga um eftirfarandi pjonustupeetti:

a) Verndud vinna, hafing og dagpjonusta, sbr. 24. laga um fatlad folk med langvarandi
studningsparfir nr. 38/2018.

b) Skammtimadvdl, sbr. 17. gr. laga um fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr.
38/2018.

c) Aksturspjonusta, sbr. 29. gr. laga um fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr.
38/2018.

d) Heimahjakrun, sbr. 16g um heilbrigdispjonustu nr. 40/2007.

e) Almenn og sérhaefd dagdvol fyrir aldrada, sbr. 3. tl. 1. mgr. 13. gr. laga um malefni
aldradra nr. 125/19909.

f) Barnaverndarurradi, sbr. barnaverndarlog nr. 80/2002.

g) Studningsfjolskyldu, sbr. 15. gr. laga um fatlad félk med langvarandi studningsparfir nr.
38/2018.

h) Neeturpjonusta, sbr. 2. mgr. 10. gr. reglna Reykjavikurborgar um stod- og
studningspjonustu fyrir fatlad folk med langvarandi studningsparfir og 16g um
félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991.

5. gr.
Fjoldi greiddra studningstima samkveemt beingreidslusamningi
Fjarmagn sem unnt er ad veita & grundvelli beingreidslusamnings byggist & metinni
studningsporf samkvemt reglum Reykjavikurborgar um studningspjonustu, reglum
Reykjavikurborgar um studning vid born og fjolskyldur peirra og reglum Reykjavikurborgar
um stod- og studningspjonustu fyrir fatlad folk med langvarandi studningsparfir.

6. gr.
Afgreidsla umsokna
Umsoknir um beingreidslusamninga eru afgreiddar af starfsfolki  velferdarsvids
Reykjavikurborgar. Akvérdun um ad veita pjonustu i formi beingreidslusamnings skal taka &
grundvelli faglegs mats & stuoningsporf asamt pvi sem 61l skilyrdi 111. kafla reglna pessara verda
ad vera uppfyllt.

1. kafli
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Skilyrai fyrir pvi ad eiga rett a studningi i formi beingreidslusamnings

7.9r.

Grundvollur beingreidslusamnings og forgangur til studnings
Beingreidslusamningur er gerdur a grundvelli faglegs mats & studningsporf, sbr. 7. gr. reglna
Reykjavikurborgar um studningspjonustu, 5. gr. reglna um Reykjavikurborgar um studning vid
born og fjolskyldur peirra og sbr. 6. gr. reglha Reykjavikurborgar um stod- og
studningspjonustu fyrir fatlad folk med langvarandi studningsparfir.

Peir umsakjendur sem metnir eru i forgangi fyrir studning i formi beingreidslusamnings eru
beir sem eru med sérstakar parfir og sem velferdarsvid Reykjavikurborgar getur ekki veitt
naudsynlega pjonustu med vidunandi hetti, svo sem pegar pjonusta er mjog sérheefo, veitt utan
hefdbundins vinnutima eda i stuttan tima i senn. P& parf einnig ad liggja fyrir faglegt mat um
ad pjonusta veitt samkvaemt beingreidslusamningi sé hentugt form til ad maeta pjonustupérfum
vidkomandi, sbr. 1. gr. i reglum pessum.

Ekki er heimilt ad veita ad auki sama studning til ad meta somu poérfum notanda fra
velferdarsvidi Reykjavikurborgar og samid er um i beingreidslusamningi.

8.qr.
Skilyrdi fyrir gerd beingreidslusamnings

Grundvallarskilyroi fyrir gerd og gildistoku beingreidslusamnings er ad veiting pjonustu sem
notandi & rétt & samkveemt 16gum um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 og I6gum um
pjonustu vid fatlad félk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018, falli nidur af héalfu
Reykjavikurborgar, enda fer umsakjandi i stadinn greidda akvedna fjarhaed samkveemt
beingreidslusamningi sem hann radstafar sjalfur til kaupa & metnum studningi, sbr. 2.-4. gr. i
reglum pessum. Utfaersla studnings i formi beingreidslusamnings er avallt had fjarhagséasetlun
Reykjavikurborgar hverju sinni.

Til pess ad umsakjandi eigi rétt & studningi i formi beingreidslusamnings verdur hann ad
uppfylla 6ll skilyrdi 8. gr. i reglum pessum um grundvoll beingreidslusamnings og forgang til
studnings i formi beingreidslusamnings, asamt dllum eftirfarandi skilyrdum:

1. Umszkjandi skal eiga 16gheimili i Reykjavik.

2. Umsaxkjandi skal hafa nad 18 éara aldri. Foreldrar/forsjaradilar fatladra barna sem
uppfylla nedangreind skilyrdi geta jafnframt sott um studning i formi notendsamnings
fyrir hond barna sinna.

3. Umsxkjandi skal bua i sjalfsteedri busetu en ekki i serteeku husnadisirreedi sem
velferdarsvid Reykjavikurborgar Uthlutar og par sem veittur er samreemdur studningur.
Buseta einstaklings i foreldrahisum fellur undir sjalfsteeda busetu. Einstaklingar sem
bla & hjukrunarheimili eda stofnun par sem greidd eru daggjold fra rikinu eiga ekki rétt
a studningi i formi beingreidslusamnings.

4. Umsaxkjandi sem & rétt & studningi samkveemt reglum Reykjavikurborgar um
studningspjonustu skal purfa daglega adstod sem nemur ad lagmarki 40 Klst. og ad
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hamarki 60 Kklst. & manudi, sbr. faglegt mat & stuoningsporf umsakjanda samkveaemt 3.
gr. i reglum pessum. Umsakjandi sem & rétt & aukinni pjonustu samkvaemt reglum
Reykjavikurborgar um stod- og studningspjénustu fyrir fatlad folk med langvarandi
studningsparfir skal purfa daglegan stuoning ad lagmarki 40 Klst. & méanudi og ad
hamarki 248 klst. & manudi, sbr. faglegt mat & studningsporf umsakjanda samkveemt 3.
gr. i reglum pessum. Ekki er um ad raeda naeturpjonustu.

5. Umseakjandi skal vera med vidvarandi og umfangsmikla studningsporf sem metin er
samkvemt  reglum  Reykjavikurborgar ~ um  studningspjonustu,  reglum
Reykjavikurborgar um studning vid boérn og fjolskyldur peirra og reglum
Reykjavikurborgar um stod- og studningspjénustu fyrir fatlad folk med langvarandi
studningsparfir.

Einungis fatladir einstaklingar i skilningi laga, sbr. 1. og 2. tl. 2. gr. laga um pjonustu vid fatlad
folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 eiga rétt a stodpjonustu i formi
beingreidslusamnings.

Velferdarsvidi Reykjavikurborgar er heimilt ad lita til pess hvort umsakjandi eda
foreldrar/forsjaradilar fatlads barns séu & vanskilaskra vid afgreidslu umsoknar um studning i
formi beingreidslusamnings.

9.0r.
Umsokn og fylgigogn
Umsokn um studning i formi beingreidslusamnings skal vera skrifleg a sérstoku eydubladi sem
unnt er ad nalgast hja velferdarsvidi Reykjavikurborgar. Umsakjandi getur veitt 6drum adila
skriflegt umboad til pess ad saekja um studning i formi beingreidslusamnings fyrir sina hénd.

Med umsokn skulu eftirfarandi gogn liggja fyrir, eftir pvi sem vid &:
a) Upplyst sjalfsmat umseakjanda.
b) Ororkumat eda uménnunarmat.
¢) Vidurkenndar og samraemdar matsadferdir, s.s. SIS og RAI.!
d) Stadfesting & fotlun, s.s. fullegjandi leeknisvottord eda stadfesting fra Greiningarstod
rikisins.
e) Yfirlit tollstjora yfir greidslustédu opinberra gjalda.
f) Upplysingar ar vanskilaskra.

10. gr.
Greidslur vegna beingreidslusamnings
Greidslur fra velferdarsvidi Reykjavikurborgar til umsaekjanda hefjast vid gildistoku
beingreidslusamnings. Greidslur skal greida fyrir fram fyrir einn manud i senn.

! Support Intensity Scale (SIS) og Inter Resident Assessment Instrument-Home Care (RAI).
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Notandi greidir kostnad sem fellur til vegna beingreidslusamnings auk pess sem hann skal taka
& sig peer skyldur sem uppfylla parf vardandi umsyslu beingreidslusamnings. Oheimilt er ad
reikna umsyslukostnad inn i samningsfjarhad beingreidslusamnings.

11. gr.
Fjarhadir og medferd fjarmagns
Greidd fjarhaed vegna hverrar klukkustundar i metnum studningi er reiknud samkvaemt
kostnadarforsendum skrifstofu velferdarsvids Reykjavikurborgar.

Notandi ber &byrgd & ad radstafa fjarmagni samkvaemt beingreidslusamningi i samraemi vid mat
a stuoningsporf. Notandi skal leggja fram 6ll naudsynleg gogn til velferdarsvids
Reykjavikurborgar par ad latandi, sbr. 16. gr. i reglum pessum.

Notanda er skylt ad radstafa hverri manadargreidslu i peim manudi sem hun er greidd. Notanda
er po heimilt ad feera til greidslur vegna vinnustunda milli manada innan almanaksarsins til pess
ad meeta breytilegum studningspérfum. Ef uppsafnadar greidslur vegna vinnustunda nema allt
ad einni  manadargreioslu  samkvaemt  beingreidslusamningi  skal  velferdarsvio
Reykjavikurborgar Oska eftir vidhlitandi skyringum & slikri uppsoéfnun. Ef fullnegjandi
skyringar verda ekki veittar af halfu notanda er velferdarsvidi Reykjavikurborgar heimilt ad
endurkrefja notanda um fjarhaedina. Notanda er skylt ad skila afgangsfjarmagni til
velferdarsvids Reykjavikurborgar i lok hvers almanaksars. Heimilt er ad laeekka greidslur naestu
méanada sem nemur peirri fjarhaed sem notandi verdur endurkrafinn um,

Skil & fé og gognum til velferdarsvios Reykjavikurborgar er forsenda fyrir pvi ad til
endurnyjunar samnings geti komid.

Velferdarsvidi Reykjavikurborgar er heimilt ad stédva greidslur timabundid pegar notandi er
ekki faer um ad nyta pann studning sem fjarmagn er &tlad til. I peim tilvikum parf p6 ad taka
tillit til skuldbindinga sem notandi kann pegar ad hafa stofnad til i tengslum vid studninginn.

12. gr.
Gildistimi beingreidslusamnings
[ fyrsta sinn sem beingreidslusamningur er gerdur skal gildistimi hans vera prir manudir. Aldrei
skal gera beingreidslusamning til lengri tima en eins ars i senn.

V. kafli
Framkveemd beingreidslusamninga

13. gr.
Form og gerd beingreidslusamnings
Notast ber vid stadlad samningsform.



Ef notandi er 6lograda gerir I6gradamadur/foreldri/forsjaradili hans samning vid velferdarsvid
Reykjavikurborgar fyrir hans hond. Skal sa adili annast alla umsyslu fyrir hénd notanda.

14. gr.
Adstodarfolk
Notandi skal annast leit, radningu og umsyslu vegna adstodarfolks.

A0 jafnadi er notanda eigi heimilt ad velja sér adstodarmann sem er maki,
sambylismadur/sambyliskona eda nainn ettingi, sem heldur heimili med notanda. I
undantekningartilvikum er velferdarsvidi Reykjavikurborgar heimilt ad leyfa slikt fyrirkomulag
ad sannanlegri 6sk notanda en pa skal kvedid & um aukid eftirlit af halfu velferdarsvios i
beingreidslusamningi. b6 er heimilt ad vikja fra pessu akveaedi pegar um fotlud born er ad reeda.
I slikum tilvikum skal p6 tryggt ad tekid sé tillit til skodana barns i samreemi vid aldur pess og
proska.

Notandi skal gera samning vid adstodarfolk sitt par sem m.a. er kvedid & um reéttindi og skyldur
adstodarfolks, kjor, umfang vinnu, vinnufyrirkomulag og uppsagnarfrest.

15. gr.
Skilyradi fyrir radningu adstodarfdlks
Adstodarfolk skal skila inn sakavottordi ad beidni notanda.

Notanda er 6heimilt ad rada adstodarfolk til pess ad sinna pjénustu vid sig ef vidkomandi hefur
hlotid refsiddma vegna brota & akveedum XXII. og XXIII. kafla almennra hegningarlaga nr.
19/1940. Hafi vidkomandi verid deemdur til refsingar fyrir brot & 6drum akvedum almennra
hegningarlaga eda laga um avana- og fikniefni skal radgjafi i samradi vid notanda meta ahrif
bess & haefni vidkomandi til ad gegna pvi starfi sem um radir, m.a. ad teknu tilliti til edlis
starfsins og alvarleika brotsins.

16. gr.
Eftirlit med beingreidslusamningum og upplysingaskylda
Stédumat skal fara fram innan priggja manada fra upphafi gildistima beingreidslusamnings par
sem kannad er hvernig beingreidslusamningur nytist notanda og hversu vel markmid samnings
hafa nadst. Starfsmadur velferdarsvids Reykjavikurborgar annast matid i samradi vid notanda.

Notandi skal skila velferdarsvidi Reykjavikurborgar skyrslu eigi sjaldnar en & sex manada fresti
um fjélda vinnustunda samkvaemt samningi sem hann hefur notad. pa skal notandi leggja fram
o6l naudsynleg gogn par ad latandi, s.s. samninga vid adstodarfolk, afrit greiddra reikninga og
onnur gogn sem mali kunna ad skipta i samraemi vid beidni starfsmanns velferdarsvids
Reykjavikurborgar.

Eftir hvert almanaksar er notanda skylt ad veita velferdarsvidi Reykjavikurborgar upplysingar
um samninga, timaskrar og vinnuéatlanir sem tengjast beingreidslusamningi notanda. Nota ber
stadlad yfirlitsblad yfir nytingu fjarmagns og framkvaemd pjonustu, sem stadfest hefur verio af
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adstodarfolki notanda. Auk pess ber notanda ad leggja fram reikninga og stadfestingu & greidslu
til adstodarfolks. Notandi skal einnig afhenda 611 gégn sem kvedid er & um i 2. mgr. pessa
akveedis auk skattframtals. P& er velferdarsvidi Reykjavikurborgar heimilt ad kalla eftir
fyrrgreindum upplysingum oftar ef porf er a.

Endurmat & studningsporf notanda skal framkvemt vid endurnyjun samnings til lengri tima en
priggja manada, ef porf er &.

Notandi skal tilkynna velferdarsvidi Reykjavikurborgar timanlega um peer breytingar a hdgum
sinum sem geta haft &hrif & framkvemd beingreidslusamnings, par & medal um timabundna
dvol annars stadar en & 16gheimili sem og um flutning l16gheimilis.

Breytingar & adstedum notanda sem ahrif hafa & parfir hans fyrir studning geta leitt til
endurmats & studningsporf samkvemt samningi.

V. kafli
Vanefndir og uppségn samnings

17.gr.
Uppsogn beingreidslusamnings
Umsysla vegna beingreidslusamninga skal fara i 6llu ad gildandi I6gum, reglugerdum,
opinberum fyrirmaelum sem vid eiga sem og almennum reglum vinnuréttar eftir pvi sem vid 4.

Gagnkvaemur uppsagnarfrestur samningsadila er einn manudur og skal tilkynna gagnadila um
uppsdgn med skriflegum hetti svo unnt sé ad skipuleggja pjonustu vid notanda fra
velferdarsvidi Reykjavikurborgar.

18. gr.
Vanefndir og riftun beingreidslusamnings
Velferdarsvid Reykjavikurborgar getur krafist pess ad notandi beeti Ur vanefndum a samningi a
eigin kostnad.

Meinta vanefnd ber pé avallt ad tilkynna til gagnadila med sannanlegum heetti og gefa honum
kost a ad gefa skyringar eda baeta Ur innan hafilegs frests.

Velferdarsvid Reykjavikurborgar skal setja haefilegan timafrest fyrir pvi hvernig stadid skuli ad
urbotum vanefnda. Séu drbaetur ekki gerdar innan pess tima sem velferdarsvio
Reykjavikurborgar tilgreinir, getur pad krafist pess ad notandi greidi pann kostnad sem af hlyst
til a0 koma ad naudsynlegum arbétum.

Verdi uppi agreiningur milli velferdarsvids Reykjavikurborgar og notanda skal leitast vio ad
jafna pann agreining.



Ef um verulegar vanefndir er ad reeda geta adilar rift samningi fyrirvaralaust.

19. gr.
Vidbrogd vegna riftunar
[ peim tilvikum sem samningi er rift stodvast greidslur fra velferdarsvidi Reykjavikurborgar til
notanda a grundvelli beingreidslusamnings pegar i stad.

Velferdarsvidi Reykjavikurborgar er heimilt ad krefja notanda um endurgreidslu fjar, i heild
eda ad hluta, sem honum hefur verid Gthlutad samkvaemt beingreidslusamningi ef synt er fram
a ao eitthvert eftirtalinna tilvika eigi vio:

a) Féo hefur ad hluta til eda i heild ekki verid nytt til ad koma til moéts vid skilgreindar
parfir notanda fyrir studning samkvamt asetlun.
b) Akvaedum beingreidslusamnings hefur ekki verid fylgt.

[ peim tilvikum sem beingreidslusamningi er rift ber velferdarsvidi Reykjavikurborgar ad
tryggja ad ekki verdi rof & pjonustu vid notanda og ad lok samnings valdi notanda eins litilli
roskun og 6paegindum og mogulegt er.

VI. kafli

Malsmedferd
Um malsmedferd gilda akveedi stjérnsyslulaga nr. 37/1993, akveedi XVI. og XVII. kafla laga
um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 og akvadi VII. laga um pjonustu vid fatlad folk
med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018.

20. gr.
Videigandi adlogun
Vid alla vinnslu og medferd umsokna samkvaemt reglum pessum skal tryggja ad videigandi
studningur, adstod og leidbeiningar séu veittar til ad einstaklingur geti nytt sér studninginn. |
pvi felst m.a. ad upplysingar séu settar fram & pvi formi sem vidkomandi einstaklingur getur
nytt sér, tryggt sé ad hann komi sinum sjénarmidum & framfaeri og sé kynntur réttur sinn til ad
visa mali sinu lengra, telji hann porf a.

21. gr.
Konnun a adsteedum
Kanna skal adstedur umsakjanda svo fljott sem unnt er eftir ad beidni um vidtal berst. Sama a
vid ef pjonustumidstdd berast upplysingar um naudsyn & adstod med 6drum haetti.

Velferdarsvid Reykjavikurborgar skal taka akvordun i mali svo fljétt sem unnt er og tryggja ad
mal sé naegjanlega upplyst adur en akvoroun er tekin.



22. gr.
Samvinna vid umsakjanda
Vid medferd umsoknar, 6flun gagna og upplysinga sem og vid akvardanatoku skal hafa
samvinnu og samrad vid umsekjanda eftir pvi sem unnt er en ad 6drum kosti vid I6gradamann
eda personulegan talsmann hans eftir pvi sem vid &.

Sérstaklega skal geett ad frumkvadisskyldu hvad vardar pjonustu vid fatlad folk, sbr. 32. gr.
laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018.

23.gr.
Endurskodun
Rétt til studnings i formi beingreioslusamnings samkvaemt reglum pessum ma endurskoda
hvenar sem er. Meta skal hvort umsaekjandi fullnaegi skilyrdum reglna pessara og hvort
breytingar sem ordid hafa 4 adstedum umsakjanda og/eda annarra heimilismanna hafi ahrif &
rétt hans og umfang studnings.

Ef umsdkn um beingreidslusamning hefur verio sampykkt og i 1jés kemur sidar ad han var
byggd a réngum eda villandi upplysingum af halfu umsakjanda getur pad leitt til afturkéllunar
akvorounar.

24. gr.
Rangar eda villandi upplysingar
Ef sannreynt er vid medferd mals ad upplysingar sem umsakjandi hefur veitt eru rangar eda
villandi, stodvast afgreidsla umsdknarinnar & medan umsakjanda er gefid tekifeeri til ad
leidrétta eda baeta ur annmorkum.

Ef umsokn hefur verid sampykkt og i 1jés kemur sidar ad hun var byggd & rongum eda villandi
upplysingum af halfu umsakjanda getur pad leitt til afturkéllunar akvordunar.

25. gr.
Vardveisla gagna, trinadur og adgangur ad gégnum
Malsgogn er varda persénulega hagi umsakjenda skulu vardveitt & 6ruggan hatt i samraemi vid
16g um opinber skjalasofn, nr. 77/2014, skjalavistunaraztlanir og reglur borgarinnar.

Starfsmenn eru bundnir pagnarskyldu um mélefni umsakjanda er leynt eiga ad fara samkveaemt
I6gum eda edli mals. Starfsmonnum er 6heimilt ad rjufa trinad nema ad fengnu sampykki
vidkomandi. Pagnarskyldan helst pott latid sé af starfi.

Umsakjandi getur 6skad eftir adgangi ad fyrirliggjandi gdgnum er varda hann sjalfan. Vid mat
a pvi hvada gégnum verdur midlad skal medal annars litid til akvaeda persénuverndarlaga,
upplysingalaga auk annarra laga og reglna sem kunna ad eiga vid hverju sinni.



Vinnsla méala og vardveisla gagna byggist & légum um personuvernd og vinnslu
personuupplysinga, nr. 90/2018. Upplysingar um vinnslu persénuupplysinga ma finna i
personuverndarstefnu Reykjavikurborgar sem adgengileg er & vefsidu borgarinnar.

26. gr.
Leidbeiningar til umsaekjanda
Vid afgreidslu umsoknar skal starfsfolk velferdarsvids Reykjavikurborgar bjoda umsakjanda
radgjof ef porf er & og veita upplysingar og leidbeiningar um réttindi sem hann kann ad eiga
annars stadar. pa skal starfsmadur einnig upplysa umsakjanda um paer skyldur sem kunna ad
hvila & honum vegna framkvemdar samkveaemt reglum pessum.

27.9r.
Heimildir til &kvardana samkvaemt reglum pessum
Starfsmenn velferdarsvids Reykjavikurborgar taka akvardanir samkvemt reglum pessum i
umbodi velferdarrads Reykjavikurborgar.

28. gr.
Nidurstada og rokstudningur synjunar
Kynna skal nidurstddu umsdknar um studning i formi beingreidslusamnings svo fljott sem unnt
er. Sé umsokn synjad skal umsekjandi fa svar par sem visad er med skyrum hetti til videigandi
lagadkveeda og/eda akvada i reglum pessum og leidbeint um heimild til ad 6ska rokstudnings

fyrir synjun.

Upplysa skal umsakjanda um rétt hans til ad fara fram & ad afryjunarnefnd velferdarrads
Reykjavikurborgar taki umsoknina til medferdar en slik beidni skal berast nefndinni innan
fjogurra vikna fra pvi ad umseekjanda barst vitneskja um akvordun.

29. gr.
Heimild afryjunarnefndar Reykjavikurborgar
til ad veita undanpagu fra reglum pessum

Um afryjunarnefnd velferdarrads Reykjavikurborgar gilda reglur par ad latandi sem byggja a
3. mgr. 6. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991. Afryjunarnefnd velferdarrads
Reykjavikurborgar hefur heimild til ad veita undanpagu fra reglum pessum ef sérstakar
malefnalegar astaedur liggja fyrir og umsakjandi fer fram 4 pad med sérstakri beidni til
afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar innan fjogurra vikna fra pvi honum barst
vitneskja um akvordun.

Studningur i formi beingreidslusamnings getur po hafist & grundvelli akvorounar velferdarsvids
Reykjavikurborgar p6 ad mal sé til medferdar hja afryjunarnefnd velferdarrads

Reykjavikurborgar.

Akvordun afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar skal kynnt umsakjanda og um
leid skal honum kynntur réttur hans til malskots til arskurdarnefndar velferdarmala.
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30. gr.
Keera til arskurdarnefndar velferdarmala
Umsekjandi getur keert akvordun afryjunarnefndar velferdarrads Reykjavikurborgar til
arskurdarnefndar velferdarmala. Skal pad gert innan priggja méanada fré pvi ad umseakjanda var
kunngerd akvordun afryjunarnefndar velferdarrdds Reykjavikurborgar.

31.gr.
Gildistaka
Reglur pessar eru settar med stod i 28. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 og
10. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 og kveda
baer & um atfeerslu & pjonustu sem sveitarfélogum er skylt ad veita. Reglur pessar 6dlast gildi 1.
februar 2022. Jafnframt falla ar gildi eldri reglur um beingreidslusamninga vid fatlad folk og
forsjaradila fatladra barna i Reykjavik.

Bradabirgdaakveedi |
Umsoknir sem sampykktar voru i gildistid eldri reglna halda gildi sinu i allt ad 24 manudi eftir
gildistoku reglna pessara, eda par til akvordun liggur fyrir. A peim tima fer, eftir atvikum, fram
endurmat 4 umsoknum eda peer falla dr gildi ef ekki er lengur porf fyrir studning.

Bradabirgdaakvaedi Il

Beingreidslusamningar sem toku gildi i gildistid reglna um beingreidslusamninga vid fatlad
félk og forsjaradila fatladra barna halda gildi sinu.
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Numer skjals:

FMS-EBL-029

A Reykjaviku rbo rg Skjalalykill: | 02.01 Fjarhagsazetlun
Fiarmélaskrifstofa Utgafa: | 1
Utgafudags.: | 13.07.2018
Sidast rynt / naest rynt: | 2018 /2019

Abyrgdarmadur: | Deildarstjéri deetlunar og greiningar

FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einfoldum haetti mat 4 ahrifum tillogunnar/verkefnisins a jafnrétti kynjanna
og/eda jadarsetta hopa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjarhags- og starfsazetlun. Jafnréttisskimunin
stydur vid akvardanatoku stjérnenda og kjorinna fulltria og forgangsrodun um radstofun fjarmuna. Fai tillagan
aframhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad hun fari i jafnréttismat hafi hdn jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 29.09.2021

Svio: Velferdarsvid

Unnid af: Adalbjorgu Traustadottur og Berglindi Magnusdottur

Verkefni/tillaga: Tillaga ad reglum um beingreidslusamninga

bjonustupattur: Studningspjénusta og stodpjénusta

Stofnun/kostn.st.:

Fjarhaed: Enginn kostnadarauki fylgir tilldgu um gildistoku nyrra reglna um
beingreidslusamninga.

Annagd:

Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmio hennar?

Markmidid med nyjum Reglum Reykjavikurborgar um beingreidslusamninga er ad adlaga reglur
Reykjavikurborgar ad breytingar & l6gum félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991, og nyjum légum nr.
38/2018 um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbuning tillégunnar til pess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

J3, tillagan snyr ad einstaklingum sem bua & eigin heimilum og purfa studning vegna fétlunar, skertrar getu
eda veikinda 6had kyni og aldri. Reglurnar Idta ad o6llum sem purfa a studningspjénustu ad halda, hvort sem
um er ad raeda fatlad félk eda 6fatlada. Fatlad félk & einnig rétt 8 ad fa stodpjénustu metna inn i
beingreidslusamninga.

Hvada hépa snertir tillagan?

Einstaklinga sem purfa studning vegna fotlunar, skertrar getu eda veikinda.

Hvernig hefur tillagan ahrif a st6du kynjanna og jadarsetta hopa? Rokstydjio.

Breytingarnar snerta baedi einstaklinga og fjolskyldur og 6ll kyn.

Er talin vera porf a jafnréttismati a tilldgunni?*

Nei, ekki ad svo stoddu.

1 Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu & st6du kynjanna og jadarsettra hépa a vidkomandi svidi og greiningu a pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, [6gum um
jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 fra 2008 og Evropusattmala um jafna stodu kvenna og karla i sveitarfélogum og
hérudum sampykktum i borgarstjérn 20. oktéber 2009.




	Tillaga um nýjar reglur um beingreiðslusamninga VEL2021060008
	Beingreiðslusamningar bundið
	Tillaga vegna reglna um beingreiðslusamninga
	Minnisblað - reglur um beingreiðslusamninga
	Drög að reglum um beingreiðslusamninga - fyrir borgarráð
	FMS-EBL-029 jafnréttisskimun


