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Borgarrad

Sumarhatid starfsfélks Reykjavikurborgar

Lagt er til ad Reykjavikurborg haldi sumarhatid fyrir allt starfsfolk og fj6lskyldur peirra 11. juni
nk. Azetladur heildarkostnadur vid hatidina er 40.000.000 kr. Utgjoldin verdi fiarmognud af
lidnum 09205 Ofyrirséd.

Greinargero:

Samkveemt mannaudsstefnu Reykjavikurborgar er Reykjavikurborg einn vinnustadur i 6llum
sinum fjolbreytileika. Allt starfsfolk hefur & undanfarin teep 2 ar lagst & eitt til ad vernda
grunnpjonustu borgarinnar i barattunni vid COVID-19. Starfsfolk Reykjavikurborgar syndi
frabaera lidsheild og vardist pessari va med eftirtektaverdum arangri. Sidustu tvd ar hafa verid
einstaklega krefjandi og reynt mikid a starfsfolk og verdur starfsfolki verdur seint fullpakkad sitt
ometanlega framlag og a allt starfsfélk Reykjavikurborgar skilid hros fyrir sin storf petta timabil.
Med pvi ad halda sumarhatid synir borgin pakkeeti sitt til starfsfélks i verki og skapar um leid
jakveett vidhorf starfsmanna gagnvart vinnustadnum. Slikt er mikilvaegt, ekki sist & timum par
sem alag hefur verid mikid vegna COVID, skortur er a starfsfélki i ymis stérf og hord samkeppni
er um haeft starfsfolk

Starfsfolk Reykjavikurborgar er hluti af 6flugri lidsheild og & ad hafa teekifeeri til ad efla félagsleg
tengsl sin med pvi ad koma saman og gledjast og mikilveegt er studla ad félagslegum
samskiptum til ad efla starfsanda en pad er sérstaklega mikilvaegt nu sem aldrei fyrr.

Hja Reykjavikurborg vinna taeplega 11.000 einstaklingar vid margvisleg storf i pagu borgarbua
og sinna peim af alid og ahuga. Ad bjoda starfsfélki ad koma saman til gledistundar er hluti af
pvi ad starfsfolki upplifi Reykjavikurborg sem einn vinnustad sem einkennist af fjdlbreytni,
sterkri menningu og samheldni. Markmidid er ad starfsfolk upplifi vidburdinn sem pakklzetisvott
fyrir undanfarin misseri en ekki sidur ad starfsfolk hafi teekifeeri til ad hitta annad samstarfsfélk
baedi a eigin vinnustad og einnig annad samstarfsfolk sem starfar vida um borgina og eiga
med peim skemmtilega stund. bvi er lagt til ad borgarrad sampykki ad halda sumarhati® fyrir
starfsfolk Reykjavikurborgar arid 2022.

Dagur B. Eggertsson
borgarstjori

Hjalagt:

Tillaga starfshdéps um sumarhatié starfsfolks Reykjavikurborgar, dags. 1. mai 2022.
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Efni: Tillaga starfshéps um sumarhatio starfsfélks Reykjavikurborgar
Dags. 1. mai 2022

Samkvaeemt mannaudsstefnu Reykjavikurborgar er Reykjavikurborg einn vinnustadur i 6llum
sinum fjolbreytileika. Allt starfsfolk hefur & undanfarin teep 2 ar lagst a eitt til ad vernda
grunnpjénustu borgarinnar i barattunni vid COVID-19. Starfsfolk Reykjavikurborgar syndi
frabaera lidsheild og vardist pessari va med eftirtektaverdum arangri. Sidustu tvo ar hafa verid
einstaklega krefjandi og reynt mikid a starfsfolk og verdur starfsfélki verdur seint fullpakkad
sitt dmetanlega framlag og a allt starfsfélk Reykjavikurborgar skilid hrds fyrir sin storf petta
timabil.

Starfsfolk Reykjavikurborgar er hluti af oflugri lidsheild og @ ad hafa taekifaeri til ad efla
félagsleg tengsl sin med pvi ad koma saman og gledjast og mikilveegt er studla ad félagslegum
samskiptum til ad efla starfsanda en pad er sérstaklega mikilveegt nu sem aldrei fyrr.

Starfshépur skipadur fulltrdum allra svida borgarinnar hefur verid ad storfum og hlutverk
hopsins var ad skipuleggja, Utfeera og halda utan um dag fyrir allt starfsfélk Reykjavikurborgar
og fjolskyldur peirra. Ad bjéda starfsfélki ad koma saman til gledistundar er hluti af pvi ad
starfsfélki upplifi Reykjavikurborg sem einn vinnustad sem einkennist af fjolbreytni, sterkri
menningu og samheldni. Markmidid er ad starfsfolk upplifi vidburdinn sem pakklaetisvott fyrir
undanfarin misseri en ekki sidur ad starfsfolk hafi taekifeeri til ad hitta annad samstarfsfolk
baedi 4 eigin vinnustad og einnig annad samstarfsfolk sem starfar vida um borgina og eiga med
beim skemmtilega stund.

Verkefni starfshépsins var ad setja fram tillogu ad fjolskylduvidburdi sem hofdi til dlikra
aldurshopa og dagskra med addrattarafli. Starfshépurinn telur mikilvaegt er ad vandad verdi
til verka og o6ll umgjord slikrar fjolskylduhatidar verdi til fyrirmyndar. Akvedid var ad
stadsetning vidburdarins yrdi Fjdlskyldu- og husdyragardurinn i Laugardalnum og hann yrdi
haldinn laugardaginn 11. juni nk. Fjolskyldu og husdyragardurinn yrdi opinn 6llum
borgarbuium en starfsfolki er bodid sérstaklega til hatidar og hun auglyst til starfsfélks.

Er petta i fyrsta sinn sem slikur vidburdur yrdi haldinn fyrir starfsfolk Reykjavikurborgar og
erfitt getur verid ad daetla patttoku i slikum vidburdi. Vedur mun hafa mikil ahrif 4 patttoku og
maetingu & vidburdinn. Akvedinn fastur kostnadur er fyrir bennan vidburd 6had fiélda gesta
sem meeta en adra kostnadarpaetti ma hreyfa og sa pattur sem er sérstaklega vidkveemur og
erfitt a0 daetla nema vera med fjoldatolur eru veitingar en kostnadur vid veitingar hangir ad
sjalfsogdu a hversu margir munu maeta.



Starfshépurinn sendi verdfyrirspurn til priggja vidburdafyrirtaeekja og dskadi eftir tillogu ad
slikum vidburdi og verdtilbodi. brju tilbod barust og leist starhépnum best a tillégu og tilbod
sem barst fra vidburdafyrirtaekinu Concept events.

Ef tekid er mid af tilbodi Concept events og 68rum kostnadi er dzetladur heildarkostnadur vid
vidburdinn er taeplega 40 mkr. og sja ma i toflu 1 hvernig hann skiptist eftir megin verkpattum.

Tafla 1: Kostnadaraaetlun
Aztladur kostnadur vid sumarhatid alls starfsfolks

Tap Fjolskyldu og husdyragardsins pennan
dag par sem enginn adgangsgjold verda

rukkud 5.000.000
Leiga a svidi og 60rum bunadi 2.000.000
Tilbod fra Concept events:
Heildarskipulagning og vinnukostnadur 6.819.456
Adstodukostnadur og uppsetning 1.817.587
Dagskra med vidburdum og listaménnum 5.327.200
Veitingar og veitingastjornun 14.212.948
Kynningaraatlun og skraning a vidburd 2.269.200
Ofyrirséd 1.240.000

Alls azetladur kostnadur 38.686.391

Azetlud patttaka hja Concept events er 8000 manns og tekur tilbod peirra i veitingarpattinn
mid af pvi. Starfshépurinn telur pann fjolda pad varlega d=tlad. Hja Reykjavikurborg starfa i
dag taeplega 11.000 manns og ef gert er rad fyrir 30% maetingu og margfaldad med 2,5 verda
gestir um 8.250. Til samanburdar pa hafa gestir 8 Hatid hafsins i Reykjavik, sem er auglystur
opinn vidburdur, verid 30-40.000 34 tveimur dogum. Lagt er upp med ad starfsfolk skrai sig a
vidburdinn og pvi veeri haegt ad asetla betur pegar naer dregur fjdlda og veitingar.

Starfshépurinn leggur til ad samid verdi vid Concept events um skipulag og alla framkveemd
vid sumarhatid fyrir allt starfsfolk Reykjavikurborgar. Fardi verdi i vidraedur vid fyrirtaekid um
innsent tilbod. Concept events hafa gridarlega mikla reynslu af pvi ad skipuleggja og halda
stérar hatidir. Tillaga Concept events er afar fagmanleg og hugad ad 6llum hlutum. Fyrirtaekid
leggur aherslu a ad allt sem pau skipuleggja sé gert 3 umhverfisvaenan hatt. Tillaga Concept
events ad dagskra er afar fjolbreytt og hofoar til breids hops. Logd er dhersla @ samstarf vid
hjalparsveitir og iprottafélog vid utfaerslu verkpatta hja peim. Vel er hugad ad oryggispattum
og hreinsun.
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