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TILLAGA
Vidtakandi: Skéla- og fristundarad
Sendandi: Helgi Grimsson, svidsstjori skéla- og fristundasvids

Efni: Samningur Ténlistarskéla Arbaejar vegna hopakennslu i hljodfeeraleik

A fundi skola- og fristundarads pann 29. mars 2022 og i borgarradi pann 7. april 2022 va
sampykkt ad gera medfylgjandi samning vid Tonlistarskéla Arbaejar sem gildi fra 1. janGar 2022
til 31. desember 2023.

Um er ad raeda samning um fria hopakennslu i hljédfeeraleik i Arbeejarskéla. Kennt verdur &
piané (allir aldurshépar ), rafgitar (unglingastig)og samspil par sem kennt er & trommur-gitar-
hljombord-og bassa (unglingastig). Um var ad raeda tilraunaverkefni til tveggja ara i samvinnu
vid Tonlistarskola Arbaejar med pvi ad kosta sem nemur einu stédugildi tonlistarkennara.

Fréa undirritun samnings hafa 6ll born i 4. og 5. bekk Arbaejarskola fengid hopkennslu i gitarleik,
piandleik og sbng auk pess ad fa pjalfun i ad semja ténverk. Kennsluefni hefur verid préad
med nytingu teekni, hugbunadar og veflaegs stodnams.

Innleidingaraeetlun um stefnu framtidarskipan tonlistarndms i Reykjavik til 2030 kvedur & um
ad auka moguleika barna i borginni & adgengi ad tonlistarnami, hvetja til samstarfs stofnana
auk pess ad efla teekni og teekifeeri i tonlistarnami. Verkefnid snertir a 6llum pessum pattum og
hefur heppnast einstaklega vel.

Avinningur verkefnisins felst i pvi ad eitt st6dugildi tonlistarkennara gefur 6llum bornum i fjoréa
og fimmta bekk Arbaejarskdla — um 120 nemendum — feeri a ad kynnast hljodfeeranami. Eins
hefur pad skilad sér i ahugasamari nemendum sem saekja um nam i Tonlistarskéla Arbagjar.

Arbeer er ért vaxandi fjolpjodlegt hverfi en verkefnid hefur reynst vel 6llum nemendum 6had
tungumali og bakgrunni.

Med visan til framangreinds er lagt til ad sampykkt verdi ad framlengja medfylgjandi samning
vid Tonlistarskola Arbaejar sem gildi fra 1. jandar 2024 til 6. juni 2025. Ténlistarskalinn hefur
na pegar fengid greitt vegna vorannar 2024.

Fjarhagsleg ahrif

Kostnadur rimast innan fjarheimilda skola- og fristundasvios fyrir arid 2024.
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Vidauki vid samning milli skéla- og fristundasvids og Tonlistarskola Arbaejar

Reykjavikurborg vegna skola- og fristundasvids Reykjavikurborgar, kt. 530269-7609 annars
vegar og Tonlistarskoli Arbaejar ehf. kt. 540699-2329 hins vegar, hér eftir tonlistarskolinn, gera
med sér svofelldan vidauka vid samning somu adila dags. 28 april 2022:

2.1

3.1

41
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1.9r.
Forsendur vidauka

Samningur adila dags. 28. april 2022 er orjufanlegur hluti vidauka pessa.

2. gr.
Breytingar 8 samningnum og framlenging

Gildistimi samnings adila dags. 22. april 2022, er framlengdur fra 1. jandar 2024 til 6.
juni 2025 med eftirfarandi breytingum:

a. Gr. 1.3 samnings adila verdur svohljédandi:

Skéla- og fristundasvid mun kaupa og eiga hljédfaeri sem notud verda i grunnskdlanum
vegna verkefnisins.

Gert er rad fyrir ad um kr. 3.800.000.- verdi varid til vidgerda og endurnyjunar hljédfeera
i eigu Arbaejarskola og gerd namsefnis.

~b. 5. gr. samnings adila verdur svohljodandi:
A skélaarinu 2024 til 2025 ber ténlistarskélanum ad vera med 540 kennslustundir,
timagjaldid er 15.000.- og er greidslan pvi ad hamarki kr. 8.700.000.-

Greidslur fara fram med jé6fnum manadarlegum greidslum, samkvaemt reikningi.

NU pegar hefur verd greitt gjald vegna vorannar 2024 til Ténlistarskéla Arbasjara ehf.

c. 6. gr. samnings adila verdur svohljédandi:
Verkefnid er unnid i samstarfi vid fagskrifstofu grunnskéla a skéla- og fristundasvidi.
Tengilidur verkefnisins fyrir hdnd skéla- og fristundasvids er Aino Freyja Jarvela og fyrir
hond tonlistarskolans Stefan Stefansson.

3.90r.
Gildistimi samnings

Gr. 10 samnings adila verdur svohljédandi:
Samningur pessi gildir fyrir timabilid 1. jantar 2024 til og med 6. juni 2025. Engu ad
sidur hefur gjald vegna vorannar 2024 nu pegar verid greitt.

4. gr.
Varnarping, undirritun o.fl.
Vidauki pessi telst vera hluti framangreinds samnings adila fra 28. april 2022 og gilda
sOmu akveedi um uppsdgn og endurskodun samningsins. Ad pvi leyti sem akveedi
pessa vidauka og gildandi samnings kunna ad teljast 6samrymaleg gilda akvaedi pessa
vidauka.
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Risi agreiningur um efni og/eda tulkun samningsadila a vidaukanum skal reka
agreiningsmal fyrir héradsdomi Reykjavikur.

[Vidaukasamningur pessi er gerdur i tveimur(2) samhljéda eintokum og heldur hvor adili
sinu eintaki. Ollu framgreindu til stadfestu rita til pess beerir fyrirsvarsmenn/fulltraar
adila néfn sin hér i undir i votta vidurvist.]

[Samningur pessi er undirritadur med fullgildri rafraenni undirskrift i samraemi vid akveedi
laga nr. 55/2019 um rafreena audkenningu og traustpjénustu fyrir rafreen vidskipti og
reglugerd (ESB) 910/2014 um sama efni. Med undirritun abyrgjast vidkomandi
einstaklingar jafnframt ad peir hafi umbod til ad skuldbinda adila, med peim haetti sem
samningurinn gerir rad fyrir]

Reykjavik,

F.h. Reykjavikurborgar F.h. Tonlistarskéla Arbagjar ehf.
vegna skola- og fristundasvids Reykjavikurborgar.

Vottar ad dags. og undirskriftum:

Nafn og kennitala

Nafn og kennitala

DROG
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Samningur milli skéla- og fristundasvids og Ténlistarskéla Arbaejar

Reykjavikurborg vegna skoéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar, kt. 530269-7609 annars
vegar og Ténlistarskoli Arbaejar, kt. 540699-2329, hins vegar, hér eftir tonlistarskolinn, gera
med sér svofelldan samstarfssamning:.

1. gr.
Verkefni
1.1 Verkefni® felst i pvi ad Tonlistarskoli Arbaejar tekur ad sér hopakennsiu i hljodfeeraleik i
Arbeejarskola & skolatima.

Kennt verdur a piano ( allir aldurshépar ), rafgitar (unglingastig ) og samspil, trommur — gitar-
hljombord-bassi (unglingastig).

1.2 Ténlistarskoli Arbeejar hannar, tekur upp, forritar, klippir og métar rafraent kennsluefni sem
nemendur sem taka patt i verkefninu hafa adgang ad hvenser sem er. Um er ad reeda
myndskeid og namsleiki sem tengjast efni timanna. Ad medaltali inniheldur hver kennslustund
um prja efnispeetti, myndskeid og sér forritada namsleiki. Pbad namsefni sem framleitt verdur a
samningstimanum er fyrir 6ll hljé&faeri sem um reedir, piand, gitar og samspil og er asetlad ad
kennslustundir verdi samanlagt um 36 rafreenar kennslustundir fyrir hverja lotu. Ténlistarskdli
Arbeejar, i samstarfi vid Arbzejarskola skilar skyrslu, eigi sidar en 1. juli 2022 og aftur 1. juli
2023 um verkefnid.

1.3 Skola- og fristundasvid mun kaupa og eiga hljodfaeri sem notud verda i grunnskélum vegna
verkefnisins.

Gert er rad fyrir ad um kr. 4,5 milljonum verdi varid til kaupa a hljodfaerum.

1.4 Tonlistarskoli Arbaejar styrir heildarverkefninu en vinnur pad naid med stjornendum i
Arbaejarskola vardandi skipulag & hépum og kennslutima sem fer fram innan skolatima.

2.gr.
, Framkveemd
Arbeejarskoli upplysir foreldra peirra barna sem eiga kost a ad taka patt i verkefninu um

fyrirkomulag og patttoku i verkefninu. Arbaejarskéli tekur akvérdun um hvada nemendur taka
patt i verkefninu a hverjum tima og ber abyrgd a pvi ad kynna foreldrum peirra barna sem taka
patt i verkefninu fyrirkomulag a hopakennslunni.

Foreldrar fa reglulega upplysingar um framvindu verkefnisins og avinning i gegnum
upplysingaveitu Arbaejarskéla.

3.gr.
Abyrgd a nemendum

i samraemi vid 2. mgr. 7. gr. reglugerdar nr. 657/2009, um gerd og bunad grunnskélahtsnzedis
og skolaléda, eru nemendur Arbeejarskéla & abyrgd skolans medan a daglegum starfstima
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skoélans stendur, pegar peir taka patt i skipulogdu skoélastarfi innan skélans, & skolaléd eda i
ferdum a vegum skolans.

Akvardanir um réttindi og skyldur nemenda skulu teknar af Arbeejarskéla. betta & einnig vid
um patttoku nemenda i verkefninu sem um raedir.

4. gr.
Samskipti og starfshaettir

Arbeejarskéli og Tonlistarskoli Arbaejar koma sér saman um nanari reglur og starfsheetti vegna
samstarfsins.

Hafi nemendur i frammi hegdun sem ekki samrymist skélareglum Arbaejarskéla eda dhlydnast
fyrirmaelum starfsfélks Tonlistarskola Arbeejar skal vidkomandi starfsmadur gera kennara
vidvart.

Hafi starfsfolk Arbeejarskéla athugasemdir fram ad feera vegna framkomu eda verklags
starfsfolks Tonlistarskdla Arbaejar skal leida pad mal til lykta i samradi vid skolastjora
Arbaejarskéla og Tonlistarskélann. Hafi starfsfolk Tonlistarskola Arbzejar athugasemdir fram
a8 faera vegna framkomu eda verklags starfsfolks Arbaejarskola skal Ténlistarskélinn leida pad
mal til lykta i samradi vid skolastjora Arbaejarskola.

5.gr.
Fjarmal

A arinu 2022 ber tonlistarskélanum ad vera med 270 stundir, timagjaldié er 15.000.- og er
greidslan pvi ad hamarki kr. 4.050.000.- til samraemis vid lid 1.1 hér ad framan.

A arinu 2022 eru greiddar til tonlistarskélans kr. 4.000.000.- fyrir gerd kennsluefnis til
samraemis vid gr. 1.2 hér ad framan.

A arinu 2023 eru greiddar kr. 4.000.000.- til tonlistarskolans fyrir gerd kennsluefnis til
samraemis vid gr. 1.2 hér ad framan (fyrir dnnur hljodfaeri).

A arinu 2023 ber tonlistarskolanum ad vera med 540 kennslustundir, timagjaldi® er 15.000.-
og er greidslan pvi ad hamarki 8.100.000.- til samraemis vid lid 1.1 hér ad framan.

Greidslur fara fram med j6fnum, manadarlegum greidslum, samkvaemt reikningi.

6. gr.
Samskipti a framkvamdatima
Verkefnid er unnid i samstarfi vid fagskrifstofu grunnskola a skola- og fristundasvidi. Tengilidur

verkefnisins fyrir hond skola- og fristundasvids er Soffia Vagnsdoéttir og fyrir hénd
tonlistarskolans Stefan Stefansson.
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7. gr.
Starfsfolk

Allt starfsfolk Tonlistarskéla Arbaejar sem starfar vid kennslu samkveemt samningi pessum
heyrir undir Tonlistarskéla Arbaejar sem ber abyrgd a starfsfolki sinu.

Starfsfolk er bundid pagnarskyldu um pad sem pad feer vitneskju um i tengslum vié framkveemd
verkefnisins, sbr. X kafli stjéornsyslulaga nr. 37/1993.

i 3. mgr. 11. gr. laga nr. 91/2008, um grunnskéla, kemur fram ad éheimilt er ad rada til starfa
vid grunnskola einstakling, sem hlotid hefur refsidém fyrir brot & akvaedum XXII. kafla almennra
hegningarlaga. Vid upphaf samningstima skal Ténlistarskoli Arbaejar sja til pess ad fyrir liggi
sampykki allra starfsmanna hans, sem starfa munu i Arbaejarskéla fyrir pvi ad Arbaejarskola
sé heimilt ad afla upplysinga ur sakaskra peirra um brot skv. XXII. kafla (kynfer&isbrot) (engin
timamork) og XXIII. kafla (ofbeldisbrot) almennra hegningarlaga nr. 19/1940 (si6ustu fimm ar),
auk brota gegn l6gum nr. 65/1974, um avana- og fikniefni (sidustu fimm ar). Oheimilt er ad fela
starfsmanni ad veita nemendum Arbaejarskoéla pjonustu fyrr en Arbaejarskoli hefur stadreynt
ad starfmadurinn hafi ekki hlotié refsidoma fyrir pau brot, sem ad framan greinir og teljist haefur
til ad veita pjonustuna.

7.9r.
Tilkynningar
Falli hopakennsla nidur af einhverjum orsékum skal pad tilkynnt Arbaejarskéla med eins
I6ngum fyrirvara og kostur er.
8. gr.

Framsal

Samningsadilum er o6heimilt ad framselja réttindi sin og/eda skyldur samkveemt samningi
pessum, i heild eda ad hluta, nema ad fyrirfram fengnu skriflegu sampykki gagnadila.

9. gr.
Vanefndir, reglur ofl.

Verdi um verulegar vanefndir ad reeda a skyldum skv. samningi pessum af halfu annars hvors
samningsadila er gagnadila heimilt ad rifta samningnum an frekari fyrirvara eda advarana.
Adur en til slikrar riftunar kemur skal samningsadili po hafa skorad a gagnadila ad baeta ur
vanefndinni innan heefilegs frests, sem skal ad 6llu jéfnu ekki vera lengri en 14 dagar.

Um samning pennan fer eftir reglum Reykjavikurborgar um styrki og skal pess getid i
kynningarefni ad verkefnid njéti studnings Reykjavikurborgar, sja vidauka I.

10. gr.
Gildistimi samnings

Samningur pessi gildir fra 1. januar 2022 til 31. desember 2023. Adilar skulu fyrir 1. oktober
2023 akveda hvort samningur skuli endurnyjadur ad pvi gefnu ad pad verdi sampykkt af skola-
og fristundaradi og borgarradi.
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Gerdur er fyrirvari af halfu skola- og fristundasvids um ad fjarveitingar skéla- og fristundasvids
eru gerdar med fyrirvara um fjarheimildir skv. fjarhagsaesetiun a hverju ari eftir fyrsta ar
samningsins.

Samningurinn er uppsegjanlegur hvenager sem er a timabilinu af halfu beggja samningsadila
med priggja manada fyrirvara midad vid naestu manadamoét eftir uppségn. Uppsogn skal vera
skrifleg.

11. gr.
Force Majeure

Hvorugur adili verdur talinn hafa broti® gegn samningi pessum, pegar honum er okleift ad
uppfylla samningsskyldur sinar vegna atvika, sem rekja ma til 6vidradanlegra ytri atvika (force
majeure), s.s. vegna alvarlegra slysa, stridsataka, natturuhamfara, deilna a vinnumarkadi,
fyrirmaela stjérnvalda eda annarra évaentra og ofyrirsédra atvika, sem samningsadilum er ekki
unnt ad fyrirbyggja.

12. gr.
Onnur akvadi
Af samningi pessum eru gerd tvé samhljéda frumrit, sitt handa hvorum adila.

Komi til pess a® mal verdi h6fdad vegna agreinings um samning pennan skal pad rekid fyrir
Héradsdomi Reykjavikur.

Med undirritun ébyrgjast vidkomandi einstaklingar jafnframt ad peir hafi umbod til ad
skuldbinda adila, med peim heetti sem samningurinn gerir rad fyrir.

Reykjavik 28. april 2022

F.h. Reykjavikurborgar F.h. Tonlistarskoéla Arbeejar
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Helgi Grimsson - Stefan S. Stefansson
svidsstjori skéla- og fristundasvids Skolastjori
Vidauki |
Reglur Reykjavikurborgar um styrki
\Vottar ad réttri undirritun svidsstjora Vottar ad, réttri undirritun skolastjora
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