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SVAR VID FYRIRSPURN

Vidtakandi: Skola- og fristundarad

Sendandi: Helgi Grimsson, svidsstjori skola- og fristundasvids

Svar vid fyrirspurn aheyrnarfulltria Flokks félksins i borgarrddi um 6ryggismal
A fundi borgarrads, 2. mars 2023, var [6gd fram svohljédandi fyrirspurn fulltria Flokks folksins:

Flokkur folksins 6skar upplysinga um hvernig 6ryggismalum er hattad i leik- og
grunnskélum og iprétta- og tdbmstundastarfi & vegum borgarinnar, t.d. verklagi ef va
stendur fyrir dyrum. Hér er t.d. att vid ef fram kemur 6gn eda hétun um ad skada born og
starfsmenn.

Fyrirspurninni var visad til medferdar skola- og fristundarads og menningar-, iprotta- og
tomstundarads. | medfylgjandi svari er leitast vid ad svara pvi sem snyr ad skola- og
fristundasvioi.

Svar:

I grunnskolum er unnid samkvaemt Leidbeiningum um vidbrogd i neydartilvikum sem unnar
voru af Rikislégreglustjéra og mennta- og menningarmalardduneytinu og uppfaerdar sidast ario
2021. par er medal annars fjallad sérstaklega um hotanir um ofbeldi eda annars konar
ofbeldishegdun.

Upplysingar um Oryggisaaetlun eiga ad vera i starfsasetlunum grunnskéla. Starfséeetlanir
grunnskola eru yfirfarnar arlega af fagstjorum grunnskéla i midstédvum og m.a. kannad hvort
ad oryggisaaetlun sé til stadar. Oryggisaaetlanir eru unnar med Handbdk um velferd og 6ryggi
barna i grunnskélum ad leidarljési. Ef slik daetlun eru ekki til stadar er gerd athugasemd vid
starfsaaetlunina og videigandi umbétum fylgt eftir.

Eins vinna leikskélar eftir Handbok um velferd og 6rygai barna i leikskélum sem gefin var ut af
mennta- og menningarmalaraduneytinu og sidast uppfeerd i mai 2021.

Ef upp koma alvarleg hegdunarfravik eda évideigandi hegdun i fristundastarfi ber starfsfolki ad
fara eftir verklagsreglum félagsmidstddva og fristundaheimila sem og Leidbeiningum fyrir
starfsfolk félagsmidstddva um um vidbrogd vid ovideigandi hegdun og neyslu tobaks, afengis
og annarra vimuefna. | éryggisverkferlum i starfi félagsmidstédva skola- og fristundasvids er
itarlega farid yfir hvernig starfsfolki ber ad bregdast vid ef upp koma alvarleg atvik, medal
annars i verkferlinum ,Alvarleg hegdunarfravik®, sem getur att vid ef um 6gnandi hegdun eda
hétanir er ad raeda.

Leikskolar, grunnskolar, fristundaheimili, félagsmidstddvar og skolahljomsveitir vinna eftir
ferlinum Viobrogd vid meintri 6videigandi framkomu starfsmanns gagnvart barni i leikskola,
grunnskola, fristundastarfi eda tonlistarstarfi. Par er medal annars farid yfir hvernig starfsfélki
beri ad bregdast vid ef barn verdur fyrir ofbeldi eda annarri vanvirdandi hattsemi.
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