Fristundamiostooin
Kringlumyri
Starfsaaetlun 2022-2023

Framtidarsyn skodla og fristundasvids:

[ kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 68last born og unglingar menntun og reynslu til ad ldta drauma
sina reetast og hafa jakvaed ahrif 3 umhverfi og samfélag.
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Inngangur

Fristundamidstodvar skdla- og fristundasvids (SFS) starfa eftir Menntastefnu Reykjavikurborgar
til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 6dlist born og
unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa jakvaed ahrif 3 umhverfiog
samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim askorunum sem felst i stodugum
samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefébundnum
hugmyndum um menntun. Fristundamidstodvarnar vinna jafnframt Ut fra Stefnu um
fristundapjonustu i Reykjavik til 2025, en leidarljés hennar er ad Reykjavikurborg bjodi upp a
fiolbreytta og heilsueflandi fristundapjonustu sem hvetur til virkrar patttoku, sképunar og betra
samfélags. Starfsskra fristundamidstodva SFS (2015) er svo kjolfesta pess starfs sem fram fer &
vegum fristundamidstodva og skipar veigamikinn sess, asamt starfsdeetlun ar hvert, vid
framkvaemd og skipulag fristundastarfs fyrir born og unglinga i Reykjavik.

Til vidbotar vid pessi stefnuskjol sem fristundamidstodvarnar vinna eftir er tekid mid af 16gum
og reglugerdum, upplysingum um patttoku i starfinu, nidurstodum kannana um starfid og
rannséknum 4 stodu barna og unglinga i hverfinu.

Tilgangur starfsaeetlunar er ad gera starf fristundamidstédva markvissara med
arangursmidudum markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsazetlun er birt opinberlega
og gefur starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf
fristundamidstodvarinnar gekk a sidasta starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbétum og
innleidingu 4@ aherslum Ur menntastefnunniog hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.

Starfsdaetlunin gildir fra 1. september 2022 og gildir til 31. dgust 2023. Fristundaheimili og
félagsmidstédvar gera  adgerdarasetlanir  fyrir  starfsdrid uat frd  starfsdeetlun

fristundamidstodvarinnar.

Fristundamidstodin Kringlumyri stendur fyrir vidamiklu fristundastarfi fyrir bérn og unglinga a
aldrinum 6 — 16 ara i Laugardals-, Haaleitis- og Bustadahverfi. Hja Kringlumyri starfa um 400
starfsmenn i 172 stédugildum. Starfsstadir Kringlumyrar telja niu fristundaheimili og 4tta
félagsmidstodvar. Starfsmannahdpurinn samanstendur af einstaklingum med fjolbreytta
menntun, élikan bakgrunn og vidamikla reynslu af starfi med bérnum og unglingum. Verkefni
starfshdpsins eru fjolbreytt og morg krefjast sérhaefingar og sérpekkingar.
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Kringlumyri er pekkingarmidstod i malefnum fatladra barna og unglinga. bekkingarmidsto dinni
tilheyra fjorir starfsmenn, verkefnisstjori & skrifstofu fristundamala i malefnum fatladra barna og
brir radgjafarproskapjalfar. Verkefnisstjéri og einn radgjafarproskapjalfi starfa i Kringlumyri
(Noréurmidstdd), einn radgjafarproskapjalfi starfar i Midbergi (Sudurmidstdd) og einn i Tjorninni
(Vesturmidstod). Til stendur ad rada radgjafarproskapjalfa i Brinna (Austurmidstdd) sem einnig
mun tilheyra pekkingarmidstdd. Pad sem af er ari 2022 hefur innleiding BBB att sér stad i 6llum
borgarhlutum og hafa radgjafarproskapjalfar i auknum mezeli att i samskiptum og samstarfi vid
adra radgjafa innan sinna midstoédva. bad hefur gefist vel og ma vaenta ad samstarf verdi enn
meira er fram lida stundir. Verkefnisstjéri hefur pad sem af er ari unnid mikid med
verkefnisstjorum & midleegri skrifstofu SFS i innleidingu 4 verklagi sem tengist nyjum légum um
sampaettingu pjénustu i pagu farsaeldar barna. bekkingarmidstddin er i fararbroddi vardandi
vinnu og hugmyndafraedi i malefnum fatladra barna & fristundahluta SFS og hefur préad og
innleitt verklag tengt Uthlutun studnings, mati a arangri, vinnubrégdum og hugmyndafraedi. Hin
midlar reynslu og pekkingu til allra fristundamidstédva og upplysir um alla préun sem a sérstad i
malaflokknum sem skiptir starfsemina mali. bekkingarmidstodin heldur utan um veittan
studning a fristundaheimilum og félagsmidstodvum borgarinnar dsamt pvi ad veita radgjof inn a
starfsstadi fristundastarfs. Meginahersla i allri vinnu pekkingarmidstédvar er valdefling bzedi
starfsmanna og barna svo hver starfseining verdi sjalfbeer i ad efla 6ll bérn og unglinga
félagslega og gera peim kleift ad taka patt i fristundastarfi & eigin forsendum. Sem
bekkingarmidstod fyrir fritimastarf fatladra barna og unglinga er pad hlutverk Kringlumyrar ad
vera leidandi i fritimastarfi fyrir pennan hép. Einnig rekur Kringlumyri sértaek Urraedi fyrir born
og unglinga med fotlun sem stunda nam i Klettaskdla, fristundaheimili® Guluhlid og
félagsmidstdédina Oskju.

[ 6llu starfi Kringlumyrar er 16gd dhersla 4 ad bérnum og unglingum standi til boda fristundastarf
sem hefur uppeldis- og menntunargildi og tekur mid af aldri peirra og proska. bessi ar eru
mikilvaegt métunarskeid og pvi er dhersla 16gd 4 ad efla paetti eins og félagsfaerni, sjalfsmynd og
virka patttoku med skipuldgdum heetti. Sérstaklega er hugad ad pvi ad virkja einstaklinga sem
burfa studning vegna fotlunar eda félagslegra adstedna. Kringlumyri starfar eftir
hugmyndafraedi,jakvaedrar nalgunar” og reynslundms dasamt lydraedislegra vinnuadferda.

Margar askoranir bida okkar eftir ad samfélagid for i gegnum heimsfaraldurinn Covid 19. Born
og unglingar eru ad koma misvel undan pessu skritnu timum par sem reyndi verulega &
félagstengsl og adra peetti sem hafa ahrif a lidan barna og unglinga. Rannséknir syna ad andleg
lidan unglinga og pa sérstaklega stulkna er & nidurleid. betta eru starfsmenn fristundastarfsins
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ad upplifa i sinu starfi og pvi er pad okkar markmié ad einbeita okkur ad pessum peetti i
starfsazetlun Kringlumyrar 2022 -2023.

Fristundaheimilin atla ad vinna enn betur i vinattufaernii 6llum fristundaheimilum hverfisins par
sem ahersla er 16gd 4 ad meta stddu barnanna 4 -5 sinnum & ari par sem félagsleg tengsl og
virkni barnanna er flokkud nidur i hafnad, tynd, medal og vinseel. Med skipulogdum heetti er
unnid med pau bdérn sem flokkast i flokkinn tynd eda hafnad allan veturinn par sem markmidid
er ad engin born séu tynd eda hafnad i lok vetrar. ZAtlunin er ad gefa ut tolfreedilegar
nidurstodur i vor fra 6llum fristundaheimilum Kringlumyrar.

Félagsmidstodvarnar munu leggja dherslu a félagslega virkni og hvernig haegt er ad sporna gegn
hatursordraeedu og ofbeldi. Einnig mun ein félagsmidstodin vinna sérstaklega félagstengsl barna
af erlendum uppruna par sem ahersla er 16g0 4 ad hjalpa peim ad tengjast samfélaginu og vera
virk i fristundastarfi.

Allt fristundastarf i Laugardal, Haaleiti og BuUstddum mun leggja aherslu & tvo peetti
menntastefnunnar petta starfsar sem eru félagsfaerni og sjalfsefling. Allir starfsstadir munu fylla
ut gatlista menntastefnu og fylgja eftir allan veturinn. Gerd verdur adgerdadaetlun sem tekur 8
peim pattum sem parf ad laga eda bata vid dsamt pvi ad vidhalda peim pattum sem eru 3
godum stad.

Farid var af stad i B-hlutaverkefni i Laugardalnum sem ber nafnid Dalurinn okkar. Helstu
markmid verkefnisins eru ad yta undir jakvaed samskipti barna og unglinga, studla ad pvi ad
bérnum og unglingum lidi vel i sinum jafningja hdpi og stodva daeskilega hegdun og talsmata i
barna- og unglingahépum. Ennfremur var 16gé ahersla 4 ad samstilla alla pa sem starfa med
bérnum og unglingum og foreldra i Laugardalnum med pad ad markmidid ad gera hverfid enn
betra fyrir bornin og unglingana. Ad verkefninu Dalurinn okkar koma leikskdlar, grunnskélar,
félagsmidstodvar, fristundaheimili, foreldrafélég grunnskdla, foreldrarad leikskdla Laugardals
asamt skélahljdmsveit Austurbaejar, hverfisiprottaféldgunum Armanni og brotti, skatafélaginu
Skjéldungum, Laugardalslauginni og Husdyragardinum. Einnig er Haskdli islands hluti af
verkefninu.

Innleiding & Betri Borg fyrir Born verkefninu verdur stér pattur i vinnu fristundahluta
Nordurmidstodvar (Laugardal, Haaleiti og Bust6dum). Markmid verkefnisins er ad beeta
bjonustu vid born, ungmenni og fjolskyldur peirra i skdla- og fristundastarfi borgarinnar. Aukié
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samstarf skdla- og fristundasvids og velferdarsvids i hverjum borgarhluta mun an efa auka
skilvirkni og leida til markvissari pjéonustu i skéla- og fristundaumhverfi barna og ungmenna. BBB
er mikid framfara skref fyrir fristundastarfid en margar askoranir fylgja innleidingunni og hafa
ber i huga ad verkefnid mun taka nokkur ar ad na fétfestu i 6llu starfi sem tengist bérnum og
unglingum i hverfum borgarinnar.

Sértzekt fristundastarf mun taka breytingum a naestunni par sem auka a samstarf vid Klettaskoéla
og gera breytingar a stjérnskipulagi. Innleiding pessara breytinga munu byrja a pessu skélaarien
ekki er vitad hvad breytingarnar munu taka langan tima. Fristundastarfid mun engu ad sidur
tilheyra Kringlumyri eftir sem adur pé skipulagid muni taka breytingum.

SKipurit Kringlumyrar

P
KRINGLUMYRI

FRISTUNDAMIDSTOD !!a

FAGMENNSKA - VELLIDAN - FIOLBREYTILEIKI

Stefnumétun og réadgjof
Verkefnastjori 4 skrifstofu fristundamala i mélefnum fatladra
barna. Hluti af fagskrifstofu SFS sem og teymi um skdla- og
fristundastarf fyrir alla. Stefnumotun i mélefnum fatladra barna,
motun oginnleiding verkferla, radgefandi fyrir malefni fatladra
barna i fristundastarfi SFS og tengill vid tengslastofnanir
(bjénustumidstédvar, Sjonarhdl, Greiningar- og radgjafarstéd og
énnur svid borgarinnar ofl.)

bekkingarmidstod i
maélefnum fatladra

Stodpjonusta

Fjarmalastjori
Fjarmal og tengilidur vid
launadeild

R&dgjafaproskapjalfi
Radgjf, freedsla,
innleiding verkferla og
eftirfylgni med dthlutun
studnings til
félagsmidstédva og
fristundaheimila

Deildarstjéri barnasvids
Fristundaheimili 6-9 dra

— Nedstaland
Fossvogsskodla
Solbaar
Breidagerdisskoli

Krakkakot

Hvassaleitisskoli

Alftabzer
Safamyri 28

Vogasel
vid Vogaskola

Laugarsel
vid Laugarnesskola

Gladheimar
Holtavegur 11

-/

Dalheimar
Holtavegur 32

Deildarstjori fristundastarfs
fatladra barna og unglinga
vid Klettaskéla

Gulahlid
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Hlutverk og gildi Kringlumyrar

[ Starfsskra fristundamidstodva er hlutverk fristundamidstddva rammad inn med leidarljdsi,
uppeldisgildi og lykilfaerni i fristundastarfi sem eru eftirfarandi:

Leidarljés i fristundastarfi

Virk patttaka — Reynslunam — Lydraedi — Mannréttindi — Forvarnarstarf

Uppeldisgildi fristundastarfs

Forvarnargildi— Menntunargildi — Afpreyingargildi

Lykilfaerni i fristundastarfi

Sjdlfsmynd —Umhyggja — Félagsfaerni— Virkni og pdtttaka

Gildin fagmennska, fjolbreytileiki og vellidan voru valin af starfsfoélki og stjornendum
Kringlumyrar. Gildin lysa ad okkar mati vel hvad Kringlumyri stendurfyrir og eru lysandi fyrir
starfid sem fram fera starfsst6dum hennar.

Fagmennska

* Vid hofum fagmennsku i
fyrirrimi. Allt okkar starf er
byggt a pekkingu, reynslu og
menntun i uppeldisstarfi.

» Vid seekjum okkur nyja
bekkingu, erum tilbdin ad
bregdast hratt vid og breyta
til, og finnum nyjar leidir og
lausnir.

* Vid erum nam og lesum i
adstaedur vegna pekkingar
okkar og bess sem reynslan
hefur kennt okkur.

» Vid leggjum mikla aherslu a
samvinnu og ad allir vinna
sama ad settum
markmidum.

* Vid leggjum aherslu a
gegnsai og forum eftir
ferlum.

* Vid erum igrundud og
setjum inn i spiralinn og
reynslunam.

* Vid erum pekkingarsamfélag
og laarum af mistdkum
okkar.

® Vid tokum tillit til og virdum
skodanir og bakgrun allra.

o Med auknum fjolbreytileika

starfshdpsins aukum vid

fidlbreytileika peirra sem sakja

starf okkar og erum adgengilegri

og eftirséknarverdari.

Hver einstaklingar hefur sinar

tilfinningar |og barfir og vid
leggjum metnad i ad vera til
stadar og koma til mots vid alla.

Fiolbreytileiki kemur fram i
frjalsu vali og ad born og
ungmenni geti gert pad sem pau
vilja.

Vid studlum ad barna- og
unglingaly@radi svo born og
ungmenni geti haft sem mest
ahrif a starfid.

Vid nytum fradslu til ad kynna

fidlbreytileika samfélagsins og

hvetjum patttakendur | okkar
starfi til ad fagna
fidlbreytileikanum.

Vid setja ekki bdrn { half pannig
ad allir kynnist fjlbreytileika,

sem leidir af sér umburdarlyndi.

Vellidoan

* Vid leggjum aherslu a ad pad
sé gaman i vinnunni og
munum eftir pvi ad vera létt
og leikandi. Jakvaedur
starfsandi smitar gledi ut i

starfid og pjénustuhopinn.

Vid hugsum vel til hvers
annars og leggjum okkur fram
vid lata 6llum lida vel.

Vid erum jakveed i
samskiptum vid bérn og
starfsfolk og synum hvert
Odru virdingu og traust.

Vid erum tilfinninganam og
berum virdingu fyrir

tilfinningum annarra.

Vid leggjum kapp a ad efla og
styrkja bérn og ungmenni i
gegnum opin jakvaed
samskipti og hrds dsamt pvi
ad vinna i gegnum leik og
starf.

Vid leggjum okkur fram um ad
halda i gledina og finna
gledina i hlutum sem er erfitt
ad finna.
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Stutt greinargerd framkvaemadastjora um starfio a sioasta starfsari

Starfsemi Kringlumyrar og starfsstada Kringlumyrar & sidasta starfsari reyndi mikid a prautseigu
og utsjénarsemi stjérnenda og starfsfélks Kringlumyrar. Enn vorum vid ad takast 4 vid Covid og
bad er otrulegt hversu mikil prautsegja og orka var hja stjérnendum fristundastarfsins a pessum
loka metrum faraldursins. Einnig var mygla ad koma upp i kringum fristundastarfid sem ekki
hjalpadi til vid pad alag sem var i gangi. Starfsfélk fristundastarfsins er ad upplifa undiréldu hj3
bornum og unglingum og pa sérstaklega unglingum. Vanlidan er ad aukast og ofbeldi og seerandi
ordreeda er ad aukast. betta er greinilega eitthvad sem parf ad taka fostum tokum & naesta
starfsari.

Foreldrakonnun fristundaheimila sem gerd var a@ drinu kom vel ut. Heildarnidurstadan var 3
sama stad og i sidustu konnun. Helstu paettir sem parf ad baeta voru peir sem snda ad hisnadi
fristundaheimila, moguleika & r6 og nzedi og leikadstodu utandyra. beir paettir sem skorudu
haest voru danaegja med studning vid bornin, barninu lidur vel og barninu finnst skemmtilegt i
fristundaheimilinu.

Vidhorfskonnun starfsmanna fyrir sidasta ar kom agaetlega Ut en margir nyir paettir komu inn
sem ekki er haegt ad bera saman vid sidustu konnun. beir paettir sem haegt var ad bera saman
voru fraedsla og pjalfun sem hakkadi ur 3.96 i 4.22, starfsanaegja sem laekkadi ur 4.71 i4.64,
sveigjanleiki i starfi sem stod i stad 4.63, upplysingafleedi sem heekkadi ur 4.42 i 4.45 og
vinnuadstada sem laekkadi ut 4.37 i 4.35.
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Mat a starfsemi fristundamiostodvarinnar

Hvao var metio?

Fraedsla og pjalfun

Stjérnun

Starfsanagja

Upplysingafladi

Andleg lidan unglinga

Netheimar —

andstyggileg skilabod

0g bedid um égrandi
myndir
Foreldrakénnun

Hvernig for
matid fram?

Midleeg
starfsmannakonn
un

Midlaeg
starfsmannakonn
un

Midleaeg
starfsmannakonn
un

Midlaeg
starfsmannakonn
un

Ungt folk 2022

Ungt folk 2022

Midlaeg konnun
unnin af SFS

Hverjir toku patt i
matinu? (starfsmenn,
born, foreldrar, adrir)

Starfsmenn

Starfsmenn

Starfsmenn

Starfsmenn

8. —10. bekkur
grunnskola

8. —10. bekkur
grunnskéla

Foreldrar barna i
fristundaheimilum
Laugardals og
Haaleitis

Helstu nidurstédur mats
(styrkleikar og veikleikar)

Haekkudum ar 3.96 i 4.22 fra
sidustu kénnun. Viljum na
enn lengra. Gerd var
umbotadeetlun.

Laekkudum ur 4,61 i 4,50 fra
sidustu kénnu. Hér viljum
vid haekka til muna. Gerd var
umbotadeetlun.

Laekkadi Ur 4,71 i 4,64 fra
sidustu kdnnu. Markmid
voru sett um ad hakka aftur.
Heaekkudum Ur 4,42 i 4,45 fra
sidustu kénnun. Markmid
voru sett um ad haekka sem
virdist hafa tekist po litil
munur sé &.

Neikveedar nidurstéour
vardandi lidan, sjélfstraust,
tilgang og viohorf til
framtidarinnar hja stalkum er
enn ad aukast.
Umbotadaetlun unnin af
félagsmiostédvunum.

Einn skolinn i hverfinu skar
sig ur vardandi pennan patt.
Umbotadaetlun unnin af
félagsmiostédvunum.
Heildarnidurstadan var &
sama stad og i sidast. Helst
peettir sem parf ad beeta voru
peir sem snua ad husnadi
fristundaheimila, mdguleika
& ro6 og naedi og leikadstodu
utandyra. Gerd var
umbdtadaetlun i hverju
fristundaheimili Gt fra peim
pattum sem purfti ad beeta.
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Askoranir, markmid og adgerdir

1. Fristundastarfio

paettir

Sjalfsefling
Félagsferni

Askoranir/
markmio

Adgerdir

Abyrgd

Hefst

Lokio

Hvernig
metid/
aoferdir

Vidmidé um
arangur

Sjalfsefling
Félagsferni

Sjalfsefling
Félagsferni

Sjalfsefling
Félagsfaerni

Rafraen Halda uti Forst6dum Fjoldi AQ allavega

félagsmidstod fyrir | rafraenni adur eldri t t patttakend | helmingur

unglingaieldri félagsmidstd | Oskju 2022 | 2023 | aog unglinga taki

Oskju 0 fyrir utan nidurstdédu | pattirafraenni

Auka félags| dagopnun r félagsmidstod
ukatelagsiee félagsmidsto foreldrakén | Oskju

tengsl og virkni .

tatladra unelinga dvarinnar nunar

a . gling nokkur skipti
sem sakja viku
félagsmidstodina
Rafiprottaklibbur | préttheimar | Forstodum | Haus | Haus | Fjoldi AQ virkni
Virkia b mun gera adur t t patttakend | patttakenda sé

r .Ja‘ba. s'em eru tilraun med Préttheima | 2022 | 2023 | a meiri en aéur.
ekki virkir i .

) . hépastarf
félagsstarfienhafa .
huea & semtengist
a ,g i rafiprottum
rafipréttum
Vinattufeerni Fristundahei | Forst6dum | Haus | Haus | Taka Ad oll
bré frek milin munu enn t t saman fristundaheimi

TO? enn re. ar halda 4fram | fristundahe | 2022 | 2023 | niGurstodu | li KM séu ad
Vinattufaernisem R . .

Kfzeri til a3 efl med préun & | imila riollum skila
err &r |.a ,,e a bessu asamt fristundahe | nidurstédum
félagsfaernihja . . L - , .

B ) verkefni og | deildarstjor imilum sem syni
bérnum i L
fristundaheimil meela a med jakvaedar
ristundaheimilum

nidurstdédur | barnastarfs tolfreedileg | breytingar hja
med ri ndlgun peim sem
formlegum verst standa
haetti
Sértekthopastarf | Unnid med Forst6dum | Haus | Haus | K&nnun Ad peir sem
Fel iS5t mismunandi | enn t t sett fyrir téku patt i
Ke'aglsmlrs.I? var baettim.a. félagsmidst | 2022 | 2023 | patttakend | pessu

f'ng umyrl eyra takad 0dva ur fyrir og hépastarfi hafi

sérteekt hdpastarf
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til ad vinna med ofbeldisumr | dsamt eftir komi betur ati
lidan unglinga 20ui deildarstjor koénnuninni
pattur sem kom unglingahodp | a semsetter
ekki vel at ur um, styrkja unglingasta fyrir pau eftir
kénnun RogG drengi rfs hépastarfid
félagslega,
baetalidan
0g
sjalfstraust
stulkna
Jofnudur Born ogunglingar | Klubbastarf, | Forstodum | Haus | Haus [ Fjoldi AJ born og
af erlendum sértaekt enn t t patttakand | unglingar med
uppruna hépastarf 2022 | 2023 | a erlendan
Sérstok ahersla uppruna sem
|6gd & ad efla bua i
félagstengsl hverfunum sé
bodid ad taka
patti
fristundastarfi
Listasmidjaog Ad skapa Forst6dma | Haus | Haus | Ad syna AdJ haldin sé
sirkusfjor vettvang fyrir | dur t t afrakstur vidburdur par
. . listsképun i Guluhlidar | 2022 | 2023 | starfsinsa | sembdrnin
Ad vinna markvist . e . .
. . listasmidju foreldravid | syna afrakstur
ad listskdpun barna . . .
) ) sem hentar burdi listskdpunar
i Guluhlid
SIS Dalurinn okkar Ad samstilla | Framkvaem | Haus | Haus | Mata Hi kemur ad
. L alla pa sem dastjorikKMm | t t verkefninu | mati
Yta un(‘1|r'Ja kvaed starfa med stjérnendu | 2022 | 2023 | haustid verkefnisins
sam§k|pt| balrna %8 | pornum og m 2023 par sem metid
unglinga, stodva . , .
- unglingum fristundast er hvort pessir
ofbeldllsht?géun %8 | ssamt arfs, leik- paettir hafi
talsmat.a ! bar,na— foreldra i og tekid jakvaed
og unglingahdpum. Laugardalnu | grunnskdla, um
m med pad foreldrafél breytingum.
ad 0g grunn- Einnig er
markmidid og @tlunin ad
ad gera leikskola, bera saman
hverfid betra | hverfisiprot spurningarum
fyrir bornin tafélogin lidan ur R&G
og Armann og konnun milli
unglingana. préttur. ara.
i 11
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2. Stjornun, stadarbragur og mannaudur

paettir

Stadar-
bragur

Askoranir/m
arkmid

Adgerdir

Abyrgd

Lokio

Hvernig
metid/
aoferdir?

Vidmid um
arangur

Samskipta- Farid verduri | Framkvae Ad adgerda | Ad allir
sattmali endurnyjun @ | mdastjori | 2022 2023 dzetlun um starfsstadir
Kringlumyrar | samskiptasatt | asamt vinnustadar | Kringlumyrar
Auk malanum sem | 6llum menningu séu buin ad
! ,a mun bera nytt | stjérnend verdi innleida nytt
vellidan, s P
s heiti, um yfirfarin form um
akvee
’ o Vinnustadarm | Kringlumy haustid 2023 | vinnustadarm
samskipti og . .
traust enningu. rar enningu
. hausti6 2023
starfsstodum
Kringlumyrar
EIEH I ER Menntastefn | Meta tvo Framkvae | Haust | Haust | Deildarstjéra | Ad allir
a paettidr mdastjori | 2022 2023 r fari yfir starfsstadir
. gatlista og pessatvo vinni eftir
Auka gae0i . . . o
i Menntastefnu | deildarst;j peetti umbdtadeetiun
fristundastar . . e o
s i nnar fyrir orar Menntastefn | Gt frd pessum
> ,I . fristundaheimi unnar fyrir tveim pattum
Kringlumyri . . . , . .
li og félagsmid fristundahei | haustid 2023
stodvar mili og
félagsmid
stodvar
Stjéornun Starfspréuna | Innleida 4 Framkvae | Haust | Haust | Metailok Ad starfsmenn
rsamtol Snerpusamtdl i | mdastjéri | 2022 2023 arsi séu anaegdir
. stad asamt lokavidtali med pessar
Baeta geedi . L . .
o starfspréunars | stjérnend hverju pessar | breytingar
og skilvirkni R . .
tarfsbrd amtol ateymi breytingar
starfspréuna Kringlumy breyttu fyrir
rsamtals
rar starfsmenn
12
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Prounarverkefni og aherslur starfsarsins

Fyrir starfsarid 2022-2023 er menntastefna Reykjavikurborgar raudur pradur i 6llum aherslum
Kringlumyrar og starfsstédvum hennar. beaettir menntastefnunnar félagsfaerni, sjalfsefling,
heilsuefling, lzesi og skdpun eru undir med mismunandi Utfaerslum og verda hér a eftir talin upp
helstu dherslur og verkefni.

Félagsmidstodvarnar leggja aherslu a aukna félagsfeerni barna og unglinga til deemis med
klubbastarfi sem snertir 4 félagsfaerni og ad ndlgast jadarsett born og unglinga asamt pvi ad
lei6beina drengjum i ad virda mork og vera leidtogar med jakveedum heetti. Rafiproéttir er hluti af
bvi ad virkja hép sem ekki er virkur félagslega.

Rafreen félagsmidstdd i Oskju hefur pad ad markmidi ad auka félagsfeerni og tengsl milli barna
og unglinga sem sakja starf Oskju. Rannsdknir syna ad bessi viokvaemi hépur er i minni
félagslegum tengslum vid syna jafnaldra en 6fotlud born og unglingar. £tlunin er ad halda ati
félagsmidstéd eftir dagopnun Oskju nokkur skipti i viku par sem pau taka patt i rafreenni
félagsmidstoa.

Aframhaldandi préun mun eiga sér stad & A-hluta verkefninu Funfy par sem haegt er ad nalgast
myndbond sem kenna starfsfolki ad nyta leiki sem verkfeeri til ad efla medal annars félagsfaerni
og sjalfsmynd barna og unglinga.

Farid er i umfangsmikid B-hluta verkefni sem ber nafnid Dalurinn okkar. Helstu markmid
verkefnisins er ad yta undir jakveed samskipti barna og unglinga, studla ad pvi ad bérnum og
unglingum lidi vel i sin jafningja hdpi, stodva daeskilega hegdun, ofbeldi og talsmata i barna- og
unglingahdpum dsamt pvi ad samstilla alla pa sem starfa med bérnum og unglingum asamt
foreldra i Laugardalnum med pad ad markmidid ad gera hverfid enn betra fyrir bornin og
unglingana. A8 verkefninu Dalurinn okkar koma leikskdlar, grunnskélar, félagsmidstodvar,
fristundaheimili, foreldrafélog grunnskéla, foreldrardd leikskdla Laugardals asamt
skélahljémsveit  Austurbaejar, hverfisiprottafélégin - Armann og bréttur, skatafélaginu
Skjoldungar, Laugardalslaugin og Husdyragardurinn. | sumar fengu bérn og unglingar i
sumarstarfinu moguleika @ ad koma med tillégur ad nafni & verkefninu sem endadi i Dalurinn
okkar. | haust fer fram fraedsla og pjalfun fyrir alla pa sem koma ad vinnu med bérnum og
unglingum i hverfinu. Foreldra fa einnig fyrirlestur um hvernig 4 ad gripa inn i ofbeldi og sleema
ordraedu. Einnig verdur farid i ad hanna logo fyrir verkefnid i samstarfi vid unglinga hverfisins.
Buin verdur til heimasida par sem verkefnid verdu kynnt dsamt efni sem haegt er ad nota til ad
takast 4 vid ofbeldi og sleema ordraedu. Verkefnid mun standa yfir i tvo ar til ad festa betur pau
markmid sem peim er atlad ad na.

Haldid verdur afram med préun & samskiptasattmala Kringlumyrar, sattmala sem allir
stiéornendur Kringlumyrar toku patt i ad bua til 2019. Markmid pessa sattmadla er ad baeta
starfsumhverfi allra starfsstada Kringlumyrar og bua til 6ruggt og jakveett starfsumhverfi fyrir
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alla starfsmenn. Farid verdur i ad breyta Ur samskipta sattmala i vinnustadarmenningu. Einnig
verdur farid i pad ad innleida snerpusamtol inn & alla starfsstadi Kringlumyrar.

Kringlumyri tekur einnig patt i midlaegu verkefni Flotanum sem styrt er af Tjorninni par sem fram
fer vettvangsvinna og tenging vid unglinga i hverfum borgarinnar. Flotinn er vidbét vid almennar
félagsmidstodvar sem starfa i hverfum borgarinnar a vegum fristundamidstédva.

Samstarf

Samstarf fristundastarfs og grunnskoéla eykst med hverju ari og med innleidingu a Betri Borg fyrir
Born hefur pad aukist enn meira. Med flutningi Kringlumyrar inn i skéla- og fristundaskrifstofu
Nordurmidstédvar asamt fagstyrum grunn- og leikskéla, hefur aukid enn a samstarf milli leik,
grunn og fri i Laugardals-, Haaleitis- og Bustadahverfis. Sama a vid um barna- og fjolskyldudeild
Nordurmidstodvar par sem mun styttra er milli peirra sem vinna med einstaklingsmal barna og
unglinga. Adkoma fristundastarfsins ad samradi um born og unglinga sem purfa 8 studningi ad
halda hefur aukist pé pad purfi ad aukast enn meira. Pad mun leida af sér betri pjénustu vid
born og unglinga.

Sértakt hopastarf er ad aukast og er pad unnid i ndnu samstarfi vid stjérnendur grunnskdlanna
og namsradgjafa. Gott samstarf er vid unglingaradgjafa Nordurmidstddvar par sem haldnir eru
fastir fundir um pau mal sem upp koma i unglingahépum i hverfinu. Einnig er gott samstarf vid
fristundarddgjafa pjonustumidstodvarinnar vardandi samstarf um lySheilsu og félagsaud i
hverfinu.
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Jafnréttisazetlun

Um Jafnréttisazetlun Kringlumyrar
Fristundamidstodin Kringlumyri midar vid ad allt starf luti beedi jafnréttisstefnu Reykjavikurborgar og

mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Jafnréttisdeetlun Kringlumyrar er setlud sem hnitmidad rit sem
snyr sérstaklega ad starfi Kringlumyrar. bar sem starf Kringlumyrar er fjélpzett, p.e. Kringlumyri er baedi
atvinnuveitandi margra auk pess ad pjénusta born og ungmenni, pa er jafnréttisdeetlunin vidfeng og eiga
atridi p.a.l. misvel vid @ hverjum stad. Stjérnendur eru hvattir til pess ad lesa vel yfir hvert markmid og

adlaga ad eigin vinnustad ef porf er a. Taflan er hins vegar mjog skyr; henni er skipt nidur i 7 markmid
sem hvert hefur eigid undirmarkmid. Markmidunum fylgja adgerdir sem parf ad fylgja eftir, en abyrgd a
adgerdum og timarammifyrir paer ma einnig finna i téflunni.

Lykilatridi i fristundastarfi 4 jafnréttisgrundvelli er ad starfsmenn geri rad fyrir fjdlbreytileika barna. i pvi
felst ad bera virdingu fyrir og mismuna ekki bérnum a grundvelli kyns, hadlitar, trdar, fotlunar, heilsufari,
kynhneigd, triarbrogdum, stjérnmalaskodunum, uppruna og pjéderni.

Markmid Undirmarkmio

Adgerd

Abyrgd og Timarammi

Hvetja til fjolbreytileika
i starfi og berjast gegn
stadalimyndum.

Starfsfolk sé medvitad
um mogulega birtingu
stadalmynda i
fristundastarfi og
stendur ekki fyrir starfi
sem ytir undir pzer.
Hvetja til
fiolbreytileika og
sporna gegn
stadalmyndum i starfi
s.s. a grundvelli
stadalmyndum &
grundvellikyns,
fotlunar, kynhneigdar,

kynvitundar, uppruna, | unglinga..
pbjodernis, hudlitar, Vanda val & freedsluefni | Forstddumenn Metid i lok
triarbragda og og afpreyingu. annar

félagslegrar stodu i
fristundastarfi

Fraeda starfsfélk um
birtingarmyndir
stadalmynda og ahrif
peirra.

Forstodumenn og
deildarstjérar. Haust 6nn.

Kyngera ekki dkvedin
tilbod. Brjéta nidur
kynbundna afpreyingu.
Meta parf hvern hép
hverjusinni.

Forstodumenn. Metid i lok

annar

Raeda birtingu
stadalmynda i starfinu,
samfélaginu og
umhverfibarna og

Starfsfélk , Forstodumenn

Metid i lok annar

Beravirdingu fyrir
fiolbreytileikanum, s.s.
uppruna, pjodernis,
stéttar, tungumals,
litarhattar, trdarbragda,
lifs-,
stjérnmalaskodana,
traleysis, kyns,
kynhneigdar,
kynvitundar,
kyntjaningar,
kyneinkenna, aldurs,
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fotlunar, holdafars,
likamsgerdar,
heilsufars, atgervis eda
annarrar stoédu.

Berjast gegn forddmum
med fraedslu og
umradum.

Forvarnir gegn
kynbundinni dreitni og
kynferdislegri areitni
medal starfsfélks og
barna og ungmenna.

Fraedsla fyrir born og
starfsfolk. Ath td.
Verndum pau, Blatt
afram, Barnahus ofl.
Reynt eftir fremsta
megni ad fordast
O66ruggar adstaedur fyrir
born og starfsfolk

Deildarstjorar, Forstodumenn

Vidbrogd vid
kynbundinni areitni og
kynferdislegri areitni
barna og ungmenna.

Tekid faglega @ malum
sem gaetu komid upp

Ad allir pekki verkferla
um vidbrogd vid
kynbundnu og
kynferdislegu dreiti.

Framkvaemdastjori,
deildarstjérar, Forstédumenn

Jafnréttisdzetiun
Kringlumyrar sé virk.

Jafnréttisnefnd sé virk,
fai freedslu, safni
upplysingum og geti
midlad upplysingum
eda veitt rddgjof.

Jafnréttisdaetlun sé
avalt adgengileg a
heimasidu og einnig 4
veggspjaldi eda
prentvaenni utgafu

Stjérnendateymi
Kringlumyrar.

Bjéda upp a4 kynlaus
salerni.

Oska eftir kynlausum
salernum i gegnum
nyframkvaemdir
starfsstada.

Framkveemdarstjori,
fjdrmalastjori og
deildarstjérar. Azetlun til
priggja ara

Jafnreedi i athlutun
verkefna

Geeta jafnraedis i
uthlutun 4 auknum
verkefnum, yfirvinnu
o.s.frv.

Kerfisbundid eftirlit
gagnvart t.d. yfirvinnu.
Utfeert & hverri
starfseiningu.

Allt starf lGti ad
jafnréttisaaetiun
Kringlumyrar sem og
mannréttindastefnu
Rvk.

Allir starfsmenn pekki
jafnréttisdzetlun og
mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar.

Gatlisti (adlagadur a
hverristarfseiningu)
Jafnréttisdaetlun
endurskodud 4 hverju
ariogritad um i

Kynning a baedi
jafnréttisdaetlun og
mannréttindadaetlun.

arsskyrslu Kringlumyrar.

Passa upp d ordraedui
samskiptum vid born
og heimili.

Tala um foreldrai stad
mommu og pabba

Nota born og unglingar
i ordraedui stad stelpur
og
strakar/kynbundinnar
flokkunar.
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