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Hér eru lagdar fram starfsaeetlanir fjogurra fristundamidstddva skéla- og fristundasvids,
Braarinnar, Kringlumyrar, Midbergs og Tjarnarinnar. Bruin, sameinud fristundamidstod Arsels
og Gufunesbaejar sem tok til starfa 1. jantar 2022 skilar hér sinni fyrstu starfsaeetlun.

Fristundamidstédvar skéla- og fristundasvids (SFS) starfa eftir Menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi
0dlist born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa jakveed
ahrif @ umhverfi og samfélag. Fristundamidstdédvarnar vinna jafnframt Gt frA& Stefnu um
fristundapjonustu i Reykjavik til 2025, en leidarljés hennar er ad Reykjavikurborg bjoédi upp a
fiolbreytta og heilsueflandi fristundapjonustu sem hvetur til virkrar patttoku, sképunar og betra
samfélags. Starfsskra fristundamidstodva SFS (2015) er svo kjolfesta pess starfs sem fram fer
a vegum fristundamidstédva og skipar veigamikinn sess, dsamt starfsaaetlun ar hvert, vio
framkveemd og skipulag fristundastarfs fyrir born og unglinga i Reykjavik.

Til viobotar vid pessi stefnuskjol sem fristundamidstodvarnar vinna eftir er tekid mid af [6gum
og reglugerdum, upplysingum um patttdku i starfinu, nidurstédum kannana um starfid og
rannsoknum & stddu barna og unglinga i hverfum borgarinnar. Ad auki er verid ad vinna ad
verkefninu Betri borg fyrir bérn, en pad felur medal annars i sér innleidingu laga um
sampaettingu pjénustu i pagu farsaeldar barna.

Tilgangur starfsasetlana er ad gera starf fristundamidstédva markvissara med
arangursmioudum markmidum og umbo6tamidudu innra mati. Starfsaaetlanir eru birtar
opinberlega og gefa starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um
hvernig starf fristundamidstddvanna gekk a sidasta starfsari, hvernig unnid verdi ad mati,
umbotum og innleidingu & dherslum ar menntastefnu og fristundastefnu & starfsarinu og hvada
préunarverkefnum verdur unnid ad. | starfsasetlunum eru einnig birtar jafnréttisasetlanir
fristundamidstddvanna.

Starfsdeetlanirnar gilda fra 1. september 2022 til 31. 4gust 2023. Fristundaheimili og
félagsmiostodvar gera adgerdarazetlanir fyrir starfsario Gt fra starfsasetlunum
fristundamidstddva.



