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Borgarrad

Reykjavik, 8. juli 2025
MSS25070028
Starfshépur samvinnuvettvangs til hofuds misnotkunar vinnuafls

Hjalagt erindisbréf starfshops samvinnuvettvangs til h6fuds misnotkunar vinnuafls er lagt
fram til kynningar.

Heida Bjorg Hilmisdéttir
borgarstjori

Hjalagt: Erindisbréf starfshops samvinnuvettvangs til héfuds misnotkunar vinnuafls asamt hjalogdum
goégnum.

;
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Reykjavik, 8. juli 2025
MSS25070028

ERINDISBREF
Starfshopur samvinnuvettvangs til h6fuds misnotkunar vinnuafls

Abyrgdaradili:
Borgarstjorinn i Reykjavik

Inngangur:

A fundi borgarstjérnar pann 1. oktéber 2024 var sampykkt ad koma & foét samrads- og
samvinnuvettvangi med verkalydshreyfingunni til ad vinna saman gegn pvi ad brotid sé
gegn starfsfolki peirra fyrirtaekja sem Reykjavikurborg kaupir pjénustu af, undirverktaka
pbeirra eda annarra i virdiskedjunni. Fyrir liggur umsbgn mannauds- og
starfsumhverfissvids dags. 25. ndév. 2024 um tillégu  borgarfulltria
Sésialistaflokks islands um samvinnuvettvang til héfuds misnotkunar vinnuafls
sem 16gd var fyrir borgarrad. Jafnframt liggur fyrir umségn innkaupa- og
framkvaemdarads um malid sem 16g0 var fyrir fund radsins 22. mai sl.

Hlutverk:

Ad adilar samrads- og samvinnuvettvangsins eigi reglubundi® samtal,
midli upplysingum og eigi samvinnu sem studli ad betra eftirliti med pvi ad launafélk
sé ekki hlunnfari® i vidskiptum  Reykjavikurborgar. Pannig fa beedi
Reykjavikurborg og verkalydshreyfingin betri yfirsyn yfir moguleg vinnuréttar-
og kjarasamningsbrot gagnvart launafélki @ almennum markadi i samningnum
Reykjavikurborgar og geti pa brugdist timanlega vid med videigandi haetti. Einnig
muni hopurinn vinna ad betra samningseftirliti gegnum gagnkvaema upplysingagjof
og mogulegt samstarf adilanna um vinnustadaeftirlit. Midad er vid ad
starfshopurinn fundi fjérum sinnum 4 ari.

Starfshépinn skipa:

Halla Bjorg Evans, |6gfraedingur, skrifstofa fjarmalapjonustu og radgjafar, formadur
Amundi V. Brynjélfsson, skrifstofustjéri @ umhverfis- og skipulagssvidi

Karen Osk Nielsen Bjdrnsdéttir, 16gfreedingur hja ASi

Kristjana Fenger, verkefnastjori vinnustadaeftirlits ASI

Til radgjafar og samstarfs:
Starfshépurinn bodi eftir pérfum starfsfélk Reykjavikurborgar a fund sem og starfsfolki
einstakra stéttarfélaga sem semja a almennum markadi 6had pvi hvort pau séu adilar
ASi eda ekki. Fulltraar starfshopsins taki vié erindum fra verkalydshreyfingunni og

starfsfolki borgarinnar, og setji mal pau sem heyra undir abyrgdarsvid hans a dagskra
hopsins.

;
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Starfstimabil og skil:
Starfshopurinn skal skila abyrgdaradila skyrslu um stof sin eigi sidan en lok juli 2025 og
sidan arlega par a eftir.

Heida Bjorg Hilmisdéttir
borgarstjori

Hjalagt:

Umsdgn innkaupa- og framkvaemdarads dags. 19. juni 2025 um tillégu borgarfulltria Sésialistaflokks islands
um samvinnuvettvang til h6fuds misnotkunar vinnuafls.

Utskrift ur fundargerd borgarstjérnar dags. 30.9.2024.

Umségn mannauds- og starfsumhverfissvids dags. 25. ndv. 2024 um tilldgu borgarfulltria Sésialistaflokks
islands um samvinnuvettvang til héfuds misnotkunar vinnuafls.

;
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Vidtakandi: Borgarrad
Sendandi: Innkaupa- og framkveemdarad

Reykjavik, 19.juni 2025
MSS24090173

UMSOGN

Umsdgn innkaupa- og framkveemdarads um tillébgu borgarfulltria
Sosialistaflokks islands um samvinnuvettvang til h6fuds misnotkunar vinnuafls.

Borgarfulltri Sosialistaflokks islands lagdi fram svohljédandi tillogu um samvinnu-
vettvang til h6fuds misnotkunar vinnuafls & fundi borgarstjérnar 1. oktéber sl.:

Borgarstjorn Reykjavikur sampykkir ad koma a fét samrads- og samvinnuvettvangi med
verkalydshreyfingunni sem hittist med reglulegu millibili, til deemis manadarlega.
Tilgangur hans veeri ad vinna saman gegn pvi ad komist sé upp med brot gegn starfsfélki
peirra fyrirteekja sem borgin kaupir pjénustu af, undirverktaka peirra eda annarra i
virdiskedjunni. Hann veeri skipadur fulltrGum peirra stéttarfélaga sem semja um pau storf
sem um reedir, eda i peim tilfellum sem féldgin sjalf 6ska eftir pvi, heildarsamtaka sem
félag veitir umbod til setu a fundum fyrir peirra hond. Skrifstofu borgastjérnar veeri falio
ad tilnefna fulltra Reykjavikurborgar i samstarfid.

Greinargerd

Brot & vinnumarkadi eru utbreidd i ymsum starfsgreinum, en umfang peirra er enn
nokkud Oreett og erfitt hefur reynst ad nd utan um umfangido og vinna skipulega gegn
peim. Opinberir adilar eru berskjaldadir fyrir pvi ad stydja vid brot gegn vinnuafli par sem
pbau eru fyrst og fremst kostnadar-/hagnadardrifin, en rik skylda er & hinu opinbera ad
taka leegstu tilbooum i verk. Ma ganga ad pvi sem visu ad likur & brotastarfsemi séu yfir
medallagi i tilfelli laegstu tilboda.

Med tilkomu laga um kedjuabyrgd faeerdist rikari abyrgd a hid opinbera sem verkkaupa
en p6 hafa opinberir adilar oft litla yfirsyn nedar i kedjuna. S6muleidis hefur reynst erfitt
fyrir stéttarfélogin ad hafa eftirlit med pvi sjalf hvort félagsmadur sem til peirra leitar vegna
kjarasamningsbrota sé staddur i kedju sem opinber adili & ad bera 4byrgd a samkvaemt
l6gum um kedjuébyrgd, og tilkynna brotin til og virkja pann adila ef asteeda pykir til pess.
bvi er pad tilaga sosialista ad hofdu samrdoi vid starfsfolk |6gfreedi- og
vinnumarkadssvids Alpydusambandsins og fleiri adila verkalydshreyfingarinnar ad
Reykjavikurborg stofni vettvang par sem getur att sér stad reglubundid samtal,
upplysingamidlun og samvinna um motun ferla sem myndu studla ad betra eftirliti med
bvi ad launafélk sé ekki hlunnfarid i vidskiptum Reykjavikurborgar.

:
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Umsdgn Innkaupa- og framkvaemdaréds:

Oskad var eftir umsdgn innkaupa- og framkvaemdarads sl. 9. mai og var erindid lagt fyrir
164. fund Innkaupa- og framkveemdarads, dags. 22. mai 2025:

Innkaupa- og framkveemdarad fagnar tilldgunni og telur hana vera mikilvaegt skref i pa att
ao akveedi 88. gr. a. laga um opinber innkaup, um kedjuabyrgd, virki sem skyldi. Med pvi
aod lysa betur virdiskedjunni vid innkaup Reykjavikurborgar er borginni betur gert kleift ad
virkja hana pegar vid 4. Opinberir adilar, likt og Reykjavikurborg, geta verid berskjaldadir
fyrir brotum & vinnumarkadi i opinberum samningum sér i lagi pegar um er ad reeda
vinnuframlag verkafélks i peim geirum sem brotastarfsemi & vinnumarkadi eru sem
Gtbreiddust. Stéttarfélég sem semja & almennum markadi hafa adkomu ad slikum malum
fyrir hond félagsmanna sinna er leita adstodar peirra.

Reykjavikurborg hefur verid i fararbroddi & islandi vid ad koma & laggirnar kedjuabyrgd vid
opinber innkaup og hefur haft 4kveedi pess efnis i reglum sinum sem og Utbodsgdgnum
aour en kom til légfestingar a kedjuabyrgd i 88. gr. a laga nr. 120/2016 um opinber
innkaup, sbr. 16g nr. 37/2019. Kedjudbyrgd i opinberum innkaupum hefur pannig verid i
stéougri préun undanfarin ar og nu sidast var gerd su breyting & akveedinu um
kedjudbyrgdina med 14. gr. laga nr. 64/2024 sem jok moguleika opinberra adila sem
kaupenda ad fa upplysingar fra undirverktokum og starfsmannaleigum i pvi skyni ad greida
Ut sem svarar vangoldnum launatengdum greidslum & kostnad adalverktaka. Innkaupa-
og framkvaemdarad telur pad vera i anda peirrar lagabreytingar ad koma a virku samradi
og samvinnu Reykjavikurborgar vid verkalydshreyfinguna, medal annars svo ad
Reykjavikurborg fai upplysingar um mdéguleg vinnuréttar- og kjarasamningsbrot gagnvart
félagsfolki verkalydsfélaga i samningum Reykjavikurborgar og geti pa brugdist timanlega
vid peim med videigandi heetti. | gildandi kjarasamningi Reykjavikurborgar vié Eflingu er
adkvaedi um upplysingaskyldu um verktakasamninga, grein 14.9, sem unnt er ad gefa
farveg i pessu starfi samhlida.

Innkaupa- og framkveemdarad telur rétt ad vettvangurinn verdi skipadur tveimur fulltrGum
fra Reykjavikurborg og jafn moérgum fra Alpydusambandi islands (ASI) fyrir hénd
verkalydshreyfingarinnar. | peim tilgangi ad gefa fullnaegjandi umségn um akjésanlega
Utfeerslu & samstarfshépi sem svarar anda tillégunnar leitadi starfsfolk fijarmalapjonustu og
radgjafar asamt formanni innkaupa- og framkvaemdarads til starfsmanna peirra svida sem
koma ad Utbodum og samningseftirliti hja borginni asamt helstu hlutadeigandi fulltrda
verkalydshreyfingarinnar. Var nidurstadan Ur pvi samradi ad samstarfsvettvangurinn veeri
tilvalinn til pess ad adilar skiptust & upplysingum og geetu i kjolfarid hvor um sig gripid til
peirra adgerda sem peim standa til boda. Einnig ad samvinna um vinnustadaeftirlit yrai til
mikils gagns fyrir bada adila og myndi pad einnig audvelda borginni ad sinna virku
samningseftirliti. P6tti adilum nég ad hépurinn fundadi arsfjérdungslega.

i lj6si pessa telur innkaupa- og framkveemdarad ad hépurinn veeri best skipadur fulltrium
annars vegar fra skrifstofu fjarmélapjonustu og radgjafar sem hefdi innsyn i Gtbod og virka

:
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samninga, og starfsmanni umhverfis- og skipulagssvids sem hefur umsjén med
vinnustadaetftirliti & vegum borgarinnar. Tillaga Innkaupa- og framkveemdarads er pvi ad
skipa Hollu Bjorgu Evans l6gfreeding og ritara radsins og Amunda V. Brynjolfsson
skrifstofustjora. P4 er lagt til ad Halla Bjorg Evans verdi formadur samstarfshépsins.
Tillaga verkalydshreyfingarinnar er ad skipa Karen Osk Nielsen Bjérnsdottur af l6gfraedi-
og vinnumarkadssvidi ASI, og Kristjonu Fenger, verkefnastjora vinnustadaeftirlits ASI,
sem badar eiga seeti i slikum samradshépum med hinu opinbera, fyrir hénd
verkalydshreyfingarinnar. Med pvi méti veeri folk i hépnum sem byr yfir miklu trausti
hreyfingarinnar til verksins og peirri pekkingu sem til staedi ad deila.

pratt fyrir ad gert sé rad fyrir fastafulltrum ASI, parf ad geeta pess ad fulltrGar einstakra
verkalydsfélaga geti 6skad aheyrnar hopsins og komid a framfaeri vid hann upplysingum
eda gognum. Fulltrar Reykjavikurborgar og ASI geta pa eftir pérfum bodid 68ru starfsfolki
Reykjavikurborgar sem og starfsfolki einstakra stéttarfélaga & fund vid hépinn 6had pvi
hvort pau séu adilar ad ASI eda ekki.

Virdingarfyllst,
Andrea J6hanna Helgadottir, formadur
f.h. innkaupa- og framkveemdarads

:
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Borgarrad

Reykjavik, 3. oktober 2024
MSS24090173

Hér med sendist utskrift Ur fundargerd borgarstjornar fra 30.9.2024 vardandi eftirfarandi
mal:

Tillaga borgarfulltria Sésialistaflokks islands um samvinnuvettvang til h6fuds
misnotkunar vinnuafls

Légd fram svohljodandi tillaga borgarfulltria Sésialistaflokks islands:

Borgarstjorn Reykjavikur sampykkir ad koma a fot samrads- og samvinnuvettvangi
med verkalydshreyfingunni sem hittist med reglulegu millibili, til daemis
manadarlega. Tilgangur hans vaeri ad vinna saman gegn pvi ad komist sé upp med
brot gegn starfsfolki peirra fyrirtaekja sem borgin kaupir pjénustu af, undirverktaka
peirra eda annarra i virdiskedjunni. Hann veeri skipadur fulltrdum bpeirra
stéttarfélaga sem semja um pau stérf sem um raedir, eda i peim tilfellum sem
félogin sjalf 6ska eftir pvi, heildarsamtaka sem félag veitir umbod til setu & fundum
fyrir peirra hénd. Skrifstofu borgarstjérnar veeri falid ad tilnefna fulltria
Reykjavikurborgar i samstarfid.

Greinarger? fylgir tillégunni.
Visad til medferdar borgarrads.

Borgarfulltruar Samfylkingar, Framsodknar, Pirata og Viéreisnar leggja fram svohljédandi
bokun:

Reykjavikurborg hefur lengi beitt sér fyrir pvi ad koma i veg fyrir misnotkun a
vinnuafli. | innkaupareglum Reykjavikur er akvaedi um kedjuabyrgd og akvaedi um
sektarurraedi og moguleika & riftun samnings ef adalverktaki bregst ekki vid tilkalli
um skil a gégnum eda upplysingum er vardar hvort starfsmenn samningsadila,
undirverktaka eda starfsmannaleiga, fai laun, starfskjor, sjukra- og slysatryggingar
sem og onnur réttindi i samraemi vid gildandi kjarasamninga og |6g hverju sinni.
Starfsfélk umhverfis- og skipulagssvids sinnir eftirliti i akvednum malaflokkum, m.a.
heilbrigdiseftirliti, eftirliti & vegum byggingarfulltrua og eftirliti vegna leyfisveitinga
og framkveemda i borgarlanlandi. Vid teljum okkur standa framarlega vardandi
pessi mal og viljum pvi visa tillégu um aukid samrad til borgarrads til medferdar.

Borgarfulltrui Vinstri greenna leggur fram svohljodandi békun:

Borgarfulltrui Vinstri graenna tekur undir ahyggijur tilldguflytjanda af vinnumansali
og brotum a réttindum verkafélks i samfélaginu og vill ad tryggt sé ad slik
vinnubrogd lidist aldrei hja verktdokum eda undirverktokum sem vinna fyrir
Reykjavikurborg. Kedjuabyrgd var tekin upp hja Reykjavikurborg m.a. fyrir aeggjan
Vinstri greenna a sinum tima og afar mikilveegt er ad grannt sé fylgst med
framkveemd hennar.

Helga Bjork Laxdal
e.u.

:
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Borgarstjérn Reykjavikur
1. oktéber 2024

Tillaga borgarfulltria Sésialistaflokks islands um samvinnuvettvang til h6fuds
misnotkunar vinnuafls

Borgarstjorn Reykjavikur sampykkir ad koma a fot samrads- og samvinnuvettvangi
med verkalydshreyfingunni sem hittist med reglulegu millibili, til deemis manadarlega.
Tilgangur hans veeri ad vinna saman gegn pvi ad komist sé upp med brot gegn
starfsfolki peirra fyrirteekja sem borgin kaupir pjonustu af, undirverktaka peirra eda
annarra i virdiskedjunni. Hann veeri skipadur fulltraum peirra stéttarfélaga sem semja
um pau storf sem um raedir, eda i peim tilfellum sem félogin sjalf 6ska eftir pvi,
heildarsamtaka sem félag veitir umbod til setu a fundum fyrir peirra hond. Skrifstofu
borgastjornar veeri falid ad tilnefna fulltria Reykjavikurborgar i samstarfié.

Greinargero

Brot & vinnumarkadi eru utbreidd i ymsum starfsgreinum, en umfang peirra er enn
nokkud oreett og erfitt hefur reynst ad na utan um umfangid og vinna skipulega gegn
peim. Opinberir adilar eru berskjaldadir fyrir pvi ad stydja vid brot gegn vinnuafli par
sem pau eru fyrst og fremst kostnadar-/hagnadardrifin, en rik skylda er a hinu opinbera
ad taka leegstu tilbodum i verk. Ma ganga ad pvi sem visu ad likur a brotastarfsemi
seu yfir medallagi i tilfelli laegstu tilboda.

Med tilkomu laga um kedjuabyrgd feerdist rikari abyrgd a hid opinbera sem verkkaupa
en po hafa opinberir adilar oft litla yfirsyn nedar i kedjuna. Sémuleidis hefur reynst erfitt
fyrir stéttarfélogin ad hafa eftirlit med pvi sjalf hvort félagsmadur sem til peirra leitar
vegna kjarasamningsbrota sé staddur i kedju sem opinber adili @ ad bera abyrgd a
samkvaemt I6gum um kedjuabyrgd, og tilkynna brotin til og virkja pann adila ef astaeda
bykir til pess.

bPvi er pad tilaga soésialista ad hoféu samradi vid starfsfolk 16gfraedi- og
vinnumarkadssviés Alpydusambandsins og fleiri adila verkalydshreyfingarinnar ad
Reykjavikurborg stofni vettvang par sem getur att sér stad reglubundi® samtal,
upplysingamidlun og samvinna um maétun ferla sem myndu studla ad betra eftirliti med
pvi ad launafdlk sé ekki hlunnfarid i vidskiptum Reykjavikurborgar.
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Vidtakandi:Borgarrad
Sendandi: Mannauds- og starfsumhverfissvid

Reykjavik, 25. névember 2024
MSS24090173

UMSOGN

Umségn mannauds- og starfsumhverfissvidos um tillogu borgarfulltria
Sésialistaflokks islands um samvinnuvettvang til h6fuds misnotkunar vinnuafls.

Borgarfulltrii  Soésialistaflokks islands lagdi fram svohljédandi tillégu um
samvinnuvettvang til h6fuds misnotkunar vinnuafls a fundi borgarstjérnar 1. oktober sl.:

Borgarstjorn Reykjavikur sampykkir ad koma a fét samrads- og samvinnuvettvangi med
verkalydshreyfingunni sem hittist med reglulegu millibili, til deemis manadarlega.
Tilgangur hans veeri ad vinna saman gegn pvi ad komist sé upp med brot gegn starfsfolki
beirra fyrirtaekja sem borgin kaupir pjonustu af, undirverktaka peirra eda annarra i
virdiskedjunni. Hann veeri skipadur fulltrdum peirra stéttarfélaga sem semja um pau storf
sem um reedir, eda i peim tilfellum sem félogin sjalf dska eftir pvi, heildarsamtaka sem
félag veitir umbod til setu a fundum fyrir peirra hdnd. Skrifstofu borgastjornar veeri falid
ad tilnefna fullirda Reykjavikurborgar i samstarfid.

Greinargerd

Brot a vinnumarkadi eru utbreidd i ymsum starfsgreinum, en umfang peirra er enn
nokkud oreett og erfitt hefur reynst ad na utan um umfangid og vinna skipulega gegn
peim. Opinberir adilar eru berskjaldadir fyrir pvi ad stydja vid brot gegn vinnuafli par sem
bau eru fyrst og fremst kostnadar-/hagnadardrifin, en rik skylda er & hinu opinbera ad
taka leegstu tilbodum i verk. Ma ganga ad pvi sem visu ad likur & brotastarfsemi séu yfir
medallagi i tilfelli laegstu tilboda.

Med tilkomu laga um kedjuabyrgd faerdist rikari abyrgd a hid opinbera sem verkkaupa
en po hafa opinberir adilar oft litla yfirsyn nedar i kedjuna. SOmuleidis hefur reynst erfitt
fyrir stéttarfélogin ad hafa eftirlit med pvi sjalf hvort félagsmadur sem til peirra leitar vegna
kjarasamningsbrota sé staddur i kedju sem opinber adili @ ad bera abyrgd a samkvaemt
I6gum um kedjuabyrgd, og tilkynna brotin til og virkja pann adila ef astaeda pykir til pess.
bPvi er pad tilaga sosialista ad hofdu samradi vid starfsfolk [6gfreedi- og
vinnumarkadssvids Alpydusambandsins og fleiri adila verkalydshreyfingarinnar ad
Reykjavikurborg stofni vettvang par sem getur att sér stad reglubundi® samtal,
upplysingamidlun og samvinna um métun ferla sem myndu studla ad betra eftirliti med
bvi ad launafélk sé ekki hlunnfarid i vidskiptum Reykjavikurborgar.

;
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Umsogn

Oskad var eftir umségn mannauds- og starfsumhverfissvids 16. oktéber sl.:

Eins og fram kemur i tilldgunni eru akvaedi i 16ggjof hér a landi sem zetlad er ad sporna
vid misnotkun a vinnuafli i opinberum innkaupum og vinna gegn félagslegum
undirbodum, sbr. akveedi gr. 88. a i ldgum nr. 120/2016, um opinber innkaup, sem kom
nytt inn I6ggjofina arid 2020, sbr. 16g nr. 37/2019. Er par 16gé su skylda 16gd a
adalverktaka ad hann tryggi og beri abyrgd a ad allir starfsmenn, hvort sem eru
starfsmenn hans, undirverktakar eda starfsmannaleigur, sem koma ad framkveemd
verksamnings, fai laun, starfskjor, sjukra- og slysatryggingar og énnur réttindi i samraemi
vid gildandi kjarasamninga og 16g.

Ofangreint lagaakvaedi um kedjuabyrgd gildir adeins ef um verksamning er ad raeda ad
undangengnu utbodi samkveemt I6gum um opinber innkaup. Opinberum adilum,s.s.
Reykjavikurborg, ber sem kaupanda skylda til ad gera grein fyrir abyrgd adalverktaka i
utbodsgdgnum.

Mikilvaegt er, ef slikum samvinnuvettvangi verdur komid a fot, ad verklag verdi skyrt sem
og hlutverk og abyrgd peirra adila sem ad honum koma. pPa verdi gaett ad pvi ad verklag
og hlutverk pessa samvinnuvettvangs verdi i takt vid gildandi lagaumhverfi og tekid mid
af hlutverki annarra adila. Mikilvaegur pattur i skyru vinnulagi myndi byggjast a greiningu
a pvi hveneer sé rétt ad bregdast vid af halfu Reykjavikurborgar og hvenzer af halfu
annarra opinberra adila, s.s. Vinnueftirlitsins. Tryggja parf ad peir adilar sem sinna eftirliti
a vettvangi borgarinnar og eru sérfreedingar i 6ryggi a framkveemdasveedum og i
mannvirkjagerd eda sérfreedingar i hollustuhatta-, matveela- og mengunarvarnaeftirliti
hafi skilgreindan vettvang til ad koma a framfaeri abendingum. P4 er einnig rétt ad benda
a mikilveegi fraedslu og pjalfunar fyrir pa sem koma ad pessum malum.

Rétt er ad fram komi ad af halfu Reykjavikurborgar er leegsta tilbodi ekki alltaf tekid heldur
besta tilbodi og pvi fleira sem kemur inn i mat a pvi hvada tilbodi skuli tekid heldur en
verd, en paer upplysingar sem fjallad er um i tillégunni eru mikilvaegar vié akvordun um
pad hvad telst besta tilbod.

MOS telur brynt ad umbeetur verdi gerdar i pessum malum og litur pad jakveedum augum
ad komid verdi a fot samvinnuvettvangi eins og peim sem tillagan gerir rad fyrir til ad
vinna gegn misnotkun a vinnuafli pannig ad sem best verdi tryggt ad slikt eigi sér ekki
stad a vettvangi borgarinnar. Af halfu svidsins er litid svo a ad Reykjavikurborg muni
pannig enn frekar leggja sitt af mérkum til ad tryggja ad starfsfolk sem starfar a vettvangi
borgarinnar fai laun og réttindi samkvaemt gildandi kjarasamningi og 16ggjof enda pott
pad teljist ekki til starfsfolks borgarinnar sem slikt.

Loks er rétt ad gera grein fyrir ad malefni petta kemur venjulega ekki til kasta MOS heldur
heyrir pad undir umhverfis- og skipulagssvid. Af halfu MOS var pvi haft samrad vid USK
vid gerd pessarar umsagnar. MOS er reidubuid ad koma ad vinnu samradsvettvangs
verdi honum komid & fét eins og tillagan gerir rad fyrir.

Virdingarfylist,
Léa Birna Birgisdottir,
svidsstjori mannauds- og starfsumhverfissvids

;

\j) Reykjavik
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	Umsögn Innkaupa- og framkvæmdaráðs um samstarf við ASÍ um upplýsingagjöf
	23a Tillaga_J_vinnuafl
	Tilkynning_um_afgreiðslu_í_borgarstjórn_1__október_2024_-_Borgarráð
	23a Tillaga_J_vinnuafl

	62b Umsögn_mannauðs-_og_starfsumhverfissviðs_um_tillögu_borgarful



