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Borgarrad

Reykjavik, 8. jali 2025

MSS25020124

Styrih6pur um forvarnir og adgerdir gegn ofbeldi barna og ungmenna

Lagt er til ad borgarrad sampykki hjalagt erindisbréf styrihdps til ad vinna tillogur ad pvi
hvernig skuli vinna heilsteett gegn ofbeldi sem beinist ad bérnum og ungu folki.

Heida Bjorg Hilmisdottir
borgarstjori

Hjalagt: Erindisbréf styrihdps um forvarnir og adgerdir gegn ofbeldi barna og ungmenna.

;
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Reykjavik, 10. juli 2025
MSS25020124

ERINDISBREF
Styrihdpur um forvarnir og adgerdir gegn ofbeldi barna og ungmenna

Abyrgdaradili:
Borgarstjorinn i Reykjavik

Inngangur:

Borgarstjorn sampykkti & fundi sinum pann 4. mars 2025 ad fela nyju mannréttindaradi
ad kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi. | framhaldi skyldi radid vinna tillogur
ad pvi hvernig unnid yrdi heildsteett gegn ofbeldi sem beinist ad bérnum og ungu félki.
Sérstaklega eetti ad horfa til barna og ungmenna i vidkvaemri stodu. Ahersla skyldi 16gd
a ao fagfolk fari fyrr inn i adsteedur og veiti studning strax og horft skyldi til verklags
Saman gegn ofbeldi.

Styrih6purinn sem kortlagdi vinnu borgarinnar gegn ofbeldi, i umbodi mannréttindarads,
skiladi vinnu sinni 13. mai, sj& hjalagda kortlagningu.

Mannréttindarad taldi ad best vaeri ad 6ska eftir pvi vid borgarstjora ad settur yrdi & fot
styrihGpur skipadur peim sem gleggst til pekkja i malefnum barna og ungmenna asamt
kjornum fulltrda eda fulltrdum til ad vinna tillégurnar. bannig yrdi nytt sérpekking peirra
sem til pekkja og eru ad sinna pjénustu vid pennan hép og tenging vid kjorna fulltrda
tryggd. Med pessum heetti veeri tryggt ad adilar fra 6likum stofnunum sem vinna med
bdérnum og ungmennum innan borgarinnar ryni saman hverju purfi ad breyta, hvada
aherslubreytingar purfi ad gera og hvernig samvinnu geti verid hattad.

Hlutverk:
Hlutverk hépsins er ad setja fram tillogur um pad hvernig unnid skuli heildsteett gegn
ofbeldi sem beinist ad bérnum og ungu foélki.

Helstu verkefni/vidfangsefni:

e Kynna sér kortlagningu & peim verkefnum sem borgin sinnir gegn ofbeldi.

o Geratillégur ad pvi hvernig best megi veita studning og pjénusta bérn sem verda
fyrir ofbeldi.

e Gera tillogur um pad hvernig megi vinna med peim/medferd sem beita bérn og
ungmenni ofbeldi. Hér er att vid baedi fullordna og boérn.

e Greina hvort og pa hvernig megi auka samstarf a milli adila baedi innan og utan
borgar med pad ad augnamidi ad beeta pjonustu vid bérn og ungmenni sem eru
beitt ofbeldi.

e Greina hvort tilldgurnar hafi kostnad i fér med sér og ef svo er kostnadarmeta
paer i samvinnu vid fjarmélafélk borgarinnar.

e Gera jafnréttismat a tillogunum byggt & mannréttindastefnu Reykjavikurborgar.

;
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Styrihépinn skipa:

Sabine Leskopf, formadur
Asta b. Skjaldal Gudjonsdottir
Einar Porsteinsson

Starfsmadur/verkefnisstjéri styrihdpsins:
Gudrun Halla Jonsdéttir, forvarnarfulltrai Reykjavikurborgar.

Til rAdgjafar og samstarfs:

Sigprudur Erla Arnardéttir, skrifstofustjori radgjafarpjénustu

Elisa Ragnheidur Ingélfsdottir, framkveemdastjéri Barnaverndar Reykjavikur

Hakon Sigursteinsson, Betri borg fyrir bérn

Styrih6purinn leitar einnig radgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med
sérpekkingu a viéfangsefninu eftir pvi sem vid a.

Starfstimabil og skil:
Styrihépurinn skilar abyrgdaradila kortlagningu a adgerdum fyrir lok 1. oktéber 2025.

Heida Bjorg Hilmisdottir
borgarstjori

Hjalagt: Kortlagning & vinnu Reykjavikurborgar gegn ofbeldi, dags. 13. mai 2025.

;
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Mannréttindarad

Reykjavik, 13. mai 2025
MSS25030128

Kortlagning a vinnu borgarinnar gegn ofbeldi
Hjalogd er kortlagning & allri peirri vinnu gegn ofbeldi sem Reykjavikurborg er ad sinna.

Mannréttindarad fél starfshépi ad taka saman petta yfirlit og hefur hann leitast vid ad
gera grein fyrir allri vinnu/adgerdum borgarinnar a pessu svidi i samantektinni. Vera ma
ad eitthvad hafi ordid ut undan en abendingar um pad eru pa vel pegnar og munum vid
pa baeta peim verkefnum/adgerdum vid.

Tilgreind er sampykkt stefnumorkun & pessu svidi, virkar adgerdaraaetlanir og ymsar
adgerdir/verkefni sem verid er ad vinna annars vegar midlaegt og hins vegar a hverri og
einni midstdd borgarinnar.

Oskad er eftir ad nidurstddur starfshépsins séu lagdar fram a fundi mannréttindarads.

Virdingarfyllst, fyrir hond starfshopsins,

Halldéra Dyrleifar Gunnarsdéttir
Mannréttinda- og lydreedisskrifstofa
Midleeg stjornsysla

Hjalagt:
Skyrsla starfshops asamt fylgiskjolum

:
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Inngangur

Borgarstjorn sampykkti 4 fundi sinum 4. mars sl. tillogu um ad fela nyju mannréttindaradi ad kortleggja
alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi, sja fylgiskjal 1. | framhaldi skuli radid vinna tillégur ad pvi hvernig
unnid verdur heildstett gegn ofbeldi medal barna og ungs fdlks. Sérstaklega skal horfa til barna og
ungmenna i viokvaemri stodu.

Ahersla skal 16gd & ad fagfolk fari fyrr inn i adstaedur en 4dur og veiti studning strax. Horfa skal il
verklags verkefnisins ,Saman gegn ofbeldi”.

Mannréttinda- og ofbeldisvarnarrad setti a fot timabundinn starfshép til ad taka saman upplysingar um
adgerdir gegn ofbeldi sem borgin hefur unnid ad.

Hjalagt er erindisbréf hdpsins, fylgiskjal 2, en par ma sja hverjir satu i starfshépnum.

Hér 4 eftir fer samantekt hdpsins & peim verkefnum sem borgin sinnir i vinnu gegn ofbeldi.

Sampykkt stefnumotun Reykjavikurborgar sem tengist
vinnu gegn ofbeldi

Hér eru upplysingar um pa sampykktu ndgildandi stefnumadtun borgarinnar sem tengist vinnu gegn
ofbeldi og vidbrogdum vid pvi, eigi pad sér stad.

Mannréttindastefna Reykjavikurborgar 2016 (lok eru étimasett)

Mannréttindastefna Reykjavikurborgar var fyrst sampykkt i borgarstjérn 16. mai 2006. Nuverandi stefna
var sampykkt i borgarstjorn 18. oktdber 2016. Stefnan leggur dherslu a heildstaeda syn i pagu borgarbua
par sem margir tilheyra fleiri en einum peirra hdpa sem stefnan naer til. Stefnunni fylgir adgerdaraaetiun
i mannréttinda- og jafnréttismalum sem gildir fra 2023 til 2026.

Fram kemur i stefnunni ad Reykjavikurborg einsetji sér ad vinna gegn kynbundnu ofbeldi, hvort sem
bad er andlegt, likamlegt eda kynferdislegt. Oll starfsemi borgarinnar taki mid af pessu markmidi og
Reykjavikurborg vinni adgerdadatlun i peim tilgangi. Hér ma sjd mannréttindastefnu a vef borgarinnar

Oryggisstefna Reykjavikurborgar 2022 til 2026

Oryggisstefna Reykjavikurborgar var sampykkt i borgarradi 7. april 2022. Henni fylgja dherslur til loka
arsins 2026. | stefnunni er tilgreint hvernig Reykjavikurborg tryggir starfsfolki 6ruggt og heilsusamlegt
vinnuumhverfi, samkveemt 16gum nr. 46/1980 um adbunad og hollustuhaetti & vinnustédum og peim
reglugerdum sem l6gunum fylgja p.m.t. reglugerdum nr. 920/2006 um skipulag og framkveemd
vinnuverndarstarfs & vinnustodum og nr. 1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni dreitni og ofbeldi & vinnustodum. Hér er 6ryggisstefnan a vef borgarinnar.

Stefna Reykjavikurborgar gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni areitni og ofbeldi (EKKO) i starfsumhverfinu 2024-2028

Stefna Reykjavikurborgar gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi var
sampykkt i borgarradi 11. juli 2024. Stefnan er sett fram samkvamt |6gum nr. 46/1980 um adbunad,
hollustuhaetti og o6ryggi & vinnustodum og reglugerd nr. 1009/2015. Stefnan er undirstefna

1
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mannaudsstefnu Reykjavikurborgar og tengist einnig 6ryggisstefnu vinnustadarins. Stefnan gildir fyrir
alla starfsstadi og allt starfsfolk Reykjavikurborgar. Stefnunni fylgir adgerdardaetlun. Sja stefnuna hér a

vef borgarinnar.

Lydheilsustefna Reykjavikur 2021-2030

Lyoheilsustefnan, heilsuborgin Reykjavik: ,Borgin sem ég vil bda i, var sampykkt i borgarstjérn 5.
oktéber 2021. Forvarnarasetlun barna og ungmenna 2024 til 2027 er aaetlun byggd 4 peirri stefnu.
Kjarninn i stefnu Reykjavikur a svidi lySheilsu er ad fjolga sevidrum par sem ibdar bua vid géda heilsu
og vellidan. Han hefur pad markmid ad skapa umhverfi og adstaedur sem auka jo6fnud, heilsu og
hamingju pannig ad allir borgarbuar hafi taekifeeri 4@ ad njota lifsins i borg par sem peim finnst gott ad
bua. Stefnuna ma sja hér a vef borgarinnar.

Adgerdaaeetlanir sem tengjast ofbeldisvornum og
forvérnum a pvi svidi

Adgerdarazetlun Reykjavikurborgar gegn ofbeldi 2025 til 2028

Adgerdarazetlunin var unnin af mannréttinda- og ofbeldisvarnarradi Reykjavikurborgar og var sampykkt
i borgarradi 21. jandar 2025. Einnig komu svid borgarinnar ad gerd hennar og var hin sett i samradsgatt
borgarinnar og send hagadilum til yfirferdar. Brugdist var vid peim abendingum sem fram komu og var
pbverpdlitisk satt um hana.

Azetlunin, sem telur 52 verkefni, byggist m.a. & mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og er sett fram
til ad fa yfirsyn yfir pau fjolmorgu verkefni sem borgin sinnir i vinnu gegn ofbeldi. Henni er einnig atlad
ad vera vegvisir i barattunni gegn ofbeldi og tryggja ad pau verkefni sem tilgreind eru verdi framkvaemd.
Adgerdarazetlunin er ekki tamandi enda ymis verkefni sem sett eru a laggirnar med litlum fyrirvara til
ad bregdast vid dkvednum adsteedum og einnig er erfitt ad afla upplysinga um 6ll verkefni sem i gangi
eru. Reykjavikurborg er eina sveitarfélagid & islandi sem er med adgerdarasetiun gegn ofbeldi.
Adgerdardzetlunin er hér a vef borgarinnar.

Forvarnaraztlun barna og ungmenna 2024 til 2026

Forvarnaraaetlun barna og ungmenna 2024 til 2026 var sampykkt i borgarrddi 7. mars 2024. Hun er
unnin Ut fra lydheilsustefnu Reykjavikurborgar, Heilsuborginni Reykjavik: ,Borgin sem ég vil bda i sem
var sampykkt i borgarstjorn Reykjavikur 5. oktdber 2021. Leidarljés stefnunnar eru ad ahersla &
lydheilsu sé ofin inn i alla starfsemi og stefnumaérkun Reykjavikur og ad 6ll forvarnarvinna byggi @ bestu
pbekkingu og reynslu a hverjum tima. Forvarnaraeetlun er a dbyrgd forvarnarteymis Reykjavikurborgar
og unnin i samstarfi vid skdla- og fristundasvid, menningar- og ipréttasvid, umhverfis- og skipulagssvid,
velferdarsvid, midstodva og skrifstofu borgarstjéra og borgarritara. Tekid er mid af dherslum
verkefnisins Betri borg fyrir born par sem horft er heildstaett a lif peirra. Forvarnaraaetlunin er hér a vef

borgarinnar.

Adgerdaacetlun gegn rasisma i skola- og fristundastarfi

Gripid er til adgerdarasetlunar gegn rasisma pegar rasisk atvik eiga sér stad i skélaumhverfinu og hdn
er jafnframt vegyvisir fyrir pa freedslu og simenntun sem parf ad eiga sér stad innan skélasamfélagsins
til ad koma i veg fyrir rasisma. BUid er ad utbua verklag vid vidbrogdum vid rasisma og bradum verdur


https://reykjavik.is/sites/default/files/2024-07/stefna-reykjavikurborgar-gegn-einelti-kynferdislegri-areitni-kynbundinni-areitni-og-ofbeldi-ekko-i-starfsumhverfinu.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/2024-07/stefna-reykjavikurborgar-gegn-einelti-kynferdislegri-areitni-kynbundinni-areitni-og-ofbeldi-ekko-i-starfsumhverfinu.pdf
https://reykjavik.is/lydheilsa
https://reykjavik.is/sites/default/files/2025-01/adgerdaaetlun-reykjavikur-gegn-ofbeldi-2025-2028.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/16%20Forvarnar%C3%A1%C3%A6tlun%20barna%20og%20ungmenna%202024-2026.%20MSS24010139..pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/16%20Forvarnar%C3%A1%C3%A6tlun%20barna%20og%20ungmenna%202024-2026.%20MSS24010139..pdf

haegt er ad nalgast freedslu um malefnid inni @ Torginu, fraedslutorgi fyrir starfsfélk borgarinnar.
Adgerdardzetlunin er hér a vef borgarinnar.

Midlaeg verkefni borgarinnar er [Uta ad vornum gegn
ofbeldi eda vidbrogdum vid pvi

Sum verkefni sem borgin vinnur ad eru midlaeg p.e. eru ekki bundin dkvednum hverfum heldur na pvert
4 alla borgina. Onnur verkefni eru unnin innan hverfa hennar og eru 4 abyrgd midstédva borgarinnar.

Mannréttindarad Reykjavikurborgar og hlutverk pess i tengslum vid
vinnu gegn ofbeldi

Mannréttindarad Reykjavikurborgar starfar i umbodi borgarrads. Hlutverk radsins er ad vera radgefandi
fyrir starfsemi Reykjavikurborgar i mannréttindamadlum, jafnréttismalum, ofbeldisvarnarmalum,
malefnum eldra fdlks (6ldungarad), malefnum fatlads félks (samradshopur um malefni fatlads folks) og
malefnum innflytjenda og félks med erlendan bakgrunn.

Einn fundur i manudi er ad jafnadi tileinkadur ofbeldisvarnarmalum og 4 pa fundi eru bodadir
aheyrnarfulltrdar Logreglustjérans a hofudborgarsvaedinu, Stigamdta, Samtaka um kvennaathvarf og
Landlzaeknis sem tilnefna einn fulltrda hvert og einn til vara.

A bennan hétt er skapadur vettvangur fyrir samrad kjorinna fulltria og sérfraedinga 4 svidi ofbeldisvarna
og samrad eflt. Hlutverk rddsins er m.a. ad mota stefnu i ofbeldisvarnarmalum, taka akvardanir a pvi
svili og gera tillogur til borgarrads.

Saman gegn ofbeldi

Borgarstjorn Reykjavikur sampykkti pann 1. april 2014 ad beita sér fyrir ataki gegn heimilisofbeldi.
Samkvaemt tillogunni skyldi studla ad auknu samstarfi, pekkingarmidlun og baettu verklagi i
heimilisofbeldismalum. Ekki er lengur um ataksverkefni ad raeda heldur er petta samvinnuverkefni um
samraemt verklag i heimilisofbeldismalum.

Verkefninu er styrt af verkefnisstjorn sem i eiga seeti einn borgarfulltrdi sem styrir vinnu
verkefnisstjdrnarinnar, einn fulltrdi frd Kvennaathvarfinu, tveir fulltrdar fra légreglunni, einn fra
velferdarsvidi, einn fra barnavernd Reykjavikur, einn frd mannréttinda- og lydraedisskrifstofu, einn fra
Heilsugeeslunni & hofudborgarsvaedinu og einn fra Syslumanninum a héfudborgarsvaedinu en embaettid
hof patttoku i verkefninu i jandar 2020. Umsjén verkefnisins er & hondum mannréttinda- og
lydraedisskrifstofu og starfar verkefnisstjéri pess par. Fjolmorg verkefni heyra undir Saman gegn ofbeldi
og er gerd grein fyrir peim hér a eftir.

Radgjof vid gerendur i heimilisofbeldismalum i utkalli og i kjolfar pess

Gerendur fa radgjof i utkalli ef tok eru a pvi eda daginn eftir utkall. Gerendum er veitt félagsleg
radgjof og peir hvattir til ad saekja sér medferd hja Heimilisfridi.

Radgjof og studningur vid brotapola heimilisofbeldis i utkalli og i kjolfar pess og
markviss eftirfylgni

Veitt er radgjof og studningur i atkalli. Starfsmadur barnaverndar og félagsradgjafi/sérfraedingur a
midstod maeta a heimili med logreglu i utkéllum vegna heimilisofbeldis pegar barn eda bérn eru a
stadnum. Ef barn er ekki & heimili eda skrad til heimilis par sem ofbeldi er tilkynnt er brotapoli spurdur


https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/Kynning%20fyrir%20hverfar%C3%A1%C3%B0.pdf

hvort kalla megi til félagsradgjafa. Starfsfélk i atkéllum a ad pekkja til birtingamynda heimilisofbeldis i
ymsum hdpum s.s. innan hinsegin samfélagsins, medal aldradra, fatladra o.s.frv.

Bakvakt hefur samband (simtal) vid brotapola daginn eftir atburd eda eigi sidar en innan fjégurra virkra
daga. Ef ahezetta er metin mikil af bakvaktarstarfsfélki hja borginni eda logreglunni er farid i
eftirfylgniheimsokn.

Radgjofin er veitt 8 midstédvum borgarinnar.

Studningsvidtol vid born sem verda vitni ad heimilisofbeldi

Bornum sem verda vitni ad heimilisofbeldi er veittur studningur med vidtélum. Barnavernd Reykjavikur
bydur bérnum sem verda vitni ad heimilisofbeldi viotol vid salfraedinga. Vidtolin eru 1-3 og fleiri ef porf
er. Markmidid er ad stydja vid pau boérn sem verda vitni ad heimilisofbeldi og audvelda peim ad takast
a vid slika atburdi..

Tolfraediupplysingar Saman gegn ofbeldi

Tolfreediupplysingar m.a. um fjolda utkalla i Reykjavik sem logreglan fer i og pau utkoll sem
Reykjavikurborg fer i er safnad, unnid ur peim og paer birtar manadarlega.

Reykjavikurborg fer i Utkoll annars vegar pegar born eru a staGnum og fer pa barnaverndarstarfsmadur
4 stadinn og radgjafi af midstdd og hins vegar pegar brotapoli og/eda gerandi vilja piggja radgjof og fer
ba einungis stafsmadur 8 midstdd a stadinn. Einnig er tekid saman hlutfall peirra utkalla par sem bérn
eru a vettvangi annars vegar og hins vegar hlutfall utkalla pegar born eiga I6gheimili hja brotapola.

Tolfreedi sem borgin/velferdarsvid safnar er kyngreind og tekur til ymissa patta, sja nanar & vef
borgarinnar.

Hér ma sja fjolda utkalla eftir kyni geranda og brotapola og fjélda barna & vettvangi eda med |6gheimili
hja brotapolum.
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Mynd 1. Fjoldi utkalla sem logreglan @ h6fudborgarsvaedinu for i 2014 til og med 2024 og fjoldi
utkalla sem velferdarsvid for i eftir kyni gerenda 2015 til og med 2024
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Mynd 2. Fjoldi utkalla sem l6greglan a h6fudborgarsvedinu for i 2014-2024 og fjoldi utkalla sem
velferdarsvid fer i eftir kyni brotapola 2015-2024

Samkveemt verklagi pa eru barnaverndarstarfsmadur og radgjafi af midstod kalladir til pegar um er ad
reeda heimilisofbeldi par sem born eru a vettvangi. bessir adilar eru a bakvakt allan sélarhringinn.

Mynd 3 synir fijolda barna a vettvangi i Utkollum borgarinnar 2015 til og med 2024 og mynd 4 synir
fiolda barna med logheimili & vettvangi.
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Mynd 3. Fjoldi tilkynninga/utkalla 2021 til og med 2024 og fjoldi barna a vettvangi
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Mynd 4. Fjoldi tilkynninga/utkalla 2021 til og med 2024 og fjoldi barna med l6gheimili & vettvangi

Upplysingagjof a vefsidu borgarinnar yfir pjonustu fyrir brotapola og gerendur

A vefsidu borgarinnar eru birtar upplysingar um pad hvert brotapolar og gerendur geta leitad til ad f4
adstod. bar ma einnig finna upplysingar um verkefnid Saman gegn ofbeldi, baeklinga, skyrslur og annad
efni sem lytur ad verkefninu og kann ad gagnast almenningi, 68rum sveitarfélogum,
grasrétarsamtokum o.fl. Allt upplysingaefni er & premur tungumalum, islensku, ensku og pdlsku.
Upplysingar um hvert er haegt ad leita til ad fa adstod er einnig a audskildu mali. Sja upplysingar hér.

Fatladar konur eru er sd hdpur sem er i mestri haettu 4 ad verda férnarlomb ofbeldis.bvi er sérstakt
upplysingaefni unnid fyrir fatlad félk um ofbeldi og pad adgengilegt a st6dum par sem fatlad folk saekir
pbjonustu.

Fraedsla um heimilisofbeldi

Bodid er upp a ymsa freedslu fyrir starfsfélk um heimilisofbeldi, birtingamyndir og ahrif pess. Hluti
freedslunnar um petta efni er opin Ollu starfsfélki borgarinnar, einnig er 16gd ahersla & adakvednir
starfshépar fa i slika fraedslu. Sérstok fraedsluaaetlun er unnin vegna fraedslu fyrir rddgjafa midstédva og
starfsfélk Barnaverndar sem fara i utkéll og sinna eftirfylgni. Til deemis hefur skrifstofa malefna fatlads
félks asamt mannréttinda- og lydraedisskrifstofu umsjon med freedslu um fatlad folk og ofbeldi fyrir
starfsstadi borgarinnar. Einnig er haegt ad ndlgast rafraent freedsluefni inni @ Fréda. Unnid er ad pvi ad
bua til rafreena freedslu m.a. um heimilisofbeldi og aldrada.

Skimun a heimilisofbeldi & midst6dvum

Félagsradgjafar og adrir radgjafar skima/spyrja hvort vikomandi bui eda hafi buid vid ofbeldi i 6llum
viotolum.. Gerdar hafa verid leidbeiningar til ad stydjast i slikum skimunum. Markmidid er ad greina
strax hvort vandi tengist heimilisofbeldi og veita videigandi studning.


https://reykjavik.is/saman-gegn-ofbeldi

Sameiginlegt atak stofnana til ad audvelda folki ad komast ur ofbeldissambandi

Vinna med fulltrdum peirra stofnana sem vid a i ad utfaera og innleida atakid.Jafnframt felur vinnan i
sér ad hvetja til laga- og reglugerdabreytinga par sem pess er porf til ad audvelda brotapolum ad komast
ur ofbeldissambandi; Slikar breytingar eru m.a. eftirfarandi:

e skilnadarferli einfaldad,

e sattamedferd aflétt pegar ofbeldi hefur att sér stag,
e fjarhagslegur studningur,

o |6gfredileg radgjof,

e Utfeera husnaedisurraedi,

Verkefnid er a vegum Saman gegn ofbeldi.

pverfaglegt ahaettumatsteymi MARAC

Reykjavikurborg er patttakandi i vinnu pverfaglegs dhaettumatsteymis (MARAC) & vegum logreglunnar
a hofudborgarsvaedinu. bar er lagt mat 4 pa dhaettu sem brotapoli stendur frammi fyrir og paer leidir
sem faerar eru til ad auka 6ryggi viskomandi. Ahaettumatsteymi er pverfaglegt teymi sem samanstendur
af l6greglu, félagspjonustu, barnavernd, heilbrigdisstofnunum og 68rum stofnunum/félagasamtokum,
allt eftir edli peirra mala sem berast i teymid. Teymid sér um ad meta dhaettu og vinna dsetlun um
studning vid brotapola. Ahsettumatid er i préun.

Pjonustusamningar vid frjals félagasamtok

Reykjavikurborg hefur gert pjonustusamninga vid Stigamot, Kvennaathvarfid og Samtokin’78.
Reykjavikurborg greidir pessum adilum sbr. pjénustusamningana m.a. fyrir pa pjénustu sem pau veita
Pjénusta frjalsra félagasamtaka sem veita brotapolum pjonustu an endurgjalds, er mikilvaeg
brotapolum ofbeldis enda hentar ekki sama pjénusta 6llum.

Bjarkarhlid

[ Bjarkarhlid er brotapolum ofbeldis bodid upp & vidtdl og radgjof. Auk radgjafa Bjarkarhlidar eru &
stadnum logregla og l6gfraedingur. Oll pjonusta Bjarkarhlidar er & forsendum bolenda og peim ad
kostnadarlausu.

Bjarkarhlid er samstarfsverkefni Reykjavikurborgar, félags- og vinnumarkadsraduneytisins,
démsmalaraduneytis, Logreglunnar 4 hoéfudborgarsvaedinu, Samtaka um kvennaathvarf, Stigamota,
Mannréttindaskrifstofu islands og Kvennaradgjafarinnar.

Reykjavikurborg leggur Bjarkarhlid til husnaedi, fulltrdi borgarinnar situr i stjorn samtakanna og
velferdarrad hefur styrkt starfsemina en sétt er um pa styrki sérstaklega. Sja upplysingar hér.

Adgerdir vegna vaendis og mansals

Videigandi starfsfolk borgarinnar feer fraedslu fra Stigamétum um hvernig megi pekkja afleidingar
vaendis og leidir til studnings vid pa sem hafa stundad veendi. Reykjavikurborg hefur litid svo & ad veendi
sé ofbeldi. Einnig er bodid upp & freedslu um mansal. Sérstakt mansalsteymi er starfandi innan
velferdarsvids og pau hafa utbuid verklag fyrir starfsstadi. Einnig er gdod samvinna vid Bjarkarhlid og
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https://bjarkarhlid.is/

adra sem koma ad mansalsmalum. Reykjavikurborg & auk pess fulltria i mansalshdp sem starfar pvert
a radduneyti, stofnanir, félagasamtok. Hopurinn hittist ad medaltali tvisvar & ari og er styrt ar
démsmalardduneytinu. .

Starfsfélk & umhverfis- og skipulagssvidi feer fraedslu um vinnumansal og unnid er ad gerd verkferla
pbegar grunu vaknar um slikt athaefi..

patttaka i samstarfi borga a Nordurlondum

Sampykkt var a fundi borgarstjérnar 16. mai 2017 ad Reykjavikurborg gerdist adili ad sattmalanum
Oruggar borgir 4 Nordurldndum eda Nordic Safe Cities (NSC). Um er ad raeda samstarfsverkefni og
tengslanet borga a Nordurlondunum sem koma saman, deila reynslu sinni og koma i framkvaemd
adgerdum sem fyrirbyggja o©fgahyggju (e. violent extremism) og ofbeldisfulla hegdun i
adildarborgunum. Mannréttinda- og lydraedisskrifstofa heldur utan um adild Reykjavikurborgar. A
pessum vettvangi er hzegt ad fa radgjof sérfreedinga 8 ymsum svidum sem tengjast adurnefndum
viofangsefnum.. Sja upplysingar hér.

Oruggir skemmtistadir

Oruggir skemmtistadir er verkefni og samkomulag & milli Logreglunnar & hoéfudborgarsveedinu,
Reykjavikurborgar, Rikislogreglustjéra, Neydarlinunnar, Slokkvilids hofudborgarsveedisins, Samtaka
ferdapjonustunnar og Samtaka reykviskra skemmtistada. Markmid verkefnisins er ad skemmtistadir i
Reykjavik séu ofbeldislausir og 6ruggir, fyrir alla gesti og starfsfélk. Stefnt er ad pvi ad fyrirbyggja allt
mogulegt ofbeldi & skemmtistédum, p.m.t. kynbundid ofbeldi, kynbundna og kynferdislega areitni,
veendi og mansal. ba er einnig markmidid ad fyrirbyggjaofbeldi sem byggist t.d. & rasisma og 6drum
forddmum og hatri, svo sem i gard innflytjenda eda hinsegin folks. Samkomulagsadilar hafa sampykkt
adgerdir og stefnu til ad nd markmidinum en prjatiu skemmtistadir eru patttakendur i verkefninu.
Mikilveegur hluti verkefnisins er stér samradsfundur allra adila ad samkomulaginu sem haldinn er a ari
hverju, par sem reett er um paer askoranir sem adilarnir standa frammi fyrir. Pa eiga allir samningsadilar
fulltrda i sérstoku teymi sem fundar arsfjordungslega til ad meta arangur samkomulagsins.

Namskeid fyrir dyraverdi

Namskeid fyrir dyraverdi er haldid af Mimi simenntun i samstarfi vid Reykjavikurborg og Logregluna a
héfudborgarsvaedinu og tengist verkefninu Oruggir skemmtistadir. Namskeidid er eetlad starfandi
dyravordum og/eda peim sem hyggjast starfa vid dyravorslu. Ad namskeidi loknu geta patttakendur
sott um dyravardaskirteini sem Logreglan a hofudborgarsvaedinu gefur at, en skirteinid gildir i prja ar.
A ndmskeidinu fjalla fulltrdar Reykjavikurborgar um fjélbreytni gesta og ahrif fordéma og stadalmynda
a samskipti vid mismunandi hdpa. Fjallad er sérstaklega um innflytjendur, hinsegin félk og fatlad folk.
Pa er einnig fjallad um kynbundid ofbeldi og kynferdislega areitni. Dyravardanamskeid kennt 4 islensku
| Mimir - Vertu meira!

Handleidsla og radgjof til starfsfolks i skola- og fristundastarfi

Hja Barnavernd Reykjavikur er starfraekt simavakt sem m.a. veitir starfsfélki i skdla og fristundarstarfi
handleidslu og radgjof. Hegt er ad hafa samband vid vakthafandi radgjafa 4 simavakt alla daga a
skrifstofutima. Auk pess saekir deildarstjéri i brada- og vidbragdsteymi manadarlega fundi a
midstodvum. Pangad koma einnig stundum fagstjorar i skélum. Tilgangur fundanna er m.a. ad veita
radgjof og upplysingar um vinnslu barnaverndarmala.


https://nordicsafecities.org/
https://www.mimir.is/is/nam/adrar-brautir/dyravardanamskeid
https://www.mimir.is/is/nam/adrar-brautir/dyravardanamskeid

pjonusta vid born og fjolskyldur

Reykjavikurborg leggur aherslu a pjonustu vid born og fjolskyldur. bessi vinna fer ad miklu leyti fram a
midstédvum borgarinnar en einnig 4 borgin i miklu samstarfi vié adila utan borgarinnar, baedi riki og
frjals félagasamtok sem hafa pad markmid ad stydja vid born og fidlskyldur peirra.

Afallamidud nalgun

Reykjavikurborg leggur dherslu a afallamidada nalgun i starfi sinum med bérnum og fjélskyldum, par
ma nefna Solihullndlgunin sem Kedjan sem vinnur eftir. Solihullndlgunin horfir til mikilvaegis
tengslamyndunar og tilfinningalegrar lidan barns til ad vinna ur aféllum og vanda sem fjélskyldan
glimir vid. Sign of savety er gagnreynd hugmyndafraedi sem verid er ad innleida i barnavernd og a
midstodvum sem er samraamt verklag og verkfeeri til ad vinna med bornum, foreldrum og tengslaneti
beirra. Logd er dhersla & 6ryggi barnsins, ad vinna med afoll og tilfinningavanda barnsins. Verid er ad
innleida Heillaspor i tvo skélahverfi i borginni en dhugi er a ad innleida pad i alla skéla og midstodvar
borgarinnar. Heillaspor er heildraen nalgun til ad stydja vid farssela patttoku barna i skdla- og
fristundastarfi, med pvi ad stydja vid tengsla- og afallamidadri nalgun i vinnu med nemendum.

Barnavernd Reykjavikur

Samkvaemt barnaverndarlégum er pad hlutverk barnaverndarpjonustu ad tryggja ad bérn sem buia vid
dvidunandi adstaedur eda born sem stofna heilsu sinni og proska i heettu fai naudsynlega adstod.
Barnavernd Reykjavikur fer med petta hlutverk i Reykjavik Leitast er vid ad styrkja fjolskyldur i
uppeldishlutverki sinu og beita Urraedum til verndar bérnum pegar pad & vid. i barnaverndarlégum er
einnig kvedid 4 um ad allir sem hafa uppeldi og uménnun barna med héndum skuli syna peim virdingu
og umhyggiju og éheimilt er med 6llu ad beita born ofbeldi eda syna peim adra vanvirdandi hattsemi.

[ ldgum um sampaettingu pjonustu i pagu farsaeldar barna er m.a. 16gd dhersla 4 snemmtaekan studning,
sampaetta pjonustu og eftirfylgd.Reykjavikurborg hefur lagt mikla dherslu @ ad laga vinnubrégd og
aherslur ad peim med verkefninu Betri borg fyrir born.

Hlutverk barnaverndarpjdnustu er eftirfarandi:

e  Eftirlit: Barnaverndarpjénustur skulu kanna adbunad, hatterni og uppeldisskilyrdi barna og
meta sem fyrst parfir peirra sem zetla ma ad bui vid dvidunandi adstaedur, szeti illri medferd
eda eigi i alvarlegum félagslegum erfidleikum.

o Urrzaedi: Barnaverndarpjénustur skulu beita peim Grraedum samkvaemt barnaverndarlégum til
verndar bérnum sem best eiga vid hverju sinni og heppilegust pykja til ad tryggja hagsmuni og
velferd peirra.

e Onnur verkefni: Barnaverndarpjénustur hafa med héndum énnur pau verkefni sem peim eru
falin i barnaverndarlogum og 66rum légum.

Tafla 1 og mynd 5 syna fjolda barna sem tilkynnt var um ad byggju vid ofbeldi og fjélda tilkynninga
vegna ofbeldis par sem fleiri en ein tilkynning geta snldid ad sama barninu 2015 til 2024. Tafla 3 synir
tegund ofbeldis sem tilkynnt er vegna og fjélda barna.



Tafla 2 og mynd 6 synir fjolda tilkynninga vegna ofbeldis sem born beita og fjdlda barna sem

tilkynningarnar eru um en fleiri en ein tilkynning geta verid um sama barn.

Tafla 1. Fjoldi barna sem tilkynnt er um ad bui vid ofbeldi og fjoldi tilkynninga

Ar Fjoldi barna Fjoldi tilkynninga
2015 647 869
2016 713 1.019
2017 721 1.072
2018 637 930
2019 753 1.070
2020 840 1.317
2021 813 1.238
2022 777 1.118
2023 733 1.081
2024 826 1.300
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Mynd 5. Fjéldi barna sem tilkynnt er um og fjélda tilkynninga vegna ofbeldis gagnvart bérnum 2015

til 2024

Tafla 2. Tilkynningar til Barnaverndar Reykjavikur um ofbeldi gagnvart bornum 2015 til 2024 eftir pvi
um hvers konar ofbeldi var ad raeda

2015 2016| 2017|2018| 2019| 2020| 2021| 2022| 2023| 2024

Kynferdislegt ofbeldi Fjoldi barna 141 108| 116 105 136/ 117| 175/ 193| 142| 133
Fjoldi tilkynninga 175 130, 153| 142 165| 142| 213| 245 198 163

Likamlegt ofbeldi Fjoldi barna 165 200, 235/ 205| 214 276| 289 288 264, 322
Fjoldi tilkynninga | 214 255/ 286 245 237| 353| 391| 384 358 485

Tilfinningalegt/sélraent ofbeldi  |Fjoldi barna 397 452| 429| 377| 465/ 555| 440/ 365/ 389 456
Fjoldi tilkynninga | 480 634 633 543| 668 822| 634| 489 525/ 652

Samtals Fjoldi barna 647 713| 721 637 753| 840 813 777 733 826
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Tafla 3. Fjoldi barna sem tilkynnt er um ad beiti ofbeldi og fj6ldi tilkynninga par um.

Ar Fjoldi barna Fjoldi tilkynninga
2015 110 158
2016 111 145
2017 123 180
2018 135 204
2019 129 206
2020 157 255
2021 164 278
2022 182 293
2023 226 354
2024 235 381
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Mynd 6. Fjoldi barna sem tilkynnt er um ad beiti ofbeldi og fjoldi tilkynninga par um.

Adgerdarhopur vegna ofbeldis @ milli barna og gegn bérnum

Reykjavikurborg & seaeti i adgerdarhdp um vidtaekar adgerdir vegna ofbeldis & milli barna og gegn
bornum a vegum mennta- og barnamalardduneytisins. Adgerdarhdpur - stoduskyrsla

Verkefnastjori foreldrasamstarfs

A skéla- og fristundasvidi starfar verkefnastjori foreldrasamstarfs sem lidsinnir og er i samstarfi vid
foreldrafélog i leik- og grunnskélum Reykjavikur.
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https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/MRN/Aaetlun-adgerdir-ofbeldi-medal-barna-mars-25.pdf

Heilsueflandi skolar

Fiolmargir leik-, grunn- og framhaldsskdlar i Reykjavik eru Heilsueflandi skélar og par eru medal annars
gatlistar sem snUa ad 6ryggi og ad gedraekt. Heilsueflandi skdlar vinna markvisst ad jakveedum skdlabrag
og par er reynt er ad koma i veg fyrir hverskyns ofbeldi. Sja upplysingar hér.

Samstarfsyfirlysing um samraemt verklag vegna barna i viokveemri stodu

Samstarfsyfirlysing vegna barna i vidkvaemri st6du a vid i 6llum hverfum borgarinnar. Markmidid med
samstarfsyfirlysingunni er ad auka likurnar a farseeld barna med pvi ad efla samvinnu peirra adila sem
sinna bornum, s.s. leik- og grunnskdla, fristundaheimila, félagsmidstédva, barnaverndar,
félagspjonustu, félagasamtaka og annarra stofnana s.s. logreglu, syslumanna og heilbrigdiskerfisins. Er
yfirlysingin hugsud sérstaklega fyrir pd samstarfsadila sem hafa snertiflot vid born sem teljast vera i
vidkveemri stodu vegna ymiskonar ofbeldis og vanraekslu.

Samradsfundir vegna samstarfsyfirlysingarinnar

Tvisvar sinnum @ ari fundar samradshépur vegna samstarfsyfirlysingar um boérn i vidkvaemri stédu i
hverju hverfi fyrir sig. Markmid fundanna er ad fara yfir heildarstéduna i hverjum borgarhluta fyrir sig
og eru malefni einstakra samstarfsadila raedd. Ollum samstarfsadilum yfirlysingarinnar erbodid &
fundina til vidbatar vid farseeldarteymin.

Fulltraar fra leikskélum, grunnskélum, félagsmidstodvum og forvarnarfulltrii borgarmidstodvar taka
patt i fundunum. Markmid teymisins er ad hafa yfirsyn yfir stoduna i hverju hverfi fyrir sig bregdast vid
ef upp koma mal.

Radgjafa og studningsteymi vegna daeskilegrar kynferdislegrar hegdunar barna
og unglinga i skdla- og fristundastarfi Reykjavikurborgar

Teymid er skipad fulltrdum ar 6llum midstodvum borgarinnar auk fulltrda skélahjukrunarfreedinga og
fulltrda skéla- og fristundasvids. Verkefnastyra Jafnréttisskéla Reykjavikur er formadur teymis en veitir
radgjof, studning og fraedslu eftir porfum til stjornenda, starfsfélks og barna og unglinga pegar upp
koma kynferdisbrotamal i skéla- og eda fristundastarfi. Fulltrdar teymisins & hverri midstod geta
brugdist fljott vid malum sem upp koma. Teymid veitir forvarnarteymum skdla studning.

Namsefni um ofbeldi i sambondum ungs folks

Sjuk ast er upplysingaefni fyrir vef sem Stigamét hafa unnid um heilbrigd og dheilbrigd parasambdénd,
ofbeldi og jafnrétti. Efnid er tekid fyrir i hverri félagsmidst6d fyrir skemmtunina Samfestinginn.
Upplysingaefnid Sjuk ast hefur verid notad mikid af borginni. Sja upplysingar hér.

Stopp ofbeldi er namsefni fyrir 6ll skdlastig um kynferdislegt og kynbundid ofbeldi og areitni, unnid af
Midst66 menntunar og skdlapjonustu. Sja upplysingar hér.

Orugg saman er namsefni fyrir 9. og 10. bekk sem er byggt 4 bandarisku gagnvirku ndmsefni sem var
unnid at frad rannsdéknum. bessi adferd er ein peirra sem Alpjédaheilbrigdismalastofnunin maelir med
til ad draga ur ofbeldi i ndnum sambéndum. Um er ad raeda kennslustundir sem fjalla um hvernig
samskipti geta verid g6d og uppbyggileg, um stadalmyndir, ofbeldi i sambdndum og kynferdisofbeldi.
Efnid var pytt og stadfaert fyrir islenskar adstaedur af Landlaeknisembeettinu. Sja upplysingar hér.

Vika6 er sjdtta vika hvers ars. [ peirri viku er starfsfélk grunnskéla og félagsmidstédva borgarinnar hvatt
til ad setja kynheilbrigdi i forgrunn og bjéda upp a fidlbreytta kynfraedslu. Jafnréttisskdli Reykjavikur
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styrir Viku6 en unglingar borgarinnar kjésa pema & hverju ari. Unnid er ut fra hugmyndum um alhliéa
kynfraedslu. Sja upplysingar 4 vef borgarinnar.

Eineltisazetlanir og gatlisti gegn einelti.

Allir skolar i borginni eru med eineltisdaetlun sem peir starfa eftir til ad fyrirbyggja einelti og uppraeta
pegar grunur er um slikt. Gatlisti gegn einelti er leidbeinandi fyrir pa sem vinna ad gerd dzetlana gegn
einelti a starfsst6dum skéla- og fristundasvids. Slikt fyrirkomulag samramir dsetlanir um forvarnir,
inngrip og eftirfylgni i eineltismalum i 6llum hverfum borgarinnar.

Studningsviotol vid born sem verda vitni ad heimilisofbeldi

Born sem verda vitni ad heimilisofbeldi fa studning med vidtdélum. Barnavernd Reykjavikur bydur
bornum sem verda vitni ad heimilisofbeldi vidtol vid salfreedinga. Vidtolin eru 1-3 og fleiri ef porf er a.
Markmidid er ad stydja vid born sem verda vitni ad heimilisofbeldi og audvelda peim ad féta sig.

Bruarsmidir

Markmid brudarsmida er ad byggja bru & milli fijdltyngdra barna, foreldra peirraog starfsmanna skola- og
fristundasvids Reykjavikurborgar. Brdarsmidir MML bjéda upp a millimenningarfraedslu fyrir starfsstadi
SFS. par er fjallad um mismunandi menningarheim og starfsfélki kynntir menningarheimar barna sem
beir vinna med. Arlega er bodid upp 4 ndmskeid fyrir starfsfolk i skdla- og fristundastarfi sem ber nafnid
Brua milli landa par sem menning tiltekinna landa er kynnt, auk skélastarfs, uppeldishugmynda og hefda
i vibkomandi. bPessi namskeid hafa verid haldin allt ad sex sinnum a ari sidustu arin og er nu auglyst a
Torginu.

NU er mogulegtfyrir starfsolk a fleiri svidum borgarinnar ad saekja pessi namskeid. A vegum MML hafa
auk pessa m.a. verid Utbuin myndbénd um menningarheima nokkurra landa og landsvaeda, fyrirmyndir
af erlendum uppruna i islensku samfélagi  Myndbondin eru hyst & heimasidu borgarinnar. Sja
upplysingar a vef borgarinnar.

Foreldrum af erlendum uppruna er einnig bodid upp 4 freedslu um skélakerfid & islandi, hefdir innan
bess og einfaldlega hlutverk foreldra barna i skélum. Braarsmidir standa fyrir pessari freedslu. Sja
upplysingar a vef borgarinnar.

SAMAN-ho6purinn

SAMAN-hépurinn er Grasrdtarhépur um forvarnir og studning vid foreldra i uppeldishlutverkinu.
Reykjavikurborg tekur virkan patt i SAMAN hépnum med patttoku tveggija fulltrda sem eru starfsmenn
borgarinnar. Starf hdpsins midar ad pvi ad styrkja og stydja foreldra i sinu uppeldishlutverki. Logé er
ahersla @ mikilvaegi dbyrgdarinnar sem felst i uménnun og uppeldi barna sinna ahersla er 8 mikilvaegi
pess foreldrar verji sem mestum tima med bérnum sinum. Sja upplysingar hér.

NEET hdpurinn

Samkvaemt Hagstofu [slands voru 341 ungmenni & aldrinum 16 og 17 &ra hvorki i nami, starfi né
starfspjalfun arid 2020 og féllu undir NEET skilgreininguna (e. Not in education, employment or
training). Um 2500 ungmenni & aldrinum 16-24 ara eru i NEET hépnum sem leidir i ljos ad hlutfall
ungmenna sem eru hvorki i ndmi, starfi né starfspjalfun haekkar eftir pvi sem pau verda eldri. bvi er
mikilveegt ad veita snemmtakan studning fyrir ungmenni sem tilheyra pessum hdpi. Stofnad var
verkefnateymi med fulltrdum fra MMS, Vinnumalastofnun, Gedheilsumidstod barna hja HH, Virk, RLS,
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Reykjavikurborg, MRN og BOFS til ad kortleggja fjolda ungmenna & aldrinum 16-17 ara sem eru hvorki
i ndmi né vinnu. Hugad verdur sérstaklega ad peim hindrunum sem maeta ungmennum i kerfinu.

Flotinn — Flakkandi félagsmidst6d

Flotinn er samstarfsverkefni fristundamidstédva i borginni. Starfsfolk Flotans sinnir vettvangsstarfi i
hverfum borgarinnar utan opnunartima félagsmidstodva i peim tilgangi ad hlua ad verndandi pattum
og lagmarka ahrif ahaettupatta i umhverfi unglinga. Sja upplysingar hér.

Farseeldarpjonusta

Ny 16g um farszeld barna téoku gildi pann 1. jandar 2022. Markmid laganna er ad tryggja ad born og
forsjaradilar fai rétta adstod, 4 réttum tima, fra réttum adilum. Fj6lskyldum og bérnum sem purfa
snemmtaekan studning er tryggdur adgangur ad tengilid farsaeldar i neerumhverfi barnsins, svo sem i
leikskéla eda grunnskala. Sja upplysingar hér.

Velkomin i hverfid pitt

[ stefnu Reykjavikurborgar i malefnum innflytjenda fra 2017 er 16gd dhersla 4 ad taka vel & méti 6llum
nyjum ibium. Méttaka og adlogun barna med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn er einn
af lykilpattum i farseelli inngildingu i islenskt samfélag. Méttokuaaetlun grunnskéla er l6gbundin og er
bad stefna Reykjavikurborgar ad leikskélar hafi verklag um méttéku nyrra barna. | méttokudaetluninni
,Velkomin i hverfid pitt" er 16gd ahersla a heildraena nalgun vid moéttéku nyrra fjélskyldna med born a
leik- og grunnskodlaaldri par sem ahersla er a velferd barna og unglinga. Ad verkefninu koma fulltrdar
grunnskdla sem er fyrsti afangastadur i méttdkunni, fulltrdar leikskdla ef barn er a leikskdlaaldri, fulltrui
fristundamidstodvarinnar og fulltrdi pjénustumidstédvarinnar. Velkomin i hverfid mitt | Workplace

Verkefni 4@ vegum Hins hussins

Jafningjafraedsla Hins hussins er freedslu- og forvarnarstarf 8 vegum Hins Hussins sem gengur Ut a ad
ungt folk fraedi jafnaldra sina um malefni ungs félks. Hvert sumar fara fraedarar Jafningjafreedslunnar i
vinnuskélahdpa Reykjavikurborgar og veita fraedslu um ymis malefni sem brenna @ ungu félki,
m.a. ofbeldi, kynlif, vimuefni, gedheilbrigdi, kynpattaforddma og hinseginleika . Hugmyndafraedin a
bak vid fraedsluna er su ad ungu félki gangi betur ad na til jafnaldra sinna um malefni er snerta pau en
fullordnir (e. peer to peer education). Fraeedararnir eru a bilinu 16-19 ara og pvi 4 mjog svipudu reiki og
ungmennin sem peir freeda. Sja upplysingar hér.

Tengjumst/Connect - Virknindmskeid fyrir ungt flottafélk er virknidrreedi eda namskeid sem haldid er i
samstarfi vid samraemda moéttoku flottafolks hja Reykjavikurborg. Namskeidid er fyrir fléttafdlk a
aldrinum 16 til 18 ara. Tilgangur ndmskeidsins er ad koma ungmennum sem hlotid hafa alpjédlega
vernd eda fengid dvalarleyfi af mannudardstaedum og falla undir NEET-hépinn (e. Not in Education,
Employment or Training) i virkni.

Vinatengsl/Friend zone hefur ad markmidi ad baeta félagslega virkni fyrir flottabérn (og eftir atvikum
born sem eru umsaekjendur um alpjodlega vernd) & aldrinum 16 — 18 ara. Um er ad reeda sértaekt
hépastarf fyrir ungmenni sem hafa hlotid alpjédlega vernd & islandi (eda eru umsaekjendur um
alpjodlega vernd). Verkefnid er unnid i samstarfi vid samreemda moéttoku flottafélks hja Reykjavikurborg
og styrkt af mennta- og barnamalardduneytinu. Markmid verkefnis er ad stydja vid vellidan og
félagslega virkni.

Hitt HUsid i samstarfi vid Minningarsjéd Egils Hrafns mun standa fyrir fristundanamskeidi sem hofst 5.
febrdar 2025. Um er ad reeda virknindmskeid styrkt af Minningarsjédi Egils Hrafns. Namskeidid er xetlad
ungu félki @ aldrinum 16-20 ara en par faea patttakendur kynningu a élikum tegundum fristundastarfs
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sem stendur ungu félki til boda i Reykjavik. Einnig er 16g6 ahersla a sjalfsstyrkingu, markmidasetningu
og hopefli. Ef fjarmagn verdur til stadar verdur annad fristundandmskeid med svipudu snidi haldid
naesta vetur.

Fraedsluvika vinnuskdlans

[ freedsluviku vinnuskdlans fa leidbeinendur fraeedslu um ofbeldismenningu, birtingarmyndir hennar og
hagnyt tdl til pess ad bregdast vid ofbeldi komi pad upp i peirra hdpum. Fraedslan fer fram & nokkrum
tungumalum. P3a er starfsemi Flotans kynnt. Auk pess fa leidbeinendur fraedslu um fjélmenningu,
kynsegin freedslu og freedslu um kynpattafordéma og birtingarmyndir pess.

Sammala

Sammala er verkefni sem skélar, fristundaheimili eda félagsmidstodvar geta nytt i starfi tilpess ad
stydja vid tengslamyndun barna og jakveed vidhorf til tungumala og fjolmenningar. Frekari
upplysingar ma finna hér. Sja hér a vef borgarinnar.

Vettvangsstarf félagsmidstodva og foreldrarolt

Félagsmidstodvar borgarinnar sinna reglulega vettvangsstarfi i peim hverfum sem paer starfa.
Vettvangsstarfid er mikilveegt fyrir hverja félagsmidstod til ad kortleggja unglingahdpinn og fa rétta syn
a t.d. fjolda peirra sem eru ati eftir ad utivistartima lykur, eru ekki virk i skipulégdu fristundastarfi, eru
haett ad maeta i skdlann og/eda farin ad syna ahaettuhegdun. Vettvangsstarf er skipulagt i kringum
staerri vidburdi, svo sem Menningarnétt, 17. juni, Reykjavik Pride, tdnlistarhatidir og fleira tilfallandi.
Vettvangsstarf i hverfum getur farid fram hvenaser sem hentar og eins oft og porf er talin a. Til vidbotar
starfraekja foreldrafélog i mérgum hverfum foreldrardlt og oftast er gott samstarf milli vettvangsstarfs
félagsmidstodva og foreldraroltsins.

Samstarf sveitarfélaga og logreglu @ hofudborgarsvaedinu um malefni unglinga

Forvarnarfulltriar i sveitarféldgunum 4 héfudborgarsvaedinu, Akranesi, Arborg og Reykjanesbae hafa
fundad manadarlega fra pvi ad Covid-19 faraldurinn héfst. Hopurinn hittist & fjarfundum til ad midla
upplysingum um forvarnarmal og 6zaeskilega hépamyndun barna og ungmenna. Bérn og ungmenni eru
ekki jafn bundinn i hverfunum og adur var med aukinni notkun samfélagsmidla og fjolbreyttari
samgodngumata, sem hefur akvednar askoranir i for med sér

Sértaekt hopastarf

Arid 2017 var stefna um fristundapjénustu i Reykjavik til 2025, innleidd. Fjarmagn til sértaeks hopastarfs
i félagsmidstodvum var aukid og fra peim tima hafa félagsmidstédvarnar baett verulega i sértaekt
hoépastarf. [ sérteeku hépastarfi er 16gd ahersla & forvarnir og ad efla félagslega stodu barna og unglinga.
Med hépastarfi er haegt ad taka tillit til jafningjahdpsins og ahrifa hans frekar en ad einblina 3
einstaklinginn 6had félagslegu samhengi. Med innleidingu laga um sampaettingu pjonustu i pagu
farseeldar barna eru fristundaheimili og félagsmidstodvar skilgreindir pjonustuveitendur. bar med taka
forst6dumenn fristundastarfsins virkan patt i lausnarleit og sértaekt hdpastarf er medal verkfaera sem
peir hafa til ad koma til méts vid born i vanda. .

Sexan

Sexan er stuttmyndakeppni & landsvisu fyrir nemendur i 7. bekk til ad auka medvitund um stafraent
ofbeldi. Grunnskélar keppa sin @ milli um bestu stuttmyndirnar sem eru syndar & KrakkaRUV, auk pess
sem allir grunnskdlar a landinu fa myndirnar til syningar i kennslu um stafraent ofbeldi. Verkefnid byggir
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a hugmyndafraedi jafningjafraedslu par sem born bua til stuttmyndir um birtingarmyndir ofbeldis fyrir
jafnaldra sina. Markmid Sexunnar arid 2025 er ad na til ungmenna af erlendum uppruna, peirra sem
eru félagslega einangrud og ungmenna med fotlun. AJ Sexunni standa Neydarlinan, RLS,
Reykjavikurborg, SIS, Jafnréttisstofa, MMS, BOFS, RUV, Fjélmidlanefnd, samskiptaradgjafi iprotta-og
askulydsstarfs, Barnaheill og heilsueflandi grunnskoéli. Sexan stuttmyndakeppni - til ad freeda krakka

um stafraent ofbeldi

Adgerdahopur um ofbeldi medal barna og ungmenna

Vegna peirrar miklu vinnu og samstarfs sem att hefur sér stad 4 milli rdduneyta og hagadila hefur
skapast taekifeeri til ad fylgja eftir innleidingu adgerda pvert a kerfid og meta arangur peirra. Til pess ad
vinna ad heildstaedri innleidingu og framkveemd skipadi mennta- og barnamalaraéherra adgerdahdp
med fulltrdum mennta- og barnamalaraduneytisins (MRN), ddmsmalardduneytisins (DMR),
innvidardduneytisins (IRN), heilbrigdisraduneytisins (HRN), Sambands islenskra sveitarfélaga (SIS),
Midstédvar menntunar og skélapjéonustu (MMS), Heimili og skdla, Reykjavikurborgar, Barna- og
fiolskyldustofu (BOFS), heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins (HH), embaettis rikislogreglustjora (RLS) og
l6gregluembaetta. Hépurinn tok til starfa 4. september 2024. Med markvissri innleidingu adgerda og
eftirfylgni er ekki einungis verid ad maeta peirri alvarlegu st6du sem upp er komin hér a landi heldur
gefst einnig kostur & ad varpa ljési 4 umfang og edli vandans og prda bestu starfshaetti fyrir island. Slikt
er afar parft til ad tryggja videigandi vidbrogd og Urraedi, auk pess sem pad dregur ur likum 3
ofyrirsédum neikvaedum afleidingum inngrips. Adgerdahdpurinn moétar daetlun um framkveemd og
innleidingu adgerda og skilar stoduskyrslum til mennta- og barnamalaradherra, ddmsmalaradherra og
heilbrigdisradherra sem og rddherranefndar um malefni barna og pingmannanefndar um malefni
barna.

Midbajarathvarf

Midbajarathvarf er samstarfsverkefni l6greglu, midstodvar borgarhlutanna, félagsmidstédva
og Flotans. Markmid pess er ad uppraeta daeskilega hdpamyndun barna og unglinga, sporna
gegn vimuefnaneyslu, vinna gegn 6loglegri Gtivist barna yngri en 16 ara, freeda boérn um
utivistarreglur, stydja foreldra i ad halda utivistarreglur, fylgjast med astandi unglinga a
vettvangi og a adstoda born i vanda og koma a vinnslu i Midst6d.

Samskiptaradgjafi iprotta- og seskulydsstarfs

Samskiptaradgjafi a vegum Mennta- og barnamalaraduneytisins styrir freedslu og vidbrogdum i starfi
ibréttafélaganna. Sja upplysingar hér.

Samstarfssamningur [BR og MIR

Reykjavikurborg og Ipréttabandalag Reykjavikur f.h. adildarfélaga sinna hafa gert med sér
samstarfssamning sem fjallar um samskiptamal, styrkveitingar, rekstur, framkveemdir og 6nnur
sameiginleg hagsmunamal einkum i barna- og unglingastarfi. | samningum segir medal annars ad iBR
og iprottafélogin skuli sja til pess ad iprottastarf sé inngildandi og 6l njoti jafnra teekifeera til ad stunda
og starfa vid iprottir. Tilgreint er i samningnum ad ipréttafélogin skuli hafa sidareglur og dzetlanir um
vidbrogd vid hvers kyns ofbeldis og til ad sporna vid kynferdislegri areitni og kynferdislegu ofbeldi i
ibréttum. Sja upplysingar um samstarfssamninginn hér.
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Lausnateymi i leik- og grunnskélum borgarinnar

Lausnateymi eru teymi innan leik- og grunnskdéla Reykjavikur sem sja um ad kortleggja stodu barna og
leita lausna til studnings peim. [ lausnateymi eru félagsleg samskipti, hegdun, ndm og lidan barna raedd
og vidunandi Urraedi virkjud til ad bregdast fyrr vid erfidleikum eda adsteedum barns. Malid getur
vardad einstaka bérn eda barnahdpa i nami peirra, starfi og leik. Avallt skal upplysa forsjaradila um ad
leita eigi rdda vardandi malefni barna peirra hja lausnateymi.

Ferill mala pegar upp kemur ofbeldi i skdla- eda fristundastarfi

Fyrsta skref er ad reeda vid viokomandi barn/born og foreldra pess/peirra. Ef & parf ad halda er malid
tekid upp i lausnateymi skolans i samradi vid foreldra. bar er stadan kortl6gd og leitad lausna fyrir
einstaka barn og jafnvel hépinn i heild. Jafnframt er skodad hvort porf sé 4 ad boda til foreldrafundar
t.d. med foreldrum argangsins til ad upplysa um stodu mala og éska samstarfs um vinnslu mals. Ef porf
er a frekari adstod getur lausnateymid sent beidni um bradamal eda studningsviotdl & midstdd. Einnig
parf ad meta porf @ adstod fyrir hluta hopsins eda hopinn i heild sinni og éska eftir studningi fra
midstdd. Innan midstodva og fristundastarfs er fjdlbreytt fagpekking starfsmanna, s.s. kennsluradgjafa,
hegdunarradgjafa, farteymis, félagsradgjafa, salfreedinga, fristundaradgjafa og annarra radgjafa og par
er gerd deetlun um hvernig best sé ad vinna hvert mal fyrir sig.

Sambpeaetting pjénustu er kynnt foreldrum og/eda barni eftir edli mals, par sem samstarf barns, foreldra
og Olikra pjonustuveitenda er skilgreint i gegnum studningsteymi og unnid eftir sameiginlegri
studningsaaetlun skv [6gum um sampaettingu pjénustu i pagu farsaeldar barna. Unnid er eftir stigskiptri
pbjonustu samkvaemt verklagi Betri borgar fyrir born og farszldar barna i Reykjavik.

Samrad med barnavernd og logreglu

Manadarlegir fundir med verkefnastjorum forvarna ur midstédvum borgarinnar, barnavernd, légreglu,
unglingaradgjéfum og deildarstjéra unglingastarfs. A fundunum er farid yfir stéduna i hverfum
borgarinnar, hdpamyndun og heita reiti sem parf ad vakta. Flotinn hefur komid inn & pennan fund og
er kalladur sérstaklega til ef parf.

Nemendaverndarradsfundir

Félagsradgjafar og salfredingar barna- og fjolskyldudeildar sitja nemendaverndarradsfundi med
fulltrdum grunnskéla i Reykjavik. A fundunum er fjallad er um sérstok Urraedi vardandi einstaka
nemendur sem 16gd hafa verid fyrir rddid6 med sampykki foreldra. Radi6 metur hvada
vidbdtarupplysinga er porf a og i hvada farveg malio fer i kjolfarid.

Forvarnar- og lydheilsuteymi midstddva borgarhlutanna

Forvarna- og lydheilsuteymi hefur pad ad markmidi ad utfaera forvarna- og lydheilsustefnu
Reykjavikurborgar og adgerdaraaetlanir sem tengjast ofbeldi og forvérnum. [ teyminu sitja hinir ymsu
fagadilar midstodvanna sem vinna ad malefnum barna i borgarhlutanum.

Forvarnar- og vidbragdsteymi borgarhlutanna

[ hépunum sitja fulltrdar grunn- og leikskéla, fristundamidstddva, ungmennahusa, iprétta- og
aeskulydsfélaga, 16greglu, heilsugaeslu, velferdarpjonustu, foreldrafélaga, iprotta- og
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menningarmidstodva, frjalsa félagasamtaka og annarra lykiladila i malefnum barna og unglinga.
Markmid hépsins er ad vinna ad stefnumodtun i forvornum fyrir borgarhlutann Gt fra sérstédu hans.

Farseeldarteymi borgarhlutanna

Markmid teymisins er kortlagning og vidbragd vegna hépamyndunar barna og unglinga og annarrar
adhaettuhegdunar i borgarhlutanum. Fulltrdar grunnskéla, framhaldsskdla, l6greglu, ipréttafélaga,
midstdodva og félagsmidstddva sitja fundina. Auk pess er unnid med foreldrafélogum i
borgarhlutanum

Samrad borgarhlutanna med framhaldsskolum

Tilgangurinn er ad auka samstarfid & milli framhaldsskdlanna i hverfinu, stytta bodleidir og taka fyrir
pbau malefni sem upp koma. Um er ad raeda samrad midstodva, framhaldsskdla og annarra sem koma
sérstaklega ad malefnum aldurhdpsins i hverjum borgarhluta fyrir sig.

Foreldrarolt i borgarhlutunum

Midstodvar, félagsmidstodvar og grunnskolar borgarhlutanna dsamt l6greglu hvetja til og stydja vio
frumkvaedi foreldra ad foreldrarélti eda hverfarolt.

Samradsfundir Barna- og fjolskyldudeildar og Barnaverndar Reykjavikur

Manadarlegir fundir par sem farid er yfir sameiginleg mal Barna- og fjélskyldudeildar 8 midst6dvunum
og barnaverndar Reykjavikur.

Adgerdir gegn ofbeldi i starfi fristundamidstodva

Félagsmidstodvar og fristundaheimili skéla- og fristundasvids fylgja 6ryggisverkferlum par sem finna
ma leidbeiningar um videigandi skref til ad tryggja 6ryggi starfsfélks og nemenda. Verkferlarnir taka til
eftirfarandi atrida:

Undirbuningi vidburdar

Framkvaemd vidburdar

Ferdir med ungmennum, stuttar og langar
Vettvangsstarfi

Atvikaskraningu

Einstaklingssamtali

Samskipti vio foreldra

Einelti

Minnihattar hegdunarfravik

Alvarleg hegdunarfravik

Smavaegilegir averkar

Alvarleg slys

Tannslys

Leidbeiningar um ritun barnaverndartilkynningar.

O O 0O O O 0O O 0O o O o0 O 0 O

Adrar adgerdir fristundamidstédva sem vert er ad nefna hér:
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Fjolbreytt sértaekt hopastarf med born og unglinga @ midstigi og unglingastigi i 6llum
félagsmidstodvum. [ sliku starfi er unnid markvisst med menningu i hépum, samskipti,
vidhorf, félagsfeerni, sjalfspekkingu, vinatengsl, vidhorf i tengslum vid dhaettuhegdun og
ofbeldi, likamsvirdingu, sjalfsmildi, samkennd, viringu og mork.

Sértaek vinna félagsmidstodva med einstaklinga og hépa a skdlatima i samstarfi vid skdla og
skélapjénustu.

patttaka félagsmidstodva og fristundaheimila i lausnateymum.

Félagsmidstodva-, lydraedis og tomstundafredival kennt & skdlatima & vegum
félagsmidstodvanna.

Sértaekur studningur og einstaklingsaaetlanir i fristundaheimilum og félagsmidstodvum par sem
sott er um studning hja radgjafaproskapjalfa fristundaskrifstofu SFS og unnin er
einstaklingsaaetlun fyrir barnid i samstarfi vid foreldra og eftir atvikum, barnid sjalft, par sem
sett eru fram markmid og leidir. Til ad mynda er haegt ad saekja um studning fyrir bérn sem
endurtekid beita ofbeldi.

Nemendarad. Félagsmidstédvar og félagsstarfskennarar skdéla hafa umsjéon med
nemendaradum og stydja vid kjorna fulltrda unglinganna i ad styra félagsstarfi innan skdla og
félagsmidstodvar.

Ferdir med unglingahdpa, uUtilega og adrar gistiferdir med unglingahdpa ut fyrir borgina par
sem leitast er vid ad efla lidsheild innan unglingahdpa, stydja vid og leidbeina vardandi
heilbrigd samskipti, félagsfaerni og tengslamyndun. Auk pess er markmidid ad skapa unglingum
nyja pekkingu, reynslu og jadkvaeda upplifun med fullordnum fyrirmyndum i 6ruggu umhverfi
félagsmidstodvarinnar.

Fjolbreytt prounarverkefni félagsmidstodva par sem unnid er med ofbeldisforvarnir og jakvaed
félagsleg tengsl, t.d. vinahépar, Hinsegin fyrirmyndir, loftslagsverkefni, Studidvinna,
rafiprottaklubbar o fl.

Reynslundm Hinsegin félagsmidstédvarinnar er verkefni sem snyr ad pvi ad bjoda
félagsmidstodvastarfsfélki ar ollum félagsmidstodvum borgarinnar i reynslunam i starfi
Hinsegin félagsmidstédinni med pad ad markmidi ad freeda starfsfolk um taeki og tél sem pau
geta nytt i starfi i sinni félagsmidst6d. Jafnframt er markmidid ad veita studning i barattu gegn
hinsegin forddmum, tryggja ad starfsemi allra félagsmidstodva sé hinseginvaen og skapa pannig
oruggt rymi fyrir hinsegin bérn og unglinga til ad taka patt i fristundastarfi i sinu naserumhverfi.
Foreldrarolt. Félagsmidstodvar stydja vid foreldrardlt med pvi ad Utbua skraningarskjol,
afhenda vesti, gefa hagnyt rad um framkvaemd foreldrarélts og hvetja foreldra reglulega til
patttoku.

Vettvangsstarf félagsmidstodva i 6llum hverfum borgarinnar, i tengslum vid steerri vidburdi eda
begar porf er 4, t.d. vegna aukinnar hépamyndunar & dkvednum sveedum, medal annars eftir
ad utivistartima lykur & kvoldin.

Samrad félagsmidstoédva um forvarnir gegn ahaettuhegdun og ofbeldi. Reglulegir fundir fulltrda
félagsmidstédva ar 6llum hverfum borgarinnar med pad ad markmidi ad kortleggja stodu a
ahaettuhegdun og ofbeldismenningu, taka hdndum saman um unglingana i borginni og draga
ur dhaettupattum i umhverfi peirra.

Regluleg markviss kortlagning i félagsmidst6dvum a st6du mala hvad vardar ahaettuhegdun og
ofbeldi barna og unglinga.

Regluleg markviss kortlagning i félagsmidst6dvum & stodu mala hvad vardar félagslegt tengsl
og lidan barna og unglinga.

Félagsmidstddvarnar vinna eftir Leidbeiningum fyrir starfsfélk félagsmidstodva um vidbrogd vid
dvideigandi hegdun og neyslu tébaks, afengis og annarra vimuefna.
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Adgerdir og verkefni i hverfum borgarinnar sem snda ad vidbrogdum
vid ofbeldi og ofbeldisvornum

[ Reykjavik eru fjérar midstddvar par sem ibuar geta fengid pjénustu, studning og radgjof a svidi
velferdar-, skéla- og fristundamala. Ymis verkefni sem beinast ad ofbeldisvérnum eru 4 kénnu
midstddvanna enda starfsemin 6gud ad adsteedum i hverju hverfi fyrir sig. Verkefni og verklag
midstddva borgarhlutanna eru ad flestu leiti eins en taka pd mid af sérstodu hvers borgarhluta med
ymiskonar tilraunaverkefnum og Utfaerslu 4 sameiginlegur verkefnum.

Austurmidstod
Fraedslukvéld fyrir foreldra

Austurmidstod stendur fyrir fraeedslukvoldum fyrir foreldra par sem tekin eru fyrir valin vidfangsfni sem
koma frd foreldrum i hverfum Austurmidstddva. betta eru vidfangsefni eins og Ividi barna og unglinga,
félagsfeerni, seigla, svefn, kynfreedsla fyrir foreldra i framhaldi af Viku6, samfélagsmidlar,
Hinseginleikinn 101 og fleira.

Hringekjan

Samstarfsverkefni Austurmidstddvar, skdla og félagsmidstddva/fristundaheimila. Urraedi par sem unnid
er med samskiptadrdugleika sem koma upp innan arganga. Hringekjan er i bodi pegar 6nnur vinna i
skélanum hefur ekki borid drangur en hun snertir & bekkjabrag, samskiptum, morkum
samfélagsmidlum og 6drum pattum en einnig er unnid mikid med foreldrum.

Austurleidin

- Verkefni par sem unnid er med sértaeka foreldrasamvinnu med aherslu a valdeflingu og
samvinnu foreldra.
- Fradsla fyrir foreldra um verndandi peetti

Rdadgjafavidtél vid foreldra og bérn og unglinga

Austurmidstod veitir radgjof 8 ymsum svidum til foreldra, barna og unglinga.

Fristundaverkefnid

Markmid verkefnis er ad stydja vid virkni barna og ungmenna 4 aldrinum 6-18 dra sem bua vio fateekt
eda brotid bakland.

Vesturmidstoo

Frédir Foreldrar

Samstarfsverkefni allra foreldrafélaga grunnskéla sem falla undir midst6dina, fristundamidstédvarinnar,
ibréttafélaganna og Vestursmidstodvar. Haldin eru fraedslukvold fyrir foreldra um ymiskonar
vidfangsefni sem vardar uppeldi barna og ungmenna.
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Finndu Kraftinn pinn

Markmid verkefnis er ad stydja vid virkni barna og ungmenna a aldrinum 6-18 dra sem bua vid fatekt
eda brotid bakland. Sérstaklega skal hugad ad bornum innflytjenda og barna a aldrinum 16-18 ara.

Virknindmskeid og studningur fyrir fjélskyldur af erlendum uppruna (samraemd méttaka og umsdokn
um alpjodlegavernd)

[ Vesturmidstod er bodid upp a fidlbreytt namskeid fyrir einstaklinga af erlendum uppruna:

o Valdeflandi hépastarf fyrir konur og kvar med flottamanna bakgrunn.

e Ahugahvetjandi hépastarf fyrir arabiskumaelandi karla.

e Velkomin i opinn leikskdla i samvinnu vid Memmplay og midju mals og laesis sem er
bekkingarteymi a vegum Reykjavikurborgar sem fer & vettvang og veitir kennurum og
starfsfolki i skola- og fristundastarfi studning, radgjof og fraedslu vardandi malproska, laesi,
islensku sem annad mal, fjoltyngi og fjélmenningu.

e Félagsleg virkni fyrir fléttaborn & aldrinum 16-18 ara i samvinnu vid Hitt Husid.

e Fjarmalaleesi.

e Heilsa og hreyfing fyrir konur med fléttamannabakgrunn.

Fristundamidstédin Tjérnin

Tjornin bydur bornum og unglingum i pessum borgarhluta upp a fjolbreytt félags- og tomstundastarf
bar sem ahersla er 16g06 a forvarnir og heilbrigt og jakvaett liferni. Hér ma finna yfirlit yfir verkefni
Tjarnarinnar:

e Samstarf félagsmidstddva Tjarnarinnar og skdla med um studning vid isat-nemendur til virkrar
batttoku i félagsmidstddvastarfi og 68rum tdmstundum.

e Forvarnarverkefni  félagsmidstodva  Tjarnarinnar med  studningi  LyBheilsusjods
Vesturmidstodvar sem kallast Forvarnir, samskipti og samkennd. | verkefninu er unnid med
sértekt hdpastarf i 6llum félagsmidstédvum og uppsetningu leiksyninga i félagsmidstodvunum
1000g1 og 105.

e Fristundaheimili Tjarnarinnar vann verkefni fyrir nokkrum darum i samstarfi vid
mannréttindaskrifstofu Reykjavikur, Grandaskdla og Gullborg sem kalladist opinskatt um
ofbeldi. Allir starfsstadir Tjarnarinnar hafa unnid eftir verkefninu en markmid pess er ad auka
bekkingu barna 4 ofbeldi og gera pau faer um ad raeda pad opinskatt og taka afstédu gegn pvi.
Med fylgja t.d. leidbeiningar um hvernig ofbeldi er skilgreint til ad hjalpa badi starfsfélki og
bérnum ad atta sig betur a pvi og geta pannig betur brugdist vid og leidbeint.

e Sidastlidin tvo ar starfsfolk fristundaheimila Tjarnarinnar bodist fraedsla fra sérfraedingi sem
heldur namskeid um krefjandi hegdun ungra barna og gefur starfsfélki g6d rdd um hvernig
bregdast eigi vid 6grandi og krefjandi hegdun 4 uppbyggilegan og faglegan mata med lagmarks
inngripi. Farid er yfir helstu dstaedur pess ad born beita ofbeldi og hver aeskileg vidbrogd vid
slikri hegdun séu og hvada forvarnir og fyrirbyggjandi adgerdir haegt sé ad fara i.

Sudurmidstoo

Foreldrarélt i Breidholti

Sudurmidstod, félagsmidstddvar og grunnskdlar hafa stutt frumkvaedi foreldra ad foreldrarolti eda pad
sem sumir kjosa ad kalla hverfarolt eftir vel heppnadan iblafund sem haldinn var 19. mars i Gerdubergi.
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Par var umraduefnid medal annars ofbeldi medal barna og ungmenna. Sama kvold og fundurinn fér
fram pa fjolmenntu foreldrar i hverfarélt i hverfi 111 i merktum vestum. Pann 20 mars fér svo fram
hverfarolt fjolmargra foreldra i nedra Breidholti. Er hugur i foreldrum ad halda framtakinu gangandi.

Athvarfsvakt

AJ frumkvaedi adila sem starfa ut frd samstarfsyfirlysingu um st6du vidkveemra barna i Breidholti hafa
verid settar & fot athvarfsvaktir i mars og april & pessu ari (2025). Vaktirnar fela i sér ad born og
ungmenni sem eru a ferd eftir hef6bundinn Utivistartima og syna af sér égnandi hegdun eru flutt 4
l6greglustéd. | samstarfi vid radgjafa Sudurmidstddvar eru pau sétt af foreldrum eda adilum med
umbod fra foreldrum. Vaktirnar hafa haft jakvaed ahrif, hdpamyndun hefur minnkad i Mjédd og almennt
i Breidholti. En po er pad mat samstarfsadila i Breidholti ad naudsynlegt sé ad vakta stoduna afram og
meta hvort frekari adgerda er porf i sumar og eftirleidis.

Studningur l6greglu i Breidholti

Samvinna samfélagslogreglunnar vid Flotann er mikil og eiga pau vikulega samradsfundi i Sudurmidstod
en verkefni peirra spanna Reykjavikurborg og ndgrannasveitarfélég. Adilarnir koma med rikum haetti
ad studningi vid vidburdi eins og skdlaskemmtanir til pess ad studla ad 6ryggi og eru med vidbrogd
vegna ofbeldis.

Alpjédlegt samvinnuverkefni fyrir 16 dra og eldri

Markmid verkefnisins er ad valdefla og gefa 16-19 dra innflytjendum rédd i samfélaginu. Unnid er ad
bvi ad mynda tengsl, skapa hdp og nyta nattiruna i innra sem ytra ferdalag. Reynslunni verdur midlad
i lok verkefnis. Samstarf er vid ungmenna samtokin Move-On sem starfa i Edinborg og Glasgow.
Verkefnid er lidur i forvarnarvinnu gegn andfélagslegri hegdun p.m.t. ofbeldi.

Nordurmidstod

Samvinna um almennar forvarnir i bdgu barna

Samkvaemt farsaeldarlégunum ber pjénustuveitendum ad hafa géda almenna samvinnu sin @ milli med
aherslu a pverfaglega pekkingu og gagnkvaema fraedslu og ad taka patt i pvi samstarfi sem ndnar er
meelt fyrir um i 16gunum. Ly@heilsustefna Reykjavikurborgar og adgerdaaaetlun sem henni fylgir dsamt
Forvarnaraaetlun Reykjavikurborgar fjalla um baetta lidan barna og ungmenna, forvarnir i peirra pagu
og mikilvaegi samstarfs milli lykiladila sem sinna pjénustu vid pau. bad felur m.a. i sér ad fylgjast med
st6du barna og ungmenna i hverfinu almennt og bregdast vid dhaettuhegdun.

Samvinna vid skélanna pegar kemur ad ofbeldi og neyslu nemenda.

[ samstarfi vid skdlastjérnendur, deildarstjora skéla, fagstjéra grunnskdla hefur samfélagslogreglan og
verkefnastjori i forvérnum verid innan skdlans i nokkrar vikur til ad kortleggja menningu, kynnast
nemendum og bregdast vid dsamt peirri félagsmidstod sem er vid skélann. Stadan er tekin i lok dags a
peim hépi sem um raedir og raett um adgerdir i kjolfarid. Verkefnid er unnid i samstarfi vid skélann, deild
barna og fjdlskyldna og skdla- og fristundaskrifstofu Nordurmidstodvar. Stadid er fyrir fraedslu fyrir
kennara skdlans um t.d.um vimuefni og ahrif peirra a likama barnanna.
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Sumarid er timinn.

Freedsla og samtal vid foreldra barna i 10.bekk og Kringlumyri. Samtal um sumarid eftir Gtskrift og
askoranir sumarsins.

Verkefni sem snua ad ofbeldi sem starfsfélk verdur eda
getur ordid fyrir

Fraedsla til starfsfolks borgarinnar um einelti, kynferdislega areitni,
kynbundna areitni og ofbeldi

Starfsfolk feer freedslu um stefnu Reykjavikurborgar gegn EKKO (einelti, kynferdisleg areitni, kynbundin
areitni og ofbeldi) og verkferla i gegnum fraedslukerfi borgarinnar 4 Torginu.

Unnid er samkvaemt dkvednum verkferlum pegar slik mal koma upp.

Bokasofn Reykjavikurborgar

[ starfsmannahandbdk Borgarbdkasafnsins er talad um areiti og 6paegilegar uppakomu, par kemur m.a.
fram ad starfsfdlk skuli hringja 4 logreglu eda yta a neydarhnapp i afgreidslu ef dstaeda er til og skra
atvikid i atvikaskra. Ef born eda unglingar syna af sér 6zeskilega hegdun er veenlegast ad hafa samband
vid foreldra, ef haegt er, og kalla gerendur og foreldra peirra 4 fund i békasafninu. Ef starfsfélk verdur
fyrir afalli eda upplifir vanlidan i kjolfar atburdar stendur starfsfélki til boda afallahjalp. Starfsfélki er
reglulega bodid upp a freedslu og ndmskeid par sem farid er yfir pessi mal.

Sundlaugar Reykjavikurborgar

Starfsfolk stydst vid leidarvisi um pad hvernig pad getur maett erfidri og eda dgnandi hegdun.

Fraedsluefni um ofbeldi gegn starfsfolki

A Torginu, fraedsluvef starfsflks Reykjavikurborgar, ma finna myndbénd um ofbeldi gegn starfsfélki. par
er m.a. fjallad um hlutverk l6greglu, hvenzer beri ad tilkynna l6greglu o.s.frv. Efnid er adgengilegt 6llu
starfsfélki borgarinnar.

Studningur vid starfsfélk Reykjavikurborgar vegna heimilisofbeldis

Ef kemur i 1jés ad einstaklingur sem starfar fyrir Reykjavikurborg er polandi heimilisofbeldis er komid til
mots vid vidkomandi eins og unnt er og reynt ad tryggja 6ryggi viokomandi a starfsstod sinni. Til deemis
med pvi ad huga ad oryggisradstofunum, breyta simandimerum, loka fyrir télvupdsta og veita, eftir
adstaedum adra adstod. Slik adstod getur m.a. falid i sér launad leyfi eda aukinn sveigjanleika 4
vinnutima- eda rymi. P4 getur polandi leitad studnings hja naesta yfirmanni, mannaudspjénustu sins
svids eda hja studnings og radgjafateymi 8 mannauds- og starfsumhverfissvidi.
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Verkferlar vegna gruns um ofbeldi sem starfsfolk beitir i storfum sinum

Verkferlar pegar grunur vaknar um ofbeldi sem starfsfélk beitir pjonustupegar eru uppfeerdir einu sinni
a ari ef porf er 4. Hér er m.a. att vid i skdla- og aeskulydsstarfi, og i busetudrreedum fyrir fatlad félk og
aldrada 4 vegum borgarinnar. Verkferlarnir eru kynntir i mannréttinda- og ofbeldisvarnarradi einu sinni
a ari.

Starfsfolk ma ekki nota bunad eda adstédu Reykjavikurborgar, s.s. vinnutima, télvubinad, 6kutaeki eda
annad slikt til ad beita adra manneskju ofbeldi. Stjérnandi raedir pa vid viokomandi og greinir fra pvi ad
Reykjavikurborg vinni markvisst gegn ofbeldi og ad déasaettanlegt sé ad starfsfélk borgarinnar noti eignir
hennar til ad beita adra ofbeldi pd pad sé ekki & sjalfum vinnustadnum. Ef vinnustadurinn
Reykjavikurborg fréttir af hugsanlegu broti 4 ofangreindu skal fylgja pvi verklagi sem hér er tilgreint og
i samraemi vid l0g, reglur, verklag og kjarasamninga.

Verk i vinnslu
Adgerdir m.a. i adgerdarazetiun gegn ofbeldi

Ymis verkefni sem er ad finna i adgerdarazetlun Reykjavikurborgar gegn ofbeldi eru i vinnslu, p.e. vinna
vid pau er hafin en henni ekki lokid. Ma par nefna eftirtalid:

Adgerd 26 i adgerdarazetlun gegn ofbeldi

Starfshépur sem er m.a. ad ryna leidir til ad tryggja rétt brotapola heimilisofbeldis til leigusamninga
Félagsbustada. Vinna hafin.

Adgerd 30 i adgerdarazetlun gegn ofbeldi

Starfshépur til ad skoda med hvada haetti er haegt ad draga ur ofbeldi gegn konum og kvarum sem eru
heimilislaus og med fjélpaettan vanda. Vinna ad hefjast.

Adgerd 33 i adgerdaaaetlun gegn ofbeldi

Setja fram upplysingaefni fyrir aldrada m.a. um fjarhagsofbeldi.

Adgerd 52 i adgerdarazetlun gegn ofbeldi

Mannauds- og starfsumhverfissvidi hefur unnid leidbeiningar vegna ofbeldis gegn starfsfélki. bessar
leidbeiningar verdi innleiddar a hverju svidi fyrir sig. Einnig stendur til ad bua til gatlista og verklag um
leidir til ad auka oryggi starfsfélks og yfirfarid medstarfsfolki med reglubundnum heetti og alltaf vid
nyradningar.

Skraning vardandi ofbeldi a stofnunum Reykjavikurborgar
NU stendur yfir innleiding 4 nyju, midlaegu atvikaskraningakerfi sem neer yfir alla borgina. Kerfid er til
skraninga 4 atvikum er tengjast vinnuvernd starfsfélks og tjonum pjénustunotenda. | kerfinu er m.a.

gert rad fyrir atvikum er varda ofbeldi gegn starfsfélki. pegar pad verdur innleitt pa verdur unnt ad
nalgast tolfreedi um ofbeldi gegn starfsfolki a 6llum fagsvidum og 6llum starfsst6dum borgarinnar.
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Lokaord

Starfshépnum var falid ad kortleggja upplysingar um verkefni og adgerdir gegn ofbeldi en var ekki falid
ad koma med tillégur ad Urbdtum. Hopurinn dkvad ad taka ekki inn verkefni sem alfarid beinast ad
forvornum enda ekki hluti af verkefninu. Hins vegar erlinan parna a milli ekki alltaf kyrskyr og pess
vegna eru sum verkefni sem tilgreind eru med forvarnar ivafi. Starfshépurinn akvad einnig ad hafa pau
forvarnarverkefni sem til tals komu i fylgiskjali fyrir ahugasém. bar sem aherslan i vinnunnivar ekki a
forvarnarverkefni er eflaust eitt og annad sem vantar i fylgiskjol en getur vonandi nystt vid vinnu vid
tilléogur ad urbotum.

Hoépurinn ték pa dkvordun ad fjalla annars vegar um verkefni og adgerdir sem eru midlaegar og na til
borgarinnar allrar og hins verkefnai sem heyra undir midstédvar i hverfum.

Kortlagningunni er atlad ad audvelda yfirsyn yfir 6ll pau verkefni sem borgin sinnir i vinnu gegn ofbeldi
og forvérnum 3 pvi svidi.

Drog ad kortlagningunni voru send Ut til ymissa adila sem hépurinn var sammala um ad pyrftu ad lesa
hana yfir til pess ad geeta pess ad engin verkefni gleymdust. Ad pvi sdgdu pa getur eitthvad hafa ordid
Ut undan og er pa bent @ pann moguleika ad hafa samband vid formann hdpsins sem lagfeerir pa pvi
pessu skjali er aetlad ad skapa yfirsyn yfir 6ll pau fjolmoérgu verkefni sem borgin sinnir & pessu svidi og
er ekki hoggvid i stein og pvi er dbendingum um vidbaetur tekid fagnandi.

Fylgiskjol

Fylgiskjal 1. Tillaga borgarstjérnar um ad fela mannréttindaradi ad kortlegga adgerdir borgarinnar
gegn ofbeldi sem sampykkt var 4. mars 2025.

Fylgiskjal 2. Erindisbréf starfshéps sem falid var ad kortleggja vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Fylgiskjal 3. Forvarnarverkefni borgarinnar.
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Fylgiskjol
Fylgiskjal 1. Tillaga borgarstjornar um ad fela mannréttindaradi ad kortlegga adgerdir borgarinnar
gegn ofbeldi sem sampykkt var 4. mars 2025.

Fylgiskjal 2. Erindisbréf starfshéps sem falid var ad kortleggja vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Fylgiskjal 3. Forvarnarverkefni borgarinnar.
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Fylgiskjal 1

Mannréttindarad
Radhus Reykjavikur
101 Reykjavik

Reykjavik, 6. mars 2025
MSS25020124
HH

Tilkynning um afgreidslu i borgarstjorn 4. mars 2025 - Tillaga borgarfulltria
Samfylkingar, Pirata, Sosialistaflokks Islands, Flokks félksins og Vinstri graanna
um adgerdir gegn ofbeldi

A fundi borgarstjérnar pann 4. mars 2024 var svohljédandi tillaga borgarfulltria
Samfylkingar, Pirata, Sésialistaflokks islands, Flokks félksins og Vinstri greenna um
adgerdir gegn ofbeldi ur fyrstu adgerdarazetlun flokkanna a grundvelli
samstarfsyfirlysingar 16g6 fram:

Lagt er til ad borgarstjorn sampykki ad fela nyju mannréttindaradi ad
kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi. | framhaldi skal radi® vinna
tillégur ad pvi hvernig unnid verdur heildsteett gegn ofbeldi medal barna og
ungs folks. Sérstaklega skal horfa til barna og ungmenna i vidkveemri stédu.
Ahersla skal 16gd & ad fagfélk fari fyrr inn i adsteedur og veiti studning strax.
Horfa skal til verklags ,Saman gegn ofbeldi®.

Tillagan var sampykkt.
Borgarfulltrdar Sjalfsteedisflokksins, Framsdknar og Vidreisnar satu hja vid afgreidslu
malsins.

Borgarfulltriar Samfylkingarinnar, Pirata, Sésialistaflokks islands, Flokks félksins og
Vinstri graenna 16gdu fram svohljédandi békun:

Fyrsta adgerdaaaetlun nys samstarfs er 16gd fram a grundvelli
samstarfsyfirlysingar. Nyjar leidir verda farnar i husneaedisuppbygginu i auknu
samstarfi vid verkalydshreyfinguna; fundin betri stadsetning fyrir hjélabua,
hafid tilraunaverkefni um kjarnasamfélég og unni® markvisst gegn
I6dabraski. Farid verdur i heildarendurskipulagningu Mjéddarinnar, unnid ad
nyrri hjélreidaaaetiun, ljésastyringar verda beettar, bilastaedareglur rymkadar
og ibuakortin endurskodud og gerd sveigjanlegri. Pa verda starfsadstaedur i
leik- og grunnskolum beettar i samvinnu vid starfsfolkid, skolabokasoéfnin efld
og styrkt og sérfraedingum i skélakerfinu likt og talmeina- og salfreedingum
fidlgad. Einnig verdur ahersla 16gd a ad fjdlga enn frekar leikskolarymum.
Samstarfsflokkarnir leggja rika aherslu a ad vinna gegn ofbeldi og sér i lagi
medal ungmenna. Adstada dyra i Husdyragardinum verdur beett med aherslu
a dyravelferd og sumaropnunartimi sundlauga borgarinnar verdur lengdur
um helgar. bung ahersla verdur 16gd a raddeild og skilvirkni i rekstri med
skyrara vinnulagi um utanumhald & vidhaldi og rekstri eigna borgarinnar,
aukinni skilvirkni i upplysingamalum, endurskodun innkaupastefnu og
innkaupareglna, baettu yfirliti um innkaup og innkaupaheimildir og
hugmyndaleit um sparnadartillégur. Samhlida pvi verdur skerpt a
kedjuabyrgd og reglulegt samtal vid verkalydshreyfinguna verdur formgert.
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Sidast en ekki sist verdur skerpt a verkefnavali i stafraenni pjénustu og
samstarf vid rikid og énnur sveitarfélég um stafraenar lausnir verdur aukid.

Borgarfulltruar Sjalfsteedisflokksins 16gdu fram svohljédandi bokun:

Fulltrdar Sjalfstzedisflokks telja adgerdaazetlun nys meirihluta syna
metnadarleysi i mikilveegum verkefnum i rekstri borgarinnar og pjénustu vid
borgarblia. Samstarfsyfirlysing meirihlutans er litid annad en éfjarmagnad og
Okostnadarmetid ordagjalfur an meelanlegra markmida. ba vekur athygli ad
hvergi er getid adgerda i pagu atvinnulifsuppbyggingar, en fulltriar
Sjalfstaedisflokks undirstrika mikilveegi verdmeetaskdpunar svo standa megi
undir velferd og pjénustu borgarinnar. Ljost er ad skyrt akall er medal
borgarbua eftir kréftugum adgerdum i pagu hasnaedisuppbyggingar,
samgongu- og leikskélamala i Reykjavik. Jafnframt er naudsynlegt ad radast
ad rekstri borgarinnar med skipulagsbreytingum, hagraedingu, eignasoélu og
skipulegri nidurgreidslu skulda. bakka ber fyrir ad vinstrimeirihlutinn i
borginni hefur takmarkadan tima til starfa en ljost er ad naesta meirihluta
bidur mikid verk svo f& megi Reykjavik til ad virka.

Einar bPorsteinsson, borgarfulltrii Framsoknar, lagdi fram svohljédandi bokun:

1: Hi® norreena velferdarsamfélag sem vid pekkjum byggir a prihlida
samstarfi, rikis, verkalydsfélaga og atvinnurekanda. Mikilvaeg forsenda pess
er ad traust riki milli adila sem ekki hefur alltaf verid raunin & islandi. Fulltraar
Framsoéknar leggja aherslu & og hvetja til ad ef a ad formgera samstarf séu
fulltrdar atvinnulifsins hafdir med i pvi samradi. Einnig fulltruar lifeyrissjéda
landsins. 2: Ollum er heimilt ad 6ska eftir pvi ad kaupa 168 af Reykjavik med
pad fyrir augum ad koma par upp hjélhysabyggd. bPad er hinsvegar ekki
verkefni Reykjavikurborgar ad nidurgreida busetu einstaklinga i hjélhysi eda
koma upp sérstakri hjolhysabyggd. Ekki er pa fyrirséd ad folk geti faert
I[6gheimili sitt i hjolhysi. 3: Kjarnasamféloég auka fiolbreytt val folks til busetu
og geta verid skemmtileg vidbot vid ibudafléru borgarinnar. Ekki er pod porf a
sérstoku tilraunaverkefni um kjarnasamfélag enda er heimilt ad koma sliku a
fot i dag sé 6skad eftir uthlutun l6da til pess. 5: Oft hefur verié reynt ad ganga
i pad ad endurskipuleggja Mjéddina en pad hefur aldrei gengid upp pvi ekki
hefur verid haft samrad vid verslunareigendur og adra hagsmunaadila a
svaedinu. bPad er pvi mikilveegt ad bjoda 6llum hlutadeigandi ad bordinu vid
slika endurskipulagningu, pvi annars er heaett vid ad pessi tilraun verdi ekki
miki® annad en nakveemlega pad; tilraun. Fulltrdar Framsdknar fagna pvi ad
breytingatillaga okkar hafi veri® sampykkt med dllum greiddum atkvaedum.

Adalsteinn Haukur Sverrisson, borgarfulltrii Framsdknar, lagdi fram svohljodandi bokun:

7: Fulltrdar Framsoéknar 16gdu fram breytingatillogu pess efnis ad
gjaldskyldusveedi veeri endurskodad an pess ad fjdlga gjaldskyldum
svaedum. Einnig 16gdum vid til ad oll faekkun bilastaeda verdi stédvud par til
ad Borgarlina hefur hafid akstur. Meirihlutinn var ekki tilbuinn til ad sampykkja
pa tilldgu. 8: Framsokn stydur tillégu um endurskodun a reglum um ibuakort.
ibtar & gjaldskyldum svaedum hafa lengi horft til endurskodunar 4 fjélda korta
per ibud en einnig leitad eftir lausnum, s.s. gestakorti fyrir pa sem sem koma
i heimsdknir. Framsékn stydur pau sjénarmié heilshugar og minnir & ad
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yfirgnaefandi meirihluti ibda notar bilinn sem sinn adal samgéngumata. 9:
Vinna vid beettar ljosastyringar hefur verid i gangi hja umhverfis- og
skipulagsradi. bvi er réttara ad borgarstjorn sampykki ad fela svidinu ad setja
pad i forgang ad gera tillogur ad endurbotum & ljosastyringum. bPad vekur
undrun ad meirihlutinn greidi atkvaedi gegn breytingatilldgu okkar um ad setja
baettar ljdsastyringar i forgang. 10: Mikilvaegt er ad tryggja starfsadstaedur en
bad vekur ahyggjur hvad petta er 6ljost. bad kemur ekki fram hvernig petta
verdur Utfeert, t.d. hvort petta verdi gert i starfshop. 11: bessi hdpur er pegar
til og pvi 6parfi ad setja hann a fét. Hopurinn var leiddur af fyrrverandi
borgarstjéra fra pvi i oktéber. Hopurinn hefur fundad ad jafnadi 1-2 i manudi
og hefur pegar skilad fjarmdégnudum og timasettum tillégum um utbod a
einingahusum fyrir leikskéladeildir i peim hverfum par sem bidlisti eftir
plassum er lengstur, auk forgangsrédun aforma um vidhaldsframkveemdir a
leikskdlum sem hafa verid lokadir vegna myglu.

Porvaldur Danielsson, borgarfulltrii Framsodknar, lagdi fram svohljodandi bokun:

13: Fégnum ahuga a eflingu skélabokasafna. Nu pegar er i
grunnskoélalikaninu Snorra fjarmagn til skolabdkakaupa en svo virdist sem
bad sé nytt i onnur verkefni. Mikilvaegt er ad skélastjérnendur hlui ad
bdkakosti og tryggi ad pad fjarmagn sem likanid gerir rad fyrir til bokakaupa
rati bangad. 14: i ljosi fijarhagsstédu borgarinnar er furdulegt ad ny selalaug
i Husdyragardinum sé forgangsverkefni nys meirihluta. Einnig vakna upp
spurningar um hvers vegna selir eru til synis i Hisdyragardinum enda verda
beir seint taldir husdyr. 16: A borgarstjérnarfundi i janGar var adgerdaraaetiun
gegn ofbeldi 2025-2028 sem unnid hefur veri® ad undanfarin misseri
sampykkt i borgarstjérn. bad vekur pvi furdu ad pessi tillaga sé 16gd fram.
Edlilegra veeri ad nyta tima og fjarmagn borgarinnar til pess ad radast i paer
adgerdir sem par er kvedid a um. bar sem adgerdaaaetiunin er svo nylega
sampykkt aettu samstarfsflokkarnir fimm ad pekkja vel til hennar og geta nytt
hana sem vinnuplagg i stad pess ad leggja dmaelda vinnu a starfsfolk
borgarinnar upp a nytt. bad getur varla talist géd nyting a fjarmunum og
vinnutima félksins. 22: Hid norreena velferdarsamfélag sem vid pekkjum
byggir & prihlida samstarfi, rikis, verkalydsfélaga og atvinnurekanda.
Mikilveeg forsenda pess er ad traust riki milli adila sem ekki hefur alltaf verid
raunin 4 islandi. Fulltrdar Framsoéknar leggja aherslu & og hvetja til ad ef
formgera a samstarf i forsaetisnefnd, sem fjallar um atvinnumal, séu fulltraar
atvinnulifsins haféir med i pvi samtali. FulltrGar meirihlutans voru ekki tilounir
til ad formgera reglulegt samtal vid baedi atvinnulifid og verkalydshreyfinguna
eins og Framsokn lagai til.

Magnea Gna Jéhannsdottir, borgarfulltrdi Framséknar, lagdi fram svohljédandi bokun:

19: Vid fognum pvi ad innkaupastefna og innkaupareglur Reykjavikurborgar
verdi endurskodadar en leggjum aherslu a ad pad verdi gert med pad fyrir
augum ad hagraeda i innkaupum borgarinnar. Vié veréum ad tryggja ad
innkaup borgarinnar séu alltaf sem hagstaedust fyrir borgarbua og farié sé
vel med almannafé. bad vekur undrun ad meirihlutinn sé a maéti pvi ad basta
vid aherslu um hagraedi vid innkaup i tilldguna. 6: Gert er rad fyrir pvi ad
markmidi hjélreidaazetlunarinnar 2021-2025 um lagningu & 50 km af
hjolastigum muni nast og Framsokn fagnar peim arangri. Ljost pykir ad
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aframhald a staekkun a innvidum fyrir hjélreidafélk er naudsynlegt skref til ad
auka hlut umhverfisvaenni samgoéngumata i borginni en ekki sidur til ad studla
ad beettri lydheilsu borgarbua. 12: Farsaeldarldgin og verkefnid betri borg fyrir
bdrn byggir & hugmyndafraedi um snemmtaeka ihlutun. Grundvdllur pess er
ad vid hofum avallt ad skipa feerustu sérfraedinga sem porf er a. Ad pessu
hefur verid unnid og mikilveegt er ad peirri vinnu verdi haldid afram. 23:
Toékum undir mikilveegi pess ad fa hugmyndir um sparnadartillégur fra
starfsfolki en pad er haegt ad gera pad med odyrari haetti en radast i
rokreedukdnnun og hakkapon. 25: A pessu kjértimabili hefur samstarf & milli
borgarinnar, Sambands islenskra sveitarfélaga og rikis tekid stakkaskiptum.
Rétt fyrir jol var undirritad samkomulag um starfreenu lausnina Veitu.
Mikilveegt er ad huga ad net- og gagnadéryggi i borgarkerfinu.

Borgarfulltrai Vidreisnar lagdi fram svohljédandi békun:

Fulltrar  Vidreisnar 6ska nyjum meirihluta til  hamingju med
samstarfssattmalann. Er par marga géda kosti ad finna en pykir fulltrdum
Vidreisnar rétt ad komi fram eftirfarandi athugasemdir. Vid pekkjum ad pegar
félagslegt husnaedi er ekki blandad 6dru hisneaedi getur pad aukid verulega
a félagslega einangrun peirra sem hafa porf fyrir slikar ibudir. Adstada fyrir
hjolabua vekur 6hug er petta verkefni sem eetti i raun heldur heima hja
svaedisskipulagsnefnd enda er pad ekki verkefni sem er bundid vid
Reykjavik. barf ad horfa til peirrar abyrgdar sem slikum verkefnum fylgir,
hvort sem er rekstarleg, velferdaleg eda félagsleg. Vidreisn stydur hugmyndir
um fj6lbreytt frambod & husnaedismarkadi en teljum ad par sé skyrt verkefni
Reykjavikur og skyrt hvernig slik heimili falla ad peim I6gum sem vid storfum
samkvaemt i dag en margt i okkar pjonustukerfum er bundid vid heimilisfang,
svo sem skolar, heilbrigdispjonusta og fleira. Fégnum vid peim aherslum sem
snua ad baettum rekstri, 166abraski, kedjuabyrgd og leit ad hugmyndum ad
sparnadartilldigum og bidum spennt eftir ad sja hvernig pessar hugmyndir
préast.

Helga Bjork Laxdal
e.u.
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Fylgiskjal 2

Reykjavik, 28. mars 2025
MSS25030128

ERINDISBREF
Starfshopur um kortlagningu a vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Abyrgdéarmadur: Anna Kristinsdottir

Inngangur:

Borgarstjorn sampykkti a fundi sinum pann 4. mars 2025 ad fela nyju mannréttindaradi
ad kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi. | framhaldi skal radié vinna tilldgur ad
bvi hvernig unnid verdur heildstaett gegn ofbeldi medal barna og ungs félks. Sérstaklega
skal horfa til barna og ungmenna i vidkveemri stédu. Ahersla skal 16gd & ad fagfolk fari
fyrr inn i adstaedur og veiti studning strax. Horfa skal til verklags ,Saman gegn ofbeldi*.

Hlutverk:
Hlutverk hépsins er ad kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

Helstu verkefni/vidfangsefni:

o Kortleggja alla vinnu borgarinnar gegn ofbeldi.

o Fara yfir adgerdaraeetlanir i forvérnum og gegn ofbeldi og gaeta pess ad adgerdir
skili sér inn i greinargerd. Fram komi ef vinna vid paer er ekki hafin en standi til
(timasetningar).

e Skoda og tilgreina pa stefnumoétun borgarinnar sem snyr ad adgerédum gegn
ofbeldi og tengist bornum og ungmennum.

e Taka saman i greinargerd allar peer adgerdir/verkefni sem snua ad
ofbeldisvornum hja Reykjavikurborg og hafa sérstakan kafla um adgerdir/verkefni
sem snua ad bérnum og ungmennum.

Starfshoépinn/styrihépinn skipa:

Halldéra Dyrleifar Gunnarsdottir, Mannréttinda- og lydraedisskrifstofu,- formadur
Gudrun Halla Jénsdéttir, forvarnarfulltrai Reykjavikurborgar — Velferdarsvidi

Sigrun  Sveinbjornsdottir, verkefnastjori a fristundahluta fagskrifstofu Skdla- og
fristundasvids Reykjavikurborgar

Sigridur Arndis Johannsdéttir, verkefnastjori Vesturmidstdod — Velferdarsvidi

Arna Hrénn Aradéttir, verkefnastjori Nordurmidstod — Velferdarsvidi

Ragnar Hardarson, verkefnastjori Austurmidstod — Velferdarsvidi

Johannes Gudlaugsson, verkefnastjéri Sudurmidstod — Velferdarsvidi

Elisa Ragnheidur Ingoélfsdottir — barnavernd Reykjavikur

Starfsmadur/verkefnisstjori starfshopsins:
Gudrun Elsa Tryggvadottir, mannréttinda- og lydraedisskrifstofu

Til radgjafar og samstarfs:

:

\j) Reykjavik
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Starfshépurinn leitar radgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med sérpekkingu a
viéfangsefninu eftir pvi sem vid a.

Starfstimabil og skil:
Starfshépurinn skilar abyrgdarmanni kortlagningu a adgerdum fyrir lok 15. mai 2025.

Anna Kristinsdottir
Mannréttinda- og lydreedisskrifstofa
Midleeg stjornsysla

:

\j) Reykjavik
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Verkefni tengd forvornum

Starfshopnum var falid ad kortleggja verkefni sem snta ad ofbeldisvornum og vidbrogdum ef
ofbeldi a sér stad. Verkefnid fél ekki i sér ad taka saman hin ymsu forvarnarverkefni sem borgin
stendur ad. Engu sidur dkvad hépurinn ad lista upp pau forvarnarverkefni sem rak a fjorur hans i
hinni vinnunni. Pessi samantekt er pvi ekki teemandi en nytist vonandi samt sem adur pegar
naestu skref eru tekin, p.e. skref sem snua ad pvi ad setja fram tillogur ad Urbétum i tengslum vid
ofbeldisvarnir og forvarnir medal barna og ungmenna.

Stefnumaétun sem leggur aherslu a forvarnir

Menntastefna Reykjavikur

Menntastefnan ,leggur grunn ad framsaeknu skéla- og fristundastarfi sem byggir a styrkleikum
islensks samfélags. Um leid er henni setlad ad maeta peim askorunum er felast i stodugum samfélags-
og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum hugmyndum um
menntun®. Farsaeld og inngilding eru lykilpaettir i menntastefnu Reykjavikurborgar og einn af premur
meginaherslum pessarar adgerdaraatlunar. Markmidid er ad tryggja 6llum bérnum og ungmennum
jofn teekifeeri til menntunar og velferdar, 6hdd bakgrunni eda adsteedum, i samraemi vid
meginmarkmid menntastefnunnar um ad 6ll born vaxi, dafni og uni sér saman i lydraedislegu
samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir fjolbreytileika mannlifs. Stefnuna ma
lesa hér.

Stefna um fristundapjonustu i Reykjavik.

Leidarljos Reykjavikurborgar er ad bjéda upp a fjolbreytta og heilsueflandi fristundapjénustu sem
hvetur til virkrar patttoku, sképunar og betra samfélags. Stefnuna ma lesa hér.

Stefna um fjélmenningarlegt skdla- og fristundastarf

Leidarljos skdla- og fristundasvids er ad 6ll born og ungmenni nai arangri i ndmi og leik, standi vel ad
vigi félagslega og verdi skapad taekifeeri til ad vera stolt af bakgrunni sinum og menningu. Stefnuna ma
lesa hér.

auka jofnud, heilsu og hamingju pannig ad allir borgarbuar hafi taekifeeri 4 ad njoéta lifsins i borg par
sem peim finnst gott ad bua. Stefnuna ma lesa hér.

Velferdarstefna Reykjavikurborgar

Velferdarstefna Reykjavikurborgar er hugsud sem vegvisir fyrir borgarbua og um leid fyrir starfsfolk i
velferdarpjonustu. | Reykjavik er veitt velferdarpjénusta sem studlar ad gédri lidan ibua og vid
upplifum ad Reykjavik sé fyrir okkur 6ll. Aherlsa er 16gd & forvarnir, menningarnami og mannréttindi
borgarbua. Stefnuna ma lesa hér.



https://menntastefna.is/
https://menntastefna.is/
https://reykjavik.is/sites/default/files/sfs_fristundastefna_2017_web.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/fjolmenningarstefna_uppsett.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/fjolmenningarstefna_uppsett.pdf
https://reykjavik.is/lydheilsa
https://reykjavik.is/sites/default/files/2022-02/Velferdarstefna.pdf

Adgerdaraztlanir
Adgerdadeetiun velferdarstefnu 2021-2025

Adgerdaaaetlunin er motud ut fra framtidarsyn, hlutverki, stefnumarkandi aherslum og
forgangsaherslum i nyrri velferdarstefnu. Adgerdirnar byggjast pannig a sterkum grunni vidtaeks
samrads vid fjolmarga adila sem fram for i vinnu vid gerd velferdarstefnunnar. Sja upplysingar hér.

Midlzeg verkefni
Skdli dn adgreiningar
Skéli 4n adgreiningar byggir 4 vidurkenningu og patttdku allra nemenda. Namskrain er merkingarbaer

fyrir alla nemendur og ndmsumhverfid einkennist af margbreytileika. Allir nemendur njoéta virdingar
og studning til ad na besta mogulega arangri. Sja upplysingar hér.

Forvarnateymi framhaldsskdlanna

Samrad fulltrda framhaldsskdlanna, l6greglu, Hins Hussins, verkefnastjora forvarna og malstjéra
farseeldar 16 ara og eldri @ Nordurmidstédvar. Tilgangur er ad auka samstarfid & milli
framhaldsskdlanna i hverfinu, stytta bodleidir og taka fyrir pa malefni sem upp koma.

forvarnaraaetlun barna og ungmenna

Forvarnadeetlun er & abyrgd forvarnarteymis Reykjavikurborgar og unnin i samstarfi vid skéla- og
fristundasvid, menningar- og ipréttasvid, umhverfis- og skipulagssvid, velferdasvid, midstddvar og
skrifstofu borgarstjéra og borgarritara. Tekid er mid af dherslum verkefnisins Betri borg fyrir bérn par
sem horft er heildsteett a lif peirra med mikilvaegan studning eins og birtist i forvarnarstarfi.

Memm

MEMM er préunarverkefni sem midar ad pvi ad stydja vid menntun og inngildingu barna med
fiolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn i islensku skéla- og fristundastarfi. Frekari upplysingar
ma finna hér. Sja upplysingar hér.

Hinsegin félagsmidstddin

Hinsegin félagsmidstddin er samstarfsverkefni Reykjavikurborgar og Samtakanna ‘78 og er starfreekt
af Tjorninni, fristundamidstdd. Markhdpurinn er bérn og unglingar i 8.-10. bekk i allri Reykjavik.
Reglulega er bodid upp a hdépastarf fyrir born i 5. — 7. bekk og er pad pa auglyst sérstaklega. Hinsegin
félagsmidstodin er i gédu samstarfi vid adrar félagsmidstodvar Tjarnarinnar og i borginni allri.

Regnbogavottun

Markmidid med Regnbogavottun Reykjavikurborgar er ad gera starfsemi Reykjavikurborgar
hinseginveenni, baedi fyrir starfsfélk og pjonustupega og pannig koma i veg fyrir beina og ébeina
mismunun i gard hinsegin folks.


https://reykjavik.is/sites/default/files/2021-10/adgerdaaaaetlun_velferdarstefnu.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/skjol_thjonustulysingar/Stefna-skolianadgreiningar1.pdf
https://island.is/s/midstod-menntunar-og-skolathjonustu/memm-menntun-mottaka-menning

Forvarnardagurinn

Forvarnardagurinn er haldinn & hverju hausti og pa er sjénum sérstaklega beint ad ungmennum i 9.
bekk og & fyrsta ari i framhaldsskéla. A Forvarnardaginn reeda nemendur um nyjustu nidurstodur
rannsoékna & peirra aldurshép og hugmyndir sinar um samveru, iprétta- og tdmstundastarf og pvi ad
leyfa heilanum ad proskast og hvada ahrif pessir verndandi pzettir hafa a lif peirra. Pau vinna i
hdpavinnu og skra hugmyndir sinar; sidan er svérum safnad saman til ad finna samnefnara i
umraedum peirra. Pa gefst peim kostur 4 ad taka patt i leik par sem pau vinna med pa paetti sem
dregid geta Ur dhaettuhegdun. Verdlaunin verda afhent vid hatidlega ath6fn a Bessastédum sidar a
arinu. Sja upplysingar hér.

Keerleiksordreeda, buum til ny islensk ord!

Keerleiksordraeda er verkefni & vegum Borgarbdkasafns Reykjavikur sem leggur aherslu a upplifun,
tilfinningalaesi og eignarhald & tungumalinu. Oll pau sem koma ad verkefninu eru hvétt til ad bua til ny
islensk ord. Eins og titill verkefnisins ber med sér er 16gd dhersla a leik ad ordum. Ollum nyju ordunum
er safnad saman i nystdrlega ordabdk sem er geymd & Borgarbdkasafninu. Auk pess skdpum vid
vettvang til ad reeda pad sem er okkur kaert — upplifun okkar af samskiptum.

Malstefnur

Verkefnastjorar i islensku sem annad tungumal vinna hérdum héondum vié ad innleida malstefnur i
samvinnu vid starfsstadi i skdla- og fristundastarfi. Malstefna er einn lidur i inngildingu.
Verkefnastjérarnir hafa bodid upp a fraedslu fyrir kennara og starfsfélk og unnid med
nemendahdpum. Einnig hafa peir sett upp efni @ heimasidu MML par sem stjérnendur og kennarar fa
leidbeiningar i ad setja malstefnu med starfsfélki og bérnum. Sjd upplysingar hér.

Ipréttir fyrir 6l
Markmid Reykjavikurborgar a svidi iprottamala er ad flestir Reykvikingar stundi reglulega iprattir,
likamsreekt eda adra hreyfingu. Sja upplysingar hér.

Atvinnutengt nam fyrirnemendur i 8.- 10. bekk

Atvinnutengt nam er fyrir nemendur i 8.-10. bekk grunnskdla i Reykjavik sem, vegna sértaekra
orduleika annarra en fotlunar, glima vid verulegar askoranir i nami eda mikla vanlidan i skéla.
Verkefninu er zetlad ad baeta lidan nemenda og gefa peim taekifzeri til pess ad syna hvad i peim byr.
Namid fer fram & vinnustddum sem eru valdir Gt fra dhugasvidi nemenda. Akvedid er i hverjum
grunnskdla hvada nemendur gzetu haft dvinning af patttdku i atvinnutengdu nami. Verkefnid er nytt
sérstaklega til pess ad taka ungmenni Ur adsteedum og tengja nam pess vid atvinnumarkadinn.

Lengdur opnunartimi sundlauga

Opnunartimi sundlauga um helgar var stytturarid 2024 til ad maeta kréfu um hagraedingu. NU hafa
nyju samstarfsflokkarnir i meirihlutanum akvedid ad lengja opnunartimann 4 ny sumarid 2025 med
aherslu a félagsaud og forvarnir i padgu ungmenna. Menningar- og ipréttaradi er falid ad utfera
tilléguna, su vinna er hafin og verdur kynnt & allra naestu vikum.

Ndgrannavarsla

Haldnir eru opnir fundir med gotustjorum og l6greglu tvisvar a ari par sem tolfraedi fra 16greglu sem
varda oryggi i hverfinu og nagrannavarsla er raedd. Unnid er ad pvi ad fjélga gotum i ndgrannavorslu en


https://www.forvarnardagur.is/
https://mml.reykjavik.is/2022/01/11/vinna-med-malstefnu/
https://reykjavik.is/graena-planid/ithrottir-fyrir-oll

nu eru 26 gotur skrddar virkar i henni. Er petta gert a forsendum iblda sem &ska eftir pvi ad verda hluti
af verkefninu. Liklega i 6llum hverfum, best ad feera i forvarnir.

Verkefni a vegum midstodva i hverfum borgarinnar

Forvarnir i umsjon Austurmidstédvar

e Freedsla vardandi verndandi peetti fyrir foreldra 1, 5, og 7.bekk grunnskdla. Samvinnu
verkefni skola og Austurmidstodvar

e Hringekjan — Samvinnuverkefni Austurmidstodvar, grunnskdla og fristundamidstodvar.
Unnid er med samskipti, gildi, samkennd, virdingu, mork, traust, sjalfsmynd og fleiri
peetti sem snida ad hépnum sem verid er ad vinna med i pad og pad skipti. Einnig er unnid
med foreldrum & medan vinnan er i gangi par sem l6gd er ahersla 4 samvinnu foreldra.

e Sérteek foreldrasamvinna, forvarnir med aherslu a valdeflingu og samvinnu foreldra.

o Sértaek bekkjar-/argangavinna med aherslu 8 samskipti.

o Sértaek freedsla og ofbeldisvarnir i &rgdngum grunnskdla

Einnig eru 6nnur némskeid i bodi:

e Peers
o Klokir krakkar
e PMTO
e FHAM

Fristundir i Austur (fristundir i Breidholti)

Markmid verkefnis ad auka patttokuhlutfall i iprétta- og fristundastarfi i hverfum Austurmidstodvar.
Ad auka nytingu fristundakortsins i hverfinu og audvelda samfélagslegapatttoku og félagslega virkni
barna med mismunandi bakgrunn ad islensku samfélagi.

Foreldraporpid i Nordurmidstod

Foreldraporpid var stofnad i januar arid 2018 af foreldrum i hverfi Haaleitis, Bustada og Laugardals.
Félagar eru stjornir, varastjornir foreldrafélaga grunnskéla dsamt fulltrdum foreldra i skélaradum.
Markmid félagsins er ad vera samradsvettvangur foreldrafélaganna og efla samstddu foreldra i
hverfinu. Félaginu er atlad ad koma sjonarmidum foreldra um skélamal og forvarna & framfaeri sem
og ad bua til skemmtilegt samfélag frodra foreldra. Heimili Foreldraporpsins er stadsett &
Nordurmidstod, Efstaleiti og fundur er einu sinni i manudi. Foreldraporpid er med foreldrardlt i 6llum
hverfum innan Nordurmidstodvar og einnig aukalega pegar pad eru skemmtanir i skélum og
félagsmidstodvum.

Forvarnaverkefni a leikskdlastig og 1-4.bekk i grunnskdélum i Nordurmidstod og
fristundaheimilum.

Forvarnaverkefni gegn einelti og er verkefni i félagsfaerni og unnid i samstarfi vid Barnaheill. Markmid
vinattu eru: Skapa menningu par sem 6ll born tilheyra hépnum 6had atliti, skodunum, styrkleikum
eda veikleikum peirra. Efla félagsanda sem byggir a virdingu, fjolbreytileika, hugrekki og umhyggiju.
AQ gildi Vinattu verdi hluti af 6llu skélastarfi og samfélaginu 6llu. Starfsfolk skéla og foreldrar séu



alltaf gédar fyrirmyndir barna sinna og hafi jadkvaed ahrif 4 félagsanda barnanna. Helsta markmidid er
ad skapa umhverfi par sem einelti naer ekki ad prifast.

Einnig eru fleiri verkefni sem vinna gegn ofbeldi pvert 4 Reykjavikurborg sem kennarar hafa adgang ad
og til er verkfeerakista. Sja upplysingar hér.



https://menntastefna.is/verkfaerakista/
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