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Efni: Vardandi tillogu skola- og fristundaradsfulltrda Sjalfsteedisflokksins um kostnadarmat
vegna kaupa a hugbunadi og velbunadi fyrir kennara

A fundi skdla- og fristundarads 25. agust 2020 ldgdu skola- og fristundaradsfulltriar
Sjélfsteedisflokksins fram svohljodandi tillogu:

Lagt er til ad kostnadarmat verdi fengid vegna kaupa a hugbunadi og vélbunadi handa
ollum kennurum sem starfa hja Reykjavikurborg og ekki hafa videigandi hugbinad og
vélbunad til pess ad sinna starfi sinu utan skélanna.

Vélbunadur fyrir kennara

A 131. fundi skola- og fristundarads sem haldinn var 13. desember 2017 var Stefna um notkun
upplysingataekni i skola- og fristundastarfil kynnt. A sama tima var unnid ad Uttekt &
starfsumhverfi kennara i grunnskélum borgarinnar og var i framhaldi sampykkt i borgarstjérn
tillaga um ad allt fagfolk (kennarar, namsradgjafar, proskapjalfar o.fl.) i meira en 40%
stodugildi i grunnskolum hefdi val um eigin bunad (R17020174. 1210. SAEVP-26).

[ kjolfar pessarar sampykktar voru 6skir um binad kannadar vorid 2018. | upphafi skolaarsins
2018-2019 voru um 700 fartdlvur afhentar fagfolki grunnskéla. Nokkur hépur starfsmanna eda
um 400 hafdi pegar til umrada fartélvu og um 800 starfsmenn dskudu eftir pvi ad nota afram
bordtélvur i sinu starfi. Oskir um atskipti & bordtdlvum fyrir fartlvur hafa aukist jafnt og pétt
a sidustu tveimur arum og hefur um 300 gémlum bordtélvum verid skipt ut fyrir fartdlvur. Eftir
innkaup a um 200 fartélvum haustid 2020 verdur stadan su ad um 85% ofangreinds hops mun
hafa fartélvu sem eigin vinnuteeki. Gert er rad fyrir ad um 300 bordtdlvum verdi skipt ut i
arshyrjun 2021 og mun pa 6llum i ofangreindum hoépi hafa bodist fartdlva sem eigin vinnutaki.

Kostnadur vid innkaup UTR & einni fartdlvu fyrir starfsmann er aztladur rimlega 120 pusund
krénur og leiga SFS um 40 pusund & ari. Pvi ma gera rad fyrir ad kostnadur vid ofangreind
innkaup a 300 fartélvum verdi um 36 m.kr.

A sidustu premur arum hefur verid 1690 rik ahersla & ad tryggja adgengi fagfolks grunnskola ad
eigin banadi. bessi adgerd hefur haft margvisleg jakveed ahrif i for med sér og ma nefna
moguleika til aukins og sveigjanlegs samstarfs, rikari tekifeeri til starfspréunar, s.s. & neti og
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beetta adstodu og adgengi til ad bjdéda upp a sveigjanlegt nam stutt af neti og stafreenum stodum.
[ kjolfar heimsfaraldurs arid 2020 hefur komid enn skyrar i 1j6s en adur hversu naudsynlegt pad
er ad fagfolk hafa eigid vinnutaeki sem grunnbunad i starfi. Menntastefna Reykjavikurborgar
hvetur til préunar skola- og fristundastarfs i skapandi l&erddmssamfélag sem meetir porfum 21.
aldarinnar. Stefnan hverfist um bérnin, parfir peirra og velferd i natid og framtid en um leid
valdeflingu starfsfolks og aukna fagmennsku i skéla- og fristundastarfi.

Hugbunadur fyrir kennara

Pjonusta vid innkaup og virkjun & hugbunadarleyfum fyrir starfsfolk borgarinnar fer einkum
fram midleegt & vegum upplysingateknideildar PON (t.d. fyrir Office365, G-Suite for
Education og Lightspeed). Eins eru deemi um ad fagskrifstofa SFS hafi til reynslu keypt adgang
ad hugblnadi sem stydur vid frampréun skdlastarfs (t.d. Widgit Online lausnina fyrir alla
starfstadi og einstaka 6pp i prounarverkefni). Jafnframt getur hver starfsstadur akvedid ad kaupa
leyfi sem nytast i nami, starfi og kennslu (t.d. 6pp fyrir spjaldtélvur eda adgang ad vefleegum
hugbdnadi). Slikt er po alltaf had mati & o6ryggi og persénuvernd og sinna fulltriar
Nysképunarmidju Menntamala (NyMid) og légfraediskrifstofu SFS radgjof og pjénustu um
slikt. Aetlad er ad kostnadur vid umsyslu og leigu & hugbunadi hafi aukist & sidustu misserum
en aftur & mati eru innkaup steerri hugbunadarlausna gerd fyrir hdpa starfsmanna og fylgja pvi
t.d. bunadi eda fjolda starfsmanna.

A9J lokum

Gildi menntunar og skolastarfsins i borginni hefur sjaldan verid eins skyrt og na pegar
samfélagslegar askoranir umlykja daglegt 1if. 1 stédunni felast einnig taekifeeri til ryni,
endurskodunar og frampréunar. Rik astaeda er til ad horfa til menntastefnu borgarinnar, stefnu
svidsins um notkun upplysingateekni i skdla- og fristundastarfi og tryggja ad bunadur, pjonusta,
pekking, markviss notkun og framsyni stydji vid mikilvaeega og sveigjanlega starfsemi, nam,
kennslu og velferd.



