SFS2020100054

Tillaga skola- og fristundaradsfulltria Samfylkingarinnar, Vidreisnar, Pirata og Vinstri
graenna um framtidarhép i menntamalum

Skdla- og fristundaradsfulltrdar Samfylkingarinnar, Vidreisnar, Pirata og Vinstri
grenna fela svidsstjora skéla- og fristundasvids ad hefja undirbining ad stofnun
framtidarhops i menntamalum Reykjavikurborgar sem leggi grunn ad nyrri
adgerdadatlun menntastefnu fyrir timabilid 2022-2024 og taki til umfjéllunar i pvi
sambandi helstu soknarfeeri, alitamal og umbdtaverkefni i skdla- og fristundastarfi
borgarinnar til nainnar framtidar. Framtidarhopurinn verdi skipadur fulltrdum skéla- og
fristundasvids og helstu adila i skélasamfélaginu, s.s. barna og unglinga, foreldra,
kennara og annars starfsfdlks, stjornenda, freedasamfélagsins, adila vinnumarkadarins
og kjorinna fulltrda allra flokka i skola- og fristundaradi. Eitt af verkefnum
framtidarhdps verdi ad leggja mat & framgang innleidingar menntastefnu
Reykjavikurborgar og aforma nastu skref. Hépnum er tlad ad tryggja ad aherslur
innleidingar og adgerdaraetlun verdi samofin ,,Grena planinu® sem nt er i moétun fyrir
Reykjavikurborg sem og peirri gerjun sem att hefur sér stad i menntmalum jafnt
hérlendis sem erlendis a lidnum misserum. Svidsstjori leggi fram tillégu um skipan
fulltrba i framtidarhdp og drog ad erindisbréfi med timasetningum eigi sidar en 10.
névember 2020. Starfshopurinn skili nidurstédum vinnu sinnar eigi sidar en i nGvember
2021.

Greinargerd
Menntastefna Reykjavikurborgar 2018-2030 var unnin i vidteeku samradi vid skdlasamfélagid

i Reykjavik, born og ungmenni, foreldra, kennara, stjornendur og annad starfsfolk i leikskolum,
grunnskdlum og fristundastarfi, innlenda og erlenda sérfredinga auk pess sem tekid var a moti
abendingum, hugmyndum og tillégum almennings & vefgattinni Betri Reykjavik. Talid er ad
neerri 10 pasund manns hafi komid ad moétun menntastefnunnar en su vinna hefur vida vakid

athygli (sjd m.a. King, 2019).

Samhlida sampykkt menntastefnunnar ,,Latum draumana raetast™ voru lagdar fram almennar
adgerdir sem 16gd var ahersla a ad yrou hryggjarstykkid i innleidingu stefnunnar fyrstu prjd
arin. pegar hefur verid unnin samantekt fyrir fyrsta ar innleidingarinnar sja januar til juni 2019
0g juni til desember 2020. VVon er & pridju samantektinni i desember 2020 vegna yfirstandandi
ars en vegna Covid-19 var akvedio ad gerd yrai ein heildarsamantekt fyrir petta ar.

NU pegar fyrsta timabil innleidingar & menntastefnunni og almennum adgerdum er ad renna sitt
skeid er mikilvaegt ad staldra vid, meta arangurinn hingad til og akveda naestu skref.
Naudsynlegt er ad horfa til framtidar med hlidsjon af peim samfélagsbreytingum sem ordid hafa
ekki sist i tengslum vid askoranir sem blasa vid vegna Covid-19, efnahagslegar og
umhverfislegar askoranir sem og mikilvaegi pess ad skdlasamfélagiod allt nyti sér pau teekifeeri
sem felast i innleidingu stafreennar teekni. Um leid parf ad greina innlendar og alpjodlegar
aherslur, nyja pekkingu og reynslu & svidi formlegrar og 6formlegrar menntunar og tryggja ad
peer nai inn i reykviskt skola- og fristundastarf.

[ vinnu framtidarhopsins parf ad byggja & pvi vidteeka samradi sem atti sér stad vid motun
menntastefnunnar pannig ad framtidarsyn og adgerdaraaetlun til naestu priggja ara verdi likt og
aour unnin i nanu samstarfi vid helstu adila i skolasamfélaginu. Framtidarsyn og
adgerdaraeetlun verdi samofin peim aherslum sem radgert er ad leggja i ,,Graena planinu“ og
sett fram med skyrum malanlegum markmidum.
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