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Borgarrad

Tillaga ad reglum skola- og fristundasvios um framkvemd fjarhagsdcetlunar, rekstraruppgjor og eftirlit
med rekstri

Lagodar eru fram til sampykktar ,,Reglur skdla- og fristundasvids um undirbuning og framkvemd

fiarhagsacetlunar, rekstraruppgjor og eftirlit med rekstri ', asamt skilgreiningum a abyrgd hlutadeigandi adila
i rekstri, studningi og eftirliti, sja skjal merkt SFS VLR —21-09.30 ab. SVIDSST]J. SFS.

Greinargero:

Reglunum er atlad ad tryggja ad allar starfsstodvar/stofnanir skola- og fristundasvidos Reykjavikurborgar hagi
rekstri sinum i samraemi vid fjarhagsazetlun og fjarheimildir. { henni felst ad stjornendur allra stofnana geri
fjarhagsaaetlun um rekstur hennar og hagi rekstri i samraemi vid hana og innan fjarheimildar. Ef til pess kemur,
geri peir grein fyrir fravikum fra fjarhagsaetlun og leggi fram aztlun um til hvada adgerda sé gripid svo ad
rekstur stofnunar verdi innan fjarheimilda 4 fjarhagsarinu. Verklagsreglan felur einnig i sér hver sé adkoma
flarmala- og rekstrarpjonustu, mannaudspjonustu og fagskrifstofu SFS, sem starfst6d heyrir undir, vid
undirbuning og skipulag rekstrar i samraemi vid reglur svidsins og sampykkt rekstrarlikon, vio reglubundid
eftirlit og adkomu pegar stofnun er komin med veruleg neikvaed rekstrarfravik.

I reglunum er skyrt kvedid 4 um abyrgd stjornenda stofnana 4 rekstri i samraemi vid sampykktar fjarheimildir
og hlutverk hans i rekstri og fjarmalastjorn stofnunar. ba er kvedid 4 um abyrgd og hlutverk rekstrarstjora
grunnskola, fjarmalardogjafa, fagstjora borgarhluta med studningi skrifstofustjora fagskrifstofu,
fjarmalastjora, mannaudsstjora og svidsstjora.

[ reglunum er undirbunings- og vinnuferli fjarhagsaaetlunar skilgreint, asamt eftirlitsferli med framvindu a
rekstrararinu. Auk pess er gerd grein fyrir peim stjornteekjum sem stjérnendur hafa til undirblnings og
skipulagningar a rekstri, vinnslu fjarhagsazetlunar og eftirlits.

[ reglunum er kvedid 4 um reglubundna skyrslugjof stjornanda til fjarmala- og rekstrarpjonustu SFS og
adgerdir sem stjornandi skal gripa til ef fravik eru fra fjarhagsaeetlun og pau viomid sem fela i sér viobrogd
stjornenda. ba kveda reglurnar 4 um viobrogd og urredi stefni stofnun i verulegan rekstrarvanda og adgerdir
sem fjarmalastjori SFS getur gripid til { umbodi svidsstjora.
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A0 lokum er kvedid a4 um reglubundna upplysingagjof svidsins & fundum framkvamdastjornar og fundum
skoéla- og fristundarads.

Dagur B. Eggertsson

Hjalagt:

SFS VLR —21-09.30 Reglur um undirbuning og framkvaemd fjarhagsazetlunar, rekstraruppgjor og eftirlit med
rekstri



Reykjavikurborg
Skéla- og fristundasvid
SFS VLR —21-09.30 &b. SVIDSTJ. SFS
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EFTIRLIT MEDP REKSTRI

Tilgangur og gildissvid

Verklagsreglu pessari er @tlad ad tryggja ad allar starfsstodvar/stofnanir skdla- og fristundasvids
Reykjavikuborgar hagi rekstri sinum i samraemi vid fjarhagsaztlun og fjarheimildir. 1 henni felst ad
stjérnendur allra stofnana geri fjarhagsaaetlun um rekstur hennar og hagi rekstri i samraemi vid hana og
innan fjarheimildar. Ef til pess kemur, geri peir grein fyrir fravikum fra fjarhagsaeetlun og leggi fram
aaetlun um til hvada adgerda sé gripid svo ad rekstur stofnunar verdi innan fjarheimilda a fjarhagsarinu.
Verklagsreglan felur einnig i sér hver sé adkoma fjarmala- og rekstrarpjénustu, mannaudspjonustu og
fagskrifstofu SFS, sem starfstdd heyrir undir, vio undirbining og skipulag rekstrar i samraemi vid reglur
svidsins og sampykkt rekstrarlikén, vid reglubundid eftirlit og adkomu pegar stofnun er komin med
veruleg neikveed rekstrarfravik. Med verulegum rekstrarfravikum er almennt att vid fravik fra
fjarhagsaeetlun sem nemur 2% eda meira.

Abyrgd

Stjérnandi stofnunar ber abyrgd & ad rekstur hennar sé i samraemi vid sampykktar fjarheimildir (sbr. VII.
kafla sveitarstjérnarlaga nr. 138/2011, 111. kafla reglugerdar 1212/2015 um boékhald, fjarhagsaztlanir og
arsreikninga sveitarfélaga og Reglur um gerd og framkvaemd fjarhagsastlunar hja Reykjavikurborg
FMS-STE-001).

e Stjérnandi stofnunar ber abyrgd & fjarhags- og launaztlunargerd stofnunar. Aatlanir taki mid af
fyrirliggjandi  rekstrarlikani um  forsendur rekstrar og fjarheimildum rekstrarars/ara.
Radningarsamningar og vinnuskyrslur taka mid af fjarhagséetlun sem og allar rekstrarlegar
akvardanir. Stjornandi hefur reglubundid eftirlit med rekstri og ber abyrgd & pvi ad bregadst vid um
leid fari rekstur framdr fjarheimildum. Stjérnanda ber ad upplysa fjarmalastjora reglubundié um
nidurstodur rekstar med fravikaskyrslu og skipuleggja og akveda Urbaetur ef pannig adstedur
skapast i rekstri. Stjornandi ber abyrgd & pvi ad gégnum og skyrslum sé skilad & réttum tima og a
pvi formi sem 6skad er eftir af fjArmala- og rekstrarpjonustu SFS.
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https://www.althingi.is/lagas/nuna/2011138.html
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/allar/nr/1212-2015
https://reykjavik.is/sites/default/files/fms-ste-001_fjarhagsaaetlunarreglur_-_samthykkt_i_borgarstjorn_2015-12-01_med_nyjum_vidaukum.pdf

SKOLA- OG FRISTUNDASVID

Rekstrarstjori grunnskola setur upp fjarhagsasetlun i samreemi vid skipulag skolastjora vardandi
rekstur og ménnun skélans enda sé pad i samreemi vid fjarheimildir og forsendur i Uthlutunarlikani
til grunnskoéla. Hann ber abyrgd 4 gerd fjarhags- og launaagtlun stofnunar, gerd radningasamninga
og vinnuskyrslna og fylgir eftir ad videigandi gogn og upplysingar skili sér til launaskrifstofu FAS
0g mannaudspjonustu SFS. b& ber hann abyrgd & gerd fravikaskyrsina og vinnur ad tillégugerd um
adgerdir og fylgja peim eftir med 6drum stjérnendum skolans. Rekstrarstjéri heyrir undir skolastjéra
sem er stjérnandi stofnunar.

Fjarmalaradgjafar eru starfsmenn fjarmalapjonustu SFS og starfa undir stjérn fjarmalastjora
svidsins. peir eru stjornendum til adstodar vid ad skipuleggja rekstur og ménnun stofnunar i
samraemi vid fjarheimildir og forsendur i Gthlutunarlikani. beir adstoda stjornendur vid greiningu
gagna, hafa leidbeinandi hlutverki ad gegna ef upp koma fravik i rekstri og gera tillogur um
breytingar & umfangi i starfsmannahaldis og 6drum rekstri med hlidsjon af reiknilikani. peir fara
med reglubundnum haetti yfir proun stédugilda, yfirvinnu og rekstrarkostnad stofnunar. peir tilkynna
fjarmalastjora SFS ef stjérnanda tekst ekki ad rétta stéouna af i samraemi vio leidsdgn.

Fjarmalastjori SFS ber abyrgd & fjarhagslegri umsyslu skdla- og fristundasvids. Hann ber
heildsteeda abyrgd & undirblningi og gerd fjarhagsaztlunar svidsins, eftirliti med rekstri og
skyrslugjof til borgarrdds og fagrads um framvindu reksstrar. Hann er svidsstjora og 6drum
stjornendum til rddgjafar um rekstrarlegar adgerdir sem snlda ad svidinu og/eda einstokum
stofnunum. Hann ber abyrgd & pvi ad stjérnendur starfsstada hafi tilskyldar upplysingar og form til
ao gera fjarhags- og launaaetlanir, fravikagreiningar og tillogur um Urbaetur. Fjarmalastjori SFS
hefur yfirsyn yfir fjarmal SFS og veitir stjornendum fyrirmeeli i umbodi svidstjora pannig ad rekstur
stofnana sé innan fjarheimilda. Ef stjérnendur starfstada fylgja ekki fyrirmeelum fjarmalastjora skal
tilkynna pad fagstjéra i borgarhluta og skrifstofustjora fagskrifstofu.

Fagstjorar i borgarhluta med studningi skrifstofustjéra fagskrifstofu bera abyrgd 4 pvi ad leidbeina
stjornendum um skipulagningu starfs pannig ad starfid fari fram i samraemi vid 16g og reglugerdir
(t.d. 16g um leikskéla/grunnskéla og adalndmskrd) en innan fjarheimilda i samradi vio
rekstrarstjora/fjarmalaradgjafa.

Mannaudsstjéri ber & byrgd & pvi ad veita stjornendum videigandi radgjof pannig ad
starfsmannahald taki mid kjarasamningum en innan fjarheimilda.

Svidsstjdri ber abyrgd & ad rekstur svidsins sé innan fjarhagsramma og fer med mannaforrad sedsta
stjornanda stofnana SFS.

Regluverk vardandi undirbuning fjarhagsaetlunar og framvindu a rekstrararinu.

Marsmanudur - agtlun um stédugildamagn fyrir komandi skélaar og gildandi fjarhagsar
Fjarmala- og rekstrarpjonusta SFS tekur Gt raunst6dugildi hvers starfsstadar i mars og eru pau borin
saman vid fyrirliggjandi fjarheimildir, launadaetlun og fjarhagséaeetlun. Samtal er tekid vid stjornanda um
fravik milli raunstddu og naverandi fjarheimildar og hvernig stjornendur hyggjast haga starfsmannahaldi
og 6drum rekstri vegna nasta starfsars med hlidsjon af rekstrarafkomu og spa um fjélda barna sem
stofnunin sinnir/nemendaspa. Stjornandi setur saman ménnunardaetlun fyrir stofnunina fyrir komandi
starfsar og skilar til fjarmalaradgjafa fyrir lok mars.




SKOLA- OG FRISTUNDASVID

Stjornteeki:
e SFS-EBL G1- Médénnunaréztlun grunnskola

Monnun i almennum grunnskéla ma skipta fjora megin flokka :
- Stjérnun: Skdlastjori, adstodarskdlastjori, deildarstjorar
- Kennsla: Kennarar, sérkennsla, afleysingar vegna forfalla
- Onnur storf: Bokasafn, métuneyti, , namsradgjafar, rekstur, upplysingataekni
- Studningur : Starfsmenn sem sinna sérstokum studningi vid boérn

porf fyrir ménnun i hverjum skdla er reiknud Gt fra nokkrum pattum:
- Barnafjolda i heild, barnafjolda i hverjum argangi sem parf ad rimast innan viomidunarmarka
um steerdir bekkja.Vidmidunarsterd bekkja sem er mismunandi eftir aldursstigi (yngsta, mid og
elsta)

Neer allir peettir vardandi kennslu og pau storf par sem kennarar sinna bérnum midast vid kennslustundir
og heildarfjoldi peirra segir til um hve marga kennara parf til ad sinna peim stérfum.
Onnur stérf midast oft vid akvedinn grunnstodugildi i skdla auk pess ad taka mid af fjolda nemenda.

Kennsluskylda kennara midast almennt vid 26 kennslustundir & viku midad vid fullt starf. Hluti kennara
er med kennsluafslatt og eru pvi ekki med fulla kennslu, t.d. vegna aldurs eda vegna annara starfa sem
leekkar kennsluskyldu peirra. M.d.0. kennarar eru ad skila mismunandi mérgum kennslustundum.
ipréttahas, sundlaugar og annad innan veggja skéla hefur einnig ahrif & ménnunarporf. Adalnamskra
grunnskola segir til um hvad hver og einn nemandi skuli f& margar kennslustundir i peim fégum sem
skal kenna. Nokkur fog eru pess edlis ad skipta parf upp bekkjum, t.d. verklegar greinar og sund. Adrir
paettir sem hafa ahrif & ménnun getur t.d. verid LOI studlar, sérteekur studningur, islenska sem annad
tungumal, einhverfudeildir, tAknmalsdeildir.

Allir pessir peettir eru dregnir saman i likan sem reiknar Ut 4ztlada ménnun hvers grunnskdla og & moti
kemur kennsluframlag peirra kennara sem skélastori reedur til starfa.

e SFS-EBL-L1 Monnunaraatiun leikskola.

Monnun i almennum leikskdla ma skipta fjora megin flokka :
- Stjornun: Leikskdlaskolastjori, adstodarleikskolastjori, deildarstjorar
- Kennsla: Kennarar, sérkennsla, afleysingar vegna forfalla
- Onnur storf: Métuneyti
- Studningur : Starfsmenn sem sinna sérteekum studningi vid boérn

Monnun i leiksk6lum er reiknud Ut frd nokkrum pattum:
- Barnafjoldi i heild og barnafjéldi i hverjum argangi.
- Aldur og dvalartimi barna.
- Vidmidunarsteerd deilda
- Studningsporf, almennur studningur og sérteekur studningur
- Afleysingaporf umfram lokunartima leikskéla

Vinnuframlag leikskolakennara og peirra sem vinna a deildum skiptist i samveru med bérnum og énnur
storf sem ekki eru inni & deild (undirbdningstimar). Allir pessir pettir eru teknir saman og reiknud er Ut
aeetlud monnunarporf.



SKOLA- OG FRISTUNDASVID

e SFS-EBL-F1 Mdnnunaraeetlun fristundar.

Undir fristundstarf falla t.d. fristundamidstddvar, félagsmidstddvar, fristundaheimili, fristundir fatladra
og sumarfristund. Fristundaheimili taka mid af barnafjélda i 5 daga vistun. Lagmarksmonnun eru 3
starfsmenn og til vidbétar hefur barnafjoldi ahrif & starfsmannafjolda. Félagsmidstodvar er midad vid
fjolda barna i grunnskdla, pe. 10-12 &ra og svo 13-16 ara, Sumarstarf fristundar tekur mid ad fjolda
barna & hverju vikundmskeidi. Studningur innan fristundaheimila og félagsmidstodva midast vid pa
studningsporf & hverjum stad. | sértekt fristundastarfi (fatladir) er midad vid forstddumann og
adstodarforstddumann, auk tengingar vio fjélda peirra barna sem eru i sérteeku fristundastarfi. Porf fyrir
almenna starfsmenn getur verio mjog breytileg eftir studningsporf og dagafjolda i vistun.

Aprilmanudur til agust - eftirfylgni dsetlunar um ménnun

Fjarmala- og rekstrarpjonusta fylgist med stddu radninga samkveemt fyrirliggjandi astlun stjornanda &
timabilinu april - &gust. Stjérnanda ber ad haga raoningum samkvemt monnunardtlun. Ef
rekstrarforsendur breytast verulega vegna ytri adsteedna (t.d. 6fyrirséd barnafjélgun) getur stjérnandi
leitad heimildar fra fjarmala- og rekstrarpjonustu um breytingu & ménnunaraaetlun. Ekki er heimilt ad
stofna til kostnadarauka an pess ad fyrir liggi sampykki og fjarmdgnun.

Samanburdur er gerdur & greiddum launum skv. listasmidju (stédugildum) og launadztlun skv.
athlutunarlikani.

Agust/September til oktober - Launa- og fjarhagsaesetlun um gildandi fjarhagsar og
komandi rekstrarar

I agust/september gera stjornendur launadatlun byggda & fyrirliggjandi fjarhagsramma (Ut rekstrararid
og komandi rekstrarar) og ménnunarazsetlun fra mars. Launadatlun er unnin eftir starfsheitum. Stjérnandi
gerir dztlun um annan rekstur starfsstadar i samraemi vid fjarhagsramma og saman myndar launadetlun
og rekstrardaetlun fjarhagsaztlun viokomandi starfsstadar og er henni skilad til fjarmala- og
rekstrarpjonustu SFS fyrir lok oktober. Fjarhagsastlun verdur ad rimast innan ramma fjarheimildar.

Stjérntaeki:
e SAP Listasmidja fyrir launadaetlun.

Launaupplysingar eru forskradar i Sap/Listasmidju pegar vinnsla launaéaetlunar hefst og tak peer mid af
raunt6lum sidustu 12 manada. Launaaeetlun faerist inn i Unit4 Business Books fjarhagsastlunarkerfid a
vinnslutima.

e Unit4 Business Books

Hér er um ad reeda Excel likan fyrir annan rekstrarkostnad. Stjornendur Utfaera sina rekstrarasetlun niour
a lykla og timabil sem parf ad rimast innan ramma stofnunar. Likanid veitir heildsteda yfirsyn yfir
fjarhagsramma stofnunar og hversu mikid af rammanum hefur verid aeetlad a lykla. Til ad byrja med
verdur aaetlunin innan i sérstoku Excel likani en til framtidar er stefnt ad pvi ad rekstraraztlunin veroi
unnin i &etlunarkerfi Reykjavikurborgar (Business Books). Innri leiga er &ztlud midlegt og feerist inn i
fjarhagsaaetlun stofnana a vinnslutima.



SKOLA- OG FRISTUNDASVID

Oktdber til desember — lok rekstrararsins
Stjornendur haga innkaupum og akvorédunum vardandi starfsmannahald i samraemi vid fjarhagsaztiun
og fjarhagsstodu stofnunar eins og adra manudi rekstrararsins

Stjorntaeki:
e Fjarhagsaeetiun
Sampykkt af borgarstjorn, adgengileg stjornendum i fjarhagskerfi & innri vef.
e, Stjornandinn“ (Qlik-sense)

Skyrslan veitir heildsteda yfirsyn yfir fjarmal, vinnumagn og vidveru nidur & bokhaldstimabil og
synir samreemda lykilmelikvarda pvert & borgina. P& veitir hann stjornendum adgang ad
nidurbrotnum upplysingum um einstaka starfsstéttir, starfsheiti og starfsmenn. Smaforritid gefur
yfirsyn yfir rekstur borgarinnar, en adal tilgangur pess er ad na fram heildarmynd sem gerir
stjornendum kleift ad taka betri &kvardanir vid rekstur starfsstada.

e SAP/Listasmidja

Sap/Listasmidja  veitir  heildsteda yfirsyn yfir laun og vinnumagn nidur &
bokhaldstimabil. Launaupplysingar eru forskradar i Listasmidju pegar vinnsla launadatlunar hefst
og tak paer mid af rauntélum sidustu 12 ménada. Einnig er hagt ad nyta SAP/Listasmidju vegna
eftirlits & fravikum fra aaetlun.

Regluverk vardandi fravik fra fjarhagsasetlun

Stjornendur gera grein fyrir fravikum fra fjarhagsastlun med skyrslu. Markmid med fravikaskyrslu er
skyra fravik fra fjarhagsaeetlun i rekstri stofnana. Mikilvaegt er ad draga pad fram sem skiptir mestu mali
og hefur ahrif & rekstrarnidurstddu hverrar stofnunar. Fravikaskyrslu skal etid fylgja timasett
Urbdtadaetlun stjérnanda stofnunar svo ad rekstur hennar verdi hratt og 6rugglega i samremi vid
fjarheimildir. Stjérnandi skilar inn prem fravikaskyrslum & &ri. Skila skal inn fravikaskyrslum til
fjarmala- og rekstrarpjonustu fyrir des-mars, april-juni og juli-névember. Stjérnandi fundar med
fjarmalarédgjafa eins og porf er & vegna gerdar fravikaskyrslu.

Eins og &dur segir skila stjornendur fravikaskyrslu prisvar & ari. I fyrstu viku annars manadar eftir lok
timabils eru manadarskyrslur timabilsins sendar i télvupdsti til allra stjérnenda. Dragist lokun békhalds
hja midlaegri fjarmalaskrifstofu pa hlidrast tsending og skil sem pvi nemur. [ framhaldi af pvi yfirfer
stjornandi manadarskyrslurnar og skilar fravikagreiningu med skyringum innan viku fra utsendingu
manadarskyrslu.

Stjérnendur stofnana sem eru i halla umfram 2% senda inn fravikagreiningu manadarlega par til ad
vidunandi tok hafa nadst & rekstri stofnunar. Fjarmalastjori SFS getur einnig hvenzr sem er kallad eftir
fravikagreiningum fra einstokum starfsstodum.
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Stjérnendur hafa adgang ad eftirfarandi stjornteekjum til ad fylgjast med rekstri stofnunar med
reglubundnum heetti:

o Unit4ERP Vef Gtgéafa (Vef-Agresso)

Unit4ERP er fjarhagskerfi Reykjavikurborgar og heldur utanum fjarhag og eignir borgarinnar.
Kerfid bydur upp & fjélmarga sérhafda kerfishluta sem stjornendur hafa adgang ad, svo sem
bokhalds- og azetlunarkerfi &samt fyrirspurnarkerfi i skradar upplysingar.

Notanda er Uthlutadur adgangur ad kerfinu i samrami vid hlutverk sitt og 4byrgd sem starfsmadur
eda stjérnandi. Pannig hefur stjornandi i sk6la adgang ad og getur keyrt fjolda fyrirfram skilgreindra
fyrirspurna (skyrslu) um rekstur skolans og fengid upplysingar atfra peirri rekstrareiningu
(kostnadarstad eda kostnadarstddum) sem hann hefur adgang ad.

Flestir notendur eru ad nota Unit4ERP Vef, til ad yfirfara innikomna reikninga og afgreida pa. En
peir hafa jafnframt adgang ad 6flugu fyrirspurnarkerfi og geta skodad allt pad sem tilheyrir peirra
rekstrareiningu, eins rekstrarnidurstddur og borid peaer saman vid atlanir 4 hverjum tima. Eins geta
peir unnid ad 6drum pattum sem peim eru falin, s.s. ad gera reikninga og sélupantana. Vidkomandi
purfa ad fa (thlutad adgangi til pess. Adgangur er ekki eingdéngu takmarkadur vid kostnadarstadi,
heldur vid mismunandi vinnslur (adgerdir) og valmyndir.

e Stjornandinn“ (Qlik Sense) Sja fyrri lysingu.
e SAP/Listasmidja. Sja fyrri lysingu

Rekstrarstjdrar og fjarmalaradgjafar hafa pad hlutverk ad leidbeina stjornendum um adgang og notkun.

Stofnanir i verulegum rekstrarvanda og eda langtima rekstrarvanda

Stjérnendur peirra stofnana sem eru med halla umfram 3% fra fjarhagsaatlun eru bodadir a fund med
fjarmalastjora til ad fara yfir mogulegar lausnir & rekstrarvanda. A fundina eru einnig bodadur
vidkomandi fjarmalaradgjafi, fagstjori i borgarhluta dsamt fulltrdi fra mannaudspjénustu SFS.
Stjérnandi hefur 2 vikur til ad Utbla Grbotadeetlun i kjolfar fundar og hefur allt ad 4 manudi til ad koma
rekstri starfsstadar i vidunandi horf. Ef malefnaleg rok leyfa mé gefa lengri tima.

Takist stjornanda stofnunar ekki ad koma med tillogur ad Urbétum eda peer skila ekki arangri er
stjérnandi bodadur a fund med svidsstjora, fjarmalastjora, skrifstofustjora viokomandi fagskrifstofu og
fagstjora i borgarhluta. Pessi fundur telst formleg leidsogn vegna vanraekslu i starfi. Medal
akvordunaratrida & pessum fundi er hver muni fara med rekstrarstjorn og radoningarheimildir & komandi
starfsstad par til ad rekstur stofnunar er innan fjarheimildar. Ef akvedid er ad stjornandi stofnunar fari
ekki lengur med radningarheimildir og rekstrarstjorn skipar fjarmalastjéri SFS i umbodi svidsstjora
stofnuninni sérstakan fjarmalastjora (tilsjonarmann)sem fer med fjarmal stofnunar, par med talid
mannaforrad, par til rekstur hennar er kominn i vidundandi horf. P& tekur svidsstjéri i samradi vid
fjarmalastjora og skrifstofustjora fagskrifstofu hvort viokomandi stjérnandi stofnunar taki aftur vid
fjarmalum skolans.



SKOLA- OG FRISTUNDASVID

Upplysingagjof

Priggja ménada uppgjor SFS er lagt fram & fundum framkvaemdastjornar og & fundi skola og
fristundarads, koma par fram helstu upplysingar um stédu stofnana.

Fjarmala- og ahaettustyringarsvid (FAS) leggur fram méanadar- og arsfjérdungslegar skyrslur um rekstur
borgarinnar i borgarradi, par sem gerd er itarleg grein fyrir fravikum i rekstri svida og stofnana.
Arsfjordungslega eru uppgjor birt i Kaupholl asamt skyrslu FAS.

Lagt fram og sampykkt i borgarradi, dags. 30. sept. 2021.

Fylgiskjal:

FMS-STE-001 Reglur um gerd og framkvaemd fjarhagsastlunar hja Reykjavikurborg.



https://reykjavik.is/sites/default/files/fms-ste-001_fjarhagsaaetlunarreglur_-_samthykkt_i_borgarstjorn_2015-12-01_med_nyjum_vidaukum.pdf
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