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Vidtakandi: Skola- og fristundarad

Sendandi: Helgi Grimsson, svidsstjori skola- og fristundasvids

Efni: Tillaga svidsstjora skdla- og fristundasvids um breytingar & reglum um styrkveitingar
skéla- og fristundardds Reykjavikur vegna styrkja i préunar- og nysképunarsjodi skola- og
fristundardds Reykjavikur Latum draumana raetast

Svidsstjori skola- og fristundasvids leggur eftirfarandi til vegna uthlutunar styrkja i préunar- og
nyskopunarsjodi skola- og fristundardds Reykjavikur Latum draumana reetast vegna skolaarsins
2020-2021:
1. Umsébknarfrestur til ad seekja um i A-hluta préunar- og nyskdpunarsjéds verdi til og med 15.
mars 2020.
2. Styrkir til verkefna sem sétt er um i B-hluta préunar- og nysképunarsjéds og Uthlutunarnefnd
gerir tilldgu um ad fai styrk verdi ad lagmarki 4.000.000 kr. og ad hamarki 8.000.000 kr.
3. Umsoknarfrestur til ad seekja um i B- hluta prounar- og nyskdpunarsj6ds verdi til og med 1.
mars 2020.
4. Styrkir i préunar- og nyskdpunarsjéd verdi auglystir til umsoknar eigi sidar en i byrjun janGar
2020.
Enn fremur eru lagdar til medfylgjandi breytingar a reglum um styrkveitingar skéla- og
fristundarads Reykjavikur vegna styrkja i prounar- og nyskdpunarsjodi skola- og fristundarads
Reykjavikur Latum draumana reetast.

Greinargero:

Préunar- og nyskopunarsjédurinn ,,Latum draumana raetast* 2019-2020.
[ tengslum vid sampykkt borgarstjornar 4 Menntastefnu Reykjavikur ,,Latum draumana raetast” var tekin
su akvordun i borgarstjorn ad stérauka framlog til préunarstarfs i skola- og fristundastarfi borgarinnar
eda Ur 40 milljénum &rid 2018 i 200 milljonir arid 2019. Samhlida var 16go ahersla a ad breyta reglum
um préunarsjod i anda pess sem segir i menntastefnu:
Menntastefna Reykjavikurborgar hvetur okkur til ad préa skola- og fristundastarf i skapandi
leerdomssamfélag sem maetir porfum 21. aldarinnar. Stefnan hverfist um bornin, parfir peirra og
velferd i natio og framtid en um leid valdeflingu starfsfolks og aukna fagmennsku i skola- og
fristundastarfi.

Nyjar reglur vegna préunar- og nysképunarsjodsins ,,Latum draumana reetast™ voru sampykktar i skola-
og fristundaradi & 153 fundi radsins 12. febrdar 2019. Reglurnar né til styrkja vegna A-hluta verkefna
annarsvegar og B-hluta verkefna hinsvegar. Skipting fjarmagns var pannig:



https://reykjavik.is/sites/default/files/153_4.3_reglur_um_throunarsjod_2019_a_hluti_1.pdf
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e A hluti - 150 milljonir. Uthlutad til einstaka skdla, fristundamidstodva
og skolahljémsveita Ut fra einféldu og skyru umsdknarferli. Fjarhadir styrkja voru akvednar Gt
fra reiknireglu sem annars vegar tok til fjolda arlegra stodugilda og svo barnafjolda.
Umsoknarfrestur var til 1. april. Allar starfsstddvar svidsins, sendu inn umsokn og var styrkjum
Uthlutad til peirra allra i samreemi vid fyrirliggjandi regluverk.

e B hluti — 50 milljénum var thlutad til steerri samstarfsverkefna. I steerri samstarfsverkefnum er
gerd krafa um pverfaglegt samstarf & milli starfseininga s.s. eins og milli skdlastiga,
fristundamidstddva, skdlahljomsveita eda annarra skola eda starfsstada innan sem utan hverfis.
(sem deemi, leikskoli, grunnskéli og skolahljémsveit annarsvegar eda sem daemi tveer
fristundamidstoovar med 6ll sin fristundaheimili hinsvegar). Umsoknarfrestur var framlengdur
til 8. april.

Litid var & umsoknarferlid sem leerdomsferli i sjalfu sér og fengu stjérnendur studning og leidségn vid
ad sekja um styrki. Utbaid var rafraent umsoknarkerfi fyrir A hluta umsoknir en umsoknareydubladi
vegna B hluta verkefna var breytt i anda nyrrar menntastefnu. Allar upplysingar um sjodinn, reglur,
leidbeiningar og umsoknareydubléd er ad finna hér https://reykjavik.is/latum-draumana-raetast-
throunar-og-nyskopunarsjodur

171 umsbkn barst um styrki i A- hluta og skiptast & milli skéla- og fristundastarfsins eins og segir a
myndinni hér fyrir nedan:

171 umsokn i A-hluta!
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Sérstaka athygli vakti ad flestir sottu um styrk vegna verkefna sem tengjast grundvallarpattunum
félagsfeerni og sjalfseflingu eda hatt i 60% ef virkni barna og patttaka er medtalin

Hvada paettir menntastefnunnar voru settir i
fyrsta saeti i umsoknum?
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40 umsoknir barust i B-hluta sj6dsins ad upphaed 200 milljonir kréna. 18 verkefni hlutu styrk ad
upphad samtals fimmtiu milljon kréna. Nanari upplysingar um pau verkefni sem hlutu styrk er ad
finna & nyrri heimasiou menntastefnunnar https://menntastefna.is/throunarsjodur/
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Syn stjornenda og starfsfolks a fyrirkomulag styrkja fyrir arid 2019-2020.

Leitad var eftir athugasemdum fré stjornendum og starfsstddum vegna fyrirkomulags styrkjanna fyrir
yfirstandandi skdlaar. Kallad var eftir athugasemdum fra skélastjorum grunnskoéla, malio tekid fyrir i
samradi leikskdlastjora og & fundi med framkveemdastjorum fristundamidstddva. Einnig var hringt
handahofskennt i nokkra starfsstadi auk pess sem fyrirkomulagid hefur verid raett 6formlega i samtélum
vid stjornendur og starfsfolk m.a. i heims6knum, a namskeioum og kynningum sem haldnar hafa verid.
Hér fyrir aftan verdur gerd grein fyrir helstu nidurstédum:

A-hluti:

e Stjérnendur voru almennt sammala um ad askilegt veeri ad vidhalda ad steerstum hluta pvi
fyrirkomulagi sem var & Uthlutun A-hluta styrkja & naesta skélaari. Almennt er talid ad styrkirnir
séu mikil innspyting inn i starfid, audveldi stjornendum ad beina sjonum markvisst ad patttum
menntastefnunnar og innleidingu hennar. P4 kemur fram ad med styrkjunum skapist betra
svigram hja starfsfolki til ad vinna ad innleidingu stefnunnar og tengja vid daglegt starf med
bérnunum. P& var i svérum fra stjornendum 16gd ahersla & ad med A-hluta styrkjunum veeri
tryggt jafnreedi @ milli starfsstada og pannig fengju allir tekifeeri til ad hefja innleidingu
menntastefnunnar. Fram kom ad grunnskélastjorum potti skiptingin milli grunnskéla, leikskéla
og fristundastarfs 6sanngjorn t.d. ef midad er vio rekstrarfé skélanna og pann tima sem
nemendur verja i grunnskdla og fristundastarfi. Nanar um A-hluta verkefni
https://menntastefna.is/throunarsjodur/styrkt-verkefni-a-hluti/

B-hluti:

e Mikill kraftur er i mérgum B-hluta verkefnum sem pegar eru farin af stad. Hinsvegar hefur
komid fram ad verkefnin hefdu matt vera faerri og steerri en raunin vard. Sérstaklega telja
stjornendur erfitt ad fara af stad med verkefni sem fengu mun laegri Uthlutun heldur en sétt var
um. Mikil &hersla er 16go & a0 umsoknarfresturinn verdi fyrr & arinu og styrkjaumséknir
afgreiddar i teeka tid adur en huga purfi ad rddningu starfsfolks og vinna stundatoflur fyrir
haustid 2020. Stjérnendur telja ad allt of stuttur frestur hafi verid gefinn til ad seekja um a pessu
ari og ad afgreidsla a nidurstddum hafi dregist of lengi sem hafi m.a. komid i veg fyrir ad hagt
veeri ad stadfesta rddningu & verkefnastjorum. b4 koma fram vissar ahyggjur af pvi ad ekki standi
allir stjérnendur jafnfeetis pegar kemur ad pvi ad vinna steerri styrkjaumsoknir og pvi mikilveegt
ad tryggja samradu og studning vid stjornendur i umsoknarferlinu. I leikskdlastjorahopnum
kom fram ad pad pyrfti sennilega adeins lengri tima til ad komast vel af stad adur en allt feeri i
samkeppnissj0d (B-hluta). Einhverjir veltu fyrir sér hvort breyta etti eda fella ur reglum krofur
um samstarf & milli starfsstada par sem geetu komid fram godar hugmyndir ad verkefnum sem
ekki fela i sér samstarf. b4 kom einnig fram ad mikil vinna fari i pad ad bda til umfangsmiklar
samstarfsumsoknir og ekki gott ef pad eru miklu fleiri ad vinna i slikum umséknum yfir veturinn
heldur en sidan fa4 styrk. Nanar um B-hluta verkefni https://menntastefna.is/styrkt-verkefni-b-
hluti/

Ad lokum er gott ad arétta anagju stjérnenda almennt med pa akvoroun skdla- og fristundarads ad auka
fjarmagn til proéunar- og nyskdpunarstarfs & grundvelli menntastefnu og ad markvisst pyrfti ad halda
afram ad auka petta fjarmagn.

Undirbuningur styrkjafyrirkomulags skolaarid 2020-2021

pad er timafrekt ferli sem krefst samstarfs margra ad vinna reglur, eydubl6d, leidbeiningar, drog ad
greinagerdum, skipuleggja og vinna Ur storfum valnefnda og setja upp vidmid fyrir styrkveitingar. ba
fer mikil undirbdningsvinna fram a starfsstédum sem eru ad vinna ad styrkjaumséknum og undirbta
verkefni. 1 1josi pessa teljum vid mikilveegt ad akvérdun um fyrirkomulag styrkja ar préunar- og
nyskopunarsjodi fyrir skdlaarid 2020-2021 liggi fyrir sem fyrst pannig ad heaegt verdi ad auglysa eftir
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umsoknum med naegum fyrirvara. Ef markmidio er ad gera breytingar & fyrirkomulagi reglna um A og
B hluta sj6dsins parf st akvordun enn fremur ad liggja fyrir sem allra fyrst til ad heegt verdi ad undirbua
ferlid sem best og med gédum fyrirvara.

Framkvaemdastjorn skéla- og fristundasvios telur ad fyrirkomulag styrkveitinga vid upphaf innleidingar
Menntastefnu hafi verid afar mikilvaegt verkferi til ad hefja innleidingu stefnunnar i allt skdla- og
fristundastarfid. Framkveemdastjorn telur mikilveegt ad gefa afram 6llum starfsstddum feeri &4 ad vinna
ad proéunar- og nyskdpunarstarfi & grundvelli peirrar kvoérdunar borgarstjornar Reykjavikur ad ,,rik
ahersla sé 16gd & ad fagfolk & vettvangi i skéla- og fristundastarfi utfeeri stefnuna midad vid adstedur &
hverjum stad, i nainni samvinnu sin & milli, i samstarfi vid adra fagadila og sidast en ekki sist med virkri
patttoku barna og unglinga“ eins og kemur fram i almennum adgerdum vid sampykkt stefnunnar.
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Prounarstyrkir

Reglur um styrkveitingar skdla- og fristundarads Reykjavikur vegna styrkja i A hluta
prounar- og nyskdpunarsjods skola- og fristundardds Reykjavikur ,,Latum draumana reetast .

1.

Tilgangur styrkveitinganna er ad studla ad préunar- og nyskopunarstarfi & skéla- og
fristundasvidi Reykjavikurborgar, i leikskolastarfi, grunnskolastarfi og fristundastarfi.
Med verkefnum er att vid préunar- og nyskdpunarverkefni sem studla ad fagmennsku,
auknu samstarfi og stydja vid rannsoknir. Verkefnin stydji vid eda studli ad beettu
fagstarfi med aukinni patttoku barna og unglinga & starfsstodum skdla- og
fristundasvids. Arleg framldg eru akvedin i fjarhagsaaetlun Reykjavikurborgar. Styrkir
eru veittir i samreemi vid peer aherslur sem lagdar eru fram i Menntastefnu Reykjavikur
,,Latum draumana raetast®.

Forsenda styrkveitingar er ad préunar- og nyskdpunarverkefni byggi @ Menntastefnu
Reykjavikur ,,Latum draumana retast™ par sem leidarljosin eru virkni og patttaka barna,
fagmennska og samstarf.

I heild verdi allt ad 150 milljonum Gthlutad til allra leikskola, grunnskola,
fristundamidstddva og skolahljomsveita fyrir skéladrid ut fra einféldu og skyru
umsoknarferli. Fjarhadir styrkja eru akvednar Gt fra reiknireglu sem tekur til fjolda
arlegra stddugilda, barnafjélda og rekstrarumfangs a hlutadeigandi starfsstad.

Fulltriar fra4 fagskrifstofu skoéla- og fristundasvids yfirfara umsoknir og upplysa
fjarmaladeild um nidurstdédur styrkveitinga.

Umsodknir skulu hafa borist skrifstofu skéla- og fristundasvios fyrir auglystan
umsoknarfrest ar hvert og skal umséknum skilad & sérstoku umsdknarformi.
Umsoknarform og upplysingar um tilhégun Gthlutunar er ad finna & heimasiou skola-
og fristundasvids.

Umsoknir eru yfirfarnar med hlidsjon af a) tengingu vid Menntastefnu Reykjavikur b)
markmidum sem lyst er og hvort liklegt sé ad peim verdi nad; c) hvort verk- og
timadatlun sé raunhaf; d) veentanlegum érangri og avinningi fyrir skola- og
fristundastarf. Ef umsdkn uppfyllir ekki skilyrdi feer umsakjandi halfan manud til ad
gera naudsynlegar Urbatur.

Lokauppgjor & sér stad pegar styrkpegi hefur skilad greinagerd um verkefnid eigi sidar
en pann 1. juni ar hvert samkaemt skilmalum um skil greinagerdar sem er ad finna &
heimasidu skola- og fristundasvios.

Greidslur Ur sjodnum skulu ad jafnadi vera pannig ad vid upphaf verkefnis er 2/3
styrksins greiddur Gt og 1/3 vid skil greinagerdar.

Skola- og fristundasvid getur 0skad eftir pvi vid styrkpega ad peir kynni verkefni sin.
Gerd skal grein fyrir verkefninu i starfsasetlun dsamt aaetlun um pad hvernig pad tengist
innleidingu Menntastefnu.
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10. Skola- og fristundasvid leggur skyrslu fyrir skola- og fristundarad par sem gerd er grein
fyrir uthlutunum. Jafnframt skal leggja fram i skola- og fristundaradi yfirlit yfir pau

verkefni sem er lokid.




Reykjavikurborg
Skéla- og fristundasvid

Prounarstyrkir

Reglur um styrkveitingar skdla- og fristundarads Reykjavikur vegna styrkja i A hluta
prounar- og nyskdpunarsjoos skola- og fristundardads Reykjavikur ,,Latum draumana reetast .

1.

10.

Tilgangur styrkveitinganna er ad studla ad préunar- og nyskopunarstarfi & skola- og
fristundasvidi Reykjavikurborgar, i leikskélastarfi, grunnskdlastarfi og fristundastarfi.
Med verkefnum er att vid prounar- og nyskopunarverkefni sem studla ad fagmennsku,
auknu samstarfi og stydja vid rannsoknir. Verkefnin stydji vid eda studli ad baettu
fagstarfi med aukinni patttoku barna og unglinga & starfsstodum skdéla- og
fristundasvids. Arleg framldg eru akvedin i fjarhagsazetlun Reykjavikurborgar. Styrkir
eru veittir i samraemi vid paer aherslur sem lagdar eru fram i Menntastefnu Reykjavikur
,,Latum draumana reetast®.

Forsenda styrkveitingar er ad préunar- og nyskopunarverkefni byggi a Menntastefnu
Reykjavikur ,,Latum draumana reetast* par sem leidarljosin eru virkni og patttaka barna,
fagmennska og samstarf.

[ heild verdi allt ad 150 milljonum Gthlutad til allra leikskola, grunnskéla,
fristundamidstodva og skolahljomsveita fyrir skdlaarid 2019-2020 ut fra einféldu og
skyru umsoknarferli. Fjarhaedir styrkja eru akvednar Gt fra reiknireglu sem annars vegar
tekur til fjolda arlegra stoéougilda og svo barnafjolda & hlutadeigandi starfsstad.

Fulltrdar fra fagskrifstofu skola- og fristundasvids yfirfara umsoknir og upplysa
fjarmaladeild um nidurstédur styrkveitinga.

Umsoknir skulu hafa borist skrifstofu skdla- og fristundasvids fyrir 1. april 2019 og skal
umsoknum skilad & sérstoku umsoknarformi. Umsoknarform og upplysingar um
tilhdgun uthlutunar er ad finna & heimasidu skola- og fristundasvios.

Umsoknir eru yfirfarnar med hlidsjon af a) tengingu vid Menntastefnu Reykjavikur b)
markmidum sem lyst er og hvort liklegt sé ad peim verdi nad; c) hvort verk- og
timadaetlun sé raunhaf;, d) veentanlegum érangri og avinningi fyrir skola- og
fristundastarf. Ef umsdokn uppfyllir ekki skilyrdi feer umsakjandi halfan manud til ad
gera naudsynlegar Urbaetur.

Lokauppgjor a sér stad pegar styrkpegi hefur skilad greinagerd um verkefnid eigi sidar
en pann 1. juni 2020 samkaemt skilmalum um skil greinagerdar sem er ad finna &
heimasidu skola- og fristundasvios.

Greidslur Ur sjodnum skulu ad jafnadi vera pannig ad vid upphaf verkefnis er 2/3
styrksins greiddur ut og 1/3 vid skil greinagerdar.

Skola- og fristundasvio getur 6skad eftir pvi vid styrkpega ad peir kynni verkefni sin.
Gerd skal grein fyrir verkefninu i starfsasetlun fyrir arid 2019-2020 asamt aztlun um
pad hvernig pad tengist innleidingu Menntastefnu.

Skdla- og fristundasvid leggur skyrslu fyrir skdla- og fristundarad par sem gerd er grein
fyrir athlutunum. Jafnframt skal leggja fram i skola- og fristundaradi yfirlit yfir pau
verkefni sem er lokid.
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Reglur um styrkveitingar skdla- og fristundarads Reykjavikur vegna styrkja i B hluta
prounar- og nyskdpunarsjods skola- og fristundardds Reykjavikur ,,Latum draumana reetast .

1. Tilgangur styrkveitinganna er ad studla ad proéunar- og nyskdpunarstarfi & skola- og
fristundasvidi Reykjavikurborgar, i leikskolastarfi, grunnskolastarfi og fristundastarfi.
Med verkefnum er att vid préunar- og nyskopunarverkefni sem studla ad fagmennsku,
auknu samstarfi og stydja vid rannsoknir. Verkefnin stydji vid eda studli ad beettu
fagstarfi med aukinni patttoku barna og unglinga & starfsstodum skdla- og
fristundasvids. Arleg framldg eru akvedin i fjarhagsaaetlun Reykjavikurborgar. Styrkir
eru veittir i samreemi vid peer aherslur sem lagdar eru fram i Menntastefnu Reykjavikur
,,Latum draumana raetast*.

2. Forsenda styrkveitingar er ad um samstarfsverkefni sé ad reda. Verkefnin byggi &
Menntastefnu Reykjavikur ,,Latum draumana reetast™ par sem leidarljosin eru virkni og
péatttaka barna, fagmennska og samstarf.

3. Skola- og fristundarad skipar athlutunarnefnd sem fer yfir allar umsoknir og metur peer.
[ henni eiga sati 3 fulltruar fra fagskrifstofu leik-, grunn- og fristundamala SFS og
fulltrdar fagfélaga, stjornenda og haskolasamfélagsins i hverjum malaflokki. Nefndin
gerir tillogur til skola- og fristundarads um hvada verkefni fa styrk og um styrkupphaed.

4. Arleg framlog eru akvedin i fjarhagsaaetlun Reykjavikurborgar. Styrkur felur ekki i sér
framtidarskuldbindingu fyrir borgarsj6d. EKki er gerdur styrkjasamningur til meira en
eins ars i senn.

5. Umsoknir skulu hafa borist fyrir auglystan umséknarfrest ar hvert og skal umséknum
skilad & sérstoku umsoknarformi. Umsdknarform og upplysingar um tilhdgun
athlutunar ar hvert er ad finna & heimasidu skdla- og fristundasvids.

6. Verkefni verda ad vera styrkheef skv. styrkjareglum Reykjavikurborgar og reglum
hlutadeigandi rads. Allir sem njota styrkja borgarinnar skulu kynna sér stefnumérkun
borgarinnar og er a&skilio af halfu borgarinnar ad peir hliti henni. Reglur
Reykjavikurborgar gilda um styrki skola- og fristundaraos.

7. Starfsstadir skéla- og fristundasvids geta s6tt um styrki til préunar- og
nyskdpunarverkefna. beir geta haft til samstarfs i verkefninu sjalfsteett starfandi leik-,
grunn- og listaskola eda adra. Gerd er krafa um pverfaglegt samstarf & milli starfseininga
s.s. eins og milli skolastiga, fristundamidstddva, skolahljomsveita eda annarra skdla eda
starfsstada innan sem utan hverfis.

8. Gera skal grein fyrir pvi hvernig verkefnid tengist rannséknum eda samstarfi vid
haskbélasamfélagid, hvers konar samstarfi/teymishugsun verkefnid byggi 4, og hvernig
nyta a hringferli stédugra umbdta og prounar med pad ad markmidi ad byggja upp
leerdomssamfélag.
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Umsoknir eru metnar med hlidsjon af a) tengingu vid Menntastefnu Reykjavikur b)
markmidum sem lyst er og hvort liklegt sé ad peim verdi nad; c) hvort verk- og
timadatlun sé raunhaf; d) veentanlegum é&rangri og avinningi fyrir skola- og
fristundastarf. Uthlutunarnefndinni er heimilt ad leita umsagna eda alits annarra adila
eftir pvi sem han telur porf &. Ef umsokn uppfyllir ekki skilyrdi feer umseaekjandi halfan
manud til ad gera naudsynlegar urbaetur.

Skola- og fristundasvid og hver styrkpegi gera med sér skriflegan samning um verkefnid
sem hlytur styrk par sem fram koma m.a. skilgreindir afangar og timasetningar,
umsjonarmenn og aatlud verklok. Einnig skal tilgreindur heildarfjarstyrkur til verksins,
hvernig stadid skuli ad greidslum og lokauppgjori. Lokauppgjor & sér stad pegar
styrkpegi hefur skilad skyrslu um verkefnid (sja nanar um skyrslugerd & heimasiou
skola- og fristundasvids). Seé skriflegur samningur ekki undirritadur 6 manudum eftir
athlutun er litid svo & ad styrkpegi hafni styrknum.

Skola- og fristundasvid askilur sér rétt til ad rifta samningum, afturkalla styrkloford
og/eda krefjast endurgreidslu ef sannanlega er um forsendubrest eda vanefndir ad reeda
af halfu styrkpega. b.m.t. ad lokaskyrslu og yfirliti yfir radstofun styrkfjar er ekki skilad.

Greidslur ar sjodnum skulu ad jafnadi vera pannig ad vid upphaf verkefnis er 2/3
styrksins greiddur Ut og 1/3 pegar lokaskyrsla eda afangaskyrsla i peim verkefnum
sem nd yfir lengri tima, hefur verid sampykkt.

Skola- og fristundasvid getur 6skad eftir pvi vid styrkpega ad peir kynni verkefni sin.
Styrkpegi skal skila skrifstofu borgarstjornar og hlutadeigandi fagsvidi greinargerd um
raostofun styrkjar eigi sidar en 2 manudum eftir ad verkefni lykur eda skv. 6sk
Reykjavikurborgar par um & par til gert eydublad. Gera skal grein fyrir verkefninu i
starfsaaetlun dsamt datlun um pad hvernig pad tengist innleidingu Menntastefnu.

Arlega skal athlutunarnefndin leggja skyrslu fyrir skdla- og fristundarad par sem gerd
er grein fyrir Gthlutunum sidastlidid reikningsar. Jafnframt skal Gthlutunarnefnd leggja
fram arlega yfirlit yfir pau verkefni sem er lokid &samt yfirliti yfir radstofun styrkfjar
fra styrkpega auk lokaskyrslu styrkpega.
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