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Efni: Yfirlit yfir erindisbréf starfshópa skóla- og frístundasviðs 

Eftirfarandi er yfirlit yfir erindisbréf vegna nýrra starfshópa skóla- og frístundasviðs frá janúar 

2019 til september 2019, en skv. reglum Reykjavíkurborgar um starfs- og stýrihópa frá 2. 

febrúar 2018 ber fagsviðum að halda skrá yfir starfshópa og erindisbréf og kynna í viðkomandi 

fagráði. 

 

Heiti starfshóps Hlutverk starfshóps 

Fagteymi um innleiðingu á verkefninu 

Opinskátt um ofbeldi 

Innleiða verkefnið Opinskátt um ofbeldi í 

Reykjavík sbr. samþykkt borgarstjórnar 30. maí 

2017. Áætlað er að teymið verði starfandi á 

meðan á innleiðingu verkefnisins stendur. 

Starfshópur um innritun í 1. bekk grunnskóla 

og innritun á frístundaheimili 

Hlutverk hópsins er greina stöðu innritunar og 

koma með tillögur. Skoða þarf annars vegar 

faglegar forsendur innritunar og hins vegar 

tæknilegar lausnir. 

Stýrihópur um framtíðarskipan tónlistarnáms Að móta stefnu um framtíðarskipan 

tónlistarnáms í Reykjavík. Hópurinn leggi til 

leiðir til að mæta ofangreindum markmiðum 

hvað varðar tónlistarnám barna og ungmenna í 

Reykjavík á vettvangi tónlistarskólanna og í 

skólum borgarinnar á grundvelli menntastefnu 

borgarinnar. 

Starfshópur um skóla- og frístundastarf í 

norðanverðum Grafarvogi 

Að leggja fram tillögu um skóla- og frístundastarf 

í norðanverðum Grafarvogi til framtíðar með 

hagsmuni barna og unglinga í hverfinu að 

leiðarljósi. 

 



Starfshópur um handleiðslu fyrir 

leikskólakennara 

Að koma með tillögur að handleiðslu fyrir nýja 

leikskólakennara sem hefja störf í leikskólum 

Reykjavíkurborgar og fyrir starfandi 

leikskólakennara. 

Starfshópur um frekari innleiðingu á 

verkefnum skóla- og frístundasviðs í Stefnu um 

frístundaþjónustu í Reykjavík til 2025 auk mats 

á árangri þeirrar innleiðingar sem þegar hefur 

farið fram. 

Hlutverk hópsins er að vinna að frekari 

innleiðingu á stefnu um frístundaþjónustu SFS 

auk mats á árangri þeirra innleiðingar sem þegar 

hefur farið fram  
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