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Nytt erindisbréf fyrir fagsvid personuverndar hja Innri endurskodun og rddgjof

Lagt er fyrir borgarrad til kynningar nytt erindisbréf fyrir fagsvid persénuverndar hja Innri
endurskodun og radgjof sem sampykkt var i endurskodunarnefnd pann 31. oktéber sl.
Eldra erindisbréf var sampykkt & fundi endurskodunarnefndar pann 2. ndvember 2020 en
starfsemi fagsvids persénuverndar féll pa undir starfsemi fagsvids radgjafar. Hlutverk
personuverndarfulltrda Reykjavikurborgar er formfest sem fagstjori fagsvids
personuverndar samkvaemt nyja erindisbréfinu. Gert er rad fyrir ad personuverndarfulltrui
haldi endurskodunarnefnd og adstu stjérn Reykjavikurborgar upplystum um verkefni sin
med reglulegri skyrslugjof. Med bpessari breytingu starfa prjd fagsvid innan Innri
endurskodunar og radgjafar; fagsvid innri endurskodunar, fagsvid radgjafar og fagsvid

persénuverndar.

Tilefni skipulagsbreytinga ma rekja til peirrar nidurstédu af frumkvadisathugun
Persénuverndar ad tryggja pyrfti ad persénuverndarfulltrdi nyti fullnaegjandi sjalfstaedis i
starfi og ad dnnur verkefni og skyldustorf leiddu ekki til hagsmunadrekstra, sbr. 1., 3. og 6.
mgr. 38. gr. reglugerdar (ESB) 2016/679 og sbr. 3. mgr. 35. gr. laga nr. 90/2018 um
persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga. Kom Personuvernd 6drum leidbeiningum 3
framfaeri vid Reykjavikurborg og er visad til efnis akvordunar par um. [ kjélfarid var 6skad
lidsinnis ytri radgjafa vid skodun & stodu & styringu personuverndarmalefna hja
Reykjavikurborg. Medal dbendinga radgjafans var ad formfesta med erindisbréfi hlutverk

personuverndarfulltrda sem og fagsvids persdnuverndar hja Innri endurskodun og radgjof.

Adgreining fagsvids persdnuverndar annars vegar og fagsvids radgjafar hins vegar er pvi
lidur i pvi ad skapa logmaeta umgjord um starf persdonuverndarfulltria Reykjavikurborgar
og fagsvid persdonuverndar, auk pess ad efla samstarfsvettvang sérfreedinga & svidi
persénuverndar og upplysingadryggis a fagsvioum Reykjavikurborgar sem og i midlaegri

stjérnsyslu.

Innri endurskodun og radgjof innriendurskodun.is
Gudridnartdni 1 | 105 Reykjavik innriendurskodun@reykjavik.is
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Um pessar mundir er unnid ad heildarendurskodun geedaskjala sem gilda fyrir starfsemi

personuverndarfulltrda.

Neesta skref er ad formgera samstarf persénuverndarfulltria og sérfraedinga hja fag- og

kjarnasvidum Reykjavikurborgar sem starfa ad radgjof a svidi persénuverndar.
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Dagbjort Hakonardottir Hallur Simonarson
personuverndarfulltrii Reykjavikurborgar innri endurskodandi Reykjavikurborgar
Fylgiskjol:

Erindisbréf persénuverndarfulltria og fagsvids persénuverndar, dags. 31.10.2022
Nidurstada Personuverndar, dags. 17.02.2022

Innri endurskodun og radgjof innriendurskodun.is
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Utgefid geedaskjal: Stefnuskjal

Skjalantimer: STE-20
@ Reykjavikurborg Utgafudagur: 31.10.2022
Innri endurskodun Utgafa nr: 1.0
Abyrgdarmadur: Persénuverndarfulltrii
Reykjavikurborgar

Erindisbréf fyrir personuverndarfulltriaa Reykjavikurborgar
og fagsvid personuverndar

1.

Inngangur

Hja Reykjavikurborg annast Innri endurskodun og raogjof verkefni pau sem falin eru
personuverndarfulltraa i 39. gr. reglugerdar (ESB) nr. 2016/679, sbr. 35. gr. laga um
personuvernd og vinnslu persénuupplysinga nr. 90/2018 (persénuverndarlaga) og
leida af persénuverndarstefnu Reykjavikurborgar. Fagsvid persénuverndar, sem
personuverndarfulltrui fer fyrir, er st eining innan Innri endurskodunar og radgjafar
sem annast personuverndarmalin.

Erindisbréf petta er sett upp med visan til laga um persénuvernd og vinnslu
personuupplysinga og 37-39 gr. reglugerdar 2016/679. Erindisbréfinu er zetlad ad
skilgreina tilgang, heimildir og 4abyrgd persénuverndarfulltrda og fagsvids
personuverndar med formlegum heetti.

Umbod, heimildir og 6haedi

Personuverndarfulltrii er fagstjori fagsvids personuverndar. Personuverndarfulltrii
er 6hadur fyrirmeelum fra 60rum og nytur faglegs sjalfsteedis i storfum sinum
gagnvart allri stjérnsyslu Reykjavikurborgar.

Innan Reykjavikurborgar skal tryggt ad personuverndarfulltrii komi, med videigandi
heetti og timanlega, ad o6llum malum sem tengjast vernd persénuupplysinga.
Reykjavikurborg skal stydja persénuverndarfulltriann vid framkvemd Deirra
verkefna sem um getur i 39. gr. reglugerdar (ESB) nr. 2016/679 med pvi ad
personuverndarfulltria séu latin i té naudsynleg Urraedi til ad inna pau af hendi, auk
adgangs ad persdnuupplysingum og vinnsluadgerdum.

Med hlidsjon af verkefnum sveitarfélaga ber fagsvioi persénuverndar ad byggja mat
sitt & ymsum l6gum, vidomidum og reglum sem hafa ahrif 4 heimildir og eftir atvikum
skyldu Reykjavikurborgar til ad vinna med persénuupplysingar, par 4 medal midla
peim eda birta opinberlega. Ma par nefna m.a. stjornsysluléog nr. 37/1993,
upplysingalog nr. 140/2012, sveitarstjornarlég nr. 138/2011, 16g um opinber
skjalasofn nr. 144 /2014 auk reglugerda, sampykkta, stefna sem hafa pydingu, sem og
verklagsreglna Reykjavikurborgar og dotturfélaga eftir pvi sem vio a.

[ storfum sinum parf fagsvid persénuverndar ad hafa adgang ad 6llum gognum
Reykjavikurborgar sem varda verkefni pess. Upplysingar fra starfsfolki og
samstarfsadilum Reykjavikurborgar skulu medhondladar med pad ad markmidi ad
vinnsla persénuupplysingar sé logmeet og Reykjavikurborg sé kleift ad sinna
abyrgoarskyldu sinni og forsvaranlegu 6ryggi vio vinnslu persénuupplysinga. Fagsvio
personuverndar hefur heimild til adgangs ad 6llum gégnum mals og ber fag- og
kjarnasvidoum a0 veita upplysingar til svidsins { samraemi vid 15. gr. sampykktar fyrir
Innri endurskodun og radgjof Reykjavikurborgar og innri endurskodanda.




Starfsemi fagsvids persénuverndar
Um starfsemi fagsvids innri endurskodunar gildir:

e Borgarstjorn sampykkir fjarheimildir skrifstofu Innri endurskodunar og
radgjafar.

e Innri endurskodandi og personuverndarfulltrai leggja starfsasetlun
personuverndarfulltria fyrir endurskodunarnefnd til sampykktar og til
kynningar { borgarraoi.

e Borgarrad getur falid persénuverndarfulltria ad veita radgjof eda leggja mat a
vinnslu persénuupplysinga innan Reykjavikurborgar. Stjérnendur innan
Reykjavikurborgar geta 6skad eftir adkomu fagsvids persénuverndar ad
verkefnum sem undir pa heyra.

e Persénuverndarfulltrii gerir eftir atvikum endurskodunarnefnd, borgarradi og
fagrabum grein fyrir nidurstodoum uttekta sem wunnar eru a fagsvidi
persénuverndar. Adur skal pess gaett ad stjornendum sé gefinn kostur 4 ad koma
a framfeeri athugasemdum eda abendingum vio skyrsludrog og skulu fylgja
viobrogd peirra vid urbotatillogum. Lokaskyrsla er send til stjérnenda og
urbotatillogur  skrddar. Personuverndarfulltrai  fylgir  reglulega eftir
urbotatillogum til pess ad tryggja ad adgerdoum stjornenda sé hrint i framkveemd.

e Perséonuverndarfulltrai  skilar arlegri skyrslu um starfsemi fagsvids
personuverndar til endurskodunarnefndar og er hun ad pvi buinu 16g0 fram til
kynningar { borgarraoi.

e Persénuverndarfulltrdi gerir endurskodunarnefnd, borgarradi og viokomandi
hagsmunaadilum vidvart ef komid er auga a veruleg fravik fra logum og
verklagsreglum vegna vinnslu persénuupplysinga.

e Vi0 framsetningu og dreifingu nidurstadna verkefna skal fylgja sampykktri
upplysingastefnu Innri endurskodunar og radgjafar.

Verkefni personuverndarfulltria og fagsvids persénuverndar

Med visan til 39. gr. reglugerdar (ESB) nr.2016/679 fylgist persénuverndarfulltrdi og
fagsvid persénuverndar med Uthlutun d&byrgdar 4 vinnslu og medferd
personuupplysinga innan Reykjavikurborgar, fer fyrir vitundarvakningu og pjalfun
starfsfolks og framkveemir tilheyrandi uttektir. Enn fremur veitir
personuverndarfulltrui, sé farid fram a pad, leiobeiningar vardandi mat a ahrifum a
persénuvernd (MAP) og fylgist med framkveemd bess i samremi vid 4kveedi
personuverndarlaga. P4 vinnur persénuverndarfulltrii med Persénuvernd og er
tengilidur stofnunarinnar vardandi mal sem tengjast vinnslu, par a medal vegna
fyrirframsamrads samkveemt 30. gr. personuverndaralaga og leitar raoa
stofnunarinnar vardandi 6nnur malefni, eftir pvi sem vid a.

Starfsfolk fagsvids personuverndar er bundid pagnarskyldu og trinadi um
framkvemd verkefna sinna. Vid framkvaemd verkefna fagsvidosins skal tekid
tilhlydilegt tillit til peirrar ahaettu sem fylgir vinnslustarfseminni, med hlidsjon af edli,
umfangi, samhengi og tilgangi vinnslunnar.

Reykjavikurborg er ekki bundin af tilmeelum fagsvids persénuverndar. Telji
Reykjavikurborg ad ekki sé rétt ad fara eftir tilmeelum eda radleggingum fagsvios
personuverndar skal stjornandi tilkynna fagsvidi personuverndar um pa nidurstoou.



Fagsvido personuverndar upplysir pa um slika afst6du til innri endurskodanda,
videigandi fagrads eda borgarstjérnar eftir pvi sem vio a.

Skradir einstaklingar geta leitad til persénuverndarfulltria og fagsvios
personuverndar med 61l mal sem tengjast vinnslu persénuupplysinga peirra og pvi
hvernig peir geta neytt réttar sins samkvaemt akvaedum laga.

5. Endurskodun a erindisbréfi

Erindisbréfio er yfirfario arlega af persénuverndarfulltria og innri endurskodanda
Reykjavikurborgar og lagt fyrir endurskodunarnefnd Reykjavikurborgar til
sampykktar med pad fyrir augum ad meta hvort tilgangur, heimildir og abyrgd séu
fullnaegjandi til pess a0 markmidoum med starfsemi fagsvids persénuverndar sé nad.

Persénuverndarstefna Reykjavikurborgar, dags. 19. mars 2019

Sampykkt fyrir Innri endurskodun og radgjof Reykjavikurborgar og innri endurskodanda, samp.
a fundi borgarstjérnar 15. juni 2021

Sampykkt fyrir endurskodunarnefnd Reykjavikurborgar, dags. 10. jali 2014
Upplysingastefna Innri endurskodunar

L6g um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga nr. 90/2018 sbr. reglugero (ESB)
2016/679 (General Data Protection Regulation)

Sveitarstjérnarlog nr. 138/2011

Stjornsyslulég nr. 37/1993

Upplysingaldg nr. 140/2012

Log um opinber skjalaséfn nr. 77 /2014

Sidustu breytingar og/eda athugasemdir
Sampykkt 4 fundi endurskodunarnefndar 31. oktéber 2022



I VERND Innri endurskodun og radgjst

/ Iili PERSONU [ﬁ; Reykjavikurborg

11 FEB. 2022

Persénuverndarfulltrdi Reykjavikurborgar
Gudrinartini 1 FEDUOE 4 !
105 Reykjavik

Reykjavik, 17. febraar 2022
Tilvisun: 2020092287/VS

Hér med sendist persénuverndarfulltria Reykjavikurborgar aftit akvordunar Persénuverndar { mali nr.
2020092287, um stodu persénuverndarfulltria borgarinnar.

Athygli er vakin 4 bvi ad dkvordunin verdur birt 4 vefsidu Persénuverndat, www.petsonuvernd.is.
Personuaudkenni verda afmad.

F.h. Persénuverndar,

Valborg/Steingrimgdottir

Persénuvernd * Raudararstig 10 - 105 Reykjavik - IS (+354) 510 9600 - postur@personuvernd.is
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Reykjavik, 17. febriar 2022
Tilvisun: 2020092287/VS

Akv6rdun
vegna frumkvzdisathugunar 4 st60u persénuverndatfulltria Reykjavikurborgar, { mali nr. 2020092287:

I.
Malsmedferd

Persénuvernd hof frumkvedisathugun 4 stédu persénuverndarfulltria Reykjavikurborgar med bréfi 2.
névember 2020 eftir a0 tilkynning birtist 4 vef borgarinnar um ad borgarrad hefdi sampykkt ad sameina
eftitlitseiningar borgarinnar og fréttir birtust um ad stada persénuverndarfulltriia Reykjavikurborgar
yrdi sameinud starfsemi umbodsmanns borgarbua og flutt undir stjérn og 4byrgd innd endurskodanda.

Reykjavikurborg sendi Persénuvernd skyringar med bréfi 1. desember 2020, dsamt fylgigégnum.
Persénuvernd 6skadi frekari skytinga med bréfi 21. september 2021 og barust svor borgarinnar med
bréfi 29. névember sama ar.

Vid trlausn malsins hefur verid tekid tillit til allra framangreindra gagna pétt ekki sé gerd sérstaklega
grein fynr peim Sllum { eftirfarandi dkvordun. Pa var einnig litid til annatra mala hja Persénuvernd sem
varda vinnslu persénuupplysinga hja Reykjavikurborg.

Medferd malsins hefur tafist vegna mikilla anna hji Persénuvernd.

Persénuvernd - Raudarirstig 10 - 105 Reykjavik - IS (+354) 510 9600 - postur@personuvernd.is



II.
Nidurstada

1.
Lagaunmbuverfi persénuverndarfulltriia

AbyrgBaradilar og vinnsluadilar skulu i akvednum tilvikum tilnefna persénuverndarfulltriia { samremi
vid 1. mgr. 35. gr. laga nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga og 1. mgr. 37. gr.
reglugerdar (ESB) 2016/679. Um hefni persénuverndarfulltria, stddu hans og verkefni gilda fyrirmeli
37.-39. gr. reglugerdarinnar, sbr. 3. mgr. 35. gr. laganna. Skal persénuverndarfulltrii tilnefndur 4
gtundvelli faglegrar hzfni sinnar, einkum sérpekkingar 4 16gum og lagaframkvemd 4 svidi
persénuverndar og getu sinnar til a8 vinna pau verkefni sem i 39. gr. reglugerdarinnar greinir, sbr. 5.
mgr. 37. gr. reglugerdatinnar.

Um st6du personuverndarfulltriia segir medal annars 1 38. gr. reglugerdarinnar ad tryggt skuli ad peir
komi med videigandi hatti og timanlega a0 Sllum méalum sem tengjast vernd persénuupplysinga (1.
mgr.), ad peir fai engin fyrirmeli vardandi framkvaemd verkefna sinna og heyri beint undir z8sta
stjornunarstig hlutadeigandi adila (3. mgr.), ad skradir einstaklingar geti haft samband vid pa med 6l
mal sem tengjast vinnslu persénuupplysinga peirra og pvi hvernig peir geta neytt réttar sins samkvamt
reglugerdinni (4. mgr.) og ad onnur verkefni og skyldustérf sem peir sinna leidi ekki til
hagsmunadarekstra (6. mgt.).

Um verkefni persénuverndarfulltria segir { 1. mgr. 39. gr. reglugerdarinnar ad peir skuli a8 minnsta
kosti sinna medal annats pvi a8 upplysa hlutadeigandi adila og starfsmenn peitra um skyldur peitra
samkvzemt reglugerdinni og 68rum dkvaedum um persénuvernd og veita peim radgjof par ad litandi
(a-lidur), ad fylgjast med pvi ad farid sé ad akvedum reglugerdarinnar og 6drum dkvaedum um
persénuvernd og stefnum um vernd persénuupplysinga (b-lidur), ad vinna med eftirlitsyfirvaldinu, (d-
lidur), og ad vera tengilidur fyrir eftitlitsyfirvaldid vardandi mal sem tengjast vinnslu og leita rada, eftir
pvi sem vid 4, vardandi 6nnur malefni.

I leidbeiningum Evrépska petsénuverndarradsins um persénuverndarfulltria, eins og peim var breytt
{ april 2017, segir medal annars ad { einhverjum tilvikum kunni bad ad bjéna betur porfum abyrgdar-
eda vinnsluadila ad hafa fleiri en einn einstakling starfandi saman i teymi til ad sinna verkefnum
persénuverndarfulltria 4 grundvelli pjonustusamnings. Melt er med bvi 28 innan teymisins sé skyr
verkskipting og a0 einn einstaklingur sé tilnefndur til a8 vera vid stjérn sem og ad vera adaltengilidur
vidkomandi adila. P4 sé mikilvaegt ad allir einstaklingar { teyminu uppfylli pzer kréfur sem séu gerdar til
persénuverndarfulltria { reglugerd (ESB) 2016/679.

Um stédu persénuverndarfulltriia segir { leidbeiningunum ad med pvi ad tryggja adkomu peirra ad
malum strax { upphafi, samkvaemt 1. mgr. 38. gr. reglugerdarinnar, sé studlad ad hlitni vid reglugerdina
og 20 innbyggdti og sjalfgefinni persénuvernd. bvi tti ad til deemis ad bjéda persénuverndarfulltroum
a0 taka reglulega patt { fundum yfir- og millistjérnenda, hafa p4 vidstadda pegar teknar eru dkvardanir
sem geta leitt til eda haft 4hrif 4 vinnslu persénuupplysinga, koma videigandi upplysingum timanlega
til peitra, veita radgjof beirra vagi og skjalfesta dstzdur pess ef ekki er fari® ad henni.

I leidbeiningunum segir jafnframt 28 { 3. mgt. 38. gr. reglugerdarinnar felist ad ekki megi gefa
petsénuverndarfulltrium fyritmeeli um hvada nidurstada sé xskileg { peim malum sem peir séu med til
medferdar 4 grundvelli 39. gr. reglugerdarinnar, hvernig rannsaka berd kvartanir eda hvort peir eigi ad
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radfzra sig vid eftilitsyfirvaldid. P4 megi ekki veita peim fyrirmeli um hvernig meta eigi tiltekin
alitaefni med hlidsjon af persénuverndarléggjofinni, svo sem hvernig tiilka beri 16ggi6fina. I pessu felist
pé ekki a0 persénuverndarfulltriar hafi dkvérdunarvald umfram bad sem melt er fyrir { 39. gr.
reglugerdarinnar og séu dbyrgdar- og vinnsluadilarnir 4byrgir fyrir pvi 28 vinnsla persénuupplysinga
samrymist reglugerdinni.

Samkvamt 3. mgr. 38. gr. reglugerdarinnar sé enn fremur leitast vid ad tryggja sjalfstzdi og vernd
persénuverndarfulltria med bvi ad mala fyrir um a0 ekki megi vikja peim 1t starfi eda refsa peim fyrir
framkvaemd verkefna peirra. I bessu sambandi purfi ad huga ad pvi a8 refsingar geti veri® med ymsu
moti, beinar og Sbeinar, og bvi geti einnig fallid undir 4kvadid pau tilvik pegar eingéngu sé um ad
rzda hétun eda 6gn um einhvers konar refsingu. bvi meiti tryggingar sem persénuverndarfulltriar hafi
gegn Oréttmatri uppsogn pvi liklegra sé ad peir geti starfad sjalfsteett.

Hvad hagsmunaérekstra vardar segir { leidbeiningunum ad krafa 6. mgt. 38. gr. um ad 6nnur verkefni
og starfsskyldur persénuverndarfulltria leidi ekki til hagsmunairekstra sé natengd krofunni um
sjalfstzdi personuverndarfulltrianna. Almenna reglan sé si ad hagsmunaarekstrar, samkvaemt
akvaedinu, geti 0rdid ef persénuverndarfulltriar eru { 2dsta stjdrnlagi fyrirtzkis (e. senior management),
svo sem framkvaemdastjorat, rekstrarstjorar, fjarmalastjérar o.s.frv., en pad geti einnig att vid { 6drum
tilvikum ef storfin fela { sér akvardanatoku um tilgang og adferd vid vinnslu persénuupplysinga. Ad
auki geti hagsmunaarekstrar ordid ef utanadkomandi persénuverndarfulltriar eru bednir um ad koma
fram fyrir hénd hlutadeigandi 4byrgdar- eda vinnsluadila fyrir démi { mali sem vardar vinnslu
petsénuupplysinga hja adilanum.

2.
Stada personuverndarfulltriia Reykjavikurborgar
2.1
Videigandi og timanleg adkoma ad mdlum

Ef fyrst er litid tl adkomu persénuverndarfulltria Reykjavikurborgar 28 malum sem tengjast vernd
petsénuupplysinga segir medal annars { svorum borgarinnar a8 ekki sé unnt ad fullyrda ad
persénuverndarfulltriinn hafi komid med videigandi hztti ad ollum méilum sem tengjast
petsonuvernd. Pa hefdu komid upp tilvik par sem greina hefdi matt persénuverndarfulltria fyrr fra
mélum. Pad sé vidvarandi verkefni a0 efla vitund stjérnenda sem taki dkvardanir um vinnslu
persénuupplysinga, medal annars um skyldu beirra tl ad leita timanlega eftir radgjof
persénuverndarfulltriia eda, eftir atvikum, persénuverndarradgjafa eda annarra sérfredinga sem hafi
sérpekkingu 4 persénuverndarloggjofinni. Einnig segit { svérum Reykjavikurborgar ad
personuverndarfulltriinn hafi 4 tilgreindu timabili veitt skriflega radgjéf { 6llum peim tilvikum pegar
hennar hafi verid leitad og ad hann hafi ekki 4stzdu til ad ztla annad en ad farid hafi verid ad peirri
radgjof.

Samkvemt 1. mgr. 38. gr. reglugerdar (ESB) 2016/679, sbt. 3. mgr. 35. gt. laga nr. 90/2018, ber
Reykjavikurborg 29 tryggja ad persénuverndarfulltrii komi med videigandi hettl og timanlega 28 éllum
malum sem tengjast vernd persénuupplysinga. Med visan til 5. mgr. 37. gr. sem og annarra dkvada 38.
gt. reglugerdarinnar njéta adrir sérfraedingar { persénuvernd, sem starfa hj4 borginni, ekki sému stodu
og tilnefndur persénuverndarfulltrii og er radgjof peirra pvi ekki sambzarileg 16gum samkvamt. Telst
framangreint fyritkomulag bvi ekki samtymast fyrrgreindum dkvedum reglugerdarinnar.



A hinn béginn kann ad vera { samremi vid somu akvedi ad hafa starfandi sérstakt
personuverndarteymi ef tryggt er ad allir beir sem bar starfa uppfylla kréfur 37. gr. reglugerdarinnar og
njota stodu samkvaemt 38. gr. hennar. Med visan til pess sem segir i leidbeiningum Evtdépska
personuverndarradsins um persénuverndarfulltria og ad framan et rakid, =tti p4 ad hafa verkskiptingu
skyra innan teymisins og tilnefna einn einstakling til ad vera vi® stjérn.

Pa getur bad verid i samremi vid tilgreind dkvadi ad leita til utanadkomandi sérfredinga sem hafa
videigandi sérpekkingu 4 persénuverndarléggjofinni, samkvaemt 5. mgr. 37. gr. reglugerdarinnar, ad
pvi gefnu 20 med bvi sé ekki farid fram hjad persénuverndarfulltria eda persénuverndarteymi
borgarinnar, sbr. umfjollun { kafla 4.
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Sjalfstwdi { storfum og adgengi ad @ista stjdrnunarstigi

Samkvemt 1. mgr. 8. gtr. sampykktar fyrir Innri endurskodun og radgjof Reykjavikurborgar og innri
endurskodanda, sem var sampykkt 4 fundi borgarstjérnar 15. juni 2021, getur innti endurskodandi
tilnefnt starfsmann starfssvidsins til ad gegna statfi persénuverndarfulltria og sinna peim verkefnum
sem falla undir b-lid 1. mgr. 2. gr. sampykktarinnar. Eins getur innri endurskodandi falid 6drum
starfsmanni eda sjalfstzdum verktaka ad annast pessi verkefni 2d pvi er vardar pa vinnslu
petsénuupplysinga sem tengjast starfsemi svidsins. Samkvamt b-lid 1. mgr. 2. gr. sému sampykktar er
pad medal verkefna starfssvidsins og undir stjérn og 4 4byrgd innti endurskodanda ad veita
stjornendum Reykjavikurborgar radgjéf um persénuvernd, upplysa p4, fylgjast med og sja um énnur
pau verkefni sem greinir { 39. gr. reglugerdar (ESB) 2016/679, sbr. 16g nr. 90/2018.

Med hlidsjon af skyringum Reykjavikurborgar eru ekki gerSar athugasemdir vid ad
persénuverndarfulltrai  borgarinnar heyri undir innri endurskodanda Reykjavikurborgar {
stjérnskipulagi borgarinnar, ad pvi gefnu ad gztt sé ad pvi 2d persénuverndarfulltriinn fai ekki
fyritmeeli vardandi framkvemd beirra verkefna sem falla undir 39. gr. reglugerdarinnar og ad hann hafi
adgang ad ®Jsta stjérnstigi borgarinnar, sbr. 3. mgr. 38. gr. reglugerdarinnar.

A hinn béginn er ljést af framangreindum akvedum sampykktar borgarstjérnar ad
persénuverndarfullerii Reykjavikurborgar nytur ekki tilnefningar i tilgreindan tima og ad ekki eru
frekari takmatkanir settar 4 heimildir innri  endurskodanda tl 2d taka tilnefningu
persénuverndarfulltria af einum einstaklingi og tilnefna annan. Samkvaemt pvi og med hlidsjon af
svorum Reykjavikurborgar eru ekki fyrir hendi skjalfestar tryggingar gegn pvi ad persénuverndarfulltrii
verdi med éréttmaetum haetti sviptur tilnefningu sinni.

3.
Verkefui personuverndarfulltriia Reykjavikurborgar og migulegir hagsmunadrekstrar

Um stédu og verkefni persénuverndarfulltria Reykjavikurborgar innan borgarinnar segir { svérum
Reykjavikurborgar frad 29. névember 2021 ad persénuverndarfulltriinn sinni ekki lengur verkefnum
sem 4dur hafi heyrt undir umbodsmann borgarbia og kemur pad alitaefni pvi ekki til frekari
umfjollunar.

I svérum Reykjavikurborgar segir ad storf persénuverndarfulltria borgarinnar teljist ekki il
stjornunatstatfs og ad hann taki ekki einn og éstuddur dkvardanit um adferdir og leidir vid vinnslu
persénuupplysinga. Pa segir a8 komi upp hagsmunaarekstrar purfi persénuverndarfulltrii ad vekja



athygli 4 bvi, { samremi vid 4. gr. sidareglna starfsmanna Reykjavikurborgar, og a8 sameinud
eftirlitseining geti gripid til Grreda leiki vafi 4 haefi persénuverndarfulltria vegna annarra verkefna, svo
sem med utvistun verkefna til annarra starfsmanna svidsins, sem hafi sérpekkingu 4 svidi
persénuverndat.

Verkefnum persénuverndarfulltria er Iyst 1 39. gr. reglugerdar (ESB) 2016/679, eins og ad framan
greinir, en einnig segir i 4. mgr. 38. gr. hennar ad skridir einstaklingar geti haft samband vi®
persénuverndatfulltriann med 6ll mal sem tengjast vinnslu persénuupplysinga peirra og pvi hvernig
peir geta neytt réttar sins samkvaemt reglugerdinni. Samkvaemt 6. mgr. 38. gr. reglugerdarinnar ma
persénuverndarfulltrii sinna 68rum verkefnum og skyldustorfum en b6 ekki pannig ad slik verkefni
og skyldustorf leidi til hagsmunadrekstra.

Med hlidsjon af umfangi beirra verkefna sem Reykjavikurborg sinnir getur komid upp st stada ad
personuverndarfulltrii borgarinnar sé { einhverjum tilvikum vanheefur til a8 veita rAdgj6f um einstok
maél vegna til demis tengsla sinna vid adila mélsins eda fjarhagslegra hagsmuna tengdum maélinu. I peim
tilvikum geta 4kvdi 4. gr. framangteindra sidareglna 4att vi® og gerir Persénuvernd ekki athugasemd
vid bad fyritkomulag 2ad pvi gettu ad beir starfsmenn sem leitad sé tl uppfylli krdfur 37. gr.
reglugerdarinnar og njéti st6du samkvemt 38. gr. hennar.

Odru mali gegnir um hagsmunaérekstra sem koma til vegna starfsskyldna og verkefna sem eru falin
persénuverndarfulltrianum. Samkvaemt 6. mgr. 38. gr. reglugerdarinnar skal Reykjavikurborg tryggja
a0 6nnur verkefni og skyldustérf sem fela 4 persénuverndarfulltrium leidi ekki til hagsmunadrekstra
vid pau verkefnum sem honum ber a8 sinna samkvamt 39. gr. reglugerdarinnar. I pvi felst ad ef upp
koma hagsmunairekstrar vegna annarra verkefna og skyldustatfa ber ad faera pau annad en sj4 til pess
ad persénuverndarfulltriinn geti afram sinnt peim vetkefnum sem honum ber ad sinna samkvemt 39.
gr. reglugerdarinnar.

Loks er ad lita til pess ad persénuverndarfulltriii Reykjavikurborgar hefur komid fram fyrir hond
borgarinnar gagnvart Persénuvernd vegna mala sem eru til medfetdar hja stofnuninni og varda vinnslu
persénuupplysinga hja borginni, sbr. til demis mal nr. 2020010730 og 2021040879, og gett par
hagsmuna borgarinnar.

Dratt fyrir a0 persénuverndarfulltria beri ad vera tengilidur fyrir eftirlitsyfirvaldid, sbr. e-lid 1. mgr. 39.
gt. reglugerdarinnar, =tti ad varast ad fela beim ad svara fyrir akvardanir 4byrgdaradila og par med ad
vera { fyrirsvari fyrir dbyrgdaradila gagnvart Persénuvernd { peim méalum par sem fram eru komnar
visbendingat um ad abyrgdaradilinn sé { einhvers konar malsvérn, t.d. { kvértunarmélum eda pegar
fyrir liggur 20 mal séu komin { sektarferli. A mati Persénuverndar getur dnnur framkvemd veri®d
osamrymanleg hlutverki og verkefnum persénuverndarfulltrita samkvamt 39. gr. reglugerdarinnar og
verid til pess fallin 28 valda hagsmunaarekstrum samkvamt 6. mgr. 38. gr. hennar.

4.
Samandregin nidurstada og leidbeiningar

Athugun Persénuverndar hefur, samkvamt framangreindu, leitt i ljés 28 persénuverndarfulltriii
Reykjavikurborgar veitti skriflega 1adgjof { 6llum peim tilvikum pegar hennar var leitad 4 pvi timabili
sem spurt var um og ad persénuverndarfulltriinn hafdi ekki astzedu til 28 ztla annad en ad farid hefdi
verid a0 radgjofinni { samraemi vid dkvadi 1. mer. 38. gr. og 1. mgr. 39. gr. reglugerdar (ESB) 2016/679.
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Jafnframt var bad nidurstada athugunar Persénuverndar ad ekki eru gerdar athugasemdir vid ad
persénuverndarfulltrii  Reykjavikurborgar heyri undir innti  endurskodanda botgarinnar {
stjornskipulagi borgarinnar, ad pvi gefnu ad gztt sé ad pvi ad persénuverndarfulltriinn fai ekki
fyrirmeeli vardandi framkvaemd beitra verkefna sem falla undir 39. gr. reglugerdarinnar og 28 hann hafi
adgang ad xdsta stjornstigi borgarinnar, sbr. 3. mgr. 38. gr. reglugerdarinnar.

Loks eru ekki gerdar athugasemdir vid ad hja Reykjavikurborg sé leitad ridgjafar hji 60rum
serfredingum borgarinnar { persénuvernd eda hja utanadkomandi sérfradingum um mal sem tengjast
personuvernd ef tryggt er ad beir einstaklingar uppfylli kr6fur 37. gr. reglugerdarinnar og, eftit atvikum,
njét stédu samkvaemt 38. gr. hennar og ad med pvi sé ekki vegid ad sjalfstedi persénuverndarfulltria
borgarinnar, sbr. leidbeiningar hér 4 eftir.

Pa er pad nidurstada athugunar Persénuverndar ad ekki hafi verid tryggt ad persénuverndarfulltriii
Reykjavikurborgar komi med videigandi og timanlegum hati a8 ollum milum sem tengjast
personuvernd, ad hann njéti fullnaegjandi sjalfstdis { starfi og ad énnur verkefni og skyldustorf leidi
ekki til hagsmunaarekstra, sbr. 1., 3. og 6. mgr. 38. gr. reglugerdar (ESB) 2016/679, sbr. 3. mgr. 35. gr.
laga nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga.

Med visan til alls bess sem ad framan er rakid leidbeinir Persénuvernd Reykjavikurborg um a8:

1. Koma 2 ot sérstdku persénuverndarteymi ef pau verkefni sem falla undir 39. gr., sbr. 1. mgr.
38. gt. reglugerdarinnar eru of umfangsmikil til pess ad persénuverndarfulltrii borgarinnar geti
sinnt peim einn eda med adstod utanadkomandi sérfredings og, verdi sliku teymi komid 4 fét,
tryggja ad allir sem par starfa uppfylli krofur 37. gr. reglugerdarinnar og njéti stédu samkvaemt
38. gr. hennar, og ad einn einstaklingur sé tilnefndur til 28 vera vid stjérn.

2. Ef petsonuverndarteymi er komid 4 fot, fela peim, sem er tilnefndur til 28 vera vid stjérn, ad
akveda og skjalfesta verkskiptingu innan teymisins og ad tthluta verkefnum { samremi vid
hana.

3. Tryggja sjalfstzdi persénuverndarfulltria og, eftir atvikum, annarra starfsmanna {
personuverndarteymi borgarinnar, t.d. med pvi ad tlnefna vidkomandi til starfanna { fyrirfram
akvedinn tima eda setja og skjalfesta sérstok skilyrdi fyrir pvi ad taka megi tilnefningu af

vidkomandi.

4. Hafa fyrir hendi verklag eda verkskiptingu, skv. 1id 2, sem endurspeglar hvenzr leitad skuli til
utanadkomandi sérfredings um radgj6f { malum sem tengjast vernd persénuupplysinga og
melir fyrit um ad persénuverndarfulltrii eda persénuverndarteymi sé upplyst pegar pad er gert
og, eftir atvikum, haft med { ridum.

5. Tryggja ad utanadkomandi sérfraedingar sem leitad er til um radgjof um mal sem tengjast vernd
personuupplysinga hafi videigandi sérbekkingu 4 persénuverndarloggjofinni, sbr. 5. mgr. 37.
gr. reglugerdarinnar.

6. Tryggja videigandi og timanlega adkomu personuverndarfulltriia, persénuverndarteymis eda
utanadkomandi sérfredings i persénuvernd ad o6llum mélum sem tengjast vernd
persénuupplysinga, t.d. med verkferlum og videigandi stillingum { rafrenum kerfum
borgarinnar.



7. Tryggja ad onnur verkefni og skyldustorf petsénuverndarfulltria og, eftit atvikum,
personuverndarteymis leidi ekki til hagsmunadrekstra vid pau verkefni sem peim ber 23 sinna
samkvemt 39. gt. reglugerdarinnar, t.d. med pvi ad skilgreina og skjalfesta hvada verkefni og
skyldustorf eru likleg til ad leida til hagsmunairekstra vid verkefni samkvaemt
reglugerdardkvedinu  og skjalfesta verklag sem Ijtur ad pvi verkefni samkvemt
reglugerdarakvedinu séu { forgangi og ad onnur ésamrymanleg verkefni verdi ad vikja fyrir
peim.

8. Tryggja ad hvorki persénuverndarfulltrii né, eftir atvikum, adrir starfsmenn {
personuverndarteymi svari fyrir akvardanir borgarinnar sem lita ad persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga eda séu ad 6dru leyti { fyrirsvari fyrir borgina i peim malum par sem fram
eru komnar visbendingar um ad dbyrgdaradilinn sé { einhvers konar malsvorn.

Persénuvernd, 17. febridar 2022

DPérdur Sveinsson Valborg Steingrimfdottir
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