Breytingartillaga skdla- og fristundaradsfulltria Samfylkingarinnar, Vidreisnar, Pirata
og Vinstri graenna vid tillégu aheyrnarfulltria kennara i grunnskélum

Skola- og fristundarad fagnar peim mikilveega &fanga sem nadst hefur fyrir skolastarf & komandi
skolavetri ad sampykktur hefur verid med 74% atkvaeda kjarasamningur grunnskélakennara vid
sveitarféldgin. Vel heppnud og jakveed innleiding kjarasamningsins er lykilatridi fyrir jakveeda
bréun skolastarfs i Reykjavik.

Skdla- og fristundarad leggur til ad settur verdi & fot sameiginlegur samradsvettvangur fulltria
stjornar Kennarafélags Reykjavikiur, stjornar Skdlastjérafélags Reykjavikur og skéla- og
fristundasvids um farseela innleidingu nys kjarasamnings m.a. med hlidsjon af nyrri
menntastefnu Reykjavikurborgar og vinnu vid batt vinnuumhverfi grunnskdlakennara.

Skdla- og fristundarad beinir pvi til fyrirhugads samradsvettvangs ad sérstaklega verdi geett ad
eftirfarandi pattum vid innleidingu kjarasamnings skolaérid 2018-2019 i Reykjavik.
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Mikilvaegt er ad minnka élag i skipulagi skélastarfsins og auka sveigjanleika.

Eins og skyrt er kvedid & um i kjarasamningi pa skal greida aukalega fyrir pau verk sem
ekki ramast innan vinnuramma eda verksvids kennara. Kennsla, undirbdningur og
arvinnsla hefur forgang i starfi kennara. Pvi verda onnur sérteek vidbotarverkefni sem
ekki rimast innan kjarasamnings ad greidast aukalega.

Vinna vid nytt namsmat hefur reynst mikil. Mikilveegt er ad greina og draga leerdom af
vinnu vid innleidingu nys namsmat til ad tryggja ad nytt namsmat verdi raunverulega
nami og kennslu til framdrattar.

Auka lydradispatttoku kennara i akvordunum skdla um skolastarf, skolaproun og
endurmenntun i anda nyrrar lydreedisstefnu Reykjavikurborgar.

Hver skdli kappkosti ad baeta allt starfsumhverfi kennara og hafi aukna vellidan kennara
i starfi ad leidarljosi.



