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Sveitarfélögin á höfuðborgarsvæðinu 

Reykjavíkurborg, kt. 530269-7609, Borgartúni 12-14, 105 Reykjavík,  

Kópavogsbær, kt. 700169-3759,Digranesvegi 1, 200 Kópavogi,  

Hafnarfjarðarbær, kt., 590169-7579, Strandgötu 6, 220 Hafnarfirði,  

Garðabær kt. 570169-6109, Garðatorgi 7, 210 Garðabæ,  

Mosfellsbær, kt. 470269-5969, Þverholti 2, 270 Mosfellsbæ og  

Seltjarnarnesbær, kt. 560269-2429, Austurströnd 2, 170 Seltjarnarnesi,  

 (hér eftir „sveitarfélögin á höfuðborgarsvæðinu“) gera með sér svohljóðandi  

 

 

Samstarfssamning  
um miðlægt bráða- og viðbragðsteymi vegna ofbeldis meðal barna 

á grundvelli 92. gr. sveitarstjórnarlaga nr. 138/2011 

 

 

1. gr. 

Tilgangur og markmið 

Um er að ræða samstarfsverkefni sveitafélaganna á höfuðborgarsvæðinu  um rekstur miðlægs 

bráða-og viðbragðsteymis vegna ofbeldis meðal 10 til 18 ára barna. Tilgangur þess er að auka 

viðbragðsflýti vegna ofbeldismála, auðvelda og skýra boðleiðir þegar upp koma ofbeldistilfelli 

og samræma viðbrögð þjónustuveitenda eins fljótt og auðið er  til samræmis við lög nr. 86/2021 

um samþættingu þjónustu í þágu farsældar barna. 

 
Tilgangur þessa samnings er m.a. að fjalla um fjármögnun verkefnisins svo og samskipti, 

hýsingu og rekstur bráða-og viðbragðsteymis. Að samstarfsverkefninu koma auk 

sveitarfélaganna Barna- og fjölskyldustofa og  Lögreglan á höfuðborgarsvæðinu. Lýsingu á 

hlutverki og aðkomu þessara aðila er að finna í verklagsreglum bráða- og viðbragðsteymis og 

stýrihóps í fylgiskjali við þennan  samstarfssamning. 

 

 

2. gr. 

Umsókn um styrk  

Þann 30. maí 2025 auglýsti mennta- og barnamálaráðuneytið eftir styrkumsóknum frá 

sveitarfélögum vegna verkefna sem miða að því að efla farsæld barna. Styrkveitingin er hluti 

af aðgerðum stjórnvalda í áætlun vegna ofbeldis meðal barna og gegn börnum. Því er sérstök 

áhersla lögð á verkefni sem  ætlað er  að sporna gegn ofbeldi meðal barna. 

Samráðshópur Samtaka sveitarfélaga á höfuðborgarsvæðinu (SSH) á sviði velferðarmála 

ákvað, sbr. umfjöllun í fundargerðum  nr.  35 dags. 9. apríl 2025, nr. 36 dags. 14. maí 2025 og  

nr. 37 dags. 11. júní 2025, að skipa bakhóp til að undirbúa bráða- og viðbragðsteymi með 

https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2025/03/31/Stada-adgerda-gegn-ofbeldi-medal-barna/
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fulltrúum allra sveitafélaganna, Lögreglunnar á höfuðborgarsvæðinu og Barna- og 

fjölskyldustofu til að undirbúa styrkumsókn til ráðuneytisins. 

 

Reykjavíkurborg sótti í framhaldinu  um styrk þann 30. júní 2025 í þágu farsældar barna, vegna 

fyrirhugaðs samstarfsverkefnis sveitarfélaganna á höfuðborgarsvæðinu, Barna- og 

fjölskyldustofu og Lögreglunnar á höfuðborgarsvæðinu. Sótt var um styrk samkvæmt 

kostnaðaráætlun. Í umsókninni var Reykjavíkurborg tilgreind sem umsækjandi en hin 

sveitarfélögin, ásamt Lögreglunni á höfuðborgarsvæðinu og Barna- og fjölskyldustofu sem 

samstarfsaðilar. Þrátt fyrir að vera á höfuðborgarsvæðinu og aðili að SSH er Kjósarhreppur ekki 

formlegur samstarfsaðili eða með beina aðkomu að samningi þessum enda eru í gildi samningar 

milli Kjósarhrepps og Reykjavíkurborgar um skólaþjónustu og milli Kjósarhrepps og 

Mosfellsbæjar um velferðarþjónustu. Ítarlega er fjallað um inntak verkefnisins í fyrrgreindri 

umsókn og kynningarefni um það en gert er ráð fyrir að um samstarfsverkefni sveitarfélaganna 

sé að ræða. 

 

 

3. gr. 

Styrktarsamningur og gildistími 

Þann 6. nóvember 2025 veitti mennta- og barnamálaráðuneytið Reykjavíkurborg styrk að 

fjárhæð kr. 240.727.235, vegna verkefnisins,  styrktarsamningur var undirritaður sama dag.   

Styrktarsamningurinn gildir frá undirritunardegi til 31. desember 2027. 

 

Styrkurinn tekur til launakostnaðar hjá sveitarfélögum á höfuðborgarsvæðinu, þ.e. starfsfólks 

bráða- og viðbragðsteymisins, og kaupa á sérhæfðri ráðgjöf árin 2026 og 2027. Styrkurinn nær 

ekki til kostnaðar vegna mannauðsmála, tækjakaupa, annars aðbúnaðar fyrir starfsfólk eða 

ófyrirséðs kostnaðar. Styrkurinn verður greiddur út í tveimur greiðslum: kr. 192.727.235 

greiðast eftir undirritun styrktarsamningsins og kr. 48.000.000 greiðast við skil á skýrslu um 

framgang og árangur verkefnisins ásamt sundurliðun á því hvernig styrknum var ráðstafað. 

Þann kostnað sem ekki fæst styrkur fyrir þurfa sveitarfélögin á höfuðborgarsvæðinu að 

fjármagna sjálf. 

 

 

4. gr. 

Miðlægt bráða- og viðbragðsteymi 

Bráða- og viðbragðsteymið er þverfaglegt og sérhæft teymi sem hægt er að virkja um leið og 

ofbeldi eða hótanir um ofbeldi á sér stað á meðal 10 til 18 ára barna sem sýna áhættuhegðun. 

Tilgangur þess er m.a. að auka viðbragðsflýti vegna ofbeldismála, auðvelda og skýra boðleiðir 

þegar upp koma ofbeldismál og tryggja skilvirka samvinnu allra kerfa. Aðilar 

samstarfssamningsins skulu hafa með sér samráð á samningstímanum í gegnum stýrihóp sem í 

sitja tveir fulltrúar frá hverju sveitarfélagi. 

Nánar er fjallað um hlutverk og verklag bráða- og viðbragðsteymisins í sérstökum 

verklagsreglum sem eru fylgiskjal við samning þennan og skoðast sem hluti hans.  

 

 

5. gr. 

Hýsing og rekstur samstarfsverkefnis 

Reykjavíkurborg annast hýsingu bráða- og viðbragðsteymisins og starfsmannahald vegna þess, 

en starfsmenn teymisins eru starfsmenn Reykjavíkurborgar og fer um réttindi og skyldur þeirra 

samkvæmt starfsmannastefnu borgarinnar. Dagleg stjórn miðlægs bráða- og 

viðbragðsteymisins er í höndum eins teymisstjóra en gert er ráð fyrir að teymið sé skipað  sex 
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til tíu starfsmönnum í 6,5 stöðugildum. Þá annast Reykjavíkurborg fjárhagslega umsýslu 

verkefnisins og ber ábyrgð á skýrsluskilum vegna þess, til samræmis við styrktarsamning 

mennta- og barnamálaráðuneytisins við Reykjavíkurborg. 

 

Stýrihópur bráða- og viðbragðsteymisins er skipaður fulltrúum allra sveitafélaga á 

höfuðborgarsvæðinu ásamt teymisstjóra bráða- og viðbragðsteymisins, fulltrúa Barna- og 

fjölskyldustofu og Lögreglunnar á höfuðborgarsvæðinu. Fulltrúar Reykjavíkurborgar fara með 

formennsku í stýrihópnum. Hver samningsaðili þessa samstarfssamnings ber kostnað af störfum 

sinna fulltrúa í stýrihópnum. Ekki er gert ráð fyrir að samstarfsaðilarnir Barna- og 

fjölskyldustofa og Lögreglan á höfuðborgarsvæðinu fái greitt fyrir sitt framlag sem lýst er í 

þessum samningi. Hlutverk stýrihópsins er m.a. að samhæfa aðgerðir og verklag í alvarlegum 

ofbeldistilvikum. Að hafa stefnumótandi ábyrgð og yfirsýn yfir starfsemi bráða- og 

viðbragðsteymisins, tryggja stjórnsýslulega umgjörð þess og samráð við þjónustuveitendur. 

Verklagsreglur bráða- og viðbragðsteymisins og stýrihópsins fylgja samningi þessum.  

 

 

6. gr.  

Kostnaður sveitarfélaganna 

Styrkur sem fékkst til verkefnisins tekur ekki til allra nauðsynlegra kostnaðarliða heldur aðeins 

til launakostnaðar og kaupa á sérhæfðri ráðgjöf, sbr. 3. gr. Sá kostnaður sem sveitarfélögin þurfa 

sjálf að standa að fjármögnun á vegna áranna 2026 og 2027 skiptist með eftirfarandi hætti:  

 

Aðbúnaður kr. 19.310.304 (leiga, bifreiðakostnaður, síma- og, tölvusamningar). 

Stofnkostnaður kr. 3.815.000 (símar, skrifborð, stólar, tölvur, skjáir, lyklaborð o.fl.). 

Annar rekstrarkostnaður kr. 6.000.000 (mannauðsmál, fjármál, o.fl.) 
Ófyrirsjáanlegur kostnaður kr. 825.000. 

 

Samtals kr. 29.950.304. 

 

 

7. gr.  

Greiðslur og greiðslufyrirkomulag 

Kostnaður samkvæmt 6. gr. skiptist milli sveitarfélaganna ár hvert til samræmis við íbúafjölda 

1. desember næstliðins árs. Liggi tölur um íbúafjölda skv. skráningu Hagstofu Íslands ekki fyrir 

á þeim tíma sem greiðsla fer fram skal miða við nýjustu fyrirliggjandi hlutfallstölur. 

 

Áætlaðar greiðslur sveitarfélaganna eru eftirfarandi, með fyrirvara um uppfærslu talna um 

hlutfallslegan íbúafjölda 1. desember 2026: 

 

 
 

Skulu reikningar samkvæmt framangreindu sendir sveitarfélögunum eigi síðar en 15. febrúar ár 

hvert á gildistíma samningsins og skal greiðsla innt af hendi eigi síðar en 15. mars ár hvert. 

Reykjavíkurborg annast sendingu reikninga og innheimtu þeirra.  
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8. gr.  

Lokauppgjör 

Reykjavíkurborg ber ábyrgð á fjárhagslegri umsýslu verkefnisins og gerð reikningsskila til 

samræmis við 2. mgr. 42. gr. laga um opinber fjármál nr. 123/2015 sbr. styrktarsamning 

mennta- og barnamálaráðuneytisins og Reykjavíkurborgar. Í framangreindu felst m.a. gerð 

fjárhagsáætlana vegna verkefnisins. Verði vart við að kostnaður vegna þeirra liða sem 

tilgreindir eru í 3. gr. sé vanáætlaður eða kostnaður stefnir af einhverjum ástæðum fram úr 

fjárhagsáætlun skal stýrihóp verkefnisins gert viðvart án tafar og skal þá leitað leiða til að draga 

úr kostnaði. Takist slík úrræði ekki skal stýrihópur verkefnisins gera tillögur til breytinga á 

samningi þessum sem skulu þá lagðar fram til afgreiðslu á vettvangi sveitarfélaganna.  

 

Komi í ljós að kostnaður vegna þeirra liða sem tilgreindir eru í 3. og 6. gr. er ofáætlaður, þannig 

að um ofgreiðslur sveitarfélaganna er að ræða, skal Reykjavíkurborg annast árlegt uppgjör og 

eftir atvikum endurgreiðslu framlaga eigi síðar en 15. mars ár hvert.   

 

 

9. gr. 

Þagnarskylda og meðferð persónuupplýsinga 

Vinnsla persónuupplýsinga er á ábyrgð samningsaðila og ber í því tilliti að fara eftir lögum um 

persónuvernd og vinnslu persónuupplýsinga nr. 90/2018 og/ eða lögum um samþættingu 

þjónustu í þágu farsældar barna nr. 86/2021 eftir því sem við á hverju sinni. Starfsfólk 

sveitarfélaganna er bundið þagnarskyldu skv. X. kafla stjórnsýslulaga nr. 37/1993 sbr. 57. gr. 

sveitarstjórnarlaga nr. 138/2011.  

Þagnarskylda helst þó svo að samstarfi milli aðila ljúki og einnig þótt starfsfólk láti af störfum. 
 
 

10. gr. 

Force majeure 

Komi upp óviðráðanleg staða vegna óviðráðanlegra ytri atvika (force majeure), t.d. vegna 

eldsvoða, farsóttar, verkfalla, náttúruhamfara, stríðsástands og hryðjuverka sem áhrif hefur á 

þjónustu samkvæmt samningi þessum skulu samningsaðilar meta stöðuna um framhald 

samningsins og ábyrgð hvers aðila samkvæmt samningnum. 
 
 

11. gr. 

Framsal samnings til þriðja aðila 

Samningsaðila er óheimilt að framselja samning þennan til þriðja aðila.   
 
 

12. gr. 

Breytingar á samningi.  

Samningi þessum verður ekki breytt nema með skriflegu samkomulagi aðila. 

 

 

13. gr. 

Gildistími 

Samningur þessi er tímabundinn og gildir frá undirritun hans til og með 31. desember 2027. 
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Reykjavík,  

 

 

F.h. Garðabæjar, 

____________________________ 

Almar Guðmundsson bæjarstjóri 

 
 

 

F.h. Hafnarfjarðarkaupstaðar, 

 
____________________________ 

Valdimar Víðisson bæjarstjóri 
 

 

 

F.h. Kópavogsbæjar, 

____________________________ 

Ásdís Kristjánsdóttir bæjarstjóri 

F.h. Mosfellsbæjar, 

__________________________________ 

Regína Ásvaldsdóttir bæjarstjóri 

 

 
F.h. Reykjavíkurborgar, 

 
__________________________________ 

Heiða Björg Hilmisdóttir borgarstjóri 

 

 

 

F.h. Seltjarnarnesbæjar, 

__________________________________ 

Þór Sigurgeirsson bæjarstjóri 

 

 

 
Fylgiskjöl: 

1. Styrktarsamningur mennta- og barnamálaráðuneytis við Reykjavíkurborg, dags. 6. nóv. 2025. 

2. Verklagsreglur bráða- og viðbragðsteymis og stýrihóps. 

3. Samstarfsyfirlýsing vegna þátttöku Barna- og fjölskyldustofu og Lögreglunnar á höfuðborgarsvæðinu í 

miðlægu bráða- og viðbragðsteymi á höfuðborgarsvæðinu vegna ofbeldis meðal barna. 

 


