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HAFNARFJORDUR T

Sveitarfélogin 4 hofudborgarsvaedinu
Reykjavikurborg, kt. 530269-7609, Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik,
Kopavogsber, kt. 700169-3759,Digranesvegi 1, 200 Képavogi,
Hafnarfjardarbeer, kt., 590169-7579, Strandgétu 6, 220 Haftnarfirdi,
Gardaber kt. 570169-6109, Gardatorgi 7, 210 Gardabe,
Mosfellsber, kt. 470269-5969, Pverholti 2, 270 Mosfellsba og
Seltjarnarnesbeer, kt. 560269-2429, Austurstrond 2, 170 Seltjarnarnesi,

(hér eftir ,,sveitarfélogin & hofudborgarsvaedinu®) gera med sér svohljodandi

Samstarfssamning

um miolaegt brada- og viobragosteymi vegna ofbeldis meodal barna
a grundvelli 92. gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011

1. gr.
Tilgangur og markmid
Um er ad reda samstarfsverkefni sveitafé¢laganna & hofudborgarsvaedinu um rekstur midlaegs
brada-og vidbragdsteymis vegna ofbeldis medal 10 til 18 4ra barna. Tilgangur pess er ad auka
vidbragdsflyti vegna ofbeldismala, audvelda og skyra bodleidir pegar upp koma ofbeldistilfelli
og samra@ma vidbrogd pjonustuveitenda eins fljott og audid er til samraemis vid 16g nr. 86/2021
um sampattingu pjonustu i pagu farsaeldar barna.

Tilgangur pessa samnings er m.a. ad fjalla um fjarmégnun verketnisins svo og samskipti,
hysingu og rekstur brada-og vidbragdsteymis. A0 samstarfsverkefninu koma auk
sveitarfélaganna Barna- og fjolskyldustofa og Ldgreglan & hofudborgarsvaedinu. Lysingu a
hlutverki og adkomu pessara adila er ad finna i verklagsreglum brada- og vidbragdsteymis og
styrihops 1 fylgiskjali vid pennan samstarfssamning.

2. gr.
Umsokn um styrk

bPann 30. mai 2025 auglysti mennta- og barnamalardduneytid eftir styrkumsdéknum fra
sveitarféelogum vegna verkefna sem mida ad pvi ad efla farseld barna. Styrkveitingin er hluti
af adgerdum stjornvalda i dztlun vegna ofbeldis medal barna og gegn bornum. bvi er sérstok
ahersla 16g0 a verkefni sem @tlad er ad sporna gegn ofbeldi medal barna.

Samradshopur Samtaka sveitarfélaga & hofudborgarsvedinu (SSH) 4 svidi velferdarmala
akvad, sbr. umfjollun i fundargerdum nr. 35 dags. 9. april 2025, nr. 36 dags. 14. mai 2025 og
nr. 37 dags. 11. juni 2025, ad skipa bakhop til ad undirbia brada- og vidbragdsteymi med
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fulltraum allra sveitafélaganna, Logreglunnar a4 hofudborgarsvedinu og Barna- og
fjolskyldustofu til ad undirbta styrkumsokn til raduneytisins.

Reykjavikurborg sétti i framhaldinu um styrk pann 30. jini 2025 1 pagu farseldar barna, vegna
fyrithugads samstarfsverkefnis sveitarfélaganna 4 hofudborgarsvaedinu, Barna- og
fjolskyldustofu og Logreglunnar & hofudborgarsvaedinu. Sott var um styrk samkvemt
kostnadaraztlun. I umsokninni var Reykjavikurborg tilgreind sem umszkjandi en hin
sveitarfélogin, asamt Logreglunni 4 hofudborgarsvaedinu og Barna- og fjolskyldustofu sem
samstarfsadilar. bratt fyrir ad vera & hofudborgarsvaedinu og adili ad SSH er Kjosarhreppur ekki
formlegur samstarfsadili eda med beina adkomu ad samningi pessum enda eru i gildi samningar
milli Kjosarhrepps og Reykjavikurborgar um skolapjonustu og milli Kjosarhrepps og
Mosfellsbajar um velferdarpjonustu. Itarlega er fjallad um inntak verkefnisins i fyrrgreindri
umsokn og kynningarefni um pad en gert er rad fyrir ad um samstarfsverkefni sveitarfélaganna
s¢ ad reda.

3. gr.
Styrktarsamningur og gildistimi
bPann 6. ndévember 2025 veitti mennta- og barnamalaraduneytid Reykjavikurborg styrk ad
fjarhaeo kr. 240.727.235, vegna verkefnisins, styrktarsamningur var undirritadur sama dag.
Styrktarsamningurinn gildir fra undirritunardegi til 31. desember 2027.

Styrkurinn tekur til launakostnadar hja sveitarfélogum 4 hofudborgarsvadinu, p.e. starfsfolks
brada- og vidbragdsteymisins, og kaupa & sérhaefori radgjof arin 2026 og 2027. Styrkurinn naer
ekki til kostnadar vegna mannaudsmala, tekjakaupa, annars adbunadar fyrir starfsfolk eda
Ofyrirséds kostnadar. Styrkurinn verdur greiddur Ut i tveimur greidslum: kr. 192.727.235
greidast eftir undirritun styrktarsamningsins og kr. 48.000.000 greidast vid skil & skyrslu um
framgang og arangur verkefnisins asamt sundurlidun & pvi hvernig styrknum var radstafad.
bann kostnad sem ekki fast styrkur fyrir purfa sveitarfélogin 4 hofudborgarsvaedinu ad
fjarmagna sjalf.

4. gr.
Miodlaegt brada- og viobragosteymi

Brada- og vidbragdsteymid er pverfaglegt og sérhaeft teymi sem haegt er ad virkja um leid og
ofbeldi eda hotanir um ofbeldi 4 sér stad & medal 10 til 18 4ra barna sem syna dhattuhegdun.
Tilgangur pess er m.a. ad auka viobragdsflyti vegna ofbeldismala, audvelda og skyra bodleidir
pegar upp koma ofbeldismdl og tryggja skilvirka samvinnu allra kerfa. Adilar
samstarfssamningsins skulu hafa med sér samrad 4 samningstimanum i gegnum styrihop sem i
sitja tveir fulltriar fra hverju sveitarfélagi.

Nanar er fjallad um hlutverk og verklag brdda- og vidbragdsteymisins i sérstokum
verklagsreglum sem eru fylgiskjal vid samning pennan og skodast sem hluti hans.

5. gr.
Hysing og rekstur samstarfsverkefnis
Reykjavikurborg annast hysingu brada- og vidbragdsteymisins og starfsmannahald vegna pess,
en starfsmenn teymisins eru starfsmenn Reykjavikurborgar og fer um réttindi og skyldur peirra
samkvemt starfsmannastefnu  borgarinnar. Dagleg stjorn midlegs brdda- og
vidbragdsteymisins er i hondum eins teymisstjora en gert er rad fyrir ad teymid sé skipad sex
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til tiu starfsmonnum 1 6,5 stodugildum. P4 annast Reykjavikurborg fjarhagslega umsyslu
verkefnisins og ber abyrgd & skyrsluskilum vegna pess, til samremis vid styrktarsamning
mennta- og barnamalaraduneytisins vid Reykjavikurborg.

Styrihopur brada- og vidbragdsteymisins er skipadur fulltrGum allra sveitafélaga a
hofudborgarsvaedinu asamt teymisstjora brada- og vidbragdsteymisins, fulltria Barna- og
fjolskyldustofu og Logreglunnar a hofudborgarsvadinu. Fulltruar Reykjavikurborgar fara med
formennsku i styrihopnum. Hver samningsadili pessa samstarfssamnings ber kostnad af storfum
sinna fulltrGa 1 styrihépnum. Ekki er gert rad fyrir ad samstarfsadilarnir Barna- og
fjolskyldustofa og Logreglan 4 hofudborgarsvaedinu fai greitt fyrir sitt framlag sem lyst er i
pessum samningi. Hlutverk styrihopsins er m.a. ad samhatfa adgerdir og verklag i alvarlegum
ofbeldistilvikum. A0 hafa stefnumoétandi abyrgd og yfirsyn yfir starfsemi brada- og
vidbragdsteymisins, tryggja stjornsyslulega umgjord pess og samrad vid pjonustuveitendur.
Verklagsreglur brada- og vidbragdsteymisins og styrihopsins fylgja samningi pessum.

6. gr.
Kostnaodur sveitarfélaganna
Styrkur sem fékkst til verkefnisins tekur ekki til allra naudsynlegra kostnadarlida heldur adeins
til launakostnadar og kaupa a sérhaefori radgjof, sbr. 3. gr. Sé kostnadur sem sveitarfélogin purfa
sjalf ad standa ad fjarmognun 4 vegna aranna 2026 og 2027 skiptist med eftirfarandi heetti:

Aodbunadur kr. 19.310.304 (leiga, bifreidakostnadur, sima- og, télvusamningar).
Stofnkostnadur kr. 3.815.000 (simar, skrifbord, stolar, tolvur, skjair, lyklabord o.fl.).
Annar rekstrarkostnadur kr. 6.000.000 (mannaudsmal, fjarmal, o.fl.)
Ofyrirsjaanlegur kostnadur kr. 825.000.

Samtals kr. 29.950.304.

7. gr.
Greidslur og greidslufyrirkomulag
Kostnadur samkvamt 6. gr. skiptist milli sveitarfélaganna ar hvert til samraemis vid ibtiafjolda
1. desember nzestlidins ars. Liggi tolur um ibuafjolda skv. skraningu Hagstofu Islands ekki fyrir
4 peim tima sem greidsla fer fram skal mida vid nyjustu fyrirliggjandi hlutfallstolur.

Aztladar greidslur sveitarfélaganna eru eftirfarandi, med fyrirvara um uppfarslu talna um
hlutfallslegan ibtiafjolda 1. desember 2026:

Sveitarfélag Hlutfall afibtiafiolda| Aztladar greidslur2026 | A=tladar greidslur 2027 Samtals
Reykjavikurborg 56,03% 8.390.578 8.390.578 16.781.156
Koépavogsbaer 15,86% 2.375.059 2.375.059 4.750.118
Hafnarfjardarkaupstadur 12,78% 1.913.824 1.915.824 3.827.648
Gardabaer 8,09% 1.211.490 1.211.490 2.422.980
Mosfellsbaer 5,43% 813.151 813.151 1.626.302
Seltjarnarneskaupstadur 1,81% 271.050 271.050 542.100
Samtals 100% 14.975.152 14.975.152 29.950.304

Skulu reikningar samkveaemt framangreindu sendir sveitarféldgunum eigi sidar en 15. februar ar
hvert & gildistima samningsins og skal greidsla innt af hendi eigi sidar en 15. mars ar hvert.
Reykjavikurborg annast sendingu reikninga og innheimtu peirra.



8. gr.
Lokauppgjor

Reykjavikurborg ber abyrgd a fjarhagslegri umsyslu verkefnisins og gerd reikningsskila til
samremis vid 2. mgr. 42. gr. laga um opinber fjarmal nr. 123/2015 sbr. styrktarsamning
mennta- og barnamélaraduneytisins og Reykjavikurborgar. I framangreindu felst m.a. gerd
flarhagsaeetlana vegna verkefnisins. Verdi vart vid ad kostnadur vegna peirra lida sem
tilgreindir eru 1 3. gr. sé vanaztladur eda kostnadur stefnir af einhverjum astedum fram ur
fjarhagsaeetlun skal styrihdp verkefnisins gert vidvart an tafar og skal pa leitad leida til ad draga
ur kostnadi. Takist slik trraedi ekki skal styrihdpur verkefnisins gera tillogur til breytinga &
samningi pessum sem skulu p4 lagdar fram til afgreidslu a vettvangi sveitarfélaganna.

Komi i [j6s ad kostnadur vegna peirra lida sem tilgreindir eru i 3. og 6. gr. er ofaztladur, pannig
ad um ofgreidslur sveitarfélaganna er ad reda, skal Reykjavikurborg annast arlegt uppgjor og
eftir atvikum endurgreidslu framlaga eigi sidar en 15. mars ar hvert.

9. gr.
Pagnarskylda og medferd personuupplysinga

Vinnsla persénuupplysinga er 4 abyrgd samningsadila og ber 1 pvi tilliti ad fara eftir logum um
personuvernd og vinnslu personuupplysinga nr. 90/2018 og/ eda 16gum um sampettingu
pjonustu i pagu farseldar barna nr. 86/2021 eftir pvi sem vid 4 hverju sinni. Starfsfolk
sveitarfélaganna er bundid pagnarskyldu skv. X. kafla stjérnsyslulaga nr. 37/1993 sbr. 57. gr.
sveitarstjornarlaga nr. 138/2011.

bagnarskylda helst p6 svo ad samstarfi milli adila 1juki og einnig pott starfsfolk lati af storfum.

10. gr.
Force majeure
Komi upp évidradanleg stada vegna Ovidradanlegra ytri atvika (force majeure), t.d. vegna
eldsvoda, farsottar, verkfalla, nattiruhamfara, stridsastands og hrydjuverka sem ahrif hefur 4
pjonustu samkvamt samningi pessum skulu samningsadilar meta stoduna um framhald
samningsins og abyrgd hvers adila samkvaemt samningnum.

11. gr.
Framsal samnings til pridja adila
Samningsadila er 6heimilt ad framselja samning pennan til pridja adila.

12. gr.
Breytingar a samningi.
Samningi pessum verdur ekki breytt nema med skriflegu samkomulagi adila.

13. gr.
Gildistimi
Samningur pessi er timabundinn og gildir fra undirritun hans til og med 31. desember 2027.



Reykjavik,

F.h. Gardabajar, F.h. Mosfellsbejar,

Almar Gudmundsson bajarstjori Regina Asvaldsdottir bajarstjori

F.h. Hafnarfjardarkaupstadar, F.h. Reykjavikurborgar,

Valdimar Vidisson bajarstjori Heida Bjorg Hilmisdottir borgarstjori

F.h. Kopavogsbajar, F.h. Seltjarnarnesba;jar,

Asdis Kristjansdottir bajarstjori bor Sigurgeirsson bajarstjori
Fylgiskjol:

1. Styrktarsamningur mennta- og barnamalaraduneytis vid Reykjavikurborg, dags. 6. nov. 2025.

2. Verklagsreglur brada- og vidbragdsteymis og styrihdps.

3. Samstarfsyfirlysing vegna patttoku Barna- og fjolskyldustofu og Logreglunnar a hofudborgarsvaedinu i
midlegu brada- og vidbragdsteymi 4 hofudborgarsvaedinu vegna ofbeldis medal barna.



