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Yfirlysing um stjérnarhzetti og 6fjarhagslegar upplysingar

Borgarstjorn Reykjavikur leggur dherslu & ad vidhalda gédum stjornarhattum. Um stjérnarheetti
sveitarfélagsins gilda dkvaedi sveitarstjérnarlaga nr. 138/2011 med sidari breytingum og sampykkt um stjérn
Reykjavikurborgar og fundarskép borgarstjérnar nr. 1020/2019, med sidari breytingum og vidaukum.
Reykjavikurborg er med skrad skuldabréf i kauphdll og lytur pvi reglum fyrir utgefendur fjarmalagerninga, sem
Kauphdll islands gefur ut.

Framsetning stjornarhattayfirlysingar 2022 er med hlidsjon af Leidbeiningum um stjornarheetti fyrirtaekja sem
gefnar voru Ut af Vidskiptaradi islands, Nasdaq Iceland hf. og Samtokum atvinnulifsins i mai 2015.
Reykjavikurborg vikur po ad hluta fra leidbeiningunum einkum par sem efnistok eiga ekki vid um sveitarfélog.

Hlutverk Reykjavikurborgar

Hlutverk Reykjavikurborgar er ad veita ibium Reykjavikur géda pjonustu med sem hagkvaemustum heetti og
leggja grunn ad auknum lifsgaedum borgarbua til lengri og skemmri tima. Samkvaemt sveitarstjérnarlégum nr.
138/2011 eru sveitarfélog sjalfstaed stjornvold, sem stjérnad er af lydraedislega kjérnum sveitarstjérnum i
umbodi ibua sveitarfélagsins. Sveitarfélagid sinnir peim verkefnum sem pvi er falid 16gum samkveemt, m.a.
vardandi fraedslu- og uppeldismal, félagspjonustu, aeskulyds- og ipréttamal, menningarmal, hreinlaetismal,
skipulagsmal og umhverfismal. Jafnframt fylgir pad krofum sem gilda um starfsemi pess i 60rum logum, s.s.
stjérnsyslulégum, [6gum um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla og [l6gum um opinber innkaup.

[ B-hluta Reykjavikurborgar er veitt pjonusta til fyrirtaekja og einstaklinga medal annars 4 svidi veitna, hafna,
félagslegs husnadis, sorpvinnslu, brunavarna og almenningssamganga.

Engin veruleg fravik hafa verid greind af halfu opinberra eftirlitsadila eda endurskodenda hvad vardar starfsemi
sveitarfélagsins, sem tengist umhverfis-, félags- og starfsmannamalum, mannréttindamalum eda spillingar- og
mutumalum.

Log, reglur og tilmaeli

Reykjavikurborg starfar & grundvelli sveitarstjérnarlaga nr. 138/2011. Um skyldur borgarinnar gilda ad auki log
og reglugerdir um starfsemi hennar og pjonustu einstaka malaflokka. Yfirlit yfir I6gmaet verkefni sveitarfélaga
og tilvisanir i videigandi |16g er ad finna & vef Stjdrnarradsins.

Reykjavikurborg hefur sett sér sampykktir og innri reglur almennt um stjorn borgar og eftir malaflokkum, sem
er ad finna 4 heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is. Helstu sampykktir og innri reglur eru eftirfarandi:

e Sampykkt um stjorn Reykjavikurborgar og fundarskoép borgarstjornar dsamt vidaukum
e Sampykkt menningar-, iprétta- og tdmstundarads
e Sampykkt mannréttinda-, og ofbeldisvarnarrads


https://www.stjornarradid.is/library/02-Rit--skyrslur-og-skrar/L%C3%B6gm%C3%A6lt%20verkefni%20listi%20071118.pdf
https://reykjavik.is/helstu-samthykktir

e Sampykkt skéla- og fristundarads

e Sampykkt stafraens rdds

e Sampykkt umhverfis- og skipulagsrads

o Sampykkt velferdarrads

e  Sampykkt um kjor og starfsadstodu kjorinna fulltria

e Reglur um skraningu & fjarhagslegum hagsmunum borgarfulltria og trunadarstorfum utan
borgarstjérnar

e Sidareglur kjorinna fulltrda hja Reykjavikurborg

e Sidareglur starfsmanna Reykjavikurborgar

e Reglur um styrkveitingar Reykjavikurborgar

e Innkaupareglur Reykjavikurborgar

e Reglur um gerd fjarhagsazetlunar

e Reglur um fjarstyringu

e Innheimtureglur

e Starfsreglur endurskodunarnefndar

Reykjavikurborg sett sér stefnumaorkun pvert a starfsemina, sem er ad finna & heimasidu borgarinnar. Helstu
stefnur eru:

e Grana planid — heildarstefna Reykjavikurborgar til 2030
e Adalskipulag Reykjavikur 2040
e Fjarmalastefna 2023-2027

e Ahzettustefna

e Husnadisstefna

e Atvinnu- og nysképunarstefna
e Jafnlaunastefna

e Mannaudsstefna

e Mannréttindastefna

e Persdnuverndarstefna

e Upplysingadryggisstefna

e Dbjonustustefna

Pa hefur Reykjavikurborg sett sér stefnumorkun i einstokum malaflokkum, sem er ad finna @ heimasidu
borgarinnar. Helstu stefnur eru:

e Stefnur a svidi iprétta- og tdmstundamala
e Stefnur a svidi menningar- og fer6amala

e Stefnur a svidi skdla- og fristundamala

e Stefnur a svidi umhverfis- og skipulagsmala
o Stefnur a svidi velferdarmala

Reykjavikurborg hefur sett sér almenna eigandastefnu Reykjavikurborgar sem skyrir hlutverk, umbod og
abyrgo eigandavalds Reykjavikurborgar i fyrirtaekjum borgarinnar. ba hefur verid settar eigendastefnur vegna
B-hluta fyrirtaekja, m.a. vegna Félagsbustada hf., Horpu — Tdnlistar- og radstefnuhiss ohf., SORPU bs., Straetd
bs. og Orkuveitu Reykjavikur.



https://reykjavik.is/stefnur
https://reykjavik.is/stefnur
https://reykjavik.is/stefnur
https://reykjavik.is/sites/default/files/2022-05/Eigandastefna%20Reykjav%C3%ADkurborgar%20gagnvart%20B-hlutaf%C3%A9l%C3%B6gum..pdf
https://reykjavik.is/stefnur

Stjérnskipulag Reykjavikurborgar

Gildandi stjérnskipulagi fyrir A-hluta Reykjavikurborgar er sem hér segir:

Innrl endurskodun og radgjé!
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Borgarrad sampykkti 21. jali 2022 ad menningar- og ferdamalasvid og iprétta- og tdmstundasvid yréu
sameinud i eitt svid menningar og ipréttasvid. Breytingin ték gildi 1. januar 2023.

Borgarstjorn

Borgarstjorn starfar skv. Il. kafla sveitarstjdrnarlaga nr. 138/2011 og sampykkt um stjérn Reykjavikurborgar
og fundarskop borgarstjérnar nr. 1020/2019, sbr. 9. gr. laganna. Hlutverk og verksvid borgarstjornar skv. 8.
gr. sveitarstjornarlaga er ad fara med stjorn Reykjavikurborgar samkvamt dkveedum sveitarstjérnarlaga og
annarra laga.

Borgarstjorn hefur akvoérdunarvald um nytingu tekjustofna Reykjavikurborgar og um framkvaemd peirra
verkefna sem sveitarfélagid annast. Hin skal sja um ad fylgt sé dkveedum laga um sveitarstjérnarmal,
reglugerdum og sampykktum Reykjavikurborgar. b3 getur borgarstjérn alyktad um hvert pad malefni sem hun
telur ad vardi Reykjavikurborg.

Borgarstjorn Reykjavikur er skipud tuttugu og premur borgarfulltrdum og jafnmoérgum til vara, sem kjornir eru
ly8raedislegri kosningu af ibldum sveitarfélagsins samkveemt logum um kosningar til sveitarstjérna.
Borgarstjorn kys forseta borgarstjérnar og fjéra varaforseta ur hopi borgarfulltrda til eins ars i senn.
Borgarstjorn kys ur hopi borgarfulltria sjé adalmenn i borgarrad til eins ars og jafnmarga til vara. Borgarstjérn
kys formann og varaformann borgarrads ur hépi kjérinna borgarrddsmanna. Upplysingar um kjorna fulltrda i



borgarstjorn, trdnadarstorf peirra 4 vegum borgarstjérnar og fjarhagslega hagsmuni peirra er ad finna a
heimasidu Reykjavikurborgar.

Fjoldi fulltrda i borgarstjérn og nefndum, rddum og stjérnum a vegum sveitarfélagsins raedst af dkveedum
sveitarstjérnarlaga og i sampykkt um stjérn Reykjavikurborgar og fundarskop borgarstjérnar, sem birt er i
Stjérnartidindum og er adgengileg par og 4 heimasidu Reykjavikurborgar. A heimasidu Reykjavikurborgar ma
sja hverjir sitja i einstokum nefndum, radum og stjérnum.

[ 2. tl. 44. gr. sveitastjérnarlaga kemur fram regla um kynjahlutféll i nefndum sem borgarstjérn velur i.
Sveitarfélagid geetir ad pessum reglum vid skipan i nefndir. A8 pvi er borgarstjornina vardar, reedst
samsetningin af rédun & frambodslista og nidurstédum kosninga til sveitarstjérnar. | borgarstjérn sitja nu
fulltrdar 8 stjérnmalaflokka, 14 konur og 9 karlar med 6likan bakgrunn og menntun.

Arid 2022 voru haldnir 22 fundir i borgarstjérn, par af einn fundur med Reykjavikurradi ungmenna.

Borgarrad

Borgarrad fer, asamt borgarstjéra, med framkvamdastjérn Reykjavikurborgar og fjarmalastjorn, ad pvi leyti
sem pessi mal eru ekki 68rum falin. R4did hefur umsjon med stjérnsyslu Reykjavikurborgar og fjarmalastjérn
hennar sérstaklega, semur drog ad fjarhagsaeetlun og vidaukum vid hana og leggur hana fyrir borgarstjorn.
Borgarrad sér um ad arsreikningar borgarsjéds séu samdir reglum samkvamt og peir, dsamt arsreikningum
stofnana og fyrirtaekja, lagdir fyrir borgarstjorn til medferdar og afgreidslu svo sem sveitarstjornarlog meela
fyrir um. Borgarradi er heimil fullnadardkvordun mdla sem ekki varda verulega fjdrhag borgarsj6éds eda
stofnana hans, enda sé ekki agreiningur innan radsins eda vid borgarstjéra um akvoérdunina.

[ borgarradi sitja sjo borgarfulltrdar kjérnir af borgarstjérn. Flokkur sem fulltrda & i borgarstjérn, en ekki {
borgarradi, ma tilnefna borgarfulltria til ad sitja fundi borgarrads med malfrelsi og tillégurétt. | borgarradi sitja
nu prir aheyrnarfulltraar.

Arid 2022 voru haldnir 38 fundir i borgarradi.
Borgarstjori

Borgarstjorinn i Reykjavik er aedsti yfirmadur starfsmanna Reykjavikurborgar. Borgarstjéri er radinn af
borgarstjorn og getur verid borgarfulltrdi. Sé hann borgarfulltrdi hefur hann einnig skyldur sem slikur.
Borgarstjori er framkvamdastjéri Reykjavikurborgar, opinber fulltrai Reykjavikurborgar og pélitiskur leidtogi
meirihlutans. Hann er prékdruhafi borgarsjods. Hann undirritar skjol vardandi kaup og solu fasteigna
borgarinnar, lantokur og adrar skuldbindingar svo og vegna radstafana sem sampykki borgarstjornar parf til.
Borgarstjora er heimilt med sampykki borgarstjérnar ad veita 6drum starfsmoénnum borgarinnar prékuru.
Borgarstjori fer med eignarhluta Reykjavikurborgar i B-hluta fyrirtaekjum.

Borgarstjori Reykjavikur er Dagur B. Eggertsson borgarfulltruai.


https://reykjavik.is/borgarfulltruar-0

Innra eftirlit, ahaettustyring og endurskodun

Borgarstjorn ber abyrgd a ad til stadar sé virkt kerfi innra eftirlits i starfsemi borgarinnar og ad pad sé formlegt,
skjalfest og sannreynt reglulega. Innra eftirlitid 4 ad vera til pess fallid ad veita vissu um; ad sveitarfélagid nai
arangri og skilvirkni i starfsemi, i samraemi vid markmid sveitarfélagsins; areidanleika og réttmeeti
fiarhagsupplysingar sem veittar eru ytri adilum og ad fylgt sé [6gum og reglum sem gilda um starfsemina. Vid
uppbyggingu 4 innra eftirliti hja Reykjavikurborg er tekid mid af ramma COSO, sem er alpjédlega vidurkenndur
rammi um innra eftirlit.

Ahazttustyring

Reykjavikurborg stendur frammi fyrir margvislegum &haettum sem stafa af hennar daglega rekstri.
Ahaettustyring er pvi grundvallarpéttur i starfi borgarinnar. Grunnstodir virkrar dhaettustyringar felast i
greiningu verulegrar ahzettu, meelingu 4 dhaettu, adgerdum til pess ad takmarka ahaettu og stédugri voktun
ahaettupétta. Ahaettustyringarferlid og geta borgarinnar til ad styra og verdleggja dhaettupaetti er dmissandi
pattur i ad tryggja skilvirka nytingu fjdrmuna, svo og til ad tryggja ad dhaettu hennar sé haldié innan vidunandi
marka.

Meginmarkmid aheettustyringar er ad studla ad gagnadrifinni og ahaettumidadri akvardanatoku yfir allt
borgarkerfid, og ad adstoda svid og starfseiningar vid ad na markmidum sinum; fjarhagslegum jafnt sem
6fjarhagslegum.

Ahaettustyringin greinir, metur og fylgist med préun fjarhagslegra og 6fjarhagslegra dhaettupatta og peirra
ahrifa sem peir geta haft 4 borgina. Adferdirnar eru af ymsum toga en helst ma nefna value-at-risk (VaR),
monte-carlo hermanir, alagsproéf, svidsmyndagreiningar og neemnigreiningar. Eins eru tél eins og optimizer,
bow-tie analysis og tornado charts notud til ad dypka skilning & pvi viéfangsefni sem um raedir.

Ahaettustyring hefur skilgreint lykilahaettumaelikvarda til ad fylgjast m.a. med fjarhagslegri sjalfbaerni
borgarinnar par sem 16gd er dhersla & langtimaleitni maelikvarda fremur en punktstodu. Unnid er ad pvi ad
koma upp lifandi maelabordi med peim maelikvoréum.

Ahzettustyring hefur einnig pad hlutverk ad innleida heildstaeda dhaettustyringu i starfsemi borgarinnar. i pvi
ljési vinnur dhaettustyringin markvisst ad pvi ad greina hver meginverkefni borgarinnar eru og audkenna og
meta paer dhaettur sem komid geta i veg fyrir ad meginmarkmidum borgarinnar sé nad. Ahattur sem greinast
i pessarivinnu eru verdlagdar med tolfraedilegri hermun, p.e.a.s. afleidingar sem dhaetturnar geta haft ef paer
raungerast eru keyrdar i gegnum hermun og 95% VaR notad sem verdmidinn. Med pessari leid faest Ut hversu
mikid & ad fjarfesta til ad eyda ut ahaettum og floskuhalsum og ytir undir skilvirka nytingu fjarmuna. Innleiding
3 heildstaedri ahaettustjornun hefur 6hjakveemilega i for med sér straumlinulégun verklags par sem baedi
adhaettum og floskuhalsum er eytt it med breyttu verklagi.

Helstu dhaettupaettirnir sem haft geta ahrif a getu borgarinnar til ad na markmidum sinum til skamms tima og
til naestu ara eru markadsahaetta, lausafjar- og fjarmoégnunarahatta og rekstrardhaetta.

* Markadsdhaetta er su haetta ad verdbreytingar & morkudum, svo sem breytingar a4 voxtum, gengi gjaldmidla,
hlutabréfaverdi og verdbdlgu hafi éhagstaed ahrif & afkomu borgarinnar og eigid fé hennar. Skilgreining
borgarinnar @ markadsaheaettu innifelur m.a. vaxtadheaettu, gjaldeyrisdhaettu og verdbodlgudhaettu, auk
motadiladhaettu og seljanleikadhaettu. Fjarstyring Reykjavikurborgar vinnur sem deemi med skilgreind vidmid
sem varda madtadiladhzettu og varudarmork vardandi skilyrt eiginfjar- og lausafjarhlutféll bankanna. Vardandi
verdbdlgudhaettuna pa er i hverjum manudi fylgst grannt med pvi hvada ahrif 1% haekkun a verdbdlgu hefur a
rekstur borgarinnar, en markvisst hefur verid unnid ad pvi ad laekka hlutfall verdtryggdra lana @ mati hlutfalli
Overdtryggdra lana fra pvi 4 vormanudum arsins 2015 pegar Reykjavikurborg var fyrst sveitarfélaga til ad gefa



ut éverdtryggdan skuldabréfaflokk. Hlutfall verdtryggdra skulda i arslok 2022 var um 30%, sja nanar i skyrslu
fjarmala- og dhaettustyringarsvids med arsreikningi.

* Lausafjar- og fjarmodgnunarahaetta er skilgreind sem heaettan af pvi ad borgin lendi i erfidleikum med ad maeta
skuldbindingum sinum pegar paer gjaldfalla eda geti adeins tryggt greidslu peirra med 6hdéflegum kostnadi.
Lykilmaelikvardar vid mat a lausafjaraheettu eru lausafjarpekjuhlutfall (LCR) og fjarmdgnunarhlutfall (NSFR).
Fjarstyring Reykjavikurborgar vinnur jafnframt med skyr vidmid um hamarkseign i einstokum lausafjarsjédum
og geett ad lausafjarahaettu med virka daglega fjarstyringu par sem préun lausafjar er greind nidur 8 hvern dag
marga manudi fram i timann. Vid mat & steerri akvordunum um lausafjar- og ldnastyringu er unnid sérstakt
ahaettumat sem lagt er fram til i fjarstyringarhdpi borgarinnar asamt greinargerd med tillogum.

* Rekstrardhaetta er haettan a beinu eda dbeinu tapi vegna 6fullnaegjandi innri verkferla, mannlegra mistaka,
kerfisbilunum eda vegna vytri atburda. Skilgreining borgarinnar & rekstrardhaettu innifelur m.a.
upplysingateeknidhaettu, hattsemisahaettu, atvistunardhzettu og  misferlisdhaettu. Fjarmala- og
adhaettustyringarsvid hefur & sidustu drum leitt greiningar og ahesettumat & nokkrum af meginferlum
borgarinnar, svo sem launaferli, ferli vegna hinaedisuppbyggingar og ferli vegna rakaskemmda i hisnaedi.

Fjarmala- og aheettustyringarsvid lagdi arid 2022 fram aheettuskyrslur i borgarrddi med arshlutauppgjérum
med mati 4 préun helstu hagsteerda og forsendum fjarhagsaeaetlunar. Vid undirbuning fjarhagsaaetlunar fyrir
arid 2023-2027 lagdi svidid mat & allar helstu dhaettur i rekstri og préun helstu steerda i hagkerfinu og ahrif
peirra @ rekstur borgarinnar. Var med peim undirbuningi lagdur grunnur ad forsendum fjarhagsaeetlunar 2023-
2027 og Fjarmalastefnu Reykjavikurborgar sem sampykkt var i borgarstjorn i desember 2022.

Fjarmala- og dheettustyringarsvid hefur & sidustu tveimur drum komid med virkum hzetti ad radgjof til
borgarstjornar um vidamikil mal sem varda greiningu og mat 4, annars vegar erindi Orkuveitu Reykjavikur um
stofnun hlutafélagsins Carbfix hf. og verkefnafélags um Coda Terminal verkefni CarbFix ohf., hins vegar erindi
Ljésleidarans ehf. doétturfélags Orkuveitu Reykjavikur um heimildir til ad auka hlutafé i félaginu med sélu a
hluta pess til ytri adila. Unnid var itarlegt dhaettumat fyrir eigendur med hlidsjon af peim meginreglum sem
handhofum opinbers valds ber ad fylgja, m.a. um samskipti og upplysingaskyldu vid borgarana og meginreglum
um hvernig opinberum verdmaetum er radstafad. Erindin voru rynd med hlidsjén af 16gum nr. 136/2013 um
Orkuveitu Reykjavikur, eigandastefnu Reykjavikurborgar, eigendastefnu og sameignarsamningi OR. Jafnframt
voru erindin rynd med hlidsjén af aliti umbodsmanns Alpingis fra 12. april 2021 i mali 5117/2007, par sem
fjallad er um medferd eigendavalds og eftirlit sveitarfélaga med félégum i eigu peirra, einkum eignum og
starfsemi sem pau hafa komid fyrir hja einkaréttarlegum félégum.

Endurskodunarnefnd

Reykjavikurborg hefur skipad endurskodunarnefnd skv. 108. gr. laga nr. 3/2006 um arsreikninga. Hlutverk
endurskodunarnefndar Reykjavikurborgar er skilgreint i sampykkt hennar og gegnir hin samsvarandi hlutverki
gagnvart samstadu borgarinnar og einstokum B hluta félogum innan samstaedunnar. Nefndin starfar
samkveemt IX. kafla A. laga nr. 3/2006 um arsreikninga og samkveemt sampykktum fra 10. juli 2014.
Endurskodunarnefnd skal medal annars gegna eftirfarandi verkefnum:

e  Eftirliti med vinnuferli vid gerd reikningsskila.

e  Eftirliti med fyrirkomulagi og virkni innra eftirlits, innri endurskodun og dahaettustyringu.

e  Eftirliti med endurskodun arsreiknings A-hluta og samstaedureiknings A- og B-hluta.

e Mat a 6hadi ytri endurskodanda og eftirlit med 66rum storfum peirra fyrir Reykjavikurborg

e Setja fram tillégu til borgarstjérnar um val & ytri endurskodendum og ad rddningu innri
endurskodanda.



Nanari utfeersla a storfum nefndarinnar ma finna i starfsreglum hennar sem eru uppfaerdar
arlega. Endurskodunarnefnd er skipud fjorum fulltrdum, premur skipudum af borgarstjérn Reykjavikurborgar
og einum skipudum samkvaemt tilnefningu stjérnar Orkuveitu Reykjavikur. Nefndina skipa: Larus Finnbogason,
|6ggiltur endurskodandi, formadur, Einar S. Halfdanarson, hrl. og 16ggiltur endurskodandi (réttindi dvirk),
Sigrun Gudmundsdoéttir, 16ggiltur endurskodandi, og Sunna Johannsdéttir, vidskiptafraedingur. A heimasidu
borgarinnar ma sja sampykkt sem borgarstjorn hefur sett fyrir endurskodunarnefnd.

Innri endurskodun og radgjof

Innri endurskodun og radgjof (IER) starfar samkvaeemt sampykkt borgarstjérnar fra 15. juni 2021. Innri
endurskodandi Reykjavikurborgar er Hallur Simonarson og heyrir skrifstofa Innri endurskodunar og radgjafar
undir hans stjérn. Innan IER starfa prju fagsvid samkvaemt erindisbréfum sem endurskodunarnefnd hefur
sampykkt og var erindisbréf fagsvids innri endurskodunar sampykkt & fundi nefndarinnar 1. juni 2022. Innri
endurskodun og radgjof fer med fjarmala- og stjérnsyslueftirlit hja Reykjavikurborg i umbodi borgarrads. | pvi
felst ad med storfum sinum leggur IER mat 4 og baetir virkni dhaettustyringar, eftirlitsadferda og stjérnarhatta
hja stofnunum og félogum i meirihlutaeigu Reykjavikurborgar. Verkefni 4 fagsvidi innri endurskodunar flokkast
i stadfestingarvinnu annars vegar og radgjafarpjonustu hins vegar. Vidfangsefnin nd m.a. til
fjarhagsendurskodunar, stjérnsysluendurskodunar og endurskodunar upplysingakerfa. Innri endurskodun og
radgjof veitir stjiérnendum faglega rddgjof og annast innri endurskodun sem er hluti af innra stjdrnendaeftirliti
Reykjavikurborgar. Vidfangsefni fagsvids rddgjafar er ad taka vid erindum fra borgarbdum og vera peim til
radgjafar og leidbeina peim i samskiptum sinum vid borgina, m.a. um leidir peirra til ad leita réttar sins telji
beir ad a sér hafi verid brotid. Eins hefur fagsvid rddgjafar pad hlutverk ad freeda starfsmenn borgarinnar og
leidbeina peim m.a. um meginreglur stjornsyslulaga. Persénuverndarfulltrii hefur eftirlit med reglufylgni
vegna personuverndar og veitir starfsfolki Reykjavikurborgar rddgjof i pvi skyni ad tryggja ad vinnsla
persénuupplysinga fari fram i samraemi vid 10g og persédnuverndarstefnu Reykjavikurborgar. Til pess parf
persénuverndarfulltrii ad kalla eftir upplysingum til ad greina vinnslustarfsemi Reykjavikurborgar og veita
upplysingar og radgjof, dsamt pvi ad gera tillogur um Urbezetur innan stjérnsyslunnar & svidi vinnslu
persénuupplysinga, p.m.t. a svidi upplysingadryggis. Persénuverndarfulltrii sinnir jafnframt freedsluhlutverki
gagnvart starfsfélki borgarinnar. IER tekur 8 moti gégnum og upplysingum um logbrot eda adra ameelisverda
hattsemi, baedi fra nafnlausum tilkynnendum og uppljéstrurum, og annast mal i samraemi vid |16g um vernd
uppljéstrara nr. 40/2020. Starfssvid IER naer til A hluta Reykjavikurborgar, eins og hann er afmarkadur i 1.
télul. 1. mgr. 60 gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011. A pvi marki sem A hlutinn ber abyrgd a B hlutanum, eins
og hann er afmarkadur i 2. télul. sdmu gr., naer starfssvidid einnig til allrar samstaedu borgarinnar. IER hefur
gert samninga um innri endurskodunarpjénustu hja Faxafléahofnum, Félagsbustodum, Malbikunarstddinni
Hofda, Orkuveitu Reykjavikur og Slokkvilidi hofudborgarsvaedisins en hja Sorpu bs og Straetd bs, er innri
endurskodun Utvistad.

Samfélagsabyrgd og sidareglur

Um sidareglur og géda starfshaetti er fjallad i 29. gr. sveitarstjornarlaga. Sidareglur kiérinna fulltrda voru
sampykktar 18. juni 2019 og eru adgengilegar eru & heimasidu Reykjavikurborgar. Sidareglur starfsmanna voru
sampykktar 22. oktéber 2009.

Um samfélagslega abyrgd er fjallad i stefnumoérkun Reykjavikurborgar, medal annars i umhverfis- og
audlindastefnu og loftslagsstefnu. Ahersla er 16gd & ad lifsgaedi nulifandi og naestu kynsléda borgarbua verdi
tryggd med pvi ad meta audinn sem felst i pjonustu nattdrunnar og hreinu umhverfi. Reykjavikurborg leggur
aherslu 3 sjalfbzera nytingu audlinda og verdur stefnunni framfylgt i eftirfarandi niu malaflokkum: Audlindir,
samgongur, skipulag, geedi umhverfis, loftslagsmal, menntun til sjalfbaerni, nattura og utivist, neysla og
urgangur og rekstur Reykjavikurborgar.


https://reykjavik.is/endurskodunarnefnd
https://reykjavik.is/sites/default/files/sidareglur_18062019.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/sidareglur_starfsmanna_reykjavikurborgar.pdf

A &rinu 2018 var sampykktur graenn rammi Reykjavikurborgar, sem er settur fram i samraemi vid alpjédleg
viomid ICMA, Alpjédasamtok adila & verdbréfamarkadi, svonefnd Green Bond Principle, med skirskotun i
sjalfbaerniviomié Sameinudu pjédanna. Graeni ramminn byggir a fjérum stodum; (i) skilgreiningu graenna
verkefnaflokka, (ii) valferli graenna verkefna, (iii) medferd fjarmuna og (iv) skyrslugjof til fjarfesta. Samkvaemt
mati CICERO (Center for International Climate Research) sem veitir 6had alit 8 rammanum, faer graenn rammi
Reykjavikurborgar haestu einkunn, , dokk graenn" (dark green), og allir undirflokkar og verkefni fa einnig
einkunnina ,, dokk graenn" (dark green). Litid er sérstaklega til stjdrnsyslulegs fyrirkomulags, sem faer einnig
haestu einkunn ,framurskarandi" (excellent).

Arid 2019 var sampykktur graenn rammi fyrir Orkuveitu Reykjavikur og fyrstu graenu skuldabréfin gefin Gt i juni
2019. CICERO veitti 6had alit 8 rammanum og gaf rammanum haestu einkunnir; ,dokk graenn" (dark green)
fyrir jakvaed umbhverfisahrif verkefnanna og einkunnina ,framurskarandi" (excellent) fyrir umgjord
skuldabréfanna hja fyrirtaekinu. Arid 2021 gaf OR Ut nyjan ramma, ramma graennar fijarmégnunar. Med
breytingunni eru fjdrmagnadar graenar eignir samstaedunnar en ekki tiltekin verkefni einstakra félaga innan
hennar. Oll fjarmégnun samstadunnar & drunum 2021 - 2022 féll undir ramma graennar fjarmégnunar.

Félagbustadir hafa gefid Ut ramma um félagsleg skuldabréf i samraemi vié alpjédleg viomid ICMA, svonefnd
Social Bond Principle. Ramminn hefur hlotid vottun fra Sustainalytics, 6hadum vottunaradila. [ vottuninni segir
m.a. ad rammi Félagsbustada sé traustur, traverdugur og ahrifamikill, og ad hann samreemist 6llum fjérum
meginpattum alpjédalegra viomida um félagsleg skuldabréf. Fyrstu félagslegu skuldabréfin voru gefin at i
ndévember 2019.

Reykjavikurborg er adili ad Festu, félags um samfélagslega abyrgd.

[ samraemi vid 63. gr. laga nr. 3/2003 um arsreikninga og verklagsreglu FMS-VLR-150! um eftirlit med
vidskiptum tengdra adila, sem sampykkt var i borgarrddi 22. mars 2018, ber fjarmala- og
aheaettustyringarsvidi ad gera grein fyrir vidskiptum vid tengda adila, p.m.t. @ hverju tengslin vid
viokomandi adila byggjast, fjarhaed vidskipta og adrar upplysingar sem naudsynlegar eru til ad unnt
sé ad leggja mat a fjarhagsstodu borgarinnar. Reykjavikurborg safnar upplysingum um vidskipti tengdra
adila fyrir Utgafu arsreiknings hvers ars og ber adal- og varaborgarfulltrdum ad skila inn yfirliti yfir adila sem
falla undir skilgreininguna. [ alpjé8legum reikningsskilastadli er skilgreiningin m.a. st ad um sé ad raeda pa sem
eru i nanum fjolskyldutengslum vid vidkomandi adila s.s. born, maki, sambylismaki, bérn maka/sambylismaka,
einstaklingur & framfeeri vidkomandi eda maka/sambylismaka og fl. bd eru l6gadilar sem vidkomandi adili
sjalfur eda maki/sambylismaki eda born a framfaeri vidkomandi tengist skilgreindir sem tengdir adilar og eru
skradir sérstaklega. Eftir afhendingu gagna aflar Reykjavikurborg upplysinga i Pjodskra um fjolskyldunimer og
kennitélur og keyrir saman vid fjarhagskerfi borgarinnar i pvi skyni ad kanna hvort vidskipti hafi att sér stad
sem purfa sérstakrar ryni vid. Ef dedlileg vidskipti hafa att sér stad eru upplysingar pess efnis afhentar
endurskodendum borgarinnar til frekari ryni. | ldgum um adgerdir gegn peningapveetti og fjarmdgnun
hrydjuverka nr. 140/2018 eru einnig sett skilyrdi um audkenningu vidskiptamanna med konnun a areidanleika
upplysinga um vidkomandi. Hafa allir borgarfulltrdar og svidsstjori fijarmala- og dhaettustyringarsvids audkennt
sig vid peer fjarmdalastofnanir sem Reykjavikurborg a vidskipti vid svo og gagnvart Lanasjédi sveitarfélaga og
uppfylla par med paer lagaskyldur.




Ofjarhagslegar upplysingar

Samkvamt sveitarstjdrnarlogum nr. 138/2011 eru sveitarfélog sjalfsteed stjornvold, sem stjornad er af
lydraedislega kjornum sveitarstjérnum i umbodi iblda sveitarfélagsins. Sveitarfélagid sinnir peim verkefnum
sem pvi er falid 16gum samkvaeemt, m.a. varéandi freedslu- og uppeldismal, félagspjénustu, aeskulyds- og
ibréttamal, menningarmal, hreinlaetismal, skipulagsmal og umhverfismal. Jafnframt fylgir pad kréfum sem
gilda um starfsemi pess i 6drum I6gum, s.s. stjornsyslulégum, [6gum um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og
karla og l6gum um opinber innkaup.

Graena planid

Grzena planid er heildarstefna Reykjavikurborgar sem dregur upp framtidarsyn borgarinnar til arsins 2030 og
tengir lykilstefnur og daetlanir borgarinnar vid pa syn. Med aherslu a efnahag, umhverfi og samfélag heldur
Graena planid utan um fimmtan lykildherslur undir viddunum Vaxandi borg, Graen borg og Borg fyrir félk sem
virka sem sameiginlegt leidarljos pvert & svid Reykjavikurborgar. itarlegar upplysingar er ad finna um markmid,
adgerdir og framgang peirra 4@ heimasidu borgarinnar.

VAXANDI BORG

Vaxandi borg felur i sér framtidarsyn i efnahagsmalum og felur i sér ad ,[i] Reykjavik er kraftmikid,
samkeppnishaft borgarsamfélag og friosamur jardvegur fyrir skapandi hugmyndir sem ladar folk ad til busetu,
heimsdkna og athafna. Borg sem setur graenan voxt i forgang.

Markmid i efnahagsmdlum eru eftirfarnandi:

1. Abyrg 2. bétt og blondud 3. Ny atvinnutaekifaeri 4. Gott umhverfi fyrir
fjarmalastjornun byggd framtidar atvinnulif og nysképun

Fjarmatastefna borgarinnar péttari, blandadri byggd med Proun atvinnutakifaera verdur G6d landnyting, fidlbreytt

byggir & sjadlfbaerni sjalfbaerni hverfa ad a forsendum pek atvinnulif og athafnasvaed

stoduglelka, festu, leldarljos nyskopunar og sjalfbarni ti fyrir allar tegundir fynrt=kja

fyrirsjdanleika og gagnsasi framtidar af aflum steerdum

Fjarmalastefna

Fjarmalastefna Reykjavikurborgar 2023-2027, sem sampykkt var samhlida fjarhagsdaetlun, var undirbdin med
hlidsjon af fjarhagslegri st6du og efnahagslegu ytra umhverfi borgarinnar. [ stefnunni er skyr ahersla 4 ad
hallarekstri og erfidum adsteedum i alpjédlegu efnahagsumhverfi verdi maett med vexti prottmikils
borgarsamfélags til lengri tima en med markvissum adgerdum i rekstri og samdraetti i fjdrfestingum midad vid
deetlanir sidustu ara til skemmri tima, an pess ad dregid verdi ur 6flugri sdkn i uppbyggingu borgarinnar i
samraemi vid Graena planid og stefnumaorkun pess. Skyr syn verdi a graena og vaxandi borg fyrir folk, sjalfbaeran
rekstur og fyrirbyggjandi adgerdir til ad lagmarka fjarhagslegar dhaettur i rekstri borgarinnar.

| Fjarmalastefnu Reykjavikurborgar eru sett markmid um rekstur og préun fjarmala borgarinnar til lengri og
skemmri tima, asamt maelikvordum sem snda annars vegar ad A-hluta og hins vegar ad A- og B-hluta.
Meelikvardarnir eru eftirfarandi:

A-hluti

1. Rekstrarnidurstada verdi jakvaed fra og med arinu 2025.

2. Launakostnadur verdi ad hamarki 80% af samanlégdum utsvars- og Jofnunarsjédstekjum fra og med
arinu 2026.

3. Veltufé fra rekstri verdi yfir 7,5% af tekjum frd arinu 2025.
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4. Veltufé frd rekstri dugi fyrir afborgunum lana og skuldbindinga fra og med arinu 2025.
5. Lantaka nemiad hamarki 70% af fjarfestingum arsins fra og med arinu 2025.
6. Skuldavidmio A-hluta fari ekki yfir 100% af tekjum.

Nr. Meelikvardi Markmid 2023 2024 2025 2026 2027
1 |Rekstramidurstada jakveed (fjarhaedir i m.kr.) >0 @ -5.991|» 2.166/@& 6.035/@ 7.067(@ 9.631
2 |Hlutfall launakostnadar <80% |@ 86% | 82% | 81%|@ 80% |2 80%
3 |Veltufé fra rekstri sem hlutfall af tekjum >7,5% |@ 22%(@  59% |0 7,6%|D 7.8%(@  8,5%
Veltufé fra rekstri & méti afborgunum lana og
4 skuldbindinga >1,0 |© 0,4 0,7|& 1,1|© 1,1(@ 1,1
5 [Lantaka ad hamarki 70% af fiarfestingum <70% | 83% | 80% [@ 65% (@ 64% (@ 54%
6 |Skuldaviémid fari ekki yfir 100% af tekjum < 100% |@ 85% (@ 85% (@ 86% (@ 84% |@ 79%
Samstaeda — A- og B-hluti

1. Jafnvaegisvidmid samstaedu sé jakvaett.

2. Skuldavidmid samstaedu verdi ekki haerra en 150% frd og med 2027.
Nr. Meelikvardi Markmid 2023 2024 2025 2026 2027
1 |priggja ara jafnveegisviomid >0 |@ 39.325|@& 44.040/@ 57.583|@ 69.745|@ 49.628
2 |Skuldavidmié fari ekki yfir 150% af tekjum <150% |@ 141%|@ 146%|0 152%|@ 151%|@ 141%

Fjarmdlastefnan byggir 4 grunngildum borgarinnar um sjalfbaerni, varfaerni, stédugleika, festu, fyrirsjdanleika
og gagnsaei sem varda leid borgarinnar ad pvi ad uppfylla fjarmalareglur sveitarfélaga. i skyrslu fjarmala- og
ahaettustyringarsvids med arsreikningi 2022 er farid med itarlegum haetti yfir fjarhagslega stodu m.v. uppgjor
arsins 2022 i samanburdi vid fyrri ar.

Husnadisstefna Reykjavikur

ibtar Reykjavikur voru 139.928 pann 1. jantar 2023 skv. télum bjédskrar og hafdi pa fjolgad & einu &ri um
4.229. Fjolgunin arid 2022 er hatt i tvofalt meiri en arid 2021 sem po var fimmta arid i r6d par sem fjolgadi yfir
2.000 ibua i borginni. Sidustu fimm &rin hefur ibGum i Reykjavik pannig fjélgad um 13.887. A 4rinu 2022 var
lokid vid byggingu 1.034 ibuda og voru 408 peirra eda rum 39% hagkveemt husnaedi 4 vidradanlegu verdi eda
félagslegt husnaedi i eigu sveitarfélagsins. betta er umfram pau nyju markmid sem sett voru i samkomulagi
Reykjavikurborgar, innvidaraduneytisins og Hisnaedis- og mannvirkjastofnunar pann 5. januar sl. og byggja a
rammasamningi rikis og sveitarfélaga fra juli a sidasta ari. Samkomulagid gerir rad fyrir ad 30% nys hlsnaedis
sé hagkveemt 4 vidradanlegu verdi og 5% félagslegt i eigu sveitarfélags. Skv. byggingarfulltria voru skradar
fullgerdar 1.062 ibudir i borginni @ arinu en paer voru 1.252 arid 2021, 1.572 4rié 2020 og 1.003 arid 2019 og
er petta metfjoldi ibuda i sogulegu samhengi en heildarfjéldi ibuda i Reykjavik er nd um 57 pusund.
Samkomulag borgar, innvidaraduneytis og HMS fyrir naestu 10 ar (2023-2032) gerir rad fyrir ad byggdar verdi
2.000 ibudir 4 ari naestu fimm arin og ad jafnadi 1.200 ibudir a ari eftir pad en markmidin teygja sig upp i hdspa
Hagstofunnar um félksfjéldaproun.

Um aramoét 2022-23 voru 2.462 ibudir i byggingu. bar af voru 518 hagkvaemar & vidradanlegu verdi eda
félagslegar eda um 21%. Sampykkt voru dform um byggingu 773 nyrra ibdda 4 arinu — auk 105 stddentaibuda
a Hétel Sogu. P4 var hafist handa vid 913 ibudir — auk 105 studentaibuda. Um dramét voru til byggingarhaefar
168ir i Reykjavik par sem byggja ma um 2.000 ibudir en skv. fyrrgreindu samkomulagi Reykjavikurborgar,
innvidaraduneytis og HMS skuldbindur borgin sig til ad hafa & hverjum tima til reidu [68ir par sem byggja ma
1.500 — 3.000 nyjar ibudir.



Atvinnu- og nysképunarstefna

Unnid hefur verid ad pvi ad koma innleidingu atvinnu- og nyskopunarstefnu i gdédan farveg. Ny adgerdaaaetiun
atvinnu- og nyskopunarstefnu 2023-2024 inniheldur 26 adgerdir sem skiptast nidur & sex stefnudherslur.
Adgerdadaetlunin er unnin upp Ur vinnu styrihdps stefnunnar og pvi samradsferli sem atti sér stad vid um 200
adila i stefnumdtunarferlinu. Unnid var 4fram med sex kjarnadherslur stefnunnar sem eru: 1. Sameiginlegur
skilningur borgar og atvinnulifs, 2. Gott umhverfi atvinnulifs og nyskdpunar, 3. Fleiri stodir verdmaetasképunar,
4. Sogur ur borginni, 5. Graenn voxtur og 6. Engin skilin eftir.

A medal lykilatrida sem unnid er eftir er préun nyrra atvinnusvaeda 4 Hélmsheidi, Alfsnesi og Esjumelum. b3
er unnid ad samstarfsverkefnum med atvinnulifinu i midborginni, visindaporpi i Vatnsmyri og porpi skapandi
greina i Gufunesi. P4 eru einnig haldnir fundir med vaxandi fyrirtaekjum og peim kynntar ahugaverd taekifeeri i
borginni. Borgin hefur unnid ad pvi ad bua til fleiri stodir verdmaetaskopunar med patttoku i verkefnum 4 bord
vid Snjallraedi, Gulleggid og Hringidu sem eru frumkvodlaverkefni 4 vegum Klak.

GRAN BORG

Grazen borg felur i sér framtidarsyn Graena plansins { umhverfis og loftslagsmalum. [ pvi felst ad ,, Reykjavik er
blémleg, skemmtileg og heilbrigd borg sem verdur kolefnishlutlaus drid 2040.“

Markmid i umhverfismalum eru:

1. Samdratturi losun
grodurhusalofttegunda

3

2. Aukin
kolefnisbinding og
efling graenna svaeda

3. Borgin adlogud ad
ahrifum
loftslagsbreytinga

4. Baett adgengiad
heiln@mum
utivistarmoguleikum

Kolefnishlutiaus borg fyrir ari og matvalum
2040 og adlogun ad Aukin razktun, nyting og Vinna gegn

loftslagsbreytingum

samtenging milll greenna oftslagsbreytingum og Ahersla & lydhellsusjénarmid

svaeda adlogun ad peim og aukinn borgarbuskap

5. Vistvaenar
samgongur

Flarfesting
samgonguinnvidum verdur a
graEnum og fiolbreyttum

forsendum

Umhverfismal

Reykjavikurborg stefnir ad kolefnishlutleysi arid 2040 og er rekstur Reykjavikurborgar einn af peim mikilvaegum
pattum sem stydja vid adgerdaraaetlun borgarinnar i loftslagsmalum. Adgerdardaetiun Reykjavikurborgar i
loftslagsmdlum drin 2021-2025 er a6 finna a heimasidu borgarinnar. Helstu adgerdir eru 15 talsins og varda

medal annars gonguvana borg, orkuskipti, heilsueflandi samgdngur, hringrasarhugsun, vistveen mannvirki og
kolefnisbindingu. beim til studnings eru stodadgerdir sem na pvert a og varda rekstur borgarinnar, adlégun ad
loftslagsbreytingum, vitundarvakningu og nysképun.
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AAXX.

Gonguvaen Orkuskipti Heilsueflandi Hringrésar- Vistvan Kolefnis-
borg ferdamatar hugsun mannvirki binding

Stefnt er ad kolefnishlutleysi vegna reksturs borgarinnar, pannig verdur dregid Ur losun samanber patttoku
borgarinnar i loftslagsyfirlysingu Reykjavikurborgar og Festu arid 2015, medal annars med patttoku allra
vinnustada i Greenum skrefum borgarinnar, uppsetningu matarspors i moétuneytum borgarinnar og
kolefnisjofnun losunar fra rekstri.

Framgangur i att ad kolefnishlutleysi vegna reksturs borgarinnar er birtur i graenu békhaldi Reykjavikurborgar,
sem hefur verid tekid saman frd vidmidunardrinu 2015 og er nu lagt fram med arsreikningi borgarinnar ar
hvert. Heildstaett yfirlit yfir markmid og framgang er ad finna & www.reykjavik.is/loftslagsmal undir
Loftslagstolfraedi - Graent bdkhald.

Um dramétin 2023/2023 voru 286 starfsstadir Reykjavikurborgar skradir i verkefnid Graenu skrefin. A sidasta
ari luku 38 vinnustadir einhverju skrefi (19 klarudu skref 1, 8 klarudu skref 2, 6 klarudu skref 3 og 5 klarudu
skref 4). [ lok 2022 voru samtals 102 starfsstadir virkir i Graenu skrefunum (bunir ad ljuka einhverju skrefi) fra
bvi ad verkefnid hofst, p.e.:

v 48 starfsstadir alls skradir med skref 1
v 27 starfsstadir alls skradir med skref 2
v 10 starfsstadir alls skradir med skref 3
v' 17 starfsstadir alls skradir med skref 4

Markmidid var ad allir skradir starfsstadir naedu ad ljuka ad minnsta kosti fyrsta skrefi. Um pad bil 36% hofou
nad pessu markmidi. Markmidid er ad petta gangi eftir 4 drinu 2023.

Reykjavikurborg hefur innleitt stadlad safn maelikvarda um sjalfbaerni borga i samstarfi vid World Council on
City Data (WCCD), par sem samfélags- efnahags- og umhverfisleg sjalfbaerni borgarinnar er meeld med notkun
yfir 200 alpjodlegra meelikvarda. Hzaegt er ad tengja hvern og einn meelikvarda vid undirmarkmid
Heimsmarkmida Sameinudu bjédanna. Hefur Reykjavikurborg pegar hlotid vottun vegna allra priggja stadla i
stadlafjolskyldunni ISO 37120 og er nd unnid ad pvi ad mata meelikvardana vid stefnur og verkefni borgarinnar
asamt pvi sem unnid er ad midlun nidurstadna. Hér er um ad raeda stadlada meelikvarda sem gerir
Reykjavikurborg kleift ad bera sig saman vid borgir um allan heim.

e |ISO 37120 meelir pjonustuveitingu borga og lifsgaedi ibda peirra. Stadallinn maelir umhverfislega,
efnahagslega og samfélagslega sjalfbaerni borga og gerir peim kleift ad fylgjast med eigin vegferd og
bera sig saman vid adrar borgir.

e ISO 37122 maeelir snjallveedingu borga. Stadallinn meelir drangur og proskaferli borgarinnar sem
snjallborg. Pa er m.a. att vid framvindu deili- og hringrasarhagkerfisins og framsaekni i nyjungagjornum
lausnum.

e |SO 37123 meelir seiglu (resilience) borga. P4 er att vid hversu vel borgir geti adlagast og jafnad sig a
peim aféllum sem paer geta ordid fyrir af voldum natturuhamfara og loftslagsbreytinga, heimsfaraldra,
netdrasa og fleira.
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Gognum hefur pegar verid safnad fyrir drin 2019 (ISO 37120) og 2020(ISO 37120, I1SO 37122; ISO 37123) og
unnid er ad pvi ad klara gagnasofnun fyrir arid 2021. Gert er rdd fyrir ad nidurstdédur borgarinnar i
meelikvordum 1SO 37120 verdi medal annars notadar vid stodutdku og drangursmaelingar i tengslum vid Graena
planid, loftslagsstefnu borgarinnar og fleira.

BORG FYRIR FOLK

Borg fyrir félk felur i sér framtidarsyn Graena plansins i samfélagsmalum. bad felur i sér ad , Reykviskt samfélag
er byggt a rétt-leeti, sann-girni og patt-téku barna og full-ord-inna. Borg-ar-buar lifa vid éryggi og geta haft
jakveed dhrif a eigin lif og annarra. Med pvi ad hlusta, midla, ryna og proa er studlad ad inngild-ingu par sem
engin er skilin eftir. Reykjavik okkar allra.”

1. Fyrir okkur 6l 2. Latum draumana 3. Menning og listir 4. ipréttir fyrir 81l
reetast verda samofin

God lidan ibua og ad vid borgarlifinu Flest stundi reglufega iprottir

uppiifum ad Reykjavik sé fyrir Born og unglingar lata E eda adra hreyfingu

okkur oll draumana syna raetast Ol hafi |&fn teekifeern til a0
taka patt | njota menningar og

lista

5. Baett lydheilsa 6. Mannréttindi, aukin
patttaka og baett

Heilsueflandl, sjalfbart og T
SR samtal vid ibda
fislskrudugt borgarsamfelag
Ibaar fa teekifaer| tl ad vinna
med borginni ad basttum
lifsgadum
Velferdarstefna

Markmid Reykjavikurborgar er ad veita velferdarpjonustu sem studlar ad godri lidan ibua og vid upplifum ad
Reykjavik sé fyrir okkur Ooll. Velferdarstefna Reykjavikurborgar er rammi utan um metnadarfulla
velferdarpjénustu sem hefur pad ad markmidi ad auka lifsgeedi og studla ad pvi ad allir Reykvikingar eigi kost
4 ad lifa med reisn.

Menntastefna og fristundastefna

Markmid Reykjavikurborgar er ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlast born og unglingar menntun og
reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakvaed ahrif 8 umhverfi og samfélag.

Menntastefna Reykjavikurborgar hvetur okkur til ad préa skdla- og fristundastarf i skapandi leerdémssamfélag
sem meetir pérfum 21. aldarinnar. Um leid er henni &tlad ad maeta peim askorunum er felast i stodugum
umhverfis, samfélags- og taeeknibreytingum.

Leidarljos stefnu fristundapjénustu er ad bjoda upp a fjdlbreytta og heilsueflandi fristundapjonustu sem hvetur
til virkrar patttoku, sképunar og betra samfélags.

Menningarstefna

Markmid Reykjavikurborgar er ad allir borgarbuar hafi j6fn taekifzeri til pess ad taka patt i og njéta menningar
og lista.
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Stefnur 3 svidi iprétta- og tomstundamala

Markmid Reykjavikurborgar & svidi iprottamala er ad flestir Reykvikingar stundi reglulega iprottir, likamsraekt
eda adra hreyfingu.

LySheilsustefna

Markmid Reykjavikurborgar & svidi lydheilsu er ad skapa heilsueflandi, sjalfbzert og fjolskrudugt
borgarsamfélag sem studlar ad 6ryggi, j6fnudi, virkri patttoku og vellidan allra i heilsuborginni Reykjavik.

Mannréttinda- og lydraedisstefna

Markmid Reykjavikurborgar i mannréttinda- og lydraedismalum er inngilding og ad ibuar hafi taekifeeri til pess
ad vinna med borginni ad baettum lifsgaedum i umhverfi sinu.

Pegar unnid er ad sampykktri stefnumorkun hja Reykjavikurborg og veigamiklar dkvardarnir eru teknar m.a.
um uthlutun fjarmagns hja borginni er mannréttindastefna Reykjavikurborgar hofd til hlidsjonar. Kynjud starfs-
og fjarhagsaaetlun er teeki sem notad er i pessu augnamidi og umsagnir sem starfsfélki mannréttinda- og
lydraedisskrifstofu er falid ad gera um ymsar tillégur i starfsemi borgarinnar. Med pessum haetti er stefnunni
fylgt eftir. Med gognum arsreiknings fylgir greinargerd um innleidingu kynjadrar fjarhags- og starfsasetlunar
hja Reykjavikurborg 2022.

Starfsmanna- og jafnréttismal

Mannaudsstefna Reykjavikurborgar

Unnid hefur verid markvisst eftir leidarljosum og dherslum mannaudsstefnu Reykjavikurborgar fra pvi ad hun
var sampykkt arid 2018. Arlega er farid yfir markmid og adgerdir sem falla undir dherslur. A sidasta ari var
unnid ad 10 markmidum sem nadust flest ad hluta til eda o6llu leyti. Ma nefna sem deemi ad framkvaemt var
st6dumat 4 styttingu vinnuvikunnar hja 6llu starfsfélki, 6ryggisstefna Reykjavikurborgar var sampykkt og hafin
var innleiding a rafraenu fraedslukerfi og nyju umsdknarkerfi.

Jafnlaunastefna Reykjavikurborgar

Uppfeerd jafnlaunastefna Reykjavikurborgar var sampykkt i borgarradi i juni 2022 og med gildistima fram til
2030. | henni er ad finna baedi vidvarandi adgerdir eins og ad innleida jafnlaunakerfi og framkveema drlegar
launagreiningar sem og timabundnar fimm adgerdir sem unnid er markvisst ad & mannauds- og
starfsumhverfissvidi.

Nyjasta launagreining Félagsvisindastofunnar a launagégnum fra oktéber 2022 synir ad leidréttur kynbundinn
launamunur var 0,2% og telst pad innan skekkjumarka. Dregid hefur Gr launamun fra sidustu greiningu og ljést
er ad peer adgerdir sem farid hefur verid i eru ad skila drangri.

Rannsdknar- og pbréunarstarfsemi

Stafreen préun borgarinnar og verkefni pvi tengd asamt préun 4 pjonustu hennar gegna lykilhlutverki {
framproun i rekstri Reykjavikur. Stafreen umbreyting og su endurskilgreining og itrun verk- og pjénustuferla er
han leidir af sér gegnir mjog stéru hlutverki i ad na fram hagkveemni i rekstri og gerir borginni kleift ad sinna
pbjonustu vid sistaekkandi ibuafjolda a skilvirkari hatt en ella. Proun i upplysingataeknirekstri leikur einnig stort
hlutverk i greenum rekstri borgarinnar og pvi markmidi Reykjavikur ad verda kolefnishlutlaus 2030. ba er
préunarvinnan undirstada 6ryggis i medhondlun gagna og upplysinga sem og hagnytingu upplysingataekni 4
Ollum starfsstédum Reykjavikur.
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Annad

Upplysingar um ddédmsmdl sem beinast ad Reykjavikurborg er ad finna i skyringum med arsreikningi
Reykjavikurborgar.

Engin veruleg fravik hafa verid greind af hdlfu opinberra eftirlitsadila eda endurskodenda hvad vardar starfsemi

sveitarfélagsins, sem tengist umhverfis-, félags- og starfsmannamalum, mannréttindamalum eda spillingar- og
mutumalum.

Sampykkt @ fundi borgarstjornar xx. mai 2023.
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